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Planes establecidos para atender las 
necesidades de los Estudiantes 

aprendices de inglés: 
1. El Plan de Responsabilidad de Control 

Local (LCAP); 

2. * Plan Maestro de Aprendices de inglés; 

3. Plan Anual del Departamento de 

Desarrollo y Evaluación del Lenguaje; 

4. Plan escolar para el logro estudiantil 

(SPSA); 2 
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Plan de 
Responsabilidad de   

      Control Local 
(LCAP) 

 



Plan de Responsabilidad de 
Control Local: 

El LCAP es un plan de tres años que describe los 

objetivos, acciones, servicios y gastos para apoyar 

los resultados positivos de los estudiantes que 

abordan las prioridades estatales y locales. El LCAP 

brinda una oportunidad para que el Distrito 

unificado de Pasadena comparta sus historias 

sobre cómo, cuales y por qué se seleccionan los 

programas y servicios para satisfacer sus 

necesidades locales. (Definición del CDE) 
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Desarrollo del Plan Maestro: LCAP: 
• El PUSD ha presentado su LCAP, que aborda las 

necesidades de los estudiantes aprendices de 

inglés, o sea ELs, y ayuda a guiar la 
implementación de los programas y servicios del 

lenguaje inglés. 

• Los miembros de DELAC revisan y hacen 
sugerencias sobre el desarrollo del Plan de Control 

y Responsabilidad Local (LCAP) (EC §52063.) 

• Nuestro LCAP del distrito tiene 5 objetivos distintos: 
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1er objetivo del LCAP del distrito: 
Los estudiantes demostrarán conocimiento a 
nivel de grado en las materias básicas  y se 
graduarán en cuatro años, según el Perfil del 
graduado del distrito. Todos los estudiantes, 
aprendices de inglés, juventud adoptiva, 
estudiantes elegibles para el Programa de 
alimentos gratis/costo reducido, y otros que 
han sido menos exitosos academicamente 
en el pasado tendrán acceso robusto a una 
seleccion de cursos y demostrarán logros 
academicos.  6 



2o objetivo del LCAP del distrito: 
 
Habrán maestros calificados y 
capacitados en todo salón de 
clase, todos los días, respaldados 
por empleados de apoyo con 
entrenamiento adecuado.  
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3er objetivo del LCAP del distrito: 
 
Los estudiantes asistirán a la escuela 
todos los días en un ambiente que es 
seguro, protegido, limpio, y 
conducente  al aprendizaje.  Todas 
las instalaciones estarán en 
buen estado, limpias, y equipadas 
para el aprendizaje del siglo  21.  
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4to objetivo del LCAP del distrito: 
Los padres y tutores se sienten 
bienvenidos en su escuela, 
tendrán suficiente comunicación 
con su escuela y serán proveídos 
con conocimiento y habilidades 
para apoyar exitosamente y 
abogar por sus hijos.  
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5o objetivo del LCAP del distrito: 
Los sistemas y procesos del 
distrito son efectivos, 
transparentes y eficientes.  
La Oficina central es sensible 
a las necesidades de las 
escuelas. 
  10 
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Plan Maestro para 
aprendices de inglés 

(EL Master Plan) 



Plan maestro para aprendices de inglés: 
El distrito mantiene un Plan maestro para los aprendices de 

inglés que resume el proceso entero de cómo los aprendices 

de inglés (ELs) son identificados, evaluados, y colocados: 

• Hay 9 capítulos en el Plan maestro; 

• Cada capítulo resume el proceso de los programas para aprendices 

de inglés, servicios, y los soportes y termina con los resultados 

medibles identificados para la evaluación del programa de 

aprendices de inglés; 

• El Departamento de Desarrollo y Evaluación del Lenguaje (LADD) en 
estos momentos está actualizando el Plan maestro para que refleje 

actualizaciones recientes como el ELPAC, el criterio de 
reclasificación, nuevas formas, y entrenamiento y apoyo en las 

escuelas; 
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Plan maestro para aprendices de inglés: 
Los miembros de DELAC deberá informar al PUSD sobre lo siguiente 

relacionado con el Plan maestro de Aprendices de inglés: 

Las políticas que guían la implementación consistente de los programas 

y servicios de a los aprendices de inglés…(5 CCR) §11308[c][1].) 

• Desarrollo del plan para garantizar el cumplimiento de los requisitos 

aplicables a los maestros y asistentes de instrucción; (5 CCR) 
§11308[c][4].) 

• Revisar y comentar sobre el desarrollo del Plan de Responsabilidad 
del Control Local (LCAP) (EC §52063.) 

• El Departamento de desarrollo y evaluación del lenguaje (LADD) 

trabaja junto con DELAC con comunicaciones implementadas para 
garantizar el cumplimiento total y el apoyo para los aprendices de 

inglés;  
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Plan anual del 
Departamento de 

Desarrollo y Evaluación 
del Lenguaje (LADD) 

 
 



Plan anual (LADD): 
Cada departamento del distrito ha organizado un 

plan de acción utilizando recursos respectivos 

del departamento para trabajar 

colaborativamente para el logro estudiantil; 

Nuestro Plan anual, como los otros, incluye 

nuestra Declaración de propósito, una Teoría de 

acción, la lista de servicios, nuestros objetivos, 

acciones del departamento con metrícas para 

medir el progreso, objetivos con todos los planes 

alineados con los Objetivos, acciones, resultados 

y objetivos del LCAP del distrito; 15 



Declaración de propósito de LADD:  
La Declaración de propósito de LADD es para 

asegurar que los estudiantes aprendices de inglés 

adquieran dominio completo del inglés y alcance 

la paridad con los hablantes nativos de inglés, 

logren y reciban los mismos estándares 

académicos rigurosos que se esperan de todos los 

estudiantes para que cumplan con el perfil del 

graduado, y se les proporcione Desarrollo del 

idioma Inglés (ELD) en su Nivel de dominio del 

inglés y que nuestras escuelas proporcionen la 

instrucción académica adecuada; 16 



Plan anual de LADD: Objetivos 
• Asegurarse de que los aprendices de inglés (EL) 

adquieran un dominio completo del inglés y logren la 

paridad con los hablantes nativos de inglés; 

• Asegurar que los aprendices de inglés alcancen los 

mismos estándares académicos rigurosos que se 

esperan de todos los estudiantes para que cumplan con 

el perfil del graduado;  

• Asegurar que los aprendices de inglés reciban 

instrucción sobre el desarrollo del idioma inglés (ELD) en 

su nivel de dominio del inglés y que nuestras escuelas 

proporcionen la instrucción académica adecuada. 
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Plan anual de LADD: Objetivos 
• Aumentar la reclasificación de lose estudiantes aprendices de 

inglés con enfoque en 2 grupos particulares: 

o estudiantes aprendices de inglés en escuelas focales; 

oAprendices de inglés a largo plazo (LTEL) en las escuelas 

secundarias; 

• Mejorar el progreso general de los estudiantes aprendices de 

inglés con enfoque en áreas específicas : 

oCerrar las brechas de logros en el CAASPP; 

o Brecha de cierre en la tasa de graduación; 

• Estudiantes de 3er - 5to grados (Aprendices de inglés a largo 
plazo potenciales (LTELs); 
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Plan anual de LADD: Objetivos 
• Continuar el desarrollo y presentación del  

desarrollo profesional para las escuelas con 

enfoque en el desarrollo de capacidades y 

análisis de datos para atender las 

necesidades de los estudiantes.   

• Centralización del apoyo al Instructor 

Instructivo para tener un mensaje y objetivos 

más unificados para el logro de los 

aprendices de inglés del distrito. 
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Métricas de LADD : 
¿Cómo mediremos el progreso? :  

• tasas de reclasificación; 

• Evaluaciones escolares (IRI, HMRI, Calificaciones); 

• Datos sobre todos los aprendices de inglés en el 

examen CAASPP; 

• Tasas de graduación por subgrupos; 

• Progreso sobre los aprendices de inglés 

reportados en IO (EADMS),ELPAC, California 

DashBoard, EdData y DataQuest; 
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Plan individual para 
el logro estudiantil 

(SPSA) 
 



Plan individual para el logro estudiantil (SPSA): 

Cada escuela tiene un SPSA, el plan: 
• Reflejará los objetivos y estrategias escolares para 

mejorar el rendimiento estudiantil.; 
• Proporcionar datos de rendimiento escolar y estudiantil; 

• Considerara la efectividad de las actividades 
implementadas: 

• modificará o eliminará actividades/estrategias 
ineficaces y actualizará el plan.; 

• Examinará los gastos del presupuesto; 

• Buscará aportes de los comités escolares : 

• Ajustará los objetivos y gastos objetivos según sea 
necesario; 
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Cada uno de estos planes, desde una escala 
grande en el nivel del distrito hasta la escala 

individualizada en los niveles escolares, 
aborda las necesidades de los aprendices de 

inglés : 
1. El Plan de responsabilidad  de control local (LCAP); 

2. El Plan maestro para aprendices de inglés; 

3. El Plan anual del Departamento de desarrollo y 

evaluación del lenguaje; 

4. El Plan individual para el logro estudiantil (SPSA); 
23 
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Informe de 
rendimiento del  

Título III 
 



Rendimiento del Título III: 
LADD supervisa 2 Fondos Título III; 

• Título III, Dominio limitado del inglés (LEP); 

• Título III, Acta Todos los estudiantes superan  

(ESEA), Educación para los estudiantes 

Inmigrantes; 

Estamos obligados a ayudar a los ELs a cumplir 

con los mismos estándares académicos estatales 

que todos los niños deben cumplir, e implementar 

medidas de dominio del idioma inglés. (Título III, secciones 3102 

(2), 3115 (a).) 
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Rendimiento del Título III: 
• El Departamento de Educación de los 

Estados Unidos determina la concesión de 

la subvención a los estados mediante el 

uso de una fórmula basada en la cantidad 

de estudiantes EL e inmigrantes inscritos en 

el estado. El noventa y cinco por ciento del 

reparto se asignará como sub-donaciones 

a las LEAs elegibles que sirven a estudiantes 

EL e inmigrantes. (Título III, Sección 3111 (a), (b) (1).) 
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Rendimiento del Título III: 
• Cálculo del derecho estimado del Título III: 

oTítulo III Dominio limitado del inglés, (LEP): 

• Estimado por la asignación de estudiantes EL: 
                $99.05 

•Recuento estimado de estudiantes EL 

(CALPADS antes del 10/3/18):     2,675 

•Monto estimado de derecho de ELs:     $264,959 
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Asignación de presupuesto LEP del Título III: 

• Desarrollo profesional para el personal:     $85,000 

• Programa y actividades para estudiantes 

aprendices de inglés (EL):                     $58,000 

• Dominio del inglés y rendimiento académico:  

                     $80,653.37 

• Participación de los padres, la familia y la 

comunidad:                  $15,000 

• Costos directos de administración (que no 

excedan el 2%)                    $5,299.18 

• Los costos indirectos           $21,006.45 
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Presupuesto de la Ley de Estudiantes inmigrantes de 

ESEA Título III: 

Cálculo del derecho estimado del Título III: 

• Ley de Estudiantes Inmigrantes del Título III: 

oEstimado por estudiante inmigrante:        $92.35 

oRecuento estimado de estudiantes EL (CALPADS 

antes del10/03/18):                 560 

oMonto estimado de derecho de EL:           51,716 
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Presupuesto de la Ley de Estudiantes 
inmigrantes de ESEA Título III: 

• Actividades autorizadas:   $46,581.54 

• Costos directos de administración (que 

no excedan el 2%)      $1,034.32 

• Costos indirectos        $4,100.14 
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Rendimiento del Título III: 
Los fondos de Título III LEP y ESEA apoyan: 
• Salarios y beneficios para el personal de la 

Academia Internacional (I.A.); 

• Nuevo plan de estudios y materiales para todos 

los estudiantes en el I.A.; 

• Cuentas de licencias de evaluación en línea 

para cada estudiante en el I.A.; 

• Programa de alfabetización en línea, ESL 

Reading Smart; 

• Transporte para los estudiantes en el I.A.; 31 



Rendimiento del Título III: 
Los fondos del Título III LEP y ESEA apoyan: 
• Cumplir con los objetivos establecidos por 

LADD en colaboración con DELAC que 

apoya a todos los ELs en PUSD, que incluyen 

las escuelas autónomas; 

• Desarrollo profesional y capacitación para 

maestros, personal y administradores; 

• Participación de los padres, la familia y la 

comunidad; 
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Informe de Responsabilidad del Título III: 
Carta de Notificación Anual a los Padres 
• Cada año, estamos obligados por ley a enviar una 

carta, a más tardar 30 días después del comienzo de 

la escuela, notificando a los padres el nivel de 

competencia de sus hijos en inglés. La carta también 

explica los criterios de reclasificación, cómo un 

estudiante EL está listo para salir del programa de 

aprendices de inglés. También debemos 

proporcionarle los programas de instrucción de 

idiomas disponibles y describir todas las opciones de 

programas disponibles.(20 United States Code [U.S.C.] 

Section 6312) 33 



Carta anual de notificación a los padres: 
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Desarrollo del Plan maestro para 
 los aprendices de inglés: 

• Este año se presentará el Plan Maestro para los 

aprendices de inglés y las actualizaciones se 

realizarán según sea necesario, identificaremos el 

proceso y los apoyos para nuestros aprendices de 

inglés y todo será en colaboración con el DELAC; el 

plan delineará nuestras metas que se alinearán 

con las metas del distrito y las métricas del éxito 

del progreso, y los desafíos se compartirán al igual 

que los números presupuestarios. 
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Gracias 
• Para obtener más información, póngase en 

contacto o visite nuestra oficina: 

• Juan Ruelas, Rene Saldívar en el Departamento de 

Desarrollo y Evaluación de Lenguaje, #209 

o 351 S. Hudson Ave, Pasadena California 91109 

o (626) 396-3600, extensión 88299 
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