
Minutes for DELAC Meeting 2-6-2024 

 
Dr. Gutierrez - ELPAC Testing -Annual Summative ELPAC Assessment  

• Annual summative language test (ELPAC) that measures how well students understand English when it is not 
their native language 

• Provides information that helps your child's teacher support him/her in academic areas and develop the English 
language 

• Provides information to parents about their child's progress in learning English 

• English Learners take the ELPAC annually until the student is reclassified 

• ELPAC assessment has 4 domains: Listening, Reading, Writing and Speaking. 

• Overall Score- 

• Level 1- Beginning to development 

• Level 2- Somewhat developed 

• Level 3- Moderately developed 

• Level 4- Well developed 

• Oral expression - composed of listening comprehension and oral production 

• Written expression - composed of reading and writing 
 
Reclassification criteria: 

• Obtain a performance level on the summative ELPAC of 4- Well Developed 

• Pass the state Language Arts test with a performance level of 3 (or other equivalent grade level assessment) 

• Receive a grade of at least 2 or C on the report card in the area of Language Arts 

• Be recommended for reclassification by the teacher and parents / guardians 

Language Acquisition Team Meeting (LAT Team) 

-School administrator, General teacher/EL teacher, ELSA, Parents/Guardians 

Dr. Gutierrez - Multilingual and Multiliteracy Plan  

• 49 attendees 

• 29 signed up to be on the work group 

• Reviewed our EL program  

• Next Steps: Meet with the group who signed up to schedule the meetings for the next year  

Dr. Gutierrez - LCAP survey and presentation 

Every CVUSD graduate will possess the skill and personal motivation needed to achieve their personal 
dream. 

• 16,046 Students -From Transitional Kindergarten - 12th grade 

• Total of 21 schools- 14 Elementary Schools, 3 Middle Schools, 1 Middle/High School, 2 High Schools, 1 
Continuation High School 

• Preschool & Head Start has 350 Students in 23 Classrooms 

• 2300+ employees 

Dr. Gutierrez - The LCAP is a 3-year plan that describes the goals, actions, services, and expenditures to support positive 
student outcomes that address state and local priorities. The purpose of the LCAP is to provide an opportunity for our 
district to share stories of how, what, and why programs and services are selected to meet our local needs. 

Goals and Actions 

1. Key goals to improve student outcomes. 
2. Specific actions to achieve these goals. 
3. Progress in achieving goals 



4. Budget - Revenue and Expenditures 
5. Allocation of funds to support the goals and actions outlined in the plan. 
6. Educational Partner Involvement 
7. How parents, students, staff, and community members were involved in the planning process. 

Dr. Gutierrez – Goal #1 Create equitable access to educational opportunities that will lead to academic   success. 

Goal #2 - Provide equitable access to health and wellness to ensure social emotional and academic success. 

Goal #3 - Strengthen parent and community partnerships through effective communication for student success. 

Goal #4 - Provide professional learning to build the capacity of all staff to enhance learning. 

Dr. Gutierrez – LCAP Budget for 2023-2024 is a total of $103,083,225.  Goal 1- $8,725,286 *** Goal 2 -$89,471,011 *** 
Goal 3 -$4,886,928. 

Dr. Gutierrez - In addition to these key focus groups, we also met specifically with student groups for feedback. 

• District LCAP Advisory Committee 

• District and Site Advisory Committees: 

• School Site Council (SSC)  

• English Learner Advisory Committee (ELAC) 

• District English Learner Advisory Committee (DELAC)   

• District Parent Advisory Committee (DPAC)   

• District Migrant Parent Advisory Committee (Migrant PAC)   

• Special Education Parent Advisory Committee (SEPAC) 

• Coachella Valley Teachers Association (CVTA) 

• California School Employees Association (CSEA) 

• District & Site Staff and Leadership 

• District Committees 

• Community Organizations 

• Surveys (Families, Staff, Students) 

• Public Forums 

• Board Meeting Comments 

Dr. Gutierrez - How are we involving our educational partners? 

• Site presentations to discuss upcoming actions and initiatives outlined in the LCAP. 

• LCAP Surveys for different partner groups. 

• Invitation to parents to stay engaged and participate in the ongoing improvement process. 

 
Dr. Gutierrez - Community Resources 

• Program with workshops for parents at coral mountain academy 

• Youth Leadership conference at Van Buren school March 2-3 

• The parent project  - a 10 week interactive workshop for parents (Indio) 

• Free clinic -Medical, dental and vision at Empire Polo club March 8-10 

• Community food distribution on February 8th in Indio 
 

Dr. Gutierrez – Our Next DELAC Meeting - March 6, 2024 - Zoom 

 



Acta de la reunión DELAC 2-6-2024 

1. Dr. Gutierrez - Prueba ELPAC -Evaluación Sumativa Anual ELPAC  

- Prueba anual sumativa de lenguaje (ELPAC) que mide qué tan bien los estudiantes entienden el inglés 

cuando no es su lengua materna. 

- Proporciona información que ayuda al maestro de su hijo a apoyarlo en las áreas académicas y a 

desarrollar el idioma inglés 

- Proporciona información a los padres sobre el progreso de su hijo en el aprendizaje del inglés 

- Los aprendices de inglés toman el ELPAC anualmente hasta que el estudiante es reclasificado 

- La evaluación ELPAC tiene 4 dominios: Comprensión auditiva, Lectura, Escritura y Expresión oral. 

Puntuación global 

- Nivel 1- Principio de desarrollo 

- Nivel 2- Algo desarrollado 

- Nivel 3- Moderadamente desarrollado 

- Nivel 4- Bien desarrollado 

- Expresión oral - compuesta de comprensión auditiva y producción oral 

- Expresión escrita - compuesta de lectura y escritura 

 

Criterios de reclasificación: 

- Obtener un nivel de rendimiento en el ELPAC sumativo de 4- Bien desarrollado. 

- Aprobar el examen estatal de Lengua y Literatura con un nivel de rendimiento de 3 (u otra evaluación 

equivalente a nivel de grado) 

- Recibir una calificación de al menos 2 o C en el boletín de calificaciones en el área de Artes del Lenguaje 

- Ser recomendado para la reclasificación por el maestro y los padres / tutores 

Reunión del Equipo de Adquisición del Lenguaje (Equipo LAT) 

-Administrador de la escuela, Maestro general/Maestro EL, ELSA, Padres/Tutores 

 

Dr. Gutiérrez - Plan multilingüe y de alfabetización múltiple  

- 49 asistentes 

- 29 se inscribieron para formar parte del grupo de trabajo 

- Revisamos nuestro programa EL  

- Próximos pasos: Reunirse con el grupo que se inscribió para programar las reuniones para el próximo año  

Dr. Gutierrez - Encuesta y presentación del LCAP 

Cada graduado de CVUSD poseerá la habilidad y motivación personal necesaria para lograr su sueño personal. 

 

- 16,046 alumnos -de jardín de infancia de transición a 12º curso 

- Total de 21 escuelas - 14 Escuelas Primarias, 3 Escuelas Intermedias, 1 Escuela Intermedia/Secundaria, 2 

Escuelas Secundarias, 1 Escuela Secundaria de Continuación 

- Preescolar y Head Start tiene 350 alumnos en 23 aulas 

- Más de 2300 empleados 

 

Dr. Gutierrez - El LCAP es un plan de 3 años que describe las metas, acciones, servicios y gastos para apoyar los 

resultados positivos de los estudiantes que abordan las prioridades estatales y locales. El propósito del LCAP es 

proporcionar una oportunidad para que nuestro distrito comparta historias de cómo, qué y por qué los 

programas y servicios son seleccionados para satisfacer nuestras necesidades locales. 

 

Metas y Acciones 

1. Objetivos clave para mejorar los resultados de los estudiantes. 

2. Acciones específicas para alcanzar estos objetivos. 



3. Progresos en la consecución de los objetivos. 

4. Presupuesto - Ingresos y gastos 

5. Asignación de fondos para apoyar los objetivos y las acciones esbozadas en el plan. 

6. Participación de los socios educativos 

7. Cómo participaron los padres, los alumnos, el personal y los miembros de la comunidad en el proceso de 

planificación. 

 

Dr. Gutierrez - Meta #1 Crear acceso equitativo a oportunidades educativas que conduzcan al éxito académico. 

Meta #2 - Proporcionar acceso equitativo a la salud y el bienestar para asegurar el éxito social, emocional y 

académico. 

Meta #3 - Fortalecer las asociaciones con los padres y la comunidad a través de una comunicación efectiva para 

el éxito de los estudiantes. 

Meta #4 - Proporcionar aprendizaje profesional para desarrollar la capacidad de todo el personal para mejorar el 

aprendizaje. 

Dr. Gutierrez - Presupuesto LCAP para 2023-2024 es un total de $103,083,225.  Meta 1- $8,725,286 *** Meta 2 -

$89,471,011 *** Meta 3 -$4,886,928. 

Dr. Gutiérrez - Además de estos grupos de enfoque clave, también nos reunimos específicamente con grupos de 

estudiantes para obtener retroalimentación. 

 

• Comité Asesor del LCAP del Distrito 

• Comités asesores del distrito y del centro escolar: 

• Consejo escolar (SSC)  

• Comité Asesor de Estudiantes de Inglés (ELAC) 

• Comité Asesor del Distrito para Estudiantes de Inglés (DELAC)   

• Comité Asesor de Padres del Distrito (DPAC)   

• Comité Asesor de Padres Migrantes del Distrito (PAC Migrante)   

• Comité Asesor de Padres de Educación Especial (SEPAC) 

• Asociación de Maestros del Valle de Coachella (CVTA) 

• Asociación de Empleados Escolares de California (CSEA) 

• Personal y liderazgo del distrito y del centro 

• Comités del distrito 

• Organizaciones comunitarias 

• Encuestas (familias, personal, alumnos) 

• Foros públicos 

• Comentarios de la Junta Directiva 

Dr. Gutiérrez - ¿Cómo estamos involucrando a nuestros socios educativos? 

- Presentaciones del sitio para discutir las próximas acciones e iniciativas descritas en el LCAP. 

- Encuestas LCAP para diferentes grupos de socios. 

- Invitación a los padres a seguir participando en el proceso de mejora continua. 

 

Dr. Gutierrez - Recursos Comunitarios 

- Programa con talleres para padres en la academia coral mountain 

- Conferencia de Liderazgo Juvenil en la escuela Van Buren 2-3 de marzo 

- The parent project - un taller interactivo de 10 semanas para padres (Indio) 

- Clínica gratuita -Médica, dental y oftalmológica en Empire Polo club 8-10 de marzo 

- Distribución comunitaria de alimentos el 8 de febrero en Indio 

 

Dr. Gutierrez - Nuestra proxima reunion DELAC - Marzo 6, 2024 - Zoom 


