1.

Politica de Erma Nash de Involucramiento de los Padres

Propésito. El personal, los administradores, los padres y la comunidad de Erma Nash
creen que cada nifio debera de tener la oportunidad de alcanzar su potencial de competir
con otros estudiantes con una igualdad de condiciones.

Erma Nash hara lo posible por usar los recursos disponibles a nuestros estudiantes para
que tengan ¢éxito. Uno de los recursos mas importantes en la vida de cada nifio es la gente:
padres, maestros, personal de la escuela, administradores y miembros de la comunidad
que trabajan en conjunto para crear alianzas efectivas. Esta comunicacion mutua nos
ayudara a asegurar el éxito de cada nifio.

Desarrollando la péliza. Fl comité de decisiones basado en el sitio de Erma Nash

examinard y revisara la poliza de involucramiento de los padres de Erma Nash y el pacto
entre la escuela y los padres (COMPACT). Este pacto describe las responsabilidades de
cada persona en la vida del nifio y los mejores canales para comunicarnos. La meta de
este programa es el éxito del nifio.

La poliza se desarrollard por un grupo diverso de padres que representan la poblacion de
la escuela. Se buscaran voluntarios para servir en este comité en todas las reuniones de
padres en la escuela, en el boletin de la escuela y en la marquesina exterior. De estas
maneras también se les explicara a los padres los requisitos para Titulo I y los 10
componentes del programa. También sabran como se usan los fondos y los servicios que
se les proveen a sus hijos, se les informara del reporte de resultados de la escuela, donde
obtener los resultados y el calendario para los TEKS, STAAR, TELPAS, MAP, Progress
Learning y mClass. También podran ver como se gastaron los fondos del Titulo I en afios
previos y como tienen impacto en la escuela entera. Esta informacion sera disponible en
inglés asi como en espafol. Tendran también el calendario para las noches de
involucramiento de los padres y el curriculo en una manera que se pueda entender. Esta
reunion sera para informarles a los padres del programa de ayuda para toda la escuela y el
derecho de los padres para ser parte de tal.

Reunion anual del comité del Titulo I- Esta reunion se convocara en el otofio y se hara

en el lugar y a la hora mas conveniente para los miembros. Se llevara a cabo en inglés y
en espafiol. Los miembros revisaran y evaluaran la encuesta para los padres, la encuesta
para los maestros, las actividades para el involucramiento de los padres, fondos,
desarrollo profesional para los maestros, materiales necesarios y la poliza escrita.

Les avisamos que la eficacia del Programa de Involucramiento de los Padres, los
servicios proveidos a los estudiantes y el criterio para los servicios seran revisados cada
afio y seran modificados si es necesario para satisfacer las necesidades de los estudiantes,

la escuela, los padres y la comunidad.



Politica de Erma Nash de Involucramiento de los Padres

5. Desarrollando nuestra capacidad. La comunicacion serd cada seis semanas por medio
de la pagina web de la escuela y medios sociales en inglés y en espaiiol.

*Se les daran a los padres materiales impresos, juegos y otras cosas necesarias para
ayudarles a participar con sus hijos en casa.

*Proveeremos oportunidades de entrenamiento a los padres para interpretar evaluaciones,
mClass, MAP, TELPAS, reportes e informacion que viene de los maestros. También
sabran como encontrar las calificaciones de sus hijos en la computadora.

*Recibiran una encuesta en inglés y en espafiol que solicita su ayuda para conocer sus
necesidades y las necesidades de la escuela.

*Se impartira entrenamiento a los maestros y personal de la escuela con la ayuda de los
padres para implementar y coordinar programas para padres y construir lazos entre los
padres y la escuela.

*Los maestros iniciardn una conferencia con cada familia en el primer semestre para
discutir el pacto entre escuela y padres, asi como el progreso de cada estudiante usando
datos claros.

*Erma Nash solicitara la participacion de los padres en el PTA y proporcionara
oportunidades virtuales para los padres como Conoce a los Maestros, el Comité de toma
de decisiones basado en el sitio, y otras actividades aprobadas de participacion de los
padres.



Erma Nash Parent and Family Engagement Policy

1. Purpose-Erma Nash Elementary staff, administrators, parents and community
believe that every child should have the opportunity to reach his/her full potential
and to be able to compete with all other students on an equal playing field.

2. Erma Nash will maximize the resources available to our students to enable them
to be successful. One of the most important resources is the people: parents,
teachers, school staff, administrators and community members working together to
build effective partnerships. Our ongoing, two-way, meaningful communication
will enable us to obtain a mutual understanding and in turn, ensure student success.

3. Developing The Policy-Erma Nash Site Based Decision Making Committee will
review and revise the campus Parent and Family Engagement Policy and the
school-parent compact. This compact will describe the responsibilities of key
stakeholders and useful channels of communication. The goal of our parental
involvement program is student success.

The policy will be developed jointly with a diverse group of parents representing
the diverse population of the student body. The need for volunteers to serve on this
committee will be publicized. Also, at this time, the Title I requirements, and 10
components will be explained to parents. Parents will also be informed of how
funds are spent and the services available to their children, informed of the state
school report card results, where to obtain the TEKS and STAAR, TELPAS, MAP,
Progress Learning and mClass, and benchmark schedules and results. They will
also be informed of how the Title I money was spent the previous year and how it
impacts the entire school. We will also communicate the information for Parent
Involvement Nights in a format they can understand. This meeting will also be to
inform the parents of the Title I school wide assistance program and the parents’
right to be involved.

4. Annual Title I Committee Meeting-The meeting will convene in the fall and will
be at a time and place convenient to all its members. The meeting will be
conducted in both English and Spanish. At this meeting, committee members will
review and evaluate the parent survey, the teacher survey, parent involvement
activities, funding, staff development, materials, and the written policy. We will
also discuss ways to increase parent involvement.

Parents will be advised that the effectiveness of the Parent Involvement program
will be evaluated annually and the policy will be revised to meet the needs of the
students, school, parents and community. Services provided to students and
criteria for services will also be reviewed.



5. Building Capacity- Communication will be every week through the campus
website and social media page in both English and Spanish.

*Parents will be given printed materials, games and other necessary materials that
will enable them to participate at home with their children.

6. Parents will have the opportunity trained in how to interpret assessments,
benchmarks, mClass reports, TELPAS, report cards and teacher information sheets.
Parents will be trained on how to access their child’s grades from home on the
computer.

7. A survey will be sent home in English and Spanish to solicit parent input on their
needs and the needs of the school.

8. Training will be provided to teachers and school personnel with the assistance of
parents to implement and coordinate parent programs, and build ties between
parents and the school

9. Teachers will initiate parent conferences in the first semester to discuss the
School-Parent Compact and student achievement with data provided to parents.

10. Erma Nash will solicit the participation of parents in PTA, and provide
opportunities for parents Meet the Teacher, Site Based Decision Making
Committee, and other approved parent engagement activities.





