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rMAGEN DAVID YESHIVAH

TILIV ANPLWAYE
OPS-MDY

Operasyon ak anplwaye kwizin

2022 -Manyel Anplwaye sa a se Pwopriyete OPS-MDY. Enfomasyon ki nan la a s¢ pwop ¢ yo pa ka kopye oswa repwodul san
pémisyon eksprime alekr nan Lekdl la. Manyél sa a e prepare pou itilizasyon cksprime pésonél OPS-MDY anplwaye yo. An
konsekans, tout anplwaye yo dwe retounen Manyél yo bay OPS-MDY oswa Magen David Yeshivah anvan dénye jou travay yo.



Konsénan Manyél sa a ak Sitivasyon Travay Ou

KONTI TILIV ANPLWAYE SA A RANPASSE NENPOT NENPOTMAGEN DAVID
YESHIVAHMANLIV, KELELE DE DAT, OSWA LOT DEKLARASYON POLITE.

MAGEN DAVID YESHIVAH GEN DWA POU L CHANJE NENPOT TILIV LI, MANYEL,
POLITIK, PRATIK, KONDISYON TRAVAY OSWA BENEFIS LI A NENPOT KI LE, AK OU
SAN AVIL

ANPIL KAPASYON KOUVRI NAN MANYEL SA A YO DEKRI TOU NAN DOKIMAN
OFISYEL MAGEN DAVID YESHIVAH SEPAR. DOKIMAN OFISYE SA YO TOUJOU
KONTWOLE SOU NENPOT DEKLARASYON NENPOT SIpéVIZE FE.

DEKLARASYON POLITIK YO KI GENYEN NAN TILIV ANPLWAYE SA A TOUT
ENPOTAN. VYOLASYON NENPOT REGLEMAN LEKOL KI GENYEN NAN MANYAL
ANPLWAYE SA A OSWA YON LOT KOTE SE KOZ POU AKSYON KOREKSYON, JISKA
MENM MENM MENM MENM MEN MENM MENM NAN TRAVAY.

NI TILIV SA A NI OKENN LOT DOKIMAN MAGEN DAVID YESHIVAH KI KONFERE
OKENN DWA KONTRAKTE, NI EXPRESSO NI IMPLICITE, POU RETE NAN ANPLWAYE
LEKOL LA. TRAVAY AK MAGEN DAVID YESHIVAH SE "SAN VLE" EPI OU OU OU
LEKOL LA KA FINI A NENPOT LE, AK OSWA SAN KOZ OSWA REZON.

Okenn moun pa gen otorizasyon pou bay NENPOT ANPLWAYE YON KONTRA TRAVAY,
AKO RETENTION, OSWA ARANJMAN ESPESYAL KONSENE TEM OSWA KONDISYON
TRAVAY SOF SI KONTRA, AKO OSWA ARANJMAN AK PREZIDAN KONSEY LA.

AVI SA A APPLIKE POU TOUT ANPLWAYE, KELELMAN DAT YO YO YO YO YO YO
YO.



Byenveni nan Magen David Yeshivah

Si ou se yon nouvo anplwaye OPS-MDY nan Magen David Yeshivah ("MDY" oswa "Lekol 1a"),
nou ta renmen pwolonje byenveni sens¢ nou nan kominote MDY a. Si ou se yon manm pésonel
aktyel la, nou ta renmen eksprime apresyasyon nou pou sevis kontiny¢l ou nan Yeshivah la.
Anplwaye MDY yo se moun ki soti nan dives orijin epi ki pote anpil diferan konpetans ak nivo
eksperyans nan Yeshivah la. Moun sa yo travay ansanm pou atenn yon s¢l objektif: bay elev
MDY yo pi bon kalite ak sévis ki pi pwofesyonel. Nou te aprann ke chak anplwaye jwe yon wol
enpotan nan ede MDY ranpli misyon li.

Many¢el Anplwaye sa a esplike politik aktyel MDY sou peson¢l yo. Ou pral jwenn li yon gid
enpoOtan pou travay ou nan MDY epi ou ta dwe refere li regilyéman. Si w gen nenpot kesyon sou
régleman sa yo, nou ankouraje w pale ak sipévize w la oswa ak Resous Imen yo. Tanpri pa ezite
poze nenpot kesyon ki pral ede w aprann travay ou pi vit oswa klarifye politik ak atant MDY yo.
Nou espere ke w ap jwenn travay ou nan MDY pa s¢lman pwofesyonel pwofesyonel, men tou
agreyab. Nou vle ede w reyalize objektif karyeé ou epi nou apresye wol ou nan ede Yeshivah
reyalize objektif i yo.

Senséman,

David Shamah, Direkté¢ Operasyon yo

Rochelle Beyda, Ofisye anchef pou fasilite
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Chapit 1 Yeshivah ak Kominote nou an

1.1 Aprann Konnen Magen David Yeshivah

Misyon nou

Magen David Yeshivah se yon lekol Jwif Otodoks ki angaje 1 pou I asire chak elév resevwa yon
edikasyon konple ki gen yon pwogram doub, ki anrasinen nan tradisyon Sefarad, epi ki mete
aksan sou ekselans akademik, kreyativite ak kiryozite entelektye¢l. Antanke yon kominote, nou
ekipe elév nou yo ak kapasite pou kominike avék konfyans ak yon mond modén k ap chanje tout
tan atrave prism vale Tora yo, epi kiltive nan yo yon konpreyansyon pwofon, ak renmen pou pep
Izrayel la ak peyi Izrayel la. Misyon nou se pwodwi Jwif ki gen anpil edikasyon, etik, ki gen
konfyans nan teét yo ak konpasyon, ki respekte Tora, ki angaje nan aprantisaj dire tout lavi, sevis
kominote ak kwasans pésonel.

Bref Istwa

Magen David Yeshivah te sévi kom poto prensipal kominote Sephardic nan New York pou
jenerasyon. Sa gen plis pase yon mwatye syek, fondaté nou yo te rekonet ke lekol piblik pa t ase
pou bay yon bon edikasyon pandan y ap kenbe fanmi nou yo ansanm ak prezéve Tradisyon
Sephardic nou yo. Yon gwoup vizyone, ki te dirije pa Mesye Isaac Shalom A”H, te pran
desizyon konsyan pou devlope pwop sistem lekol prive nou an, ki chita sou ekselans pou
edikasyon eksklizyon ak relijye. Depi l¢ sa a, MDY te pwodui yon paket pwofesyonel endistri ki
gen sikse, avoka, dokte, raben, ak pwofese, ansanm ak lidé enpotan nan tet plizye oganizasyon.
Ansyen etidyan Magen David yo te enfliyanse pase nou an, fome prezan nou yo, epi yo pral
garanti avni nou an.

Plis pase 1,700 timoun nan kominote a ale nan lekol nou yo. To kwasans aplikan pou MDY
eksplozif, paske kominote nou an rekonet vale¢ ak merit inisyativ kreyatif nou yo. Bilding dénye
model lekol prime a reflete devouman nou pou bay bon jan kalite edikasyon timoun nou yo
bezwen. Nou fe efd pou nou toujou amelyore eksperyans edikasyon siperye sa a epi asire rév nou
pou timoun nou yo vin reyalite.

Kom yon Anplwaye Magen David Yeshivah

Moun Magen David Yeshivah yo se resous ki pi enpdtan nan enstitisyon an. Yeshivah pran
angajman pou | vin yon enstitisyon konpl¢ ki mennen nan pi gwo zon New York. Angajman pou
amelyorasyon kontinyel ak pou ankouraje yon anviwonman konfyans ak respe pral pemet
Yeshivah vin yon enstitisyon solid, versatile pandan tout 21yém sye¢k la.

Gen anpil kalite ak konpetans ki idantifye anplwaye Magen David Yeshivah la. Chak anplwaye
oblije:

* Pli lwen misyon Yeshivah la.
*Byen enfome ak edike nan f¢ travay yo.

» Bay travay egzat, apwofondi, ak pwofesyone¢l ki konsistan avek atant ak objektif
depatmantal Yeshivah ak anplwaye yo.



 Asime responsablite pou aksyon yo ak desizyon yo.

* Fé prezan ak ponkty¢l pou travay yo epi respekte dat limit yo mande yo.
*Konprann wol yo nan detemine bezwen espas travay la.

*F¢ yon jwe ekip.

*Kominike avek presizyon, kle, ak pozitivman, tou de vébal ak alekri.
*Koute ak atansyon epi reponn avek responsablite.

*Demontre konfyans ak respe pou tout moun ak lide.

*Swiv opotinite pou kwasans peésonel ak devlopman.

* Enfome epi konprann regleman ak pwosedi depatmantal Magen David Yeshivah ak
anplwaye a.

*Kontinye¢lman fe efo pou ekselans.
* Sévi kom yon anbasade ak jeran Yeshivah la.

1.2 Non MDY a

Demann medya ak lapres
Pou asire ke nenpot enfomasyon yo bay piblik la sou non MDY sou MDY yo egzat ak
apwopriye, Direkté a responsab pou jere tout entévyou, demann, ak 10t kominikasyon ak nenpot
manm nan medya yo oswa lapres. Si medya oswa laprés kontakte w oswa apwoche w, fé yo
konnen se selman Direkte a ki ka pale nan non MDY.

1.3 Konfomite ak Lalwa

Se politik MDY pou respekte tout lwa, rég ak régleman federal, leta ak lokal ki aplikab pou nou,
epi pou tout anplwaye nou yo f€¢ menm bagay la.

1.4 Opotinite pou travay egal
Opotinite travay egal se yon prensip fondamantal nan MDY, nan tout pratik anbochaj ak travay
nou yo. Nou cheche ak anplwaye moun ki gen talan ki satisfé kalifikasyon yo pou chak pozisyon.

Sije a lalwa aplikab, tout aspe nan travay yo baze sou kapasite pésonel ak kalifikasyon san yo pa
konsidere ras; koul¢; orijin nasyonal; relijyon; s€ks (ki gen ladan gwosés, akouchman, ak
kondisyon medikal ki gen rapo); séks; kwayans; laj; andikap; sitwayente; sitiyasyon familyal
oswa sivil; enfomasyon jenetik; oryantasyon seksyel; estati milit¢ oswa veteran; sitiyasyon kom
yon viktim vyolans domestik; dosye arestasyon oswa kondanasyon; sitiyasyon chomaj; istwa
sale; estati etranje oswa sitwayente; istwa kredi konsomate; oswa nenpot 10t klas ki pwoteje jan
Iwa federal, leta oswa lokal etabli.

Opotinite travay egal aplike a tout politik ak pwosedi ki gen rapo ak rekritman, anbochaj,
konpansasyon, benefis, pwomosyon, revokasyon ak tout 10t t¢tm ak kondisyon travay. Yo
ankouraje anplwaye yo pou yo diskite sou kesyon ak pwoblém ki gen rapo ak opotinite travay



egal ak Resous Imeén. MDY entédi nenpot fom vanjans kont moun ki, ak bon fwa, soulve
pwobleém opodtinite pou travay egal.

Misyon relijye lekol la
Anplwaye MDY f¢ devwa relijye enpotan pou Lekol la, atrave adorasyon akedikasyon rasin nan
tradisyon sefarad. Kidonk, pou asire ke misyon relijye Lekol la respekte, MDY ka pran desizyon
travay ki baze sou aspe relijye tré enpotan nan Lekol la.

Moun ki gen kondanasyon kriminel

MDY suiv egzijans Lwa Koreksyon New York Atik 23-A. Yon kopi Atik 23-A afiche nan Biwo
Edikasyon an.

1.5 Respé nan espas travay la

Politik jeneral kont arasman

Dapre angajman nou anve divesite ak opotinite travay egal, MDY pran angajman fém nan yon
anviwonman travay ki pa gen konduit diskriminatwa oswa asélman oswa patipri. Lekol la entedi
aselman nenpot anplwaye oswa yon twazyeém pati ki baze sou seks (ki gen ladan gwoses,
akouchman, ak kondisyon medikal ki gen rapo), ras, koule, relijyon, kwayans, laj, orijin nasyonal
oswa zanset, sitwayeénte, eta sivil, s¢ks, oryantasyon seksyel ( ki gen ladan yo konnen
oryantasyon seksyel), estati viktim vyolans domestik, enfomasyon jenetik, estati milit¢ oswa
veteran, estati kom yon moun ki kalifye ki gen yon andikap, dosye arestasyon oswa
kondanasyon, sitiyasyon chomaj, istwa sal¢, estati etranje oswa sitwayente, istwa kredi
konsomate, oswa nenpot 10t klas ki pwoteje, an ako ak lwa ki aplikab yo.

Byenke 1i pa toujou fasil pou defini ki sa arasman ye, egzanp yo enkli konduit vébal (ki gen
ladann move blag) oswa fizik ki denigre oswa montre ostilite oswa degoutans anve yon moun
oswa yon gwoup akoz atribi sa yo pwoteje, epi ki (1) gen objektif oswa efe kreye yon
anviwonman travay entimidan, ostil, oswa ofansif jan lalwa defini; oswa (2) gen objektif oswa
efe entéfere san rezon ak pefomans travay yon moun; oswa (3) otreman afekte yon fason negatif
opotinite travay yon moun. Konduit ki kléman se yon pati nan kou natirel travay la, ki gen ladan
ti anmedman, dezako entelektyel oswa diferans nan opinyon, ranfosman egal ak régleman yo, ak
ensistans jesyon an sou nivo segond¢ nan pefomans travay, yo pa konsidere kom asélman.

Arasman pa limite nan espas travay la. Li ka rive nan nenpot anviwonman ki gen rapo ak travay
andeyo0 espas travay la, tankou pandan vwayaj Lekol, reyinyon ak evénman ki gen rapo ak Lekol
la. Apel, teks, imel, ak itilizasyon medya sosyal pa anplwaye yo ka konstitye arasman ilegal nan
espas travay, menm si yo rive lwen lokal travay la oswa andeyo I¢ travay yo.

Lekol la ap mennen ankeét sou reyalite ak sikonstans nenpot reklamasyon ke régleman sa a enteédi
pou pesekisyon aselman. Tout anplwaye yo oblije kolabore nan ankeét sou as€lman. Nenpot
moun, kelkeswa pozisyon oswa tit, lekol la detémine ki te angaje nan ase¢lman ilegal nenpot
kalite, pral sij¢ a aksyon korektif, jiska e enkli revokasyon travay.

Si w santi w ap sibi as€lman ilegal, ou ta dwe imedyatman rapote pwoblém nan bay Resous Imen
yo, Direkte Egzekitif la, Direkte a, oswa Sikolog Head School/Direkte Pedagojik la. Si lekol la
dekouvri pandan yon anket rapid ak apwofondi ke ou te fé yon reklamasyon move lafwa nan
as¢lman (tankou fo reklamasyon ak move reklamasyon), ou pral sij¢ a aksyon korektif, jiska e
enkli revokasyon travay.



Pa pral gen okenn aksyon negatif pran kont anplwaye ki rapote vyolasyon régleman sa a ak bon
fwa oswa patisipe nan ankét la nan vyolasyon. Nenpot anplwaye ki kwe yo te viktim vanjans
entédi oswa ki te temwen vanjans ta dwe notifye sipevize yo oswa Resous Imeén yo imedyatman
pou sitiyasyon an kapab envestige san pedi tan epi remed.

Nenpot moun ki kwe yo te viktim vanjans entedi oswa ki te temwen vanjans ta dwe imedyatman
avize Resous Imén yo, Direkte¢ Egzekitif la, Direkté a, oswa Sikolog Head School/Direkte
Pedagojik la. Vanjans ki vyole régleman sa a pral lakoz aksyon korektif, jiska e enkli revokasyon
travay la.

Arasman Seksyel

Objektif régleman sa a se pa kontwole moralite pesonel nan Lekol la, men se bay tout anplwaye
yo yon kote pou yo travay ki pa gen aselman seksyel. MDY pran arasman seksyel tré oserye e se
yon fom move konduit anplwaye. Nenpot moun ki angaje nan asé¢lman seksyel, oswa nenpot
sipévize¢ oswa manadjé ki fé espre pemet konpotman sa a kontinye, pral sij¢ a aksyon korektif,
jiska e enkli revokasyon travay. Aselman seksyel ilegal dapre federal (Tit VII), eta (New York
Human Rights Law) ak lokal (New York City Human Rights Law). Anplwaye yo ka responsab
endividy¢lman ak péson¢lman pou komet aselman seksyel.

Arasman seksyel ka pran plizy¢ fom, tankou "anviwonman ostil" ak arasman "quid pro quo".
Anviwonman ostil konsiste de mo, siy, blag, tour, entimidasyon, oswa vyolans fizik, ki se nan
yon nati seksyel, oswa ki dirije sou yon moun akoz s¢ks moun sa a.

Arasman quid pro quo rive ¢ yon sipévizé oswa manadj¢ endividyel gen otorite pou chanje estati
viktim nan epi li mande favé seksyel an echanj pou benefis travay, tankou anbochaj,
pwomosyon, ogmantasyon sal¢, kontinye travay, oswa nenpot 10t tém, kondisyon oswa privilej
travay.

Lot konpotman ki ka konstitye asélman seksyel gen ladan avans seksyel endezirab, jés obsén,
montre magazin, kalandriye, afich oswa sit enténét ki gen rapo seksyel, voye im¢l oswa mesaj
vwa ki kl¢é seksyelman, ak 10t konduit veébal oswa fizik ki gen yon nati seksy¢l, tankou yon moun
pa envite. manyen yon nati seksyel oswa komante ki gen rapo ak seksyel.

Tou depan de sikonstans yo, konduit la ka gen ladan tou blag seksyel, konveésasyon vilge oswa
ofansif oswa blag, f¢ komante¢ sou aparans fizik yon anplwaye, konvésasyon sou pwop lavi s¢ks
ou oswa yon 10t moun ak/oswa takine.

Viktim nan osi byen ke anmeédan an ka nan nenpot seks. Viktim nan pa oblije fé séks opoze a. Si
w gen nenpot kesyon sou sa ki reprezante konpotman asélman oswa diskriminasyon, tanpri pale
ak Resous Imen.

Fomasyon
Tout anplwaye nou yo oblije patisipe nan yon sesyon fomasyon anyel sou aselman seksyel.
Anplis de sa, tout nouvo anplwaye yo pral resevwa fomasyon nan yon tan rezonab apati dat yo
komanse.



Kisa mwen ta dwe fe si mwen kwe ke mwen ap anmede?

Tout anplwaye nou yo responsab pou ede aplike politik sa a kont arasman. Si yon anplwaye kwe
ke li te f¢ eksperyans arasman oswa nenpot atansyon seksyel endezirab, 1i ka adrese sitiyasyon an
dirékteman ak imedyatman nan arasman an, s¢lman si li santi yo aléz f¢ sa. Sa a pa obligatwa.

Keélkeswa si anplwaye a mande aras¢ a pou 1 sispann dirékteman, nenpot moun ki kwe ke yo te
viktim aselman entédi dwe notifye Resous Imén yo, Direkte Egzekitif la, Direkte a, oswa
Sikolog Head School/Direkt¢ Gid la imedyatman pou sitiyasyon an ka rive. san pedi tan
envestige ak remed. Nenpot moun ki te temwen asélman gen obligasyon tou pou rapote li bay
youn nan moun yo site pi wo a. Li itil, men li pa obligatwa, pou bay yon dosye alekri sou dat, 1¢
ak nati ensidan an (yo) ak non nenpot temwen. Moun pa ta dwe santi yo oblije aveti pésonn nan
MDY dabo anvan yo pote pwoblém nan bay youn nan 10t moun yo idantifye pi wo a.

Administrate yo oblije rapote nenpot plent yo resevwa, oswa nenpot asélman ke yo obséve, bay
Resous Imén. L¢ yo rapote arasman, anplwaye yo dwe ranpli fomile plent ki tache ak soumét li
bay moun ki apwopriye a.

Yo pral envestige chak rapo sou pésekisyon aselman yo konplé epi san pedi tan nan yon fason ki
Jis, ale¢, ak bon jan ki bay tout pati yo pwosedi apwopriye epi ki rive jwenn konklizyon rezonab
ki baze sou prév yo kolekte. Ankét la ka enplike yon revizyon nan akizasyon yo, osi byen ke
koleksyon an nan dosye ki enpotan, ak aplikasyon an nan mezi pwovizwa, jan sa neses¢. Anket
yo ka gen ladan tou entévyou ak pati ki enplike nan plent lan, ak nenpot 10t temwen ki ka gen
konesans konsénan sitiyasyon an. Tout anplwaye yo oblije kolabore nan ankét sou ase¢lman.
Refize kolabore ka lakoz aksyon korektif. Nan mezi posib, envestigasyon yo pral rete
konfidansy¢l. Se s€lman moun ki gen yon bezwen konnen yo pral an prive nan nenpot anket.

Yon fwa yo resevwa yon plent, Lekol la pral pran mezi pou jwenn ak prezéve nenpot prev ki gen
rapo ak plent la, tankou dokiman, imel oswa mesaj teks. Lekol la pral f& entévyou tou moun ki
pote plent lan, nenpot temwen ki enpotan ak moun ki reponn a pandan ankét la.

Fowom Ki disponib
Anplis de pwosedi entén Lekol la ki endike anwo a, Komisyon Federal Egal Opdtinite, Divizyon
Dwa Moun Eta New York oswa Komisyon Dwa Moun Vil Nouyok bay pwosedi fomel pou
depoze ak jije plent pou ase¢lman seksyel. Anplwaye yo ka komanse chaj 1¢ yo kontakte biwo
komisyon yo:

Komisyon Opotinite Travay Egal

Biwo Distri New York

33 Whitehall Street, Syem etaj

New York, New York 10004

P: (800) 669-6820

(Plent yo dwe depoze nan lespas 300 jou apre swadizan as€¢lman an)

Divizyon Dwa Moun Eta New York

55 Hanson Place, chanm 1084

Brooklyn, New York 11217

P: (718) 722-2385

(Plent yo dwe depoze nan yon ane apre swadizan as¢lman an)



Biwo Lapolis Komisyon Dwa Moun Vil Nouyok

22 Reade Street

New York, New York

P: (718) 722-3131

(Plent yo dwe depoze nan yon ane apre swadizan aselman an)

Anplwaye yo ka depoze tou nan yon tribinal ki gen jiridiksyon aplikab pou yo tande plent sa yo,
tankou Tribinal Siprém New York.

Vanjans entedi

Vanjans ilegal kapab nenpot aksyon ki ta anpeche yon anplwaye vini pou | f&¢ oswa sipote yon
reklamasyon aselman seksyel. Aksyon negatif pa dwe gen rapo ak travay oswa fet nan espas
travay la pou konstitye vanjans ilegal. Lekol la p ap tolere okenn fom vanjans kont moun ki
rapote konduit endezirab bay jesyon lekol la oswa ki kolabore nan envestigasyon rapo sa yo
dapre Regleman sa a. Nenpot anplwaye ki kwe yo te viktim vanjans entedi oswa ki te temwen
vanjans ta dwe imedyatman avize Resous Imen yo, Direkte Egzekitif la, Direkte a, oswa Sikolog
Head School/Direkte Gid.

Se tou yon vyolasyon grav nan politik arasman seksy¢l nou an pou fé yon konsyans fo plent. Si
ou f¢ sa, ou pral sij¢ a aksyon korektif, jiska e enkli revokasyon travay.

1.6 Regleman sou Denonsa yo

Anplwaye ak reprezantan Magen David Yeshivah dwe pratike onétete ak entegrite nan ranpli
responsablite yo epi konfome yo ak tout Iwa ak régleman ki aplikab yo. Objektif prensipal politik
sa a se pou sipote objektif konfomite Lekol la.

Lwa Whistleblower Eta Nouyok la pwoteje anplwaye yo (ki gen ladan tou de anplwaye aktyel yo
ak ansyen anplwaye yo, ansanm ak kontrakt¢ endepandan yo) ki divilge oswa ki menase divilge
bay sipévize yo oswa yon otorite apwopriye ke yo rezonab kwé¢ MDY an vyolasyon yon lwa, rég
oswa régleman. ki prezante yon danje sibstansyel ak espesifik pou sante oswa sekirite piblik..

Pwosedi pou fe rapo
Si yon direkte, yon ofisye oswa yon anplwaye ki rezonab kwe ke kek politik, pratik, oswa
aktivite nan Lekol la ilegal, fwod, oswa an vyolasyon nenpot régleman nan Lekol la, yon plent
alekri dwe depoze nan Resous Imen, oswa ak Direkte a. .

Resous Imén se administrate politik sa a. Resous Imen, oswa kom yon ranplasan, Direkte a, pral
rapote dir¢kteman bay Konsey la.

Nenpot rapd oswa plent depoze yo pral envestige san pedi tan epi trete kom konfidansy¢l nan
mezi posib.

Ki pa Peye vanjans
Okenn direkte, ofisye, oswa anplwaye ki rapote nenpot aksyon oswa aksyon sispek pran pa oswa
andedan Lekol la ki ilegal, fwod, oswa ki vyole nenpot politik Lekol la, pa pral sij¢ a
entimidasyon, arasman, diskriminasyon oswa nenpot 1ot fom vanjans, tankou aksyon negatif pou
travay.



1.7 Moun ki gen Demann Akomodasyon

MDY pran angajman pou |1 bay moun ki kalifye yo ak bezwen akomodasyon opotinite travay
egal. MDY pral f¢ akomodasyon rezonab pou aplikan ak anplwaye ki kalifye yo toutotan
aranjman yo pa enpoze lekol la yon gwo difikilte. Sa gen ladann akomodasyon pou andikap,
relijyon, viktim vyolans domestik, ak kondisyon ki gen rapo ak gwoses.

Si ou se yon anplwaye ki kwe ou bezwen yon aranjman rezonab pou fé fonksyon esansyel nan
travay ou, tanpri kontakte Resous Imen.

Dyalog koperativ
Apre li fin resevwa yon demann pou yon akomodasyon, oswa apre yo fin aprann endirékteman
ke anplwaye a bezwen yon akomodasyon, Lekol la pral angaje nan yon dyalog koperativ ak
anplwaye a. Menm si anplwaye a pa t mande fomeélman yon akomodasyon, MDY, an konfomite
ak lalwa aplikab, ka komanse yon dyalog koperativ nan séten sikonstans, tankou ¢ Lekol la gen
yon baz rezonab pou kwe ke yon aranjman ka nesese.

Dyalog koperativ la ka feét an peson, pa telefon oswa pa mwayen elektwonik. Nan kad dyalog
koperativ la, Lekol la pral kominike ak anplwaye a ouvetman e an bon fwa nan yon fason
apwopriye pou detémine si ak kijan Lekol la kapab bay yon aranjman rezonab. Nan limit ki
neses¢ ak apwopriye dapre demann lan, MDY pral eseye eksplore egzistans ak posibilite
akomodasyon altenatif ansanm ak pozisyon alténatif pou anplwaye a. MDY pa oblije bay
akomodasyon espesifik anplwaye a chéche a, depi alténativ yo rezonab epi swa satisf¢ bezwen
espesifik anplwaye a oswa espesyalman adrese limit anplwaye a.

Nan kad dyalog koperativ la, Lekol la rezéve dwa pou mande anplwaye a dokiman medikal nan
sikonstans sa yo:

e ¢ anplwaye a mande yon tan kite travay, ki gen ladann pou randevou medikal, 16t pase
konje yo mande pandan peryod sis a uit semen apre akouchman an (pou rekiperasyon
apre akouchman); oswa

e |¢ anplwaye a mande pou travay nan kay la, swa sou yon baz tanzantan oswa yon baz
alontém.

Si MDY kwe ke dokiman yo bay yo pa ase, epi anvan li refize demann lan baze sou dokiman ki
pa ase, Lekol la rezéve dwa pou mande 16t dokiman nan men anplwaye a oswa, sou konsantman
anplwaye a, pale ak founisé swen sante ki te bay dokiman an.

Nan fen dyalog koperativ la, Lekol la pral bay anplwaye a yon avi alekri aleé ki endike MDY:

e yo pral kapab ofri ak bay yon aranjman rezonab;

e p ap kapab bay anplwaye a yon akomodasyon rezonab paske pa gen akomodasyon ki
disponib ki pa pral lakoz yon gwo difikilte nan operasyon Lekol la; oswa

e p ap kapab bay anplwaye a yon akomodasyon rezonab paske pa gen akomodasyon ki p ap
pemet anplwaye a feé kondisyon esansy¢l travay la.

MDY ap fé efo pou kenbe kominikasyon konfidansy¢l konseénan demann pou aranjman rezonab
ak tout sikonstans ki antoure demann akomodasyon yon anplwaye. Nan fen dyalog koperativ la,
Lekol la pral ba w yon deteminasyon alekri konsénan demann aranjman w la.



Nenpot anplwaye ki gen kesyon konsénan régleman sa a, oswa ki kwe ke yo te fé diskriminasyon
kont yo baze sou yon andikap oswa yon andikap konnen, ta dwe notifye Resous Imen. Tout
demann oswa plent sa yo pral envestige san pedi tan epi trete kom konfidansyel nan mezi posib.
Menm jan 1€ yo rapote ensidan diskriminasyon, moun pa ta dwe santi yo oblije aveti
sipevizé¢/manadjé imedya yo anvan yo pote plent pou diskriminasyon andikap bay moun ki
endike anwo a.



Chapit 2Travay ak Konpansasyon
2.1 Deklarasyon Travay Okontre

Manyel sa a se pa yon kontra travay. Travay ak MDY se sou yon baz volonte. Anplwaye a
gendwa kite travay li, epi Lekol la gendwa revoke anplwaye a nenpot ki 1¢, avék oswa san
avetisman alavans, ak oswa san rezon. Dispozisyon régleman sa yo ranplase nenpot deklarasyon
konfli sipevize yo fe, epi Lekol la gen dwa chanje régleman yo nenpot ki 1€, san avetisman
alavans.

2.2 Kondisyon Travay

Anvan ou komanse travay nan MDY, ou dwe ranpli plizy¢ mezi administratif ak sekirite pou
nouvo anplwaye yo, ki gen ladan men pa limite a:

e Siyen yon fom divilgasyon epi sibi yon chek background;

e Ranpli yon Fom I-9 epi bay dokiman ki montre idantite w ak elijiblite w pou w travay
dapre dispozisyon ki anba a;

e Soumeét nenpodt dokiman obligatwa pou pewol oswa pou kenbe taks, enkli Fom W-4 IRS;

e Siyen yon fom ki rekonet ou te f&¢ w konnen alekri sou to peman regilye ou, to peman 1¢
siplemante ou (si sa aplikab), ak salé regilye ou; epi

e Siyen yon ako ki di ou te resevwa epi ou dako pou respekte tout régleman ak pwosedi ki
endike nan Manyel Anplwaye sa a.

Si ou pa vle dako pou nenpot nan mezi sa yo, siyen nenpot dokiman obligatwa, oswa bay nenpot
enfomasyon obligatwa, ou p ap elijib pou travay nan MDY.

Lwa 1986 sou Refom ak Kontwol Imigrasyon
Lekol la pran angajman pou 1 anplwaye seélman moun ki gen otorizasyon pou travay Ozetazini.
Chak nouvo anplwaye, kom yon kondisyon pou travay, dwe ranpli Fom Verifikasyon Eljjibilite
pou Travay I-9 epi prezante dokiman ki etabli idantite ak kalifikasyon pou travay. Si yon
anplwaye gen otorizasyon pou travay nan peyi sa a pou yon peryod tan limite, moun nan ap
oblije soumet prév ki montre li renouvle kalifikasyon pou travay anvan peryod sa a ekspirasyon,
pou | kontinye travay pou Lekol la.

2.3 Verifikasyon sou background kriminel yo

Akoz nati sansib nan travay nan yon lekol, tout nouvo anplwaye yo oblije sibi tés depistaj
background. Anplis de sa, anplwaye aktyel yo sijé a mizajou peryodik sou background yo epi yo
ka oblije sibi egzamen background adisyon¢l.

2.4 Travay Zanmi ak Fanmi

Fakte ki pi enpotan nan chwazi talan se kalifikasyon aplikan an, epi li ka nan pi bon entere nou
anboche fanmi yon anplwaye aktyel la. Nan 10t ka, anboche yon fanmi, oswa yon moun ak yon
anplwaye gen yon relasyon pesonel sere, ka konplike oswa konpwomi aktivite yo.



Pou evite pwoblém potansyel, MDY jeneralman pa pémet moun ki se manm fanmi oswa ki nan
yon relasyon pesonel sere nan yon sitiyasyon travay kote youn sipévize 1ot. Pou rezon politik sa
a, yo defini yon manm fanmi an jeneral kom:

e Konjwen;

e Paran;

e Pitit gason oswa pitit fi;

o Fré oswa s¢;

e (Granparan oswa pitit pitit;

e Matant oswa tonton;

e N¢v oswa neve;

e Kouzen;

e (Gadyen oswa pawas;

e FEtap, mwatye oswa annwa relasyon;
e Yon moun k ap viv nan kay la; oswa

e Nenpot 1ot moun ki gen yon lyen sere ki sijere konfli nan relasyon travay la (pa egzanp,
yon fiyanse).

Relasyon sa yo ta dwe divilge ak revize ak Resous Imén.

2.5 Klasifikasyon Travay

Anplwaye MDY yo klase kom swa ki pa egzante oswa egzante de Iwa federal ak eta a sou sal¢
ak edtan:

Anplwaye ki egzante:

e Anplwaye ki gen devwa travay ki satisfé egzijans legal yo pou egzanpsyon I¢ siplemantg.
Anjeneral, anplwaye ki egzante yo jwenn konpansasyon sou yon baz salé epi yo pa
kalifye pou peye l¢ siplemanté. Anplwaye egzante yo dwe travay kantite édtan ki nesese
pou ranpli responsablite, devwa ak objektif sipevize yo.

Anplwaye ki pa egzante:

o Anplwaye ki gen pozisyon pa satisfe kondisyon legal yo pou yon egzanpsyon l¢

siplemanté. Anplwaye ki pa egzante yo gen dwa pou yo peye I¢ siplemante pou tout edtan

travay ki depase 40 ¢dtan travay nan yon semen.

Anplis kategori ki egzante/ki pa egzante, chak anplwaye fé pati yon 1ot kategori:



Anplwaye aplentan:

e Anjeneral, anplwaye aplentan travay 30 édtan oswa plis pa semen epi yo kalifye pou
benefis MDY patwone, dapre kondisyon, kondisyon ak limit chak plan.

Anplwaye a tan pasyel:

® Anplwaye a tan pasy¢l anjeneral travay 20-29 ¢dtan pa semén epi yo ka oswa yo pa
kalifye pou benefis MDY patwone, dapre tem, kondisyon, ak limit nan chak plan.

Anplwaye Tanpore

e Yon moun ki anboche pou travay swa aplentan oswa a tan pasy¢l sou yon baz tanpore ak
konpreyansyon ke travay yo pral sispann nan oswa anvan yo fini yon devwa espesifik. Le
yo fini yon devwa, yo ka ofti yon travay¢ tanpore yon nouvo plasman ak MDY epi kenbe
estati tanpore li; sepandan, devwa sa yo jeneralman pa ka depase sis mwa. Travaye
tanpor¢ sa a ka "egzante" oswa "ki pa egzante" jan sa dekri pi wo a.

e Yon moun ki refere soti nan yon ajans travay tanporé¢ pou yon plasman espesifik se yon
anplwaye nan ajans travay sa a epi li pa nan MDY.

e Anplwaye tanpore yo pa elijib pou patisipe nan okenn pwogram avantaj, eksepte sa lalwa
egzije sa, tankou benefis Konpansasyon Travaye.

Anplwaye pou Plezi

e Yon anplwaye aksidantel se nenpot anplwaye ki regilyéman pwograme pou travay mwens
pase 20 edtan nan yon semen travay. Anplwaye aksidantel yo pa elijib pou patisipe nan
okenn pwogram avantaj, eksepte sa lalwa egzije sa, tankou benefis Konpansasyon
Travaye.

Kontrakte endepandan

o Kontrakte endepandan yo angaje yo pou bay sevis konsenan pwoje espesifik, depann sou
pwop ekspetiz ak resous yo ak sélman sipévizyon laj nan men MDY. Kontrakte
endepandan yo pa anplwaye e, kidonk, yo pa kalifye pou okenn avantaj MDY.

Entén yo

e MDY ofri estaj pou elév ki resevwa kredi akademik nan enstitisyon edikasyonel yo. Tou
depan de resous finansye yo ak espesifikasyon kontra yo, entén elév yo ka resevwa yon
bous; sepandan, yo pa anplwaye MDY e, kidonk, yo pa kalifye pou resevwa sal¢ oswa
avantaj oswa avantaj MDY.

2.6 Ore Travay ak Peryod Repa

Tout anplwaye Operasyon ak Kitchen pral resevwa yon or¢ 1¢ yo komanse travay ak MDY.
Anplwaye yo dwe travay ore sa a sof si yo gen pemisyon eksplisit sipévize yo pou travay 1ot 1¢.
Anplwaye ki pa fakilte yo ka gen 10t ore travay. Or¢ yo ka varye selon bezwen biwo ak lekol la.
Gendwa gen okazyon kote yon chanjman oswa yon plasman pral chanje akoz bezwen
operasyonel Lekol la. Anplis de sa, yo ka mande anplwaye yo pou yo travay aswe, wikenn
ak/oswa jou ferye, jan sa nesesc.



Tout anplwaye ki travay plis pase sis edtan nan yon jou yo resevwa epi yo dwe pran yon peryod
repa 30 minit chak jou ant 11:00 AM ak 2:00 PM, jan sipévize yo ba yo. Anplwaye yo pa gen
dwa fe¢ okenn travay pandan peryod repa yo epi yo dwe pase tan yo pou pwop benefis yo.
Anplwaye yo pa gen okenn restriksyon sou fason yo pase peryod repa 30 minit yo.

2.7 Chronomet ak le siplemante

Timekeeping
Tout anplwaye yo dwe anrejistre avek presizyon tout tan yo te travay avek eskané anprent lekol
la, si sa aplikab. Sa gen ladann 1¢ travay komanse ak fini, ansanm ak 1¢ komansman ak fini chak
peryod repa. Anrejistreman tan tout anplwaye yo non seélman asire pewdl egzat ak kenbe dosye,
men li tou aji kom yon mekanis sekirite pou dokimante prezans yon anplwaye nan Lekol la, nan
ka yon ijans.

Nenpot anplwaye ki bliye anrejistre tan yo dwe notifyesipévizé yo imedyatman pou tan an ka
anrejistre avek presizyon. Chanje, falsifye oswa manyen dosye tan, oswa anrejistre tan pou yon
10t anplwaye yo entedi.

Lé siplemante

Pou satisfé¢ bezwen Lekol la ak elév li yo, ou ka bezwen detanzantan travay siplemante. Si ou
resevwa peman l¢ siplemanté depann de si pozisyon ou klase kom egzante oswa ki pa egzante.

Anplwaye ki pa egzante yo pral peye I¢ siplemanté nan yon pousantaj yon fwa ak yon mwatye
pousantaj regilye yo pou tout tan travay plis pase 40 édtan nan yon semeén. Sipévize imedya ou
dwe apwouve I¢ siplemant¢ anvan ou travay I¢ siplemante yo.

An jeneral, anplwaye ki egzante yo peye sou yon "baz sal¢" epi yo pa resevwa peman
siplemantg.

2.8 Le w peye
Pou rezon pewol, semén travay la komanse lendi epi fini dimanch. Anplwaye Operasyon ak
Kitchen yo peye chak de semén pou perydd ki fini nan Dimanch anvan an. Si yon jou peman
pwograme regilyéman tonbe nan yon jou fét, anjeneral yo pral peye w nan dénye jou travay
anvan jou fét la.

Tanpri revize chék ou pou we si gen ere. Si w jwenn yon er¢, swa an favé w oswa anfave Lekol
la, tanpri rapote | bay Resous Imén imedyatman pou yo ka pran mezi pou korije er¢ a.

Peye dediksyon ak konpansasyon
MDY pran anpil prekosyon pou 1 evite f&¢ move dediksyon nan sal¢ anplwaye ki egzante yo. Gen,
sepandan, seten sikonstans kote dediksyon nan salé yo nan anplwaye egzante yo akseptab.
Sikonstans sa yo enkli:

e ¢ yon anplwaye egzante absan pou youn oswa plizy¢ jou konple pou rezon pesonel ki pa
maladi oswa andikap, si dediksyon an fét an ako ak régleman tan-konje ki endike nan
Manyel sa a;

® pou prim asirans;



e pou rekipere nenpot ki peman anplis nan sal¢, kote peman anplis sa a se rezilta yon ere
matematik oswa 10t eré nan travay patwon an; oswa

e pou rekipere ranbousman avans sal¢ oswa sal¢ yo te fé anplwaye a.

Epitou, si yon anplwaye pa travay yon semen konpl¢ nan swa premye semen travay li oswa
dénye semen travay li a, Le sa a, Lekol la pa oblije peye kantite lajan total sal¢ a pou semen sa
yo. Anplis de sa, Lekol la pa oblije peye montan salé konplé a pou semen kote yon anplwaye
egzante pran konje san peye dapre Lwa sou Konje pou Fanmi ak Medikal oswa kom yon penalite
ki enpoze ak bon fwa pou yon enfraksyon nan rég sekirite ki gen gwo siyifikasyon. Nan
sikonstans sa yo, yo ka feé dediksyon yon pati nan jou oswa yon jounen konple.

Si w gen kesyon konseénan poukisa yo te fé dediksyon nan chek ou oswa sou fason yo te kalkile
yo, Resous Imén ka ede w reponn kesyon w yo.

Kisa pou w fé si yon dediksyon ki pa korek rive
Si ou kwe yo te f& yon move dediksyon sou chék ou, ou ta dwe rapote enfomasyon sa yo
imedyatman bay Resous Imén. Rapd sou move dediksyon yo pral envestige san pedi tan. Si yo
detémine ke gen yon move dediksyon ki te fét, yo pral ranbouse ou san pedi tan.

2.9 Avantaj Anplwaye yo

MDY bay anplwaye ki kalifye yo yon pakét avantaj. Anplwaye ki travay 30 ¢dtan oswa plis pa
semen sou yon baz regilye yo elijib pou patisipe nan plan benefis anplwaye yo, jan yo anvigeé nan
moman an, ki gen ladan pwoteksyon sante ak dante, asirans vi, yon plan retrét 403(b), ak yon
plan fleksib. kont depans. Anplwaye ki travay 20 ¢dtan oswa plis pa semen yo elijib pou patisipe
nan plan retrét 403(b) ak yon kont depans fleksib.

Pou jwenn enfomasyon espesifik konsénan pwogram benefis nou yo, al gade nan dokiman akty¢l
plan yo ak deskripsyon rezime plan yo. Dokiman sa yo toujou pran presedan, epi yo disponib nan
Resous Imen. MDY rezeéve dwa pou modifye benefis li yo nenpot ki 1¢.

Efe sou Benefis Anplwaye yo
Si benefis ou yo, ki gen ladan asirans sante, kontinye pandan yon konje absans, ou responsab pou
peye kontribisyon ou pou prim ou (yo) dirékteman nan Lekol la. Responsablite kontribisyon w p
ap dedwi nan peman w paske w p ap resevwa peman nan men Lekol la pandan konje w.
Anplwaye yo responsab pou asire ke posyon yo nan prim avantaj yo peye lekol la ale. Siw pa fe
sa, sa ka lakoz pet benefis sa yo, tankou pet kouveti asirans sante w.



Chapit 3 Konduit ak regleman nan espas travay

3.1 Entegrite

Nan pouswit siks¢é nou kounye a ak nan lavni, nou pa dwe janm konpwomi onétete nou ak
entegrite kom moun ak kom yon Yeshivah. Tout aktivite nou yo dwe toujou konsistan avek pi wo
estanda etik yo epi yo dwe fét an konfomite ak tout lwa, rég, régleman ak kod ki gouvéne
Yeshivah nou an. Nou gen yon gwo dezi pou nou reyisi, men nou dwe f¢ sa tou pandan n ap “jwe
dapre rég yo”. Onétete se pa s€¢lman "pi bon politik la," men se devwa chak nan nou, ak Yeshivah
la kom yon antye.

3.2 Konfli entere

Repitasyon yon lekol se avantaj ki gen plis valé 1i epi li gen rapo direkteman ak konduit
administrasyon li, pwofes¢ ak 10t anplwaye li yo. Se poutét sa, anplwaye yo pa dwe janm sevi ak
pozisyon yo ak MDY, oswa nenpot nan elév li yo, pou benefis prive, pou avanse entere pésonel
oswa pou jwenn fave oswa benefis pou tét yo, manm fanmi yo, oswa nenpot 10t moun,
koporasyon oswa antite biznis.

MDY respekte estanda legal ak etik ki pi wo yo. Biznis Lekol la fét nan respekte seve let ak
lespri tout Iwa ki aplikab yo, epi entegrite chak anplwaye gen anpil enpotans.

Anplwaye yo dwe kondui zafé peésonel yo pou devwa yo ak responsablite yo anve Lekol la pa an
danje epi/oswa kesyon legal yo pa poze konsénan asosyasyon yo oswa travay ak MDY.

Anplwaye yo dwe divilge san pedi tan nenpot ak tout konfli enteré aktyel oswa potansyel yo bay
Resous Imen.

Deyo Travay
Si w vle kenbe travay deyo, ou dwe asire w ke travay deyo a pa anpeche w fe travay ou net ak
MDY oswa otreman vyole lalwa oswa régleman MDY. Si w pa séten si yon travay andeyo pral
anpeche w ranpli travay ou ak MDY, vyole lalwa oswa régleman MDY, oswa kreye yon konfli
entere, tanpri kontakte sipévize w la.

Epitou, tan travay MDY ak pwopriyete Lekol la pa dwe itilize pou travay deyo nan okenn
sikonstans.

Kado
Okenn anplwaye pa ka mande oswa aksepte kado ki gen yon val¢ enpotan (sa vle di, ki depase
$25), amizman abondan oswa 10t benefis nan men paran yo ak machann potansyel ak aktyel
oswa founise¢. Yo dwe pran swen espesyal pou evite menm enpresyon yon konfli entere.

3.3 Pwoteje Enfomasyon Konfidansyel

Pandan travay ou ak MDY, ou ka gen akse¢ a enfomasyon konfidansy¢l sou Lekol nou an, elév
nou yo ak fanmi yo, ak anplwaye nou yo. Pwoteksyon sekre komesyal Lekol la, enfomasyon elev
yo ak lot Enfomasyon Konfidansyel Lekol la (jan sa defini pi ba a) enpotan anpil pou entere ak
siks¢ MDY. Aks¢ w nan Enfomasyon Konfidansyel Lekol la akode s€élman nan pwogré nan
objektif Lekol la. Nenpot 10t akse san otorizasyon.



Okenn anplwaye MDY pa kapab, nenpot ki 1¢, diskite sou elev MDY, fanmi, oswa 10t anplwaye
ak nenpot moun ki pa yon anplwaye MDY. Si yo mande yo sou enfomasyon konfidansyel, yon
repons ki akseptab ak apwopriye se, "Mwen regret, mwen pa ka diskite sou sa a avek ou (isit
la)." Sa vle di, gen kek bagay yo dwe fémen net, pandan ke 10t yo bezwen diskite an prive, ak
se¢lman moun ki otorize.

Enfomasyon Konfidansyel Lekol la gen ladan, men se pa sa sélman: dosye finansye; biznis,
pesonel, ak dosye pewdl konseénan aktyel ak ansyen anplwaye yo; idantite, enfomasyon kontak
ak nenpot 10t enfomasyon sou paran yo, elév yo (tankou konpotman elév yo, andikap/pwoblém
aprantisaj yo, not ak not egzamen yo, elatriye), machann yo; teknik edikatif, plan leson,
kourikoulom, ak pwosesis; ak nenpot 10t dokiman oswa enfomasyon konsénan operasyon,
pwosedi, oswa pratik Lekol la. Enfomasyon Konfidansy¢l Lekol la ka nan nenpot fom — kit se
oral, ekri, elektwonik, elatriye. Yo pa ka retire Enfomasyon Konfidansy¢l Lekol nan lokal MDY
san otorizasyon eksprese.

Obligasyon w yo anba régleman sa a ap kontinye menm apre travay ou ak MDY fini. Anplwaye
ki vyole régleman sa a ka sij¢ a aksyon legal, menm si yo pa aktyélman benefisye de enfomasyon
yo divilge.

Si ou divilge Enfomasyon Konfidansyel Lekol la bay yon ofisyel gouvéenman oswa yon avoka
pou s¢l rezon pou rapote oswa mennen anket sou yon vyolasyon lalwa sispek, ou ka pa
responsab dapre Iwa federal oswa lwa sou sekré komesyal leta pou divilgasyon sa a, epi yon
moun ka ba w iminite. tribinal ki gen jiridiksyon apwopriye.

3.4 Kominikasyon Elektwonik

Ekipman Kominikasyon Elektwonik ak Sistém Enfomatik

Pou rezon Lekol la selman, MDY bay anpil nan anplwaye nou yo ekipman kominikasyon
elektwonik ak sistém odinate, tou de pou moun ki pa fakilte ak fakilte, andedan ak andeyo lekol
la, tankou telefon, telefon selile (egzanp, iPhone, Android), tablet (IPAD). , Android, Windows),
odinate, laptops, lojisyel, faks machin, imel ak akse enténct.

Tout sa ki pwodui oswa anrejistre sou ekipman kominikasyon elektwonik ak sist¢ém enfomatik
Lekol la se pwopriyete Lekol la. Pou asire yon anviwonman travay ki an sekirite, efikas ak an
sekirite, MDY ka enspekte, kontwole ak revize tout pwopriyete Lekol la nenpot ki 1e. Sa gen
ladann e-mail pesonel ki baze sou Enténet (egzanp, Google oswa Yahoo) aksede epi estoke avek
ekipman ak/oswa sistem odinate Lekol la. Epitou, paske tout done ddinate (ki gen ladan aktivite
Enteénet) yo estoke sou yon kondwi difisil epi yo ka aksesib pou 10t itilizate (tankou reprezantan
lekol otorize yo ak, nan séten sikonstans, ofisy¢l lapolis), anplwaye yo ta dwe fé atansyon pou yo
pa antre oswa jwenn akse nan nenpot ki. done pesonél (egzanp, banke sou enténét oswa imel
pesonel ki baze sou entenet) ke yo ta vle kenbe prive. Nan yon 10t sans,

Menmsi yo otorize itilizasyon pesonel telefon, imel ak sistem odinate MDY yo, li pa ta dwe janm
entéfere ak biznis lekol la oswa péfomans peésonel ou nan travay ou. Itilizasyon pésonel twop
oswa ki pa apwopriye ka lakoz aksyon korektif, jiska e enkli revokasyon.

Si yo ba w yon modpas oswa yon kod akse, ou gendwa pa pémet 10t moun sevi ak yo san
konsantman ekspres Lekol la. Tanpri sonje ke chak modpas ak kod akse se pwopriyete lekol la.



Pou asire ke sistem odinate nou yo fonksyone avek efikasite epi pou asire ke yo respekte tout lwa
sou copyright aplikab yo, se sélman lojisyel Lekol la otorize ki ka enstale sou sistém odinate
Lekol yo.

Tanpri pran prekosyon I¢ w ap telechaje oswa ouvri atachman imel, sitou si w pa konnen moun k
ap voye a. Si ou sispek yon fichye ou telechaje oswa louvri gen yon viris oswa 1ot malveyan,
sispann sevi ak odinateé a imedyatman epi kontakte yon manm nan depatman IT ak sipevize ou.

Anplwaye yo dwe respekte tout 10t regleman Lekol yo konsenan kominikasyon elektwonik yo,
tankou rég ki entedi aselman ak régleman Lekol la sou Enfomasyon Konfidansyel Lekol la.

Anplwaye yo dwe retounen nenpot ak tout ekipman kominikasyon elektwonik nan Lekol la
imedyatman sou demann oswa nan fen travay yo. Anplwaye yo, ki te resevwa otorizasyon
davans pou jwenn akse nan sistém enfomatik Lekol la soti nan kote ki lwen yo, yo gouvéne tou
pa régleman sa a epi yo dwe retounen tout done (ki gen ladan fichye elektwonik ak imel) bay yon
manm nan depatman IT a nan fen travay yo. .

Otorizasyon pou jwenn akse ak itilize ekipman kominikasyon elektwonik ak sistém enfomatik
Lekol la fini I¢ yo te revoke yon anplwaye, li soumet demisyon li, oswa li gen entansyon kite
Lekol la pou nenpot ki rezon, menmsi MDY pa t aktyélman bloke akse¢ anplwaye a.

Itilizasyon Imel/Etik
Anplwaye yo ta dwe prepare kominikasyon imel ak swen, jijman ak responsablite. Yon bon rég

se sevi ak menm swen ou ta itilize pou lét ki ekri sou papye antét Lekol la. Imel ki gen
Enfomasyon Konfidansy¢l Lekol la ta dwe make “KONFIDANSYEL — PA RE-TRANSMITE.”

Lé w ap voye yon imel, tanpri asire w ke w tcheke tout adrés imel yo pou asire w ke w ap voye
imel la bay moun k ap resevwa yo. Si w kweé yo te voye yon im¢l ki gen Enfomasyon
Konfidansy¢l Lekol la nan yon eré bay yon moun ki pa t vle, tanpri notifye yon manm depatman
IT ak Manadje Biwo Edikasyon an.

Yon anplwaye ki eré resevwa yon imel ki pa te fét pou yo PA ta dwe li imel la. Olye de sa, yo ta
dwe imedyatman notifye moun k la.

Tanpri sonje, 1¢ w ap separe travay la, akse a kont imel travay ou a pral sispann imedyatman.

Gid pou rezo sosyal yo

Nou konprann ke rezo sosyal yo kapab yon fason amizan ak rekonpanse pou pataje lavi ou ak
opinyon ou ak fanmi, zanmi ak kolég travay atrave mond lan. Sepandan, itilizasyon medya
sosyal yo tou prezante séten risk ak pote avek li séten responsablite. Nou te etabli direktiv sa yo
pou ede w pran desizyon responsab, apwopriye konsenan itilizasyon medya sosyal ou.

Nan mond kominikasyon elektwonik ki ap grandi rapidman, medya sosyal yo ka vle di anpil
bagay. Medya sosyal yo gen ladan tout mwayen pou kominike oswa afiche enfomasyon oswa
nenpot kalite kontni sou Enténet la, ki gen ladan blog pwop ou a oswa yon 10t moun, jounal oswa
jounal pésongl, sit enténét pesonel, rezo sosyal oswa sit enténet afinite, tablo afichaj enténét
oswa yon chanm chat. , kit ou pa asosye oswa afilye ak Lekol la, osi byen ke nenpot 1ot fom
kominikasyon elektwonik.



Jan sa di pi wo a, tout régleman ki nan Many¢l sa a aplike nan aktivite w yo sou Entenét.
Finalman, ou se se¢l responsab pou sa ou poste sou enténet. Anvan ou kreye kontni sou enténet,
konsidere kék nan risk ak rekonpans ki enplike. Kenbe nan tét ou ke nenpot nan konduit ou ki
afekte elev yo, Lekol la, machann yo, moun k ap travay sou non Lekol la oswa enter¢ biznis
lejitim Lekol la entedi.

Konnen epi swiv rég yo—Li ak anpil atansyon direktiv sa yo ak 10t régleman yo nan Manyel sa a,
ki gen ladan régleman yo sou Enfomasyon Konfidansyel Lekol la ak Respe nan Espas Travay la,
epi asire afichaj ou yo konsistan avek régleman sa yo. Yo p ap tolere konduit ilegal, oswa afich ki
pa apwopriye ki ka gen ladan konpotman yon anplwaye yon Yeshivah Otodoks ki pa bon, remak
diskriminatwa, arasman, oswa menas vyolans.

Fé respe—Toujou dwe jis ak koutwazi ak elév yo, paran yo, manm pwofese¢ yo, administraté yo
ak machann yo. Epitou, sonje ke ou gen plis chans pou rezoud plent ki gen rapo ak travay l¢ w
pale direkteman ak koleg travay ou yo oswa l¢ w itilize politik pot ouve nou an pase 1€ w poste
nan yon rezo sosyal. Men, evite itilize deklarasyon, foto, videyo oswa anrejistreman odyo ki
rezonab ka konsidere kom move, obsén, menas oswa entimidasyon, ki denigre elev, anplwaye
oswa machann, oswa ki ta ka konstitye arasman oswa entimidasyon. Egzanp konduit sa yo ka
gen ladan pos ofansif ki vle di pou feé entansyonélman mal repitasyon yon moun oswa pos ki ka
kontribye nan yon anviwonman travay ostil sou baz ras, seks, andikap, relijyon oswa nenpot 1ot
estati lalwa pwoteje.

Fe onet ak egzat —Asire w ke w toujou onet ak egzat 1¢ w ap poste enfomasyon oswa nouvel, epi
si w f¢ yon er¢, korije 11 byen vit. Ou dwe louvri sou nenpot pos anvan ou te chanje. Sonje ke
Enténet la achiv préske tout bagay; Se poutet sa, menm afich efase yo ka fouye. Pa janm poste
okenn enfomasyon oswa rime ke ou konnen ki fo sou Lekol la, anplwaye parcy yo, elev yo, oswa
machann yo.

Afiche selman kontni apwopriye ak respe—

e Kenbe konfidansyalite Enfomasyon Konfidansyel Lekol la. Pa poste régleman entén yo,
pwosedi oswa 10t kominikasyon konfidansye¢l ki gen rapo ak lekol la.

e Respekte tout Iwa federal, leta ak lokal yo.

e Pa kreye yon lyen ki soti nan blog ou a, sitw¢b oswa 10t sit rezo sosyal ak sit enténet
Lekol la san ou pa idantifye tét ou kom anplwaye Lekol la.

e Sélman eksprime opinyon pésonel ou. Pa janm reprezante tét ou kom yon potpawol pou
MDY. Si Lekol la se yon sijé nan kontni w ap kreye a, dwe kl¢ ak ouve sou lefét ke ou se
yon anplwaye epi fe li kl¢ ke opinyon ou pa reprezante sa yo nan Lekol la. Si w pibliye
yon blog oswa afiche sou Enténét ki gen rapo ak travay ou fé oswa maty¢ ki asosye ak
Lekol la, fe 1i kl¢ ke ou pa pale nan non Lekol la. Li pi bon pou w mete yon eksklizyon
tankou "Afichaj yo sou sit sa a se pwOp pa mwen epi yo pa neseseman reflete opinyon
Magen David Yeshivah."

Sevi ak rezo sosyal nan travay
Evite sévi ak rezo sosyal pandan tan travay, sof si li gen rapo ak travay jan MDY otorize li. Pa
sévi ak adres imel Lekol la pou w anrejistre sou rezo sosyal yo, blogs oswa 10t zouti sou enténeét
yo itilize pou itilizasyon pesonel. Anplwaye yo entedi pou yo pran foto oswa videyo elev



ak/oswa twazyém pati sou pwopriyete MDY nan resp¢ pou konfidansyalite yo, sof si devwa
travay ou a egzije sa epi sipévize ou otorize. Anplis de sa, nenpdt imaj oswa videyo yo pran sou
pwopriyete MDY elév yo ak/oswa twazyém pati nan kad travay ou pa dwe janm afiche sou
medya sosyal. Yon anplwaye pa ta dwe janm sevi ak non yon elév nan nenpot ki pos medya
sosyal pou anpeche vyole atant yo genyen sou vi prive. Pa divilge oswa itilize enfomasyon
konfidansy¢l oswa propriétaires Lekol la sou okenn platfom medya sosyal. Yon anplwaye pa ta
dwe aksepte demann zanmi ak/oswa swiv elév yo ak elév yo pa ta dwe mande oswa swiv
anplwaye yo sou platfom medya sosyal, ki gen ladan men pa limite a Instagram, Snapchat,
Twitter ak Facebook. Anplwaye yo ta dwe rapote nenpot demann elév oswa kominikasyon sou
rezo sosyal yo bay Dwayen Disiplin lan, Direkté a oswa sipévize yo.

Vanjans entedi - P ap gen okenn aksyon negatif pran kont anplwaye ki rapote vyolasyon politik
Kominikasyon Elektwonik Lekol la ak bon fwa oswa ki patisipe nan envestigasyon vyolasyon
yo. Nenpot anplwaye ki kwe ke yo te viktim vanjans entédi oswa ki te temwen vanjans ta dwe
imedyatman notifye Sipévize¢ yo oswa Resous Imén yo oswa Direkte Egzekitif la, pou sitiyasyon
an ka envestige san pedi tan ak remed.

Telefon Selilé/Electronik potab

Telefon selile pesonél ak/oswa PDA (iPhone, Android, Windows Phone, elatrive)— Itilizasyon
telefon selilé pandan jounen travay la ka entéfere ak pwodiktivite anplwaye yo epi distre 1ot
moun. Anplwaye yo ka sevi ak telefon selile pesonel pandan 1¢ travay, sof si se pou rezon biznis
seélman oswa eksepte nan ka yon ijans. Entediksyon sa a enkli itilizasyon telefon selile pou
nenpot rezon (pa egzanp, fé/resevwa apel nan telefon, voye teks mesaj, jwe jwet, elatriye).
Anplwaye yo gen dwa sevi ak telefon selilé yo pou rezon sa yo pandan tan ki pa travay/pésonél
pandan tout jounen travay la. Yo mande anplwaye yo tou pou asire zanmi ak manm fanmi yo
konnen politik sa a.

Akoz pwoblém konfidansyalite ak sekirite, nou mande ou pa pran foto, oswa anrejistre odyo
oswa videyo, san ou pa jwenn pémisyon nan men sipévize ou ak tout pati ki enplike yo. MDY
rezéve dwa pou konfiske telefon selilé oswa aparéy nenpot anplwaye yon fason pou detémine si
yo te vyole régleman sa a.

Menm jan ak tout byen pesonel, Lekol la pa responsab pou pét telefon selile pésonel oswa 10t
aparey elektwonik potab yo pote nan espas travay la.

3.5 Enfomasyon Pesonel ak Pwopriyete

Dosye Péesonel ak Chanjman Enfomasyon
Resous Imen yo kenbe yon dosye pesonel konfidansyel pou chak anplwaye. Fichye anplwaye a
ak sa ki ladan 1 yo se pwopriyete MDY. Dosye medikal endividy¢l anplwaye yo, si genyen, yo
kenbe nan yon dosye separe, epi yo kenbe konfidansy¢l jan lalwa egzije sa.

Pou asire ke tout enfomasyon ki nan dosye w la rete ajou, ou oblije notifye imedyatman Resous
Imén nenpot chanjman nan adrés postal lakay ou; nimewo telefon; non ak/oswa eta sivil;
enfomasyon depandan; W-4 dediksyon; ak enfomasyon sou kontak ijans.

Enfomasyon Idantifikasyon Pésonél - Anjeneral

MDY pwoteje konfidansyalite Enfomasyon Idantifikasyon Péson¢l yo jwenn nan men aplikan li
yo, anplwaye yo ak elév yo. Enfomasyon Idantifikasyon Pésone¢l gen ladan nimewo Sekirite



Sosyal (SSN), adres kay ak nimewo telefon, adrés imel, non itilizate oswa modpas Enténéet, non
paran yo, ak nimewo lisans kondwi.

Lekol la kolekte Enfomasyon Idantifikasyon Pésonel s€lman pou rezon biznis ak legal epi kenbe
tout enfomasyon sa yo konfidansyel. Akse nan Enfomasyon Idantifikasyon Pésonél limite pou
moun ki gen yon "bezwen konnen" ki gen rapo ak biznis. Nan okenn sikonstans, Lekol la p ap
kominike oswa mete enfomasyon peson¢l idantifikasyon yon moun disponib pou piblik la.

Anvan yo jete nenpot dosye ki gen Enfomasyon Idantifikasyon Pesonel, Lekol la pral dechire
dosye yo, efase dosye yo, detwi enfomasyon pesonel ki genyen nan dosye yo, oswa modifye
dosye yo pou rann enfomasyon pesonel yo lizib.

Lot Enfomasyon sou Nimewo Sekirite Sosyal
Yo pral kolekte SSN nan men aplikan yo ak anplwaye yo jan sa neses¢ pou yo ka ranpli egzijans
rapo federal ak/oswa eta a (egzanp, pou fé cheék background anvan travay la; pou verifye si
elijiblite pou travay; pou kenbe taks federal ak leta; pou konfome ak nouvo eta a. rapo anbochayj;
epi fasilite enskripsyon nan plan benefis lekol la). Yo ka kolekte SSN tou nan men kredite, vande
oswa kontrakté endepandan kote pa gen okenn idantifikasyon taks oswa nimewo idantifikasyon
anplwaye ki aksesib. Tout SSN yo pwoteje anba régleman sa a.

Itilizasyon SSN sa yo entedi:
e Enprime vizib SSN yon anplwaye sou nenpot badj idantifikasyon, enkli kat tan;
e Afiche piblikman SSN yon anplwaye;
e Mete SSN yon anplwaye nan dosye ki gen akse san restriksyon;
e Sc¢vi ak yon SSN kom yon nimewo idantifikasyon pou nenpot ki lisans okipasyonel,

e Egzije yon anplwaye sévi ak SSN yo sou yon echanj Enténét ki pa an sekirite oswa ki pa
ankode;

e FEgzije yon anplwaye sévi ak SSN yo pou jwenn aksé nan yon sit enténeét san yo pa
bezwen tou yon PIN oswa 10t aparey otantifikasyon;

e Enprime SSN sou nenpot korespondans yo voye bay anplwaye a pa lapos, sof si lalwa
federal oswa lwa eta a egzije sa;

e Kode oswa entegre yon SSN nan yon dosye oswa dokiman I¢ 1 sévi avek yon kod bar,
band mayetik oswa 10t teknoloji; epi

e Depoze yon dokiman piblik nan nenpot ajans leta oswa soudivizyon politik, oswa nan
nenpot tribinal, ki gen yon SSN, sof si pa konsantman oswa jan 10t lwa federal oswa eta a
egzije sa.

Tout dokiman ki gen SSN yo estoke nan zon ki fémen ak sekirite. Tout aplikasyon odinate ki gen
SSN yo konséve nan estasyon odinate ki an sekirite, ki gen akse otorize sélman. Se sélman moun
ki gen yon rezon biznis lejitim ki gen akse a SSN. Tout anplwaye ki gen aks¢ a SSN yo
responsab pou asire konfidansyalite SSN yo 1€ yo pa itilize dosye ki genyen SSN yo.



Pwopriyete pesonel ou
MDY pa responsab pou pét, domaj oswa vol pwopriyete pesonel nan lokal nou an. MDY pa gen
asirans, responsab, epi li pap ranbouse w pou pet oswa vol atik pesonel yo. Se poutet sa, li
esansye¢l ke ou pwoteje afé pwop ou yo. Pou pwop pwoteksyon ou, pa kite byen peésonél ki gen
anpil vale nan travay ou epi pa kite bagay pesonel yo - espesyalman valiz ou, valiz, bous ou oswa
telefon selilé - poukont ou pandan w ap travay.

Enfomasyon peésonéel ou
Desizyon pou pataje yon nimewo telefon pesonel, adreés kay, ak/oswa nenpot 10t enfomasyon
pesonel se sou diskresyon chak anplwaye endividyel. Lekol la p ap bay okenn koleg travay
enfomasyon sa yo. Lekol la ankouraje anplwaye yo tou pou yo pa pataje enfomasyon pesonel yo
ak okenn paran oswa elev.

Régleman Pote Pwop Aparey ou ("BYOD")

Itilizasyon aparey elektwonik pésonél yo pou rezon travay, ki enkli men pa limite a telefon
entelijan, tablet, laptop ak odinaté yo pémeét sélman I¢ MDY te bay otorizasyon alekri epi yo ka
limite a séten anplwaye oswa depatman. Tout régleman lekol yo an vige ki gen rapo ak arasman,
diskriminasyon, vanjans, enfomasyon propriétaires, sekré¢ komesyal, enfomasyon konfidansy¢l,
ak etik aplike pou itilizasyon aparey pésonel pou ak pandan aktivite ki gen rapo ak travay yo. Yo
itilize aparey pesonel pou travay, anplwaye yo ta dwe pa atann okenn enfomasyon prive eksepte
sa ki gouvene pa lalwa. MDY gen dwa, nenpot ki 1€, pou kontwole nenpot kominikasyon ki
itilize rezo Lekol yo nan nenpot fason, tankou done, mesajri, jounal telefon, itilizasyon enténét,
trafik rezo, elatriye pou detémine itilizasyon apwopriye.

Yo atann pou anplwaye yo pwoteje yon fason rezonab aparey pesonél yo itilize pou rezon travay
kont pet, domaj ak vol. Si yon aparey pesonel pedi oswa yo vole anplwaye a dwe notifye Lekol
la imedyatman. MDY pa gen responsablite pou ranplase oswa repare aparey pesonel ki
andomaje, menmsi domaj sa a rive sou pwopriyete lekol la ak/oswa pandan I¢ travay.

Si w pa suiv régleman ak pwosedi sa yo, sa ka lakoz aksyon disipline ki rive jiska revokasyon
travay la.

3.6 Aparans ou nan travay

Yo atann pou anplwaye yo kenbe pi wo estanda pwopte pésonel yo epi prezante yon aparans
pwop, pwofesyonel tout tan. Restriksyon ki nan régleman sa a gen rapo ak enpotans prensip
relijye nou yo.

Satisfaksyon elév nou yo ak paran elév nou yo reprezante aspe ki pi enpotan ak defi nan lekol
nou an. Kit responsablite travay ou a mete ou an kontak direk ak elév nou yo, ou reprezante
MDY ak aparans ou ak aksyon ou. Vétman apwopriye ede kreye yon imaj favorab pou lekol la,
pou piblik la ak 10t anplwaye yo.

Anplwaye yo pa gen dwa mete baskil, sandal, tank top, chemiz ki montre piblisite, oswa bout
pantalon. Piercing fasyal ak tatoo pa ta dwe vizib pandan w ap travay. Tout anplwaye yo entedi
pou yo kolore cheve yo nan koul¢ ekstrém.

Gid sa yo aplike pou anplwaye yo pandan jou travay nomal yo. Yo ka f¢ eksepsyon pandan
evénman espesyal ak pwomnad.



Pesonel Sevis Manje -Akoz nati travay la nan depatman s€vis manje yo, nou swiv pratik ijyen ak
sekirite strik tout tan. Nou mande anplwaye nou yo pou yo raze pwop ak yon aparans pwop.
Sepandan, si anplwaye yo gen yon bab pou rezon relijye, oswa bezwen yon akomodasyon pou
rezon medikal, yo pral mande yo mete yon bab snood pou asire ke nou respekte estanda ki nesese
pou moun k ap okipe manje. Tanpri kontakte Resous Imén si ou vle mande yon aranjman pou
mete yon snood.

3.7 Espas Travay San Vyolans

Youn nan enkyetid prensipal nou yo nan MDY se ke anplwaye yo ak elév yo jwenn yon
anviwonman travay ak edikasyon ki an sekirite ak pwofesyon¢l. Zak vyolan ak menas vyolans pa
gen plas nan lekol nou yo. Nan okenn sikonstans nou p ap tolere vyolans fizik oswa konpotman
menasan nan espas travay la, nan lokal MDY oswa nan fonksyon ki gen rapo ak lekol la. Nou
gen yon politik zewo tolerans pou nenpot kalite vyolans. Ensidan vyolans nan espas travay yo
pral rapote bay otorite gouvénman yo, jan sa apwopriye.

Egzanp Konpotman Vyolan oswa Menasan
Men kek egzanp sou konpotman vyolan oswa menas ki entédi ka gen ladan, men yo pa limite a:

e Lang byen fo0, abizif;

e Menas oswa ensinuasyon nan "vini menm;"

e Agresyon fizik, kit se demontre oswa menase;
e Pranks danjere oswa blag pratik;

e Horseplay;

e Goumen;

e Atak; epi

e Pinisyon koporel.

“Pinisyon koporel” gen ladann fese, kalot, zongle, frape oswa itilize nenpot 1ot fos fizik kom
vanjans oswa koreksyon pou konpotman ki pa apwopriye.

Zam afe ak zam
Posede zam afe ak 10t zam nan lokal MDY, pandan w nan biznis Lekol la, oswa nan evénman
MDY patwone, se yon danje pou anplwaye yo epi li enteédi seve eksepte gad sekirite Lekol la.
Pou rezon politik sa a, yon "zam" vle di nenpot atik ki ta ka itilize nan bi pou blese koporel, ki ka
gen ladan atik ki legal pou posede.

Pwosedi pou Rapote yon Menas
Tout sitiyasyon ki kapab danjere, tankou menas kolég travay oswa elév yo, ta dwe pran oserye
epi rapote imedyatman bay sipevize w la, Direkte a, oswa nenpot 10t manm nan Administrasyon
MDY a ou santi w aléz. Nan yon ijans, ou ta dwe imedyatman kontakte Biwo Lekol la, lapolis,
Hatzalah (718-230-1000), oswa 10t sevis ijans, jan sa apwopriye.



Tout menas yo pral envestige san pedi tan. Rapo sou menas yo pral rete konfidansyel nan limit
kenbe konfidansyalite pa anpeche kapasite nou mennen ankéet sou rapd yo epi reponn a rapo yo.
Okenn anplwaye p ap sibi vanjans, entimidasyon oswa aksyon korektif kom rezilta si yo rapote
yon menas ak bon konfyans dapre régleman sa a.

Sitiyasyon Pesonel
Pafwa anplwaye yo fé eksperyans sitiyasyon pesonel ki ka afekte espas travay la. Kontakte
sipevize w oswa Resous Imen pou nenpot nan sitiyasyon sa yo:

e Ensidan vyolans domestik oswa menas kont yon anplwaye kote gen yon posibilite
ke 1ot pati a pral chéche anplwaye a nan travay;

e Yon anplwaye te jwenn yon 10d restriksyon ki nonmen espas travay li kom yon
zOn restriksyon;

® Yon anplwaye ap resevwa menas oswa as¢lman apel oswa im¢l nan travay; oswa

® Yon anplwaye se sib pouswit pa vle pa yon moun ki te wé nan oswa toupre espas
travay la.

Pake sispek
Si w resevwa yon pake ki sispek pa lapos, pa ouvri li. Touswit kontakte Depatman Sekirite (ext.
3283).

3.8 Espas Travay Dwog ak Alkol

Lekol la ap cheéche ankouraje byennet endividyel nan otank fason posib. Nou pa gen okenn
tolerans pou dwog ilegal nan Lekol nou an. Pou ede asire yon anviwonman travay ki an sekirite,
an sante ak pwodiktif pou anplwaye nou yo, epi pou asire yon anviwonman edikasyonel ki an
sekirite, an sante ak pwodiktif pou elév nou yo, MDY te adopte yon politik pou kenbe yon espas
travay san dwog ak alkol. Regleman sa a aplike pou tout anplwaye, etidyan, pwofese, ak
anplwaye — ansanm ak kontrakt¢, machann ak vizite.

Itilizasyon ilegal oswa san otorizasyon, abi, demann, posesyon, transf¢, achte, vann oswa
distribisyon sibstans kontwole, atik dwog oswa alkol pa nenpot moun nenpot kote nan lokal
MDY, pandan y ap nan tan MDY (ki se nan lokal lekol la oswa non) oswa pandan y ap otreman.
ki reprezante MDY, se entedi entedi. Sibstans kontwole oswa ilegal yo se sa ki gen restriksyon
oswa entedi pa lalwa konseénan distribisyon, itilizasyon oswa posesyon yo; ki anpeche w fe
travay ou; oswa ki reprezante yon risk pou blese moun oswa pwopriyete. Yo gen ladan sibstans
tankou:

e Alkol;

e Nakotik preskri (san otorizasyon medikal pwofesyonel);
e Nakotik ilegal;

e Dwog alusinojén;

e Entoksikant;



e Stimulan oswa deprese; epi
e FEkipman ak 1ot materyel yo itilize ak sibstans sa yo.

Tem "distribisyon, itilizasyon oswa posesyon" gen ladan fabrike, vann, oswa achte sibstans
kontwole oswa ilegal ki dekri p1 wo a, ansanm ak rapo ak oswa nan travay anba enfliyans alkol
oswa yon sibstans kontwole oswa ilegal. Ou enteédi pou w ale nan travay oswa pou w ap travay
pandan w ap itilize nenpot sibstans kontwole, eksepte 1€ w ap itilize yon sibstans ki sou
preskripsyon legalman preskri w itilize dapre enstriksyon medikal yo.

Tout anplwaye nou yo gen obligasyon pou yo f€ travay yo san pwoblém pa dwog ilegal, alkol,
oswa itilizasyon move sibstans legal yo. Nenpot anplwaye ki vin konnen oswa sispék yon
vyolasyon regleman MDY sou dwog ak alkol sou espas travay dwe notifye sipevize yo oswa
Resous Imén yo imedyatman. Anplis de sa, anplwaye yo responsab pou rapote bay sipevize yo,
oswa Direkte a, nenpot sispek yo ka genyen ke yon elev ap itilize dwog ilegal oswa alkol.

3.9 Sekirite nan espas travay

Idantifikasyon Anplwaye

MDY pran angajman pou | kenbe yon anviwonman an sekirite pou tout anplwaye nou yo. Tout
anplwaye yo bay kat idantifikasyon MDY. Yo bay kat sa yo nan moman anboche yo epi yo valide
chak ane. Tout manm estaf yo dwe genyen yon kat idantifikasyon MDY bay pandan yo sou
pwopriyete Lekol la epi yo dwe prepare pou prezante kat la si nenpot Ofisye Sekirite oswa 10t
ofisyel Lekol la mande.

Rechéch nan espas travay

Pou pwoteje pwopriyete a epi asire sekirite tout anplwaye yo, elév yo ak Lekol la, MDY rezeéve
dwa pou yo fe rechech pesonel ki konsistan avek lwa eta a, epi pou yo enspekte nenpot pake,
paket, valiz, valiz, valiz, bwat manje midi oswa nenpot 10t bagay. byen oswa atik yo pote ale ak
soti nan lokal MDY. Anplis de sa, MDY rezeéve dwa pou fouye biwo nenpot anplwaye, biwo,
dosye, kazye, ekipman oswa nenpot 10t zon oswa atik nan lokal nou an. Nan sans sa a, ou ta dwe
remake ke tout odinate potab, biwo, biwo, dosye, kazye, ekipman, elatriye se pwopriyete MDY,
epi yo bay anplwaye yo itilize sélman pandan travay yo.

Yo ka f¢ enspeksyon nenpot ki I¢ selon diskresyon Lekol la. Moun k ap antre nan lokal la ki
refize kolabore nan yon enspeksyon ki feét dapre régleman sa a pa gendwa gen dwa antre nan
lokal la. Anplwaye k ap travay sou, oswa k ap antre oswa kite lokal la dwe kolabore ak
enspeksyon yo.

Sekirite nan espas travay
MDY konsidere sekirite nan espas travay la yon pi gwo priyorite epi li gen entansyon konfome 1i
ak tout estanda Administrasyon Sekirite ak Sante nan Travay (OSHA). Ou dwe obeyi rég sekirite
yo ak pran prekosyon nan tout aktivite travay. Pou pwoteje tét ou ak anplwaye parey ou yo, ou ta
dwe imedyatman rapote nenpot kondisyon danjere bay sipevize ou.

Souvan, keék nan pi bon lide amelyorasyon sekirite yo soti nan anplwaye yo. Si w gen ide,
enkyetid, oswa sijesyon pou amelyore sekirite nan espas travay la, nou ankouraje w pou soulve
yo ak sipevize w la.



Blesi Anplwaye- Si yon anplwaye blese nan travay la, Lekol la bay pwoteksyon ak pwoteksyon
dapre Lwa Konpansasyon Travaye a. L¢ yon aksidan sibi pandan w ap travay, yo dwe rapote |
imedyatman bay Enfimy¢ a oswa sipevize w la. Si aksidan an oswa aksidan an grav, premye apel
ou ta dwe nan Hatzalah (718-230-1000) oswa 911. Si w pa rapote aksidan se yon bagay ki grav
paske sa ka anpeche yon anplwaye pwoteksyon anba Asirans Konpansasyon Travaye.

Vizite yo
Akoz enkyetid sekirite, anplwaye yo pa gen dwa gen vizité nan Lekol la san pémisyon eksprime
nan men Administrasyon an. Menm jan an tou, anplwaye yo pa dwe admét vizité yo nan bilding
lan oswa nan zon respektif yo asiyen yo sof si vizite endividyel la se otorize pa Sekirite. Tanpri
fée Depatman Sekirite a (ext. 3283) oswa sipévize w konnen nenpot moun ki sispek anndan Lekol
la.

Dife ak egzeésis ijans
MDY oblije f¢ egzésis dife ak ijans souvan. Y ap mande anplwaye yo pou yo ede elév yo pandan
dife ak egzesis ijans regilyéman.

3.10 Sekirite Elev

Kenbe fwontye pwofesyonel yo

Yo atann pou anplwaye yo kenbe yon relasyon pwofesyonel ak elév yo. Divilgasyon pesonel,
depandans emosyonel, yon s¢l-a-yon fwa san sipévizyon, ak ekspozisyon fizik afeksyon yo pa
pwofesyon¢l epi yo pa pémet. Li pa etik pou itilize pozisyon w kom yon granmoun pou devlope
relasyon ak elev yo pou divilgasyon pesonel, entimite, ak angajman emosyonel.

Tout anplwaye yo responsab pou yo konnen travese fwontye yo epi pou yo rapote ensidan yo
konnen bay sipévizé¢ ou. Egzanp oswa siy avetisman konpotman sa yo enkli, men se pa sa
selman:

e Ankouraje yon elév fé konfyans sou pwoblém pésonel, fanmi, ak/oswa relasyon,;

e Kontak fizik ki pa neses¢, tankou manyen, anbrase, ak/oswa kontak afeksyon oswa
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e Kondwi elév yo lakay yo oswa nan 10t kote paran elév la ak Lekol la pa otorize kléman;
epi

e F¢ aranjman pou rankontre elév andeyo lekol yo pa otorize kléman pa paran elév la ak
Lekol la.

Anplis de sa, kenbe yon sit pésonel/blog oswa yon sit medya sosyal, tankou Facebook oswa
Twitter, ka mete w nan yon sitiyasyon prekari. Si ou genyen yon sit konsa, enfomasyon ou
genyen sou sit sa a ka eksplwate pou domaje repitasyon ou. Anplwaye yo ta dwe pran tout
prekosyon posib pou anpeche elév yo kapab w¢ sit peésonel yo epi pou yo sonje ke elév yo ka
toujou jwenn akse nan sit sa yo malgre prekosyon sa yo. Anplwaye yo dwe refize oswa neglije
envitasyon elév yo pou yo kominike atrave sit rezo sosyal pesonel yo.



Kominikasyon Elektwonik ak Elev yo
Tout anplwaye yo entedi pou yo kominike elektwonikman ak elév yo. Sa a gen ladan, men se pa
sa s¢lman, voye teks mesaj, imel, apel, mesaj enstantane, Tweeting, mesaj prive, ak Snapchatting
elev yo.

Reégleman sa a aplike pou tout anplwaye 12 mwa pa ane. Vyolasyon régleman sa a pral lakoz
aksyon korektif, jiska e enkli revokasyon.

Move Konduit Seksyel
Move konduit seksyel se nenpot demann pou nenpot zak seksyel ak yon elev, kit se ekri, vebal
oswa fizik; nenpot zak abi sou timoun; nenpot demann, ankourajman oswa konsomasyon nan
yon relasyon amoure oswa fizik ak yon elév; oswa nenpot kontak seksyel ak yon elév. "Relasyon
amoure" gen ladann date yon etidyan oswa patisipe nan yon relasyon sosyal ki pa apwopriye ak
yon elev.

Arasman seksy¢l yon anplwaye pa yon anplwaye MDY gen ladann avans seksy¢l byenveni ak
endezirab; demann pou fave seksyel; konduit fizik, veébal oswa ki pa vebal ki gen motivasyon
seksyel; oswa 10t konduit oswa kominikasyon ki gen nati seksy¢l le:

e Yon anplwaye MDY f¢ elev la kwe ke elév la dwe soumét ak konduit la pou li kapab
patisipe nan yon pwogram oswa aktivite lekol la, oswa ke anplwaye a pral pran yon
desizyon edikasyon ki baze sou si elév la soumét ak konduit la.

Relasyon sosyal amoure oswa ki pa apwopriye ant elév yo ak anplwaye MDY yo entedi. Nenpot
relasyon seksye¢l ant yon elév ak yon anplwaye MDY toujou entédi, menm si yo dako.

Lot konduit entedi yo enkli bagay sa yo:
e angaje nan konveésasyon seksye¢lman oryante nan bi pou yo satisfaksyon seksy¢l pesonél;

e telefone oswa voye teks elev lakay yo oswa yon 1ot kote pou relasyon sosyal ki pa
apwopriye; epi

e atire oswa menase elév yo pou yo angaje yo nan konpotman seksyel an echanj pou
nenpot benefis ki gen rapo ak lekol la.

Pou evite nenpot pwobleém potansyel de arasman seksyel reyel oswa pesevwa sou elév yo
régleman sa yo te mete an plas:

e Anplwaye MDY pa janm ka entedi yon elév pataje nenpot konveésasyon oswa
enfomasyon ak, oswa enstriksyon yon elév pou kenbe yon "sekré" nan men paran yo
oswa Administrasyon Lekol la.

e Anplwaye yo ta dwe f¢ atansyon pou yo pa angaje yo nan konduit oswa kreye sitiyasyon
ki ta ka gen aparans nan move kondisyon. Pa egzanp, byenke yon anplwaye ka gen yon
rezon lejitim pou | fé yon reyinyon prive ak yon etidyan, pot la nan sal la oswa biwo a ta
dwe rete louvri epi nenpot fenét yo dekouvri.



Abi Seksyel sou Elev yo
Abi seksyel sou yon elév pa yon anplwaye, 1¢ gen yon koneksyon ant aktivite seksyel fizik la ak
devwa ak obligasyon anplwaye a kom yon anplwaye MDY vyole dwa konstitisyonel yon elév
nan entegrite koporel. Abi seksyel ka gen ladan, men se pa sa sélman, karese, agresyon seksyel
oswa relasyon seksyel.

Tout akizasyon asélman seksyel oswa abi seksyel sou elév yo pral rapote bay paran yo epi yo
pral envestige san pedi tan. Kondwit ki ka karakterize kom abi li te ye oswa sispek sou timoun
yo pral rapdte tou bay otorite apwopriye yo, jan lalwa egzije sa. Anplwaye ki gen kesyon oswa
enkyetid konsénan swadizan aselman seksyel sou yon elév ta dwe kontakte sipevize imedya yo
oswa Resous Imén yo.

Medikaman

Anplwaye yo pa ta dwe janm bay yon elév nenpot kalite medikaman, tankou gout pou tous. Sa a
gen ladan tout pwodwi san preskripsyon, ki gen ladan soulaje doule.

Elév yo dwe genyen otorizasyon alekri nan dosye yon dokté ki detaye non, frekans ak doz yon
medikaman preskri epi Lekol la dwe gen yon demann alekri nan dosye paran an pou yo ka
administre medikaman an jan dokte a preskri.

Prevansyon swisid
Nenpot anplwaye ki sispek ke yon elév prezante yon risk vyolans pwop tét ou oswa mal (kom
rezilta yon konvesasyon ak elév sa a, enfomasyon manm fakilte a aprann nan men 10t elév, oswa
nenpot 10t enfomasyon ki mennen yo nan konklizyon sa a) dwe imedyatman. rapote sispek sa yo
bay sipévize w la.

AKizasyon Kriminél annatant
Ou gen obligasyon pou rapote bay sipévize ou nenpot akizasyon krimin¢l annatant depoze kont
ou. MDY rezeve dwa pou | pran aksyon apwopriye kom rezilta nenpot chaj ki annatant nan pi
bon enteré¢ MDY ak elév li yo, ki konsistan avek Iwa federal, leta ak lokal yo.

3.11 Sitiyasyon Ijans

Pwosedi Ijans
An jeneral, ou ta dwe fé Depatman Sekirite a (ext. 3283) konnen nenpot sitiyasyon ijans. Tout
lekol yo ekipe ak aparéy pou etenn dife. Ou ta dwe familyarize w ak pwosedi ijans yo nan
etablisman ou deziyen an.

Notifikasyon Ijans
Nan yon ijans, MDY ka bezwen kontakte fanmi w oswa nenpot 160t moun ou deziyen kom yon
kontak ijans. Kom rezilta, li enpotan anpil pou w kenbe non, adrés ak nimewo telefon kontak
ijjans ou yo egzat ak ajou tout tan.

Pwosedi fémen pot
Yon ensidan ka rive kote yo ka mete yon mod lock-down an plas, tankou moun ki ame ak zam
afe sou pwopriyete lekol la, kout zam dirije nan oswa toupre lakou lekol la, ensidan lapolis ki
enplike moun (yo) danjere ki adjasan ak nan yon lekol. ti distans ant lekol la, entrigan, devésman
pwodui chimik danjere, koule gaz, kondisyon elektrik, oswa dezas tou pre lekol la oswa lakou a.
Kondisyon metewolojik grav kapab enplike tou yon mod fémen. Lis la pa tout enklizif.



e Tout aktivite yo ta dwe sispann.

Tcheke koulwa a - yo ta dwe mennen elév yo ak 1ot manm lekol yo nan salklas ki pi pre
a.

Fémen pot ak fenét yo.

Rale desann tout koule

Mete Locks lannwit (si disponib nan chanm ou.)

Etenn limy¢ ak pot barikad

Deplase Elev yo Iwen fenét yo ak menas potansy¢l epi rete desann

Kenbe elev yo kalm ak trankil

Silans telefon ou

Pa kite pésonn nan chanm ou.

Lock Down a pa fini jiskaske ou tande modpas la - pa menm pou lapolis.

Nan ka yon alam dife pandan yon fémen, pa soti sof si ou pran sant lafimen oswa we dife.
Si fémen deyo, ale nan chanm ki an sekirite ki pi pre oswa evakye.

Menas bonm
Si w resevwa yon menas bonm, rete kalm epi imedyatman atire atansyon yon kolég travay oswa
manm pesonél la epi fé yo rele Depatman Sekirite (ext. 3283) pou detémine si yon evakyasyon
nesese.

» Koute ak anpil atansyon

+ F¢ polites epi montre entere.

» Eseye kenbe moun k ap rele a ap pale pou w aprann plis enfomasyon

» Eseye idantifye karakteristik vwa moun k ap rele a, ak nenpot bwi background tankou
kloch, mote, bwi trafik, vwa, elatriye.

» Si telefon ou gen yon ekspozisyon, kopye nimewo a ak/oswa Iét ki sou ekspozisyon fenet
la

» Ranpli lis verifikasyon menas bonm lan

» Touswit apre apel la sispann, pa rakwoche, men nan yon 10t telefon, kontakte Depatman
Sekirite (ext. 3283)

Si w we yon obje ki sispek, notifye Depatman Sekirite (ext. 3283) epi netwaye zon nan.

Nan ka yon eksplozyon oswa dife, pran kouveti oswa kite bilding nan jan Depatman Sekirite a
mande. Sévi ak eskalye selman; pa sévi ak asanse.

Tan Seve ak Femti Ijans
Pafwa, ijans tankou move tan, yon malfonksyonman enstalasyon ki lakoz bilding nan pa an
sekirite oswa pa fonksyone, oswa 10t ijans ofisyel gouvénman yo deklare ka deranje operasyon
MDY. Sikonstans sa yo ka mande pou fémen Lekol la.

MDY pral deklare lekol la fémen, si move tan oswa 10t kondisyon yo ase grav pou jistifye
femen. Si kondisyon ijans devlope pandan 1€ nomal biznis/lekol, MDY ka deklare lekol la
fémen; sepandan, anplwaye operasyon yo ka oblije ale nan travay oswa rete nan travay pou fe fas
ak ijans yo.

MDY gen yon politik ki konsistan ki prevwa pou lekol nou yo rete ouve pandan move tan I¢ sa
posib. Si Lekol la rete ouvri, epi yon anplwaye egzante pran konje akoz move kondisyon



metewolojik, yo dwe itilize konje peye yo akimile. Pou notifikasyon femti, ouveti reta, oswa lot
jans, tcheke kont Instagram Lekol la, tcheke aplikasyon ofisyel lekol la,
vizitewww.magendavidyeshivah.orgoswa tcheke avek sipevize w la.

Le operasyon yo fémen ofisyelman akoz kondisyon ijans, tan konje nan travay pwograme yo pap
peye pou anplwaye ki pa egzante yo. Anplwaye egzante yo ka bay konje ak peman I¢ sa nesese
pou konfome yo ak Iwa leta ak federal sou sal¢ ak edtan.

3.12 EKip Repons pou Ijans

Ekip Operasyon yo te toujou konsidere kom Pesonel Esansyel ak yon pati entegral nan
oganizasyon nou an. Yo defini Péson¢l Esansyel yo kom anplwaye ki oblije ale nan lokal travay
yo deziyen, pou asire fonksyone esansy¢l yo pandan yon ijans oswa l¢ MDY sispann operasyon
yo. EP¢son¢l esansyel in travay nan sitiyasyon ijans, menm pandan wikenn, kelkeswa si

yon eta dijans te deklare pa otorite lokal yo, sof si manadj¢ depatman yo a espesyalman eskize
yo.Egzanp yo enkli tanpét n¢j, siklon, rezév dlo ak inondasyon.

Antanke Péson¢l Esansyel, nan ka ta gen yon ijans enstitisyonél, yo detémine pozisyon ou a
enpotan anpil pou sipd ak rekiperasyon lekol la. Si yo mande w pou w ale travay jis anvan,
pandan oswa apre yon sitiyasyon ijans tankou yon tanpét n¢j, yon siklon oswa nenpot 10t fom
ijjans, ou oblije respekte. Sa a se yon kondisyon travay, menm pou anplwaye ki sévi ak transpo
piblik. Ranbousman transpo ap disponib I¢ transpo piblik pa mache byen.

Pou sikonstans kote lekol la féemen oswa anile akoz yon sitiyasyon ijans, yo pral peye Pésonél
Esansy¢l chak édtan pou jounen an epi yo pral peye yon fwa edmi to peman regilye yo pou
nenpot ¢ travay. Anplwaye sal¢ yo pral resevwa yon 10t jou PTO pou pran nan yon dat pwochen
nan ane akademik la. Yo ka rele anplwaye yo pou yo travay pandan yon wikenn, oswa I¢ yo pa
pwograme nomalman. Si bezwen an ta parét, anplwaye yo ap resevwa de fwa sal¢ yo pou tout
¢dtan travay yo.

3.13 Maladi Kontajye

Nan ka ta gen yon epidemi nan yon maladi kontajye ki afekte Lekol la ak anplwaye li yo, MDY
vize pou minimize risk pou transmisyon. Régleman sa a fonksyone an konjonksyon avek politik
konje maladi lekol la epi, an konfomite ak NY HERO Act, Plan pou Prevansyon pou Maladi
Enfektye Ayeryeén Lekol la. Paske maladi kontajye yo pwopaje souvan rive rapidman, Lekol la
rekonét ou p ap gen anpil avi alavans. Se poutet sa, MDY mande pou w bay sipevize w yon avi
ke w pa kapab travay akoz yon maladi kontajye osito ke posib anvan w sévi ak tan malad.

MDY ankouraje tout anplwaye yo pou yo egzese meye pratik pou anpeche mikwob ak maladi
gaye nan espas travay la. Lé w ap touse oswa esténye, ou ta dwe toujou kouvri nen w ak bouch
ou swa ak koube koud la oswa yon tisi. Si yo itilize yon tisi, li ta dwe jete imedyatman, epi ou ta
dwe lave men ou.

Sant pou Kontwol ak Prevansyon Maladi (“CDC”) rekomande pou lave men w souvan avek dlo
tyed ak savon pou omwen 20 segonn oswa itilize yon dezenfektan pou men ki baze sou alkol ki
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gen omwen 60-95% alkol. Si men ou vizib sal, lave yo ak savon ak dlo. Si yon maladi kontajye
pete, MDY pral mete estasyon pou lave men ak sanitasyon nan biwo a pou anplwaye yo itilize.

Anplwaye yo ta dwe tou regilyéman netwaye sifas yo manyen souvan tankou estasyon travay ou,
kontwa, ak telefon selile. Evite manyen je ou, nen ou ak bouch ou san nesesite.

Anplwaye yo ta dwe tou kenbe tét yo okouran de nenpot 10t rekomandasyon CDC fé konsénan
prevansyon ak tretman pou yon maladi kontajye. MDY ap fe tout sa li kapab pou edike anplwaye
yo tou.

Si w devlope yon lafyev, tous, oswa maladi respiratwa anwo, ou ta dwe rete lakay ou. Pa
retounen travay jiskaske ou pa gen lafye¢v ak 10t sentom pou omwen 24 ¢dtan, san w pa sevi ak
medikaman pou diminye lafyév oswa 10t medikaman ki soulaje sentom yo.

Nan ka Depatman Deta a bay Avi pou Vwayaj an repons a yon maladi kontajye, Lekol la pral
suiv rekomandasyon konsey sa yo pou detémine si yo dwe sispann vwayaj nan rejyon ki afekte

yo.

Si gen yon epidemi yon maladi kontajye, Lekol la pral aveti anplwaye yo sou plan nou an pou
jere maladi a. Tout kominikasyon yo pral voye atrave sistém imel MDY.

3.14 Evéenman enkontwolab, enkli pandemi COVID-19

Pandan ke MDY pran angajman pou I ranpli obligasyon Manye¢l sa a, gen evénman enkontwolab,
tankou Pandemi COVID-19, ki ka chanje sikonstans. An konsekans, Lekol la pa responsab pou
yon reta oswa echek nan ranpli nenpot devwa anba 1€t sa a si nenpot nan kondisyon sa yo rive
andeyo kontwol Lekol la: yon eleman ekstraddiné nan lanati oswa zak Gd, yon epidemi, yon
pandemi, restriksyon karantén, yon zak oswa lod gouvénman an, yon revolt, lage, oswa zak
teworis. MDY ka, selon diskresyon li, sispann operasyon yo nan nenpot nan kondisyon ki anwo
yo oswa chanje nan tele-edikasyon.

3.15 MDY Si w pa ale nan travay la jan yo mande |, sa ka lakdz aksyon disipliné ki rive jiska revokasyon an.
Anplwaye ki pa edtan ki pa parét pou travay le yo prevwa yo p ap peye pou jounen an sof si yo mande
yon jou PTO. Anplwaye salé ki pa paréet le yo prevwa a pral sévi ak yon jou PTO, si sa disponib, otreman y
ap konsidere | kbm yon absans san eskiz epi yo p ap peye pou jounen an.

3.15 MDY Pwopriyete

Tout anplwaye yo dwe fé atansyon pou yo sévi ak pwopriyete MDY yo epi pou yo itilize
pwopriyete sa yo selman pou rezon otorize yo. Yo entedi retire pwopriyete lekol la nan lokal la
oswa konveti li pou itilizasyon pésonél.

Anplwaye yo dwe kenbe biwo yo, ak zon travay yo pwop ak 10d. Swen ak kondisyon tout
ekipman se responsablite manm pesonel la. Manm estaf yo responsab pou yo pran mezi disipline
apwopriye si yo we yon moun ki andomaje pwopriyete lekol la.

3.16 Fimen

MDY pran angajman pou amelyore sante ak sekirite elév ak anplwaye yo. Fimen, ki gen ladan
sigaret elektwonik (ki gen ladan, men pa limite a, JUUL, halo, vaporisateur, ak plim vape), pa



pémet nan okenn bilding, sou okenn pwopriyete ki fé pati Yeshivah, sou blok Lekol la, oswa
nenpot kote kote. ou ta ka potansyelman vizib pou timoun yo.

3.17 Solitasyon ak Distribisyon

Nan entere efikasite ak sekirite, anplwaye yo entédi pou yo mande, oswa mande enfomasyon nan
men, yon lot anplwaye pou jwenn manm oswa sipd pou nenpot oganizasyon pandan ke nenpot
moun nan nan tan travay. Distribisyon anplwaye yo nan literati (ki gen ladann feye) entedi
pandan tan travay ak nenpot ki & nan yon zon k ap travay.

Yo entédi pou moun ki pa anplwaye yo distribye literati oswa mande anplwaye nan lokal MDY
tout tan.

3.18 Jwet aza

Anplwaye yo pa gen dwa patisipe nan okenn fom jwet aza pandan travay oswa nan lokal MDY.
Egzanp jwéet aza gen ladan, men se pa sa selman: nenpot kalite jwet, konkou, lotri oswa raf kote
lajan kontribisyon anplwaye yo itilize pou finanse oswa achte yon pri (egzanp, yon pisin espo
oswa lig fantasy). Nenpot anplwaye ki vin konnen oswa sispek jwet aza an vyolasyon régleman
sa a dwe imedyatman rapote sipevize a oswa Resous Imeén si yo sispek sa yo. Menm jan an tou,
nenpot anplwaye ki vin konnen oswa sispek elév yo ap jwe aza dwe notifye Direkte a
imedyatman.

3.19 Tablo Afichaj

Enfomasyon ki enterese w ak enpotans pou ou regilyéman afiche sou tablo afichaj nou yo. Nou
sijere pou w li yo regilyéman. Anplwaye yo pa gen dwa poste oswa retire okenn enfomasyon nan
tablo afichaj yo.

3.20 Anrejistreman ak Fotografi

Anplwaye yo pa gendwa anrejistre konveésasyon kote yo diskite sou Enfomasyon Konfidansy¢l
Lekol (jan sa defini nan Seksyon 3.3), enfomasyon prive oswa enfomasyon prive sou sante yo,
san apwobasyon Manadj¢ Depatman an oswa Direkté a alavans. Anplis de sa, anplwaye yo pa
gen dwa pran foto dokiman oswa materyel ki gen enfomasyon sa yo san yo pa gen apwobasyon
davans nan men Direkte Depatman an.



Chapit 4 Jesyon pefomans ak rezoud pwoblem

4.1 Pwosesis Jesyon Pefomans

Nou pran angajman pou ede ou jere pefomans ou 1€ nou ba ou fidbak sou pefomans ou epi evalye
konpetans ou ak konesans ou.

Jesyon pefomans se yon pati kle nan kilti jeneral MDY a, epi li se yon zouti enpotan ki ba ou
opotinite pou grandi nan responsablite pesonel, responsablite, rekonpans ak rekonesans. Jesyon
pefomans ka ede MDY reyalize ekselans nan edikasyon epi ede w atenn potansyel ou.

Ou menm ak MDY patisipe ansanm nan pwosesis jesyon péfomans lan.

Revizyon péfomans
Objektif prensipal revizyon pefomans lan se pou ba ou fidbak sou fos ou nan péfomans ak
opotinite pou amelyore. Sa reyalize atravé kominikasyon ouve, fran ak dir¢k ant ou menm ak
MDY sou:

e Kondisyon ak estanda travay;

e Relasyon travay;

e Atant nan lavni; epi

e Nenpot pwoblém oswa pwobleém ki gen rapo ak travay.

Distribisyon Revizyon Pefomans yo
Revizyon fomel péfomans yo anjeneral pwograme yon fwa chak ane. Sepandan, nou ankouraje
w anpil pou w diskite sou pefomans travay regilyéman, sou yon baz enfomel, ak sipevize w la.

4.2 Konsey pou Pefomans / Aksyon Korektif

Li enpotan pou siks¢ MDY ke nou chak se yon manm kontribye nan ekip la. Pou asire w ke
estanda inivesel sa a respekte nan tout MDY, nou chak dwe satisf¢ nom pefomans, prezans,
ponktyalite ak konpotman pwofesyonel, epi suiv tout régleman ak pwosedi MDY.

Nan pifo ka yo, si gen yon pwobléem ak péfomans ou, sipevizé ou a ap travay avek ou pou bay
konsey apwopriye ak aksyon korektif pou ou gen opotinite pou amelyore. Aksyon korektif ka
gen ladan yon avetisman vebal, avétisman alekri, avetisman final ekri, sispansyon avek oswa san
peye, ak/oswa revokasyon travay.

Sepandan, politik MDY sou aksyon korektif ka pa pwogresif nan tout ka.Sa vle di ke MDY
rezéve dwa pou ogmante pwosesis la oswa itilize nenpot pati nan li ki apwopriye pou sitiyasyon
an - epi, si sa nesese, pou li ranvwaye w nan travay san yo pa aplike konsey sou pefomans oswa
aksyon korektif. Sa a ann amoni ak politik "anplwa selon volonte" nou ki endike nan tout
Manye¢l sa a.

Nivo konsey sou pefomans ak aksyon korektif ki ka itilize depann de konsiderasyon tankou:

e Nati ak gravite pwoblém nan;



e Distribisyon ak frekans pwoblém anvan yo; epi

e Pcfomans jeneral anplwaye a.

4.3 Rezoud Pwoblem atrave Kominikasyon

Kominikasyon direk ak louvri

Entansyon debaz tout politik MDY yo se bay yon anviwonman travay pwodiktif. Nou respekte
dwa w pou kominike dir¢kteman ak ouvétman, sou yon baz endividye¢l, ak sipévizeé w sou nenpot
tem oswa kondisyon travay ou. Nan lekol nou yo, nou kwe ke 10t anplwaye yo ak reprezantan
MDY yo, yo ka pi reponn a bezwen ak pwoblém ou yo pase nenpot twazyém pati deyo (pa
egzanp, mari oswa madanm oswa avoka).

Yon relasyon ekip pozitif ak dirék ant jesyon ak anplwaye yo se kle nan siksé, kwasans ak
devlopman. Nou kwe ke anplwaye yo ta dwe kapab f¢ fas dirékteman ak jesyon pou rezoud
pwoblém ak enkyetid endividy¢l yo. Kapasite pou fe¢ fas dir¢kteman ak moun bay pi bon klima
pou devlopman pesonel maksimom, travay ann ekip ak sikse kolektif.

Nou aksepte ak antouzyasm responsablite nou pou bay bon kondisyon travay ki an sekirite, salé
ak benefis konpetitif, tretman jis, ak respe peésonel, ki dwa pou tout moun.

Ou ka vle eksprime pwoblém ou yo, sijesyon, ak enkyetid nou pou nou ka konprann youn 1ot pi
byen. F¢é nou konnen enkyetid ou dirékteman ba nou opotinite pou konprann enkyetid ou yo epi
fe tout sa nou kapab pou adrese yo.

Pwosedi pou rezoud pwoblém
Nou kwe ke kominikasyon efikas esansyel nan nenpot anviwonman travay. Sipevize w ak
Resous Imeén yo gen yon politik pot ouve epi yo pare pou diskite sou nenpot enkyetid ou ka
genyen. Nou espere ke ou pral santi yo lib pou diskite sou nenpot pwoblem ou ka genyen
dir¢kteman avek yo. Si w gen nenpot enkyetid, lide, sijesyon, oswa ou santi w pa te trete w jis,
tanpri itilize Pwosedi pou rezoud pwoblém sa a:

Etap 1: Si w gen nenpot pwoblém oswa plent ki gen rapo ak travay, nou ankouraje w pou diskite
sou sitiyasyon an ak sipevize direk ou oswa ak Resous Imen. Apre sipevize direk ou a fin tande
ak envestige pwoblém nan, ap ba ou yon repons pi vit posib.

Etap 2: Si, pou nenpot rezon, ou santi ou aléz pou diskite sou pwoblém ou a ak sipevize direk
ou, ou ta dwe kontakte Resous Imeén. Resous Imen pral pran yon desizyon final pou rezoud
nenpot pwoblém oswa plent ki rete nan enter¢ anplwaye a ak lekol la.



Chapit 5 Tan konje ak balans travay-lavi

Nan chapit sa a, w ap jwenn enfomasyon sou diferan kalite konje peye ak konje san peye ki
disponib pou ou.

5.1 Prezans ak ponktyalite

Yo te anplwaye w pou fé yon fonksyon enpotan nan MDY. Menm jan ak nenpot efo gwoup,
opere avek efikasite ak efikasite pran koperasyon ak angajman nan men tout moun. Se poutet sa,
prezans ou ak ponktyalite esansyel. Absans ak reta ki pa neses¢ yo koute che, deranje epi mete
yon fado enjis sou anplwaye parey ou yo ak Lekol la. Ekselan prezans ak arive alé nan men chak
anplwaye yo atann.

Sepandan, nou konnen gen kek fwa 1¢ absans ak reta pa ka evite. Si w pral absan oswa an reta,
ou dwe notifye sipevize¢ w la otank posib davans dapre régleman sou tan konje ki anba a, men pa
pita pase in¢dtan anvan l¢ w te fikse pou w komanse.

Asire w ke w bay yon rezon kl¢ pou chak absans oswa anreta, ansanm ak kantite tan ou planifye
pou w soti. Ou oblije kontakte sipévize w la chak jou ou absan sof si sipévize¢ w la di w otreman.
Yon anplwaye ki pa kontakte sipeévize yo pandan twa (3) jou oswa plis youn apre lot ka
konsidere kom li te demisyone volontéman.

Absans san eskize oswa absans sporadik ka mennen nan aksyon korektif jiska e enkli revokasyon
travay.

Kite Travay pandan Jounen Travay la

Kite bon¢ epi pa retounen nan lekol la an koneksyon avek Ie travay pwograme yo, repo, oswa
peryod repa yo pa akseptab, sof si sipevize w la otorize. Menm jan an tou, retounen an reta apre
repo oswa peryod repa yo vyole régleman MDY sou prezans ak ponktyalite.

Ensidan repete san apwobasyon alavans ka lakoz aksyon korektif, jiska e enkli revokasyon. Si li
vin nesese pou kite espas travay la pandan 1€ nomal travay yo, yo dwe fe sipevize w la konnen.

5.2 Peryod entwodiksyon pou moun Ki pa gen pwofese yo

Anplwaye ki pa fakilte yo nan yon peryod entwodiksyon pandan premye 90 jou travay yo.

Pandan tan sa a, anplwaye yo pral kapab detémine si nouvo travay ou a apwopriye pou ou epi
Lekol la ap gen yon opotinite pou evalye pefomans travay ou. Sepandan, fini peryod
entwodiksyon an pa garanti travay pou nenpot perydd tan depi ou se yon anplwaye a volonte tou
de pandan ak apre peryod entwodiksyon ou a.

5.3 Tan Konje
Konje peye (PTO)

Rég PTO sa a te fét pou ogmante fleksibilite pou anplwaye yo epi ede yo balanse travay yo ak
lavi pesonel yo. PTO konbine konje vakans, konje maladi/an sekirite ak jou pesonel yo dwe
itilize selon diskresyon anplwaye a, sij¢ a séten kondisyon ki espesifye anba a.



Anplwaye yo gen dwa pou PTO dapre tablo ki anba a. Anplwaye ki fek anboche yo ka itilize
PTO akimile pou rezon konje maladi oswa sekirite imedyatman, men PTO pou vakans oswa pou
konje pésonel yo pa ka pran pandan premye 90 jou travay yo.Anplwaye yo ka gen dwa a yon
kantite prorate PTO ki baze sou kantite mwayéen edtan travay pa semen. Anplis de sa, Anplwaye
ki anboche nan mitan ane eskol¢ a pral gen dwa pou yon kantite prorate PTO ki baze sou kantite
mwa ki rete nan ane lekol la.

Jounen PTO anyél yo

Estati 0-1 ane nan 1-4 ane nan 5+ ane Sévis
sevis Sevis
12 Mwa Anplwaye
Salé a plen tan ak a tan pasyeél 7 15 20
A tan plen ak a tan pasyel chak 7 8 10
edtan

10 Mwa Anplwaye (Septanm jiska Jen)

A tan plen ak a tan pasy¢l 7 7 10
Ore ak Sale
Anplwaye pou Plezi Touche 1 edtan PTO pou chak 30 édtan travay jiska
(ant 0-19 édtan pa semen) yon maksimom 56 edtan pa ane

Anplis de rezon pesonel, Yo ka pran PTO pou rezon konje maladi/an sekirite.

Maladtan ka itilize sélman pou rezon sa yo:

Mantaloswamaladi fizik, blesi, oswa kondisyon sante, kelkeswa si li te dyagnostike oswa
st li bezwen swen medikal nan moman demann lan poukite san danje; oswa

Dyagnostik, swen oswa tretman yonrezon enkli pwop maladi mantal oswa fizik, blesi
oswa kondisyon sante yon manm fanmi ou; oswa bezwen pou dyagnostik medikal oswa
swen prevantif.

Tan an sekirite ka itilize s€lman pou rezon sa yo:

Yon absans nan travay l¢ anplwaye a oswa manm fanmi anplwaye a te viktim vyolans
domestik jan sa defini nan Lwa sou Dwa Moun Eta a, yon ofans familyal, yon ofans
seksyel, lasyal, oswa trafik moun akoz nenpot nan sa ki annapre yo jan li gen rapo ak la.
vyolans domestik, ofans familyal, ofans seksy¢l, pesekite, oswa trafik moun;

Pou jwenn sevis nan yon abri pou vyolans domestik, yon sant pou kriz kadejak oswa 10t
pwogram se¢vis;

Pou patisipe nan planifikasyon sekirite, deplase tanporéman oswa pémanan, oswa pran
10t aksyon pou ogmante sekirite anplwaye a oswa manm fanmi anplwaye a;

Pou rankontre ak yon avoka oswa 1ot founis¢ sevis sosyal pou jwenn enfomasyon ak
konsey sou, epi prepare oswa patisipe nan nenpot pwosedi kriming¢l oswa sivil,

Pou depoze yon plent oswa yon rapo ensidan domestik ak lapolis;

Pou rankontre ak yon avoka distri;

Pou enskri timoun yo nan yon nouvo lekol; oswa



e Pou pran 10t aksyon ki nesese pou asire sante oswa sekirite anplwaye a oswa manm fanmi
anplwaye a oswa pou pwoteje moun ki asosye oswa travay avek anplwaye a.

Yon "manm fanmi" pouobjektif politik sa a,se defini komyon anplwayeparan, mari oswa
madanm oswa patn¢ domestik, timoun,granparan, pitit pitit, fré ak s¢, timoun nanoswaparanmari
oswa madanm yon anplwaye oswa domestikpatne, oswanenpot 10t moun ki gen rapo ak san ak
anplwaye a ak nenpot 106t moun ki gen asosyasyon pwoch ak anplwaye a ekivalan a fanmi.

Tout jou PTO yo bay nan kdomansman ane akademik la epi yo pa transfere de ane akademik a ane
akademik.. Byenke jou PTO yo chaje davans, yo akimile pandan tout ane akademik la. Si w
itilize jou PTO w yo nan komansman ane akademik la, ou dwe ranpli Fom Dediksyon Konje
Avanse Peye a, ki disponib nan Resous Imen. Si w te itilize tout jou PTO w yo epi mete fen nan
travay ou nan Lekol la anvan fini ane akademik la, jou PTO ou te itilize men ou pa t akimile yo
pral dedui nan dénye chek salé w dapre Fom Dediksyon Konje Avanse Peye a..

Anplwaye yo pa ka sévi ak okenn jou PTO apre yo fin bay Lekol la avi demisyon yo, jan sa
endike nan Seksyon 6.2.

Yo ka pran PTO s¢lman sou yon baz yon jounen konplé¢ epi yo pa ka pran an ogmantasyon nan
yon pati nan jou. Sepandan, PTO ka itilize nan yon ogmantasyon minimom de kat édtan pou
konje maladi ak sekirite se¢lman. Manadj¢ depatman an dwe otorize nenpot konje ki pran pou
mwens pase kat edtan. Le ou vle sévi ak PTO pou rezon pesonel, yon Fom Absans Planifye dwe
ranpli ak apwouve pa manadj¢ depatman an omwen s¢t jou davans. Si ou vle sévi ak PTO pou
rezon konje maladi oswa sekirite, ou dwe enfome manadjé depatman an sét jou davans kote
bezwen an prevwa.

L¢ gen yon absans ki gen plis pase twa jou travay youn apre 10t san otorizasyon alavans, Lekol la
ka mande pou dokimantasyon, ki gen ladan yon not dokte (si sa aplikab), ki montre absans la te
pou rezon konje maladi. Lekol la rezéve dwa tou pou mande yon konfimasyon alekri ke absans
yon anplwaye pou twa jou oswa mwens se te pou rezon konje maladi. Lekol la pral ranbouse
anplwaye yo pou depans pou jwenn yon not dokte si sa nesese.

Anplwaye yo anboche nan mitan ane akademik la ap resevwa yon kantite PTO pwopdsyonel nan
premye ane travay yo.

Si ou vle sevi ak PTO pou rezon konje maladi, ou dwe enfome sipévizé¢ w la oswa manadje
depatman an sét jou davans kote bezwen an prevwa.Leé bezwen an pa prevwa, tanpri swiv
pwosedi ki endike anwo a nan Seksyon 5.1 Prezans ak Ponktyalite.Si yon anplwaye absan pou
plis pase twa jou konsekitif akoz maladi oswa blesi, yo dwe bay yon not nan men founise
medikal ou ki verifye rezon ki f¢ absans la ak dat komansman ak fen li espere. Lekol la pral
ranbouse anplwaye yo pou depans ki gen rapo ak dokiman sa yo.

Anplis de sa, tout anplwaye fakilte sale yo resevwa konje peye ¢ Lekol la femen, dapre
kalandriye Lekol la.

Banked PTO

Pou anplwaye aplentan ak a tan pasye¢l, yo pral mete PTO ki pa itilize nan fen ane akademik la
nan yon bank PTO Family Medical Leave Act ("FMLA"). Anplwaye aplentan kapab bank yon



maksimom de douz (12) semeén nan bank FMLA PTO. Objektif bank sa a se pou anplwaye yo
itilize tan PTO pou resevwa peman pandan yon konje FMLA(Gade Seksyon 5.18, Konje Fanmi
ak Medikal). Anplwaye yo. Anplwaye aplentan ap resevwa peman s€lman pandan yon konje
FMLA san peye pou otan jou anplwaye a genyen nan.yobank ak pou PTO ki pa itilize pou ane
akademik aktyel la.

Yo defini "ane akademik" kom lye septanm rive 31 out. PTO ki pa itilize yo, enkli sa ki nan
bank FMLA PTO a, yo p ap peye I¢ yo kite travay.

Jou Ferye
Anplwaye aplentan, salé yo pral resevwa salé nomal yo pou nenpot jou ferye ki tonbe nan yon
jou travay regilyeman. Anplwaye chak e¢dtan yo pral peye s€¢lman pou edtan travay epi yo pa pral
resevwa peman pou jou ferye. Yo pral peye anplwaye ki pa édtan yo regilyéman pou yo travay
Jedi pou Jou Aksyon de Gras. Anplwaye Ore ak Okal yo pral peye ore regilye yo pou 25
Desanm. Anplwaye Ore ki deside travay or¢ ki pwograme yo le 25 Desanm yo pral peye de fwa
to peman yo. Anplwaye sale ki travay ore¢ ki pwograme yo le 25 desanm ap resevwa yon 10t jou
PTO pou yo pran nan ane akademik sa a. Chak edtananplwaye yo ka chwazi pou pran jou PTO ki
pa itilize pou nenpot kilotjou ferye(yo)yo vle obséve.

MDY pral distribye yon kalandriye jou ferye any¢l pou anplwaye ki pa nan fakilte yo nan
komansman chak ane akademik. Kalandriye a pral endike jou ferye espesifik yo ak dat respektif

yo.

Jou espesifik yo pral varye de ane a ane, dapre jan kalandriye a tonbe.

5.4 Konje pou Dey

Nou konnen ke yon manm fanmi mouri se yon moman kote yon moun vle pou yo ak fanmi ak
zanmi. Si w pedi yon fanmi pwoch, w ap pémet ou jiska senk jou travay konje peye pou w ka
patisipe nan obligasyon w ak angajman w yo. Nan ka ou bezwen plis tan, nou pral ba ou konje
jiskaske konklizyon Shivah.

Yo akode jou lapenn pou lanmo konjwen anplwaye a, paran, pitit, pitit pitit, granparan, fre ak se¢
ak belfi ki koresponn lan.

Yo ka bay konsiderasyon espesyal tou pou nenpot 10t moun ki gen asosyasyon avek ou ki sanble
ak nenpot nan relasyon ki anwo yo. Peman pou lanmo yo kalkile dapre to peman de baz ou nan
moman absans la. Anplwaye a tan pasyel yo resevwa peman deyaj dapre kantite eédtan yo
nomalman pwograme pou travay.

Dapre pémisyon sipevize w la, ou gendwa sévi ak nenpot konje peye akimile ki pa itilize pou ale
nan yon antéman pou nenpot 10t moun ki pa enkli nan lis ki anwo a.

5.5 Vizit Shiva

Vizit Shiva pa dwe fet pandan I¢ lekol la. Si yon anplwaye se yon mari oswa madanm, fre ak se
oswa pitit moun ki nan lapenn, 1i dwe mande pémisyon nan men Sipévizé a pou f& yon vizit
Shiva pandan 1¢ lekol la.



5.6 Prezans nan yon Bris
Anplwaye ki vle ale nan yon bris dwe fé yon demann bay Sipevize a pi vit posib. Sipévize a pral
akode demann lan dapre bezwen operasyonel Lekol la.

5.7 Randevou Dokte

Randevou dokté¢ yo ta dwe pwograme pandan I¢ ki pa travay. Yon anplwaye ki pa ka pran
randevou dokte pandan 1¢ ki pa lekol la dwe pale ak Sipévize a.

5.8 Konje pou Donasyon San

Anplwaye ki travay yon mwayen de 20 ¢dtan oswa plis pa semén ka pran yon twa edtan, konje
san peye chak ane pou bay san nan yon lokal andeyo lokal la. Anplwaye ki vle bay san andeyo
lokal yo dwe bay sipevize yo avi omwen twa jou travay anvan jou konje yo pral pran.

Lekol la rezéve dwa pou mande yon avi pi long (jiska yon maksimom de dis jou) anplwaye sa yo
11 jije esansyel pou operasyon lekol la, oswa jan lalwa aplikab egzije sa.

5.9 Konje pou Donasyon mwel zo

Anplwaye ki travay an mwayen 20 eédtan oswa plis pa semen ka pran jiska 24 ¢dtan konje peye
pou sibi yon pwosedi medikal pou bay mw¢l zo.

Lekol la ka mande pou verifikasyon don ak longé konje ki nesesé yo. Pou don pwograme,
anplwaye yo dwe notifye sipevizé yo omwen 24 edtan anvan jou donasyon an. Pou don ki pa
pwograme yo, anplwaye yo dwe notifye sipevize yo pi vit posib apre yo fin resevwa demann pou
bay. Anplwaye yo ka chwazi pou itilize PTO akimile pou objektif sa a. MDY p ap pran revanj
kont yon anplwaye pou mande oswa jwenn yon konje nan objektif pou li sibi yon pwosedi
medikal pou bay mwel zo.

5.10 Konje Vaksen kont COVID-19

Yo bay anplwaye yo yon konje peye pou yo resevwa vaksen COVID-19 la. Anplwaye yo
resevwa jiska kat ¢dtan konje peye pou chak doz, ki gen ladan vaksen rapel. Konje sa a disponib
selman pou pwop anplwaye yo resevwa vaksen COVID-19 la epi yo pral peye konje a nan to
nomal peye yon anplwaye.

5.11 Konje Vaksinasyon Timoun COVID-19

Anplwaye ki elijib yo resevwa konje peye pou pitit yo resevwa vaksen COVID-19 la. Anplwaye
sa yo resevwa jiska kat ¢dtan konje peye pou chak doz, pou chak timoun. Paran ki gen timoun ki
poko gen 18 an oswa ki gen timoun ki “ki pa kapab pran swen tét yo akoz yon andikap mantal
oswa fizik” elijib pou itilize konje peye a. Yon "paran" defini kom yon paran byolojik, adoptif,
bel oswa adoptif, oswa yon gadyen legal, ansanm ak moun ki kanpe in loco parentis.

5.12 Konje pou vote

MDY ankouraje anplwaye yo pou yo patisipe nan eleksyon yo. Nenpot anplwaye ki gen ore
travay pa pemet yo kat ¢dtan youn apre 10t pou vote pandan biwo vot yo louvri, yo pral akode
jiska de édtan konje peye pou yo ka vote.



Ou ta dwe mande sipévize¢ w la konje pou w vote de a dis jou travay anvan eleksyon an. Avi
davans obligatwa pou konje ki neses¢ yo ka pwograme nan kdmansman oswa nan fen or¢ travay
la, kelkeswa sa ki bay pi piti dezod nan ore travay nomal nou an.

5.13 Devwa jiri

MDY ankouraje anplwaye yo pou yo ranpli devwa sivik yo pou yo s€vi nan yon jiri. Sepandan,
1€ sa posib, MDY prefere anplwaye yo ranvwaye sevis jiri an ako ak pwosedi tribinal la jiskaske
ete a I¢ MDY fémen. Si yo rele w pou fé travay jiri pandan 1¢ nomal w ap travay yo, y ap peye w
sale regilye pa edtan oswa sale¢ pou yon maksimom jiska twa jou travay. Apati katriyeém jou se€vis
jiri a, konje jiri w la pap peye eksepte yon fré pou devwa jiri eta a peye.

Pou w ka kalifye pou peye pou devwa jiri a, ou dwe soumet yon kopi sitasyon oswa manda w
bay sipeviz¢ w anvan konje w la. Leé ou retounen nan travay, ou dwe soumét setifikasyon nan
men tribinal la ki endike tan akty¢l ou te pase nan devwa jiri kom prev prezans.

Pandan travay jiri, ou pa dwe ale nan travay si seyans tribinal la fini pandan I¢ travay nomal ou.
Sepandan, ou dwe ale nan travay nenpot jou travay l¢ tribinal la pa nan sesyon ak 1¢ yo eskize w
nan devwa jiri.

5.14 Aparisyon nan tribinal

W ap resevwa konje san peye si w oblije temwaye kom temwen nan yon dosye tribinal.
Anplwaye yo dwe notifye sipévizé yo sou entansyon yo pran konje omwen yon jou davans. Ou
dwe soumeét yon kopi sitasyon oswa manda w bay sipévize w la. L¢ ou retounen nan travay, ou
dwe soumet setifikasyon nan tribinal la ki endike tan akty¢l ou te pase kom temwen nan dosye
tribinal la.

5.15 Konje Viktim Vyolans Domestik

Anplwaye yo oblije akomode yon fason rezonab yon viktim vyolans domestik ki dwe absan nan
travay, osi lontan ke konje a pa mete yon gwo difikilte pou patwon an. Yon anplwaye ka pran
konje pou vyolans domestik pou rezon sa yo:

o Cheche swen medikal oswa jwenn konsey sikolojik, enkli pou yon timoun ki viktim
vyolans domestik, depi anplwaye a pa oté¢ vyolans domestik la sou timoun nan;

e Jwenn sevis nan yon abri pou vyolans domestik, yon pwogram, oswa yon sant kriz vyol;

e Patisipe nan planifikasyon sekirite, ki gen ladan demenajman tanporé oswa pémanan;
oswa

e Jwenn sevis legal, ede nan lajistis ofans lan, oswa parét nan tribinal an relasyon ak yon
ensidan vyolans domestik.

Anplwaye ki dwe manke travay pou rezon ki gen rapo ak vyolans domestik yo oblije bay MDY
avi alavans. Si yon avi alavans pa posib, MDY mande anplwaye yo pou yo bay yon s¢tifika ale
pou konje ki gen rapo ak vyolans domestik la sou fom yon rapo lapolis, 10d tribinal, dokiman
medikal, oswa prév pou parét devan tribinal. Lekol la pral kenbe konfidansyalite nenpot
enfomasyon konsénan estati yon anplwaye kom yon viktim vyolans domestik nan limit lalwa
pemet.



5.16 Konje Milite

Anplwaye ki gen obligasyon pou ranpli obligasyon milit¢ yo nan nenpot branch Fos Ame Etazini
oswa nan s¢vis milite eta a pral resevwa tan ki nesese yo epi yo pral retabli yo dapre lwa federal
ak Iwa eta ki aplikab yo.

Tan konje a pap peye sof si lalwa egzije sa. Yo ka itilize konje peye akimile pou konje sa a si
anplwaye a vle. Lod milite yo ta dwe prezante bay sipevize ou ak aranjman pou konje fet pi bone
posib anvan depa. Anplwaye yo oblije bay lekol la avi alavans sou obligasyon sevis yo, sof si
nesesite milite f& sa enposib. Ou dwe fé sipeévizé w konnen entansyon w pou w retounen nan
travay selon egzijans lalwa a. Benefis ou yo ka kontinye akimile pandan peryod konje a dapre
lalwa. Ou ka jwenn plis enfomasyon konseénan konje milité nan Resous Imén.

5.17 Konje Milite Konjwen

Lwa New York pémet anplwaye ki travay an mwayeén 20 édtan oswa plis pa semen, epi ki gen
yon konjwen nan milit¢ a ki an sévis aktif nan yon teyat konba oswa nan yon zon nan operasyon
yo, pran jiska dis jou konje san peye 1¢ konjwen k ap sévi nan milit¢ a an konje nan s¢vis aktif.

Byenke pa gen okenn avi alavans sou entansyon pou pran konje, Lekol la ta apresye plis avi ke
posib pou rezon ore. Konje peye yon anplwaye p ap afekte pa desizyon pou pran konje san peye.

5.18 Fanmi ak Konje Medikal

Régleman sa a dekri dwa w dapre Lwa sou Konje pou Fanmi ak Medikal (FMLA). Yon anplwaye
k ap cheche benefis konje dapre Regleman sa a dwe satisfe tout kondisyon elijiblite yo jan sa
endike pi ba a epi lalwa aplikab egzije sa. Regleman sa a pa kreye okenn dwa (kontra oswa
otreman) ki pa deja bay anba FMLA.

Anplwaye MDY elijib pou fanmi ak konje medikal si yo gen omwen 12 mwa sévis epi yo te
travay omwen 1,250 ¢dtan nan peryod 12 mwa anvan an. Si li elijib, yon anplwaye ka pran jiska
12 semén konje san peye pandan nenpot peryod 12 mwa "kontinuel", ki mezire bak apati dat
nenpot konje a, pou rezon sa yo:

e Nesans yon timoun ak pran swen yon tibebe ki fék fét nan premye 12 mwa apre nesans
la; oswa

e Plasman yon timoun ak anplwaye a pou adopsyon oswa swen adoptif epi pou lyen ak
pran swen timoun nan (nan premye 12 mwa apre plasman); oswa

e Pou pran swen yon manm fanmi imedya (konjwen, paran oswa timoun) ki gen yon
pwoblém sante grav; oswa

e Pou yon kondisyon sante grav ki fé anplwaye a pa kapab fé fonksyon yo nan pozisyon
yoO; oswa

e Si anplwaye a fe eksperyans yon egzijans kalifikasyon ki soti nan lefét ke yon mari oswa
madanm, paran, oswa yon timoun nan se¢vis aktif ki garanti (oswa yo te avize yon apel ki
pral vini oswa lod nan devwa aktif) nan Fos Lame yo. Egzijans ki kalifye yo ka gen ladan
asiste séten evénman milit¢ yo, fé aranjman pou gadri alténatif, adrese séten aranjman



finansye ak legal, ale nan séten sesyon kons¢y, ak ale nan bréf reentegrasyon apre
deplwaman.

Yon kondisyon sante grav se yon maladi, blesi, andikap, oswa kondisyon fizik oswa mantal ki
enplike swa yon nwit nan yon etablisman swen medikal, oswa kontinye tretman pa yon founis¢
swen sante pou yon kondisyon ki swa anpeche anplwaye a f¢ fonksyon yo nan. travay anplwaye
a, oswa anpeche manm fanmi ki kalifye patisipe nan lekol la oswa nan 16t aktivite chak jou. Sije
a seten kondisyon, kondisyon tretman kontiny¢l la ka satisfé¢ pa yon peryod enkapasite plis pase
twa jou kalandriye youn apre 10t konbine avék omwen de vizit nan yon founis¢ swen sante oswa
yon vizit ak yon rejim tretman kontinye, oswa enkapasite akoz gwoses. , oswa enkapasite akoz
yon kondisyon kwonik. Lot kondisyon yo ka satisfé tou definisyon kontinye tretman an.

Yon founise¢ swen sante vle di yon dokt¢ nan medikaman oswa osteopati ki gen otorizasyon pou
pratike medikaman oswa operasyon (tankou apwopriye) pa eta kote dokte a pratike, oswa nenpot
16t moun ki detémine pa Sekrete Travay la kapab bay sevis swen sante. .

Konje pou Moun k ap Swen Milite— Yon anplwaye ki se mari oswa madanm, paran, timoun
(nenpot ki laj) oswa fanmi yon manm sévis ki garanti ki te sibi yon blesi grav oswa yon maladi
pandan li te nan sevis aktif ka elijib pou jiska yon total konbine de 26 semen FMLA. konje nan
yon sel "woule" peryod 12 mwa, mezire bak apati dat nenpot konje a. Konje pou 10t rezon ki
endike anwo a pa ka reprezante 12 nan 26 semén sa yo.

e Yon manm s¢vis ki garanti se yon manm aktyel Fos Lame yo, ki gen ladann yon manm
Gad Nasyonal oswa Rezev, ki gen yon blesi grav oswa yon maladi ki fét nan liy sévis la
nan sevis aktif ki ka rann manm sévis la pa anfom medikalman pou fé travay yo. devwa
manm sevis la ap sibi tretman medikal, rekiperasyon, oswa terapi; oswa li nan sitiyasyon
pou pasyan eksteén; oswa li sou lis retrete enfimite tanpor¢ a.

e Yon manm sévis ki garanti gen ladan tou veteran ki te manm Fos Lame yo (ki gen ladan
Gad Nasyonal oswa Rezeév) nan nenpot ki pwen nan tan nan senk ane anvan dat veteran
an te sibi tretman medikal, rekiperasyon oswa terapi.

Yon blesi oswa yon maladi grav se yon manm seévis ki kouvri nan yon sevis aktif ki ka rann
manm s¢vis la pa anfom medikalman pou fé devwa biwo li, klas li, grad, oswa klas li. Sa gen
ladann yon aksidan oswa yon maladi ki te egziste anvan yo te komanse devwa aktif manm sevis
la e ki te agrave 1¢ sévis nan sévis la pandan li te nan sévis aktif nan Fos Lame yo. Pou veteran,
aksidan an oswa maladi a ka manifeste anvan oswa apre manm s¢vis la vin tounen yon veteran.

Responsablite Anplwaye yo—LL¢ w ap mande konje, anplwaye a dwe f¢ bagay sa yo:
e Bay sipeviz¢ w avi sou bezwen konje a omwen 30 jou davans oswa osito ke posib.

e Bay ase enfomasyon pou Lekol la konnen FMLA a ka aplike pou demann konje a,
ansanm ak enfomasyon konsénan tan prevwa ak dire konje a. Gen ase enfomasyon ke
anplwaye a pa kapab fé fonksyon travay, manm fanmi an pa kapab f¢ aktivite chak jou,
bezwen pou enténe lopital oswa kontinye tretman pa yon founis¢ swen sante, oswa
sikonstans ki sipote nesesite pou konje milit¢ pou fanmi (rele nan maladi. , san yo pa bay
plis enfomasyon, yo p ap konsidere kom enfomasyon ase pou fé Lekol la konnen FMLA
ka aplike pou demann konje yon anplwaye).



e Enfome sipévize w si konje yo mande a se pou yon rezon ki fé konje FMLA te deja pran
oswa setifye.

e Kolabore ak tout demann enfomasyon konsenan si absans yo kalifye pou FMLA.

e Mete ajou sipevizeé w la detanzantan sou estati anplwaye a ak entansyon pou | retounen
travay. Mizajou sa yo ta dwe fét yon fwa pa mwa oswa osito ke posib.

e Soumet setifikasyon ak resetifikasyon peryodik ki sipote bezwen pou konje, jan sa dekri
anba a.

e Bay sipevizé w yon avi rezonab (setadi, nan de jou ouvrab), kote sa ka prevwa, konsénan
nenpot chanjman nan kantite konje yo te prevwa okdmansman.

Si w pa respekte egzijans avi sa yo, sa ka lakoz konje yo retade oswa refize.

Responsablite Anplwaye yo— Lekol la pral enfome anplwaye ki mande konje si yo elijib dapre
FMLA. Si yo se, avi a pral espesifye nenpot enfomasyon adisyonel ki neses¢ ansanm ak dwa ak
responsablite anplwaye yo. Si yo pa elijib, Lekol la ap bay yon rezon pou yo pa kalifye.

Lekol la pral enfome anplwaye yo si yo pral deziyen konje kom FMLA pwoteje epi kantite konje
yo ap konte kont dwa pou konje anplwaye a. Y ap avize anplwaye yo si Lekol la detémine konje
a pa pwoteje FMLA.

Konje tanzantan—L¢ medikalman nesese, anplwaye yo ka pran konje FMLA tanzantan oswa sou
yon baz redui pou pwop kondisyon sante grav yo, kondisyon sante grav nan yon manm fanmi,
oswa pou konje milit¢ moun k ap bay swen.

Anplwaye yo oblije eksplike rezon ki fé¢ konje tanzantan oswa yon oré konje redui nesese¢ si
MDY mande sa. Anplwaye yo oblije tou kolabore ak Lekol la pou fé aranjman pou redui ore
travay oswa konje tanzantan yon fason pou minimize dezod operasyon yo.

Konje egzijans ki kalifye yo ka pran tanzantan san yo pa konsidere nesesite medikal oswa dezod
operasyon yo.

Konje akdz nesans oswa adopsyon yon timoun pa ka pran tanzantan epi yo dwe fini nan peryod
12 mwa ki komanse nan dat nesans oswa plasman timoun nan.

Setifikasyon medikal ak lot— Anplwaye yo pral oblije bay yon setifika dokté si demann konje a
se: 1) pou pwop kondisyon sante grav anplwaye a, 2) pou pran swen pwoblém sante grav yon
manm fanmi an, oswa 3) konje milit¢ moun k ap bay swen. Si w pa bay setifikasyon yo mande a
nan 15 jou apre demann sa a, sa ka lakoz konje a refize jiskaske yo bay li. Si yon anplwaye refize
bay yon setifikasyon, yo ka refize demann konje li epi yo ka mete anplwaye a nan aksyon
korektif.

Anplwaye ki soumet sctifikasyon ki enkonple (enfomasyon ki manke) oswa ki ensifizan
(enfomasyon yo bay yo vag, anbigwi oswa ki pa reponn) pral resevwa yon notifikasyon alekri
epi yo pral bay set jou kalandriye pou geri nenpot defisyans sa yo. Si w pa geri defisyans yo epi



si w pa resoumet setifikasyon an nan sét jou kalandriye, sa ka lakoz tou refi pou konje a jiskaske
yo bay li.

Lekol la, sou depans li, ka mande yon egzamen medikal pa yon founis¢ swen sante pwop chwa li
si li gen rezon pou kesyon validite setifika medikal anplwaye a bay la. Olye de yon dezyém
opinyon, Lekol la ka kontakte founis¢ swen sante a direkteman pou klarifye oswa otantifye yon
sétifika medikal, ki gen ladan sétifikasyon pou konje moun k ap bay swen milite. Dezyeém
opinyon yo ka pa nesese pou konje milité moun k ap bay swen.

Setifikasyon separe ka mande tou konseénan nati sevis milit¢ manm fanmi an ak/oswa egzistans
yon egzijans ki kalifye.

Lekol la ka mande tou resétifikasyon peryodik selon lalwa.

Setifikasyon Fom pou Devwa—Paske MDY vle asire byennet tout anplwaye yo, nenpot anplwaye
ki retounen soti nan konje FMLA pou pwop kondisyon sante grav yo ap bezwen bay yon setifika
Fitness for Duty (FFD) ki siyen pa dokte k ap trete yo. Y ap entédi yon anplwaye ki pa bay yon
s¢tifika FFD pou 1 retounen travay jiskaske yo bay li. Yon anplwaye ki pa bay yon setifikasyon
FFD yo ka plase nan aksyon korektif oswa revoke. Sétifikasyon FFD yo ka mande l¢ yon
anplwaye retounen nan konje FMLA tanzantan si gen enkyetid grav konsénan kapasite anplwaye
a pou | reprann travay li an sekirite.

Antretyen Benefis yo— Lekol la pral kenbe benefis swen sante pou anplwaye a pandan li nan
konje FMLA, men anplwaye a responsab pou peye kontribisyon nomal chak mwa a. Si anplwaye
a chwazi pou li pa retounen travay nan fen peryod konje a, anplwaye a pral oblije ranbouse Lekol
la pou pri prim yo peye pou kenbe kouvéti asirans la pandan peryod konje a. Tout 1ot benefis yo
sispann akimile pandan pdsyon konje a ki poko peye. Sévi ak konje FMLA pa pral lakoz pét
okenn benefis akimile anvan konje yon anplwaye komanse.

Konje konkouran - Anplwaye yo dwe itilize nenpot PTO akimile, ki gen ladan PTO nan bank
FMLA PTO anplwaye a, nan limit ki disponib pandan konje FMLA amwenske konje sa a kouvri
anba konpansasyon travay¢ oswa yon lwa sou enfimite, nan ka sa a anplwaye a ka itilize tan
konje akimile selman pou objektif pou satisfe¢ nenpot peryod datant. Absans ki depase jou sa yo
akimile yo pral trete kom konje FMLA san peye.

Koup marye ki travay pou lekol la -S1 yon anplwaye ak konjwen yo tou de travay pou Lekol la,
yo tou de kalifye pou konje. Anplwaye a ak konjwen anplwaye a ka limite a yon total konbine 12
semen konje FMLA nan yon peryod 12 mwa si yo pran konje a pou:

e Nesans, adopsyon, oswa adopsyon yon timoun; oswa

e Pou pran swen ak kosyon ak timoun sa yo ki pa soufri nan yon kondisyon sante grav;
oswa

e Pran swen yon paran ki gen yon pwoblém sante grav; oswa
e Yon konbinezon de pi wo a.

Pou konje milit¢ pou moun k ap bay swen, anplwaye a ak konjwen anplwaye a ka limite a yon
total konbine 26 semén konje nan yon s¢l peryod 12 mwa, ki gen ladan kalite konje ki endike
anwo a nan paragraf sa a.



Absans -Konje FMLA ka konsidere kom yon absans dapre régleman sou prezans Konpayi an.

Deyo Travay— Rég ak pwosedi ki dekri nan Régleman Travay Deyo Lekol la aplike pou
anplwaye ki gen konje FMLA. Nenpot travay deyo ki pa konsistan avek rezon pou konje FMLA
anplwaye a (jan Lekol la detémine) se entedi.

Retounen soti nan Konje— L¢ yo retounen soti nan konje, anplwaye a pral retabli nan pozisyon
orijinal li oswa nan yon pozisyon ekivalan. Yon anplwaye ki pa retounen nan fen konje FMLA a
pral nan pifdo ka yo konsidere kom li te volonttman demisyone pozisyon li nan Lekol la.
Anplwaye ki pa retounen nan travay nan fen konje yo pral revoke sof si yo gen dwa pou yon
konje adisyoné¢l kom yon aranjman rezonab dapre lalwa.

Eksepsyon pou "Anplwaye ki gen anpil konpansasyon"— Dapre FMLA, yon anplwaye ki gen sal¢
pami 10 pousan ki pi wo nan tout anplwaye patwon an nan yon reyon 75 mil nan anplasman
travay la ka refize retabli pozisyon yo si si li f¢ sa ta lakoz gwo domaj ekonomik nan operasyon
MDY yo. .Y ap avize anplwaye yo sou posiblite pou yo pa retabli anvan konje a komanse.

Pwoteksyon Kont Diskriminasyon—-MDY p ap (1) entéfere ak, kenbe, oswa refize f¢ egzesis
nenpot dwa ki bay dapre FMLA, oswa (2) egzeyate oswa fe diskriminasyon kont nenpot moun ki
opoze ak nenpot pratik ki fé ilegal pa FMLA oswa pou patisipasyon nan nenpot pwosedi anba
oswa ki gen rapo ak. FMLA. Nenpot anplwaye ki kweé yo te vyole dwa FMLA yo ta dwe
kontakte Resous Imeén imedyatman. Lekol la pral mennen ankét sou tout plent FMLA epi pran
aksyon ratrapaj rapid ak apwopriye pou adrese ak/oswa reméd nenpot vyolasyon FMLA. Yon
anplwaye gendwa pote yon plent tou nan Depatman Travay Etazini oswa li ka pote yon pwose
prive kont yon anplwaye. FMLA pa afekte okenn lwa federal oswa eta ki entédi diskriminasyon
oswa ki ranplase nenpot Iwa eta oswa lokal oswa ako negosyasyon kolektif ki bay pi gwo dwa
pou konje familyal oswa medikal.

Lwa Eta ak Lokal pou Fanmi ak Konje Medikal- Kote lwa leta oswa lokal konje familyal ak
medikal ofti plis pwoteksyon oswa avantaj pou anplwaye yo, pwoteksyon oswa avantaj lwa sa
yo ap aplike.

5.19 Regleman pou retounen nan travay

MDY pran angajman pou | bay tout anplwaye yo yon espas travay ki an sekirite epi anpeche
blesi nan travay la se yon objektif prensipal. Si nenpot aksidan ta rive, régleman Lekol la se pou
bay anplwaye yo opotinite pou yo rete nan travay oswa pou yo retounen travay osito medikalman
posib. Si yon anplwaye pa kapab fé tout oswa yon pati nan travay regilye li pandan y ap refe,
Lekol la ap eseye bay aranjman rezonab dapre enstriksyon founis¢ medikal anplwaye a ak efé
sou Lekol la.

Si yon aksidan oswa yon maladi nan travay la rive, anplwaye yo dwe rapote aksidan oswa maladi
a imedyatman bay Resous Imeén. MDY pral envestige san pedi tan ensidan ki te lakoz blesi oswa
maladi a. Tout blesi yo dwe envestige pa konpayi asirans Lekol la, e pou rezon sa a, anplwaye yo
ka kontakte pa yon reprezantan konpayi asirans lan.

MDY ap fe efo pou kenbe kontak regilye ak apwopriye ak anplwaye a pandan y ap an konje akoz
yon aksidan nan travay oswa yon maladi. Anplwaye yo ta dwe tou kenbe Lekol la okouran de



nenpot chanjman nan kondisyon yo ak kapasite yo pou yo retounen travay. Pou yon anplwaye
retounen nan travay, anplwaye a dwe bay Resous Imén yon otorizasyon pou retounen nan travay
nan men founisé medikal yo pi vit posib. Anplwaye a pa ka retounen travay san otorizasyon sa a.

Objektif prensipal la se retounen nenpot anplwaye blese nan travay orijinal yo pi vit posib. Avek
objektif sa a nan tét ou, MDY rekonét ke yon travay tanpore oswa modifye pral ede minimize tan
pedi epi li ka sevi pou fasilite rekiperasyon an ak tranzisyon an tounen nan travay regilye
anplwaye a ak travay aplentan. Sepandan, akoz nati operasyon lekol nou an, MDY pa kapab
garanti swa travay yon anplwaye ap rete disponib oswa yon pozisyon ki konparab pral egziste 1¢
yo mande pou retounen soti nan konje, sof si lalwa egzije sa.

Reégleman sa a pa gen entansyon ranplase oswa modifye pwosedi ki aplikab pou anplwaye ki
elijib pou akomodasyon rezonab dapre lwa andikap oswa benefis konje anba Lwa pou Fanmi ak
Konje Medikal, Konje pou Fanmi Peye New York, oswa nenpot 10t lwa konje ki aplikab. Kesyon
sou pwosedi sa yo ta dwe dirije bay Resous Imén yo.

Y ap konsidere yon anplwaye ki retounen nan travay apre yon konje nan sevis kontinyel. Si yon
anplwaye pa retounen apre yon konje absans, dat revokasyon an se dénye jou peryod konje
otorize a oswa dat anplwaye a f¢ Resous Imen yo konnen li pa retounen, kelkeswa sa ki pi bone.

5.20 Konje Fanmi Peye Eta Nouyok

Anplwaye ki travay yon ore regilye 20 ¢dtan oswa plis pa semen yo elijib pou Konje pou Fanmi
Peye (“PFL”) apre 26 semén youn apre 10t nan travay. Anplwaye ki travay yon or¢ regilye
mwens pase 20 ¢dtan pa semen yo kalifye apre yo fin travay 175 jou, ki pa bezwen youn apre 10t.
Montan benefis ou, jan lalwa detémine, se pi piti 67% nan sale mwayen pa semen ou ak 67% nan
salé mwayéen chak semén nan Eta New York.

Yo resevwa benefis PFL anvan yo chak ane kalandriye (52 semeén youn apre 10t).

Rezon ki fé w pran PFL

Anplwaye yo kalifye pou PFL pou rezon sa yo:

e Pou pran swen yon manm fanmi ki gen yon pwoblém medikal grav;

e Pou f¢ lyezon ak yon timoun (ki gen ladan nesans, adopsyon, ak plasman);

e Pou ale nan tribinal, vwayaj, elatriye an koneksyon avék yon pwosesis adopsyon oswa
plasman swen adoptif; epi

e L¢ yo rele yon manm fanmi an nan sévis milite aktif.

Yon manm fanmi ki kalifye gen ladann bagay sa yo:

Konjwen;
Patné domestik;
Timoun;

Paran;

Freé ak s¢;
Granparan; epi



e Pitit pitit.
Itilizasyon PFL

Anplwaye k ap cheéche seévi ak PFL dwe bay MDY yon avi omwen 30 jou anvan konje a
komanse. Si bezwen konje a pa prevwa, anplwaye k ap chéche sévi ak PFL. dwe kontakte Resous
Imen yo pi vit ke posib.

Anplwaye yo gen dwa pran PFL an ogmantasyon chak jou ak entéval tanzantan. Sepandan,
anplwaye yo pa gen dwa pran PFL pou egzamen woutin, tretman kosmetik oswa maladi mine.

Si mari oswa madanm ou se anplwaye pa MDY tou, Lekol la gen dwa refize PFL a plis pase yon
anplwaye an menm tan pou pran swen menm moun k ap resevwa konje familyal la, oswa pou |
liye ak yon timoun.

Anplwaye yo ka s¢lman pran PFL pou f¢ lyezon ak yon timoun, epi yo pa ka pran li anvan
nesans oswa pou konplikasyon ki gen rapo ak gwoses. PFL pou lyezon ak yon timoun dwe pran

nan premye 52 semén youn apre 10t apre nesans, adopsyon, oswa plasman an.

Entéaksvon ak 1ot fom Konje

Jou ki pase nan Konpansasyon Travaye¢ andikap oswa 1ot konje absans yo pa konte nan
kondisyon pou kalifikasyon. Si yon anplwaye pa travay epi | ap kolekte benefis anba
Konpansasyon Travaye, yo pa gen pémisyon pou yo itilize PFL. Jou ki pase nan vakans, jou
malad oswa jou ferye konte nan kondisyon pou kalifikasyon.

Yon anplwaye ki elijib pou tou de benefis andikap ak PFL pandan menm peryod 52 semeén
kalandriye youn apre 1ot p ap resevwa plis pase 26 semen total andikap ak PFL pandan peryod
tan sa a. Si yon anplwaye ap resevwa peman andikap total dapre yon reklamasyon anba
Konpansasyon Travaye, li p ap gen dwa pou benefis PFL pandan tan sa a.

Anplwaye yo gen opsyon pou yo chwazi pou yo s¢vi ak 10t benefis konje peye, tankouPTO, pou
konplete revni yo pandan yo soti sou PFL. Okenn pwen ou p ap gen dwa konbine benefis PTO
ak PFL ki depase 100% sal¢/peye nomal ou. Remake byen, 10t fom konje peye pa akimile
pandan w ap soti nan PFL.

PFL kouri ansanm ak tout 160t fom konje, tankou FMLA ak konje milit¢ konjwen. Si MDY
detémine evenman ki kalifye yon anplwaye pou konje satisfé kondisyon elijiblite FMLA, Lekol
la gen dwa deziyen konje yo mande a kom konje FMLA epi li pral fé anplwaye a konnen
deziyasyon sa a.

Si evénman ki kalifye a elijib pou tou de konje FMLA ak PFL, tan yon anplwaye soti ap konte
pou tou de fom konje. Pa egzanp, si yon anplwaye soti pou uit semen nan konje FMLA, yo pral
itilize tout PFL ki disponib, men yo pral toujou gen kat semen konje FMLA ki rete. Sepandan, si
rezon konje a kalifye pou PFL, men se pa FMLA, anplwaye a ka itilize jiska uit semen PFL epi |
ap toujou gen dwa pou 12 semén FMLA pou yon evénman ki vin apre, ki pa gen rapo.



5.21 Anplwaye Enfimye

MDY bay anplwaye yo yon ti repo rezonab ki pa peye (jiska 20 minit) epi/oswa pemet yon
anplwaye s¢vi ak 1¢ repa yo peye chak jou nan bi pou eksprime I¢t tete pou pitit yo ki bay tete
pou jiska twazan apre akouchman an.

MDY pral fé efo rezonab pou bay yon chanm oswa yon 10t kote, tou pre zon travay la, kote yon
anplwaye ka eksprime Iét an prive. Yo p ap pémet yo sévi ak chanm nan pou nenpot 1ot rezon
pandan anplwaye a ap eksprime let. MDY ap founi tou yon frijide ki apwopriye pou konseve let
tete anplwaye a. Ou ka jwenn lokasyon sal laktasyon yo sou afich MDY Designated Lactation
Rooms yo jwenn nan Teacher's Lounges yo epi ki disponib nan Resous Imén yo.

Yon anplwaye ki bezwen tan pou eksprime ¢t tete dapre régleman sa a ta dwe avize Resous
Imén yo anvan yo retounen travay apre nesans pitit yo. Resous Imén pral reponn demann
anplwaye a nan senk jou ouvrab. Si yon anplwaye vle mande yon 10t kote, 1i dwe diskite sou
demann lan ak Resous Imén. Si demann pou yon sal tete alténatif reprezante yon gwo difikilte
pou MDY, Lekol la pral angaje nan yon dyalog koperativ ak anplwaye a pou detémine yon 10t
kote.

Lekol la pa fe¢ diskriminasyon nan okenn fason kont yon anplwaye ki chwazi eksprime Iét tete
nan espas travay la.



Chapit 6 Kite MDY

6.1 Apwoch nou an

Kit desizyon pou w kite MDY se pou ou oswa pou Lekol la, se entansyon nou pou chak
anplwaye ki kite yo santi ke yo te trete yo ak diyite, respé ak koutwazi.

6.2 Demisyon Anplwaye

Si w deside kite MDY, tanpri notifye sipevizé w la pi vit posib, bay dat efektif la ak rezon
desizyon w la. Eksepte pou sikonstans etranj, anplwaye yo dwe bay omwen 10 jou travay
(eksepte PTO ak jou ferye) avi alekri davans dénye jou w nan travay. Nan ka yon manm fakilte,
tanpri bay kat semen yon avi alekri davans dénye jou travay ou. Nou apresye koutwazi
pwofesyonél sa a paske avi adekwat ka pémét nou tan pou nou jwenn yon ranplasman
apwopriye, epi rezilta nan yon tranzisyon ki pi bon.

Nan kek ka, MDY ka vle akselere dénye jou travay la. Egzesis opsyon sa a se sou diskresyon
Lekol la. Nan nenpot ka, yo pral peye w nan dénye jou ou te travay.

Entévyou soti
Resous Imeén yo ka fé¢ aranjman pou yon entévyou pou soti avek ou anvan ou ale. Objektif
entévyou soti a se pou revize pwosedi depa yo epi revize kijan separasyon ou pral afekte benefis
ou yo. Anplis de sa, nou ka mande w sou kek nan rezon ki f¢ w depa pou nou ka aprann nan
eksperyans ou epi amelyore Lekol la pou lavni.

6.3 Retounen Pwopriyete Lekol la

Ou dwe retounen tout ekipman Lekol la ak 1ot pwopriyete imedyatman sou demann oswa nan fen
travay ou ak MDY. Sa gen ladann:

e Kat kredi ki bay (yo);

e Ekipman Kominikasyon Elektwonik;

e Nenpot Enfomasyon Konfidansyel Lekol ou genyen;
e Kle ak kat antre bilding; epi

e Kat idantite lekol ou a.

MDY gendwa pran tout aksyon li konsidere apwopriye pou rekipere oswa pwoteje pwopriyete li
yo.

6.4 Referans Travay
Tout demann pou referans yo ta dwe dirije bay Resous Imén. An repons a demann alekri pou

referans travay nan fiti anplwaye potansyel yo, MDY bay sélman konfimasyon tit travay yon
ansyen anplwaye ak dat sevis yo.



6.5 Apre w fin kite MDY

Kontinyasyon Benefis yo
Consolidated Omnibus Budget Reconciliation Act of 1985 (COBRA) bay oumenm ak depandan
elijib ou yo opotinite pou kontinye pwoteksyon swen sante Lekol la pou yon tan limite apre yo
fin sibi yon “evenman ki kalifye” epi pedi kouveti asirans nan pwogram swen sante Lekol la.
Pwoteksyon an disponib pou anplwaye ak depandan yo pou jiska 36 mwa. Pou plis enfomasyon
sou COBRA, kontakte Resous Imeén.

Chanjman adres
Apre ou fin kite MDY, ou responsab pou w f¢ Resous Imen yo konnen san pedi tan si adrés ou a
chanje. Lekol la ap bezwen enfomasyon sa yo pou asire w ke ou resevwa deklarasyon taks pou
fen ane w la.



Resi pou Magen David YeshivahOperasyon yoManyé¢l Anplwaye

Mwen rekonét mwen te resevwa Manyel Anplwaye MDY a. Mwen konprann ke mwen bezwen
konfome yo ak régleman MDY yo ki nan Many¢l sa a, ki gen ladann Régleman Denons¢ Lekol
la. Mwen dako ke si gen nenpot politik oswa dispozisyon nan Manyel la ke mwen pa konprann,
mwen pral chéche klarifikasyon nan men Resous Imen.

Mwen konprann ke tout régleman ki nan Many¢l sa a enpotan, e ke vyolasyon nenpot régleman
Lekol ki nan Manye¢l sa a oswa yon 10t kote ka lakoz aksyon korektif, jiska e enkli revokasyon
travay.

Mwen konprann ke MDY se yon anplway¢ "nan volonte" e kom sa, travay ak MDY se pa pou
yon tém fiks oswa yon peryod defini epi yo ka sispann dapre volonte nenpot pati, avek oswa san
rezon, epi san avetisman davans. Se selman Prezidan Konsey la, nan yon ekri ki siyen, ki gen
otorite pou antre nan nenpot akd pou travay pou nenpot perydd tan espesifik, ak nenpot
anplwaye, oswa pou fe¢ nenpot ako ki kontre ak estati "nan volonte" tout anplwaye nan. MDY.

Mwen konprann ke pa gen anyen ki nan Manyel Anplwaye sa a kapab entéprete kom yon
pwomes benefis nan lavni oswa yon kontra obligatwa ak MDY pou benefis oswa pou nenpot 10t
rezon.

Mwen konprann Manyel Anplwaye sa a endike régleman, pratik ak avantaj MDY ki an vige nan
dat piblikasyon an, epi yo kontinye evalye politik, pratik ak benefis sa yo epi yo ka amande,
modifye oswa sispann nenpot ki 1¢e.

Siyati mwen:

Non mwen enprime:

Dat:

TANPRI RETOUNEN RESIS SA A BAY SIPERVIZE A OSWA RESOUS IMEN.



