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Danville-Neel Plan de Participacién de Padres 2023-2024
Desaribe come la escuely estard convocando a juntas anuales para informar de la participacion de los Padres en el Titulo 1Y explicarles que e el Titulo | incluyendo
% aparte v los dereches que ticnen los Padres de estar involuoados

Apreapies del 350 excolar La Escucla Primania de Danville-Neel lleva a cabo la junta anual requerida de padres de Titulo 1. Se informa a los
radres gue nueshia escucla calihaa a recibin asistenaia financiera del gobiemo federal. Se explican los componentes del Programa de Titulo | y se
~roporoenan un tolleto descnbiendo los componentes del Titulo 1ales como 1% asignado y los derechos de los padres a participar. También se
incline el '!D“c';o come parte del ragqucte del principio del ano enviado a cawa con tados estudiantes para informar a los padres que no asisten la
uniz anul

Describir 1 Come serd of namero y evbilidad de formatos que se ofrecen para la junta de los padrss; 2) Como los padres se pueden involucrar en el
plancamicnio. rvadn, y mejorat del programa del Titulo | (Nota: El Estado procesa ol cémo los padres tienen la oportunidad de sstar involucrados en hacer
Jocrmons), 3 Come ¢ estaran usandoe los fondos designados para el involucramiento de los padres.

T L Exocls Prmana de Damalle-Neel tiene por lo menos tres juntas de padres o actividades que se programa durante el afio escolar y se las
e dorante v despoés de las horas de operacion de la escucla para proporcionar flexibilidad para los padres a asistir.  Se envia una encuesta a

3 ez todes padres al prnapie del afo excolar Se v los resultados de la encuesta para programar y planificar el formato para las juntas de
o Lz alz de recursor de padres también ests abierta cada dia ecolar entre las horas de las B:00 a.m. y las 3:00 para los padres a prestar
matenzler € intormaadn

2 Lz Excuelz Prmana de Danville-Neel imvita a tados padres a partiapar en la planificacion para su programa de Titulo | Se invita a todos

imtz anuzl de Padres de Titulo 1 En esta junta. s les da informacion sobre como ser involucrad en la planificacion, repaso y

mto del Pragrama de Titulo 1 Todos padres tienen la oportunidad de discutir y evaluar el programa de Titulo | con el maestro de la

Lz el maestro de Recuror de Titulo 1 o la Directona en cualquier momento. Nuestra encuesta de otofio también se les da a los padres
o e el repaso v mejoramiento del programa de Titulo 1. También tenemos padres como miembros del Equipo de Liderazgo de la Escuela
Prmznz de Damalle-Nee! Sinan como representantes en tomar decisiones y comités y como personas de contacto para todos padres para
comtestar preguntas sobre |2 parhicpacan de padres y los derechos de los padres.  Se les recuerdan a los padres a través del sitio del web,
Roletmes excolares v holetines de 1z dase de su derecho a ser involucrado en hacer decisiones para el programa de Titulo I. 3. La Escuela
Primznz de Damalle-Neel wtilizz los fondos de partiaipacion de padres de a siguiente manera: para financiar todos materiales y dtiles para las
untas de padres de nuestra excuela. para la sala de recursos de padres, y para proporcionar transportacién y cuidado de nifios como necesario
~arz avudar 2 los padres de Titulo 1 en particpar en nuestras juntas de padres/entrenamiento, y para proporcionar recursos y materiales para
implementar v apoyar actvadades de allabetizacon de la familia.

Desoribe ol @omo 2 escucla proporoona informacdn oportuna a los padres de nifios participantes en un formato uniforme, y en la medida de lo posible en un
wioma que cllos puadan entender, aceraa de ks programas que son del titulo 1. descripeion y explicacién del uso del curriculo, formas de evaluacion aadémia,
lagror y oxpectatnas, y s o Padre lo pide. oportunidad de (untas para formular sugerendas y participacion apropiado decisiones en relacion en la Educcion de
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L Excuels Prmans de Damville-Ned presents informacion sobre sus programas de Titulo |, el curriculo, formas de evaluacion aadémica

i1y expectatnas de logro en las juntas de padres, orientacion del principio del afio escolar, conferencias de padres, y boletines. También

~lizads
uhalizaga,

2prenden sobre cOmMO se Programa conferendias de padres-maestro y se les recuerde de c6mo se pueden participar en decisiones relacionadas a la
hio(z). Los padres también reciben un boletin de |3 escuela ada nueve semanas. La Facultad y Personal en Danville-Neel
e que los padres deben particpar activamente en 11 educacidn de su hijo(a) para que son disponibles para las conferencias de padres-
3estros ComO necesano para discutir praguntas, preocupaciones, y sugerencias que los padres puedan tener. Se proporciona traductores
~u3ndo pedido y se proporcions documentos, en la medida de lo posible, en un idioma que se pueden entender.
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Doscribe como los Padres, d personal de la Esaucla y los sstudiantes comparten |a responsabilidad de mejorar el logro académico de estudiantes participantes

(Como < compacto de Escucla-Padres se desarrolla en conjunto con los padres de Titulo I; como se lo utiliza, revisa, y actualiza).
y reviss =l Compacio de Padres de |3 Escuel3 de Danville-Neel en la junta consultiva de padres en la primavera y también en la Junta

i3l de Padres. £l compacto describe las responsabilidades compartidas del maestro, director, los padres y los estudiantes en el mejoramiento

4e looro 3c3démico del estudiante. El masstro, director, padre, y estudiante firman el compactode la escuela-los padres. Se discuten los
compacios con los maestros en |3 junt de facultad. Los padres y los maestros compartiran la responsabilidad de expliar el compacto a los

=tudiantes y obtener lzs firmas de los estudiantes. Los maestros firmaran los compactos y guardarlos en su sala de clase para uso durante

onforendzs de padres-masstros v/o cStudizntes-masstros.

Descvibe o procedimiento para permitir a los Padres comentarios si estan insatisfechos con el Plan de Mejoramiento Continuo.

Todos padres son conscientes del CIP y donde se puede obtener copias a través de boletines, juntas de padres, y el sitio del web escolar.
También ten=mos cusdro padres representantes en el equipo de Liderazgo que pueden contestar prequntas y traer las preocupaciones de padres
| £5uipo de Liderazgo. Los padres no satisfechos con el plan deben ponerse en contacto con el director primero, después el Director de

rogramas Federsles, y Gltimamente con el Superintendente. Se hara todos esfuerzos para resolver cuestiones de interés con colaboracion
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signifigtva y discusidn con todas las partes.
Descvibe como la Escuela construird 3 capaadad para la partiapacién de los Padres induyendo como se animard a los padres a ser socios iguales en la educadién de

sus nifics (Mire NCLB SECCION 111B, requisitos para construcaén de capacidad en el involuaramiento de padres.)

Para asequrar I pariapanion efectiva de padres y para apoyar una asociacion entre la escuela, los padres, y la comunidad para mejorar el logro académico del
ostudiante, nusstra escuela Deberdn proporcionar capaatacion para los padres de los nifios participantes en comprender temas como los estindares del contenido
scadémico del Estado y Estindares de logro Académico del Estado para los estudiantes, Evaluaciones académicos del stado y local, los requisitos de Titulo |, y
como monitorear el progreso del estudiante y trabajar con los masstros para mejorar el logro de sus nifios.

Danville-Neel 3ima 3 los padres 3 ser socios iguales en |3 educcién de sus hijos. Se programa juntas de padres y eventos durante el afio sobre
temas que los objetivos escolares identificados y necesidades de padres como se refleja en los formularios de encuestas. Cada estudiante
participa en un grupo 3sesot y mentores comunican con los padres cada mes. Informacién sobre los estindares de contenido académico del
estado, estandares de logro académico, y resultados de evaluaciones son disponibles a todos padres en el manual estudiantil enviadoa casa al



principio del afio, asi como en el sitio de web del distrito. Un folleto de Titulo | se envia a casa al principio del afio explicando los requisitos de
Titulo I y recorddndoles a los padres de |a importancia de su papel en ayudar su hijo(a) a tener éxito y animande una asociacion con la escuela y
el maestro de su hijo(a).

Para asequrar la participacion efectiva de padres y para apoyar una asociacion entre la escuela, los padres, y la comunidad para mejorar el logro aadémico del
estudiante, nuestra escuela: Deberd proveer materiales y entrenamiento para los padres para que puedan trabafar con sus hijos para mejorar el logro de su hijo(a),
tales como entrenamiento de alfabetizacion, usando la tecnologia como apropiade para animar participacion de los padres. (Describir)

El Equipo de Liderazgo de Danville-Neel trabaja para asequrar que todos materiales de padres y entrenamiento estin alineado con los objetivos
identificados de nuestra escuela, asi como los resultados de la encuesta de padres del otofio. Danville-Neel tiene su propia sala de recutsos en la
escuela. La sala de recursos contiene materiales para los padres a usar con sus hijos en casa para reforzar las habilidades ensefiadas en [3 sala de
clase. Durante el afio, se llevatd a cabo juntas e padres sobre temas que abordan los objetivos identificados de la escuela. Nuestro equipo de
liderazgo identificé objetivos de lectura, matemticas, y cultura; las juntas de participacion de padres proporcionaran a los padres con materiales
telacionados e informacién especifica a los objetivos que se han identificado.

Para asequrar la participacion efectiva de padres y para apoyar una asociacion entre la escuela, los padres, y la comunidad para mejorar el logro académico del
estudiante, nuestra escuela: Educard a los Maestros, el personal de la oficina, y otros empleados de la escuela con [ ayuda de padres, sobre la importancia y
utilidad de contribuciones de padres, y en cémo comunicar y trabajar bien con los padres como socios iguales, implementar y coordinar programas de padres, y
crear enlaces entre los padres y la escuela. (Describir)

Los Administradores trabajan con los maestros a través de dfas de en-servicio, juntas de facultad y de nivel de grado para hacer hincapié en la
importancia de participacién de padres y como animar 3 los padres a ser socios iquales en |3 educacién de sus hijos. El director trabaja junto con
nuestro PTO y nuestros miembros de actividad de j6venes animan participacion active en todas 3teas de las vidas de nuestros estudiantes. Cada
afio patrocinamos un Programa grande de los Veteranos, un almuerzo de Accién de Dar Gracias, y un Dia de los Pioneros. Estos eventos traen
un grupo grande de padres, abuelos, y lideres de la comunidad. No solo se usa estos eventos como una manera de compattir la escuela con los
interesados sino también como una herramienta de reclutamiento para voluntarios asi como una manera para los padres a ver la necesidad de
estar involucrado con el proceso de educacion de su hijo(a). El personal de la oficina ayuda con la gestion y organizacion de voluntarios.
Enlaces entre los padres y la escuela se fortalecen como padres asisten a las actividades y juntas programadas. Los padtes participan como
miembros del Equipo de Liderazgo que asequra una conexion mds cercana entre los objetivos identificados de nuestra escuela y nuestras
actividades de participacion de padres.

Para asegurar |a participacion efectiva de padres y para apoyar una asociacion entre Ia escuela, los padres, y la comunidad para mejorar el logro académico del
estudiante, nuestra escuela: Deberd a la medida y lo posible, coordinar e integrar programas del involucramiento de los padres, en conjunta con el programa
federal, y llevar a cabo otras actividades tales como los centros donde los padres tienen materiales y de esa forma anima y ayuda a los padres a participar
planamente en la educacién de sus Hijos. (Describir)

El Plan de Participacion de Padres de Danville - Neel incluye todos padres. Nuestro para nifios con necesidades especiales y un Programa de
Headstart, que se financia con fondos federales. Se incluye estos padres en todas juntas de participacion de padres y también en las actividades.
Cuando necesatio, un maestro de EL y un traductor es disponible para ayudar en cumplir con las necesidades de entrenamiento de los padres. Se
incluyen los padres de estudiantes de educacion especial en todos programas de padres y entrenamiento. Por lo menos tres veces por afio se
programa programas de padres para enfrentar las necesidades e intereses que los padres identificaron en las encuestas. Los recursos son
disponibles en la sala de Titulo 1, las salas de nivel de gradoy [a oficina del consejero pata ayudar a los padres en las necesidades académicas y
personales para los estudiantes y familias.

Para asequrar |a participacin efectiva de padres y para apoyar una asoclacion entre la escuela, los padres, y la comunidad para mejorar el logro académico del
estudiante, nuestra escuela: Asequrarse de la informacién relacionada a la escuela, al programa de los Padres, juntas, y otras actividades s enviado a los Padres de
nifos participantes en un formato y a la medida de lo posible, en un lenguaje que el Padre pueda entender

Se envia a todos padres de los estudiantes toda informacion relacionada a la escuela y programas de padres, junta y otras actividades. Un
traductor es disponible para juntas de padres y actividades y también para traducir documentos para padres con dominio limitado de Ingles.
También disponible es el Software de Trans Act Software junto con ELSA, un setvicio de ttaduccion mavil y teléfono fijo si los traductores no
son disponibles. Nuestro edificio de la escuela es accesibles para personas discapacitadas y se cumplen con las requlaciones de ADA.

Para asequrar la participacion efectiva de padres y para apoyar una asociacion entre la escuela, los padres, y la comunidad para mejorar el logro académico del
estudiante, nuestra escuela: Deberdn proveer otras razonables ayudas para actividades de la participacion de los Padres si ellos lo requiere.

La Escuela Primaria de Danville-Neel hace todo lo posible para trabajar con los padres en cumplimiento de sus peticiones como telacionado a su
participacion en la educacion de su hijoa). Se les da a los padres la oportunidad en el otofio a completar una encuesta indicando cuales
actividades de participacion de padres que le qustaria que se oftece. Juntas de Participacion de Padres durante el afio abordan los temas

indicados en |a encuesta. La encuesta de primavera evalda la participacion de padres para el afio y se abordan los cambios en esa junta.

Describe como la escuela se asequrara la provision para la participacion de los padres que no hablan el Idioma Ingles estén activos en la educacién de sus Hijos, los
padres con dificultad fisica, padres de estudiantes migrantes; incluyendo proveer informacién y reportes escolares en un formato y a la medida de los posible en el
idioma que los padres puedan entender...

L3 Escuela Primaria de Danville-Neel, a la medida de lo posible, proporciona oportunidades para la participacion de los padres con dominio
limitado de Ingles y los padres con discapacidades. Un intérprete y un maestro de ESL son disponibles para asequrar la comunicacion eficaz
entre el padre, el maestro y la escuela. En este momento, la Escuela Primaria de Danville-Neel no tiene estudiantes migrantes; sin embargo,
recutsos son disponibles para proporcionar ayuda a estudiantes migrantes y los padres a medida que se identifican. Se ha hecho todo lo posible
para acomodar a los padres con discapacidades. La Escuela Primaria de Danville-Neel es un edificio accesible para discapacitados y se cumple con
las requlaciones de ADA. Actualmente tenemos vatios estudiantes identificados “sin hogar’ en nuestra escuela. Nuestro LEA proporciona
actualizaciones y seminarios en curso a través de ALSDE para todo el sistema en que nuestro consejero participa. Nuestro Departamento de
Programas Federales proporciona a todas escuelas con un Manual del Programa de Sin Hogar que describe el protocolo de Sin Hogar de nuestro
Sistema y proceso para identificacion segiin la Ley de McKinney-Vento. Fondos son disponibles para proporcionat las necesidades basicas para
los estudiantes sin hogar que incluye los dtiles que dara derechos a los estudiantes a participar y tener las mismas oportunidades de educacion
como todos nifios.
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