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Oficina Servicios Académicos 
Avanzados 
 Dra. Megan Tempel-Milner,  

Directora de los Servicios Académicos Avanzados (K-12) 

megan.tempel-milner@acps.k12.va.us  

 
 

Sra. Mashari Whitfield,  

Servicios Académicos Avanzados, Especialista de Instrucción 

Primaria 

mashari.whitfield@acps.k12.va.us  
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Preguntas esenciales  

¿Cómo los Servicios Académicos 
Avanzados (AAS) satisfacen las 

necesidades de los alumnos de ACPS? 

¿Cómo identifica ACPS a los alumnos 
para que comiencen servicios de AAS 

en el kínder? 

¿Cómo puedo enviar una referencia u 
otros formularios en PowerSchoo? 
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ALEXANDRIA CITY PUBLIC SCHOOLS  

Cronograma de Evaluación 

Grado actual y tipo de 
servicio  

Se abre la ventana 
de referencia 

Plazo de referencia La notificación de 
elegibilidad de los padres 
o tutor legal ocurrirá 
antes del:   

SAA de los grados 5 a 8   21 de agosto de 2023 30 de septiembre de 
2023 

1° de noviembre de 2023 
  

Grados K-8  
(GIA y SAA) 

1 de octubre de 2023 31 de enero de 2024 
  

Antes de mayo de 2024 

Los plazos de referencia se establecen para que estén en línea con las oportunidades de pruebas durante el año escolar de ACPS, 

incluidas las evaluaciones NNAT o CogAT, las evaluaciones de Medida de Progreso Académico (MAP) y los informes de progreso de fin 

de trimestre.  

Nota: Elegibilidad en un área en particular es válida hasta el grado 12. Usted no necesita reenviar una referencia para un área en la 

que su hijo ya es elegible para los servicios.   
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FOR ALL 

Reglamento de Virginia: 8VAC20-40  

Las divisiones escolares están obligadas a identificar 
alumnos dotados de K a 12 y proveer servicios de 
instrucción acorde con sus necesidades.  

 

5 
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ALEXANDRIA CITY PUBLIC SCHOOLS  

Definición de «dotado» del Departamento de 
Educación de Virginia 

“Estudiantes dotados significa aquellos 
estudiantes… 

que demuestren altos niveles de logros o que 
muestren el potencial para obtener niveles más 
altos de logros cuando se comparan con otros de 

su misma edad, experiencia o ambiente.” 
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ALEXANDRIA CITY PUBLIC SCHOOLS  

Plan Estratégico Equidad para Todos 2025 de ACPS 
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Los alumnos participan en la instrucción en clase, 

tienen acceso a los recursos educativos necesarios 

para aumentar su aprendizaje y participan en 

ambientes seguros, amigables y acogedores.  

 

Prioridades y programas de toda la División que 

eliminarán las brechas de oportunidades y logros al 

igual que asegurarán que todos los alumnos se gradúen 

preparados para la universidad, las carreras profesionales 

y para la vida.  

Historia de ACPS: https://www.acps.k12.va.us/about-us/history-of-acps  
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ALEXANDRIA CITY PUBLIC SCHOOLS  

Definición funcional de ser Dotado de la División 
 

ACPS identifica a alumnos en necesidad de Servicios 
Académicos Avanzados (AAS) que tienen el potencial de 
alcanzar altos niveles académicos. ACPS aborda los 
varios niveles de intervenciones académicas avanzadas 
que las escuelas y el personal proveerán a los alumnos a 
través de un modelo de servicios académicos avanzados 
al  incorporar el Sistema de Apoyo de Varios Niveles 
(MTSS) en los grados K a 12 utilizando un sistema de tres 
niveles.  
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ALEXANDRIA CITY PUBLIC SCHOOLS  

Plan local para Dotados: Aprobado en junio de 2023 
Descripción general de los principios rectores 

1 Pasar a Servicios Académicos Avanzados (AAS) desde Talentosos 

y Dotados (TAG). 

2 Adoptar un marco teórico del modelo de desarrollo de talentos como 

base de la programación para dotados en ACPS. 

3 
Desarrollar un modelo de servicios académicos avanzados que 

incorpore el Sistema de Apoyo de Varios Niveles (MTSS) utilizado 

en ACPS que se centre en servicios de intervención.  

Proveer acceso al rigor educativo para todos los alumnos a 

través de una instrucción de Nivel 1 de alta calidad. 

Desarrollar capacidades entre los líderes escolares, el personal, los 

alumnos y las familias. 

4 

5 

6 

Alinear el ritmo y los estándares con el plan de estudios y las 

prácticas de instrucción para dotados. 
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ALEXANDRIA CITY PUBLIC SCHOOLS  

Diferencias adicionales (condensadas) entre el Plan 2012 y el Plan 2023 

Matemáticas de SAA. El 
enfoque va más allá de la 

aceleración y pasa a un modelo 
de enriquecimiento, algo de 

aceleración, y extensiones con 
un requisito de utilizar recursos 

de dotados.  

La evaluación universal se 
realizará en el tercer grado. 

Los niveles de grado de las 
pruebas CogAT y NNAT 

cambian.  

Se implementa un Modelo de 
Desarrollo de Talentos de la 

Primera Infancia en los grados 
K a 3.  

Un comparación más extensa estará disponible en www.acps.k12.va.us/aas a principios de noviembre. 10 
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ALEXANDRIA CITY PUBLIC SCHOOLS  

Tres niveles de servicios 
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ALEXANDRIA CITY PUBLIC SCHOOLS  

Modelo de Desarrollo de Talentos de la Primera 
Infancia para grados K a 3 (Niveles I-II) 

Proporciona a todos 
los alumnos acceso 

al rigor. 

Identifica y fomenta 
las fortalezas y el 

potencial. 

Cultiva actitudes y 
mentalidades de 

crecimiento.  

Se alinea con las 
prácticas de los 
dotados y utiliza 
recursos para 

dotados. 

Apoya los programas 
y modelos de Jóvenes 
Académicos (Young 

Scholars) y de la 
Aptitud Intelectual 

General 

“El concepto de ser dotado no es 
estático, sino evolutivo… La 
capacidad evoluciona y cambia a 
lo largo de la vida, donde la 
capacidad generalizada se 
convierte en habilidades 
especializadas.”1  
 
Los primeros años de la infancia 
deben centrarse en lo evolutivo 
y no en lo estático.  
 

 

1Fuente: Paula Olszewski-Kubillus, Rena F. Subotnik, Frank C. Worrell (2021) El desarrollo del talento como marco para la educación de dotados:  Implicaciones para 

las mejores prácticas y aplicaciones en las escuelas 
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ALEXANDRIA CITY PUBLIC SCHOOLS  

Modelo de Desarrollo de Talentos de la 
Primera Infancia para grados K-3 

El Maestro de Apoyo Académico 
Avanzado (AAST) también planificará, 
coenseñará, modelará y trabajará en 
grupos pequeños en todas las aulas, ya 
sea una vez por semana o una vez 
cada dos semanas, según el tamaño de 
la escuela.  

Recursos para 
dotados basados 

en 
investigaciones 

Prácticas de 
instrucción de 

alto rigor  

Conectado a los 
estándares de 

Virginia 

Alineado con el 
Ritmo de ACPS 
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ALEXANDRIA CITY PUBLIC SCHOOLS  

Nivel II: Servicios de Aptitud Intelectual General 
(GIA)  
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ALEXANDRIA CITY PUBLIC SCHOOLS  

Nivel III: Servicios de Aptitud Académica 
Específica (SAA)  

Grados 4 y 5: Matemáticas y Lengua y 
Literatura 

• Instrucción directa de un maestro capacitado en 
instrucción para dotados. 

• Los recursos y estrategias del plan de estudios están 
alineados con la investigación sobre dotados y los 
estándares del VDOE  

Grados 4 y 5: Estudios Sociales y Ciencias 

• Los servicios se realizan dentro del salón de clases de 
educación general y son proporcionados por el 
maestro de educación general del aula 

• Se ofrecen Planes de Educación Diferenciada (DEP) a 
los cuidadores, que describen las actividades de 
extensión para los alumnos  

Grados 6 a 12: Matemáticas, Lengua y 
Literatura, Ciencias y Estudios Sociales 

• Cursos de Honor y de Asignación Avanzada (AP) 

• Doble inscripción (DE) en cursos universitarios 

• Acceso a la Escuela del Gobernador de verano 

• Curso en línea 

• Estudios independientes  
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ALEXANDRIA CITY PUBLIC SCHOOLS  

Plan de Educación Diferenciada (DEP) 
▪ Propósito: Un documento que describe las 

actividades de diferenciación planificadas para los 

alumnos cada trimestre. 

▪ Público objetivo:  

✔Alumnos de GIA de K-8 

✔4 a 5 alumnos de primaria identificados para los 

servicios de Ciencias o Estudios Sociales de SAA 

✔6 a 8 alumnos de escuela intermedia identificados 

en Lengua y Literatura, Ciencias o Estudios 

Sociales de SAA  

▪ Creadores/Colaboradores: Creados por el 

maestro de educación general. La colaboración 

con el maestro puede ocurrir entre el alumno y los 

padres. 
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ALEXANDRIA CITY PUBLIC SCHOOLS  

¿Cuál es el cronograma inicial para la 
evaluación de los grados K-8 (GIA y SAA)? 

1° de octubre a 31 de enero 

• La ventana de referencia 
está abierta en PowerSchool 

31 de enero 

• Todas las referencias deben 
enviarse en PowerSchool y 
las referencias impresas 
deben enviarse antes de 
esta fecha.  

• Si la fecha límite de 
referencia cae en un fin de 
semana, COB debe enviar 
las referencias impresas 
antes del fin de semana.  

• No se aceptarán referencias 
después de esta fecha.  

Antes del 7 de febrero 

• Correo electrónico de 
confirmación de referencia 
que se enviará a los 
padres/tutores legales 

• Formulario 2: El permiso 
para evaluar y el 
cuestionario opcional para 
padres y tutores legales está 
abierto para su envío en 
PowerSchool 

Vence el 20 de febrero 

• Formulario 2: El permiso 
para evaluar y el 
cuestionario opcional para 
padres y tutores legales 
debe entregarse en 
PowerSchool 

• La evaluación continua no 
puede ocurrir hasta tener el 
Formulario 2: Se envía el 
permiso para realizar la 
evaluación.  
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ALEXANDRIA CITY PUBLIC SCHOOLS  

¿Cuál es el cronograma final para los servicios 
GIA (Grados K-3)1 y SAA (Grados 4-8)2? 

Febrero a   

Marzo 

• Recopilación de fechas: 
escala de observación, 
informes de progreso, 
múltiples muestras de 
trabajo, pruebas de 
rendimiento, pruebas de 
capacidad. 

Antes del 5 de 
abril3  

• Las notificaciones de 
elegibilidad y los formularios 
matriciales se envían por 
correo postal de los EE.UU. 
a la dirección postal en 
PowerSchool.  

• Formulario 3: Permiso para 
Asignación se envía a casa 
(si es elegible)   

• Información sobre 
apelaciones enviada a casa 

Vence el 19 de 
Abril 

• La ventana de apelaciones 
se cierra en PowerSchool 

• Cualquier información 
opcional se envía a 
aas@acps.k12.va.us   

1° de junio de 
2023 

• Decisiones finales de 
apelaciones enviadas por 
correo a la dirección del 
hogar en PowerSchool 

1Los servicios de GIA se determinan en la Fase 1 y la Fase 2 para los alumnos de los grados K a 3.  
2 Mientras implementamos gradualmente el Plan Local para Dotados actualizado, la evaluación universal para nuevos alumnos en los grados 4 y 5 comenzará durante el año escolar 2024-

2025, una vez que todas las escuelas tengan dos maestros de apoyo académico avanzado (AAST) en cada escuela primaria.  
3 Debido a que las vacaciones de primavera son en marzo, la notificación se extenderá una semana en abril.  
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ALEXANDRIA CITY PUBLIC SCHOOLS  

¿Cómo es el cronograma final para alumnos de 3er grado 
evaluados para servicios de SAA en 4° grado el año siguiente? 

Febrero – Marzo  

(Fase 2) 

• Recopilación de datos: 
escala de observación, 
breve narrativa de 
observación, informes de 
progreso, muestras de 
trabajo, pruebas de 
rendimiento, pruebas de 
capacidad 

• El comité de la escuela 
determina: 

• El alumno continúa 
siendo elegible para la 
instrucción de Nivel I.  

• El alumno necesita 
pasar a la Fase 3 para la 
evaluación del Nivel III.  

Abril al 15 de mayo  

 (Fase 3) 

• Los expedientes que 
pasen a la Fase 3 
contendrán una narrativa 
de observación, muestras 
de trabajo adicionales si la 
escuela lo considera 
necesario, informes de 
crecimiento y un 
cuestionario estudiantil 
opcional.  

• Un comité central de 
evaluación determinará la 
elegibilidad para los 
servicios SAA de futuros 
alumnos de 4.º grado 
utilizando un enfoque 
holístico. 

Antes de 15 de mayo  

• Las notificaciones de 
elegibilidad y los 
formularios matriciales se 
envían por correo postal 
de los EE.UU. a la 
dirección postal en 
PowerSchool.  

• Formulario 3: Permiso 
para Asignación se envía 
a casa (si es elegible)  

• Información sobre 
apelaciones enviada a 
casa 

Vence el 1° de Junio 

• La ventana de 
apelaciones se cierra en 
PowerSchool 

• Cualquier información 
opcional se envía a 
aas@acps.k12.va.us   

Antes del 15 de julio 

• Decisiones finales de 
apelaciones enviadas por 
correo a la dirección del 
hogar en PowerSchool 
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ALEXANDRIA CITY PUBLIC SCHOOLS  

¿Cómo comienza el proceso de selección? 

• Padres o tutores legales 

• Personal de instrucción 

Referencia enviada por PowerSchool: Grados K-8 

• Alumnos 

• Miembros de la comunidad 

Referencia enviada en copia impresa: Grados K-8 

• Puntuaciones de capacidad: percentil 85 o superior* 

• Puntuación de logros: percentil 85 o superior en la prueba MAP más reciente*  

• Escala de observación: 15% superior del nivel de grado en la escuela* 

• Todos los Jóvenes Académicos (Young Scholars) 

Calificación del evaluador universal mediante referencia automática: 3er grado 

• Todos los Jóvenes Académicos (Young Scholars) 

Referencia automática (grados 4-5) 

*Estas puntuaciones son para ampliar el grupo a evaluar, pero no son puntuaciones automáticas para la 

elegibilidad.   20 
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ALEXANDRIA CITY PUBLIC SCHOOLS  

Muchos formularios para la evaluación de AAS se 
encuentran en PowerSchool. Comuníquese con el 
especialista en tecnología de su escuela si necesita 
ayuda para continuar.  
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ALEXANDRIA CITY PUBLIC SCHOOLS  

Pasos del formulario de PowerSchool: 
Pasos de referencia 1- 3 

 

Paso 1: Inicie sesión en su cuenta de PowerSchool 
Parent Access. 
 

Paso 2: Escoja el alumno o niño  

que le gustaría referir.  
 

Paso 3: Haga clic en «Formularios» (Forms) 
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ALEXANDRIA CITY PUBLIC SCHOOLS  

Pasos del formulario de PowerSchool: 
Pasos de referencia 4- 5  

 

Paso 4: Elija “Formulario de 
Referencia de Alumnos para 
Servicios Académicos 
Avanzados (AAS) 2023-2024.”  

 

Paso 5: Seleccione su idioma 
de preferencia.  
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ALEXANDRIA CITY PUBLIC SCHOOLS  

Pasos del formulario de PowerSchool:  
Pasos de referencia 6- 7  

 

Paso 6: Llene el formulario. 

 

Paso 7: Haga clic en el botón 
azul de “SUMBIT” (Enviar).  
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ALEXANDRIA CITY PUBLIC SCHOOLS  

Formulario 2: Permiso para examinar y 
cuestionario  

Enviado 

después 

de 5 de 

febrero de 

2024 
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ALEXANDRIA CITY PUBLIC SCHOOLS  

Criterios usados para determinar  
la elegibilidad  

Evaluación de 
capacidad  

Puntuaciones de logros 
estandarizados 

Escalas de observación Informes de progreso 

Muestras de trabajos    
(si son necesarias) 

Observaciones 
(determinadas por el 

comité de apelaciones) 

Información opcional 
para padres (presentada 
a través del Formulario 

2 o el proceso de 
apelaciones)  
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ALEXANDRIA CITY PUBLIC SCHOOLS  

Información de pruebas estandarizadas               
de GIA y SAA 

  
• Se utilizará cualquier prueba de capacidad (como CogAT, NNAT, WISC) en archivo. 

• Las pruebas de capacidad solo se realizarán a los alumnos que no tengan ya una 
prueba de capacidad en archivo. Grados 4 a 8: Prueba de Capacidad Cognitiva 
(CogAT) o de kínder a 1er grado: Prueba Naglieri Habilidad No Verbal  

• Las pruebas CogAT para 2023-2024 se realizarán en los grados 2 y 3.  

• NNAT se impartirá en el tercer grado a partir del año escolar 2025-2026.  

Capacidad (GIA y SAA) 

• Puntuaciones MAP de invierno 

• Puntuaciones de SOL 

Logros (SAA y GIA) 
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ALEXANDRIA CITY PUBLIC SCHOOLS  

Matriz similar 
a la de años 
anteriores 
para GIA 
(grados K-3)  
y SAA 
(grados 4-8) 
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ALEXANDRIA CITY PUBLIC SCHOOLS  

¿Cómo se me notificará la decisión 
de elegibilidad?  

• Todos los padres recibirán una copia del formulario de matriz de evaluación 
utilizado para determinar la elegibilidad.  

• Las cartas de decisión se enviarán a través de los Servicios Postales de 
Estados Unidos a la dirección postal registrada en PowerSchool.  

• Si su hijo es elegible para recibir servicios, también recibirá un formulario de 
"Permiso para Asignar” (Permission to Place) que se firma y se devuelve al 
líder de evaluación de AAS en la escuela de su hijo.  
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ALEXANDRIA CITY PUBLIC SCHOOLS  

¿Qué pasa si mi hijo no es elegible para los 
servicios de AAS? 

Los padres y tutores legales tienen derecho a apelar la decisión del Comité de 
Identificación/Asignación dentro de 10 días de clases de ACPS después de haber sido 
informados de la elegibilidad de su hijo para los servicios o de una decisión sobre un 
cambio de asignación. 
 

Usted puede enviar un formulario de apelación a través de PowerSchool: Apelación de 
Servicios Académicos Avanzados. 

 

Información Adicional enviada a: aas@acps.k12.va.us  

 

Si su hijo no es elegible para recibir servicios, 

recibirá información adicional sobre el proceso 

de apelación dentro del sobre que contiene los 

formularios de elegibilidad y matriz. 

30 
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ALEXANDRIA CITY PUBLIC SCHOOLS  

Si tiene preguntas o necesita más apoyo, por favor 

comuníquese con el líder de evaluación de AAS de 

su hijo.  

www.acps.k12.va.us/AAS  
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Las escuelas primarias organizarán sesiones opcionales de preguntas y respuestas para padres 

y tutores legales entre noviembre y el 15 de enero de 2024. Esté atento a más información de la 

escuela de su hijo.  

http://www.acps.k12.va.us/AAS

