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Nuestra Visión: Todos los Estudiantes Estarán Preparados para
Éxito en su Carrera, Universidad, y La Vida

N U E S T R A  M E S A  D I R E C T I V A

N U E S T R A S  F A M I L I A S

N U E S T R O S  M A E S T R O S

N U E S T R O  P E R S O N A L  D E  A P O Y O
N U E S T R O S  E S T U D I A N T E S

N U E S T R O  L I D E R A Z G O

Nuestros estudiantes pueden
aprender y son capaces de

alcanzar el éxito.
Nuestros estudiantes son

valorados por sus fortalezas
únicas, son resistentes y
pueden abogar por su
propio aprendizaje y

crecimiento.

Nuestra mesa directiva construye relaciones con toda nuestra
comunidad y con otras agencias para abogar por las necesidades del
distrito y por el rendimiento estudiantil.

Nuestra mesa directiva establece pólizas que impactarán
positivamente a nuestros estudiantes y mejorarán nuestra capacidad
de proporcionar una educación de alta 
calidad para todos.

Nuestras familias quieren la mejor educación y
oportunidades para sus hijos. Nuestras familias son
defensores y modelos a seguir, brindando apoyo y
asistencia en un hogar seguro y afectuoso.

A nuestros maestros les encanta enseñar, construir relaciones
sólidas con los estudiantes y exponerlos a posibilidades más allá
de su imaginación.

Nuestros maestros proporcionan un ambiente de aprendizaje
seguro e interesante al establecer claramente altas expectativas y
reconocer a los estudiantes por su progreso, crecimiento y logros.

O U R  C O M M U N I T Y

Nuestra comunidad está orgullosa de nuestro distrito y emocionada
por el futuro cuando nuestros estudiantes contribuyen
significativamente a Sunnyside.

Nuestra comunidad proporciona recursos esenciales para que los
estudiantes, las familias y nuestro personal abran oportunidades y
eliminen barreras.

Nuestros líderes son responsables de proporcionar sistemas de apoyo
accesibles, equitativos y fiscalmente responsables.

Nuestros líderes tienen responsabilidad y experiencia en una variedad
de áreas, asociándose con escuelas para crear las condiciones dentro
de las cuales los estudiantes pueden crecer y florecer.

Nuestro personal de apoyo, desde la seguridad hasta el
departamento de nutrición, asistentes de maestros,
terrenos, mantenimiento, tecnología, y el departamento
de transporte, crea las condiciones que permiten a
nuestros estudiantes prosperar dentro y fuera de los
salones.

Nuestros Accionistas: Juntos Lo Haremos
A continuación se enumeran grupos de partes interesadas que dan forma al
futuro de nuestro sistema educativo y que contribuirán al éxito de nuestros
estudiantes.



90%

Lo que aprendimos:

Los éxitos y desafíos se pueden encontrar en todas las áreas de nuestro distrito escolar.

Cuando los estudiantes se sienten respetados y cuidados, invierten en sí mismos.

Dar a los estudiantes sistemas de apoyo en todos los niveles conducirá al éxito.

Nuestra comunidad apoya a nuestras escuelas y quiere ser incluida.

24%
of graduates between 2016 and
2022 completed a college
degree within six years. 

86%
de los estudiantes de
Sunnyside High School se
graduaron en 2022.

74%
El 74% de los estudiantes cree
que hay al menos un adulto que
los conoce y se preocupa por
ellos.

PERSPECTIVAS Y EVIDENCIA

El equipo de Planificación Estratégica de SSD analizó más de 25
datos únicos al considerar nuestra realidad y prioridades actuales.
Algunos aspectos destacados nos llamaron la atención:

de los padres que respondieron a la
Encuesta del Centro para la
Efectividad Educativa 2022 dicen
que cuando expresan una
preocupación al maestro de su
estudiante, se sienten escuchados.



EL PORQUE
Nuestro nuevo Plan Estratégico es un documento general y guía que

proporciona una dirección clara al personal del Distrito Escolar de

Sunnyside, las familias y la comunidad sobre dónde tenemos la intención

de dirigir a nuestras escuelas y alumnos en un futuro cercano.

EL PROCESO 
El proceso de Planificación Estratégica comenzó en febrero de 2023,

con actividades de participación de las partes interesadas y la creación

del Equipo de Planificación Estratégica. El equipo trabajó juntos durante

cuatro meses para identificar prioridades e iniciativas que describen

nuestras creencias en la educación de los alumnos y el apoyo al personal

y a las familias. El plan fue finalizado y presentado a la Mesa Directiva

del Distrito Escolar de Sunnyside en julio y presentado al personal de SSD

en agosto de 2023.

EL FUTURO
Diseñado para cubrir un período de cinco años, nuestro Distrito utilizará

el Plan Estratégico para diseñar e implementar proyectos y actividades

para garantizar que estén alineados con los objetivos dentro de cada

Prioridad.

Esperen ver mensajes compartidos a través de los canales de

comunicación de nuestro Distrito que destacan el trabajo que está

realizando el personal y los alumnos, y las oportunidades para que

nuestras escuelas y líderes junten comentarios de los accionistas.

EL PLAN
En la página siguiente verá que hemos identificado cinco prioridades

estratégicas, cada una enumerada en un color distinto y comenzando

con "FUERTE". Elegimos conectar todas nuestras prioridades con los

fuertes porque comunica una sensación de resiliencia y empoderamiento.

Bajo cada prioridad hay cuatro iniciativas clave que guiarán nuestros

esfuerzos y definirán nuestro camino a seguir durante los próximos cinco

años. Para el año escolar 2023-2024, nos centraremos en las seis

iniciativas destacadas al comenzar este trabajo juntos.

NUESTRO PLAN ESTRATÉGICO: NUESTRA HOJA DE
RUTA HACIA LA EXCELENCIA EDUCATIVA DEL MAÑANA



COMIENZO FUERTE
Juntos prepararemos a cada Alumno de Sunnyside con las habilidades, hábitos y
comportamientos fundamentales para aprender activamente todos los días.

Iniciativas Clave:

Preparados para el Kinder
Alfabetización Temprana y Desarrollo del Lenguaje
Camino Hacia el Álgebra
Habilidades y Experiencias Específicas en Cada Grado

SALONES FUERTES
Juntos diseñaremos en colaboración entornos de aprendizaje inclusivos para fomentar
altos niveles de crecimiento y logros para todos los Alumnos de Sunnyside.

Iniciativas Clave:

Experiencias de Aprendizaje Interesantes1.
Comunidades de Aprendizaje Profesional Sólidas para Implementar el
Currículo, la Instrucción y el Marco de Evaluación

2.

Sistemas de Niveles de Apoyo: Académicos3.
Prácticas y Tecnologías Emergentes4.

CULTURA FUERTE DE PERTENENCIA
Juntos incluiremos, aceptaremos, apoyaremos y protegeremos a cada miembro de la familia del
Distrito Escolar de Sunnyside.

Iniciativas Clave:

Sistemas de Niveles de Apoyo: Bienestar1.
Conectar, Crear y Visualizar la Programación y la Mensajería2.
Campaña de Concientización en Toda la Comunidad3.
Integración Más Profunda del Aprendizaje Socioemocional y las Competencias Culturales4.

FUTURO FUERTE
Juntos nutrimos e inspiramos a cada Alumno de Sunnyside a activar su máximo
potencial y alcanzar sus sueños.

Iniciativas Clave:

Preparatoria Alineada y Planificación para Más Allá1.
Caminos Rigurosos y Avanzados2.
Exploración Ampliada de la Carrera3.
Apoyo Postsecundario para Estudiantes 4.

ALIANZAS FUERTES
Juntos involucramos y empoderamos a nuestra familia y comunidad de Sunnyside para
dar forma a la dirección de nuestro distrito con nosotros.

Iniciativas Clave:

Las Familias como Socios1.
Puertas Abiertas a la Comunidad2.
Comunicación Bidireccional Consistente3.
Apoyos para Recién Llegados4.



COMIENZO FUERTE1
Juntos prepararemos a cada Alumno de Sunnyside con las habilidades, hábitos y
comportamientos fundamentales para aprender activamente todos los días.

Iniciativa Clave Por qué esto es crítico

Alfabetización
Temprana y
Desarrollo del
Lenguaje

La alfabetización temprana y las habilidades de desarrollo del lenguaje proporcionan a
los estudiantes una base sólida para el éxito académico. Juntos proporcionaremos un
currículo riguroso alineado e instrucción en los grados TK-3er grado que se centra en la
ciencia de la lectura.

Camino Hacia el
Álgebra

La aptitud en el pensamiento algebraico para el décimo grado es crucial para la
universidad y la preparación para la carrera. Juntos enfatizamos los estándares
algebraicos, fomentaremos las habilidades de resolución de problemas y desarrollaremos
el pensamiento analítico de TK-10º grado.

Preparados para el
Kinder

Los estudios muestran que los estudiantes que entran al kinder listos para aprender son
más probables a tener éxito académico a largo plazo y bienestar personal. Juntos
proporcionaremos a las familias una claridad de metas de preparación para el kinder,
y las apoyaremos con recursos organizados a través del alcance comunitario.

Habilidades y
Experiencias
Específicas en Cada
Grado

Cuando los estándares están alineados a través de los niveles de grado, crea una
progresión sin fisuras de habilidades y conocimientos. Juntos identificaremos habilidades
académicas esenciales y aptitudes SEL por nivel de grado para desarrollar guías de ritmo
para asegurar la consistencia y claridad de lo que se espera que los estudiantes
aprendan.



2
Juntos diseñaremos en colaboración entornos de aprendizaje inclusivos para fomentar
altos niveles de crecimiento y logros para todos los Alumnos de Sunnyside.

SALONES FUERTES

Experiencias de
Aprendizaje
Interesantes

Las experiencias de aprendizaje interesantes encienden la motivación y el amor de los
estudiantes por el aprendizaje. Juntos proporcionaremos un programa académico
riguroso que desarrollará habilidades de escritura sólidas, pensamiento basado en la
investigación, colaboración, habilidades organizativas y estrategias de lectura
competentes en todos los grados y contenido a través de AVID.

Comunidades de
Aprendizaje Profesional
Sólidas para
Implementar el
Currículo, la Instrucción
y el Marco de Evaluación

Sistemas de Niveles
de Apoyo:
Académicos

Las comunidades de aprendizaje profesional sólidas fomentan la colaboración, el
crecimiento profesional continuo y la toma de decisiones informadas por los datos, y
están centradas en el estudiante. Juntos identificamos estándares esenciales en
todos los grados y contenidos, implementaremos evaluaciones comunes y
analizaremos datos para proporcionar sistemas puntuales y escalonados de
intervenciones de apoyo y enriquecimientos para los estudiantes.

Los sistemas escalonados proporcionan instrucción personalizada, intervención
temprana y prevención, al tiempo que adoptan una cultura colaborativa basada en
datos. Juntos identificamos claramente y proporcionaremos instrucción de Nivel I con
énfasis en prácticas inclusivas para poblaciones especiales para proporcionar una
educación equitativa para todos.

Prácticas y
Tecnologías
Emergentes

Los estudiantes desarrollan la ciudadanía digital y habilidades tecnológicas sólidas
que fomentan el aprendizaje y la innovación, y los preparan para adaptarse a una
sociedad en constante evolución. Juntos proporcionaremos desarrollo profesional
para el personal y lecciones para los estudiantes sobre prácticas emergentes para
desarrollar la alfabetización digital para equipar a los estudiantes con competencias
esenciales para el éxito en el mundo moderno.

Iniciativa Clave Por qué esto es crítico



3
Juntos incluiremos, aceptaremos, apoyaremos y protegeremos a cada miembro de la
familia del Distrito Escolar de Sunnyside.

CULTURA FUERTE DE PERTENENCIA

Sistemas de
Niveles de Apoyo:
Bienestar

Al implementar sistemas escalonados de apoyo para el bienestar, los estudiantes tendrán
los recursos, intervenciones y estrategias necesarias para prosperar emocional, social y
mentalmente. Juntos apoyaremos a todos los estudiantes a través de la instrucción de
bienestar de Nivel I y protocolos de prevención, e identificaremos sistemas de respuesta
para nuestros estudiantes más vulnerables.

Conectar, Crear y
Visualizar la
Programación y la
Mensajería

Campaña de
Concientización en
Toda la
Comunidad

La creación de fuertes conexiones entre los estudiantes, el personal y la comunidad
escolar fomenta las relaciones positivas, un sentido de pertenencia y apoya a los
estudiantes para alcanzar su máximo potencial. Juntos vamos a alinear y monitorear
intencionalmente nuestras prácticas para asegurar que todos los estudiantes tengan un
adulto en el que confíen, estén conectados a actividades saludables y tengan
oportunidades de imaginar su futuro.

Apoyando las diversas necesidades e identidades de todos los estudiantes creará un
ambiente inclusivo donde cada individuo se sienta valorado, respetado y empoderado.
Juntos proporcionaremos una conciencia continua y un desarrollo profesional sobre
prácticas equitativas e inclusivas que enfaticen la desestigmatización de la salud
mental y la eliminación de barreras para promover la inclusión.

Integración Más
Profunda del
Aprendizaje
Socioemocional y
las Competencias
Culturales

El éxito académico por sí solo no es suficiente para que nuestros estudiantes prosperen;
al apoyar la educación de administradores y maestros para integrar la Instrucción Social
Emocional de Nivel 1 y desarrollar la competencia cultural, estamos asegurando que
nuestros estudiantes se vuelvan listos para la carrera, la universidad y la vida.

Iniciativa Clave Por qué esto es crítico



4
Juntos nutrimos e inspiramos a cada Alumno de Sunnyside a activar su máximo
potencial y alcanzar sus sueños.

FUTURO FUERTE

Preparatoria
Alineada y
Planificación para
Más Allá

Centrar la planificación postsecundaria en el interés, metas y fortalezas de un
estudiante es esencial para aumentar sus posibilidades de una transición exitosa a la
edad adulta post-secundaria. Juntos vamos a alinear los programas que conectan las
experiencias de los estudiantes de primaria, secundaria y prepartoria con sus planes y
aspiraciones post-secundarias.

Caminos Rigurosos
y Avanzados

Exploración
Ampliada de la
Carrera

Los cursos desafiantes permiten a los estudiantes ampliar sus conocimientos,
profundizar su comprensión y desarrollar habilidades de pensamiento crítico. Juntos
desafiaremos a nuestros estudiantes a resolver problemas complejos y explorar nuevas
ideas, fomentando el crecimiento intelectual y preparándose para la educación
superior y la fuerza laboral.

Al conectar los cursos actuales, las actividades y el desarrollo de habilidades con su
futuro, los estudiantes son capaces de tomar decisiones informadas sobre sus caminos
futuros y perseguir carreras significativas. Juntos aumentaremos nuestras alianzas con
empresas locales e instituciones postsecundarias para ampliar las oportunidades de
aprender de primera mano sobre diferentes carreras e industrias.

Apoyo
Postsecundario
para Estudiantes 

Navegar la transición de la preparatoria a la universidad, programa de técnica
avanzada o directamente a la fuerza laboral es desafiante y complejo. Juntos
proporcionaremos apoyo y recursos para que todos los graduados de Sunnyside se
inscriban en la universidad, busquen oportunidades de carrera y postulen para
puestos.

Iniciativa Clave Por qué esto es crítico



5
Juntos involucramos y empoderamos a nuestra familia y comunidad de Sunnyside para dar
forma a la dirección de nuestro distrito con nosotros.

ALIANZAS FUERTES

Las Familias como
Socios

El fomento de asociaciones sólidas entre las familias y los educadores fomenta la
colaboración en estrategias que promuevan el éxito académico y el bienestar del
estudiante. Reconocemos el valor de escuchar a las familias como socios, y juntos
brindaremos transparencia sobre el progreso y el apoyo de los estudiantes, y
desarrollaremos recursos y eventos que aumenten la participación familiar y la
contribución al crecimiento y el logro estudiantil.

Puertas Abiertas a la
Comunidad

Comunicación
Bidireccional
Consistente

Invitamos a nuestra comunidad y familias a venir a nuestras escuelas para
experimentar nuestros vibrantes entornos de aprendizaje de primera mano. Juntos
aumentaremos las oportunidades de involucrarnos con nuestro distrito escolar como
voluntarios, visitar edificios para explorar el aprendizaje en diferentes niveles y
proporcionar información sobre nuestros protocolos de seguridad.

Escuchar directamente de nuestra comunidad es valioso, y reconocemos cuánto
podemos aprender y crecer escuchando voces nuevas. Juntos crearemos
expectativas y pautas comunes para la forma en que nos comunicamos, junto con
explicaciones de cada herramienta utilizada para compartir y recibir mensajes de
manera eficiente y efectiva.

Apoyos para Recién
Llegados

A medida que Sunnyside continúa creciendo, desempeñamos un papel importante en
la creación de entornos acogedores e inclusivos que empoderen a nuevos
estudiantes, familias y personal para que se sientan apoyados en su transición a
nuestras escuelas. Juntos les daremos la bienvenida al distrito y a la comunidad a
través de programas específicos, tutoría y oportunidades de aprendizaje.

Iniciativa Clave Por qué esto es crítico



participe en las escuelas de Sunnyside
¿Estás listo para marcar una diferencia significativa en las vidas de
los jóvenes estudiantes? El Distrito Escolar de Sunnyside está
buscando personas dedicadas para unirse a nuestra familia de
voluntarios y ayudar a crear un futuro mejor para nuestros
estudiantes. Su tiempo, entusiasmo y energía positiva realmente
pueden dar forma al viaje educativo de nuestros estudiantes en
ciernes.

Al ofrecer su apoyo en las aulas, tendrá la oportunidad de inspirar
mentes jóvenes y ser una guía en su camino educativo.

Conéctese con maestros, personal y otros voluntarios que comparten
su compromiso de fomentar un entorno enriquecedor y empoderador
para nuestros estudiantes.

El primer paso en este gratificante viaje es completar nuestro
formulario de solicitud de voluntariado. Puede encontrarlo en
www.sunnysideschools.org/families.

Una vez que haya completado el formulario de solicitud, devuélvalo a
nuestra oficina de distrito.

Como parte de nuestro compromiso de garantizar un ambiente
seguro para nuestros estudiantes, solicitamos a nuestros voluntarios
que completen un proceso de toma de huellas digitales. Este paso
garantiza la seguridad y el bienestar de todos los miembros de
nuestra comunidad escolar.

A quién contactar

Si tiene preguntas sobre algo que haya leído en el Plan
Estratégico 2023-2028, no dude en comunicarse con el
Superintendente Ryan Maxwell al 509-836-8700. También puede
dirigir sus preguntas al director de su estudiante.

Si tiene ideas o pensamientos para compartir, puede comunicarse
con el Departamento de Comunicaciones al 509-836-8703 o por
correo electrónico a info@sunnysideschools.org.



www.sunnysideschools.org

@sunnysideschools
info@sunnysideschools.org

Sunnyside School District
1110 S. 6th Street

Sunnyside, WA 98944

Agradecemos a todas y cada una de las personas que se
relacionan con nuestros estudiantes. Construir

asociaciones sólidas con nuestra comunidad nos ayudará
a lograr los objetivos de este plan estratégico.

Si tiene alguna pregunta, comuníquese con
Superintendente Ryan Maxwell.

Cada estudiante de Sunnyside tiene
antecedentes, habilidades, talentos y desafíos

únicos. El personal de nuestra escuela y
distrito se esfuerza por llegar a cada

estudiante dondequiera que se encuentre, con
los recursos para apoyar su éxito. Sólo a

través de los esfuerzos combinados de los
estudiantes, las familias, el personal y nuestra

comunidad, nuestros estudiantes construirán
futuros sólidos. 


