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Reunion Regular de la Junta Escolar
Jueves, mayo 5, 2022

6:00 p.m. — PES y Virtual via ZOOM

MINUTAS

La Presidenta Watson dio inicio a la reunion a las 6:08 p.m. Otros miembros de la junta
presentes: Vicepresidente Michael Campbell, Directores Polly Farrimond (via ZOOM), Sara
Crawford y Nancy McKinnis. Ausente: Rick Nagel y Rebecca Weathers. También presente:
Aaron Santi, Heather Lowe-Rogers, Toby Walker, Kent Vallier, Randy Waite, Dave Ehrhardt,
Curt Shenk, Lisa Rullman, Amy Honts-Stark, Jeff Ashmun, Jon McCalip, Tiffanie Lambert,
Joe Zavala (via ZOOM), Brent Barry y Denise Skinner.

e La Directora de PES, Shawna Schleif, dio un breve sumario de lo que
esta aconteciendo en PES.

e El Director de OHES, Curt Shenk, dio un breve sumario de lo que esta
aconteciendo en OES.

o La Directora de TES, Heather Lowe-Rogers, dio un breve sumario de
lo que esté aconteciendo en TES.

e El Director de PTRA, Aaron Santi, dio un breve sumario de lo que esta
aconteciendo en PTRA.

e El Director de TMS, Kent Vallier — La Subdirectora Lisa Rullman dio un
breve sumario de lo que esta aconteciendo en TMS a nombre del Sr.
Vallier.

e El Director de PHS, Toby Walker, dio un breve sumario de lo que esta
aconteciendo en PHS.

¢ Amy Honts-Stark de Sodexo dio un breve sumario de lo que esta
aconteciendo con Food Services.

e El Vicepresidente Michael Campbell hablé acerca de sus visitas a
OHESy PES.

e La Representante Estudiantil Ruby Rector informé sobre los eventos
de la escuela secundaria.

e Rosie Ruiz hizo un comentario.
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El Supte. Barry puso al dia a la junta sobre la propiedad de Colver Road
y el proceso de UGB de Talent.

Supte. Barry actualizé a la junta sobre el proceso de elaboracion del
presupuesto. El distrito recibié nuevos fondos de subvencion que
ayudaran a compensar la pérdida de ingresos por impuestos a la
propiedad y necesitaremos resoluciones de la junta en la proxima
reunion.

Supte. Barry hablé sobre la reunién de Safe Schools (Escuelas Seguras)
de esta mafiana y obtendremos franjas sonoras para el trafico cuando
ingresen a la parada de 4 vias en la Calle 4 y Rose. El Spte. Barry elogio
a nuestro SRO Aaron Hull, al personal de la ciudad de Phoenix y al
alcalde Terry Baker por hacer de esto una prioridad.

Rebecca Slosberg, Megan Murphy y Abigail Blinn de Rogue Valley Farm
to School (De la Granja a la Escuela) dieron un informe del programa a la
junta.

La presidenta Dawn Watson present6 la agenda de consentimiento para

su revisién, que incluia lo siguiente:

» Aprobacién de la Agenda

» Aprobacién de las Minutas de la Reunidn Regular de la Junta de
4/21/22

» Informe de Personal

Por mocién del Vicepresidente Michael Campbell, secundada por la
directora Sara Crawford, para aprobar la agenda de consentimiento tal
como se presentd. La agenda de consentimiento fue aprobada por
consentimiento unanime.

Durante la informacién y discusién, la directora Sara Crawford hizo una
mocion para suspender las reglas y mover el punto #8 — Revisar el patio
de recreo en TES - al punto de accion #1.

Por mocién de la Directora Sara Crawford, secundada por la Directora
Polly Farrimond, para aprobar la compra de equipo de recreo para TES
con fondos de ESSER como se presento.

Si: Farrimond, Campbell, Crawford, McKinnis, Watson
No: Ninguno

Ausente: Nagel, Weathers

Abstencion: Ninguno

La presidenta Watson pregunté al personal administrativo cuales eran las
formas en que la junta podria ayudar a apoyar y abogar por las escuelas
al hablar con OSBA, ODE, LPC, etc.
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Aaron Santi y Heather Lowe-Rogers dieron sugerencias a la junta.

La presidenta Watson y el vicepresidente Campbell le pidieron a Ruby
Rector que compartiera su experiencia como Representante Estudiantil,
cdmo se siente con respecto al proceso de seleccidn y entrevista, y
cualquier cosa que pudiera sugerir cambiar.

Jon McCalip habl6 con la mesa directiva sobre los planes para el patio de
recreo de TES, el disefio del equipo y los costos (punto de informacién y
discusion #8). El factor tiempo es importante porque debe ser aprobado
por la junta antes de que podamos ordenar el equipo.

La directora Sara Crawford hizo una mocién para suspender las reglas y
mover el articulo #8 de informacion y discusién a un tema de accion. El
vicepresidente Michael Campbell secundé la mocién.

Por mocién de Sara Crawford, secundada por el vicepresidente Michael
Campbell, para suspender las reglas y mover el articulo de informacion y
discusion #8 a un a tema de accién, se aprob6 con la siguiente votacion:

Si: Farrimond, Campbell, Crawford, McKinnis, Watson
No: Ninguno

Ausente: Nagel, Weathers

Abstencion: Ninguno

7:45 - 8:00

Supte. Barry dijo que estamos ultimando cosas para la reunién del
Comité de Presupuesto del 10 de mayo.

La directora Crawford y la presidenta Watson compartieron informacién
sobre la reunidn de LPC el fin de semana pasado y otros temas diversos,
incluyendo la Conferencia de Verano de OSBA en julio.

Supte. Barry hablé sobre un almuerzo al que asistié organizado por la
representante Pam Marsh con varios proveedores, agencias y otras
personas que sirvieron a los sobrevivientes del incendio. La discusion se
centrd en lo sucedido en los dltimos 19 meses y lo que debemos hacer
en los proximos 19 meses.

La directora Polly Farrimond habl6 sobre los estudiantes talentosos y
dotados y como servimos actualmente a esos estudiantes en ese
programa y cémo podemos servirles mejor en el futuro. Otros temas
incluyeron discusiones sobre SIA, bienestar, como podemos implementar
nuestras politicas, actividades de la escuela de verano y créditos de
CTE.
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La directora Nancy McKinnis habl6 sobre el proyecto de inclusion en el
gue esté trabajando el grupo; el entrenamiento de Orientacion para
Equidad Educativa es del 9 al 16 de julio; y accesibilidad a los servicios
de interpretacién de idiomas para eventos especiales.

Supte. Barry agradecié a Carmen Edwards y Kerri Brooks por su trabajo
como copresidentes del comité EDI. DL Richardson dard una
capacitacion con el personal de TMS la proxima semana.

Jon McCalip abordé esto en Actualizacion de Instalaciones/Bonos.

Asist. Supte. Lambert hablé sobre el curriculo de LA para PHS y el
curriculo de ELD para TMS y PHS que esta disponible para ver en la
oficina del distrito.

Las escuelas primarias e intermedia aln estan evaluando el curriculo de
LA.

La Junta revisé el borrador del calendario de reuniones de la junta para
el 22-23 y discutié las posibles fechas para las sesiones de trabajo y un
retiro de verano.

Supte. Barry compartio los nimeros de transferencia actuales para 21-22
y las solicitudes recibidas hasta la fecha para 22-23. La junta hizo
sugerencias para aumentar algunas de las plazas entrantes de nivel de
grado.

Hubo algunas preguntas y algo de discusion.

La presidenta Watson revisé el borrador de la agenda para la reunién del
jueves, mayo 19, 2022.

Se levanto la sesion a las 8:55 p.m.

Brent Barry, Secretario de la Junta

Dawn Watson, Presidenta de la Junta

Secretaria de Actas: Denise Skinner
Secretaria de la Junta/Asistente Ejecutiva



