SEXUAL HARASSMENT AND DISCRIMINATION

ECRCHS is committed to providing a working and learning environment free from
sexual harassment. Sexual harassment, of or by employees or students, is a form of
sex discrimination in that it constitutes differential treatment on the basis of actual or
perceived sex, sexual orientation, gender, gender identity or gender expression. For
that reason, it is a violation of state and federal laws.

Federal law, Title IX, State law, District policy, and School policy prohibit anyone from
discriminating against any student on the basis of actual or perceived sex, sexual
orientation, and gender (including gender identity, gender expression, marital status,
pregnancy, childbirth, or related medical condition). Male and female students have the
right to equal learning opportunities in their schools and must be treated the same in all
activities and programs, including:

e Athletics

e The classes they can take

e The way they are treated in the classroom

e The kind of counseling they are given

e The extracurricular activities in which they can participate

e The honors, special awards, scholarships and graduation activities in which they

can participate

Students who feel that their rights are being violated have the right to take action and
should not be afraid of trying to correct a situation by speaking to the HR
Representative, Marissa Dominguez at m.dominguez@ecrchs.net or (818) 595-7538.
ECRCHS’s complete Title IX, Harassment, Intimidation and Bullying Policy is included
as Appendix L in the Parent-Student Handbook.



ACOSO SEXUAL Y DISCRIMINACION

En ECRCHS estamos comprometidos a proveer un ambiente de aprendizaje libre de
acoso sexual, de los empleados o por los empleados o estudiantes. El acoso sexual es
una forma de discriminacion sexual en el sentido que constituye un trato diferente en
base al género sexual o percepcion de genero sexual, orientacion sexual, genero,
identidad sexual o expresion de género. Por esa razon, es una violacion de leyes
estatales y federales.

La ley federal, titulo IX, pdliza del distrito y la pdliza escolar prohiben la discriminacién
contra cualquier estudiante en base a genero sexual o genero sexual percibido,
orientacion sexual y genero sexual (incluyendo la identidad de género, expresion de
género, estatus marital, embarazo, nacimiento de un hijo o alguna condicién médica
relacionada). Los estudiantes de ambos géneros tienen los mismos derechos y
oportunidades de aprendizaje en sus escuelas y deben ser tratados de la misma
manera en todas las actividades y programas, incluyendo:

o Atletas

e Las clases que toman

e La manera en que son tratados en el salén

e Eltipo de consejeria que se les ofrece

e Las actividades extracurriculares en las que pueden participar

e Honores, premios especiales, becas y actividades en las que puedan participar

Los estudiantes que sientan que sus derechos estan siendo violados tienen el derecho
de tomar accién y no deben de tener miedo de corregir la situacién al hablar con el
coordinador, Marissa Dominguez, al (818) 595-7538 o escribiendo al correo electrénico
m.dominguez@ecrchs.net La poliza completa de Titulo IX acoso e intimidacion se
encuentra como apéndice L en el manual de padres e hijos de ECRCHS.
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