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Evaluacion integral de las necesidades
Revisado/Aprobado: 26 de mayo de 2022

Resumen de la Evaluacion de las necesidades
Resumen de la Evaluacion de las necesidades

El Comité de Toma de Decisiones de Royalwood se reuni6 el 26 de mayo de 2022 para facilitar la evaluacion del programa y la evaluacion integral de las
necesidades. El comité identifico las siguientes necesidades que deben abordarse en el siguiente afio escolar 2022-2023:

El Comité de Participacion de Padres de familia necesita que nuestros padres de familia se involucren mas: Insuficiente participacion de los padres de
familia en la encuesta de padres de familia la causa raiz 112 padres de familia completaron la encuesta de aproximadamente 530 estudiantes podria haber
sido debido al cierre de la escuela debido a la falta de comunicacion a través de todos los medios de comunicacion.

Los maestros/profesores y el personal necesitan: El personal necesita seguir creciendo en la entrega de la instruccion y la planificacion y el conocimiento
del plan de estudios y necesitara desarrollo del personal para hacer frente a esta area.

Necesidad de instruccion de nivel 1:

El campus alcanzo el estandar en el STAAR para todos los dominios. Se necesita mejorar en Matematicas, Lectura y Escritura de 4to grado y en
Matematicas y Lectura de Sto grado. Ciencias de 5to grado tuvo el puntaje mas bajo.

El equipo consistio de:

Comité de toma de decisiones para el mejoramiento del campus
Comité Nombre Cargo

Administrador Jests Altamirano Presidente

Subdirectora Priscilla Mundo

Paraprofesional Mellisa Vazquez Secretaria
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Maestra de Salon Brenda Roca, ler Grado

Maestra de Salon Karina Abarca, 2do Grado

Maestro/profesor de Salon de clases Ronald Everhart, 3er Grado
Maestro/profesor de Salon de clases Rodrigo Lopez, 4to Grado
Maestro/profesor de Salon de clases Julio Dominguez, 5to Grado
Maestro/profesor de salon Cynthia Gourley, SpEd

CIS Marcia Garza, Matematicas

CIS Rocio Castillo, Lectura

CIS Marcy Jackson, Matematicas

CIS Shaleka Coleman, Lectura

Intervencionistas: Marisha Randall, Annie Harris

Auxiliar Romero Ramirez

Socio de Negocios, Veronica Nunez

Padres de familia Candice Peterson

Consejera Ruby Marroquin

Después de revisar cuidadosamente todos los elementos de datos, el equipo basado en el campus ha identificado las siguientes areas como el enfoque
principal para el afio escolar 2022-2023:
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1. Implementar las mejores practicas para mejorar el rendimiento académico de todos los estudiantes, especialmente los estudiantes en riesgo y los
estudiantes que reprobaron STAAR Lectura y Matematicas.

2. Continuar la implementacion de la instruccion de Nivel Il y Nivel III donde los maestros/profesores diferencian el contenido, el proceso, los productos
y/o el ambiente de aprendizaje para todos los estudiantes.

3. Proporcionar una instruccion completa, rigurosa y alineada que apoye al nifio en su totalidad a través de lecciones innovadoras, actividades,
aprendizaje basado en proyectos y evaluaciones basadas en datos.

Este campus es un programa para toda la escuela que facilita una "consolidacion conceptual” de fondos federales, estatales y locales para mejorar el

rendimiento de los estudiantes y actualizar todo el programa educativo. El equipo de toma de decisiones del campus colabora en la forma en que se
utilizaran los fondos para permitir que todos los estudiantes cumplan con los exigentes estandares académicos estatales.

Estadisticas demograficas
Resumen de las Estadisticas demograficas

La Primaria Royalwood tiene una poblacion estudiantil de 554 estudiantes, grados 1-5 para el afio escolar 2022-2023. La escuela es un campus Titulo 1 y
se compone de los siguientes:

Hispano 427

Blanco 38

Afroamericanos 57

Asiatico 0

[Varones 283

Hembras 271

Economicamente desfavorecidos 495

LEP 288

Educacion especial 79

Dotados y talentosos 38

Basado en el analisis de datos del distrito y la informacion de la nueva evaluacion STAAR, las areas de necesidad son identificadas y enumeradas en
orden de prioridad:

1. Escritura
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2. Matematicas
3. Lectura
3.EL’s

4. SpED

2. Demografia de estudiantes por etnia/raza/subpoblacion

Raza/Etnicidad 22-23 Campus

Afroamericanos 10.29%

Blanco 6.86%

Hispano 81.23%

Asiatico 0%

2 0 mas 1.44%

ED 89.35%

ELL 51.99%

Demografia de estudiantes por género

Género Campus

=]

48.92%

M 51.08% J

Demografia de estudiantes por poblaciones especiales

Poblacion Especial Campus Estado
Educacion Especial 14.31%
ELL 51.99%
Dotados y talentosos 6.86%
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Poblacion Especial Campus Estado
Seccion 504 1.99%
[Desfavorecidos econdOmicamente 89.35%

Datos demograficos del personal por origen étnico

Etnicidad Campus 22-23
Afroamericanos 11
Hispano 34
Blanco 13
Asiatico 0

Datos demograficos del personal por afios de experiencia 2022-23

| Aifios de experiencia

Distrito

1-5 13 (48%)
6-10 7 (25.9%)
11-20 7 (25.9%)

Fortalezas de las Estadisticas demograficas

Aumento de la matriculacion

32.3%

19.3%

25.1%

Crecimiento de la comunidad/ Nueva subdivision
Creacion de un grupo principal a la hora de rendir cuentas (LEP)

Division equitativa de la poblacion estudiantil (hembras/varones)
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e Baja tasa de movilidad
e Fuerte implicacion y fortaleza de la comunidad

Datos demograficos

A. Matriculacion de estudiantes
Fortalezas:

¢  Aumento de la poblacion estudiantil
e Crecimiento en la comunidad
e Tasa de movilidad, inferior a la media del distrito y del estado

B. Demografia de estudiantes por origen etnia
Fortalezas:
e Lapoblacion del campus es diversa
C. Datos demograificos longitudinales de los estudiantes por origen étnico
Fortalezas:

o Ciftas estables
e la demografia se ha mantenido similar a lo largo de los afios.

D. Datos demograficos de los estudiantes por género
Fortalezas:
o Distribucion equilibrada de la poblacion estudiantil
E. Datos demograficos de los estudiantes por poblaciones especiales

Fortalezas:
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e  El numero de estudiantes de Educacion Especial estd por debajo del porcentaje del distrito y del estado
F. Datos demograficos del personal por origen étnico
Fortalezas: una poblacion diversa
H. Demografia del personal por afios de experiencia 2022-23
Estadisticas demograficas Fortalezas

e Antecedentes y experiencia diversos

Planteamientos de problemas que identifican las necesidades de las Estadisticas demograficas

Planteamiento del problema 1: Demografia de Estudiantes por Poblaciones Especiales demuestra una necesidad en como alcanzar/ensefiar a los nifios
de pobreza, mejorar Rtl y apoyo educacional ELL para mejorar el logro y crecimiento académico. Causa raiz: ELLs comprenden mas de la mitad de
nuestra poblacion, la mayoria de nuestra poblacion son economicamente desfavorecidos (ED) y necesitan mas recursos tecnoldgicos que proporcionan
lenguaje riguroso y apoyo académico

Planteamiento del problema 2: Los datos de 2022-23 muestran 12 miembros del personal con menos de 2 afios de experiencia Causa raiz: Jubilacion,
promocion, movimiento dentro del distrito t.

Planteamiento del problema 3: Los resultados de STARR de los estudiantes de SPED, ED y EL cayeron durante la pandemia de COVID. Causa raiz:
La asistencia inconsistente de los estudiantes y/o las oportunidades limitadas de instruccion rigurosa a través del modelo de aprendizaje hibrido, durante
COVID, crearon un ambiente de aprendizaje no propicio.

Rendimiento estudiantil
Resumen del Rendimiento estudiantil

2022 Nivel de grado/asignatura: 3°STAAR Lectura Campus Puntuacién componente: 52.77%

2021 Nivel de grado/asignatura: 3°STAAR Lectura Campus Puntuaciéon componente: 29%
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2019 Nivel de grado/asignatura: 3°STAAR Lectura  Campus 71%

2018 Nivel de grado/asignatura: 3° STAAR Lectura  Campus 80% / Distrito 74% / 71%

2017 Nivel de grado/asignatura: 3°STAAR Lectura  Campus 67% / Distrito 59% / Estado 72%
2022 Nivel de grado/asignatura: 4° STAAR Lectura Campus Puntuacién componente: 50.61%
2021 Nivel de grado/asignatura: 4° STAAR Lectura Campus Puntuacion componente: 35%
2019 Nivel de grado/asignatura: 4° Lectura_ Campus 77%

2018 Nivel de grado/asignatura: 4° Lectura_ Campus 67% / Distrito 59% / Estado 71%

2017 Nivel de grado/asignatura: 4° Lectura_ Campus 72% / Distrito 61% / Estado 70%

2022 Nivel de grado/asignatura: 5° STAAR Lectura Campus Puntuacion componente: 49.10%
2021 Nivel de grado/asignatura: 5° STAAR Lectura Campus Puntuacion componente: 44%
2019 Nivel de grado/asignatura: 5°Lectura  Campus 89%

2018 Nivel de grado/asignatura: 5° Lectura_ Campus 89% / Distrito 77% / Estado 78%

2017 Nivel de grado/asignatura: 5° Lectura_ Campus 78% / Distrito 70% / Estado 83%

2022 Nivel de grado/asignatura: 3°STAAR Campus Puntuaciéon componente: 46.93%

2021 Nivel de grado/asignatura: 3° STAAR Matemaéticas Campus Puntuacion componente: 30%
2019 Nivel de grado/asignatura: 3° Matematicas Campus 80%

2018 Nivel de grado/asignatura: 3° Matematicas Campus 77% / Distrito 70% / Estado 77%
2017 Nivel de grado/asignatura: 3° Matematicas Campus 68% / Distrito 70% / Estado 76%
2022 Nivel de grado/asignatura: 4° STAAR Matematicas Campus Puntuaciéon componente: 37.96%

Royalwood_Elementary - Generated by Plan4Learning.com - 01/19//2023 Page 9 of 44



2021 Nivel de grado/asignatura: 4° STAAR Matematicas Campus Puntuacion componente: 38%

2019 Nivel de grado/asignatura: 4° Matematicas Campus 77%

2018 Nivel de grado/asignatura: 4° Matematicas Campus 81% / Distrito 69% / Estado 77%
2017 Nivel de grado/asignatura: 4° Matematicas Campus 74% / Distrito 68% / Estado 75%
2022 Nivel de grado/asignatura: 5° STAAR Matematicas Campus Puntuacion componente: 46.59%
2021 Nivel de grado/asignatura: 5° STAAR Matematicas Campus Puntuacion componente: 39%
2019 Nivel de grado/asignatura: 5° Matematicas Campus 88%

2022 Nivel de grado/asignatura: 4° Escritura__ Campus Puntuacion componente: NA

2021 Nivel de grado/asignatura: 4° Escritura Campus Puntuacion componente: 28%

2019 Nivel de grado/asignatura: 4° Escritura___ Campus 69%

2018 Nivel de grado/asignatura: 4° Escritura_ Campus 59% / Distrito 45% / Estado 61%

2017 Nivel de grado/asignatura: 4° Escritura_ Campus 62% / Distrito 55% / Estado 63%

2022 Nivel de grado/asignatura: 5° Ciencias___ Campus Puntuacién componente: 33.69%
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2021 Nivel de grado/asignatura: 5° Ciencias Campus Puntuacion componente: 30%

2019 Nivel de grado/asignatura: 5° Ciencias___ Campus 75%
2018 Nivel de grado/asignatura: 5° Ciencias___ Campus 72%
2017 Nivel de grado/asignatura: 5° Ciencias __ Campus 67%

Fortalezas del Rendimiento estudiantil

Este campus Cumpli6 con el Estandar y contintia en vias de crecimiento.

La asistencia de Royalwood para el afio escolar 2021-2022 fue de 95.79%.

Royalwood STAAR resultados fueron los mas altos en el distrito en comparacion con otras escuelas primarias.
Implementacion de AVID para estudiantes de 1-5 grado.

El crecimiento en escritura de EL TELPAS fue el mas alto del distrito.

Planteamientos de problemas que identifican las necesidades del Rendimiento estudiantil

Planteamiento del problema 1: Se necesita mejorar en Lectura, Matematicas, Ciencias y Escritura con la poblacion de estudiantes LEP. El informe de
salvaguardas del sistema STAAR indicé que debemos trabajar para ayudar a nuestros estudiantes ELL en las areas de Lectura, Escritura, Ciencias y
Matematicas. Causa raiz: Las oportunidades limitadas de instruccion rigurosa a través del modelo de aprendizaje hibrido, durante COVID, crearon un
ambiente de aprendizaje no propicio.

Planteamiento del problema 2: Lectura de 3er Grado incremento el puntaje de aproximacion al nivel de grado de 53% en 2021 a 80% en 2022. Los
estudiantes que reciben servicios de Educacion Especial solo alcanzaron 20% de “approaches”/aproxima Causa raiz: Todavia estamos viendo brechas en
las habilidades matematicas fundamentales de los estudiantes y la capacidad de hacer calculos basicos debido al tiempo de instruccion perdido durante
COVID vy la instruccion hibrida. Los grupos pequefios y la instruccion acelerada deben ser implementados con fidelidad para tratar de evitar que estas
brechas aumenten a medida que los estudiantes progresan a través de los grados primarios.
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Planteamiento del problema 3: Matematicas de 3er grado aumento en un 21% en los “approaches”/aproxima de nivel de grado de 2021 a 2022. De un
55% a un 76% con un puntaje de componente general de 47. Causa raiz: Todavia estamos viendo brechas en las habilidades matematicas fundamentales
de los estudiantes y la capacidad de hacer calculos basicos debido al tiempo de instruccion perdido durante COVID vy la instruccion hibrida. Los grupos
pequefios y la instruccion acelerada deben ser implementados con fidelidad para tratar de evitar que estas brechas aumenten a medida que los estudiantes
progresan a través de los grados primarios.

Planteamiento del problema 4: 4° Lectura de 4to grado aumento su puntaje componente de 35.71% en 2021 a 50% en 2022. Los estudiantes que reciben
servicios de Educacion Especial solo alcanzaron un total de 13.3% de puntaje componente Causa raiz: Todavia estamos viendo brechas en las
habilidades de comprension de los estudiantes y la comprension de texto de nivel de grado debido a su falta en la lectura de habilidades fundamentales.

Se perdi6 tiempo de instruccion durante COVID vy la instruccion hibrida. Los grupos pequefios y la instruccion acelerada deben ser implementados con
fidelidad para tratar de evitar que estas brechas aumenten a medida que los estudiantes progresan a través de los grados primarios.

Planteamiento del problema 5: Matematicas de 4to grado s6lo aumentd en un 1% en los enfoques de nivel de grado de 2021 a 2022. De 59% a 60% con
un puntaje total de 38. Causa raiz: Todavia estamos viendo brechas en las habilidades matematicas fundamentales de los estudiantes y la capacidad de
hacer calculos basicos debido al tiempo de instruccion perdido durante COVID y la instruccion hibrida. Los grupos pequefios y la instruccion acelerada
deben ser implementados con fidelidad para tratar de evitar que estas brechas aumenten a medida que los estudiantes progresan a través de los grados
primarios.

Planteamiento del problema 6: Lectura de 5° grado aumentd su puntaje componente de 45% en 2021 a 49% en 2022. Los estudiantes que reciben
servicios de Educacion Especial solo alcanzaron un total de 9.5% de puntaje componente. Causa raiz: Todavia estamos viendo brechas en las
habilidades de comprension de los estudiantes y la comprension de texto de nivel de grado debido a su falta en la lectura de habilidades fundamentales.
Se perdi6 tiempo de instruccion durante COVID vy la instruccion hibrida. Los grupos pequefios y la instruccion acelerada deben ser implementados con
fidelidad para tratar de evitar que estas brechas aumenten a medida que los estudiantes progresan a través de los grados primarios.

Planteamiento del problema 7: Matematicas de 5to grado tuvo un puntaje porcentual de 62% en la prueba STAAR 2022. Esto estd por encima de la
prueba STAAR 2021, pero aun significativamente por debajo del rendimiento de 5° grado 2019 en Matematicas STAAR. Causa raiz: Todavia estamos
viendo brechas en las habilidades matematicas fundamentales de los estudiantes y la capacidad de hacer calculos basicos debido al tiempo de instruccion
perdido durante COVID vy la instruccion hibrida. Los grupos pequeiios y la instruccion acelerada deben ser implementados con fidelidad para tratar de
evitar que estas brechas aumenten a medida que los estudiantes progresan a través de los grados primarios.

Planteamiento del problema 8: La ciencia de 5to grado se aproxima al nivel de grado disminuy6 en 1% de 2021 a 2022 y de 75% de aproximacion en
2019 a 62% en 2022. Causa raiz: Durante COVID los estudiantes no tuvieron acceso a actividades practicas y laboratorios de ciencias. Por lo tanto, no
fueron capaces de hacer conexiones entre los conceptos cientificos y las experiencias del mundo real. Para aliviar este problema, los estudiantes necesitan
las manos en las investigaciones y oportunidades para el aprendizaje basado en la investigacion.

Royalwood_Elementary - Generated by Plan4Learning.com - 01/19//2023 Page 12 of 44



Cultura y clima escolar
Resumen de la Cultura y clima escolar

Basado en el analisis de datos del distrito, datos de STAAR, encuestas del campus y resultados generados a través de reuniones de colaboracién del
personal y grupos de discusion, los siguientes son identificados como areas prioritarias:

Asistencia de estudiantes por COVID

Mejorar la Instruccion e Intervencion de Nivel 1 y Nivel 2
Instruccion acelerada para estudiantes que no pasaron el STAAR
Escritura en todas las areas de contenido

La tasa de asistencia de los estudiantes del campus para el afio escolar 2020-2021 fue de 95.79%
La tasa de asistencia de los estudiantes del campus para el afio escolar 2019-2020 fue del 97.17%

La tasa de asistencia de estudiantes del campus para el afio escolar 2018-2019 fue de 96.8%.

Fortalezas de la Cultura y clima escolar

Con base en las reuniones colaborativas del Comité SBDM y Liderazgo y las encuestas del personal, el personal siente que el ambiente en La Primaria
Royalwood es bueno. Ellos participan en el proceso de recoleccion y revision de datos para informar el plan de estudios y las decisiones de instruccion.
Esto da a los maestros/profesores una voz en la toma de decisiones del campus.

Los maestros/profesores colaboran durante los PLC para mejorar la planificacion de la instruccion y los procesos de entrega. Todos los miembros del
personal trabajan juntos para proporcionar intervenciones especificas de acuerdo a las necesidades de cada estudiante durante la intervencion en toda la
escuela.

Seguin los resultados de la encuesta de padres de familia, los padres de familia se sienten comodos comunicandose y trabajando con los
maestros/profesores de la escuela primaria Royalwood.

Los padres de familia son capaces de participar varios eventos que los padres de familia participan en todo el afio en persona, es decir, conocer al
maestro/profesor y la casa abierta.
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Cada reunion quincenal del profesorado, comenzamos con las celebraciones del personal.
Un boletin semanal se distribuye al personal con informacion importante y actualizaciones.
Los padres de familia hacen que sus hijos participen en el programa extraescolar.

El personal de la escuela utiliza Class Dojo, el sitio web de la escuela, School Messenger y Remind para comunicarse con los padres de familia.

Planteamientos de problemas que identifican las necesidades de la Cultura y clima escolar

Planteamiento del problema 1: Padres de familia/maestro/profesores/personal/estudiantes se estan ajustando a las rutinas y procedimientos de
aprendizaje. Causa raiz: Gran rotacion de personal debido a jubilaciones, ascensos y movimientos en el distrito.

Calidad, reclutamiento y retencion del personal

Resumen de la Calidad, reclutamiento y retencion del personal

Un personal altamente calificado, capacitado y motivado es quizas el ingrediente mas importante en la ecuacion ensefianza-
aprendizaje. Como se ha documentado en numerosas ocasiones en diversos estudios de investigacion, una buena enseflanza marca la

diferencia en las tasas de éxito de los estudiantes.

Con base en el analisis de datos del distrito y la informacion sobre las nuevas evaluaciones STAAR, se identifican las areas de
necesidad y se enumeran en orden de prioridad:

e Desarrollo continuo del personal y capacitacion de los maestros
e Recompensas, incentivos y reconocimiento del personal
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Fortalezas de la Calidad, reclutamiento y retencion del personal

e Bajarotacion de maestros/profesores cada afio

e Reuniones semanales de planificacion de la ensefianza para apoyar a los maestros/profesores

e Reuniones semanales de PLC a nivel de grado para apoyar el crecimiento y el desarrollo de los maestros, el monitoreo de datos y la planificacion
de la intervencion de los estudiantes.

e Learning Walks / Instructional Rounds (Paseos de aprendizaje / Rondas de instruccion) para proporcionar comentarios productiva sobre el
desempefio y la eficacia de los maestros/profesores

e Formacion en el distrito y desarrollo del personal docente

e Premios y reconocimientos (pases de jeans, notas positivas) publicados durante las reuniones/anuncios del personal

Documentacion en video / foto de practicas efectivas en el salon son compartidas con el personal durante las reuniones de la facultad, PLC's y

entrenamientos para apoyar el crecimiento de los maestros/profesores.

Reconocimiento a los maestros/profesores durante el boletin semanal del personal.

Colaboracion de los maestros/profesores en la asignacion de la ensefianza.

Programa de mentores para nuevos maestros/profesores.

Comité de entrevistas para potenciales miembros del personal.

Planteamientos de problemas que identifican las necesidades de la Calidad, reclutamiento y retencion del personal

Planteamiento del problema 1: Escasez de personal docente en todo el estado. Causa raiz: Gran rotacion de personal debido a jubilaciones, ascensos y
traslados dentro del distrito.

Plan de estudios, ensefianza y evaluacion

Resumen del Plan de estudios, ensefianza y evaluacion

La Primaria Royalwood sigue el alcance del plan de estudios del distrito y la secuencia y el calendario. Al principio del semestre, nos reunimos como
equipo y revisamos el plan de estudios. Al final de cada trimestre, nos reunimos para Data Talks con los niveles de grado y el personal de apoyo donde
revisamos DCA, discutimos el plan de estudios, los resultados y las necesidades de los estudiantes, y creamos planes de intervencién y enriquecimiento.

A través de Data Talks y reuniones de planificacion PLC, hemos descubierto las fortalezas y debilidades dentro de nuestro campus y hemos
implementado los siguientes cambios en el programa.
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Curriculo e Instruccion
Lectura:

Planificacion de PD para los maestros en 1 °y 2 © grados con el Plan de Estudios Especialista en Instruccion.
Planificacion de PD para los maestros/profesores de 3° a 5° grado con los entrenadores de instruccion curricular.
Desarrollo de evaluaciones comunes para los grados 1-5.

Lectura sostenida silenciosa con respuesta y propdsito del lector y monitoreo del estudiante en su cuaderno interactivo.
Implementacion de la Academia de Lectura y Fonética

MCLASS

Maravillas

Galaxia de la Educacion

Matematicas:

Practica de fluidez matematica durante el tiempo libre en los pasillos y competiciones de nivel de grado
Planeando con el Distrito y/o Especialista de Instruccion de Curriculo para 1-2 "Disefio Atras"
Desarrollo de evaluaciones comunes para 1-5 grado

Education Galaxy

Ciencias:

Apertura del laboratorio de ciencias

Uso de lecciones STEMScopes

Lecciones de aprendizaje basado en proyectos
Education Galaxy

Investigaciones practicas

En toda la escuela:
Aplicacion de las estrategias AVID en toda la escuela

Tecnologia para mejorar la ensefianza y los productos de los estudiantes
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Lion Tiempo para la intervencion planificada y el enriquecimiento donde otro miembro del personal empuja en y / o pullout durante 50 minutos al dia

Los programas que se utilizan incluyen: Zearn, Xtra Math, Education Galaxy, MCLASS, Imagine Learning, Learning.com, Countdown for STAAR, Fast
Focus en inglés y espafiol.

Escritura interdisciplinaria
Agenda/Carpeta Comunicacion con los padres de familia
Implementacion de CHAMPS

MyOn

Tecnologia:
Los estudiantes tienen acceso a pantallas tactiles y Chromebooks para ser utilizados en los programas y para leer de forma independiente.

Continuar la implementacion de pantallas tactiles-pizarras interactivas.

Alfabetizacion Balanceada
Curriculo del Distrito
Lectura Guiada
Matematicas Guiadas
Matematicas

STEMS Scope

AVID
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Empowering Writers (Empoderar a los escritores)
Education Galaxy

Evaluaciones realizadas por el maestro/profesor
Lectura A-Z

Math Target Board

Implantacion de la Academia de Lectura
MCLASS

Implementacion del Data Room

Hoja de seguimiento de datos

Fortalezas del Plan de estudios, ensefianza y evaluacion

Sheldon DEI proporciona al campus el plan de estudios de Sheldon alineado verticalmente, incluyendo un alcance y secuencia para que los
maestros/profesores sigan en todas las materias basicas. Los maestros/profesores de salon trabajaron con el personal del distrito para ayudar a desarrollar
este plan de estudios. Los maestros/profesores reciben estrategias adicionales a través de AVID. Los maestros/profesores crearon evaluaciones
instantaneas. Los entrenadores se reinen semanalmente con el maestro/profesor para la planificacion y el apoyo. Tutores y CIS proveen asistencia en los
salones jalando grupos pequefios para instruccioén en grupos pequeiios, instruccion acelerada, y conferencias con estudiantes.

100% Finalizacion de la Academia de Lectura

100% Finalizacion de Horas GT

Los puntos fuertes en el campus son el apoyo del personal y el desarrollo de la mentalidad de crecimiento de nuestro personal. Actualmente estamos
mejorando la implementacion de matematicas guiadas, lectura guiada, laboratorio de ciencias e intervencion.
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Implementacion de MCLASS

Apoyo del distrito con Especialistas de Curriculo: Lectura, Matematicas, Ciencias
Plan de estudios de todo el distrito con el Alcance y Secuencia

Apoyo de todo el distrito con la evaluacion

Education Galaxy

Zearn (Intervencion)

Mejores practicas Fase [y 11

Planteamientos de problemas que identifican las necesidades del Plan de estudios, ensefianza y evaluacion

Planteamiento del problema 1: Los maestros/profesores luchan con la entrega efectiva, el desarrollo y la aplicacion de la lectura, la escritura, la ciencia
y la instruccion de matematicas. Causa raiz: Falta de entrenamiento y recursos en el ELAR TEKS, instruccion en espafiol, lectura guiada y matematicas
guiadas.

Planteamiento del problema 2: Todos los estudiantes, incluyendo los econémicamente desfavorecidos, los estudiantes ELL y los estudiantes de
educacion especial tienen dificultades con la escritura. Causa raiz: Se necesita instruccion directa alineada e instruccion especializada. La escritura debe
integrarse en todas las areas de contenido.

Participacion de los padres de familia y de la comunidad
Resumen de la Participacion de los padres de familia y de la comunidad

Royalwood valora el apoyo y los comentarios de nuestros padres de familia y la comunidad. Para asegurar que la comunidad estad bien informada de la
informacion del campus, la comunicacion se proporciona a todos los padres de familia en Inglés y Espariol. Royalwood proporcionara toda la
comunicacion en inglés y espariol para continuar con nuestro compromiso de construir una fuerte asociacion entre el hogar y la escuela.

Uno de los principales objetivos del profesorado y de los estudiantes de la escuela primaria Royalwood, tal como se indica en el plan del campus, es
promover la participacion de los padres de familia, la familia y la comunidad para apoyar el rendimiento de los estudiantes. Con el fin de lograr este
objetivo, el campus trabajara para construir un programa activo de participacion de los padres de familia y la familia que apoye la vision del campus. Se
animara continuamente a los padres de familia y a las familias a participar activamente en el proceso educativo. El maestro/profesorado y el personal de
la escuela Royalwood organizaran eventos familiares para fomentar una colaboracion positiva. EI PTO se establecio para proporcionar oportunidades de
participacion de los padres de familia y la familia también.
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De acuerdo con la encuesta de participacion de padres de familia y familias dada al final del afio escolar 2021-22, los padres de familia estan satisfechos
con la educacion, la escuela y la seguridad de La Primaria Royalwood. Los padres de familia y las familias pueden participar en las actividades escolares
durante todo el dia y durante eventos especiales. Los padres de familia y la familia pueden ser voluntarios, ser parte del PTO, Watch Dogs, y ayudar
desde casa.

La Primaria Royalwood tiene una gran participacion de padres de familia y familias en actividades como la noche de alfabetizacién, noche STEAM,
bailes, noches de matematicas y ciencias, noches AVID, desayunos de libros de nivel de grado, bailes, dias de campo y fiestas en los salones.

Basado en la encuesta realizada a los padres de familia al final del afio escolar 2021-2022, los padres de familia recomendarian Royalwood a otros padres
de familia. La calificacion general recibida de los padres de familia es una A.

Fortalezas de la Participacion de los padres de familia y de la comunidad

Para establecer fuertes actividades de participacion de los padres de familia y 1a familia en los grados 1-5, el personal del distrito y la escuela
involucrara a los padres de familia y las familias en la formacién adecuada para el servicio en funciones voluntarias de instruccion y apoyo en la
escuela. Los padres de familia y las familias seran invitados a convertirse en participantes activos en el aprendizaje de sus hijos en cada nivel de
grado, incluyendo la membresia en una variedad de organizaciones. Este objetivo se lograra a través de estas actividades y/o servicios:

Participacion de estudiantes de arte en el Houston Livestock Show
Programa GT (Dotados/Talentosos) y Expo GT

Reuniones de padres de familia de dislexia

Reuniones de Padres de familia de Lenguaje Dual

Eventos UIL de primaria

Noche familiar de matematicas y ciencias

Noche familiar de alfabetizacion

Reuniones de padres de familia de GT y encuesta de padres de familia
Desayuno con libros para todos los estudiantes
Almuerzo/Desayuno con estudiantes

Noches para conocer al maestro/profesor

Actividades de la Semana de la Cinta Roja

Comité Asesor de Salud del Estudiante (SHAC)

Organizaciones del Consejo Estudiantil

Programas escolares de verano, grados K-12

Conferencias de padres de familia y maestro/profesores

Carreras sobre ruedas

Noche AVID
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Planteamientos de problemas que identifican las necesidades de la Participacion de los padres de familia y de la comunidad

Planteamiento del problema 1: Mayor participacién de los padres de familia en la alfabetizacion de sus hijos. Causa raiz: Los horarios de trabajo de
los padres de familia muchas veces no lo permiten o son limitados.

Contexto y organizacion escolar
Resumen del Contexto y organizacion escolar
Basado en el andlisis de datos del distrito, estas areas de necesidad son identificadas y listadas en orden de prioridad:

e Materiales de instruccion: Sistema de préstamo de material didactico, incluyendo la compra de nueva tecnologia.
e Tiempo: Reuniones de planificacion, PLC y desarrollo profesional
o Estructura: Proyectos de embellecimiento centrados en las zonas exteriores del campus.

Fortalezas del Contexto y organizacién escolar

La formacion continua en la lectura guiada, matematicas guiadas, y Escribir para Aprender actividades / ejemplos se estan proporcionando este afio
escolar para apoyar a los maestros y aumentar el aprendizaje y el éxito de los estudiantes. El campus ha comprado un Apple TV y un iPad para cada
salon. Seglin sea necesario, el campus continuara afiadiendo tecnologia a otras areas de la escuela.

La escuela primaria Royalwood cuenta con un equipo de conserjes muy motivado. Este personal de apoyo pasa los veranos y las vacaciones preparando
la escuela para el

aprendizaje de los estudiantes. Aunque el edificio tiene 45 afios, se mantiene bien cuidado y limpio. EI campus estd equipado con extintores y cumple
todos los requisitos de los codigos de salud y seguridad, incluidas las normas sobre alimentacion y nutricion. El campus es un edificio adecuado a la
edad, propicio para el aprendizaje y que cumple los requisitos de la Ley de Estadounidenses con Discapacidades (ADA). Recientes proyectos de
renovacion del campus tuvieron lugar en 2008 y 2010.

Planteamientos de problemas que identifican las necesidades del Contexto y organizacion escolar

Planteamiento del problema 1: Muchas areas del edificio necesitan reparacion o reemplazo. Causa raiz: El edificio es viejo, el desgaste ha contribuido
a los elementos que estan en necesidad de reparacion y / o sustitucion.
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Tecnologia
Resumen de la Tecnologia

El tiempo de los estudiantes y la exposicion a la nueva tecnologia, la formacion del maestro/profesorado, y la adicion de mas / nueva tecnologia es una
prioridad en RE. Hay areas del edificio que tienen débil conectividad Wifi.

Fortalezas de la Tecnologia

Apple TV en los salones

1-2 iPads por salon

Ordenador del maestro/profesor por salon

Ordenador de estudiante por salon

Chromebooks 1:1 para estudiantes

camara de documentos y proyector por salon

amplificador de voz por maestro/profesor

El campus dispone de 2 carros COW (ordenadores sobre ruedas)
El campus dispone de 2 carros iPad

Todos los estudiantes pasan por el laboratorio de informatica semanalmente
Webcams para cada maestro/profesor

Planteamientos de problemas que identifican las necesidades de la Tecnologia

Planteamiento del problema 1: La tecnologia y el soporte técnico son necesarios para apoyar el aprendizaje en casa. Causa raiz: Los estudiantes
necesitan acceso a la tecnologia con el fin de conectarse a Zoom y Google Classroom para las tareas del salon que necesitan ser completadas en casa.
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Documentacion de datos de la evaluacion integral de las necesidades

Los siguientes datos fueron utilizados para verificar el analisis de la Evaluacion integral de las necesidades:

Datos de planificacion de mejoras

e  Metas del distrito
e Metas del campus
e Planes de mejora del campus/distrito (actuales y de aflos anteriores)

Datos de responsabilidad

e Datos del Informe de Desempefio Académico de Texas (TAPR)
e Boleta de calificaciones federales y datos de responsabilidad

Datos de los estudiantes: Evaluaciones

Informaciéon de evaluaciones requeridas por el estado y el gobierno federal

STAAR resultados actuales y longitudinales, incluyendo todas las versiones

Inventario de Lectura Primaria de Texas (TPRI), Tejas LEE, u otros resultados alternativos de evaluacion de lectura temprana
Datos de la Iniciativa para el Exito del Estudiante (SSI) para los grados 5y 8

Datos de la evaluacion diagndstica local de lectura

Resultados de los registros

Resultados de la encuesta de observacion

Datos de los estudiantes: Grupos de estudiantes

e Datos sobre dislexia
e Respuesta a la Intervencion (Rtl) datos de rendimiento de los estudiantes

Datos de los estudiantes: Comportamiento y otros indicadores

e Datos de asistencia
e Registros disciplinarios

Datos de los empleados
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e Datos de las comunidades profesionales de aprendizaje (PLC)
e Datos de liderazgo del campus
e Debates y datos de las reuniones de los departamentos y/o profesorado del campus

Datos de los padres de familia y la comunidad

¢ Encuestas a padres de familia y/u otros comentarios
e Tasa de participacion de los padres de familia
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Metas

Meta 1: La Primaria Royalwood maximizara el aprendizaje de todos los estudiantes, especialmente de los
estudiantes en riesgo. Meta de Desempeio: Para mayo del 2023, la Primaria Royalwood incrementar el
puntaje total del componente STAAR de 45 a 55 incrementando el nimero de estudiantes que alcanzan los
niveles de desempefio “Meets”’/Cumple y “Masters”’/Domina.

Objetivo de rendimiento 1: Para mayo del 2023, el desempefio de los estudiantes en los componentes de lectura STAAR de 3er, 4to y Sto grado
aumentara: 3er grado 52.8% a 58%, 4to grado 50.61% a 55%, 5to grado 49.1% a 55%. Para junio de 2023, el TRC aumentara de 51% a 60% en ler grado
y de 26% a 45% en 2do grado. El porcentaje total de estudiantes en “Approaches”/Aproxima aumentara del 75% al 80% en Lectura. El porcentaje global
de estudiantes en “Meets”/Cumple aumentara del 48% al 53% en Lectura. El porcentaje total de estudiantes en “Masters”/Domina aumentara de 25% a
30% en Lectura.

Alta prioridad
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Estrategia 1 Detalles

Estrategia 1: Implementaremos evaluaciones de monitoreo de progreso para rastrear los datos de los estudiantes, Lectura Guiada, Registros de
Ejecucion, mClass y evaluaciones creadas por los maestros/profesores en todos los niveles de grado. (Programado periédicamente hasta septiembre
2022- mayo 2023)

Resultado e impacto esperado de la estrategia: Al final del ler trimestre, revisaremos los datos de DCA1 y los resultados esperados deben ser un
aumento de 5 puntos porcentuales.

Personal encargado de la vigilancia: Los maestros/profesores utilizaran los planes de lecciones de lectura guiada y las plantillas de planes de la
Academia de Lectura para monitorear el progreso. La administracion del campus y los entrenadores de instruccion utilizaran los formularios de lectura
guiada para monitorear la efectividad y el progreso.

Titulo I:

24,2.5,2.6

- Prioridades de la TEA:

Construir una base de lectura y matematicas

Estrategia 2 Detalles

Estrategia 2: Utilizar dispositivos de salon para mClass y grupos pequefios (estaciones) y tutoria. (Sept 2022-May 2023) Esta estrategia aborda las
necesidades de todos los estudiantes en la escuela, pero particularmente las necesidades de aquellos en riesgo de no cumplir con los desafiantes
estandares académicos del Estado.

Resultado e impacto esperado de la estrategia: Planes de lecciones implementados con tecnologia, monitoreo de dispositivos tecnolégicos, datos de
mClass.

Personal encargado de la vigilancia: Maestros/profesores, Administracion del campus, Departamento de tecnologia, Coordinador del programa
extracurricular

Prioridades de la TEA:
Construir una base de lectura y matematicas
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Estrategia 3 Detalles

Estrategia 3: Utilizar una variedad de recursos de instruccion basados en la investigacion (mClass, Think Up, Mentoring Minds) y estrategias
(Balanced Literacy, Lead4ward, STEMScopes, AVID y estrategias de intervencion, Imagine Learning, Reading A to Z). (Septiembre 2022- Mayo 2023)
Resultado e impacto esperado de la estrategia: Observaciones en el salon de clase, datos de T-TESS, datos de evaluacion, AVID
walkthroughs/recorridos, y datos de TTM aumentaran la instruccion efectiva en el salon de clase, y ayudaran a los estudiantes a progresar en la
instruccion, y a estar listos para la universidad y la carrera.

Personal encargado de la vigilancia: Administracion del campus Entrenadores de instruccion

Prioridades de la TEA:
Construir una base de lectura y matematicas
- Estrategia adicional de apoyo especifico

Estrategia 4 Detalles

Estrategia 4: Ofrecer un programa extracurricular que proporcione asistencia académica en todas las materias basicas. (Agosto 2022- Mayo 2023)
Resultado e impacto esperado de la estrategia: La implementacion del programa extracurricular aumentara la instruccion integral en todas las
materias basicas.

Personal encargado de la vigilancia: Programa extracurricular

Prioridades de la TEA:
Construir una base de lectura y matematicas

Estrategia 5 Detalles

Estrategia 5: Proporcionar recursos de lectura alineados con STAAR para estudiantes de 3ro, 4to y 5to grado. (Diciembre 2022-Mayo 2023) Esta
estrategia satisfara las necesidades de todos los estudiantes para cumplir con los desafiantes estandares académicos estatales.

Resultado e impacto esperado de la estrategia: utilizarin DCAs y evaluaciones del campus para medir los resultados de los materiales alineados con
STAAR.

Personal encargado de la vigilancia: Maestros/profesores de ELA, CIS, Administradores

Prioridades de la TEA:

Construir una base de lectura y matematicas

- Herramientas del ESF:

Palanca 4: Curriculo de alta calidad, Palanca 5: Instruccion efectiva
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Estrategia 6 Detalles

Estrategia 6: Proporcionar Intervencion de Lectura Dirigida a los estudiantes ELL (septiembre 2022-mayo 2023) utilizando el Programa Imagine
Learning

Resultado e impacto esperado de la estrategia: DCAs, TELPAS

Personal encargado de la vigilancia: Maestros/profesores de ELA, CIS, Administracion.

Prioridades de 1a TEA:
Construir una base de lectura y matematicas

Estrategia 7 Detalles

Estrategia 7: Para mayo de 2023, implementar evaluaciones CFA semanales que seran rastreadas y condicionadas a los puntajes de corte STAAR en
una hoja de calculo de Google.

Estrategia 8 Detalles

Estrategia 8: A partir de diciembre de 2022, proporcionar servicios contratados para tutoriales para estudiantes con dificultades en Lectura.
Resultado e impacto esperado de la estrategia: Aumentar el Desempefio Académico y el crecimiento de nuestros estudiantes con dificultades.
Personal encargado de la vigilancia: El Sr. Altamirano supervisara el rendimiento en la hoja de calculo CFA.
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Meta 1: La Primaria Royalwood maximizara el aprendizaje de todos los estudiantes, especialmente de los estudiantes en riesgo. Meta de Desempefio:
Para mayo del 2023, la Primaria Royalwood incrementara el puntaje total del componente STAAR de 45 a 55 incrementando el nimero de estudiantes
que alcanzan los niveles de desempefio “Meets””/Cumple y “Masters”’/Domina.

Objetivo de rendimiento 2: Para mayo de 2023, el rendimiento de los estudiantes en STAAR Matematicas 3, 4, 5 grados aumentara la puntuacion del
componente de 3er grado 47% a 57%, 4to grado 38% a 50%, 5to grado 46% a 55%. A. El porcentaje de estudiantes en “Approaches”/Aproxima para 3er
grado aumentard de: 74% a 80%; cumple 47% a 53%; domina 26% a 40%. B. El porcentaje de estudiantes en “Approaches”/Aproxima para 4° grado
aumentara de: 60% a 75%; “Meets”/Cumple 33% a 44%; domina 20% a 31%. C. El porcentaje de estudiantes en “Approaches”/Aproxima para 5° grado
aumentara de: 72% a 80%; “Meets”/D-Cumple 45% a 50%; “Masters”’/Domina 23% a 35%.

Estrategia 1 Detalles

Estrategia 1: Llevar a cabo reuniones semanales de la Comunidad Profesional de Aprendizaje (PLC) y reuniones semanales de planificacion de la
instruccidn para discutir, crear e implementar planes de intervencion y enriquecimiento para los estudiantes. (Agosto 2022 - Mayo 2023)

Resultado e impacto esperado de la estrategia: al final de las primeras 9 semanas revisaremos los datos de DCA1 y los resultados esperados deben ser
un aumento del 5 por ciento.

Personal encargado de la vigilancia: Los maestros/profesores usaran plantillas de plan de leccion de matematicas guiadas La administracion del
campus y los entrenadores de instruccion usaran las formas de recorrido de matematicas guiadas

Prioridades de 1a TEA:
Construir una base de lectura y matematicas

Estrategia 2 Detalles

Estrategia 2: Proporcionar intervencion en matematicas e instruccion en grupos pequefios para estudiantes con desventajas econémicas, estudiantes de
los principales grupos raciales y étnicos, nifios con discapacidades y estudiantes de inglés para cumplir con los exigentes estandares académicos
estatales. (Agosto 2022-Mayo 2023)

Resultado e impacto esperado de la estrategia: Sistema de rastreo de intervencion/rastreadores de datos por evaluacion de unidad los estudiantes estan
creando sus propias metas y los maestros/profesores tienen conferencias individuales con los estudiantes Reuniones RTI Implementacion de la carpeta
de matematicas

Personal encargado de la vigilancia: Equipo de intervencion Administracion del campus Entrenadores de instruccion Coordinador del programa
extracurricular
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Estrategia 3 Detalles

Estrategia 3: Proveer Recursos de Matematicas alineados con STAAR para 3ro, 4to y 5to grado. (Agosto 2022-Mayo 2023) Esta estrategia cubrira las
necesidades de todos los estudiantes para cumplir con los desafiantes estandares académicos del Estado.

Resultado e impacto esperado de la estrategia: DCA's y STAAR

Personal encargado de la vigilancia: Todos los maestros/profesores Personal de intervencion Administracion del campus Entrenadores de instruccion

Estrategia 4 Detalles

Estrategia 4: Llevar a cabo reuniones de RTI para guiar y monitorear a los estudiantes de TIER 1y II. (Agosto 2022- Mayo 2023) Esta estrategia
aborda las necesidades de todos los estudiantes en la escuela, pero particularmente las necesidades de aquellos en riesgo de no cumplir con los
desafiantes estandares académicos del Estado.

Resultado e impacto esperado de la estrategia: Planes de intervencion, hoja de registro de datos RTI

Personal encargado de la vigilancia: Equipo de RTI

Prioridades de la TEA:
Construir una base de lectura y matematicas

Estrategia 5 Detalles

Estrategia 5: Realizar competencias de hechos matematicos a nivel de grado. (Abril 2022- Mayo 2023)
Resultado e impacto esperado de la estrategia: Fluidez en operaciones matematicas, DCAs
Personal encargado de la vigilancia: Todos los maestros/profesores, Todo Personal, Maestros/profesores de Intervencion, CIS, Administracion

Estrategia 6 Detalles

Estrategia 6: Proporcionar Pizarras de Mesa para Grupos Pequefios a TODOS los maestros/profesores para que los maestros/profesores puedan evaluar
la comprension en grupos completos, pequeilos o de intervencion para agosto de 2022.

Estrategia 7 Detalles

Estrategia 7: Para mayo de 2023, implementar evaluaciones CFA semanales que seran rastreadas y condicionadas a los puntajes de corte STAAR en
una hoja de calculo de Google.

Estrategia 8 Detalles

Estrategia 8: A partir de diciembre de 2022, proporcionar servicios contratados para tutoriales para estudiantes con dificultades en Matematicas
Resultado e impacto esperado de la estrategia: Aumentar el Rendimiento Académico y el Crecimiento de los estudiantes con dificultades en
Matematicas.

Personal encargado de la vigilancia: El Sr. Altamirano supervisara el rendimiento de los estudiantes en la hoja de calculo CFA.
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Meta 1: La Primaria Royalwood maximizara el aprendizaje de todos los estudiantes, especialmente de los estudiantes en riesgo. Meta de Desempefio:
Para mayo del 2023, la Primaria Royalwood incrementara el puntaje total del componente STAAR de 45 a 55 incrementando el nimero de estudiantes
que alcanzan los niveles de desempefio “Meets”/Cumple y “Masters”’/Domina.

Objetivo de rendimiento 3: Proporcionar a los estudiantes eventos y actividades en el campus que sean atractivos y promuevan el aprendizaje
permanente y la preparacion para la carrera y la universidad de 3 eventos a 6 para mayo de 2023.

Estrategia 1 Detalles

Estrategia 1: El campus proporcionara representaciones visuales y experiencias universitarias para aumentar la conciencia universitaria (pancartas
universitarias, pancartas universitarias para maestros, presentaciones universitarias, visitas, experiencias del personal). (Agosto 2022 - Mayo 2023)
Resultado e impacto esperado de la estrategia: Elementos visuales desplegados para apoyar la concientizacion universitaria

Personal encargado de la vigilancia: Consejero Administracion del campus

Titulo I:
2.5

Estrategia 2 Detalles

Estrategia 2: El campus participara en noches informativas AVID para padres de familia para llegar a todos los grupos demograficos y de género de
interés en los estudiantes. (Septiembre 2022- Mayo 2023)

Resultado e impacto esperado de la estrategia: Hoja de registro de padres de familia/estudiantes (Agosto-Junio)

Personal encargado de la vigilancia: Administracion del campus Maestro/profesores de salon

Estrategia 3 Detalles

Estrategia 3: Implementar eventos de desayuno de libros a nivel de grado para crear conciencia sobre la importancia de la lectura y la preparacion para
la universidad. (Septiembre 2022- Mayo 2023)
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Estrategia 4 Detalles

Estrategia 4: Actividad del Programa Extraescolar: El programa extracurricular ofrecera un equilibrio de actividades de enriquecimiento como cocina,
artes y manualidades, danza, artes marciales, teatro, deportes, jardineria, etc. para animar la participacion practica en una variedad de actividades que
produciran estudiantes bien redondeados. (Agosto de 2022, Octubre 2022, Enero 2023, Marzo 2023, Mayo 2023 y Junio 2023)

Resultado e impacto esperado de la estrategia: participacion de los estudiantes Resultados de las evaluaciones de matematicas al principio, a
mediados y al final del afio.

Personal encargado de la vigilancia: Programa extraescolar Coordinador del centro Consejero

Estrategia 5 Detalles

Estrategia 5: Proporcionar oportunidades para que los estudiantes desarrollen habilidades de liderazgo y habilidades interpersonales que contribuyan a
su crecimiento y desarrollo educativo general. (Octubre 2022 — Mayo 2023)

Resultado e impacto esperado de la estrategia: Participacion de los estudiantes en roles de liderazgo Participacion de los estudiantes en la
organizacion basada en la escuela Participacion de los estudiantes en el consejo estudiantil

Personal encargado de la vigilancia: Director y Consejero

Estrategia 6 Detalles

Estrategia 6: Actividad del Programa Extraescolar: El programa extraescolar participara en actividades practicas de STEM para reforzar los conceptos
cientificos y animar a la exploracion. (Agosto 2022, Octubre 2022, Enero 2023, Marzo 2023, Mayo 2023, y Junio 2023)

Resultado/impacto esperado de la estrategia: Evidencia Producto del Estudiante/Rubrica Cronograma- Agosto 2022, Octubre 2022, Enero 2023,
Marzo 2023, Mayo 2023, y Junio 2023)

Personal encargado de la vigilancia: Programa extracurricular Coordinador del centro
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Meta 1: La Primaria Royalwood maximizara el aprendizaje de todos los estudiantes, especialmente de los estudiantes en riesgo. Meta de Desempefio:
Para mayo del 2023, la Primaria Royalwood incrementara el puntaje total del componente STAAR de 45 a 55 incrementando el nimero de estudiantes
que alcanzan los niveles de desempefio “Meets”/Cumple y “Masters”’/Domina.

Objetivo de rendimiento 4: La asistencia diaria de los estudiantes aumentara de 94.6% en 2021-2022 a 96.0% en 2022-2023.

Fuente(s) de Datos de Evaluacion: Actividad del Programa Extraescolar: El programa extraescolar participara en actividades practicas de STEM para
reforzar los conceptos cientificos y animar a la exploracion. (Agosto 2022, Octubre 2022, Enero 2023, Marzo 2023, Mayo 2023, y Junio 2023)
Resultado/impacto esperado de la estrategia: Evidencia Producto del Estudiante/Rubrica Cronograma- Agosto 2022, Octubre 2022, Enero 2023, Marzo
2023, Mayo 2023, y Junio

Estrategia 1 Detalles

Estrategia 1: Semanalmente comenzando en noviembre de 2022 hasta mayo de 2023, competencias/incentivos a nivel de clase/grado por asistencia
perfecta.

Resultado e impacto esperado de la estrategia: Aumentar la asistencia

Personal encargado de la vigilancia: Administrador, CIS, Personal de Asistencia

Estrategia 2 Detalles

Estrategia 2: Los estudiantes ganaran A-Bucks por asistencia todos los dias y podran usarlos en nuestro Snack Shack.
Resultado e impacto esperado de la estrategia: Increase Aumentar la asistencia en general
Personal encargado de la vigilancia: Administrador, CIS, Paras

Estrategia 3 Detalles

Estrategia 3: La oficina llamar4 a los padres de familia diariamente para los estudiantes que estan ausentes antes de las 10:00 a.m.
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Meta 1: La Primaria Royalwood maximizara el aprendizaje de todos los estudiantes, especialmente de los estudiantes en riesgo. Meta de Desempefio:
Para mayo del 2023, la Primaria Royalwood incrementara el puntaje total del componente STAAR de 45 a 55 incrementando el nimero de estudiantes
que alcanzan los niveles de desempefio “Meets”/Cumple y “Masters”’/Domina.

Objetivo de rendimiento 5: Para mayo de 2023, los estudiantes de 5to grado mejoraran de 33% a 40% en el puntaje del componente,
(“Approaches”/Acerca, 70%) (“Meets”/Cumple, 35%) (“Masters”/Domina 15%) 2023 en el desempeiio de Ciencias STAAR 2023.

Fuente(s) de Datos de Evaluacion: DCA, MOCKS(simulacros), Evaluaciones del campus, STAAR

Estrategia 1 Detalles

Estrategia 1: Para noviembre de 2022, adquirir materiales de instruccion de Ciencias alineados con STAAR que satisfagan las necesidades de todos los
estudiantes para cumplir con los desafiantes estandares académicos del Estado.

Resultado e impacto esperado de la estrategia: Mejoramiento del DCA

Personal encargado de la vigilancia: Maestros/profesores, CIS, Administracion, Intervencionista

Estrategia 2 Detalles

Estrategia 2: Para septiembre de 2022, Aumentar el nimero de actividades del Laboratorio de Ciencias a un minimo de 2 veces por semana.

Estrategia 3 Detalles

Estrategia 3: Para septiembre de 2022, implementar evaluaciones semanales CFA que serdn rastreadas y condicionadas a los puntajes de corte STAAR
en una hoja de calculo de Google.
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Meta 1: La Primaria Royalwood maximizara el aprendizaje de todos los estudiantes, especialmente de los estudiantes en riesgo. Meta de Desempefio:
Para mayo del 2023, la Primaria Royalwood incrementara el puntaje total del componente STAAR de 45 a 55 incrementando el nimero de estudiantes
que alcanzan los niveles de desempefio “Meets”/Cumple y “Masters”’/Domina.

Objetivo de rendimiento 6: Para mayo de 2022, Todos los estudiantes tendran un portafolio de escritura con 30 piezas de escritura interdisciplinarias.

Estrategia 1 Detalles

Estrategia 1: (Agosto 2022-Mayo 2023) Los estudiantes escribiran sobre temas especificos semanales. Las piezas se recogeran todos los viernes. Cada
maestro/profesor tendra una carpeta para recoger todas las muestras de escritura.
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Meta 2: La Primaria Royalwood atraerd, desarrollard y retendra personal altamente efectivo.

Objetivo de rendimiento 1: Apoyar a los maestros/profesores en su logro de la competencia tal como se define por el instrumento T-TESS,
proporcionando desarrollo profesional adicional a finales de mayo de 2023.

Fuente(s) de Datos de Evaluacion: Proporcionar al personal oportunidades para llegar a ser y permanecer altamente calificado.

Estrategia 1 Detalles

Estrategia 1: Proporcionar capacitacion tecnologica en software y hardware nuevos. (Septiembre 2022- Mayo 2023)
Resultado e impacto esperado de la estrategia: Observacion de lecciones de tecnologia, hojas de registro de capacitacion
Personal encargado de la vigilancia: Departamento de tecnologia Entrenador digital del distrito Administracion del campus

Estrategia 2 Detalles

Estrategia 2: Proporcionar desarrollo profesional y capacitacion en Lectura, Matematicas y Escritura por parte del departamento de curriculo del
distrito y los entrenadores de instruccion sobre nuevas iniciativas de instruccion. (Septiembre 2022- Mayo 2023)

Resultado e impacto esperado de la estrategia: Hojas de registro de sesiones de capacitacion, observacion de lecciones guiadas, sistema de
seguimiento de grupos guiados

Personal encargado de la vigilancia: Entrenadores de instruccion Administracion del campus Departamento de curriculo

Estrategia 3 Detalles

Estrategia 3: Utilizar entrenadores de instruccion para proporcionar comentarios continua a los maestros/profesores para el crecimiento y desarrollo
continuo / especifico. (Agosto 2022 - Mayo 2023)

Resultado e impacto esperado de la estrategia: Rondas de Instruccion programadas y ciclos de impacto participacion del personal y sesiones de
comentarios

Personal encargado de la vigilancia: Administracion del campus Entrenadores de instruccion

Estrategia 4 Detalles

Estrategia 4: Implementar un Programa de Mentores a nivel de campus para maestros/profesores con 1-2 afios de experiencia a través de observaciones
continuas y comentarios, capacitacion y crecimiento y desarrollo individual. (Agosto 2022- Mayo 2023)

Resultado e impacto esperado de la estrategia: Herramientas de comentarios de observacion por escrito, cronograma de observacion de mentores
Personal encargado de la vigilancia: Mentor principal Administracion del campus
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Meta 2: La Primaria Royalwood atraera, desarrollara y retendra personal altamente efectivo.

Objetivo de rendimiento 2: Proporcionar a los maestros/profesores capacitacion y desarrollo del personal efectivo y relevante para apoyar la vision de
instruccion del campus a través de una variedad de actividades y recursos para mayo de 2023.

Alta prioridad

Estrategia 1 Detalles

Estrategia 1: Sesiones de capacitacion dentro del cuerpo docente (enfoque de apoyo: instruccion, tecnologia e intervencion). (Septiembre 2022- Mayo
2023)

Resultado e impacto esperado de la estrategia: Sesiones de capacitacion programadas, hojas de registro de las sesiones de capacitacion

Personal encargado de la vigilancia: Administracion del campus Entrenadores de instruccion

Prioridades de la TEA:
Reclutar, apoyar, retener a los maestros/profesores y directores

Estrategia 2 Detalles

Estrategia 2: Proporcionar desarrollo profesional en escritura. (Septiembre 2022- Abril 2023)
Resultado e impacto esperado de la estrategia: los maestros/profesores de escritura mejoraran su instruccioén
Personal encargado de la vigilancia: Administracion del campus y capacitadores externos

Prioridades de la TEA:
Reclutar, apoyar, retener a los maestros/profesores y directores
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Meta 2: La Primaria Royalwood atraera, desarrollara y retendra personal altamente efectivo.

Objetivo de rendimiento 3: Mantener un enfoque y compromiso con la moral positiva del personal, reconocimiento y apoyo en general.

Estrategia 1 Detalles

Estrategia 1: Implementar eventos y actividades del Comité Sunshine y 5-Minutos de Diversion pre-reunion/actividades de calentamiento en las
reuniones de la facultad. (Septiembre 2022- Mayo 2023)

Resultado e impacto esperado de la estrategia: Ordenes del dia de las reuniones y hojas de asistencia

Personal encargado de la vigilancia: Administracion del campus Equipos de liderazgo del campus

Estrategia 2 Detalles

Estrategia 2: Implementar premios y reconocimientos para el personal (carrito de bocadillos ocasional, Maestro/profesor de la Semana (foto en el
boletin). (Septiembre 2022- Mayo 2023)

Resultado e impacto esperado de la estrategia: un aumento de la moral del personal y del clima del campus resultara en la retencion del personal y la
disminucion de la rotacién de personal para mayo de 2023.

Personal encargado de la vigilancia: Lideres de equipo Equipo de liderazgo

Estrategia 3 Detalles

Estrategia 3: Implementar el desarrollo PLC para mejorar el compromiso del personal entre si, con los estudiantes y con el campus. Los lideres de
equipo asistiran al desarrollo profesional de PLC. (Septiembre 2022- Mayo 2023)

Resultado e impacto esperado de la estrategia: El personal mejorara los equipos, mejorara la instruccion y mejorara la moral del personal.
Personal encargado de la vigilancia: Administracion del campus and Entrenadores de instruccion

Estrategia 4 Detalles

Estrategia 4: Proveer entrenamiento para el coordinador del Programa Después de Clases asistiendo a Conferencias Locales, Estatales y Nacionales
como se requiera o se considere necesario para cumplir con los requisitos de la subvencion. (Agosto 2022- Mayo 2023)

Resultado e impacto esperado de la estrategia: Un incremento en la efectividad del personal en la implementacion del programa extracurricular
Personal encargado de la vigilancia: Coordinador del programa extracurricular

Estrategia 5 Detalles

Estrategia 5: Crear una encuesta del personal BOY (comienzo de afio) para octubre de 2022.
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Meta 3: La Primaria Royalwood promovera la participacion de los padres de familia, las familias y la
comunidad.

Objetivo de rendimiento 1: Royalwood construird una linea de comunicacion positiva y abierta de la escuela al hogar para ayudar a los padres de
familia y miembros de la familia a sentirse informados y apoyados para junio de 2023 como se indica en un aumento del 50% de participacion al 60% de
participacion en la encuesta de 2022 y en comparacion con la encuesta de 2023.

Fuente(s) de Datos de Evaluacion: Encuesta de primavera de padres de familia/familias 2023

Estrategia 1 Detalles

Estrategia 1: Mejorar la comunicacion agregando Remind, Class Dojo, Facebook, sitio web del campus y publicaciones en Twitter, y School
Messenger. (Agosto 2022 - Mayo 2023)

Resultado e impacto esperado de la estrategia: Publicaciones programadas y observaciones

Personal encargado de la vigilancia: Administracion del campus

Estrategia 2 Detalles

Estrategia 2: Utilizar la comunicacion escrita/formal a través de diversas formas utilizando las agendas de los estudiantes, carpetas de comunicacion,
volantes de eventos del campus, Class Dojo y medios de comunicacion del sitio web. (Agosto 2022- Mayo2023)

Resultado e impacto esperado de la estrategia: Copias de volantes y capturas de pantalla de la comunicacion del sitio web. Manual AVID y Curriculo
AVID

Personal encargado de la vigilancia: Administracion del campus, Maestro/profesores de salon
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Estrategia 3 Detalles

Estrategia 3: Aumentar la participacion de padres de familia/familias proporcionando actividades/eventos interactivos de aprendizaje en inglés y
espafiol. Proporcionar servicio de nifiera, bocadillos y bebidas durante los eventos. (Agosto 2022- Mayo 2023)

Resultado e impacto esperado de la estrategia: Hojas de registro y participacion de los padres de familia.

Personal encargado de la vigilancia: Administracion del campus, Maestros/profesores, facultad

Titulo I:
4.1,4.2

Estrategia 4 Detalles

Estrategia 4: Proporcionar informacion sobre la alfabetizacion en dos idiomas. (Oct 2022- Mayo 2023)
Resultado e impacto esperado de la estrategia: Mayor conocimiento del programa de Lenguaje Dual.
Personal encargado de la vigilancia: Departamento Multilingiie del Distrito

Estrategia 5 Detalles

Estrategia 5: Agregar traduccion al espafiol a las Visitas de Transicion para estudiantes de kindergarten y Sto grado. (Mayo 2023)
Resultado e impacto esperado de la estrategia: Asistencia de los estudiantes
Personal encargado de la vigilancia: Consejero & Administracion del campus
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Meta 4: La Primaria Royalwood asegurard un entorno seguro y positivo.

Objetivo de rendimiento 1: Royalwood proporcionara un ambiente de aprendizaje seguro, positivo y motivador para todos los estudiantes y miembros
del personal, segiin lo medido en la encuesta de 2023 y comparado con la encuesta de 2022 de estudiantes y personal, con un aumento en las
calificaciones satisfactorias en un 40%.

Fuente(s) de Datos de Evaluacion: Encuesta de estudiantes, Encuesta de personal

Estrategia 1 Detalles

Estrategia 1: Proveer entrenamientos mensuales de PBIS al personal y estudiantes a través de los temas y lecciones de la unidad Peekapak. (Septiembre
2022- Mayo 2023)

Resultado e impacto esperado de la estrategia: Proveer entrenamientos mensuales de PBIS al personal y estudiantes a través de los temas y lecciones
de la unidad Peekapak. (Septiembre 2022- Mayo 2023.

Personal encargado de la vigilancia: Administracion del campus, Equipo PBIS

Estrategia 2 Detalles

Estrategia 2: Programar con anticipacion todos los simulacros de emergencia, incluyendo incendio, refugio, retencion, seguridad y cierre. Realizar
reuniones mensuales del Equipo de Seguridad para revisar y discutir el plan de respuesta de Seguridad. (Septiembre 2022- Mayo 2023)

Resultado e impacto esperado de la estrategia: Familiaridad con los protocolos de respuesta de seguridad y nuestro plan de seguridad en todos los
posibles escenarios de emergencia

Personal encargado de la vigilancia: Administracion del campus, Equipo de seguridad, Equipo de evaluacion de amenazas

Estrategia 3 Detalles

Estrategia 3: Impartir formacion sobre el sistema de gestion de salones CHAMPS y proporcionar recursos a los maestros/profesores y al personal 2023)
Resultado e impacto esperado de la estrategia: Reduccion del nimero de Remisiones Disciplinarias
Personal encargado de la vigilancia: Maestros/profesores, Admin
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Estrategia 4 Detalles

Estrategia 4: Agregar premios y reconocimientos trimestrales a través de Certificados por cuadro de honor, asistencia y buena ciudadania a través de
Peekapack. (Septiembre 2022- Mayo 2023)

Resultado e impacto esperado de la estrategia: Asistencia, reportes de disciplina

Personal encargado de la vigilancia: Maestros/profesores, Administracion

Estrategia 5 Detalles

Estrategia 5: Realizar auditorias semanales de puertas interiores y exteriores.
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Meta 5: La Primaria Royalwood proveera responsabilidad financiera.

Objetivo de rendimiento 1: Los fondos de Royalwood se utilizaran para apoyar el crecimiento del rendimiento de todos los estudiantes en o por encima
de las evaluaciones estatales en comparacion con las evaluaciones STAAR 2022 a 2023.

Estrategia 1 Detalles

Estrategia 1: Implementar medidas para asegurar que el 100% del presupuesto se gastard para atender las necesidades de los estudiantes y alineado con
los objetivos del campus. (Septiembre 2022- Mayo 2023)

Resultado e impacto esperado de la estrategia: Informe presupuestario detallado

Personal encargado de la vigilancia: Administracion Secretaria Escolar

Estrategia 2 Detalles

Estrategia 2: Implementar reuniones mensuales con la secretaria para revisar el presupuesto, programar capacitacion con el departamento de
contabilidad del distrito para aprender mas sobre el manejo del presupuesto del campus, revisar el estatus de los gastos al final de cada nueve semanas
para rastrear cuanto del presupuesto se gasta trimestralmente. (Septiembre 2022- Mayo 2023)

Resultado e impacto esperado de la estrategia: Informe presupuestario detallado

Personal encargado de la vigilancia: Administracion Secretaria Escolar
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Personal de Titulo I

Nombre Posicion Programa FTE
Alicias Barrera Titulo 1 Paraprofesional Intervencion en Lectura/Matematicas 1
Annie Harris Intervencion en Matematicas 1
Marcia Garza Titulo I Maestro/profesor 1
Marisha Delgado Intervencién en Lectura/Dislexia 1
Shaleka Coleman Titulo 1 Maestro/profesor Intervencion en Lectura 1
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