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Nowy plan strategiczny
Okregu 62

Tej jesieni w naszym okregu rozpoczat
sie proces opracowywania wieloletniego
planu strategicznego z udziatem uczniéw,
kadry nauczycielskiej, rodzicow oraz
zainteresowanych stron.

WPROWADZENIE

Zaproszenie, lista, harmonogram i
proces

Przeglqd nadchodzqgcego procesu

planu strategicznego oraz naszych rol
i obowigzkow.
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Zadaniem tego procesu jest umozliwienie
wspotpracy zainteresowanym stronom,
tworzenie wspolnej wizji oraz celow na
przysztosc, jak rowniez strategii, ktore pomoga
je osiggnagc.

,Nie moge sie doczekac realizacji tego procesu z udziatem
zainteresowanych stron. Zaczynamy tej jesieni” — powiedziat
kurator, dr Michael Amadei. ,Nasz zespdt opracowujgcy plan
strategiczny bedzie sktadac sie z okoto 50 osbb, ktére w ramach
tego procesu wspotpracujg z Katalizatorem zmian w edukaciji
(Catalyst for Educational Change, CEC). Zespdt ten bedzie
odgrywat bardzo wazng role w ksztattowaniu przysztosci szkot
w naszym okregu przez okres kolejnych 3-5 lat”.

Skuteczny plan strategiczny zapewni
wskazowki do wykonania zadan, a takze
zrealizowania wizji i warto$ci okregu. Pozwoli
takze zbudowac wizje wspolng dla wszystkich
zainteresowanych stron w okregu oraz
ustali¢ sposoby sledzenia postepow w celu
zapewnienia wysokiej jakosci nauczania dla
wszystkich uczniow w Okregu 62.

VISION RETREAT

Dokqd zmierzamy?

Spotkanie Vision Retreat stanowi
okazje dla zespotu ds. planu
strategicznego do wspélnego
zrozumienia obecnej misji, wizji,
podstawowych wartosci i tematow
strategicznych oraz wykorzystania

tych pomystéw do rozwoju dzielnicy.
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ORIENTACJA

Kto jest w pokoju?

Wprowadzenie jest okazjq dla zespotu
ds. planu strategicznego do
zapoznania sig z ich rolami i

obowigzkami.
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Wiecej informacji o planie strategicznym oraz realizaji
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DATA RETREAT

Gdzie jestesmy teraz?

Data Retreat stanowi okazjg dia
zespotu ds. planu strategicznego do
przeglqdu zrédet danych

DOWIEDZIEC SIE WIECEJ

procesu mozna znalez¢ na naszej stronie:
Opracowujemy kolejny plan strategiczny.

SPOTKANIE KONCOWE

Jaki jest ostateczny plan?

Spotkanie koficowe jest okazjq do
wprowadzenia poprawek do planu w
oparciu o dane i dowody, zanim
zostanie on formalnie przedstawiony
Radzie Edukacii do przeglqdu.

JUZ WKROTCE



https://www.d62.org/our-story/developing-our-next-strategic-plan
Admin
Underline

Admin
Underline

Admin
Underline


Ogtoszenie zwyciezcow tegorocznej edycji konkursu na kartki zimowe
Skonsolidowany Spoteczny Okreg Szkolny 62 ogtasza zwyciezcow konkursu na kartki zimowe w 2023 roku:
1. miejsce: Lily Lawpattanapong, klasa 7, gimnazjum w Chippewa

2. miejsce: Zayuri Medina, klasa 5, szkota podstawowa w Orchard Place

3. miejsce: Mahi Shah, klasa 6, gimnazjum w Chippewa

W tym roku otrzymalismy okoto 40 prac konkursowych. Kartki zimowe oceniali ochotnicy z lokalnych agenciji
spotecznych, a takze z osrodka seniora Frisbie Senior Center.

Wszystkie prace bedg prezentowane w bibliotece publicznej Des Plaines przez caty grudzien.

Zwycieski projekt zostanie oficjalng kartkg zimowg Okregu 62, ktorg rozeslemy w grudniu w obrebie naszej
spotecznosci.
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FinanceBits — finanse

Na wrzesniowym spotkaniu Rada Edukaciji
zatwierdzita budzet na 2024 rok. Okreg 62 stosuje
praktyke budzetowania konserwatywnego —
rzeczywiste przychody bedg prawdopodobnie wyzsze,
a rzeczywiste wydatki nizsze niz zaplanowano.

Przychody prognozowane sg na kwote 114,9 min USD,
a wydatki szacowane sg na 117,6 min USD, wskutek
czego powstaje deficyt wynoszacy 2,7 min USD.

Uznanie dla cztonkéw Rady

Wiadze Okregu 62 chciatyby uhonorowac

siedmiu cztonkoéw Rady Edukaciji za ich prace

i zaangazowanie w sprawy okregu z okazji Dnia
Samorzgdow Szkolnych, ktéry przypada 15 listopada.

Cieszacy sie zaufaniem spotecznosci szkolnej
cztonkowie Rady nadzorujg Okreg 62, ktory

liczy 4700 ucznidéw w klasach 0-8; ponad

835 pracownikow; 11 budynkow szkolnych oraz

1 o$rodek wczesnej edukacji (Early Learning Center).

Gtéwnym zadaniem cztonkéw Rady jest nadzorowanie
finanséw okregu. Rada Edukacji Okregu 62 zarzgdza
planowanym budzetem z wydatkami wynoszgcym

117 min USD i udato jej sie utrzymac ocene Standard
& Poor’s na poziomie AA+.

Dziekujemy Radzie Edukacji Okregu 62:

* Ronald Burton — prezes, w skfadzie od 2012 roku

* Beth Morley — wiceprezes, w sktadzie od 2015 roku
» Stephanie Duckmann — w sktadzie od 2004 roku

* Tina Garrett — w skfadzie od 2017 roku

* Gene Haring — w sktadzie od 2023 roku

* Elizabeth Massa — w sktadzie od 2021 roku

» Jeanette Weller — w sktadzie od 2021 roku

Rada Edukacji

Okregu 62. Od lewej:

Elizabeth Massa,
wiceprezes Beth
Morley, Jeanette

Weller, prezes Ronald
Burton, Tina Garrett,
Stephanie Duckmann

i Gene Haring.
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Informacje Fundaciji
Oswiatowej Okregu 62

W kazdym roku szkolnym Fundacja
Oswiatowa Okregu 62 przyznaje dotacje

dla nauczycieli z okregu, aby wesprzec ich

w sfinansowaniu indywidualnych projektéw na
rzecz uczniow. W tym roku przyznano ponad
48 000 USD dotacji. Nasza praca nie bytaby
mozliwa bez wsparcia ze strony spotecznosci
szkolnej i lokalnej. Dzigkujemy za wiare

W naszg misje i datki na rzecz naszej
organizaciji.

Cztonkowie Fundacji wyrazajg wdziecznos$¢
za zaangazowanie oraz wsparcie ze

strony wspaniatych ludzi wspéttworzgcych
spotecznos$¢ Okregu 62. Cztonkowie

Rady Edukacji, nauczyciele, personel

oraz administratorzy wykazujg niezwykte
zaangazowanie i profesjonalizm. W skfad
tej niesamowitej grupy wchodzg oddane
osoby, ktore nie zawsze otrzymujg uznanie
i wdziecznos$¢, na jakie zastugujg. Sa to
straznicy przejsc¢, kierowcy autobusow

i cztonkowie Rady organizacji wspotpracy
miedzy rodzicami i nauczycielami (PTO),
ktorzy réwniez codziennie ciezko pracujg, aby
zapewnic uczniom i rodzinom z Okregu 62
mozliwie najlepsze srodowisko do nauki.
Jestesmy wdzieczni za ich ciezkg prace

i doceniamy ich wysitek.

Zarzad Fundacji wyraza nadzieje na dalsze
wsparcie dla uczniéw i kadry w Okregu 62.
Jesli masz pomyst lub sugestie, napisz do nas
na adres d62foundation@gmail.com. Jesli
chcesz wesprzec naszg aktualng zbiérke,
odwiedz strone lynchcreekfundraising.
com/c/301538. Zaoferowana zielen
Swigteczna charakteryzuje sie wyjgtkowg
jakoscig. Datki mozna sktadac takze
bezposrednio w Fundacji Oswiatowe;j
Okrequ 62. Zyczymy wspaniatych $wiat.
Niech bedg petne uznania i wdziecznosci.
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Wyréznienia dla Lideréw zmian Okregu 62

W 2020 roku Okreg 62 wdrozyt formalny program wyroznien dla
cztonkow personelu uznanych za ,Liderow zmian”, ktérzy dajg
przyktad cztonkom spotecznos$ci edukacyjnej Okregu 62. Dziekujemy
Liderom zmian za ich wielki i bezinteresowny wkfad na rzecz innych.
To dzieki ich oddaniu i wsparciu dla publicznej oswiaty nasza
spoteczno$¢ szkolna staje sie lepsza. Gratulujemy wszystkim
Liderom zmian Okregu 62 tej jesieni:

Gloria Smeya, Jacob Bultema, Katherine Kim, Margarita Martinez, Michael Santopoalo, szkota
podstawowa Orchard Place

Zespot klas drugich wprowadza zmiany w szkole podstawowej Orchard Place dzieki wspoétpracy w celu
wdrozenia pozytywnych strategii uczenia sie oraz tworzenia wspierajgcego i responsywnego srodowiska
edukacyjnego dla wszystkich ucznidw.

Pam Dobrowski, szkota podstawowa Orchard Place

Pam jest liderkg w szkole podstawowej Orchard Place oraz w catym Okregu, petnigc funkcje facylitatora
rozwoju zawodowego, lidera zespotu, cztonka komisji czytelnictwa oraz trenera edukatoréw Infinite
Campus. Pam czesto wspiera rézne inicjatywy oraz zapewnia pomoc wspotpracownikom w szkole
Orchard Place.

Laura Knotts i Kim McGing, szkota podstawowa Orchard Place

Rodzice sg wdzieczni za ciepte i otwarte Srodowisko stworzone przez Laure i Kim dla dzieci
uczeszczajgcych do szkoty podstawowej Orchard Place. Uczniowie w klasie Laury i Kim cieszg sie
z mozliwos$ci uczeszczania do szkoty, w ktorej czujg sie bezpiecznie i dobrze.

ZATRUDNIAMY

Paraedukatorzy

Fantastyczna mozliwos$¢ pracy
Czas pracy:

Szkota podstawowa: 8.40-15.40
Gimnazjum: 8.00-15.00

Wynagrodzenie: od 17,00 USD/godz.

Obejmuje 100% sktadki na ubezpieczenie zdrowotne
Blue Cross Blue Shield Mozliwosé wykupienia
ubezpieczenia PPO lub HMO dla cztonkdéw rodziny

RESPONSIBILITIES INCLUDE

« Pomaganie uczniom w réznych srodowiskach
w zakresie zachowania i umiejetnosci funkcjond
*« Pomaganie nauczycielom w realizacji réznych zd
przygotowywanie materiatéw)
* Elastycznos¢ w zakresie przydzielanych obowigzkd
na miejscu
e Zapewnienie bezpieczenstwa uczniom w ciggu dnid
* Nadzorowanie dzieci podczas lekcji prowadzonych Z
e Zapewnianie poufnosci danych uczniéw
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https://bit.ly/FY2462Paras



