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НашиНовости
Округ 62 начинает работу 
над новым стратегическим 
планом
Этой осенью округ приступил к разработке 
нового долгосрочного стратегического плана 
при поддержке учащихся, сотрудников, 
родителей и заинтересованных сторон. 

Данный процесс нацелен на расширения 
возможностей заинтересованных сторон в 
области сотрудничества и создания общего 
видения и целей на будущее округа, а также 
стратегий для их достижения. 

«Я рад начать сотрудничество с нашими заинтересованными 
сторонами для разработки плана этой осенью», – говорит 
директор школы доктор Майкл Амадей. «В нашу команду по 
стратегическому планированию войдут около 50 человек, 
которые будут работать с Катализатором перемен в образовании 
(CEC) на протяжении всего этого процесса. Эта команда будет 
играть решающую роль в формировании будущего нашего 
школьного округа в течение следующих трех-пяти лет». 

Успешный стратегический план послужит 
руководством для достижения миссии, 
видения и ценностей округа. План также 
позволит сформировать общее видение для 
всех заинтересованных сторон в округе и 
создать средства отслеживания успеха для 
обеспечения качественного образования для 
всех учащихся округа 62.  

Осень 2023

Для получения дополнительной и актуальной 
информации о нашем стратегическом плане и ходе 
работы над ним приглашаем вас посетить наш сайт: 

Разработка нашего следующего стратегического плана.

https://www.d62.org/our-story/developing-our-next-strategic-plan
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Объявлены победители конкурса зимних открыток 2023 года

Объединенный школьный округ 62 объявляет победителей конкурса зимних открыток 2023 года:

1 место: Лили Лопаттанапонг, 7 класс, средняя школа Чиппева 
2 место: Заюри Медина, 5 класс, начальная школа Орчард Плейс
3 место: Махи Шах, 6 класс, средняя школа Чиппева 

В этом году на конкурс было подано около 40 заявок. Представленные зимние открытки оценивались 
группой общественных волонтеров из близлежащих общественных организаций, а также волонтеров 
из Центра для пожилых людей Фрисби.

Все работы будут выставлены в Публичной библиотеке Де-Плейна в течение декабря.

Работа победителя станет официальной зимней открыткой округа 62 и ее копии будут разосланы 
представителям сообщества в декабре. 
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Новости финансов
На собрании в сентябре Совет образования 
утвердил бюджет на 2024 финансовый год.  
В округе 62 существует практика консервативного 
составления бюджета, при которой фактические 
доходы могут быть выше, а фактические расходы 
ниже запланированных.

Доходы прогнозируются на уровне 114,9 миллиона 
долларов, а расходы оцениваются в 117,6 миллиона 
долларов, что создает дефицит бюджета в размере 
2,7 миллиона долларов.

Чествование членов нашего совета
По случаю Дня школьного совета, отмечаемого  
15 ноября, от имени представителей округа 62 мы  
бы хотим официально поблагодарить семерых 
членов нашего Совета по образованию за их  
работу и преданность интересам округа.

Будучи общественными попечителями школ, члены 
школьного совета округа 62 контролируют примерно 
4700 учащихся от дошкольного до 8 класса, более 
835 сотрудников, 11 школьных зданий и один Центр 
раннего обучения. 

Надзор за финансами округа является ключевой 
обязанностью членов Совета. Совет образования 
Округа 62 управляет прогнозируемым бюджетом в 
размере 117 миллионов долларов США и продолжает 
поддерживать рейтинг облигаций Standard & Poor’s  
на уровне AA+.

Благодарим вас, члены Совета образования  
округа 62:
• Рональд Бертон, председатель Совета с 2012 г.
• Бет Морли, заместитель председателя Совета  
  с 2015 г.
• Стефани Дакманн, член Совета с 2004 г.
• Тина Гарретт, член Совета с 2017 г.
• Джин Харинг, член Совета с 2023 г.
• Элизабет Масса, член совета с 2021 г.
• Жанетт Веллер, член совета с 2021 г.

 

Новости Образовательного 
фонда округа 62
Каждый год Образовательный фонд  
округа 62 выдает гранты учителям округа 
для финансирования индивидуальных 
проектов их учеников. В этом году нам 
удалось выделить грантов на сумму 
чуть более 48 000 долларов США. Наша 
работа была бы невозможна без щедрой 
поддержки, которую мы получаем от школ и 
членов сообщества. Спасибо за вашу веру 
в нашу миссию и пожертвования для нашей 
организации.

Представители фонда также благодарят 
всех замечательных людей нашего 
сообщества, которые оказывают нам 
поддержку и с которыми у нас завязались 
теплые взаимоотношения. Члены Совета по 
образованию, преподаватели, сотрудники 
и администраторы — преданные 
профессионалы своего дела. Среди  
этих удивительных людей, есть те, кто,  
к сожалению, не всегда получают признание 
и благодарность, которые заслуживают. 
Охранники, водители автобусов и члены 
родительско-педагогической организации 
усердно трудятся каждый день, чтобы 
учащиеся и семьи округа 62 получали 
лучший образовательный опыт. Выражаем 
благодарность за их тяжелый труд и 
признательность за всё, что они делают.

Совет Фонда надеется оказывать поддержку 
студентам и сотрудникам округа 62 и 
в дальнейшем. Если у вас возникла 
идея или предложение, напишите нам: 
d62foundation@gmail.com. Если вы хотите 
поддержать наш текущий сбор средств, 
перейдите по ссылке: lynchcreekfundraising.
com/c/301538. Предлагаемый праздничный 
декор отличается прекрасным качеством! 
Пожертвования также можно сделать, 
посетив сайт: Образовательный фонд  
округа 62. Желаем вам прекрасных 
праздников, наполненных уважением  
и благодарностью.

Совет образования 
округа 62. Слева 
направо: Элизабет 
Масса, заместитель 
председателя 
Бет Морли, 
Джанетт Веллер, 
председатель 
Рональд Бертон, 
Тина Гарретт, 
Стефани Дакманн и 
Джин Харинг.

http://www.d62foundation.com/
http://www.d62foundation.com/
mailto:d62foundation%40gmail.com?subject=
https://www.lynchcreekfundraising.com/teams/301538-district-62-foundation-2023-fundraiser
https://www.lynchcreekfundraising.com/teams/301538-district-62-foundation-2023-fundraiser
http://www.d62foundation.com/
http://www.d62foundation.com/


НашиНовости    Объединенный школьный округ 62    Дес-Плейнс, Иллинойс 4 

Округ 62 благодарит «Вершителей перемен»

В 2020 году округ 62 запустил официальную программу «Вершители 
перемен» для признания заслуг сотрудников, которые являются 
яркими примерами для учебного сообщества округа 62. Мы 
благодарим наших «Вершителей перемен» за то, что они творят 
добро для других, не ища признания или одобрения. Они делают 
наше учебное сообщество лучше благодаря преданности своему 
делу, приверженности государственному образованию и его 
поддержке. Благодарим наших осенних «Вершителей перемен» округа 62:

Глория Смея, Джейкоб Бултема, Кэтрин Ким, Маргарита Мартинес, Майкл Сантопоало, 
начальная школа Орчард Плейс
Команда второго класса вершит перемены к лучшему в начальной школе Орчард Плейс, работая 
вместе, чтобы воплотить в жизнь позитивные стратегии обучения, создать благоприятную и 
отзывчивую атмосферу для всех учащихся.

Пэм Добровски, начальная школа Орчард Плейс
Пэм взяла на себя роль лидера в начальной школе Орчард Плейс и во всем округе, будучи 
координатором в области профессионального развития, руководителем группы, членом комитета 
по грамотности и инструктором для учителей в Infinite Campus. Пэм часто поддерживает различные 
инициативы и помогает своим коллегам-учителям в Орчард Плейс.

Лора Ноттс и Ким МакГинг, начальная школа Орчард Плейс
Родители детей, недавно переехавших в Орчард Плейс, благодарны за теплую и гостеприимную 
атмосферу, которую Лора и Ким создали для них. Дети в классах Лоры и Ким с радостью идут в 
школу, где чувствуют себя в безопасности и окруженными заботой.

Поддержка учащихся в течение дня в различных ситуациях, касающихся 
академического обучения, коррекции поведения и функциональных навыков 
(например, кормление, самообслуживание)
Помощь учителям в выполнении различных задач (например, изготовление копий, 
ламинирование, подготовка материалов).
Гибкий подход при выполнении поставленных задач с учетом особенностей здания. 
Обеспечение безопасности учащихся в течение дня. 
Присмотр за детьми во время, когда учитель преподает удаленно.
Соблюдение конфиденциальности информации об учащихся

Прекрасная возможность работать в учебные дни с понедельника по пятницу
График работы:
Начальная школа: 8:40 – 15:40 
Средняя школа: с 8:00 до 15:00. 

Заработная плата — от 17$ в час.

Включает 100% оплаты за план страхования 
Blue Cross Blue Shield PPO или HMO, который 
сотрудник также может  приобрести для своей семьи.

RESPONSIBILITIES INCLUDE

ПРИГЛАШАЕМ 
НА РАБОТУ

Парапедагогов

Чтобы начать, нажмите здесь!

https://bit.ly/FY2462Paras



