INSPIR A SUENOS. INVOLUCRA MENTES. PODERA VIDAS.

Plan Estratégico de Instruccién de las Escuelas Publicas de Shoreline
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MISION
Proporcionar una comunidad de aprendizaje colaborativo que involucre a todos los estudiantes en el aprendizaje
de!las habilidades académicas y de la vida laboral necesarias para alcanzar su potencial individual y convertirse en
ciudadanos responsables.
VISION PARA ESTUDIANTES CREENCIAS COMPARTIDAS
El Distrito Escolar de Shoreline Todos los estudiantes pueden lograr
apoyara a todos los estudiantesa  Todos los estudiantes pueden crecer para alcanzar su excelencia

convertirse en ... académica y personal.

Persistentes El acceso equitativo a un aprendizaje riguroso es esencial
Comunicadores Efectivos Todos los estudiantes recibiran instruccion equitativa, acceso a
Orientado al Crecimiento programas innovadores y el apoyo necesario para el éxito.

Razonadores Analiticos La diversidad fortalece a nuestra comunidad
Empaticos Vemos la diversidad como una ventaja. Fomentando un ambiente de
Creativos dignidad y respeto, todos los individuos, opiniones y contribuciones
Ciudadanos Globales son valorados.
Expertos La curiosidad despierta la creatividad y la innovacion
Colaborativos Se alentara a los estudiantes a generar preguntas, explorar temas de

interés y participar en investigaciones para desarrollar nuevas ideas y
nuevas formas de pensar.

El respeto, la'empatia y la colaboracion son el nticleo de la comunidad
Los estudiantes ampliaran sus perspectivas al tratar de comprender las
l perspectivas y experiencias de los demas para que puedan trabajar en
colaboracioén. Los estudiantes comprenderan su rol y
 responsabilidades en nuestra comunidad local y global.

DIRECCION ESTRATEGICA

Disefiaremos e implementaremos sistemas de aprendizaje que respeten los objetivos y suefios individuales de los
estudiantes, mientras los preparen para la universidad y la carrera profesional en un entorno que respalda el
bienestar social, emocional y fisico.

1.Apoyar una cultura de aprendizaje y crecimiento continuo.

2.Acoger la equidad y la diversidad.

3.Conocer a nuestros estudiantes y satisfacer sus necesidades sociales, emocionales y académicas.

4.Fomentar la capacidad de los estudiantes para desarrollar habilidades académicas, individuales y profesionales.
5.Ensefar de manera relevante, interesante, innovador, rigurosa y dirigida por los estudiantes.



