
 

  

De la Oficina del Comisario 

DISTRITO ESCOLAR DE PLEASANT VALLEY/LIGA DEPORTIVA INDEPENDIENTE DE CAMRILLO 

ACUERDO SOBRE CÓDIGO DE CONDUCTA DE PADRES / TUTORES 
 
Se supone que los deportes juveniles son divertidos - para los niños. Las acciones de los padres, los aficionados y 

los entrenadores, ya sean verbales o no verbales, pueden tener un efecto emocional duradero en los niños. 

Demasiados jóvenes de hoy en día abandonan las actividades deportivas porque los adultos les quitan 

injustamente la diversión. PVSD cree firmemente que los elementos esenciales de la formación del carácter y la 

ética en el deporte están incorporados en el concepto de deportividad y en seis principios básicos: Confianza, 

Respeto, Responsabilidad, Equidad, Solidaridad y Buen Ciudadano. 

 

Como padre o tutor de un jugador en el Distrito Escolar de Pleasant Valley (PVSD)/Liga Deportiva Independiente 

de Camarillo (CISL), sus acciones no sólo se reflejan en usted, sino en su hijo, su equipo, su escuela y el Distrito. 

Como padre, usted se compromete a respetar y seguir las normas y directrices que figuran a continuación: 

 

 Me adheriré a la Política de Cero Tolerancia de PVSD/CISL. Nunca estaré bajo la influencia o en posesión 

de drogas, alcohol, productos de tabaco o armas de ningún tipo en las prácticas, juegos, viajes u otros 

eventos. 

 Entiendo que no se tolerará el uso de lenguaje grosero hacia nadie (entrenadores, compañeros de 

equipo, oficiales, oponentes o espectadores). 

 No publicaré en ninguna red social con la intención de iniciar, herir, intimidar o humillar a ningún jugador, 

entrenador, funcionario o espectador. No se tolerará la publicación de comentarios negativos, 

degradantes o despectivos. Como padre, entiendo que soy responsable de las acciones de mi hijo en 

las redes sociales. Insistiré a mi hijo en la importancia de una conducta adecuada en estos sitios y 

proporcionaré supervisión parental para prevenir cualquier tipo de ciberacoso por parte de mi hijo. 

 Yo (y mis invitados) no participaremos en ningún tipo de conducta antideportiva con ningún oficial, 

entrenador, jugador o padre, como abucheos, burlas o el uso de lenguaje o gestos profanos. Mantendré 

el autocontrol en los partidos, entrenamientos y otros eventos. 

 Yo (y mis invitados) seremos un modelo positivo para mi hijo y animaremos la deportividad mostrando 

respeto y cortesía, y demostraremos un apoyo positivo a todos los jugadores, entrenadores, oficiales y 

espectadores en cada partido, práctica o evento. 

 No animaré ningún comportamiento o práctica que ponga en peligro la salud y bienestar de los 

deportistas.  

 Animaré a mi hijo a jugar según las reglas y a resolver los conflictos sin recurrir a la hostilidad o la violencia. 

Exigiré que mi hijo trate a todos los jugadores, entrenadores, oficiales y espectadores con respeto. 

 Elogiaré a mi hijo por jugar duro, compitiendo limpiamente.  

 Nunca ridiculizaré ni gritaré a mi hijo o a otro participante por cometer un error o perder un partido.  

 No me quejaré ni entraré en confrontación con los penaltis o las decisiones de los árbitros y respetaré a 

los árbitros y sus decisiones en todo momento. 

 Apoyaré a los entrenadores, permitiéndoles hacer su trabajo al no entrenar a mi hijo ni a otros jugadores 

durante los partidos y los entrenamientos. No cuestionaré ni me enfrentaré a los entrenadores antes, 

durante o después de los partidos o los entrenamientos. Tomaré el tiempo necesario para hablar con los 

entrenadores sobre cualquier preocupación con calma, en privado y en el momento y lugar adecuados. 

 Promoveré el bienestar emocional y físico de los atletas por delante de cualquier deseo personal que 

tenga de que mi hijo o su equipo ganen. 

 Informaré al entrenador de cualquier discapacidad física, enfermedad o lesión que pueda afectar a la 

seguridad de mi hijo o a los demás. 

 

Al firmar a continuación, el padre/tutor acepta cumplir y estar sujeto a este Código de Conducta. 
 

                    

                           Nombre               Firma 

 

          

                            Fecha 


