
LETTER FROM
THE PRINCIPAL

.

ATTENDANCE
GOALS

.

NOVEMBER
CALENDAR

A Look
Inside

This Issue:

BANNEKER BULLETINBANNEKER BULLETIN
          CHARTING THE COURSE TO EXCELLENCE

NOVEMBER 2023  |   VOL. 2

Captain’s Log
AHOY, ME HEARTIES!

It 's  t ime for the November edit ion of the Banneker Bulletin.  

Have you heard the news? Banneker has been named a Recognition
School Award Winner for Closing the Achievement Gap for 2023!
This just goes to show how dedicated, committed, and hard working
our staff and school leaders are in ensuring success for every
student. Hats off to the staff,  Dr.  Ki lgore, and Mrs. Moorman for
your hard work with Banneker’s students last school year.

It ’s been smooth sai l ing with our year ful ly underway. Thank you to
al l  the famil ies that came out last month in support of Fal l  Family
Night.  It  was so nice to be able to chat with so many of you and get
to know you al l  a bit  more. We are real ly looking forward to
continuing to build posit ive relationships between school and
home, and these special  community nights have been just a few
ways that you have al l  have shown what a special  place Banneker is.

As we approach parent conferences this month, we are str iving to
build an even stronger partnership with you. Posit ive relationships
between parents and the school are one way we can work together
to increase student attendance and engagement. Be on the lookout
for report cards on 11/15. Be sure to sign and send back in to your
child’s teacher.

We wil l  see you soon! 

                             ,  Principal
Benjamin Banneker Elementary School
449 North Street 
Milford, DE 19963
(302) 422-1630
cluzier@msd.k12.de.us

Chad Luzier 



Foster a Positive Learning Environment:
Create a positive attitude toward learning by creating a supportive and encouraging home environment. Show enthusiasm for education and emphasize the
value of attending school for personal growth and development.

Communicate with Teachers:
Stay in regular communication with teachers to stay informed about your child's progress and any challenges they may be facing. Collaborate with teachers
to address concerns and find solutions to potential barriers to attendance.

Emphasize the Importance of Education:
Clearly communicate to your child the importance of education and the long-term benefits of attending school regularly. Help them understand how
education contributes to their future opportunities and goals.

Celebrate Achievements:
Celebrate your child's academic achievements and milestones. Recognizing and celebrating successes, whether big or small, can motivate children to stay
engaged in their learning and attend school regularly.

Create a Positive Peer Environment:
Encourage positive relationships with classmates. A supportive peer environment can make school more enjoyable for children and reduce the likelihood of
absenteeism.

Address Any Underlying Issues:
If your child is experiencing difficulties at school, such as bullying, learning challenges, or social issues, address these concerns promptly. We want to ensure
a safe and supportive learning environment for all of our students.

Make Learning Fun:
Foster a love for learning by making it enjoyable. Encourage reading at home, engage in educational activities, and explore topics of interest to your child.
Connecting learning to enjoyable experiences can increase motivation.

Set Realistic Goals:
Work with your child and their teacher to set realistic goals for their education. Discuss their aspirations and how regular attendance contributes to achieving
those goals. Having a sense of purpose can motivate students to attend school consistently.

Be a Positive Role Model:
Demonstrate the importance of commitment and responsibility by being a positive role model. Show your child that you value education and prioritize
responsibilities, including attendance at work or other commitments.

Did you know that student attendance is directly correlated with their reading proficiency? 
Attendance is just one way you can support your child in becoming a stronger reader. 

Parents play a crucial role in encouraging and promoting school attendance. 

Here are nine strategies parents can use to foster a positive attitude toward school and ensure regular attendance:

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

We look forward to meeting with you at parent conferences to further discuss how 
we can promote increased attendance for all of our students.

Banneker’s Record
OUR SCHOOL WIDE ATTENDANCE RATE 

FOR THE MONTH OF OCTOBER STANDS AT:

90.97%

SCHOOL GOAL: "BY THE END OF THE 2023-2024 SCHOOL YEAR, OUR GOAL IS TO ACHIEVE
A CUMULATIVE SCHOOL-WIDE AVERAGE DAILY ATTENDANCE RATE OF 90% OR HIGHER."

Every Day Counts!
ATTENDANCE MATTERS

Let’s try to beat this 
percentage next month!

We have dropped 2% since September, so...

HISTORICAL DATA FOR COMPARISON:
 October 2022 - 88.9%



AT A GLANCE
NOVEMBERNOVEMBER

F.Y.I. COMMUNITY COVE

SUN MON TUES WED THURS FRI SAT

29 30 31 1 2 3 4

5 6 7 8 9 10 11

12 13 14 15 16 17 18

19 20 21 22 23 24 25

26 27 28 29 30 1 2

End of MP 1

BBE SCHOOL EVENTSBBE SCHOOL EVENTS

FIRE
PREVENTION

WEEK

SCHOOL
LUNCH WEEK

NEW DELAYED OPENING INFO 
(District Wide Policy Update)

In the event of a delayed opening, we will
operate on a  90 minute delay schedule.

School operation times will be
9:05 AM- 2:20 PM.

Typical School Hours are:
7:35 AM - 2:20 PM

(7:15 AM Drop-Off)

1st Grade
Fifer’s Field

Trip

PARENT 
CONFERENCES

PARENT 
CONFERENCES

Have a safe
and happy

Thanksgiving
Break!

THANKSGIVING
BREAK

THANKSGIVING
BREAK

THANKSGIVING
BREAK

STAFF PD
NO SCHOOL

VETERANS
DAY

NO SCHOOL

NO SCHOOL NO SCHOOL NO SCHOOL

Family Conferences:

Scheduled for Monday, November 20 and
Tuesday, November 21 (Unless otherwise

communicated between teacher and parent).
This is an opportunity for you to learn about
your students' progress in school. Be on the

lookout - teachers will be sending out
information to schedule times.

Report Cards
come home

NEHS
Inductions 

5:30-6:30 pm



WHAT’S A 
PARROT’S
FAVORITE 

GAME?

HIDE AND SPEAK!

CONNECT WITH US: 
SCHOOL WEBSITE: HTTPS://BE.MILFORDSCHOOLDISTRICT.ORG 
BANNEKER FACEBOOK: HTTPS://WWW.FACEBOOK.COM/BENJAMINBANNEKERELEMENTARY
DISTRICT FACEBOOK: HTTPS://WWW.FACEBOOK.COM/MILFORDSCHOOLDISTRICT
DISTRICT INSTAGRAM: @MILFORDSCHOOLDISTRICT  

December 7:
3rd-5th Grade Chorus Concert

December 13:
Mid-Marking Period

December 22 - January 1: 
Winter Break, no school for students

ON THE HORIZON
FOR DECEMBER...

ON THE HORIZON
FOR DECEMBER...



CARTA DEL
DIRECTOR

.

METAS DE
ASISTENCIA

.

CALENDARIO DE
NOVIEMBRE

Una
mirada al
interior
de este
número:

BOLETÍN BANNEKERBOLETÍN BANNEKER
          TRAZANDO EL CURSO HACIA LA EXCELENCIA

NOVIEMBRE 2023  |   VOL. 2

 Bitácora del capitán
¡AH, AMIGOS!

Ha l legado la hora de la edición de noviembre del Boletín Banneker.  

¿Ha escuchado las noticias? ¡Banneker ha sido nombrada ganadora
del premio Recognition School Award for Closing the Achievement
Gap para 2023! Esto demuestra lo dedicados, comprometidos y
trabajadores que son nuestro personal y l íderes escolares para
asegurar el  éxito de cada estudiante. Me quito el  sombrero ante el
personal,  el  Dr.  Ki lgore, y la Sra. Moorman por su arduo trabajo con
los estudiantes de Banneker el  año escolar pasado.

Ha sido una navegación suave con nuestro año totalmente en
marcha. Gracias a todas las famil ias que vinieron el  mes pasado en
apoyo de la Noche Famil iar de Otoño. Fue muy agradable poder
charlar con muchos de ustedes y l legar a conocerlos un poco más.
Tenemos muchas ganas de seguir construyendo relaciones posit ivas
entre la escuela y el  hogar,  y estas noches especiales de la
comunidad han sido sólo algunas maneras en que todos ustedes han
demostrado lo que es un lugar especial  Banneker.

A medida que nos acercamos a las conferencias de padres este
mes, nos esforzamos por construir  una asociación aún más fuerte
con usted. Las relaciones posit ivas entre los padres y la escuela son
una forma en que podemos trabajar juntos para aumentar la
asistencia de los estudiantes y el  compromiso. Estén atentos a las
boletas de cal if icaciones el  15 de noviembre. Asegúrese de f irmar y
enviar de nuevo a la maestra de su hi jo.

¡Nos vemos pronto!

                             ,  Director
Benjamin Banneker Elementary School
449 North Street 
Milford, DE 19963
(302) 422-1630
cluzier@msd.k12.de.us

Chad Luzier 



Fomentar un entorno de aprendizaje positivo:
Fomente una actitud positiva hacia el aprendizaje creando un entorno familiar propicio y alentador. Mostrar entusiasmo por la educación y hacer hincapié en
el valor de asistir a la escuela para el crecimiento y el desarrollo personal.

Comuníquese con los profesores:
Manténgase en comunicación regular con los profesores para estar informado sobre el progreso de su hijo y cualquier reto al que se enfrente. Colabore con
los profesores para abordar las preocupaciones y encontrar soluciones a los posibles obstáculos para la asistencia.

Destaque la importancia de la educación:
Comunique claramente a su hijo la importancia de la educación y los beneficios a largo plazo de asistir a la escuela con regularidad. Ayúdele a comprender
cómo la educación contribuye a sus oportunidades y objetivos futuros.

Celebre los logros:
Celebre los logros e hitos académicos de su hijo. Reconocer y celebrar los éxitos, ya sean grandes o pequeños, puede motivar a los niños a seguir
comprometidos con su aprendizaje y a asistir a la escuela con regularidad.

Cree un ambiente positivo entre compañeros:
Fomente las relaciones positivas con sus compañeros. Un ambiente de apoyo entre compañeros puede hacer que la escuela sea más agradable para los
niños y reducir la probabilidad de absentismo.

Aborde los problemas subyacentes:
Si su hijo experimenta dificultades en la escuela, como acoso escolar, dificultades de aprendizaje o problemas sociales, aborde estas preocupaciones con
prontitud. Queremos garantizar un entorno de aprendizaje seguro y propicio para todos nuestros alumnos.

Haz que aprender sea divertido:
Fomente el amor por el aprendizaje haciéndolo ameno. Fomente la lectura en casa, participe en actividades educativas y explore temas de interés para su
hijo. Relacionar el aprendizaje con experiencias agradables puede aumentar la motivación.

Establezca objetivos realistas:
Colabore con su hijo y su profesor para fijar objetivos realistas para su educación. Hable de sus aspiraciones y de cómo la asistencia regular contribuye a
alcanzar esos objetivos. Tener un sentido de propósito puede motivar a los estudiantes a asistir a la escuela con regularidad.

Sea un modelo positivo:
Demuestre la importancia del compromiso y la responsabilidad siendo un modelo positivo. Muestre a su hijo que usted valora la educación y da prioridad a
las responsabilidades, incluida la asistencia al trabajo u otros compromisos.

¿Sabía que la asistencia de los alumnos está directamente relacionada con su competencia lectora? 
La asistencia es sólo una de las formas en que puede ayudar a su hijo a convertirse en un buen lector. 

Los padres desempeñan un papel crucial a la hora de fomentar y promover la asistencia a clase.

He aquí nueve estrategias que los padres pueden utilizar para fomentar una actitud positiva hacia la escuela y
garantizar una asistencia regular:

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

Esperamos reunirnos con ustedes en las conferencias de padres para seguir discutiendo cómo 
podemos promover una mayor asistencia para todos nuestros estudiantes.

El récord de Banneker
NUESTRA TASA DE ASISTENCIA 

PARA EL MES DE OCTUBRE SE SITÚA EN:

90.97%

META ESCOLAR: "PARA FINES DEL AÑO ESCOLAR 2023-2024, NUESTRA META ES LOGRAR UNA TASA
DE ASISTENCIA DIARIA PROMEDIO EN TODA LA ESCUELA DEL 90% O MÁS".

¡Todos los días cuentan!
LA ASISTENCIA ES IMPORTANTE

Intentemos superar este 
porcentaje el mes que viene.

Hemos bajado un 2% desde septiembre,...

DATOS HISTÓRICOS PARA LA COMPARACIÓN:
 octubre 2022 - 88.9%



DE UN VISTAZO
NOVIEMBRENOVIEMBRE

F.Y.I. CALA COMUNITARIA

DOM LUN MAR MIER JUE VIE SAB

29 30 31 1 2 3 4

5 6 7 8 9 10 11

12 13 14 15 16 17 18

19 20 21 22 23 24 25

26 27 28 29 30 1 2

Fin de MP 1

EVENTOS DE LA ESCUELA BBEEVENTOS DE LA ESCUELA BBE

SEMANA DE
PREVENCIÓN DE

INCENDIOS

SEMANA DEL
ALMUERZO ESCOLAR

NUEVA INFORMACIÓN DE APERTURA
DIFERIDA

(Actualización de la política del distrito)
En caso de retraso en la apertura, se
aplicará un horario de 90 minutos de

retraso.
El horario escolar será
9:05 AM- 2:20 PM.

El horario escolar típico es
7:35 AM - 2:20 PM

(7:15 AM Drop-Off)

1er Grado
Excursión de

Fifer

PADRES 
CONFERENCIAS

PADRES 
CONFERENCIAS

¡Felices
vacaciones de

Acción de
Gracias!

ACCIÓN DE
GRACIAS

DESCANSO

ACCIÓN DE
GRACIAS

DESCANSO

ACCIÓN DE
GRACIAS

DESCANSO

PERSONAL PD
NO ESCUELA

DÍA DE LOS
VETERANOS

NO ESCUELA

NO ESCUELA NO ESCUELA NO ESCUELA

Conferencias familiares:

Programado para el lunes, 20 de noviembre y
martes, 21 de noviembre (A menos que se

comunique lo contrario entre el maestro y los
padres). Esta es una oportunidad para que usted

aprenda sobre el progreso de sus estudiantes en la
escuela. Esté atento - los maestros enviarán

información para programar los horarios.

Report Cards
come home

NEHS
Inducciones

5:30-6:30 pm



¿CUÁL ES EL JUEGO
FAVORITO DE LOS

LOROS?
ESCONDERSE Y

BUSCAR

CONÉCTATE CON NOSOTROS:
SITIO WEB DE LA ESCUELA: HTTPS://BE.MILFORDSCHOOLDISTRICT.ORG 
BANNEKER FACEBOOK: HTTPS://WWW.FACEBOOK.COM/BENJAMINBANNEKERELEMENTARY DISTRITO
FACEBOOK: HTTPS://WWW.FACEBOOK.COM/MILFORDSCHOOLDISTRICT 
DISTRITO INSTAGRAM: @MILFORDSCHOOLDISTRICT 

7 de diciembre:
Concierto del coro de 3º a 5º grado

13 de diciembre
Periodo de notas medias

22 de diciembre - 1 de enero: 
Vacaciones de invierno, no hay clases

EN EL HORIZONTE PARA
DICIEMBRE...

EN EL HORIZONTE PARA
DICIEMBRE...
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Log Kapitèn nan
AHOY, ME HEARTIES!

Li lè pou edisyon Novanm Bilten Banneker la.

Eske ou tande nouvèl la? Banneker te nonmen yon Gayan prim
rekonesans lekòl pou Fèmen diferans nan akonplisman pou 2023! Sa
j is montre ki jan anplwaye nou yo ak l idè lekòl yo devwe, angaje ak
travay di nan asire siksè pou chak elèv. Chapo ba pou anplwaye a,
Doktè Ki lgore, ak Madanm Moorman pou travay di ou ak elèv
Banneker yo ane lekòl pase a.

Li  te byen navige ak ane nou an konplètman sou pye. Mèsi a tout
fanmi ki  te soti  mwa pase a pou sipòte Sware Fanmi Otòn. Li  te
tèlman bèl pou m te kapab pale ak anpil  nan nou epi aprann konnen
nou tout yon t i  jan pl is.  Nou vrèman ap tann pou nou kontinye bati
relasyon pozit if  ant lekòl ak lakay ou, e sware espesyal kominote sa
yo se j is kèk fason ke nou tout te montre sa yon kote espesyal
Banneker ye.

Pandan n ap apwoche konferans paran yo nan mwa sa a,  n ap fè efò
pou n bati  yon patenarya ki  pi  sol id avèk ou. Relasyon pozit if  ant
paran yo ak lekòl la se youn nan fason nou ka travay ansanm pou
ogmante prezans ak angajman elèv yo. Fè atansyon pou kanè yo sou
11/15. Asire w ke w siyen epi voye tounen bay pwofesè pit it  ou a.

Nou pral  wè ou byento!

                             ,  Direktè
Lekòl Elemantè Benjamin Banneker
449 North Street Milford, DE 19963 (302) 422-1630
cluzier@msd.k12.de.us

Chad Luzier 



Èske w te konnen prezans elèv yo gen rapò dirèkteman ak konpetans yo nan lekti?
Prezans se jis yon fason ou ka sipòte pitit ou a vin yon lektè ki pi fò.

Paran yo jwe yon wòl enpòtan nan ankouraje ak ankouraje prezans lekòl.

Men nèf estrateji paran yo ka itilize pou ankouraje yon atitid pozitif anvè lekòl epi asire prezans regilye:
1. Ankouraje yon anviwònman aprantisaj pozitif:
Kreye yon atitid pozitif anvè aprantisaj lè w kreye yon anviwònman lakay ki bay sipò e ki ankouraje. Montre antouzyasm pou
edikasyon epi mete aksan sou valè ale nan lekòl pou kwasans pèsonèl ak devlopman.
 2. Kominike ak Pwofesè yo:
Rete nan kominikasyon regilye ak pwofesè yo pou w rete enfòme sou pwogrè pitit ou a ak nenpòt defi li ka rankontre. Kolabore
ak pwofesè yo pou adrese enkyetid yo epi jwenn solisyon pou potansyèl baryè nan prezans.
3. Mete aksan sou Enpòtans Edikasyon:
Bay pitit ou a klèman enpòtans edikasyon ak benefis alontèm pou ale lekòl regilyèman. Ede yo konprann kijan edikasyon
kontribye nan opòtinite ak objektif alavni yo.
4. Selebre reyalizasyon:
Selebre reyalizasyon akademik ak etap enpòtan pitit ou a. Rekonèt ak selebre siksè yo, kit se gwo oswa piti, ka motive timoun yo
rete angaje nan aprantisaj yo epi ale lekòl regilyèman.
5. Kreye yon anviwonman ki pozitif:
Ankouraje relasyon pozitif ak kamarad klas yo. Yon anviwonman kamarad ki bay sipò yo ka fè lekòl pi agreyab pou timoun yo
epi redwi chans pou yo absans.
6. Adrese nenpòt pwoblèm ki kache:
Si pitit ou a gen difikilte nan lekòl la, tankou entimidasyon, defi aprantisaj, oswa pwoblèm sosyal, adrese enkyetid sa yo san pèdi
tan. Nou vle asire yon anviwònman aprantisaj ki an sekirite ak sipò pou tout elèv nou yo.
7. Fè aprantisaj amizan:
Ankouraje yon lanmou pou aprann nan fè li agreyab. Ankouraje lekti lakay ou, patisipe nan aktivite edikasyonèl, epi eksplore sijè
ki enterese pitit ou a. Konekte aprantisaj ak eksperyans agreyab ka ogmante motivasyon.
8. Fikse objektif reyalis:
Travay ak pitit ou a ak pwofesè yo pou fikse objektif reyalis pou edikasyon yo. Diskite sou aspirasyon yo ak fason prezans regilye
yo kontribye nan reyalize objektif sa yo. Lè w gen yon sans de objektif sa ka motive elèv yo pou yo ale lekòl toujou.
9. Fè yon wòl modèl pozitif:
Demontre enpòtans angajman ak responsablite lè w se yon modèl pozitif. Montre pitit ou a ke ou apresye edikasyon ak priyorite
responsablite, tankou prezans nan travay oswa lòt angajman.

Nou espere rankontre avèk ou nan konferans paran yo pou plis diskite sou fason nou ka ankouraje plis prezans pou tout elèv nou yo.

Dosye Banneker
POUSANTAJ PREZANS NAN TOUT LEKÒL NOU AN

POU MWA OKTÒB LA KANPE NAN:

90.97%
OBJEKTIF LEKÒL: "NAN FEN ANE ESKOLÈ 2023-2024 LA, OBJEKTIF NOU SE REYALIZE YON POUSANTAJ

PREZANS MWAYÈN CHAK JOU KIMILATIF NAN TOUT LEKÒL LA 90% OSWA PI WO."

Chak Jou Konte!
PREZANS ZAFÈ

Ann eseye bat pousantaj sa 
a mwa pwochen!

Nou te bese 2% depi septanm, kidonk...

Done istorik pou konparezon:
 Oktòb 2022 - 88.9%



YON TI KOUTJE SOU
NOVANMNOVANM

F.Y.I. KOMINOTE COVE

DIM LENDI MADI MÈKR JEDI VAN SAMDI

29 30 31 1 2 3 4

5 6 7 8 9 10 11

12 13 14 15 16 17 18

19 20 21 22 23 24 25

26 27 28 29 30 1 2

Fen MP 1

EVÈNMAN LEKÒL BBEEVÈNMAN LEKÒL BBE

SEMÈN
PREVANSYON

DIFE

SEMÈN MANJE
LEKÒL

NOUVO ENFÒMASYON SOU
OUVERTI A

(Mizajou politik nan tout distri a)
Nan ka yon ouvèti reta, nou pral opere

sou yon orè reta 90 minit.
Tan operasyon lekòl yo pral

9:05 AM- 2:20 PM.

Orè lekòl tipik yo se:
7:35 AM - 2:20 PM
(7:15 AM Depoze)

Pwomnad Fifer
nan 1ye ane

KONFERANS
PARAN

KONFERANS
PARAN

Pase yon vakans
fèt Thanksgiving
ki an sekirite ak

kè kontan!

REMESIMAN
BREAK

REMESIMAN
BREAK

REMESIMAN
BREAK

STAFF PD PA
LEKÒL

JOU VETERAN

PA LEKÒL

PA LEKÒL PA LEKÒL PA LEKÒL

Konferans Fanmi:

Pwograme pou lendi 20 novanm ak madi 21
novanm (Sòf si pwofesè a ak paran yo

kominike lòt bagay). Sa a se yon opòtinite
pou ou aprann sou pwogrè elèv ou yo nan

lekòl la. Fè atansyon - pwofesè yo pral voye
enfòmasyon pou pwograme lè.

Kanè vin lakay
yo

Endiksyon
NEHS

5:30-6:30 p.m



KI JWÈT PI RENMEN
YON JAKO?

KACHE EPI PALE!

KONEKT﻿E AVÈK NOU:
SIT ENTÈNÈT LEKÒL LA: HTTPS://BE.MILFORDSCHOOLDISTRICT.ORG 
BANNEKER FACEBOOK: HTTPS://WWW.FACEBOOK.COM/BENJAMINBANNEKERELEMENTARY 
DISTRI FACEBOOK: HTTPS://WWW.FACEBOOK.COM/MILFORDSCHOOLDISTRICT 
DISTRI INSTAGRAM: @MILFORDSCHOOLDISTRICT 

7 desanm:
Konsè koral 3yèm-5yèm ane

13 desanm:
Peryòd Mid-Marke

22 desanm - 1 janvye:
Winter Break, pa gen lekòl pou elèv yo

SOU ORIZON AN POU
DESANM...

SOU ORIZON AN POU
DESANM...


