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Disposicoes iniciais

Aprovacao

O presente Regulamento Interno foi aprovado em reunido do Conselho Pedagogico da Nobel Algarve em 07 de
setembro de 2023.

Alteracao
O presente documento altera parcialmente o contetido dos anteriores Regulamentos, aprovado a 12 de setembro
de 2016, a 06 de setembro de 2018 e 29 de setembro de 2022.

Vigéncia
O presente Regulamento Interno entra em vigor a 08 de setembro de 2023 e é valido para o ano letivo 2023/2024 e

anos letivos seguintes, até que seja aprovada nova versao subsequente.
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Preadmbulo - Alteracdes ao Documento

O presente Regulamento Interno da Nobel Algarve introduz algumas alteracdes e complementos ao contetido da versao

anterior.

Assim, procede-se a alteracdo da legislacdo educacional vigente, adaptando o regulamento as orientagdes da tutela,

preservando a autonomia e flexibilidade inerentes ao ensino particular e cooperativo.

No computo geral, para além de uma ligeira estilizacio na globalidade do documento, sdo ainda introduzidas pequenas

alteractes e complementos as normas ja publicadas, nomeadamente:
Capitulo 1T -

Ponto 1 - Foi atualizado o numero de alunos a frequentar a escola;
Ponto 3 - Foram atualizados os nimeros do pessoal docente;

Ponto 4 - Foram atualizados os nimeros do pessoal ndo docente;
Capitulo IV - Condicdes de acesso

Ponto 14 -Taxas e Emolumentos foi incluido o ponto C, relativo ao valor da segunda via no cartdo de estudante, caso este seja

perdido ou danificado.

Ponto 16 — Acesso ao recinto escolar, foi incluida a necessidade de se fazer acompanhar do cartdo de estudante registando a

entrada e a saida da escola.

CAPITULO VI - Servicos e respetivas normas de funcionamento

Ponto 9 - refeitério foram atualizadas as horas de almoco tendo em conta o ano de escolaridade.

Capitulo VIII - DIREITOS E DEVERES DA COMUNIDADE ESCOLAR
Alinea n) do pontoo 2.1 uniforme, foram incluidas as adaptagdes ao uniforme, tendo em conta as suas crencas religiosas

Docentes - ponto 3.2 - foi atualizado o registo de faltas e sumadrios na plataforma SEI e ndo no livro de ponto.

2.2 - regras de sala de aula - foi incluida a proibicao de utilizacdo de Smart Watch na realizacgao de avaliacdo sumativa.
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CAPITULO I - A ESCOLA E OS SEUS ESPAGOS

1. Introducédo

Qualquer grupo de seres vivos rege-se por normas ou regras, manifestas ou implicitas, inatas ou adquiridas,
aceites ou impostas. Se esse grupo é formado por seres humanos, tem um regulamento que permite aos seus
membros a comunicacgado explicita, dos direitos e deveres de cada um e define as posicdes ocupadas por todos

dentro do grupo.

Este regulamento destina-se, em conformidade com as leis em vigor, a enquadrar situagoes que na Nobel
Algarve se possam verificar com as pessoas, instalagdes ou equipamentos. Para isso, nao sé estabelece o

cumprimento das leis em vigor, como as adapta as situagoes previstas.

2. Objetivo e ambito de aplicagdo

O quadro normativo geral que estabelece as normas de funcionamento da comunidade educativa assenta nos

seguintes diplomas legais:

- Lei n® 152/2013 de 4 de novembro: Estatuto do Ensino Particular e Cooperativo;

- Lein® 51/2012 de 5 de novembro: Estatuto do Aluno e Etica Escolar;

- Decreto-Lei n°® 176/2012: define a matricula e de frequéncia no ambito da escolaridade obrigatoria;

- Decreto-Lei n.° 55/2018, de 6 de julho: Estabelece o curriculo dos ensinos basico e secundario e os principios

orientadores da avaliacdo das aprendizagens;

- Decreto-Lei n.? 54/2018, de 6 de julho, com as alteracoes introduzidas pela Lei n.° 116/2019, de 13 de setembro:

Estabelece os principios e as normas que garantem a inclusao;
- Despacho n.° 6478/2017 de 26 de julho: Homologa o Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatoria;

- Despacho n.° 6605-A/2021, de 6 de julho: Procede a definicdo dos referenciais curriculares das varias

dimensoes do desenvolvimento curricular, incluindo a avaliacao externa.
- Decreto-Lei n.° 70/2021, de 3 de agosto: Aprova o regime juridico do ensino individual e do ensino doméstico;

- Estratégia Nacional de Educacdo para a Cidadania.

A regulamentacio especifica para o ENSINO BASICO:
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- Portaria n.° 223-A/2018, de 3 de agosto: Procede a regulamentacao das ofertas educativas do ensino basico

previstas non.° 2 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.? 55/2018, de 6 de julho;

- Despacho n.? 6944-A/2018, de 19 de julho: Homologa as aprendizagens essenciais do ensino basico

- Despacho n.° 8209/2021, de 19 de agosto: Homologa as Aprendizagens Essenciais da componente de

curriculo/disciplina de Matematica (entram em vigor de forma faseada a partir de 2022/2023).

A regulamentacio especifica para o ENSINO SECUNDARIO - CURSOS CIENTIFICO-HUMANISTICOS:

- Portaria n.” 226-A/2018, de 7 de agosto: Regulamenta os cursos cientifico-humanisticos, a que se refere a

alinea a) don.? 4 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 55/2018, de 6 de julho

- Despacho n.° 8476-A/2018, de 31 de agosto: Homologa as aprendizagens essenciais das disciplinas dos cursos

cientifico-humanisticos.

Assim, e tendo em consideragdo o enquadramento legal e a necessidade da sua aplicacdo ao contexto especifico
da Nobel Algarve, este regulamento estabelece:

- A estrutura e organizacao pedagogica e administrativa e respetivas normas defuncionamento;

- Os direitos e deveres dos membros da comunidade educativa;

- Outras estruturas e servicos e respetivas normas de funcionamento.

Este regulamento aplica-se a todos os membros da comunidade educativa da Nobel Algarve, que sao

responsaveis pelo seu cumprimento e aplicagao.

O presente Regulamento Interno, encontra-se definido em articulagdo com os seguintes documentos:
- Estratégia de Educacdo para a Cidadania da Nobel Algarve

- Projeto Educativo da Nobel Algarve;

- Projeto Curricular da Nobel Algarve — Seccdo nacional;

- Projeto Curricular da Nobel Algarve - Seccdo internacional;

- Projeto Curricular de Pré-escolar;

- Documento geral de Critérios de Avaliacdo - Seccao Nacional.
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3. Descric¢do da Escola

)
|

A Nobel Algarve desenvolve a sua acdo educativa desde 1972, acumulando ja uma grande tradicdo de ensino de
qualidade. Funciona com duas secgoes distintas do ponto de vista pedagégico, a Secgdo Nacional e a Secgdo
Internacional (com planos préprios). Encontra-se em bom estado de conservacao, possui boas salas de aula,
laboratdrios, salas de arte e informatica, espacos desportivos, biblioteca, salas de musica, refeitérios, espacos

administrativos e zonas de convivio e lazer.

Em setembro de 2020, inserida na sua politica de inovagdo e expansdo, a NOBEL ALGARVE inaugura o seu polo

de Almancil com planos curriculares préprios da Secgdo Internacional (ensino Britanico).

O polo da NOBEL ALGARVE rege o seu funcionamento segundo Direcao Pedagdgica e Regulamento Interno

aprovados e autorizados para a Nobel Algarve.

3.1. Meioenvolvente

A Escola situa-se no Concelho de Lagoa e o polo de Almancil, no concelho de Loulé. Para além da NOBEL
ALGARVE - Lagoa, este concelho conta ainda com 11 escolas do 1° ciclo do Ensino Bésico, agrupamento vertical

do Rio Arade e agrupamento vertical Padre Anténio Martins de Oliveira.

A NOBEL ALGARVE e o seu concelho estdo inseridos no Algarve, regido sujeita a constantes mutacoes
econdmico-sociais e urbano-paisagisticas e a varias aculturacdes, fruto da influéncia da vasta comunidade

residente de cidad@os de origem ndo-portuguesa.
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3.2. Espagos Fisicos

NOBEL ALGARVE - LAGOA CAMPUS ‘

ESPACOS N°

w
O]

Salas de aula regulares (permanentes)

Salas de aula regulares (tempordrias)

Laboratério de Ciéncias (Biologia/Quimica/Fisica)

Sala de Apoio aos Laboratérios e Preparacao

Sala de informatica

Sala Polivalente

Gabinete de Educacéo Fisica (¢/ balnedrio e sanitarios exclusivos)

Refeitério

Cozinha com copa

Bar com copa

Sala do Pré-Escolar ¢/ sanitarios préprios

Recreio do Pré-Escolar

Gindsio

Sala de "Artes"

Sala de Musica

Secretaria

Gabinete de Contabilidade e RH

Sala de atendimento/sala de reunifo

Gabinete da Direcdo Pedagogica

Gabinete da Administracéo

Gabinete Pres. Conselho de Administracéo

Gabinete de Secretaria da Administracdo

— |||~ |lw|lRr|Rr|lw|—|Rr|lw]|~]|~|v©

Sala de Docentes

Campo de jogos (desportivos)

Espacos de Recreio

Horta Pedagdgica

Balnedrios Masculino/Feminino ¢/ sanitdrios

Vestidrio ¢/ sanitario e duche p/ Pessoal de Limpeza e Cozinha

== |w

Vestiario ¢/ sanitario e duche p/ Pessoal de Manutencéo

WC alunos (permanentes) 17

WC alunos (temporarias)

Sala de Apoio Pedagdgico

Enfermaria

Biblioteca

Sala de convivio (Secunddrio)

ArrecadacOes

[N e N Bl N B B ACE o)

Arrecadacéo 1° Ciclo
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NOBEL ALGARVE - ALMANCIL CAMPUS

ESPACOS N°

Salas de aula regulares (permanentes)

—
~

Laboratério de Ciéncias (Biologia/Quimica/Fisica)

Sala de Apoio aos Laboratérios e Preparacdo

Sala de informatica

Sala Polivalente

Refeitdrio

Cozinha com copa

Sala do Pré-Escolar

Recreio do Pré-Escolar

Sanitéario p/ Pré-Escolar (c/ 6 sanitas)

Sala de "Artes"

Secretaria

Sala de atendimento/sala de reunido

Gabinete da Direcdo Pedagdgica
Gabinete RH

Sala de Docentes

Campo de jogos (desportivos)

Espacgos de Recreio

Horta Pedagdgica

Vestidrio ¢/ sanitério e duche p/ Pessoal de Limpeza e Cozinha

Vestidrio ¢/ sanitdrio e duche p/ Pessoal de Manutengao

WC alunos (feminino) com 6 sanitas

WC alunos (masculino) com 6 sanitas + 6 urindis

WC alunos (mobilidade reduzida)

WC Professores (masculino)

WC Professores (feminino)

WC Visitantes

Enfermaria

Biblioteca

EN e e L S T N N R e e e N e e e e e e e N S e T =

ArrecadacOes
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CAPITULO IT - A ESCOLA / ORGANIZAGAO HUMANA

1. Alunos

A Escola comporta um universo multicultural de alunos, com origens em inimeras nacionalidades, fazendo

justica a designacao de “Escola Internacional”.

Segundo o alvard n® 2110, a lotacdo total é de 870 alunos distribui-se pelas duas sec¢oes de ensino da seguinte

forma:
a) Seccio Nacional - 459
b) Pré-escolar - 68

b) Seccédo Internacional — 494

2. Niveis de Ensino

a) Seccao Nacional

Nivel de Ensino

Pré-escolar

1° Ciclo

2° Ciclo

3° Ciclo
Secundario

b) Seccdo Internacional

Nivel de Ensino

Reception
Year 1
Year 2
Year 3
Year 4
Year 5
Year 6

Year 7

Year 8
Year 9
Year 10
Year 11
Year 12
Year 13

11
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REGULAMENTO INTERNO ¢ VERSAO PORTUGUESA

3. Pessoal Docente

O corpo docente da Escola é composto por um conjunto de profissionais devidamente qualificados para o
ensino, com origem em varias nacionalidades, predominando a portuguesa e a britanica. Encontram-se

distribuidos pelas duas secgoes da seguinte forma:

a) Secgdo Nacional

Nivel de Ensino Profissionalizacéo Hab.
Prépria

3 - 3
8 - 8
31 5 36

12
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b) Sec¢do Internacional - Lagoa

¢) Seccdo Internacional — Polo de Almancil

Nivel de Ensino Profissionalizac

4. Pessoal nao Docente

A estrutura de pessoal ndo-docente garante o apoio necessario aos professores e ao normal funcionamento da Escola sede e

dos seus polos, no desempenho das mais variadas funcoes administrativas, técnicas e de logistica.

a) Vigilancia, Apoio Educativo, Limpeza, Manutencio e Cozinha

Masculino Feminino Total
3 14 17
- 8 8
5 - 5

13
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b) Administrativo e Técnico

CAPITULO III - ESTRUTURA DA ESCOLA

REGULAMENTO INTERNO ¢ VERSAO PORTUGUESA

Masculin Feminin Total

1. Seccéo Nacional

PREESCOLAR (dos 3dbanos)
10 6 anos
20 7 anos
30 8 anos
40 9 anos
2° CICLO

50 10 anos
6° 11 anos
7° 12 anos
8° 13 anos
9o 14 anos
100 15anos
11° 16 anos
12° 17 anos

PRIMARY SCHOOL

Reception 4 yeas

Year 1 5 years

Year 2 6 years

Year 3 7 yeas

Year 4 8 years

Year 5 9 yeas

Year 6 10 years

Year 7 11 years

Year 8 12 years

Year9 13 years

Year 10 14 years | GCSE
Year 11 15 years

Year 12 16 years | SIXTHFORM
Year 13 17 years

14
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9h15 - 10h00

10h00 - 10h45

10h45 - 11h15

11h15 - 12h00

12h00 - 12h45

12h45 - 14h00

14h00 - 14h45

14h45 - 15h30

15h30 - 15h45

16h35 - 17h30

REGULAMENTOINTERNO ¢ VERSAO PORTUGUESA

Nota 1: As atividades letivas terminam as 16h30.

Nota 2: O Pré-Escolar termina as suas atividades as 18h00.

Nota 3 - O calenddrio escolar é aprovado todos os
anos em Conselho Pedagogico e divulgado através do

site da Nobel Algarve.

15
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CAPITULO IV - CONDIGOES DE ACESSO

1. Inscri¢oes dos Alunos

A Escola destina-se a receber alunos dos 3 aos 18 anos.

1.1 Candidatura

Para que um aluno se candidate a um lugar na Nobel Algarve, independentemente de o fazer na Secgdo
Nacional ou Internacional, o respetivo Encarregado de Educacdo deverd preencher e assinar uma Ficha de
Candidatura, disponivel em dois modelos, um para eventual inscricdo e outro para renovacgao, consoante se
trate de um aluno que ingressa na Escola pela primeira vez ou um aluno que iréd renovar a sua frequéncia no
estabelecimento. Depois de preenchida, deve entregar a Ficha de Candidatura fazendo-se acompanhar dos

seguintes documentos:

- Fotocépia do Documento de Identificacao;

- Fotocépia do Documento de Identificagcdo do/a Encarregado/a de Educacao e do Titular do Contrato;
- Fotocépia do Passaporte do aluno (*);

- Fotocopia do Passaporte do Encarregado de Educacao e do Titular do Contrato (*);

- Fotocopia do Boletim de Vacinas do aluno, atualizado;

- Fotocépias do Cartdo Utente do SNS do aluno ou outro (SAMS/ADSE);

- Fotocépia do Cartdo de Contribuinte do/a Encarregado/a de Educacdo e do Titular doContrato;
- Comprovativo de Morada do/a Encarregado/a de Educacao e do Titular do Contrato;

- Ficha Médica do aluno preenchida;

- Ficha de Autocarros (quando subscrita a op¢ao de transporte);

- Ficha de Informacéo (aceitagdo) do Horario Escolar e obrigatoriedade de uso de uniforme;

(*) Passaportes, autorizacoes de residéncia, NIF, n® de utente sdo solicitados apenas a cidaddos ndo-portugueses.

1.2Documentos contratuais
Apos apreciacao positiva por parte da Direcao, proceder-se-4 a assinatura da seguinte documentacao:
- Contrato de prestacdo de servicos de educacao.

- Anexo [ ao contrato de Prestacdo de Servigos de educacao - Plano de pagamentos;

1€
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- Anexo IT ao contrato de prestacao de servigos de educacao — quando aplicavel o servico de transporte;
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- Anexo IIT ao contrato de prestacao de servigos de educacao- quando aplicavel o servico de alimentacéo;
- Anexo IV ao contrato de Prestacdo de Servicos de educacao — prestacao de outros servicos;

- Anexo V ao contrato de prestacao de servicos de educacao — quando aplicavel descontos;

- Declaracao de autorizagao para visitas de Estudo

- Declaracao de autorizagao para partilha de imagem

- Declaracao de aceitacdo das regras do RGPD

1.3 Disposicoes especiais
a)E exigido o pagamento de uma caucéo de despesas a todos osalunos;
b) Poderd ser exigido o de uma taxa de matricula;

c) A candidatura a uma eventual renovacao de matricula de alunos que ja frequentem o estabelecimento nédo
pressupde ou garante o aproveitamento escolar desses mesmos alunos no ano letivo que frequentem no

momento de efetivacdo da matricula.

2. Matricula

A matricula é o processo de registo do aluno na Escola. Realiza-se anualmente para todos os alunos, sem

excecdo e importa o pagamento do valor fixado anualmente em tabela propria, o qual inclui o Seguro Escolar.

a) Sendo assim, no valor cobrado estd incluido o seguro Escolar, cujas coberturas e respetivos montantes
incluidos na apélice estao definidos no precario em vigor. A Escola ou a Seguradora nao se responsabilizam sob

qualquer circunstancia por valores acrescidos aos montantes acima descritos.

3. Alimentacéo (Servico facultativo)

a)A Escola fornece almocgos a todos os alunos cujos Encarregados de Educacdo tenham subscrito a opcao de

Alimentacéo;

b) O compromisso assumido pelos Encarregados de Educacdao manter-se-a obrigatoriamente por um periodo

minimo de um trimestre;
c) Os alunos que tragam o seu préprio almogo podem igualmente utilizar o refeitério.

d) Em programas de férias, visitas de estudo ou outras atividades que eventualmente se venham a realizar fora

17
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do calendario letivo ou fora das instalagoes escolares, a Escola poderd nado fornecer alimentacéo.

4. Transporte (Servico facultativo)

a) Ao subscrever a opcao de Transporte para o seu educando, o compromisso assumido pelos Encarregados de

Educacao manter-se-a obrigatoriamente por um periodo minimo de um trimestre;

b)O transporte escolar é efetuado em autocarros fornecidos por uma empresa especializada, sendo o percurso
realizado em dois periodos (manha e tarde), entre a paragem escolhida pelo Encarregados de Educagéo e a

Escola.

c) As paragens sdo obrigatoriamente em locais autorizados oficialmente para recolha e largada de passageiros

de transportes publicos.

d) As condicbes de prestacdo deste servico poderdo ser alteradas pela Escola no decorrer do ano letivo,
nomeadamente por fatores alheios a este estabelecimento de ensino (obras, interrupcdo de transito em vias
publicas, etc.) ou por insuficiéncia de alunos em determinados percursos ou paragens. Em todas estas situagoes,
a Escola reserva-se ao direito de suprimir este servico em parte ou na sua totalidade, informando os

Encarregados de Educagdo sobre eventuais alteracdes com a antecedéncia de uma semana.
e)A utilizacdo de um percurso apenas num periodo (manha ou tarde) ndo implica qualquer desconto no valor cobrado.

g) O aluno podera ser impedido de utilizar o respetivo autocarro devido a mau comportamento dentro do mesmo.

5. After School Programme

a) As atividades letivas terminam as 16h30. Apos esta hora, os alunos poderdo inscrever-se no Programa After
School, podendo usufruir de um leque de atividades desportivas ou de sala de estudo, que poderd decorrer até
as17h30m.

b) O Pré-Escolar termina as suas atividades as 17h30.

Este servico, quando subscrito, serd faturado ao més, em separado.

6. Exames de Planos Préprios

A Escola permite, na Seccdo Internacional, a admissdo pontual de alunos exclusivamente para a realizacao de
Exames Publicos de Planos Préprios do Ensino Britanico (IGSCE, Advanced Level, Applied A Level, etc.). O custo

desses exames é da exclusiva responsabilidade dos Encarregados de Educacao dos examinandos.
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7. Servigos de Psicologia e Orientacdo (Servico facultativo)

Conforme previsto na legislacao, a Escola presta gratuitamente servicos de psicologia no dmbito do apoio e
diagnoéstico de dificuldades no processo de ensino e aprendizagem, bem como na orientacdo vocacional e

intervencao psicolégica/psicopedagogica.

Necessidades especificas de acompanhamento, ou outros servigos nesta area serao cobrados a parte, mediante

acordo prévio com o Encarregado de Educacao.
8. Liquidacao de propinas e outros valores

8.1Modalidades de pagamento

Na liquidacdo do Contrato de Prestacdo de Servicos de Educacdo, os Encarregados de Educacdo podem optar

pelas seguintes modalidades de pagamento:

A) VALOR ANUAL - Pagamento do valor total das propinas (*) até ao ultimo dia ttil de junho precedente ao ano letivo

a que o contrato diz respeito, com a concessao de um desconto, definido pela administracao.

B) VALOR ANUAL - Pagamento do valor total das propinas (*) até ao 15 de agosto precedente ao ano letivo a que o

contrato diz respeito, sem desconto.

C)PROPINAS (*) DIFERIDAS - Em trés prestagoes:

-sendo a 1* até 15 de agosto precedente ao ano letivo a que o contrato diz respeito;
-sendo a 2% até 15 de dezembro do ano letivo a que o contrato dizrespeito;
-sendo a 3* até 15 de margo do ano letivo a que o contrato dizrespeito.

D) PROPINAS (*) DIFERIDAS - Em dez prestagoes:

Se o Encarregado de Educacao/Titular do Contrato optar por este tipo de pagamento, poderd pagar em dez
prestacoes iguais e sucessivas, sendo as mesmas liquidadas até ao dia 1 dos meses de julho a abril do ano civil
seguinte, coincidindo com o ano letivo a que o contrato diz respeito. Esta modalidade sé serd aceite caso o
pagamento seja efetuado por Débito Bancario. A esta modalidade acresce o pagamento de uma taxa anual Unica,

a liquidar no ato da matricula.

(*) Na liquidagdo das propinas e quando subscritas as opcoes de transporte e/ou alimentacdo, os valores das

mesmas sao adicionados, na mesma proporcao, conforme a periodicidade de pagamento escolhida.

8.2Formas de pagamento

Para liquidacao de propinas ou quaisquer outros montantes que decorram da frequéncia do aluno na Escola,
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por servicos subscritos, artigos adquiridos, penalidades, etc., sdo aceites as seguintes formas de pagamento:

numerdario, cheque, transferéncia bancaria ou débito direto em conta.

8.3 Propinas

A propina anual refere-se ao ano letivo que se inicia em setembro e termina em junho no ano seguinte. A propina

anual ndo inclui alimentacao, transporte e eventuais programas de férias.

8.4Matriculas de alunos no decorrer do ano letivo

Para os alunos inscritos na Escola ja depois do inicio do ano letivo, o contrato de prestacdo de servigos de
educacao ¢ celebrado tendo em conta o tempo remanescente até ao final do ano letivo. Os valores de propinas
e eventuais opcoes de transporte e alimentacdo sdo calculados em funcédo do referido tempo remanescente,

salvo disposicoes diferentes que decorram do contrato ou de situagdes pontuais.

2C



1- [ A
\lNhol /\ ATV
\U} 1T V¢

U!!I BRITISH INTERNATIONAL SCHOOL

8.5 Atrasos no pagamento

Ultrapassados os prazos definidos em 8.1, serd cobrada uma penalidade pelos atrasos nos pagamentos, fixada
anualmente pela Escola e de acordo com o precério em vigor. Nos termos da lei, serd também acrescida uma
penalizagdo de 0,5% ao més calculado sobre o montante em divida. Estas penalizacdes aplicam-se igualmente a

todos os pagamentos previstos nos Anexos ao Contrato.

9. Descontos
Poderdo ser atribuidos descontos nas seguintes situagoes:

a) Novas inscri¢oes ou renovagoes de matriculas com pagamento integral antecipado dos valores decorrentes do

contrato de prestacao de servicos de educacao;

b) A familias que tenham mais de 2 filhos a frequentar a escola. Estes incidirdo sempre sobre o filho mais novo e

serdo condicionados a aceitacdo e subscri¢do do Anexo I ao contrato de Prestacdo de Servicos de Educacao;

c) Outras situacdes definidas pela administracdo da ECUBAL.

10. Depésito de Caugdo para despesas

a)E obrigatéria a entrega de um montante para caucio de despesas, fixado anualmente e de acordo com o
precario em vigor. Este montante serd debitado sempre que surjam pequenas despesas para as quais o aluno
nédo venha preparado, tais como taxas de inscricdo em exames, pequenos prejuizos provocados pelo mesmo,
penalizacgoes de atraso de pagamento, cartdes de identificacdo escolar perdidos, compra de uniformes e material

escolar, etc.

b) Sem prejuizo do disposto na alinea anterior, o saldo desta conta poderd sempre ser retido pelo ndo pagamento

de propinas.

c) Depositos de caucdo para despesas que ndao sejam atualizados anualmente, desde que utilizados na sua

totalidade, sdo automaticamente fixados para o valor do precdrio em vigor.
d) Todos os débitos efetuados sdo comunicados ao Encarregado de Educacao/Titular do Contrato.

e) O depdsito de caucdo para despesas serd devolvido na integra quando o aluno deixar a Escola, desde que
liquidadas todas as obrigacoes financeiras do Encarregado de Educacdo/Titular do Contrato decorrentes dos

contratos de prestacado de servicos de educacao celebrados com a Escola.

21



irve

ERNATIONAL SCHOOL

A ‘ N
INU

bel

e i
I o

\

@ BRITISH IN

11. Taxa de inscri¢ido

o
)

T

a)Para os alunos novos é exigido uma taxa de inscricao, fixado anualmente e de acordo com o precdrio em vigor.
b) Esta taxa nédo esta sujeita a devolucao.

c) Caso o aluno saia da Escola e queira regressar, a taxa de inscricao tem um prazo de 24 meses.

12. Transferéncias

a) De acordo com a legislacao em vigor (Decreto-Lei- Decreto-Lei n° 176/2012), é permitida a transferéncia de
matricula dos alunos entre escolas particulares e entre estas e escolas publicas, nos termos a definir em

despacho ministerial.

b) A transferéncia de matricula de escolas particulares com planos e programas préprios para escolas publicas

s6 pode efetuar-se no inicio do ano escolar e mediante a equiparacdo de habilitacdes.

¢) E cobrada uma taxa de transferéncia de acordo com precario em vigor.

13. Contratualizacio

a) O Contrato de Prestacao de Servicos de Educacdo, bem como o seu anexo III, constitui um compromisso para

um ano letivo completo.

b) Apds a celebracdo do contrato, o contraente dispoe de 14 (catorze) dias de reflexdo, contados a partir do inicio

da prestacgédo do servico.

c) A resolucdo do contrato s é possivel no periodo de reflexdo. Ultrapassado este periodo e sem que tenha
havido resolucdo expressa, o contraente obriga-se a liquidar na totalidade os valores resultantes do contrato,

nédo podendo em caso algum exigir restituicao parcial ou total de valores ja entregues por conta domesmo.

d) O disposto na alinea anterior aplica-se igualmente em caso de nao-funcionamento temporario da Escola por
motivos de forca maior, nomeadamente distirbios de ordem publica, atos de terrorismo e vandalismo,
catastrofes naturais ou prevencao/erradicacdo de doencas infetocontagiosas e também em caso de cessao

definitiva de frequéncia de um aluno por motivos disciplinares.
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14.Taxas e Emolumentos

a)No ano letivo em que o aluno se encontra frequentar a Escola ndo serao cobradas taxas e emolumentos

aquando da solicitacao de certificados e declaracdes.

b) Quando ¢é requerida documentacgdo posteriormente a saida do aluno, as mesmas serdao cobradas segundo o

precario em vigor.

c) O primeiro cartdo do aluno é oferecido pela escola. Caso o aluno perca o cartdo, ou o danifique, a segunda via

do mesmo terd um custo de 5 euros.

15.Identificacdo

A todos os alunos que iniciam o ano letivo na Escola, bem como aos que ingressam no decorrer do ano letivo,
sdo tiradas fotografias em suporte digital pelos servicos escolares, para armazenamento na base de dados e

emissdo do respetivo cartao de identificacao da Escola.

O custo de emissdo do primeiro cartao de identificacao da Escola estd incluido na Taxa de Matricula.

16. Acesso ao recinto escolar
O acesso ao recinto escolar por parte de alunos é feito livremente.

Os alunos devem fazer-se acompanhar do cartao da escola, passando nos pontos de registo, aquando da entrada e

da saida da mesma

Todos os visitantes devem mostrar a sua identificacdo a entrada da Escola.

17. Reserva de Direito de Admissio

A Nobel Algarve, tratando-se de um estabelecimento de ensino privado, reserva-se o direito de recusar a

matricula ou renovar matriculas de anos letivos em curso a qualquer aluno.

18. Reclamacdes

Todas as reclamacoes emergentes de qualquer Contrato de Prestacdo de Servicos de Educacdo e seus anexos

caducam 1 (um) ano apds o tltimo dia de vigéncia do mesmo.
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CAPITULO V - ORGANIZACAO PEDAGOGICA E ADMINISTRATIVA

1. Diregdo Pedagogica

a) Missiao

E o 6rgio executivo da Escola, no que respeita a questdes do foro pedagégico e de relacionamento

institucional com as diversas entidades do meio educativo.

b) Composigao:

- Um/a representante da entidade a quem foi concedida autorizagdo para o funcionamento da Escola;
- Um/a Diretor/a Pedagbgico/a da Seccao Nacional;

- Um/a Diretor/a Pedagégico/a do Pré-Escolar da Seccdo Nacional;

- Um/a Diretor/a Pedagdgico/a Geral da Secgdo Internacional (Planos Préprios);

Notas: Um ou mais destes cargos podem ser exercidos por acumulac¢ao pela mesma pessoa. Tratando-se de
um orgao colegial, os seus membros elegem entre si um Presidente da Dire¢ao Pedagdgica, em mandatos

de trés anos letivos.

c) Competéncias:
1. Orientar e coordenar todas as atividades escolares;
2. Planificar e superintender atividades curriculares e culturais;

3. Representar a Escola junto do Ministério da Educacdo e outras entidades oficiais, em todos os assuntos de

natureza pedagdégica;
4. Zelar pela qualidade do ensino;
5. Colaborar na prevencao daindisciplina;
6. Zelar pela educacao e disciplina dos alunos;
7. Apoiar na constituicdo das turmas e elaboracao de horéarios;
8. Designar os Diretores de Turma;

9. Intervir, sempre que necessario, nas situagcoes administrativas e/ou disciplinares relacionadas com todos

os graus de ensino;
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10.Coadjuvar na elaboracdo do documento final do plano anual deatividades;

11. Aprovar visitas de estudo;

12. Promover o cumprimento dos planos e programas do estudo;
13.Coadjuvar na candidatura de projetos de interesse pedagdgico eeducativo;
14. Apoiar a elaboracdo do Projeto Curricular de Escola/Projeto Educativo;

15. Cumprir a legislacdo em vigor, aplicar e fazer aplicar as normas constantes neste Regulamento e fazer
cumprir as decisoes tomadas em sede deste 6rgao, para além de respeitar e fazer cumprir as decisoes

tomadas em Conselho Pedagdgico;

16. Apreciar e deliberar sobre outros assuntos para os quais seja solicitada, desde que tais deliberacdes se

enquadrem no ambito das suas competéncias formais e nos termos da legislacao especifica emvigor.

2. Conselho Pedagogico

a) Missao:

A este 6rgdo competem decisdes-chave sobre a politica e filosofia educativas da NOBEL ALGARVE, para além de ser o

principal garante do cumprimento da legislacdo em vigor sobre o ensino e da sua correta interpretacao e aplicacao.

b) Composicao:

O Conselho Pedagbgico é constituido pelo Presidente da Diregdo Pedagdgica, pelos Coordenadores definidos pela
Direcdo Pedagbgica, pelos Chefes de Departamento Curricular, por um representante dos Servicos de Psicologia e
Orientacdo, pelo Coordenador dos Diretores de Turma (dos 2° e 3° Ciclos e do Ensino Secundario), um representante
do Pessoal Ndo Docente, representante dos Alunos e representante dos Encarregados de Educacdo, conforme o

disposto no Artigo 32° da Lei 137/2012 de 2 de julho.

¢) Competéncias:

1. Assegurar a orientacdo pedagogica, definindo os critérios a ter em conta na preparagdo e funcionamento do ano

letivo;

2. Promover a unificacdo dos Critérios de Avaliagdo dos alunos e coordenar a suaaplicacéo;
3. Analisar, aprovar e avaliar o Plano de Formacao do pessoaldocente;

4. Elaborar, aprovar e divulgar o Regulamento Interno e o Plano de Atividades da Escola;

5. Desencadear a¢des e mecanismos para a construcao de um Projeto Educativo daEscola;
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6. Promover medidas que favorecam a interacao Escola-Meio;

TO

7. Reunir, ordinariamente, uma vez por més e extraordinariamente sempre que seja convocado pelo respetivo
presidente, por sua iniciativa, ou requerido por um terco de todos os seus membros em efetividade de funcdes, ou

sempre que um pedido de parecer da Direcdo Pedagdgica o justifique;
8. Apreciar as propostas de cada Departamento relativas aos respetivos critérios de avaliacéo e aprova-los ou nao;
9. Apoiar a organizagio de visitas de estudo (ver anexo N);

10. Apreciar e deliberar sobre outros assuntos para os quais seja solicitado, desde que tais deliberacoes se enquadrem

no ambito das suas competéncias formais e nos termos da legislacdo especifica emvigor.

2.1.Seccao Nacional

2.1.1. Departamentos Curriculares

a) Os departamentos curriculares procuram assegurar a coordenacéo das atividades a desenvolver pelos docentes
no dominio cientifico pedagogico, reforcar a articulagdo curricular na aplicagdo dos planos curriculares e

acompanhar as ofertas curriculares do agrupamento.

b) Os departamentos curriculares da educacao pré-escolar e do 1.° ciclo integram os docentes da educagao pré-
escolar e os professores de 1.° ciclo que coordenam as atividades educativas das turmas; podem incluir outros

docentes e/ou técnicos, com vista a adocdo de medidas de pedagogia diferenciada e de integracao escolar.

¢) Os docentes da Educagdo Especial, do 2.° e 3.° ciclo e ensino secundario integram cinco departamentos

curriculares constituidos de acordo com os grupos de recrutamento e as areas disciplinares que lecionam:

Departamento Grupos de Recrutamento
Linguas 200, 210, 220, 300, 320, 330 e 350
Ciéncias Sociais e Humanas 200, 290, 400, 410, 420, 430, 530
Ciéncias Exatas e Naturais 230, 500, 510, 520, 530 e 550
Expressoes 240, 250, 530, 600, 610
Educacdo Fisica 260, 620

Educacéo Especial 910

1° Ciclo 110, 120

Pré-escolar 100

d) Os professores que lecionam as dreas curriculares ndo disciplinares podem integrar qualquer um destes

departamentos curriculares.
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2.1.1.1 - Competéncias do Departamento Curricular
1.1 Ao departamento curricular compete:

a) Planificar e adequar a realidade do agrupamento a aplicacao dos planos de estudo definidos a nivel nacional, em

coeréncia com o Projeto Educativo e o Plano Anual de Atividades;

b) Assegurar, em colaboracdo com as outras estruturas de orientagdo educativa do agrupamento, a adogido de
metodologias especificas destinadas ao desenvolvimento dos planos de estudo e das componentes de &mbito local do
curriculo;

¢) Planificar e gerir formas de diferenciacao pedagdgica no dominio das diddticas especificas das disciplinas para
melhorar as aprendizagens, nomeadamente questoes relativas a adogdo de modelos pedagdgicos, métodos de ensino e de

avaliacdo, de materiais de ensino, aprendizagem;

d) Analisar a oportunidade de adogdo de medidas de gestao flexivel dos curriculos e de outras medidas conducentes a

prevenir a exclusdo e o abandono escolar;
e) Elaborar propostas curriculares diversificadas em funcdo da especificidade dos alunos;
f) Promover a articulacdo vertical do curriculo do ensino basico e secundario.

g) Desenvolver e apoiar projetos educativos de &mbito local e regional, numa perspetiva de investigacdo-acdo, de acordo

com os recursos da Escola ou através da colaboracdao com outras escolas e entidades;

h) Estabelecer os Critérios de Avaliagdo e o peso de cada parametro, submetendo-os a aprovacao do Conselho

Pedagdbgico.
i) Colaborar com o Conselho Pedagdgico na construcao do Projeto Educativo;

j) Identificar as necessidades de formacéo dos docentes do agrupamento e colaborar com o Conselho Pedagdgico na

elaboracéo e execucido do respetivo plano de formacéo;
k) Analisar e refletir sobre as praticas educativas e o seu contexto;

m) Fomentar a interdisciplinaridade;
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1) Promover a partilha de experiéncias inovadoras e boas praticas educativas;

m) Promover o intercAmbio de recursos pedagdgicos e materiais entre todas as escolas e a interacdo entre as escolas do

agrupamento e a comunidade;
n) Selecionar os manuais escolares, tendo em conta critérios cientificos e pedagdgicos;

0) Desenvolver medidas no dominio da formacédo dos docentes do Departamento, quer no &mbito da formagao continua,

quer no apoio aos que se encontram em formacéo inicial;

p) Colaborar com o Conselho Pedagdgico na concecédo de programas e na apreciagdo de projetos.

Compete especificamente ao departamento do 1° ciclo:

a) Planear e apoiar atividades e projetos de turmas a desenvolver no ambito dos Projetos Curriculares de Turma,;

b) Propor e acompanhar a implementagdo das medidas educativas previstas de acordo com as necessidades para dos

alunos, em articulacdo com a EMAEI (Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educacdo Inclusiva);

c¢) Analisar e aprovar as propostas de avaliacido dos alunos no final de cada periodo, de acordo com os critérios aprovados

pelo Conselho Pedagdégico;

d) Analisar e refletir sobre os resultados da avaliacdo sumativa das turmas, visando a melhoria das taxas de sucesso;

Sdo também competéncias do Departamento de Educacio Pré-escolar as alineas a), b) e ¢) do ponto anterior.
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2.1.2. Conselho de Turma

a) Composigao:

E constituido por todos os professores de cada Turma, sob presidéncia do respetivo Diretor de Turma, bem
como outros intervenientes que a Direcdo Pedagogica considere pertinente, nomeadamente Psicélogo(a)/
Professor de Ensino Especial.

Apés o término da reunido, o Diretor de Turma fard chegar ao representante dos Pais e Encarregados de

Educacao da Turma um resumo da reunido assim como da evolucao da turma.

b) Competéncias:

1. Apurar periodicamente o aproveitamento e assiduidade dosalunos;

2. Coordenar as atividades dos professores de forma a solucionar problemas denatureza pedagogico-didatica;
3. Resolver problemas especificos de alunos da turma;

4. Ser o elo de ligacdo entre a Escola, os alunos e os Encarregados de Educagao/Familia através do Diretor de

Turma,;
5. Dar parecer sobre todas as questoes de natureza pedagodgica e disciplinar que a Turma digam respeito;
6. Colaborar nas acoes que favorecam a inter-relagao da Escola com acomunidade;

7. Aprovar as propostas de avaliacao do rendimento escolar apresentadas por cada professor da Turma nas
reunides de avaliacdo, realizadas no final de cada periodo letivo e de acordo com os critérios estabelecidos pelo

ConselhoPedagogico;
8. Conceber, aprovar e avaliar o Projeto Curricular de Turma;

9. Reunir, para avaliagoes intercalares a meio dos trés periodos letivos; na reunido intercalar do 3° Periodo sé

sdo avaliados os casos dos alunos em risco de retencio;
10.Reunir ainda, para avaliacdes, no final de cada periodo letivo, conforme previsto porlei;
11.Reger o seu funcionamento de acordo com a legislacao especifica em vigor;

12. Definir medidas de suporte a aprendizagem e a inclusao.
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2.1.3. Conselho de Docentes

a) Composigao: Professores do 1° ciclo. Educadores de Infancia.

Professores de Atividades de Enriquecimento Curricular. outros intervenientes que a Direcdo Pedagogica

considere pertinente, nomeadamente Psicélogo(a)/ Professor de Ensino Especial.

Apés o término da reunido, o Professor Titular de Turma fard chegar ao representante dos Pais e Encarregados

de Educacdo da Turma um resumo da reunido assim como da evolucao da turma.

b) Competéncias:
1. Apoiar o trabalho dos Professores;
2. Analisar os programas e outros documentos;

3. Reger o seu funcionamento e demais atribuicdes de acordo com a legislacdo especifica em vigor, sobretudo

no que respeita aos pontos que se seguem:

3.1 Colaborar com o Conselho Pedagogico na construcao do Projeto Educativo da Escola e na elaboracgéo e

execucao do Plano de Formacao de Docentes;

3.2. Colaborar com o Professor Titular de Tu_ de
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