
 

 
Distrito Escolar Creighton No. 14 

Manual de Voluntario  

Departamento de Alcance y Educación Comunitaria 

  



 2 

Manual para el Programa de Voluntariado 
Distrito Escolar Primario Creighton No. 14 

 
 
 
 

 

Nuestras creencias: una guía para nuestras acciones 

• Creemos en: 
o Amar a cada niño como propio.  
o Aprendizaje consciente, curioso y aventurero.  
o Escuelas seguras que nutren la mente, el cuerpo y el espíritu.  
o Altas expectativas que promuevan el crecimiento académico.  
o La fuerza que proviene de la diversidad de nuestra comunidad. 

Nuestra visión: un ideal por el que luchar 
• Nuestra	visión:	las	escuelas	del	vecindario	de	Creighton	inspiran	a	pensadores	
aventureros,	estudiantes	colaborativos	y	líderes	bondadosos.	

 

Perfil de un estudiante de Creighton 
• Después de la promoción, un estudiante de octavo grado de Creighton es: 

 
o Un pensador aventurero que es: 

§ Agudo, ambicioso e intrínsecamente motivado  
§ Reflexiona cuidadosamente sobre las ideas y las relaciones  
§ Experto en resolución de problemas, pensamiento crítico y hacer conexiones  
§ Curioso, creativo y experimenta el mundo con una sensación de asombro. 

o Un estudiante colaboratibo que posee:   
§ Bienestar físico y socioemocional  
§ Fuertes habilidades para la vida y hábitos mentales.  
§ Conciencia cultural  
§ Habilidades de comunicación efectiva 

o Un líder de buen corazón que muestra:  
§ Cuidado y generosidad  
§ Autodefensa y seguridad  
§ Centrarse en alcanzar los objetivos  
§ Compromiso con el servicio a la comunidad 
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Prioridades y Metas del Distrito  
 

Prioridades 
Los	niños	en	el	Distrito	Escolar	de	Creighton	están	empoderados	con	habilidades	
fundamentales,	pensamiento	aventurero,	aprendizaje	colaborativo	y	liderazgo	bondadoso	
para	el	logro	en	la	escuela	secundaria	y	más	allá.	
 
 

Metas 
 
Excelencia	académica.	Los	estudiantes	de	Creighton	estarán	preparados	e	inspirados	
para	graduarse	de	cualquier	escuela	secundaria	y	tener	éxito	en	sus	proyectos	futuros.		

 
Salud,	Bienestar	y	Seguridad. Creighton	cultiva	experiencias	que	conectan	socialmente,	
nutren	emocionalmente	y	son	físicamente	seguras	para	que	nuestra	comunidad	prospere.  
 
Compromiso	de	la	comunidad	y	la	familia. El	Distrito	Escolar	de	Creighton	está	
comprometido	a	generar	confianza,	participación	e	inversión	en	la	comunidad	de	
Creighton.		
 
Diversidad,	Equidad,	Inclusión. La	comunidad	de	Creighton	desmantelará	los	sistemas	
injustos	para	desarrollar	políticas	y	prácticas	que	celebren	la	diversidad,	promuevan	el	
acceso,	la	equidad	y	la	inclusión. 
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Bienvenida de la superintendente 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Estimados Líderes Comunitarios,  
 

Gracias por elegir servir en las escuelas de nuestro vecindario. Su inversión de tiempo y 
su compromiso solidario son lo que hace que nuestro vecindario de Creighton sea una 
comunidad rica.  
El regalo más importante que traes es el ánimo. Nuestros estudiantes y el personal están 
trabajando duro. Usted agrega un valor tremendo simplemente diciendo: “¡Excelente 
trabajo! ¿Cómo puedo ayudar?" Cada niño busca conectarse con alguien a quien le 
importe.  
A veces, es el esfuerzo más pequeño lo que le da esperanza y motivación a un estudiante 
cuando enfrenta los desafíos diarios. Agradecemos que sea parte de la familia Creighton, 
donde inspiramos a pensadores aventureros, estudiantes colaborativos y líderes de buen 
corazón.  
 
Sinceramente, 
 

 
Dr. Donna W. Lewis 
Superintendente 
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Para obtener más información sobre el Programa de Voluntarios  
del Distrito Escolar de Creighton, comuníquese con: 

 
 

Departamento de Alcance y Educación Comunitaria  
(Ubicado detrás la Escuela Excelencia) 

2181 E. McDowell Rd. 
Phoenix, AZ 85008 

Teléfono: (602) 381-6132 
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¿Por qué ser voluntario? 
 
Beneficios de los voluntarios 
 

Beneficios de la participación voluntaria activa en el Distrito Escolar de Creighton Para la 
comunidad: 
 

• La investigación ha demostrado una fuerte correlación entre la participación de los padres en 
las escuelas y el éxito académico de sus hijos.  

• Los niños observan a los líderes de la comunidad y familiares que se interesan por su educación.  
• Los maestros pueden concentrarse mejor en la instrucción.  
• La cohesión de una comunidad se fortalece a través de la participación de las escuelas de su 

vecindario.  
• Promueve relaciones positivas entre padres y maestros. 

 

Beneficios de la participación en el Programa de Voluntarios del Distrito Escolar de 
Creighton: 
 

• Valiosa experiencia en una oficina o entorno educativo para incluir en el currículum. 
• Certificados basados en horas de servicio a ser otorgados anualmente.  
• Satisfacción de desempeñar un papel en la mejora de la educación de los niños de nuestra 

comunidad y/o de su hijo.  
• Recibir capacitación relevante para su puesto de voluntario.  
• Participar en la recepción de reconocimiento de voluntarios al final del año escolar.  
• Recibir un certificado del Departamento de Alcance y Educación Comunitaria, reconociendo 

horas y esfuerzos.  
• Muéstrele a su hijo que está interesado en su educación.  
• Aumente la participación de su hijo en sus estudios.  
• Establecer una gran relación con el personal de la escuela.  
• Construir nuevas amistades y conexiones comunitarias. 

 

Metas del Programa de Voluntarios del Distrito Escolar de Creighton: 
 

• Permitir a los padres y otros miembros del Distrito Escolar de Creighton oportunidades reales 
para desarrollarse tanto profesional como personalmente.  

• Para crear conexiones entre nuestra comunidad y la escuela.  
• Para aumentar el rendimiento académico de nuestros estudiantes.  
• Brindar apoyo a nuestras escuelas en tiempos de desafíos económicos. 
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¿Quién puede ser voluntario? 
 
Miembros de la familia y la comunidad 
 

Los padres, familiares o miembros de la comunidad que tengan un interés genuino en compartir su tiempo y 
talentos para beneficiar a los estudiantes del Distrito Escolar de Creighton pueden ser voluntarios. Las 
solicitudes de voluntarios completas serán procesadas en el Departamento de Educación Comunitaria y 
Alcance. 
 
 

Estudiantes de secundaria 
 

Damos la bienvenida a los estudiantes de preparatoria a través de los programas de servicio comunitario de 
sus respectivas escuelas preparatorias. 
  
 

Servicio Comunitario Ordenado por la Corte 
 

No podemos aceptar voluntarios ordenados por la corte dentro del Distrito Escolar de Creighton. Es posible 
que desee encontrar otras organizaciones en las que servir como Voluntario de Servicio Comunitario 
Ordenado por la Corte comunicándose con el 211 o visitando https://211arizona.org/help/donors-
volunteers/volunteer/  
 
 

Pasantías 
 

Para obtener más información sobre pasantías, comuníquese con nuestro departamento de Recursos 
Humanos del Distrito Escolar de Creighton al (602) 381-6000 o visite nuestro sitio web en 
www.creightonschools.org  
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¿Cuál es el proceso de solicitud de voluntariado? 
 
 

El proceso de Solicitud de Voluntariado en cuatro sencillos pasos: 
 
 

1. Obtener la solicitud, el acuerdo de voluntariado y la tarjeta de información de emergencia para 
voluntarios del sitio web del distrito, la oficina de Educación Comunitaria y Alcance o el Especialista de 
Educación Comunitaria y Alcance en la escuela.  

2. Obtenga una tarjeta de huellas dactilares de Arizona.  
3. Reunirse con el Especialista de Alcance y Educación Comunitaria en la escuela para analizar las 

oportunidades de voluntariado y revisar los documentos completos.  
4. Asistir a una "Orientación de Bienvenida" que programará el Especialista en Educación Comunitaria y 

Alcance en la escuela. 
 
 

Solicitud y Acuerdo 
 

Pedimos a todos nuestros voluntarios que completen una breve solicitud y un acuerdo. Todas las solicitudes 
completadas deben entregarse al Especialista en Educación Comunitaria y Alcance o al Departamento de 
Educación Comunitaria y Alcance. 
 
 

Referencias 
 

Cualquier voluntario (aparte de los padres, tutores legales y abuelos de un niño que asiste a una escuela 
dentro del Distrito Escolar de Creighton) debe proporcionar 3 referencias. El Distrito Escolar de Creighton 
verificará las referencias enumeradas en la solicitud. Agradecemos que nos ayude a mantener seguros a 
nuestros estudiantes y personal. 
 
 

Tarjeta de autorización de huellas dactilares de Arizona 
 

Todos los voluntarios (aparte de los padres, tutores legales y abuelos de un niño que asiste al Distrito Escolar 
de Creighton) deben poseer una Tarjeta de Autorización de Huellas Dactilares de Arizona. Para obtener más 
información, llame al (602) 223-2000 o en línea at https://www.azdps.gov/services/public/fingerprint    
Cualquier costo para obtener la Tarjeta de Aprobación de Huellas Dactilares de Arizona es responsabilidad del 
voluntario. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 9 

 
Orientación de bienvenida para voluntarios 
 
Los nuevos voluntarios serán programados para una Orientación de Bienvenida y un recorrido por el sitio 
escolar. El Especialista en Educación Comunitaria y Alcance le brindará más detalles sobre la fecha y la hora de 
la orientación. Su especialista también analizará las oportunidades de voluntariado y revisará los documentos 
completos. 
 
 

¿Cuáles son las diferentes oportunidades de servicio? 
 
Lea continuación solo una muestra de las muchas oportunidades de voluntariado dentro del Distrito Escolar 
de Creighton: 
    

Apoyo en el aula 
Servir como acompañante durante las excursiones; preparar materiales para los maestros, decorar el 
aula, asistencia en clase; Consulte con la escuela específica y el maestro para sus necesidades 
individuales. 

 
 

Alcance y Educación Comunitaria - Apoyo al CEOS 
Ayude a su CEOS con la preparación de materiales de instrucción, decorando salones para la 
promoción de octavo grado, reclutando familias y voluntarios, asista en eventos escolares como ferias 
de libros, carnavales y otros eventos. 
 
 

Apoyo a la biblioteca escolar 
Coloque libros en la biblioteca de la escuela, ayude a los estudiantes a encontrar o devolver libros, etc. 
   

Apoyo de la oficina de salud escolar  
Ayudar con exámenes de la vista, caminar a los estudiantes hacia y desde la clase, recoger sus 
mochilas, etc. 
 

 

Apoyo Escolar 
 Servicio de cafetería y patio de recreo: mañana, almuerzo y tarde; Seguridad de entrega matutina. 
 
 

Oficina escolar 
Archivar documentos, fotocopiar materiales, contestar teléfonos, recibir invitados, etc. 
 

 

Entrenador escolar/maestro de educación física 
 Mantenimiento de equipos deportivos. 
 
Orador invitado 

Comparta sus intereses y talentos con los estudiantes a través de presentaciones durante visitas 
periódicas a un salón de clases. 

 

Interpretación de idiomas 
 Ayudar como intérprete durante nuestras reuniones familiares y otros eventos escolares. 
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¿Cuáles son las expectativas específicas del Programa de Voluntarios 
del Distrito Escolar de Creighton? 
 
 
 

 
Responsabilidades del Distrito Escolar de Creighton 
 

• Proporcionar una orientación a los nuevos voluntarios  
• Proporcionar al voluntario una copia del Manual del Voluntario  
• Proporcionar al voluntario las instrucciones claras y el apoyo necesario para ser un voluntario exitoso  
• Procesar la solicitud de voluntariado y las referencias personales de manera oportuna  
• Obtener una copia de la tarjeta de aprobación de huellas dactilares AZ del voluntario  
• Mantener una comunicación abierta con los voluntarios  
• Rastree y reconozca al voluntario según horas y logros  
• Proporcione una carta de referencia a los voluntarios elegibles 

 

Responsabilidades del voluntario 
 

• Seguir las políticas, reglas y procedimientos del distrito en todo momento  
• Mantener la confidencialidad de toda la información de los estudiantes, que puede incluir, entre otros, el 

progreso, las habilidades, las calificaciones, la información familiar y toda otra información personal del 
estudiante.  

• Notificar cualquier comportamiento sospechoso, peligro, riesgo o daño a la propiedad escolar 
inmediatamente a un empleado del Distrito Escolar de Creighton  

• Asistir a todos sus eventos comprometidos y, si no puede estar presente, notifique a su especialista en 
educación comunitaria y extensión, para que pueda encontrar apoyo adicional.  

• Use los baños designados para adultos mientras esté en el campus  
• Practicar un comportamiento ejemplar y amable en todo momento  
• Si se siente enfermo, quédese en casa  
• Dígale al Especialista en Educación Comunitaria y Alcance acerca de sus talentos y habilidades especiales  
• Use la insignia de voluntario del distrito escolar de Creighton mientras esté en el campus  
• Llame a los estudiantes por su nombre en cada oportunidad  
• Reforzar el buen comportamiento  
• Anime a otros a convertirse en voluntarios 

 

Funciones en las que el Voluntario NO podrá participar: 
 

• Instrucción en el aula, plan de estudios y plan de enseñanza  
• Disciplina de los estudiantes: comuníquese con un empleado para llevar a cabo cualquier medida 

disciplinaria.  
• Tocar a los niños de manera poco profesional  
• Despedir a los estudiantes de la escuela  
• Acceso a los expedientes de los estudiantes  
• Tomar fotografías a los estudiantes 
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Reconocimiento y premios a los voluntarios 
 

Los voluntarios que hayan completado cincuenta (50) o más horas de servicio durante el año escolar serán 
reconocidos y premiados con un certificado durante la Celebración del Almuerzo de Voluntarios de Primavera 
por hitos y logros de servicio. 
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Procedimientos para Voluntarios: 
 
Entrada y Salida 
 

Para garantizar la seguridad de nuestros estudiantes, todos los voluntarios deben registrarse en la oficina 
principal. Además, los voluntarios se registrarán con el Especialista en Educación Comunitaria y Alcance para 
asegurarse de que se registre el tiempo en el que se ofrece como voluntario. Registrarse con el Especialista en 
Educación Comunitaria y Alcance es esencial para el seguimiento de las horas, lo que nos permite otorgar 
premios. Es posible que se solicite una identificación con foto al momento de registrarse. Se acepta una 
identificación con foto emitida por el país de origen. Por favor use su gafete de voluntario provisto por su 
Especialista de Alcance y Educación Comunitaria. 
Al final de su tiempo de voluntariado, no olvide registrarse con el Especialista en Educación Comunitaria y 
Alcance y luego en la oficina al salir. Iniciar y cerrar sesión es igualmente importante para el seguimiento y 
reconocimiento por compartir su tiempo. Antes de irse, devuelva el gafete de voluntario a su Especialista en 
Educación Comunitaria y Alcance o al personal de la oficina principal. 
 

Apariencia y vestimenta 
 

El voluntariado es una gran oportunidad para dar ejemplo a los estudiantes presentando una apariencia pulcra 
y vistiéndose con un atuendo apropiado. 
 

Comunicación abierta 
 

El Especialista de Alcance y Educación Comunitaria de su escuela será su punto de contacto para la 
comunicación durante su servicio. Fomentamos la comunicación abierta entre nuestros voluntarios y las 
escuelas. 
 
 

Mi punto de contacto directo en mi escuela es: 
 
 
__________________________________________________________________________________________ 

Nombre     Posición  Teléfono  Escuela  Dirección 
 
 
 
 

 

 

 

1Child Trends (2012).  Parental Involvement in Schools. Retrieved from www.childtrendsdatabank.org/?q=node/186   
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Acuerdo de Voluntarios del Distrito Escolar Primario de Creighton 

 
Por favor complete y envíe este acuerdo al Especialista en Educación Comunitaria y Alcance de la escuela. 
 
Por la presente reconozco que he presentado una solicitud de voluntario del Distrito de Creighton con la 
documentación requerida y he recibido una copia del Manual de Voluntarios del Distrito de Creighton; y que he 
leído y seguiré estas pautas y todas las demás políticas y procedimientos aplicables del Distrito de Creighton. 
 
Entiendo que, como voluntario, no se me compensa por ningún servicio, incluidos los salarios y el seguro 
médico. También entiendo que tengo derecho a dejar de ser voluntario en cualquier momento, con o sin motivo, 
y que el Distrito Escolar Primario de Creighton tiene el mismo derecho a interrumpir mi servicio voluntario.  
 
Entiendo que cada niño tiene derecho a su privacidad y acepto tratar la información sobre cada niño y maestro 
como confidencial. Entiendo la importancia de la confidencialidad y mantendré confidenciales todos los 
asuntos confidenciales. 
 
Como voluntario acepto el siguiente código de conducta: 
 

1. Me registraré en la oficina principal inmediatamente después de llegar y también me registraré cuando 
salga de la escuela. 

2. Usaré una insignia o calcomanía de voluntario o visitante en todo momento.  
3. Utilizaré únicamente los baños para adultos.  
4. Mantendré la confidencialidad y compartiré cualquier inquietud directamente con las autoridades 

escolares.  
5. Acepto nunca estar solo con estudiantes individuales. 
6. No solicitaré contacto externo con los estudiantes.  
7. Acepto no intercambiar números de teléfono, domicilio, direcciones de correo electrónico u otra 

información del directorio de domicilio con los estudiantes.  
8. Acepto no transportar estudiantes.  
9. No tomaré fotografías en el campus sin el permiso de las autoridades escolares.  
10. No divulgaré, usaré ni divulgaré fotografías de estudiantes o información personal sobre los estudiantes, 

yo u otros.  
11. Acepto no publicar, transmitir, publicar o mostrar material dañino o inapropiado que sea amenazante, 

obsceno, perturbador o sexualmente explícito o que pueda interpretarse como cualquier forma de acoso.  
12. Acepto hacer solo lo que sea mejor para el interés personal y educativo de cada niño con el que entre en 

contacto. 
 
Nombre impreso:              Firma:                 Fecha:               


