o Agenda de Reunidn Regular

® 10/17/2023 06:00 PM
!!!!! Centro de Desarrollo Profesional del Distrito Escolar

..I D Unificado de Turlock
1100 Cahill Avenue, Turlock, CA 95380 (Todos los
Impreso: 10/12/2023 2:30 PM PT Tiempos en esta Agenda son Estimados)

Las Reuniones de la Mesa Directiva de TUSD se transmiten en vivo y estan disponibles para
ver en https://www.turlock.k12.ca.us/board-of-trustees/virtual-board-meetings Las instrucciones para ver con
subtitulos en espafol estan disponibles en el sitio web de TUSD en la Pagina Virtual de Reunidn de la Mesa Directiva.

Los miembros de la comunidad tienen dos oportunidades para dirigirse a la Mesa Directiva (Comentario Publico y
Periodo para Comentarios Publicos (Reuniones Regulares de la Junta solamente)). Los comentarios publicos deben
hacerse en persona en la reunidn de la Mesa Directiva. Si desea dirigirse a la Mesa Directiva sobre un tema de la
agenda de las Reuniones Regulares y Especiales de la Mesa Directiva, o sobre un tema que no aparece en la agenda
de una Reunién Regular durante el Periodo de Comentario Publico, hagalo cuando se convoque ese tema. Los
tiempos de inicio son solo una estimacidn y los articulos pueden considerarse en un orden diferente. Las limitaciones
de tiempo quedan a discrecion del presidente de la Mesa Directiva. Las personas tienen la oportunidad de dirigirse
a la Mesa Directiva durante el Periodo de Comentario Publico sobre temas dentro de la jurisdiccion de la Mesa
Directiva que no figuran en esta agenda (Reuniones Regulares Unicamente). Todos los comentarios publicos se
limitardn a un maximo de tres (3) minutos por orador (aproximadamente 450 palabras), con un maximo de treinta
(30) minutos designados para la parte de Comentarios Publicos de la agenda de una reunidn regular. El tiempo
asignado a un orador individual no puede aumentarse mediante una donacién de tiempo de los miembros del
publico presentes. Las limitaciones de tiempo quedan a discrecién del presidente de la Mesa Directiva.

SB 1100 y Codigo Gubernamental Seccion 54957.95, Comportamiento Disruptivo (efectivo el 1/1/23). Para
garantizar que la Mesa Directiva pueda proceder con sus asuntos y proteger al publico, la Mesa Directiva espera que
ninguna persona retrase, interrumpa o haga amenazas de violencia durante la reunién. El comportamiento
disruptivo de cualquier individuo durante una reunion de la Mesa Directiva podria resultar en ser removido de la
reunion. Tal remocidn puede ocurrir si un individuo hace amenazas de violencia o no cumple con las reglas o leyes
gue rigen la conducta de la reunién después de una advertencia.

Cualquier escrito o documento que sea un registro publico y se proporcione a la mayoria de la Mesa Directiva con
respecto a un tema de sesion abierta en esta agenda antes y menos de 72 horas antes de la reunién, incluidos los
registros de una declaraciéon que amenaza con litigar contra el Distrito para ser discutido en Sesidn Cerrada cuando
dichos documentos hayan sido distribuidos a la Mesa Directiva menos de 72 horas antes de la reunidn, estardn
disponibles para inspeccién publica en la Oficina del Distrito ubicada en 1574 E. Canal Drive, Turlock, CA, durante el
horario comercial normal o en el sitio web del Distrito. Antes de la reunidn, acceda a los paquetes completos en
Https://www.turlock.k12.ca.us/board-of-trustees, o en turlock.k12.ca.us.

De conformidad con la Ley de Estadounidenses con Discapacidades, si necesita asistencia especial para acceder a la
sala de reuniones o para participar en esta reunidn, incluidos servicios o ayudas auxiliares, por favor comuniquese
con Roberta Cheney al (209) 667 0632. Notificacién al menos 48 horas antes a la reunién permitira a la Mesa de
Gobierno hacer arreglos razonables para garantizar la accesibilidad a la reunién. Cualquier pregunta sobre una
solicitud para acomodacion se resolverd a favor de la accesibilidad.

El Distrito da la bienvenida a las reuniones de la Mesa Directiva a personas que hablen espafol y otros idiomas.
Cualquier persona que planee asistir y necesite un intérprete debe Ilamar al (209) 667-0632, 48 horas antes de la
reunion, para que se puedan hacer arreglos para un intérprete. A un miembro del publico que use un traductor se
le proporcionara al menos el doble del tiempo asignado para dirigirse a la Mesa Directiva durante las reuniones de
la Mesa Directiva, a menos que se use equipo de traduccién simultdnea. El Distrito da la bienvenida a las personas
de habla hispana a las Reuniones de la Mesa Directiva. Si planea asistir y necesita interpretacion llame al (209) 667-
0632, 48 horas antes de la reunién, para poder hacer arreglos de interpretacion.


http://www.turlock.k12.ca.us/virtualboardmeetings

Los elementos enumerados en el Calendario de Consentimiento se consideran de rutina y la Mesa Directiva actla
sobre ellos en una sola mocién. No hay discusion de estos elementos antes de la votacidon a menos que un miembro
de la Mesa Directiva, el personal o el publico solicite que se discutan y/o eliminen elementos especificos del
Calendario de Consentimiento. Se entiende que la administraciéon recomienda la aprobacion de todos los elementos
de consentimiento. Se considerara que cada punto aprobado por la Junta ha sido considerado en su totalidad y
adoptado segun lo recomendado. Todos los documentos de antecedentes, contratos, 6rdenes de compra y recibos
no incluidos en el paquete de la agenda, pero relacionados con los puntos de la agenda de consentimiento pueden
obtenerse y revisarse comunicandose con el Departamento de Servicios Fiscales. La aprobacion de la Mesa Directiva
de cualquier compra, orden, garantia o contrato en la agenda de consentimiento constituira la revision completa y
final de la Mesa Directiva de ese articulo en la medida requerida por la ley.

Asistencia a Reuniones Remotas de Miembros de la Mesa Directiva: (1) Uso de las reglas tradicionales de la Ley
Brown de teleconferencias; O, (2) AB 2449, menos de un quéorum de miembros puede asistir a las reuniones de
Turlock USD de forma remota con una exencién adecuada de "causa justa" o "circunstancia de emergencia". En tal
circunstancia, los miembros del publico pueden asistir a la reunién fisicamente en persona en la direccidn que figura
en la agenda, o de forma remota en linea en un enlace o nimero de teléfono que se proporcionara en el sitio web
del Distrito y en una version revisada de la agenda como tan pronto como sea posible después de que el Distrito
reciba conocimiento de que se utilizara esta exencion.

Informacidn del directorio del estudiante y/o familia del estudiante y Actas de la reunién de la Mesa directiva: Al ser
pedido, un estudiante de 18 afios 0 mas, o el padre o tutor de un estudiante, puede solicitar por escrito al secretario
o secretario de la Mesa Directiva, su directorio o la informacién personal se retenga de las actas de las reuniones de
la Mesa Directiva (nombre del estudiante, direccidn, teléfono, fecha de nacimiento, direccidén de correo electrénico,
campo principal de estudio, fechas de asistencia)
Vision
Todos los estudiantes se convertiran en ciudadanos responsables y motivados que se graduen listos para la
universidad y la carrera.
Mision
El Distrito Escolar Unificado de Turlock brindard instruccién efectiva en un entorno seguro, equitativo y de apoyo
en colaboracién con nuestras familias y la comunidad diversa.
CREENCIAS -Creemos que...
Cada persona es Unica y tiene un valor inherente.
Cada persona puede ser un estudiante exitoso.
Las personas son responsables de sus acciones.
La participacion familiar es esencial para el éxito académico y socioemocional de los estudiantes.
La honestidad, la integridad y el respeto generan confianza en todas las relaciones.
La motivacidn, el valor y la atencién plena son necesarios para alcanzar todo el potencial.
Las altas expectativas producen mayores niveles de desempefio.
Una educacién de calidad enriquece la vida de todos al crear y ampliar oportunidades.
Los modelos a seguir positivos inspiran la excelencia.
Una mentalidad de servicio es vital para una comunidad prdspera.
Objetivos
Los estudiantes demostraran competencia en todas las materias.
Los estudiantes lograran metas personales adaptadas a sus aspiraciones para la universidad y la carrera.
Los estudiantes desarrollaran y demostraran rasgos de caracter positivos.
Los estudiantes obtendran un diploma o completaran exitosamente su Programa Educativo Individualizado (IEP).
Metas del LCAP
Logro Académico y Aprendizaje Socioemocional: Utilizar un sistema de apoyo de varios niveles para aumentar el

rendimiento académico y el aprendizaje socioemocional para
mejorar el éxito y el bienestar de los estudiantes y promover la preparacion universitaria y profesional entre todos



los estudiantes.
Equidad y Acceso: crear practicas y experiencias equitativas para todos los estudiantes y el personal para mitigar

las desigualdades sociales y aceptar la diversidad humana.
Curriculo e Instruccién: Proporcionar aprendizaje garantizado y viable de maestros altamente calificados que

utilizan materiales adoptados y practicas de instruccion efectivas para implementar los estandares.
Participacion de los Padres: Ampliar las oportunidades para aumentar la participacién de los padres y la familia

para apoyar las iniciativas del Distrito.
Seguridad y Proteccion: Mantener politicas, procedimientos y mantener instalaciones que reflejen un entorno

seguro y protegido.
Jévenes de Crianza Temporal: Utilizar un sistema de apoyos para aumentar el éxito académico y el bienestar de los
estudiantes de Crianza Temporal de TUSD.



AGENDA

I. 6:00 pm APERTURA DE NEGOCIOS
A. Llamar al Orden a Sesién Publica
B. Pasar lista

Il. 6:02 pm PERIODO PARA COMENTARIOS PUBLICOS y COMENTARIOS PUBLICOS ANTES DE LA SESION CERRADA
(Si la Junta no completa los temas de la Sesion Cerrada antes de las 6:45 pm, se volvera a reunir después de la
Reunion Ordinaria de la Junta). A. Identificacion de los temas de la Sesion Cerrada B. Comentario Y comentario
publicos sobre los temas de la sesidn cerrada

Este tiempo de comentarios publicos esta reservado para personas que deseen dirigirse a la Junta Directiva con
respecto a un asunto que no esta en la agenda. Si desea dirigirse a la Junta sobre un tema que estd en la agenda,
hagalo cuando se convoque ese tema de la agenda.

La Junta respeta los derechos de todos los miembros de la comunidad de elogiar, criticar o discutir asuntos
relacionados con los negocios del Distrito. Sin embargo, solicitamos amablemente que las personas hablen de
manera respetuosa y profesional para evitar interrupciones y garantizar la realizacidon ordenada de la reunién de
una manera consistente con la cultura profesional y acogedora del Distrito. Las quejas contra empleados
especificos del Distrito deben resolverse a través del Procedimiento de Quejas del Personal del Distrito. El derecho
a dirigirse a la Junta no exime al orador de cualquier posible responsabilidad por difamacién.

Los comentarios publicos se limitardn a un maximo de tres (3) minutos por persona, un limite de
aproximadamente 450 palabras, con un total de treinta (30) minutos designados para esta parte de la agenda.

1. 6:15 pm SESION CERRADA La Junta Directiva se reunira en una sesion cerrada en la sala de profesores de
eCademy con respecto a:
1. Disciplina/Despido/Liberacién de Empleados Publicos — Cddigo Gubernamental Seccion 54957

2 Evaluacién de Empleados Publicos — Cédigo Gubernamental Seccidon 54957, Titulo: Evaluaciones Administrativas
Titulos: Superintendente, Superintendente(s) Asistente(s) de Servicios Comerciales/Servicios Educativos/Recursos
Humanos (interino)/ Finanzas y Responsabilidad, Director de Servicios Estudiantiles, Director de Educacién
Primaria, Director de Educacién Especial, Director de Operaciones Tecnolégicas, Director de Recursos Humanos,
Director de Estudiantes de Inglés/Evaluacion/Programas Especiales, Director de Operaciones de Mantenimiento,
Director de Nutricién Infantil, Director de Educacién Secundaria, Director de Transporte, Director de Educacién
Infantil, Director de Comunicaciones/Participacidon Familiar y Alcance, Coordinador de Horticultura Aplicada y
Estudios Ambientales, Coordinador de Desarrollo Profesional y Programa de Induccién, Coordinador de Tecnologia
y Apoyo Educativo, Coordinador de Iniciativas de Equidad, Coordinadora de ELOP, Coordinadora de Educacion
Especial; Directores (Turlock HS, Pitman HS, Roselawn HS, eCademy Charter (director/coordinador), Turlock Adult
School, Turlock Junior HS, Dutcher MS, Brown Elementary School, Crowell Elementary School, Cunningham
Elementary School, Earl Elementary School, Julien Elementary School, Escuela Primaria Medeiros, Academia de
Inmersion Bidireccional Osborn, Escuela Primaria Wakefield (interina), Centro de Educacién Primaria Walnut),
Subdirectores (Turlock HS, Pitman HS, Turlock Junior HS, Dutcher MS, Escuela Primaria Brown, Escuela Primaria
Crowell (interina) , Escuela Primaria Cunningham, Escuela Primaria Earl, Escuela Primaria Julien, Escuela Primaria
Medeiros, Academia de Inmersion Bidireccional Osborn, Escuela Primaria Wakefield, Centro de Educacién Primaria
Walnut), Decanos (Escuela Secundaria Turlock, Escuela Secundaria Pitman, Escuela Secundaria Turlock Junior,
Escuela Secundaria Dutcher ).

IV. 6:45 pm APERTURA DE NEGOCIOS — LLAMAR AL ORDEN

A. Informar sobre las medidas tomadas en sesion cerrada (si corresponde)
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B. Inspiracidn: Martinellis Reyna Reglado, estudiante de Roselawn High School y ganadora del premio Character
Counts por el rasgo de cardcter de "Empatia", proporcionara la inspiracién para la reunion.

C. Saludo a la bandera: Lesly Lopez, estudiante de Roselawn High School y ganadora del premio Character Counts
por el rasgo de caracter de "Empatia", proporcionara el saludo a la bandera.

D. Creencias, vision o mision del Distrito Escolar Unificado de Turlock
E. Pasar lista

V. 6:55 pm APROBACION DE LA AGENDA Mocion de , Secundada por de que se apruebe la
agenda de la reunidn.

VI. 6:56 pm DONACIONES COMUNITARIAS (Reconocimientos y/o Aceptacién de Donaciones y Varios Otros
Regalos) (presidente de la Junta Directiva Silva)

Se recomienda que la Junta Directiva acepte una donacién del Club de Leones de Turlock a la Banda y Guardia de
Color de la Escuela Secundaria de Turlock por un monto de donacién de $5,000.

Se recomienda que la Junta Directiva acepte una donacion del Club Legién Americana de Turlock para la banda y
Guardia de Color de Turlock High School por un monto de donacién de $5,000.

Se recomienda que la Junta Directiva acepte una subvencion de la EMC Health Foundation para los estudiantes de
TUSD por un monto de donacién de $3,000 para ser utilizada para ayudar a TUSD en compra de productos para

ayudar a todos los estudiantes con higiene y temas relacionados.

Mocién de Secundada por

VII. 7:06 pm INFORME DEL SUPERINTENDENTE

VIII. 7:10 pm COMUNICACIONES Las presentaciones se limitardn a un maximo de tres (3) minutos por persona,
con un total de treinta (30) minutos designados para esta parte de la agenda.

Informes escritos

Informe legislativo

Informes del personal

Informes de los estudiantes

IX. 7:40 pm ANUNCIOS

1. martes, 7 de noviembre de 2023 — 6:00 pm — Reunién de la Junta Directiva del Distrito Escolar Unificado de
Turlock — Centro de Desarrollo Profesional del Distrito Escolar Unificado de Turlock, 1100 Cahill Avenue, Turlock,
CA y mediante transmisién en vivo en el sitio web del Distrito.

X. 7:41 pm CALENDARIO DE CONSENTIMIENTO

A. *Aprobacion de las actas de la reunion de la Junta Directiva del 3 y 11 de octubre de 2023 (Punto 1)

B. *Aprobacién del Acuerdo de Servicios Personales para la Escuela Primaria Crowell con Michael Bayard, dba
Rhythm Magic, para proporcionar asambleas musicales para estudiantes de K-6 durante las actividades de la
Semana del Liston Rojo el 24 de octubre de 2023. (Punto 2)

C. *Aprobacion del Acuerdo de Servicios Personales para la Escuela Primaria Earl con California Weekly Explorer

para brindar presentaciones de Paseo por el Mundo Antiguo a estudiantes de sexto grado los dias 20y 23 de
octubre de 2023. (Punto 3)
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D. *Aprobacién del Acuerdo de Servicios Personales para la Escuela Primaria Earl con California Weekly Explorer
para brindar presentaciones de Walk Through California a estudiantes de cuarto grado el 26 y 27 de octubre de
2023. (Punto 4)

E. *Aprobacion del Acuerdo de Servicios Personales para la Escuela Primaria Earl con la organizacién "Feel The
Power" para proporcionar una asamblea escolar de anti-bullying para los grados 1-6 el 23 de octubre de 2023.
(Punto 5)

F. *Aprobacién del Acuerdo de Servicios Personales con TUSD y CPR & Safety Solutions. Los estudiantes inscritos
en las vias de educacion y atencion médica CTE en Pitman High School recibirdn capacitacion en RCP y primeros
auxilios y obtendran la certificacion al finalizar. (Punto 6)

G. *Aprobacidn del Acuerdo de Servicios Personales para que la Escuela Primaria Brown con Gallos Hotdogs brinde
servicios durante el Carnaval de Otofio el 20 de octubre de 2023, de 5 p.m. a 7 p.m. (Punto 7)

H. *Aprobacién del Acuerdo de Servicios Personales para que la Escuela Primaria Brown con Good Time Booths
para que proporcione servicios de fotomatdn durante el Carnaval de Otofio el viernes 20 de octubre de 2023, de
5:00 p.m. a 7:00 p.m. (Punto 8)

I. *Aprobacion del Acuerdo de Servicios Personales para la Escuela Primaria Brown con Tito's Parrilla para brindar
servicios durante el Carnaval de Otofio el viernes 20 de octubre de 2023, de 5:00 p.m. a 7:00 p.m. (Punto 9)

J. *Aprobacion del Acuerdo de Servicios Personales para que la Escuela Primaria Brown con Bouncin Bins para que
brinde servicios durante el Carnaval de Otofio el 20 de octubre de 2023, de 5 p.m. a 7 p.m. (Punto 10)

K. *Aprobacién del Acuerdo de Servicios Personales para la Escuela Primaria Brown con Alison's Cafe para brindar
servicios durante el Carnaval de Otofio el 20 de octubre de 2023, de 5 p.m. a 7 p.m. (Punto 11)

L. *Aprobacidn del Acuerdo de Servicios Personales para la Escuela Primaria Brown con Vic's Churros para brindar
servicios durante el Carnaval de Otofio el 20 de octubre de 2023, de 5 p.m. a 7 p.m. (Punto 12)

M. *Aprobacidn del Acuerdo de Servicios Personales para la Escuela Primaria Brown con Motivational Millennial
para proporcionar una asamblea de preparacion de exdmenes para los grados 3.2 a 6.2 el 28 de marzo de 2024.
(Punto 13)

N. *Aprobacion del Acuerdo de Servicios Personales para la Escuela Primaria Brown con CA Weekly Explorer, Inc.
para presentaciones de Walk Through California para clases de cuarto grado el 12 y 15 de diciembre de

2023; Presentaciones de Walk Through the American Revolution a clases de quinto grado el 16 de abril de 2024 y
el 19 de abril de 2024. (Punto 14)

O. *Aprobacién del Acuerdo de Servicios Personales para el Departamento de Servicios Estudiantiles con Lice
Clinics of America para brindar servicios a los estudiantes de TUSD. (Punto 15)

P. *Aprobacién del MOU entre el Distrito Escolar Unificado de Turlock y el Registro de Votantes del Condado de
Stanislaus, para formalizar un Acuerdo para el uso por parte del Condado de las instalaciones del Teatro Black Box
de la Escuela Secundaria John H. Pitman para proporcionar un centro de votacién para la Eleccién Primaria
Presidencial el 5 de marzo de 2024 y Eleccién General el 5 de noviembre de 2024. (Punto 16)

Q. *Aprobacion de la cotizacidon n.2 20212323 de Fortnet Security, Inc. para que el Departamento de Tecnologia
compre los servicios de proteccion de correo electréonico de Barracuda Essentials para TUSD. (Punto 17)

R. *Aprobacién de la cotizacidn de renovacion de ThingLink por un periodo de 1 afio para el afio escolar 2023-24
para Turlock Junior HS. ThingLink es una plataforma de tecnologia educativa que facilita el aumento de imagenes y
videos con informacién adicional y enlaces para estudiantes y profesores. (Punto 18)
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S. *Aprobacién de la cotizacion de Lexia Learning para la formacion de administradores de LETRS. Lexia Learning
proporcionara capacitacion LETRS (Language Essentials for Teachers of Reading and Spelling) a los
administradores. Incluye materiales para los participantes, cursos en linea y cuatro sesiones de capacitacion
presenciales durante dos afios. (Punto 19)

T. *Aprobacion de la cotizacién de Lexia Q-595676-3 para que la Escuela Primaria Medeiros proporcione la licencia
ilimitada de Lexia English con Virtual School Success Partnership. (Punto 20)

U. *Aprobacion de la cotizacidn de Lexia Q-584820-3 para que la Escuela Primaria Cunningham proporcione la
licencia ilimitada de Lexia English con Virtual School Success Partnership. (Punto 21)

V. *Aprobacion de la cotizacidn de Sight Reading Factory (GraceNotes LLC) para que Dutcher Middle School
proporcione suscripciones de licencia a 39 estudiantes de musica para el afio escolar 2023-24. (Punto 22)

W. *Aprobacién del MOU entre el Distrito Escolar Unificado de Turlock y el Distrito Escolar Unificado del Condado
de Amador para los servicios de educacidn especial proporcionados a los estudiantes de ACUSD que asisten a
TUSD. (Punto 23)

X. *Aprobacidn para comprar licencias digitales de la tercera edicién de la prueba de habilidad no verbal Naglieriy
la escala de calificacién HOPE para la administracion de la prueba GATE de tercer grado para las nueve escuelas
primarias. (Punto 24)

Y. *Aprobacion del curso CDE para los cursos ofrecidos por Turlock Adult School en el afio escolar 2023-
2024. (Punto 25)

Z. *Aceptar el informe trimestral sobre quejas formales presentadas por el Distrito Escolar Unificado de Turlock
bajo la Politica Uniforme de Quejas del Distrito. (Punto 26)

AA. * Aprobacion de actualizaciones de politicas de la Junta: septiembre de 2023, CSBA (Punto 27)

AB. *Recibir y aceptar informes sobre el programa Head Start seguin lo exige el Gobierno Federal de Head Start
para cumplir con la Ley Head Start para la Preparacion Escolar de 2007. (Punto 28)

AC. *Solicitar autorizacion para declarar equipos catalogados como excedentes con valor cero y también solicitar
autorizacién para disponer de los mismos articulos que no ameritan reparacién debido a su antigliedad y
condicion. (Punto 29)

AD. *Aprobacién de los informes financieros del periodo del 01/09/2023 al 30/09/2023. (Punto 30)

AE. *Aprobacién del Informe de Personal Clasificado, con Adendas (si las hubiera) (Punto 31)

AF. *Aprobacidn del Informe de Personal Certificado, con Adendas (si las hubiera) (Punto 32)

XI. Se recomienda que la Junta Directiva apruebe el Calendario de Consentimiento, tal como se presenta.
Mocidn , Secundada por

Votacién nominal: Si__ No __ Abstencién ___ Ausente

XIl. 7:43 pm SERVICIOS EDUCATIVOS

A. (Informacidn) *Actualizacion del Departamento de Servicios Educativos 2023-24 (Lattig, Santos, Acha) (Punto

33)

Se recomienda que la Mesa Directiva reciba una Actualizacion del Departamento de Servicios Educativos de TUSD
para el afio escolar 2023-24 sobre educacion primaria y secundaria.
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Xlll. 8:05 pm SERVICIOS NEGOCIOS
A. (Informacidn) Audiencia publica - Contrato de Schneider Electric al Contrato de construccion (Silva/Gordon)
(Punto 34)

El presidente de la junta, Anthony Silva, declarara una audiencia publica para discutir la adquisicién de

ciertos servicios y medidas de conservacion de energia a través de un acuerdo de servicios energéticos Turnkey
Design y (“Contrato”) con Schneider Electric Buildings Americas, Inc., una corporacion de Delaware, de
conformidad con a las disposiciones de las Secciones 4217.10 a 4217.18 del Cddigo de Gobierno de California, y
luego recibir cualquier testimonio publico. Cuando lo hayan hecho todos los que deseen hacer uso de la palabra, el
presidente de la Junta declarard cerrada la Audiencia Publica.

B. (Accidn) *Adopcion de la Resolucion No. 7/2023-2024: Acuerdo de Servicios Energéticos de Disefio y
Construccion Turnkey ("Contrato") con Schneider Electric Buildings Americas, Inc. (Gordon) (Punto 35)

Se recomienda al Patronato adoptar la Resolucion No. 7/2023-2024, para considerar la adquisiciéon de

ciertos servicios y medidas de conservacion de energia a través de un Acuerdo de Servicios Energéticos de Disefo
y Construccion (“Contrato”) llave en mano con Schneider Electric Buildings Americas, Inc., una corporacion de
Delaware, de conformidad con las disposiciones de las Secciones 4217.10 a 4217.18 del Cddigo de Gobierno de
California.

Mocién por Secundada por
Representante estudiantil Voto preferencial
Voto nominal: Si No Abstenerse Ausente

C. (Accion) Autorizacion para solicitar ofertas para el proyecto de mejoras al sitio y vehiculos eléctricos de
transporte. (Richardson) (Punto 36)

Se recomienda que la Junta Directiva autorice a la Administracion a solicitar ofertas para mejoras al sitio en las
instalaciones de transporte de TUSD.

Mocidn por Secundada por
Representante estudiantil Voto preferencial

D. (Accién) Adjudicacidn de la oferta para la construccion de un proyecto de MDF/DR (Marco de distribucion
principal/Recuperacion de desastres) (Richardson) (Punto 37)

Se recomienda que la Junta Directiva rechace todas las ofertas y autorice a la Administracidn a volver a presentar
ofertas para este proyecto en una fecha posterior, tal como se presentd.

Mocién de Secundada por
Representante estudiantil Voto preferencial

XIll. 8:35 pm INFORMES DE LA JUNTA
XIV. 8:45 pm APLAZAMIENTO Mocién de , Secundada por de que se levante la reunién.

XV. (*) denota "documentos de respaldo”
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