
                        Raisin City Elementary School 
6425 W. Bowles Ave, Raisin City, CA 93652 

School Site Council 
Meeting #4 Minutes 

 
School Site: Raisin City Elementary School                         Date: May 17, 2023 
 
Location: Room 206        Time: 4:00 p.m. 

I. Welcome: List the names of those who attended the meeting:  
 
Principal; Jessica Juarez 

 
Parent: Maribel Payo 

 
Teacher: Jay Vera 

 
Staff: Monica Villicana 

 
Parent: Brandy Rivera 

 
Teacher: Anita Temores 

 
Translator/Aide: Nancy Galvez 

 
Parent: Petra Pausano 

 
Teacher: Selena Ambriz 

 
a. Roll Call/Sign-In Sheet  

All present signed in. The meeting started at 4:06 PM 
 

b. Establish a quorum  
    l. Jessica Juarez-Principal - Present                      9.  Brandy Rivera-Parent - Present 
   2. Jay Vera – Teacher - Present                             10. Petra Pausano-Parent - Present         
   3. Selena Ambriz – Teacher  -Present                   
   4. Anita Temores -  Teacher  - Present 
   5. Secretary – Anna Rasmussen- Absent 
   6. Fidelina Pulido – Parent - Absent 
   7. Ramon Pulido – Parent  -  Absent 
   8. Maribel Payo – Parent   - Present 
 

II. Public Comments: 
Parent Brandy Rivera asked if all grade levels did AR and if all grades went to the library.  
 
Mrs. Juarez stated that all grades except kindergarten did AR. She also stated that every grade level 
had a designated library time and that they were expected to attend weekly.  
 
Mrs. Ambriz stated that even though kindergarten did not do AR they focused on learning their 
kindergarten sight words because by learning their sight words student would learn how to read. She 
also shared that they motivated students to learn their sight words by giving them incentives such as 
candy bars, ice cream and pizza.  
 
Parent Brandy Rivera also asked about restarting PTO. She said it would be good to have a parent 
group in charge of fundraisers to raise money for the school.  
 



Mrs. Juarez agreed with the parent and stated that she would appreciate any help she could get with 
fundraising. 
 
Mrs. Juarez gave an update on some of the construction projects that were taking place at the school. 
She shared that the new lunch structure, fire lane, planters, added cement, room 200, and new 
phones and paging system should be completed by July and August.  

 
III. Approval of Minutes from Previous SSC Meeting: 
Ms. Ambriz made the 1st motion to approve the previous minutes. Mr. Vera made the 2nd motion.  
The Minutes were unanimously approved. 

 
IV.  Review the Categorical Program Evaluation 

Mrs. Juarez reviewed the Categorical Program Evaluation.   
a. Review areas of progress  
Mrs. Juarez shared that one area of progress was the percentage of English learners making a year or 
more progress in acquiring English Language skills increased from 37.5% in the baseline year to 51.6 in 
2022. After having 0% reclassification rate to 7% in 2022. Mrs. Juarez shared that they would continue 
to build upon the same actions to provide extra support for English Learners. She also shared that 22 
students had passed the ELPAC exam that were taken in March and these students would be 
reclassifying this year.  
Mrs. Juarez shared that the district was pleased to see that the percentage of students meeting or 
exceeding standard in both ELA and Math increased from the prior year. She went on to say that all 
students’ groups more than doubled the percentages meeting standard in math. Low-income 
students, along with the overall population, showed a significant increase in ELA as well.  
b. Review areas of need 
Mrs. Juarez stated that even though there had been progress in ELA and Math we still had a long way 
to go. Performance in ELA and Math were still considered low when compared to the state average. 
She shared that for the upcoming school year there would be a focus on Math and ELA.  
Chronic absenteeism rates continued to increase from the prior year and the baseline year. When 
compared to results for Fresno County, results show that inequalities exist in the chronic absenteeism 
rates of low-income students and English Learners in our school in relation to their peer’s county 
wide.  
Mrs. Juarez asked for input and suggestions. There were no suggestions at this time.  

 
 V. Review School Plan (Next year’s SPSA) 

a. Discuss modifications or changes to the next year’s SPSA based on the areas of need discussed in 
the Categorical Program Evaluation  
Mrs. Juarez shared that the district is eligible for Differentiated Assistance (DA) from FCSS based on 
chronic absenteeism and academic indicator data. To address DA, the district has redoubled its 
efforts to decrease chronic absenteeism in the expectation that improved attendance will also result 
in improved academic performance. The site will work on providing attendance incentives to help 
improve attendance as well as review absences frequently and send SARB letters out as needed and 
work with the TIP officer to do home visits. FCSS will be providing the district with math coaching 
and support. They will focus on coaching teachers, improving instruction, implementing IAB’s & 
PLC’s, and doing weekly classroom walkthroughs. We will also be adding an additional math corp 
tutor that will be working with students in grades 4-8. The math tutor will work with students 
individually and in small groups of 2-3 students. With these new implementations the expectation is 



for improved math scores. To also help improve ELA test scores this upcoming school year we will 
have 3 full time reading corp tutors that will be working with students in grades Kinder-3rd grade. The 
district also provides teachers with classroom tutors in all grade levels to help support students.  
Petra Pausano shared that she was happy that the school would be providing more support in ELA 
and Math.  

  
VI. After School Program Report 

Mrs. Juarez reported that summer school will be ran by the after-school program. She stated that this 
year summer school would be longer. The district would be using ELOP funds to extend summer 
school. Summer school would be 6 weeks long and be from 8-5 pm. Transportation would be 
provided. Academics would be done the first half of the day and enrichment would be done the 
second portion of the day. She said they would be working with QuickLabs to bring green screen and 
special effects, photography, robotics, and a cooking class. Other clubs that would be offered this 
summer would be gaming club, jewelry club, arts and crafts, board game club, community service 
club, lego club, and cricut club. Additionally, this year the students would have the opportunity to 
attend weekly field trips and would have a water day. She shared that students were excited about 
summer school.  

 
VII. Adjournment 

Mr. Vera motioned to adjourn the meeting. Mrs. Ambriz second the motion.  It was unanimously 
approved. The meeting adjourned at 5:13 P.M. 

 
Next meeting: TBD 

 

Respectfully Submitted, 

By: Monica Villicana    Date: 5/17/23 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Raisin City Elementary School 
6425 W. Bowles Ave, Raisin City, CA 93652 

 
Consejo del Sitio Escolar 

Reunión #4 Minutos 
 

Consejo del Sitio Escolar: Escuela Secundaria de Raisin City          Fecha: 17 de mayo del 2023 
 
Sitio: Salón 206        Hora: 4:00 p.m. 
 

I. Bienvenida: Enumere los Nombres de los Asistentes a la Reunión: 
 
Principal: Jessica Juarez 

 
Padre: Maribel Payo 

 
Maestro: Jay Vera 

 
Empleada: Monica Villicana 

 
Padre: Brandy Rivera 

 
Maestra: Anita Temores 

 
Traductora/Asistente: Nancy Galvez 

 
Padre: Petra Pausano 

 
Maestra: Selena Ambriz 

 
 
a. Hoja de inicio de sesión nominal 

Todos los presentes firmaron. La reunión comenzó a las 4:06 p.m. 
 
b. Establecer Quórum  
    l. Jessica Juárez-Directora       Presente        
   2. Jay Vera – Maestro               Presente  
   3. Selena Ambriz- Maestra      Presente 
   4. Anita Temores – Maestra    Presente 
   5. Secretaria - Anna Rasmussen  Ausente 
   6. Fidelina Pulido – Padre        Ausente 
   7. Ramón Pulido – Padre         Ausente 
   8. Maribel Payo – Madre         Presente 
   9. Brandy Rivera – Padre         Presente 
 10. Petra Pausano - Madre       Presente 
 
II. Comentarios Públicos: 

La madre Brandy Rivera preguntó si todos los grados hacen AR y si todos los grados asisten a la 
biblioteca. 
 
La Sra. Juárez indicó que todos los grados, excepto el kínder, hacen AR. También afirmó que cada 
nivel de grado tenía un tiempo designado en la biblioteca y que se esperaba que asistieran 
semanalmente. 
 
La Sra. Ambriz dijo que, aunque el kínder no hace AR, se concentraron en aprender las palabras 
reconocibles a la vista del kínder porque al aprenderlas, los estudiantes aprenderían a leer. También 
compartió que motivaron a los estudiantes a aprender palabras reconocibles a la vista dándoles 
incentivos como barras de chocolate, helados y pizza. 



 
La madre Brandy Rivera también preguntó sobre el reinicio del PTO. Ella dijo que sería bueno tener un 
grupo de padres a cargo de la recaudación de fondos para la escuela. 
 
La Sra. Juárez estuvo de acuerdo con los padres y afirmó que agradecería cualquier ayuda que pudiera 
obtener con la recaudación de fondos. 
 
La Sra. Juárez dio una actualización sobre algunos de los proyectos de construcción que se estaban 
llevando a cabo en la escuela. Ella compartió que la nueva estructura del almuerzo, el carril contra 
incendios, las macetas, el cemento agregado, el salón 200 y los nuevos teléfonos y el sistema de 
paginación deberían estar terminados para julio o agosto. 

 

III. Aprobación de las actas de la Reunión Anterior del SSC 
La Sra. Ambriz hizo la primera moción para aprobar las actas anteriores. El Sr. Vera hizo la segunda 
moción.  Las Actas fueron aprobadas por unanimidad. 

 

IV. Revisar la evaluación del programa categórico 
La Sra. Juárez revisó la Evaluación del Programa Categórico. 
a. Revisar áreas de progreso 
La Sra. Juárez compartió que un área de progreso fue que el porcentaje de estudiantes aprendices de 
inglés que progresaron un año o más en la adquisición de habilidades en el idioma de inglés aumentó 
del 37.5% en el año de referencia al 51.6% en 2022. Después de tener una tasa de reclasificación del 
0% al 7% en 2022 La Sra. Juárez compartió que continuarían basándose en las mismas acciones para 
brindar apoyo adicional a los estudiantes aprendices de inglés. También compartió que 22 
estudiantes habían pasado el examen ELPAC que se tomaron en marzo y estos estudiantes se 
reclasificarían este año. 
La Sra. Juárez compartió que el distrito estaba complacido de ver que el porcentaje de estudiantes 
que cumplieron o superaron el estándar tanto en ELA como en Matemáticas aumentó con respecto 
al año anterior. Continuó diciendo que todos los grupos de estudiantes aumentaron lo doble del 
porcentaje de cumplimiento del estándar en matemáticas. Los estudiantes de bajos ingresos, junto 
con la población en general, también mostraron un aumento significativo en ELA. 
b. Revisar áreas de necesidad 
La Sra. Juárez afirmó que a pesar de que había habido progreso en ELA y Matemáticas, todavía nos 
quedaba un largo camino por recorrer. El rendimiento en ELA y Matemáticas todavía se consideraba 
bajo en comparación con el promedio estatal. Ella compartió que para el próximo año escolar habrá 
un enfoque en Matemáticas y ELA. 
Las tasas de ausentismo crónico continuaron aumentando con respecto al año anterior y al año de 
referencia. Cuando se comparan con los resultados del condado de Fresno, los resultados muestran 
que existen desigualdades en las tasas de ausentismo crónico de los estudiantes de bajos ingresos y 
los estudiantes aprendices de inglés en nuestra escuela en relación con sus pares en todo el condado. 
La Sra. Juárez pidió comentarios y sugerencias. No hubo sugerencias en este momento. 

 
 V.Repasar el SPSA (plan escolar para el próximo año escolar) 

a. Discutir modificaciones o cambios al SPSA del próximo año en función con las áreas de 
necesidad discutidas en la evaluación del programa categórico  



La Sra. Juárez compartió que el distrito es elegible para recibir Asistencia Diferenciada (DA) de FCSS 
según el ausentismo crónico y los datos de indicadores académicos. Para abordar la DA, el distrito 
ha redoblado sus esfuerzos para disminuir el ausentismo crónico con la expectativa de que una 
mejor asistencia también resultará en un mejor rendimiento académico. El sitio trabajará para 
brindar incentivos de asistencia para ayudar a mejorar la asistencia, así como revisar las ausencias 
con frecuencia y enviar cartas SARB según sea necesario y trabajar con el oficial de TIP para realizar 
visitas domiciliarias. FCSS brindará al distrito capacitación y apoyo en matemáticas. Se centrarán en 
capacitar a los maestros, mejorar la instrucción, implementar IAB’s y PLC’s y realizar recorridos 
semanales por los salones de clase. También agregaremos un tutor adicional de math corp que 
trabajará con los estudiantes en los grados 4-8. El tutor de matemáticas trabajará con los 
estudiantes individualmente y en pequeños grupos de 2-3 estudiantes. Con estas nuevas 
implementaciones, la expectativa es mejorar los puntajes en matemáticas. Para ayudar también a 
mejorar los puntajes de los exámenes ELA este próximo año escolar, tendremos 3 tutores de lectura 
de tiempo completo que trabajarán con los estudiantes desde kínder hasta tercer grado. El distrito 
también proporciona a los maestros tutores de salón en todos los niveles de grado para ayudar a 
apoyar a los estudiantes. 
Petra Pausano compartió que estaba feliz de que la escuela brindara más apoyo en ELA y 
Matemáticas. 

  
VI. Informe del programa después de la escuela 

La Sra. Juárez informó que la escuela de verano estará a cargo del programa de después de escuela. 
Dijo que este año la escuela de verano sería más larga. El distrito usaría fondos ELOP para extender 
la escuela de verano. La escuela de verano duraría 6 semanas y sería de 8 a 5 pm. Se proporcionaría 
transporte. Lo académico se realizaría la primera mitad del día y el enriquecimiento se realizaría la 
segunda parte del día. Dijo que trabajarían con QuickLabs para traer pantalla verde y efectos 
especiales, fotografía, robótica y una clase de cocina. Otros clubes que se ofrecerían este verano 
serían el club de juegos, el club de joyería, el de artes y manualidades, el club de juegos de mesa, el 
club de servicio comunitario, el club de lego y el club de cricut. Además, este año los estudiantes 
tendrían la oportunidad de asistir a excursiones semanales y tendrían un día de agua. Ella compartió 
que los estudiantes estaban entusiasmados con la escuela de verano. 

  
VII. Aplazamiento: 

El Sr. Vera hizo la moción de levantar la sesión. La Sra. Ambriz secundó la moción. Fue aprobado por 
unanimidad. Se levantó la sesión a las 5:13 pm. 

 
Próxima reunión: Para ser determinado 

 

Respetuosamente presentado, 

Por: Monica Villicana          Fecha: 5/17/23 

 

 


