ESTUDIANTES

Mal comportamiento excepcional del estudiante

R 3314.2

Las siguientes guias estan en efecto para los estudiantes para establecer un rango de acciones
correctivas que pueden ser impuestas como consecuencia del mal comportamiento excepcional.
Un Comité ad hoc se ha reunido para definir las areas de mal comportamiento y el rango de

accion que se tomara.

MAL COMPORTAMIENTO
EXCEPCIONAL

RANGO DE ACCIONES
CORRECTIVAS

ACCIONES QUE PUEDEN SER TOMADAS

Armas-Armas de fuego y Minimo Expulsion por un afio calendario
Explosivos
Maximo Expulsion indefinida
Armas-General Minimo Expulsion de Emergencia
Suspensidn de corto tiempo
Méaximo Expulsion
Intimidacién con Amenaza | Minimo Suspensidn de corto tiempo
de Fuerza o Violencia
Méaximo Expulsion
Acoso Minimo Suspensidn de corto tiempo
Maximo Expulsion
Extorsion, Asalto o Causar | Minimo Suspension de corto tiempo
Lesion Fisica
Maximo Expulsion
Interrupcion Sustancial del | Minimo Suspension de corto tiempo
Dia Escolar
Méaximo Expulsion
Dafio o Robo de Propiedad | Minimo Suspensidn de corto tiempo
Maximo Expulsion
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Alcohol/Narcoticos Minimo Suspensidn de corto tiempo

(incluyendo la marihuana y los

dispositivos de administracion | Maximo Expulsion

de forma electroénica)

Mal comportamiento Minimo Suspensidn de corto tiempo

repetido Méaximo Expulsion

Falsificacion Minimo Suspensidn de corto tiempo
Maximo Expulsion

Actos criminales Minimo Suspension de corto tiempo
Maximo Expulsion

Conducta obscena Minimo Suspension de corto tiempo
Méaximo Suspensién de largo tiempo

Juego de azar Minimo Suspensidn de corto tiempo
Méaximo Expulsion

Hacer trampa Minimo Suspensidn de corto tiempo
Maximo Suspension de largo tiempo

Acusacion falsa Minimo Suspension de corto tiempo
Maximo Expulsion

Cigarrillos Minimo Suspension de corto tiempo

(incluyendo dispositivos de

administracion de forma Maximo Suspension de largo tiempo

electronica)

Mal uso de la computadora | Minimo Suspensidn de corto tiempo
Maximo Expulsion
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