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Estimada comunidad escolar del municipio de Mount Olive,

El año escolar 2023-24 comienza esta semana y queremos tomarnos
un momento para enfatizar la importancia de la asistencia regular a la
escuela. La asistencia regular a la escuela juega un papel fundamental
en el éxito académico y el desarrollo general de su hijo. Cuando los
estudiantes asisten a la escuela de manera constante, se benefician de
mayores oportunidades de aprendizaje, colaboración y crecimiento
personal. La instrucción en el aula, los debates interesantes y las
actividades interactivas forman la base de su viaje educativo. Al asistir
a la escuela con regularidad, su hijo puede participar activamente en
estas experiencias y maximizar su potencial de aprendizaje. Las
ausencias excesivas pueden resultar en la pérdida de crédito de los
cursos matriculados.

Le pedimos que revise nuestra junta escolar política/regulación 5200
(Asistencia) para familiarizarse con las expectativas y prácticas del
distrito con respecto a la asistencia a la escuela. El reglamento
establece pautas claras que distinguen entre ausencias justificadas e
injustificadas, así como los pasos involucrados en nuestro proceso de
notificación. Es importante que las familias comprendan estas pautas
para garantizar que no haya malentendidos con respecto a las
expectativas del distrito. Un componente crítico es la clasificación de
las ausencias por enfermedad. En el futuro, el distrito no clasificará los
días de enfermedad como ausencias justificadas. Se tomarán en
consideración las notas médicas que impliquen la posible pérdida de
créditos en el nivel de escuela secundaria. Consulte nuestra regulación
para obtener más detalles.

Tenga en cuenta que, independientemente de cómo se clasifique una
ausencia, nuestro objetivo como distrito escolar es apoyar la asistencia
regular y consistente de nuestros estudiantes. Por lo tanto, pedimos a
todas las familias que sean conscientes de la cantidad de ausencias
que acumulan sus hijos durante el transcurso del año escolar.

Si su hijo necesita faltar a la escuela por cualquier motivo, le
solicitamos amablemente que usted registre la ausencia a través de la
patrulla de recogida o la línea de asistencia, preferiblemente antes del
inicio del día escolar. Esto nos permite mantener registros de asistencia
precisos y brindar el apoyo necesario a su hijo durante su ausencia.

https://go.boarddocs.com/nj/mosd/Board.nsf/files/CRGPLV64FB77/$file/P5200Attendance.pdf
https://go.boarddocs.com/nj/mosd/Board.nsf/files/CUZKQZ52A3FB/$file/R5200%20Attendance.pdf


Por favor, comprenda que reconocemos que pueden surgir
circunstancias imprevistas de vez en cuando. Estamos dedicados a
trabajar con todas las familias durante estas circunstancias para
garantizar que satisfacemos las necesidades de nuestros estudiantes.
Sin embargo, es nuestra responsabilidad compartida priorizar la
asistencia regular y trabajar juntos para minimizar cualquier
interrupción en la educación de su hijo. Nuestro objetivo es mantener
un ambiente de apoyo que fomente la asistencia constante y maximice
las oportunidades educativas disponibles para cada estudiante.

Si tiene alguna pregunta o inquietud sobre nuestra política de
asistencia o el proceso de notificación descrito en la
Política/Reglamento 5200, no dude en comunicarse con el director de
su hijo. Estamos aquí para ayudarle y brindarle cualquier orientación
necesaria.

Gracias por su continua colaboración para promover la importancia de
la asistencia regular a la escuela. Juntos, podemos crear una
comunidad educativa próspera que fomente el crecimiento y el éxito de
nuestros estudiantes.

¡Les deseo un año escolar maravilloso y gratificante!

Un cordial saludo,

Dr. Sumit Bangia


