
 

 
 

Colorado Springs School District 11 
Undocumented Student School Community Message 

 

Colorado Springs School District 11 is committed to providing excellent, distinctive 
educational experiences that equip all students for success today and in the 
future.  Clearly, the recent presidential executive order, “Enhancing Public Safety in the 
Interior of the United States,” has generated uncertainty within, and concern for, 
members of our population. In District 11, we want to assure all students and families 
that they are welcome in our schools. 
 
The District strives to provide a safe learning and working environment while 
demonstrating improvement of student achievement. To that end, we must work to 
provide fair treatment of all students and families. The District’s nondiscrimination policy 
prohibits any person from being discriminated against based on disability, race, creed, 
color, sex, sexual orientation (as defined by state law), national origin, religion, ancestry, 
and age. District 11 complies with all applicable laws. 
 
D11 is committed to providing the support our staff needs to build even greater 
connections among our families as a way to help students stay focused on learning and 
achievement. District 11 and school staffs have a variety of resources available to them 
to support students' specific needs, including any concerns that have arisen given the 
recent presidential executive order.  Contact your teacher, principal or school for 
guidance to community resources.  
 
 



 
 

Distrito 11 de Colorado Springs 

Mensaje para la comunidad escolar de alumnos indocumentados 

 
El compromiso del Distrito 11 es brindar experiencias educativas superiores y distintivas para que 
todos los alumnos puedan ser exitosos hoy y en el futuro. Claramente, el decreto ejecutivo 
presidencial reciente, “Aumento de la Seguridad Pública en el interior de los Estados Unidos" 
(Enhancing Public Safety in the Interior of the United States), ha generado incertidumbre y 
preocupación en y hacia los miembros de nuestra comunidad. En el Distrito 11, queremos 
asegurarles a todos nuestros alumnos y familias que son bienvenidos en nuestras escuelas. 

El Distrito se esfuerza por brindar un ambiente de aprendizaje y de trabajo seguro al mismo 
tiempo que demuestra un incremento en los logros de los alumnos. Para ello, debemos trabajar 
para brindar un trato justo a todos los alumnos y familias. La política de no-discriminación del 
Distrito prohíbe que cualquier persona sea discriminada en base a una discapacidad, raza, credo, 
color, sexo, orientación sexual, (como lo define la ley estatal), nacionalidad de origen, religión, 
ascendencia, y edad. El Distrito 11 cumple con todas las leyes pertinentes. 

El Distrito 11 se compromete a brindar el apoyo que nuestro personal necesita para crear lazos 
aún más fuertes entre nuestras familias como una forma de ayudar a los alumnos a permanecer 
concentrados en el aprendizaje y en los logros. EL Distrito 11 y el personal escolar poseen una 
variedad de recursos disponibles para cubrir las necesidades específicas de los alumnos, como 
cualquier tipo de preocupación que pueda haber surgido del decreto ejecutivo presidencial 
reciente. Comuníquense con su maestra/o, director o con la escuela para obtener asesoramiento 
sobre los recursos de la comunidad. 
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