Brownsville Independent School District
1900 E. Price Rd., Brownsville, TX 78520

ParentSchool Attendance Commitment
From Skinner Elementary School School. Phone: _956-698-0501

Student Name: ID# Grade

Dear Parent andStudent,

Good attendance in school is directly related to student achievement. State attendance law requires every child
between ages of 6-18 years old must attend school daily (FEA Legal). A complaint against the parent may be
filed in court for the student’s truant conduct (House Bill 2398, TEC 25.094). The campus will notify a student’s
parent in writing for failure of comply with Compulsory Attendance Law when the student has unexcused
absences for:

e 3 days (cumulative) with an Attendance Notice Letter,

e 5days (cumulative) with an Attendance Plan,

e 7 days (cumulative) Court Warning Notice Letter,

e 9 days (cumulative) Principal Plan,
e 10 days (cumulative) Parent Contributing to Non-Attendance Education Code 25.093

As per state law, 1) it is the parent’s duty to monitor the student’s attendance and require the student to attend
school, 2) failure to comply will subject parents to legal prosecution and 3) parents are required to schedule a

conference with school officials to discuss excessive absences.

The only acceptable excuses from attending school for Foundation School Program purposes are the following
(FEB Legal):

Board approved activities,

Mentorships,

Observance of religious holy days,
Required court appearances,
Appearing at a government office to complete paperwork for the student’s citizenship proceedings.

Taking part in a U. S. naturalization oath ceremony,
Serving as an elections clerk,

A health-care appointment — the student commences classes or returns to school on the same day with a
medical excuse. Special education assessment procedures and special education-related —services,

9. Campus visits — during the student’s junior or senior years of high school,

10. Dropout recover education program,

11. Sounding “TAPS™ at military funeral held in this state for a deceased veteran,

12. Off-=campus instruction,

13. Certain situations when a parent or guardian is on active military duty,

14. Temporary absence due to any reason that the principal, nurse, counselor, teacher, or Superintendent
deems excused.
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Brownsville Independent School District
1900 E. Price Rd., Brownsville, TX 78520

Student Name: ID# Grade

District procedures for perfect attendance recognition are outlined in the Student Parent Handbook section
under “Attendance Recognition.” Campus Incentives and awards will be available every six weeks for PK-12'"
graders who meet the District Student Attendance Goals.

Tips on Doctor’s Visits:

e Please schedule doctor’s appointments after school hours or on weekends whenever possible.
e If an appointment is scheduled during school hours, please send your child to school before the
appointment or return your child to school after the appointment with the medical excuse.

If a student is absent, the parent or guardian must call the campus office at (956) 956-698-0501 that
day to report the reason to the campus attendance clerk, Mr./Mrs. Guzman/ Ms.Montiel . Within
5 days of returning to school, it is the parent’s responsibility to submit a written note or medical excuse for
the student’s absence to the campus attendance clerk. The district will accept parent’s handwritten notes to
excuse five absence days during the academic calendar year (FEC Local). If an enrolled student, under age of 6
or 19 years or older, has more than 5 unexcused absences in a semester, the district may revoke the student’s
enrollment.

To avoid excessive unexcused absences, that will lead to a violation of the state compulsory attendance law, the
parent’s handwritten note or medical note to request an excused absence must include:

|. Student’s name and ID#,

2. Date of the absence and reason for the absence,

3. Current address and phone number, and

4. Parent’s name and original signature.
X Y X /]
Parent/ Guardian Signature Date Student Signature Date
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Brownsville Independent School District
1900 E. Price Rd., Brownsville, TX 78520

Compromiso de Asistencia de Padres
De la Escuela_ Skinner Elementary Telefono: 956-698-0501

Nombre del Estudiante: ID # Grado:

Estimados Padres y Estudiantes,
Buena asistencia en la escuela esta directamente relacionada con el éxito académico del estudiante. Ley de
asistencia estatal requiere que todos los nifios entre las edades de 6 a 18 afios deben asistir a la escuela
todos los dias (FEA Legal). Una denuncia contra los padres puede ser presentada en los tribunales por
incumplimiento de los estudiantes por no asistir a la escuela (Cédigo de Educacion 25.094). La escuela
notificara a los padres del estudiante por escrito, por no cumplir con la ley de Asistencia Obligatoria cuando el
estudiante tiene ausencias injustificadas para:

o 3 dias (acumulativo) con una Carta de Advertencia de Asistencia,
5 dias (acumulativo) con un Plan de Asistencia,
7 dias (acumulativo) con una Carta de Advertencia de la Corte,
9 dias (acumulativo) con un Plan de Asistencia del Director de la Escuela
10 dias (acumulativo) con una Carta de Padres que Contribuyen al Codigo de
Educacion de No-Asistencia 25.093

Segln la ley estatal, 1) Es el deber de los padres vigilar la asistencia del estudiante y requiere al estudiante
asistir a la escuela, 2) Incumplimiento de la ley sometera a los padres a un proceso legal, 3) Los padres estan
obligados a programar una conferencia con funcionarios de la escuela para discutir las ausencias excesivas.

Las excusas aceptables solamente para no asistir a la escuela, con el propésito de asistir un Programa de
Fundacién son los siguientes (FEB Legal):

Actividades aprobadas por la Mesa Directiva

Tutorias,

Observancia de dias sagrados religiosos,

Presencia requerida en el Tribunal,

Estar presente en una oficina de gobierno y presentar documentacién para los procedimientos de
ciudadania del estudiante,

Participar en una ceremonia de juramento de naturalizacién de Estados Unidos,

Servir como un Secretario de Elecciones,

Citas médicas — el estudiante comienza clases o regresa a la escuela el mismo dia con una excusa
médica. Procedimientos de evaluacién de educacion especial y servicios relacionados con la
educacion especial,

9. Visitas aprobadas a Universidades — Para estudiantes en la preparatoria en grados 11y 12,

10. Desercion recuperar el programa de educacién

11. "TAPS" que suena en el funeral militar que se lleva a cabo en este estado por un veterano fallecido
12. La instruccion fuera de la escuela,

13. Ciertas situaciones cuando un padre o tutor esta activo en servicio militar,

14. Ausencia temporal debido a cualquier razén que el Director o la Directora, Enfermera, Consejero,
Maestro o Superintendente se considera justificada.
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Brownsville Independent School District
1900 E. Price Rd., Brownsville, TX 78520

Nombre del Estudiante: ID# Grado:

Los procedimientos del distrito para el reconocimiento de asistencia perfecta son descritos en la seccion de
Manual para Padres/Estudiantes bajo "Reconocimiento de Asistencia.” Incentivos y premios escolares
estaran disponibles cada seis semanas para grados PK-12 que cumplen con las Metas de Asistencia del
Distrito.

Consejos para Visitas al Médico:
« Por favor, programe citas con el médico después de horas escolares o los fines de semana
siempre que sea posible.
« Siuna cita esta programada durante el horario escolar, por favor envié a su hijo a la escuela antes
de la cita o regresé a su hijo a la escuela después de la cita con la excusa médica.

Si un estudiante esta ausente, el padre o tutor debe llamar a la oficina de la escuela al
(956) 698-0501  ese dia para divulgar la razén a la secretaria de asistencia de la escuela.
Dentro de 5 dias de regresar a la escuela, es la responsabilidad de los padres a enviar una nota escrita
o excusa médica para la ausencia del alumno a la secretaria de asistencia de la escuela. El distrito
aceptara notas manuscritas de los padres para excusar cinco dias de ausencias durante el afo academico
(FEC Local). Si un estudiante matriculado, menor de 6 0 mas de 19 afios de edad, tiene mas de cinco
ausencias sin excusas en un semestre, el distrito puede revocar la inscripcion del estudiante.

Para evitar ausencias excesivas, que conducen a una violacion de la ley de Asistencia Obligatoria del Estado,
una nota manuscrita de los padres o nota médica para solicitar ausencias debe incluir:

1. Nombre del alumno y numero de identificacion,

2. Fecha de la ausencia y el motivo de la ausencia,

3. Direccion actual y numero de telefono,

4. Nombre y firma original de los padres.

X / / X / /
Firma de Padre/tutor Fecha Firma del Estudiante Fecha
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