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6:01 p.m .                Au g u st  11,  2 014 
 

OFFICIAL P ROCEEDINGS 
 

 Th e Bo a r d  o f  Sc h o o l  Tr u st ees o f  t h e Fo r t  Wa y n e Co m m u n i t y  Sc h o o l s m et  i n  r eg u l a r  sessi o n  i n  
t h e Lest er  L. Gr i l e Ad m i n i st r a t i v e Cen t er  o n  Mo n d a y ,  Au g u st  11,  2 014 a t  6:01 p.m . P r esi d en t  Ma r k  
Gi a Q u i n t a  c a l l ed  t h e m eet i n g  t o  o r d er  w i t h  t h e P l ed g e o f  Al l eg i a n c e a n d  t h e f o l l o w i n g  m em b er s i n  
a t t en d a n c e: 
 
 Mem b er s pr esen t :  Ma r k  Gi a Q u i n t a ,  Ch a i r per so n  
    St eph en  Co r o n a  
    Bec k y  Hi l l  

J u l i e Ho l l i n g sw o r t h  
Gl en n a  J eh l  
J o r d a n  Leb a m o f f  
Li sa  Ol i n g er  

     
 Mem b er s a b sen t :  n o n e 
 
 Dr . Wen d y  Ro b i n so n ,  su per i n t en d en t ,  pr esen t ed  t h e f o l l o w i n g  c o n sen t  a g en d a  i t em s w i t h  
r ec o m m en d a t i o n s f o r  a ppr o v a l : Mi n u t es f r o m  t h e r eg u l a r  Bo a r d  m eet i n g  h el d  J u l y  2 8,  2 014;  V o u c h er s 
f r o m  t h e P er i o d  En d i n g  Au g u st  11,  2 014 a n d  P er so n n el  Repo r t . 
 
 Th e m i n u t es f r o m  t h e r eg u l a r  Bo a r d  m eet i n g  h el d  J u l y  2 8,  2 014 w er e d i st r i b u t ed  t o  Bo a r d  
m em b er s f o r  r ev i ew  w i t h  a  r ec o m m en d a t i o n  f o r  a ppr o v a l . 
 
RECOMMENDATION:  It  i s r ec o m m en d ed  t h a t  t h e Bo a r d  a ppr o v e t h e v o u c h er s f o r  t h e per i o d  
en d i n g  Au g u st  11,  2 014.  
 
REL ATED INF ORMATION:  Al l  v o u c h er s pa i d  b y  t h e Fo r t  Wa y n e Co m m u n i t y  Sc h o o l s a ppea r  o n  a  
v o u c h er  l i st i n g .  Th e v o u c h er  l i st i n g  f o r  t h e f i r st  m eet i n g  o f  t h e m o n t h  i n c l u d es t h e pa y r o l l  a n d  f i x ed  
c h a r g es f o r  t h e pr ev i o u s m o n t h . 
  
Det a i l  o f  a l l  i n v o i c es pa i d  r em a i n s o n  f i l e i n  t h e Bu si n ess Of f i c e u n t i l  a u d i t ed  b y  t h e St a t e Bo a r d  o f  
Ac c o u n t s.  Fo l l o w i n g  t h e a u d i t ,  v o u c h er s a r e pl a c ed  i n  st o r a g e f o r  n o t  l ess t h a n  sev en  ( 7 )  y ea r s 
f o l l o w i n g  pa y m en t  
 
 
 

Ro l l  Ca l l  

Co n sen t  
Ag en d a  

Mi n u t es 

V o u c h er s 
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ADMINISTRATOR( S)  RECOMMENDED FOR EMP LOYMENT 

 
NAME ASSIGNMENT STATUS FUND EFFECTIV E 
Sh eph er d ,  
Da n i el  S. 
 

Spec i a l  Ed u c a t i o n / Sc h o o l  P sy c h o l o g i st  
SS II,  Gr o u p 02 ,  St ep 3  

R 0100 08-04-14 

Sh eph er d ,  
La u r en  A.  

Spec i a l  Ed u c a t i o n / Sc h o o l  P sy c h o l o g i st   
SS II,  Gr o u p 02 ,  St ep 3  
 

R 0100 08-04-14 

Sc r o g g s,  
Am a n d a  J . 

St u d en t  &  Fa m i l y  Su ppo r t  Ser v i c es/ 
Ma n a g er ,  Al t er n a t i v e/No n -Tr a d i t i o n a l  
P r o g r a m s,  SS I,  Gr o u p 7 ,  St ep 12 .0 
 

R 0100 08-11-14 

TEACHER( S)  RECOMMENDED FOR  
RETIREMENT/RESIGNATION/TERMINATION/DECEASED 

 
NAME ASSIGNMENT STATUS FUND EFFECTIV E 
Ba r n es,   
J en n i f er  L. 
 

Lea v e o f  Ab sen c e Resi g n  0100 06-10-14 

Ba i l ey ,  
J u st i a n  J . 
 

Wei sser  P a r k /P E Resi g n  0100 06-10-14 

Da v i s,  
Lesl i e D. 
 

Wa sh i n g t o n  Cen t er /K i n d er g a r t en  Resi g n  0100 06-10-14 

Fa l l s,  
K el l y  R. 
 

Fr a n k e P a r k /St u d en t  In t er v en t i o n i st  
( 0.5 0)  

Resi g n  417 0 06-10-14 

Fi el d s,  
Ed d i e R. 
 

So u t h  Si d e/So c i a l  St u d i es Resi g n  0100 06-10-14 

Fi el d s,  
J en n i f er  K . 
 

Ma pl ew o o d / ELL Resi g n  0100 06-10-14 

FUNDS 
 

    
0100 General 3 2 00 C o nt i nu i ng  E d u c at i o n 5 5 5 0 A d u lt  B as i c  E d u c at i o n 
015 0 R ac i al B alanc e 3 7 10 N o n-E ng li s h  S p eak i ng   

P ro g ram  
6 2 00 I nd i ana T ec h  P rep  Grant  

03 5 0 C ap i t al P ro j ec t s  F u nd  3 9 00 W areh o u s e 6 2 6 0 P erk i ns  Grant  
04 10 T rans p o rt at i o n 3 9 10 Gi f t ed  &  T alent ed  6 4 6 0 M ed i c ai d  R ei m b u rs em ent  
08 00 F o o d  S erv i c e 4 110 D eli nq u ent  6 8 4 0 T i t le I I  
09 00 T ex t b o o k  R ent al 4 16 0 S c h o o l I m p ro v em ent  6 8 8 0 T i t le I I I   
14 00 C areer C ent er 4 17 0 T i t le I    
19 00 A lt ernat i v e E d  Grant  5 110 S t ew ard  B .  H o m eles s  A s s t  6 8 8 0 R ef u g ee C h i ld ren S c h o o l I m p ac t  

Grant  
2 100 D o nat i o ns  F u nd  5 2 6 0 S p ec i al E d u c at i o n F u nd  7 9 5 3  S p ec i al E d u c at i o n P art  B  
2 110 A c c es s  C h annel 5 4 3 0 P re-S c h o o l S p ec i al E d u c at i o n 

- F ed eral 
7 9 5 4  S p ec i al E d u c at i o n P art  B  P re-

S c h o o l 
3 110 D ri v er E d u c at i o n   7 9 6 5  E d u c at i o n J o b s  F u nd  

ST A T US     
C   P o s i t i o n  C h a n g e d  N  N e w  P o s i t i o n / A l l o c a t i o n  T   T e m p o r a r y  P o s i t i o n  
L   L e a v e  R   R e p l a c e m e n t    

P er so n n el  
Repo r t  
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Ger a b a si c h ,  
Mi c h el l e L. 
 

Bl a c k h a w k / La n g u a g e Ar t s Resi g n  0100 06-10-14 

Ho y l e,  
Ty l er  R. 
 

Wa y n e/ MIMD Resi g n  0100 06-10-14 

Hu b er ,  
Ca t h er i n e E. 
 

Mi a m i /Mu si c  
 

Resi g n  0100 06-10-14 

K l o t z ,  
K i m b er l y  R. 
 

Fr a n k e P a r k /K i n d er g a r t en  Resi g n  0100 06-10-14 

Mi l l er ,   
An g el a  S. 
 

So u t h  Si d e/MIMD Resi g n  0100 06-10-14 

Q u i c k er y ,  
Ch r i st i n a  L. 
 

Sn i d er /Spec i a l  Ed u c a t i o n  Bu i l d i n g  
In st r u c t i o n a l  Co a c h  

Resi g n  0100 06-10-14 

Reser ,  
Ma r y  L. 
 

Wa sh i n g t o n  Cen t er / ELL Ret i r ed  0100 06-10-14 

Wi l l i a m s,  
J u l i e R. 
 

Sn i d er / Ma t h  Resi g n  0100 06-10-14 

Z el l er ,  
Na t a l i e J . 

Wa sh i n g t o n  Cen t er / Gr a d e 02  Dea t h  0100 06-10-14 
 

TEACHERS( S)  RECOMMENDED FOR EMP LOYMENT 
Em pl o y m en t  i s c o n t i n g en t  u po n  sa t i sf a c t o r y  c o m pl et i o n  o f  a l l  pr e-em pl o y m en t  r eq u i r em en t s. 

 
NAME COLLEGE EX P  FROM  TO STATUS FUND EFFECTIV E 
An d er so n ,  
Reb ec c a  C. 

Un i v er si t y  o f  
Ho u st o n  
MS 
 

15 .0 New  Mi a m i /ELL R 0100 08-14-14 

Ar n o l d ,  
Li sa  M. 

Ba l l  St a t e 
Un i v er si t y  
MBA 

 

4.5  Cer t i f i ed  
Su b st i t u t e 

No r t h r o p/Ma t h  R 0100 08-14-14 

Au g u st y n i a k ,  
Am a n d a  M. 

In d i a n a  
Un i v er si t y  

BS 
 

0.0 Cer t i f i ed  
Su b st i t u t e 

St u d y /St u d en t  
In t er v en t i o n i st  

R 0100 08-14-14 

Ba k er ,  
Ca m m i e S. 

In d i a n a  
Un i v er si t y   

BS 
 

9 .0 New  No r t h w o o d / 
Ti t l e I 

La n a g u a g e Ar t s 
St u d en t  

In t er v en t i o n i st  
 

R 0100 08-14-14 

Ba r k ,  
K a t h er i n e L. 

In d i a n a  
Un i v er si t y  

BS 
 

0.0 New  So u t h  Si d e/ 
Wo r l d  Hi st o r y  

R 0100 08-14-14 

Beer s,  
K a r a  S. 

In d i a n a  
Un i v er si t y   

BS 
0.0 New  St u d y /LD/MI R 0100 08-14-14 
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Ben d er ,  
Ho l l y  A. 

In d i a n a  
Un i v er si t y  

BS 
 

0.5  Cer t i f i ed  
Su b st i t u t e 

Fr a n k e P a r k / 
Gr a d e 1 

R 0100 08-14-14 

Bi r k en b eu l ,  
J o h n  M. 

In d i a n a  
Un i v er si t y   

BS 
 

0.0 New  Fr a n k e P a r k / 
Gr a d e 5  

R 0100 08-14-14 

Bu c h er ,  
Meg a n  A. 

Ma n c h est er  
Un i v er si t y  

BS 
 

1.0 New  So u t h  Wa y n e/ 
Gr a d e 2  

R 0100 08-14-14 

Bu t l er ,  
Am b er  N. 

Gr a n d  
Ca n y o n  

Un i v er si t y  
MS 
 

0.0 New  Ab b et t /  
Gr a d e 3  

R 0100 08-14-14 

Ca y w o o d ,  
Ha y l ee D. 

In d i a n a  Tec h  
BS 
 

1.0 Cer t i f i ed  
Su b st i t u t e 

Ho l l a n d /  
Gr a d e 1 

R 0100 08-14-14 

Ch ev i r o n ,  
Mi c h a el  G. 

In d i a n a  
Un i v er si t y   

MS 
2 8.0 New  No r t h r o p/ 

P h y si c s/ 
In t eg r a t ed  
Ch em i st r y  
P h y si c s 

 

R 0100 08-14-14 

Cl a r k ,  
Ly d i a  E. 

Ta y l o r  
Un i v er si t y  

BS 
0.0 New  Wa y n e/P E R 0100 08-14-14 

Co c k r el l ,  
Fel i sa  D.  

Un i v er si t y  o f  
Da y t o n  
MA 
 

0.0 New  Wa y n e/En g l i sh  R 0100 08-14-14 

Ea st o n ,  
Aa r o n  M. 

In d i a n a  
Un i v er si t y  

BS 
 

0.0  New   Ma pl ew o o d / 
Gr a d e 3  

R 0100 08-14-14 

El i f r i t z ,  
J en n i f er  D. 

An t i o c h  
Un i v er si t y   

MS 
 

6.0 New  Fa i r f i el d /  
Gr a d e 5  

R 0100 08-14-14 

El l i o t t ,  
La u r en  E. 

Ba l l  St a t e 
Un i v er si t y  

BA 
 

0.0 New  No r t h w o o d / 
CTV /Ra d i o /TV  

R 0100 08-14-14 

Fr i en d ,  
Li n d sa y  C. 

In d i a n a  
Wesl ey a n  
Un i v er si t y  

 

0.0 New  Sn i d er /Ma t h  R 0100 08-14-14 

Gi a n c o l a ,  
Br a n d i  N. 

In d i a n a  
Un i v er si t y  

BS 
 
 

0.0 Cer t i f i ed  
Su b st i t u t e 

No r t h c r est / 
K i n d er g a r t en  

R 0100 08-14-14 
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Gu en t h er ,  
Br et t  L. 
 

Un i v er si t y  o f  
Sa i n t  Fr a n c i s 

 
0.0 New  La n e/P E R 0100 08-14-14 

Ha d a w a y ,  
J u l i e M. 

In d i a n a  
Wesl ey a n  

MS 
 

0.0 New   Wa y n e/Bu si n ess R 0100 08-14-14 

Ha l ey ,  
Na t h a n i el  S. 

P u r d u e 
Un i v er si t y  

BA 
 

0.0 New  Ad a m s/  
Gr a d e 4 

R 0100 08-14-14 

Ha r r i s-
Co r r el l ,  
Ab i g a i l  C. 

In d i a n a  
Un i v er si t y   

MS 
 

0.0 New  No r t h r o p/Med i a   R 0100 08-14-14 

Ha st i n g s,  
P a u l  E. 

In d i a n a  
Un i v er si t y  

BS 
 

0.0 New  St u d y /  
Gr a d e 3  

R 0100 08-14-14 

Hen r y ,  
Am y  M. 

Bu t l er  
Un i v er si t y  

BS 
 

6.5  New  Ha r r i so n  Hi l l / 
Gr a d e 4 

R 0100 08-14-14 

Ho f f m a n  IV ,  
P a u l  N. 

In d i a n a  
Un i v er si t y  

BS 
 

0.0 New  K ek i o n g a /  
Gr a d e 7  

La n g u a g e Ar t s 
R 0100 08-14-14 

Ho w el l ,  
Gl o r i a  B. 

No r t h er n  
Il l i n o i s 

Un i v er si t y  
 

0.0 New  Fo r est  P a r k / 
Spec i a l  Ed .  
P r e-Sc h o o l  

R 0100 08-14-14 

Hu r d ,  
Sh a w n  M. 

Oh i o  St a t e 
Un i v er si t y  

 
0.0  New   Sh a w n ee/ 

Gr a d e 7  Sc i en c e  
R 0100 08-14-14 

J o h n so n ,  
Gr et c h en  E.  

P u r d u e 
Un i v er si t y  

BA 
 

0.0 Cer t i f i ed  
Su b st i t u t e 

Wa y n e/LD R 0100 08-14-14 

J o h n so n ,  
J a r ed  K . 

In d i a n a  
Un i v er si t y  

BS 
 

0.0 Cer t i f i ed  
Su b st i t u t e 

Ha l ey / 
K i n d er g a r t en  

R 0100 08-14-14 

J o h n st o n ,  
El i z a b et h  A. 

In d i a n a  
Un i v er si t y  

BS 
 

5 .0 New  K ek i o n g a / 
Gr a d e 8 Sc i en c e 

R 0100 08-14-14 

J o n es,  
Wh i t n ey  D. 

In d i a n a  
Wesl ey a n  
Un i v er si t y  

BS 

0.0 New  Ha r r i s/LD/MI R 0100 08-14-14 

J u st u s,  
St ev en  M. 

Ba l l  St a t e 
Un i v er si t y  

BS 
 
 

7 .0 New  Mi a m i /LD/MI R 0100 08-14-14 
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K eesl er ,  
Na l a n i  R. 

In d i a n a  
Un i v er si t y  

BA 
 

0.0 New  Wa y n e/Ar t  R 0100 08-14-14 

K r ei en b r i n k ,  
Ma r y  J . 

Ba l l  St a t e 
Un i v er si t y  

BS 
 

7 .0 New  No r t h c r est / 
Gr a d e 4 

R 0100 08-14-14 

L’ Esper a n c e,  
Ad r i a n  P . 

St . J o h n ’ s 
Un i v er si t y  

BS 
 

0.0 Cer t i f i ed   
Su b st i t u t e 

No r t h  Si d e/Ma t h  R 0100 08-14-14 

La n d i n ,  
K a t h r y n  A. 

In d i a n a  
Un i v er si t y  

BS 
 

5 .0 New   Bl o o m i n g d a l e/ 
Ar t  

R 0100 08-14-14 

Lo n sb u r y ,  
Al i a  L. 

In d i a n a  
Un i v er si t y   

BA 
 

9 .0 New  No r t h  Si d e/LD R 0100 08-14-14 

Lu d w i g ,  
J essi c a  A. 

Ly n c h b u r g  
Co l l eg e  
BA 
 

7 .0 New  Fa i r f i el d /  
Gr a d e 4 

R 0100 08-14-14 

Ma c Do n a l d ,  
Sa n d r a  E. 

Ba l l  St a t e 
Un i v er si t y  

BS 
 

6.5  Cer t i f i ed  
Su b st i t u t e 

Wa y n ed a l e/ 
Gr a d e 4 

R 0100 08-14-14 

Ma c o m b er ,  
An g i a  E. 

Un i v er si t y  o f  
New  J er sey  

MS 
 

3 .0 New  No r t h  Si d e/ 
En g l i sh  

R 0100 08-14-14 

Ma r sh ,  
Ta m et r i s R. 

Ta y l o r  
Un i v er si t y  

BS 
 

6.0 New  Wei sser  P a r k / 
Gr a d e 4 

R 0100 08-14-14 

Ma r k s,  
Ab i g a i l  M. 

Gr a c e 
Co l l eg e 
BA 
 

2 .0 
 

New  Ab b et t /  
Gr a d e 5  

R 0100 08-14-14 

Mc Mu l l en ,  
Sc o t t  M. 

Oh i o  St a t e 
Un i v er si t y  

 
14.0 New  So u t h  Si d e/ 

Ma t h  
R 0100 08-14-14 

Meu ssl i n g ,  
Ta r a  M. 

P u r d u e 
Un i v er si t y  

BA 
 

0.0 Cer t i f i ed  
Su b st i t u t e 

No r t h  Si d e/ELL R 0100 08-14-14 

Mo ser ,  
K r i st a  B 

In d i a n a  
Un i v er si t y   

BA 
 

0.5  Cer t i f i ed  
Su b st i t u t e 

K ek i o n g a /  
Gr a d e 8 Sc i en c e 

R 0100 08-14-14 

Na t a r a j a n ,  
Um a  

Ten n essee 
St a t e 

Un i v er si t y  
MS 
 

2 1.5  New  No r t h  Si d e/ 
Ma t h  

R 0100 08-14-14 
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Nu n l ey ,   
Co r i  C. 

Un i v er si t y  o f  
Sa i n t  Fr a n c i s 

BS 
 

0.0 New  So u t h  Wa y n e/ 
K i n d er g a r t en  

R 0100 08-14-14 

P a c e,  
Sh ey a n n  D. 

In d i a n a  
Un i v er si t y   

BS 
 

0.0 New  No r t h r o p/ 
En g l i sh  

R 0100 08-14-14 

Ra d k e,  
Ca i t l i n  M. 

In d i a n a  
Un i v er si t y  

BS 
 

0.0 New   So u t h  Wa y n e/ 
Gr a d e 1 

R 0100 08-14-14 

Ra m er ,  
El i sh a  M. 

In d i a n a  
Un i v er si t y  

BS 
 

0.0 Cer t i f i ed  
Su b st i t u t e 

Yo u n g /P r e-
K /K i n d er g a r t en  

R 0100 08-14-14 

Ri c k a r d ,  
P h i l i p J . 

No r t h  
West er n  
Co l l eg e 
Au t o  

Di pl o m a  
 

10.0 Cer t i f i ed  
Su b st i t u t e 

An t h i s/ Au t o  
Mec h a n i c s 
In st r u c t o r  

R 0100 08-14-14 

Ri eh m ,  
Ben j a m i n  G. 

Ba l l  St a t e 
Un i v er si t y   

MA 
 

4.0 New  La k esi d e/ 
Sc i en c e 

R 0100 08-14-14 

Ri g el m a n ,  
Co l b y  R. 

In d i a n a  
Un i v er si t y   

BS 
 

3 .0 New  Ho l l a n d /  
Gr a d e 5  

R 0100 08-14-14 

Ro a d y ,  
Reb ec c a  R. 

In d i a n a  
Un i v er si t y   

MA 
 

3 .5  Cer t i f i ed  
Su b st i t u t e 

No r t h  
Si d e/En g l i sh  

R 0100 08-14-14 

Sc h l a t t er ,  
Co r r i e J . 

In d i a n a  
Un i v er si t y  

BS 
 

0.0 New   Ma pl ew o o d / 
K i n d er g a r t en  

R 0100 08-14-14 

Sc h w a r t z ,  
Mo l l y  A. 

In d i a n a  
Un i v er si t y  

BS 
 

0.0 New  Ab b et t /  
Gr a d e 2  

R 0100 08-14-14 

Sei t z ,   
Sa r a h  K . 

An d er so n  
Un i v er si t y   

BA 
 

0.0 New   Ab b et t /ELL R 0100 08-14-14 

Sh a r pe,   
Ma r i so l  M. 

In d i a n a  
Un i v er si t y  

BS 
 

0.5  Cer t i f i ed  
Su b st i t u t e 

No r t h  Si d e/ 
Spa n i sh  

R 0100 08-14-14 

Si m o n ,  
Hea t h er  M. 

In d i a n a  
Un i v er si t y  

BS 
 
 
 

0.0 New  Sc o t t /Gr a d e 2  R 0100 08-14-14 
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Sm i t h ,  
Ch r i st en a  D.  

In d i a n a  
Un i v er si t y  

BS 
 

0.0 New  Mi a m i / Gr a d e 6 
La n g u a g e 
Ar t s/Ma t h  

R 0100 08-14-14 

St a c h o f sk y ,  
Ter esa  S. 

Oh i o  
Un i v er si t y  
Ba c h el o r  o f  

Mu si c  
 

0.0 New  Ha r r i s/ Mu si c  R 0100 08-14-14 

St ei n ,  
K a t i e R. 

In d i a n a  
Un i v er si t y  
Fo r t  Wa y n e 

BS 
 

0.0 New  ACJ C/La n g u a g e 
Ar t s 

R 0100 08-14-14 

V i l l a n u ev a ,   
J o seph  A. 

Hu n t i n g t o n  
Un i v er si t y  

BS 
 

2 .0 New  Ab b et t /  
Gr a d e 2  

R 0100 08-14-14 

Wa l b u r n ,   
Ma d a l y n  A.  

Ba l l  St a t e 
Un i v er si t y  

BS 
 

0.0 New  Ab b et t /Gr a d e 5  R 0100 08-14-14 

Wa r d ,  
Bet h a n y  J . 

In d i a n a  
Un i v er si t y  
So u t h  Ben d  

BS 
 

0.0 New  Ma pl ew o o d / 
LD/MI ( 0.5 0)  

R 0100 08-14-14 

Wa r sc o ,  
Sa r a h   

Ba l l  St a t e 
Un i v er si t y  

MA 
 

0.0 New  No r t h  Si d e/ 
Ch o i r  

R 0100 08-14-14 

West ,   
Ch r i si n e M. 

Tr i n e 
Un i v er si t y  

BS 
 

0.5  Cer t i f i ed  
Su b st i t u t e 

Ha r r i s/ 
K i n d er g a r t en  

R 0100 08-14-14 

Wh i t eh ea d ,  
Sa r a  M. 

Ba l l  St a t e 
Un i v er si t y  

BS 
 

0.0 New  Ab b et t /Gr a d e 1 R 0100 08-14-14 

Wi l so n ,  
J ef f r ey  D.  

Ba l l  St a t e 
Un i v er si t y  

BS 
 

0.0 New  Fa i r f i el d / 
Gr a d e 5  

R 0100 08-14-14 

Wo o d f i l l ,  
Am y  L. 

Ba l l  St a t e 
Un i v er si t y  

BS 
 

0.0 New  No r t h c r est / 
Gr a d e 5  

R 0100 08-14-14 

Ya t es,   
K a y l a  M. 

Ma n c h est er  
Un i v er si t y  

BS 
 

1.0 Cer t i f i ed  
Su b st i t u t e 

Fa i r f i el d /  
Gr a d e 3  

R 0100 08-14-14 

Yo u n g ,  
Ab i g a i l  R. 

Un i v er si t y  o f  
Sa i n t  Fr a n c i s 

BS 
 
 

0.5  Cer t i f i ed  
Su b st i t u t e 

In d i a n  V i l l a g e/ 
Gr a d e 4 

R 0100 08-14-14 
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Yo u n g ,   
Ma r k  E.  

In d i a n a  
Un i v er si t y  

BS 
 

1.0 Cer t i f i ed  
Su b st i t u t e 

Wa y n e/MOMD R 0100 08-14-14 

Z i eg l er ,  
Al i so n  L. 

Bet h el  
Co l l eg e 
BA 
 

1.0 New  Ab b et t / 
K i n d er g a r t en  

R 0100 08-14-14 

Z i eg l er ,  
J o sh u a  B. 

Ba l l  St a t e 
Un i v er si t y  

BS 
 

0.0 New  Wa y n e/Ma t h  R 0100 08-14-14 

TEACHER( S)  RECOMMENDED FOR BOARD ACTION 
 

NAME FROM TO STATUS FUND  EFFECTIV E 
Ash er ,  
Br a n d i  L. 
 

So u t h  Si d e/En g l i sh  P o r t a g e/La n g u a g e Ar t s R 0100 08-14-14 

Ba r b i er i ,  
Mer ed i t h  A. 
 

Li n c o l n /LD/MI ( 0.5 0)  +  
St u d en t  In t er v en t i o n i st  ( .5 0)  

Li n c o l n /St u d en t  
In t er v en t i o n i st  ( 0.5 0)  +  
Bl o o m i n g d a l e/ELL ( .5 0)   
 

R 0100 08-14-14 

Bo n t em po ,  
Du st i  D. 
 

No r t h  Si d e/En g l i sh  Wa y n e/En g l i sh  R 0100 08-14-14 

Br o w n ,  
Ti r a  C. 
 

Wa sh i n g t o n  Cen t er /  
Gr a d e 2  

Sc o t t /Gr a d e 4 R 0100 08-14-14 

Bu r t o n ,  
Ter r en c e D. 
 

Sn i d er /Si c k  Lea v e Sn i d er /Ar t  R 0100 08-14-14 

Co n g d o n ,  
Lesl i e L. 
 

Sh a w n ee/ Gr a d e 6 La n g u a g e 
Ar t s +  Sc i en c e 

Bl a c k h a w k /Gr a d e 6 So c i a l  
St u d i es +  La n g u a g e Ar t s 

R 0100 08-14-14 

Da n i el so n ,  
El i z a b et h  Q . 
 

Fr a n k e P a r k /Gr a d e 2  Fr a n k e P a r k /St u d en t  
In t er v en t i o n i st  

R 0100 08-14-14 

Do l ez a l ,  
Cr i c k et  R. 
 

Fo r est  P a r k /Gr a d e 5  Sh a m b a u g h /Gr a d e 4 R 0100 08-14-14 

Ea g er ,  
Sa n d r a  L. 
 

ACJ C/MIMD ACJ C/MIMD +  ED R 0100 08-14-14 

Er v i n ,  
Rh ea  A. 
 

Br en t w o o d / MI+ LD Sc o t t / LD+ MI R 0100 08-14-14 

Ga r m a n ,  
Ca d y  L. 
 

Fa i r f i el d /Gr a d e 5  Ho l l a n d /Gr a d e 5  R 0100 08-14-14 

Gr eb ,  
K i m b er l y  M. 
 

Wa sh i n g t o n  Cen t er / ED Br en t w o o d / Spec i a l  Ed   
P r e-Sc h o o l  

R 0100 08-14-14 

Hec k b er ,  
Al l i so n  R. 
 

To w l es/Mo n t esso r i   
Lev el  3 -6 

Ma pl ew o o d /Gr a d e 3  R 0100 08-14-14 
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J o n es,  
K r i st en  L. 
 

Fr a n k e P a r k /Gr a d e 3  ( 1.0)  Wa sh i n g t o n  Cen t er /ELL 
( .5 0)    

R 0100 08-14-14 

K en n er k ,  
St eph a n i e J . 
 

P o r t a g e/Spa n i sh  No r t h r o p/Spa n i sh  R 0100 08-14-14 

K i n n ey ,  
Ra c h el  A. 
 

No r t h c r est /K i n d er g a r t en  Bl o o m i n g d a l e/K i n d er g a r t en  R 0100 08-14-14 

K l ee,  
Er i c a  L. 
 

Wa y n e/V i su a l  Ar t  Sh a w n ee/V i su a l  Ar t  R 0100 08-14-14 

La n d r u m ,  
J u l i e A. 
 

P o r t a g e/La n g u a g e Ar t s Mem o r i a l  P a r k /Gr a d e 7 /8 
La n g u a g e Ar t s 

R 0100 08-14-14 

Meg l es,  
J a m es D. 
 

Ha l ey / Gr a d e 4 Br en t w o o d / Gr a d e 5  R 0100 08-14-14 

Mi l l er ,  
J ef f r ey  C. 
 

Fa i r f i el d /Ti t l e I  
P r e-Sc h o o l  ( 417 0)  

Fo r est  P a r k /Gr a d e 4 R 0100 08-14-14 

P a r m l ey ,  
Ca r r i e L. 
 

Ab b et t /St u d en t  
In t er v en t i o n i st  ( 0.5 0)  ( 417 0)  
+  P r i c e/St u d en t  
In t er v en t i o n i st  ( 0.5 0)  ( 0100)  
 

Li n d l ey / ELL ( .5 0 +  
P r i c e/St u d en t  In t er v en t i o n i st  
( 0.5 0)   

R 0100 08-14-14 

Reed ,  
Ro b er t  M. 
 

Hu m a n  Reso u r c e/Tea c h er  
Reg u l a r  Co n t r a c t  Su b  

Mi a m i /Sc i en c e R 0100 08-14-14 

Ro h er t y ,  
Sh a n n o n  K . 
 

No r t h c r est /Bu i l d i n g  
In st r u c t i o n a l  Co a c h  

Ha r r i s/K i n d er g a r t en  R 0100 08-14-14 

Ro ss,  
Ch el sea  C. 
 

Neb r a sk a /Gr a d e 1 Wa sh i n g t o n  Cen t er / 
Gr a d e 1 

R 0100 08-14-14 

Ru sh ,  
Ma r y  E. 
 

No r t h c r est /Sc h o o l  
Im pr o v em en t  Co o r d i n a t o r  
( 417 0)  
 

Hu m a n  Reso u r c es/ Tea c h er  
Reg u l a r  Co n t r a c t  Su b  

R 0100 08-14-14 

Ru ssel l ,  
Mi c h el l e D. 
 

No r t h c r est /LD/MI Ma pl ew o o d /LD/MI R 0100 08-14-14 

Ry b o l t ,  
Rh o n d a  S. 
 

Ma pl ew o o d /Gr a d e 3  Ma pl ew o o d /St u d en t  
In t er v en t i o n i st  
 

R 0100 08-14-14 

Sm i t h ,  
Wen d y  K . 
 

Fo r est  P a r k / Gr a d e 1 Wa y n ed a l e/ Gr a d e 1  R 0100 08-14-14 

Th essi n ,  
J a m es A. 
 

Mi a m i /MOMD Mem o r i a l  P a r k /MOMD R 0100 08-14-14 

To w n s,  
Ma r g a r et  E. 
 

No r t h r o p/En g l i sh  So u t h  Si d e/En g l i sh  R 0100 08-14-14 
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Tsi n t sa r o f f ,  
Na t a sh a  L. 
 

Ab b et t /Ti t l e I P r e-Sc h o o l  
( 417 0)  

P r i c e/Ar t  R 0100 08-14-14 

Wr i g h t ,  
J en n i f er  N. 
 

J ef f er so n /Lea v e o f  Ab sen c e J ef f er so n /Gr a d e 6  
Sc i en c e +  Ma t h  

R 0100 08-14-14 

Z u b er ,  
Sa r a  J . 
 

Sc o t t /Sc h o o l  Im pr o v em en t  
Co o r d i n a t o r  ( 417 0)  

Bl o o m i n g d a l e/Bu i l d i n g  
In st r u c t i o n a l  Co a c h  

R 0100 08-14-14 

SUBSTITUTE( S)  RECOMMENDED FOR 
RETIREMENT/RESIGNATION/TERMINATION/END OF ASSIGNMENT 

 
Appl eg a t e,  An g el a  F. Fa l l s,  K el l y  R. Mc Co n n el l ,  Sea n  R.  
Bl a i s,  Em i l y  G.  Ho l b r o o k ,  Wa d e A. Na l l a b a l l i ,  Neen a  S. 
Du c h a n e,  J a m i e N. Lee,  Co r ey  E. P r u i t t ,  Ch er y l  L.  
El l sw o r t h -Ho f f m a n ,  Sea n  M. Lo sek a m p,  Ni c h o l a s E. Ti ef el ,  J o y  K .  

 
SUBSTITUTE( S)  RECOMMENDED FOR CERTIFIED SUBSTITUTE P OSITION( S)  

Em pl o y m en t  i s c o n t i n g en t  u po n  sa t i sf a c t o r y  c o m pl et i o n  o f  a l l  pr e-em pl o y m en t  r eq u i r em en t s. 
 

Du r st ,  J er r y  A.  Hi r e,  Meg a n  K . Rey n o l d s,  Na t a l i e R. 
Eg g l est o n ,  J a c o b  M.  Mc Co m b ,  Ter esa  A. Sa n d er s,  J ea n et t e M. 
Gi a n c o l a ,  Br a n d i  N.  No o n a n ,  Th er esa  A. Sh epl er ,  J ea n n et t e A.  
Ha u g h t ,  Ed w a r d  A.  Og l e,  K a t h l een  L. V o el k er ,  Gen e D.  
Ha u t ,  Ma r y  K . P r a n g er ,  K a t el y n  E.  

 
 

CERTIFIED P ERSONNEL RECOMMENDED FOR HOMEBOUND ASSIGNMENT ( S)  
K i n g ,  Ed w a r d  E. Na so n ,  J a c l y n  F. Ro d d y ,  Mi c a h  R. 
K l ee,  K ev i n  J .    

 
CERITIFIED P ERSONNEL RECOMMENDED FOR ADDITIONAL ASSIGNMENT ( S)  

 
Ch ev i r o n ,  Mi c h a el  G. J u d so n ,  Mel i ssa  A. Ow en ,  An d r ew  P . 
Hel l er ,  An d r ea  L. Lo h r ,  Cr a i g  A.  
   

CLASSIFIED P ERSONNEL RECOMMENDED FOR 
RETIREMENT/RESIGNATION/TERMINATION/END OF ASSIGNMENT 

 
NAME ASSIGNMENT STATUS FUND EFFECTIV E 
Ben so n ,  
Savannah R. 
 

Li n c o l n /Sc h o o l  Asst  Med i a  ( 0100)  +  
Br ea k f a st  P r o g r a m  ( 0800)  
 

Resi g n  0100/ 
0800 

06-06-14 

Bo d k i n ,  
Ren ee S. 
 

Gl en w o o d  P a r k /Sc h o o l  Asst  Spec i a l  Ed  
( 0100)  +  Br ea k f a st  P r o g r a m  ( 0800)  

Ret i r e 0100/ 
0800 

06-06-14 

Br a n h a m ,  
Am b er  M. 
 

Wa sh i n g t o n  Cen t er /Sc h o o l  Asst  Resi g n  0100 06-06-14 

Co l eb r o o k e,  
Lu a n et t e L. 
 

No r t h  Si d e/Sc h o o l  Asst  Resi g n  0100 06-06-14 

Cu r t i s,   
Am y  L. 
 

No r t h w o o d /Ca se Ma n a g er  Ch a n g e t o  
Cer t i f i ed  

 
0100 06-10-14 
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Da n y s,  
J o seph  M. 

Tr a n spo r t a t i o n  No r t h /Bu s Dr i v er  +  Bu s 
Dr i v er  Su ppl em en t a l   +  Bu s Dr i v er  
Ex t r a c u r r i c u l a r  
 

Ret i r e 0410 08-2 9 -14 

Ea r l ey ,  
K a y a t a  K . 
 

St u d en t  Ser v i c es/Ad m i n i st r a t i v e Asst  Resi g n  0100 07 -3 1-14 

Eg g l est o n ,  
J a c o b  M. 
 

Su b st i t u t e P a y r o l l /Cl er i c a l -Su b  
 

Ch a n g e t o  
Cer t i f i ed  

 
0100 08-15 -14 

Fi sh er ,  
K a y l ei g h  J . 
 

No r t h c r est /Sc h o o l  Asst  ELL Su ppo r t  
( 0100)  +  Sc h o o l  Asst  ( 0800)  

Resi g n  0100/ 
0800 

06-06-14 

Fr eem a n ,  
An g el a  D. 
 

Br en t w o o d /Sc h o o l  Asst  Spec i a l  Ed  
( 0100)  +  Sc h o o l  Asst  Spec i a l  Ed  ( 0410)  

Resi g n  0100/ 
0410 

06-06-14 

Gl en n ,  
Na n c y  E. 

Cu r r i c u l u m  a n d  In st r u c t i o n /Tu t o r ,  Tem p Resi g n  417 0 07 -2 2 -14 

Ha r l ,  
J essi c a  

Wei sser  P a r k /Sc h o o l  Asst  Ch a n g e t o  
Cer t i f i ed  

0100 06-06-14 

Ha u g h t ,  
Ed w a r d  A. 

Sc h o o l  Asst –Su b  ( 0100)  +  Spec i a l  Ed  
Asst  Su b  ( 0100)  +  Cl er i c a l –Su b  ( 0100)  
+  Fo o d  Ser v i c e–Su b  ( 0800)  
 

Ch a n g e t o  
Cer t i f i ed  

0100/ 
0800 

08-15 -14 

Hel m i c k ,  
Ai m ee J . 
 

No r t h w o o d /Ca f et er i a  Asst  Resi g n  0080 06-06-14 

J o h n so n ,  
J a r ed  K . 
 

No r t h w o o d /Sc h o o l  Asst  Spec i a l  Ed  Resi g n  0100 06-06-14 

J o n es,  
Wh i t n ey  D. 
 

Sc o t t /Sc h o o l  Asst  Spec i a l  Ed  ( 0100)  +  
Br ea k f a st  P r o g r a m  ( 0800)  

Ch a n g e t o  
Cer t i f i ed  

0100/ 
0800 

06-06-14 

K i b e,  
K i m b er l y  L. 
 

Yo u n g /Sc h o o l  Asst  Resi g n  0100 06-06-14 

K i n g ,   
Z o l a  A. 
 

Fo r est  P a r k /Sc h o o l  Asst  Resi g n  0410 06-06-14 

K n u t h ,  
Bo n n i e G. 
 

Wa y n e/Sc h o o l  Asst  Spec i a l  Ed  Ch a n g e t o  
Cer t i f i ed  

0100 06-06-14 

Lei t el ,  
Do n a l d  R. 

Tr a n spo r t a t i o n  No r t h /Bu s Dr i v er  +  Bu s 
Dr i v er  Su ppl em en t a l   +  Bu s Dr i v er  
Ex t r a c u r r i c u l a r  
 

Ret i r e 0410 06-06-14 

Li n n ,  
Tr essi e M. 
 

In d i a n  V i l l a g e/Sc h o o l  Asst  Resi g n  0100 06-11-14 

Li t ez en b er g ,  
St a c ey  N. 
 

St u d en t  Ser v i c es/Nu r se Resi g n  0100 08-18-14 

Lo n d o n ,  
Mi c h el l e M.  
 

Ma pl ew o o d /Sc h o o l  Asst  ( 0100)  +  
Sc h o o l  Asst  ( 0800)  

Resi g n  0100/ 
0800 

 
06-06-14 
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No b l e,  
Ga y l e E. 
 

To w l es/Mo n t esso r i  Asst  Resi g n  0100 06-06-14 

Ot t en w el l er ,  
P h i l i p R. 
 

Ma i n t . An d  Oper a t i o n s/Gen er a l  
Ma i n t en a n c e 

Ret i r e 03 5 0 07 -3 1-14 

Q u i c k er y ,  
Co d y  W. 
 

Hel en  Br o w n  Na t a t o r i u m /Li f eg u a r d  Resi g n  0100 07 -2 5 -14 

Rea d er ,  
K i m  L. 
 

Nu t r i t i o n  Ser v i c es/Ca f et er i a  Mg r  
Sa t el l i t e El em  

Resi g n  0800 06-06-14 

Ri d l ey ,  
An t h o n y  J . 
 

Su b st i t u t e P a y r o l l /Sec u r i t y  Gu a r d -Su b  Ter m i n a t e 0100 07 -2 9 -14 

Su a r ez ,  
Ar m a n d o  P . 
 

Su b st i t u t e P a y r o l l /Sec u r i t y  Gu a r d -Su b  Ter m i n a t e 0100 07 -2 9 -14 

V a c h o n ,  
Bo b b i e J . 
 

Cr o n i n g er /Sc h o o l  Asst  Resi g n  0100 06-06-14 

Wa g st a f f ,  
J en n i f er  L. 
 

Br en t w o o d /Sc h o o l  Asst  Spec i a l  Ed  Resi g n  0100 06-11-14 

Wa l k er ,  
J o seph  L. 
 

Wa y n e/Sc h o o l  Asst  Spec i a l  Ed  Resi g n  0100 07 -2 4-14 

Wi l so n  
Ca r l a  C. 

Ma pl ew o o d /Sec r et a r y  43  Week  Resi g n  0100 07 -2 8-14 
 

CLASSIFIED P ERSONNEL RECOMMENDED FOR EMP LOYMENT 
Em pl o y m en t  i s c o n t i n g en t  u po n  sa t i sf a c t o r y  c o m pl et i o n  o f  a l l  pr e-em pl o y m en t  r eq u i r em en t s. 

 
NAME FROM TO STATUS FUND EFFECTIV E 
Br en n a n ,  
Geo r g i a  A. 

New  Sc h o o l  Asst –Su b  ( 0100)  +  
Spec i a l  Ed  Asst  Su b  ( 0100)  
+  Cl er i c a l –Su b  ( 0100)  +  
Fo o d  Ser v i c e–Su b  ( 0800)  
 

R 0100/ 
0800 

08-18-14 

Co l eb r o o k e
Lu a n et t e L. 

New  Sc h o o l  Asst –Su b  ( 0100)  +  
Spec i a l  Ed  Asst  Su b  ( 0100)  
+  Cl er i c a l –Su b  ( 0100)  +  
Fo o d  Ser v i c e–Su b  ( 0800)  
 

R 0100/ 
0800 

08-18-14 

Dew el l ,  
G e r l i nd e  M . 
 

New  Nu r se Su b st i t u t e R 0100 08-01-14 

Dew el l ,  
G e r l i nd e  M . 
 

Nu r se Su b st i t u t e St u d en t  Ser v i c es/Nu r se R 0100 08-11-14 

Ea t m o n ,  
Ba r b a r a  J . 

New  Sc h o o l  Asst –Su b  ( 0100)  +  
Spec i a l  Ed  Asst  Su b  ( 0100)  
+  Cl er i c a l –Su b  ( 0100)  +  
Fo o d  Ser v i c e–Su b  ( 0800)  
 

R 0100/ 
0800 

08-18-14 



Bo a r d  Mi n u t es Au g u st  11,  2 014 

 2 3 2  

Ed w a r d s,  
St eph a n i e 
L. 

New  Sc h o o l  Asst –Su b  ( 0100)  +  
Spec i a l  Ed  Asst  Su b  ( 0100)  
+  Cl er i c a l –Su b  ( 0100)  +  
Fo o d  Ser v i c e–Su b  ( 0800)  
 

R 0100/ 
0800 

08-18-14 

Ha r t m a n ,  
An n a  M. 
 

Nu r se Su b st i t u t e St u d en t  Ser v i c es/Nu r se R 0100 08-11-14 

Her a l d ,  
Gi n a  M. 
 

New  Nu r se Su b st i t u t e R 0100 08-11-14 

J o h n so n ,  
J o seph i n e 

New  Sc h o o l  Asst –Su b  ( 0100)  +  
Spec i a l  Ed  Asst  Su b  ( 0100)  
+  Cl er i c a l –Su b  ( 0100)  +  
Fo o d  Ser v i c e–Su b  ( 0800)  
 

R 0100/ 
0800 

08-18-14 

K i n g ,  
An t o n i e J . 
 

New  Nu t r i t i o n  Ser v i c es/Ca f et er i a  
Mg r  Sa t el l i t e El em  

R 0800 08-15 -14 

Lew i s,  
K i m b er l e S. 

New  Sc h o o l  Asst –Su b  ( 0100)  +  
Spec i a l  Ed  Asst  Su b  ( 0100)  
+  Cl er i c a l –Su b  ( 0100)  +  
Fo o d  Ser v i c e–Su b  ( 0800)  
 

R 0100/ 
0800 

08-18-14 

CLASSIFIED P ERSONNEL RECOMMENDED FOR BOARD ACTION 
 

NAME FROM TO STATUS FUND EFFECTIV E 
Ad a i r ,   
An n et t e M. 
 

No r t h r o p/Co o k  No r t h w o o d /Co o k  R 0800 08-06-14 

Bo g er ,   
Ca m er o n  A. 

Li n c o l n /Sc h o o l  Asst  
 

Sc h o o l  Asst –Su b  ( 0100)  
+  Spec i a l  Ed  Asst  Su b  
( 0100)  +  Cl er i c a l –Su b  
( 0100)  +  Fo o d  Ser v i c e–
Su b  ( 0800)  
 

R 0100/ 
0800 

08-18-14 

Bu sh ,  
Lest er  A. J r . 

Tr a n spo r t a t i o n  So u t h / 
Bu s Dr i v er  +  Bu s Dr i v er  
Ex t r a c u r r i c u l a r  +  Bu s 
Dr i v er  Su ppl em en t a l  
 

Tr a n spo r t a t i o n /Ma n a g er  R 0410 08-12 -14 

Da v i s,   
Co u r t n ey   

Ir w i n /Ad m i n i st r a t i v e 
Asst  
 

No r t h c r est /Ca se 
Ma n a g er  

 
R 0100 07 -2 8-14 

Dec k er ,   
Da n a  R. 

Gl en w o o d  P a r k /Sc h o o l  
Asst  

Sc h o o l  Asst –Su b  ( 0100)  
+  Spec i a l  Ed  Asst  Su b  
( 0100)  +  Cl er i c a l –Su b  
( 0100)  +  Fo o d  Ser v i c e–
Su b  ( 0800)  
 

R 0100/ 
0800 

08-18-14 

Dei sl er ,   
Ca n d i s N. 
 

St u d en t  Ser v i c es/Fa m i l y  
Med i c a l  Lea v e 

St u d en t  Ser v i c es/Nu r se R 0100 08-01-14 
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Dr esd o w ,  
J en n i f er  D. 

Ha r r i s +  St u d y  +  
Wa sh i n g t o n /Da t a  
Tr a i n er  
( 0100)  

St u d y /Sc h o o l  
Im pr o v em en t  Li a i so n  
( 417 0)  
 

R 417 0 08-15 -14 

Eh er m a n ,  
K i m b er l y  V . 

Br en t w o o d  +  In d i a n  
V i l l a g e +  Sh a m b a u g h / 
Da t a  Tr a i n er  ( 0100)  
 

No r t h  Si d e/At t en d a n c e/ 
P a r en t  Co o r d i n a t o r  

R 0100 07 -2 8-14 

Ev a n s,   
Em i l y  R. 

Fa i r f i el d /Fa m i l y  
Med i c a l   
Lea v e 

Fa i r f i el d /Lea v e o f  
Ab sen c e 

L 0100 06-04-14 
t o  

04-06-15  
 

Gi er e,   
P a t t i  J . 

Gl en w o o d  P a r k /Sc h o o l  
Asst  

Sc h o o l  Asst –Su b  ( 0100)  
+  Spec i a l  Ed  Asst  Su b  
( 0100)  +  Cl er i c a l –Su b  
( 0100)  +  Fo o d  Ser v i c e–
Su b  ( 0800)  
 

R 0100/ 
0800 

08-18-14 

Go l d sb er r y ,  
La u r a  R. 

Sc o t t /Sc h o o l  Asst  Sc o t t /Si c k  Lea v e L 0100 05 -2 9 -14 
t o  

06-06-14 
 

Gr een ,   
La k esh a  S. 
 

La n e/Ca f et er i a  Asst  Sh a w n ee/Ca f et er i a  
Ma n a g er  

R 0800 07 -2 8-14 

Gr i eser ,   
Ni c o l e M. 

J ef f er so n / Ca f et er i a  Asst  J ef f er so n /Si c k  Lea v e L 0800 06-02 -14 
t o  

06-06-14 
 

Gu a y a m o ,  
 J u a n  P . 

No r t h  Si d e/Sc h o o l  Asst  No r t h  Si d e/Sc h o o l  Asst  
+  ELL/ELL Ev a l u a t o r / 
In t er pr et er  
 

T 0100 08-01-14 

Ha l l ,   
O’ Ma n d r e L. 
 

J ef f er so n /Sc h o o l  Asst  Sn i d er /43  Week  
Ad m i n i st r a t i v e Asst  

R 0100 07 -2 8-14 

Hel l er ,   
Au st i n  M. 

Gl en w o o d  P a r k /Sc h o o l  
Asst  

Sc h o o l  Asst –Su b  ( 0100)  
+  Spec i a l  Ed  Asst  Su b  
( 0100)  +  Cl er i c a l –Su b  
( 0100)  +  Fo o d  Ser v i c e–
Su b  ( 0800)  
 

R 0100/ 
0800 

08-18-14 

Hess,  
Dea n  A. 

So u t h  Tr a n spo r t a t i o n / 
Bu s Tec h n i c i a n  

No r t h  Tr a n spo r t a t i o n / 
Su per v i so r  No r t h  Bu s 
Ga r a g e 
 

R 0410 08-12 -14 

J a m es,   
K i m  M. 

Wa sh i n g t o n  Cen t er / 
Ad m i n i st r a t i v e Asst  
( 0100)  
 

No r t h w o o d /Ca se 
Ma n a g er  
( 417 0)   

R 417 0 08-04-14 

K er l g r a n d ,   
J o n a s 

Tr a n spo r t a t i o n  
No r t h /Fa m i l y  Med i c a l  
Lea v e 
 

Tr a n spo r t a t i o n  
No r t h /Si c k  Lea v e 

L 0410 05 -3 0-14 
t o  

08-15 -14 
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K i n g ,   
Ash ’ l ei g h  S. 

Li n c o l n /Sc h o o l  Asst  Sc h o o l  Asst –Su b  ( 0100)  
+  Spec i a l  Ed  Asst  Su b  
( 0100)  +  Cl er i c a l –Su b  
( 0100)  +  Fo o d  Ser v i c e–
Su b  ( 0800)  
 

R 0100/ 
0800 

08-18-14 

K o pe,  
Br a n d o n  W. 

Nu t r i t i o n  P r o c ess 
Cen t er / 
Ca f et er i a  Asst  
 

La n e/Co o k  ( 0.88)  R 0800 08-11-14 

Lu t z ,   
Mi c h el l e R. 

No r t h r o p/Spec  Need s 
Hea l t h  Ca r e At t en d a n t  
 

St u d en t  Ser v i c es/Nu r se R 0100 08-11-14 

Mo r r i s,   
Er i n  N. 

Li n c o l n /Sc h o o l  Asst  Sc h o o l  Asst –Su b  ( 0100)  
+  Spec i a l  Ed  Asst  Su b  
( 0100)  +  Cl er i c a l –Su b  
( 0100)  +  Fo o d  Ser v i c e–
Su b  ( 0800)  
 

R 0100/ 
0800 

08-18-14 

Ni c h o l s,   
Yv et t e D. 

Ar l i n g t o n  +  Ha r r i so n  
Hi l l  +  St . J o seph  
Cen t r a l / 
Da t a  Tr a i n er  ( 0100)  

No r t h c r est /Sc h o o l  
Im pr o v em en t  Li a i so n  
( 417 0)  
 

R 417 0 08-15 -14 

P a t t er so n ,  
Ma r c i a  L. 

Spec i a l  Ed u c a t i o n /5 2  
Week  Cl er k  ( 5 2 60/0100)  

Tr a n spo r t a t i o n /Spec i a l  
Ed  
Ro u t i n g  Co o r d i n a t o r  
( 0410)  
 

R 0410 07 -2 1-14 

P ea r so n ,  
Or l a n d o  D. 

Tr a n spo r t a t i o n  No r t h / 
Bu s Dr i v er  +  Bu s Dr i v er  
Ex t r a c u r r i c u l a r  +  Bu s 
Dr i v er  Su ppl em en t a l  
 

Tr a n spo r t a t i o n /42  Week  
Di spa t c h er  

R 0410 08-12 -14 

Ri d l ey ,   
Li sa  C. 

To w l es/Mo n t esso r i  Asst  To w l es +  Ab b et t  +  
Bu n c h e +  Ma pl ew o o d / 
Di st r i c t  Da t a  Tr a i n er  
( 0100)  
 

R 0100 08-15 -14 

Ro h r b a c h er ,  
Li n d a  K . 

Li n c o l n /Sc h o o l  Asst  
( 0100)  +  Sc h o o l  Asst  
( 0800)  

Sc h o o l  Asst –Su b  ( 0100)  
+  Spec i a l  Ed  Asst  Su b  
( 0100)  +  Cl er i c a l –Su b  
( 0100)  +  Fo o d  Ser v i c e–
Su b  ( 0800)  
 

R 0100/ 
0800 

08-18-14 

Sa l v a d o r ,  
Da n i el a  E. 

Li n d l ey /Sc h o o l  Asst  Li n d l ey /Sc h o o l  Asst  +  
ELL/ELL Ev a l u a t o r / 
In t er pr et er  
 

T 0100 08-01-14 

Sem o n es,   
K a r en  A. 
 

No r t h r o p/Ca f et er i a  Asst  No r t h r o p Co o k  R 0800 08-15 -14 

Sh i pm a n ,  
Ro sem a r y  C. 

Fi sc a l  Af f a i r s/ 
Ac c o u n t i n g  Cl er k  
 

Bu si n ess/Bu d g et  An a l y st  R 0100 08-04-14 
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Sm i t h ,   
Ba r b a r a  J  

Spec i a l  Ed u c a t i o n  
Dept /42  Week  Cl er k  
( 5 2 60)  
 

Spec i a l  Ed u c a t i o n  
Dept /5 2  Week  Cl er k   
( 5 2 60/0100)  

R 5 2 60/ 
0100 

08-05 -14 

Spa n g l er ,  
Do u g l a s L. 

Nu t r i t i o n  P r o c ess 
Cen t er /Ca f et er i a  Asst  

Nu t r i t i o n  P r o c ess 
Cen t er /Si c k  Lea v e 

L 0800 05 -3 0-14 
t o  

06-06-14 
 

St r i v er so n ,  
Ca n d y c e J . 

Li n c o l n /Sc h o o l  Asst  Sc h o o l  Asst –Su b  ( 0100)  
+  Spec i a l  Ed  Asst  Su b  
( 0100)  +  Cl er i c a l –Su b  
( 0100)  +  Fo o d  Ser v i c e–
Su b  ( 0800)  
 

R 0100/ 
0800 

08-18-14 

Wa l k er ,   
Al i sh a  R. 
 

No r t h  Si d e/Fa m i l y  
Med i c a l  Lea v e 

No r t h  Si d e/42  Week  
Sec r et a r y  

R 0100 07 -3 1-14 

Wa l l a c e,   
K a sey  
 

Wa r d /Sc h o o l  Asst  Ir w i n /42  Week  
Ad m i n i st r a t i v e Asst   

      R 0100 07 -3 1-14 

Wi l l i a m s,  
Br i t t n ey  R. 

Hu m a n  Reso u r c es/Si c k  
Lea v e 

Hu m a n /Reso u r c es/Si c k  
Lea v e,  ex t en d ed  

L 0100 06-05 -14 
t o  

07 -3 0-14 
 

Wi l l i a m s,  
Br i t t n ey  R 
 

Hu m a n  Reso u r c es/Si c k  
Lea v e 

Hu m a n  Reso u r c es/Cl er k  R 0100 07 -3 1-14 

CLASSIFIED P ERSONNEL RECOMMENDED FOR TEMP ORARY ASSIGNMENT ( S)  
Ab d u l a h ,  S Ma l i k a h  Lee,  Bet t y  J . Red d i n g ,  An d r ea  C. 
Br o y es,  Di a n e L. Ll o y d ,  Ch r i st i n e E. Ri c h a r d so n ,  Mo l l y  K . 
Ch a r a i s,  Cec ei l  E. Ma r t i n ,  V er o n i c a  L. Sm i t h ,  K a y  E. 
Cl a r k ,  K a l y n n  A. Mc Co m b ,  Sh er i  S. Tem pl e,  Mel a n i e A. 
Di n o v o ,  Lo r r a i n e M. Mc K i n l ey -El d r i d g e,  Del o i s V a z q u ez ,  Gr a si el a  
Ha r b er ,  Ash l ey  D. Oc h o a ,  No el  Wa l l a c e,  Mi c h a el  J . 
Ha r r i s,  Ga y l e E. P r i est ,  Sa r i n a  S.  
K r u l l ,  Ro sem a y r  R. Ra m sey ,  J ea n  E.  
   

 A m o t i o n  w a s m a d e b y  St eph en  Co r o n a ,  sec o n d ed  b y  J o r d a n  Leb a m o f f ,  t h a t  t h e f o l l o w i n g  
c o n sen t  a g en d a  i t em s b e a ppr o v ed : Mi n u t es f r o m  t h e r eg u l a r  Bo a r d  m eet i n g  h el d  J u l y  2 8,  2 014;  
V o u c h er s f r o m  t h e P er i o d  En d i n g  Au g u st  11,  2 014 a n d  P er so n n el  Repo r t . 
  
 Dr . Ro b i n so n  pr esen t ed  t h e f o l l o w i n g  r ec o m m en d a t i o n  c o n c er n i n g  t h e 2 014-15  Gr a n t  
Appl i c a t i o n  Ti t l e III: La n g u a g e In st r u c t i o n  f o r  Li m i t ed  En g l i sh  P r o f i c i en t  a n d  Im m i g r a n t  St u d en t s: 
 
RECOMMENDATION:  It  i s r ec o m m en d ed  t h a t  t h e Bo a r d  a ppr o v e t h e a ppl i c a t i o n  f o r  a n d  a c c ept a n c e 
o f  t h e Ti t l e III: La n g u a g e In st r u c t i o n  f o r  Li m i t ed  En g l i sh  P r o f i c i en t  a n d  Im m i g r a n t  St u d en t s f o r  2 014-
15  i n  t h e a m o u n t  o f  $ 45 7 , 3 7 9 .00 f r o m  t h e Of f i c e o f  En g l i sh  Lea r n i n g  a n d  Mi g r a n t  P r o g r a m s o f  t h e 
In d i a n a  Depa r t m en t  o f  Ed u c a t i o n .  
  
REL ATED INF ORMATION:  Th e Ti t l e III g r a n t  i s f ed er a l  f u n d i n g  a l l o c a t ed  a n n u a l l y  b y  t h e In d i a n a  
Depa r t m en t  o f  Ed u c a t i o n  b a sed  o n  t h e n u m b er  o f  l i m i t ed  En g l i sh  pr o f i c i en t  ( LEP )  st u d en t s i n  Fo r t  
Wa y n e Co m m u n i t y  Sc h o o l s d u r i n g  t h e pr ev i o u s sc h o o l  y ea r . Fu n d s f r o m  t h i s g r a n t  w i l l  a l l o w  f o r  t h e 
c o n t i n u a t i o n  o f  a  r a n g e o f  su ppl em en t a l  ser v i c es f o r  t h e d i st r i c t ’ s En g l i sh  La n g u a g e Lea r n er s ( ELL)  
pr o g r a m . Th e f u n d s i n  t h i s y ea r ’ s g r a n t  a r e spec i f i c a l l y  d esi g n a t ed  f o r  su ppl em en t a l  i n st r u c t i o n a l  
m a t er i a l s a n d  pr o f essi o n a l  d ev el o pm en t .  
 

2 014-15  
Gr a n t  
Appl i c a t i o n  
Ti t l e III: 
La n g u a g e 
In st r u c t i o n  
f o r  Li m i t ed  
En g l i sh  
P r o f i c i en t  
a n d  
Im m i g r a n t  
St u d en t s 

Co n sen t  
Ag en d a  
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Th i s n o n -c o m pet i t i v e g r a n t  w r i t t en  b y  Em i l y  Sc h w a r t z  K ei r n s,  ELL c o o r d i n a t o r ,  su ppo r t s a d v a n c em en t  
i n t en d ed  a n d  o u t l i n ed  i n  t h e FWCS Di st r i c t  Go a l s I:  Achieve and Maintain Academic Excellence a n d  
Go a l  II: Eng ag e P ar ents  and the C o mmu nity .  
 
Q u est i o n s w i l l  b e a n sw er ed  b y  t h e Ma n a g er  o f  t h e ELL Depa r t m en t ,  Em i l y  Sc h w a r t z -K ei r n s. 
 
 A m o t i o n  w a s m a d e b y  J u l i e Ho l l i n g sw o r t h ,  sec o n d ed  b y  Bec k y  Hi l l ,  t h a t  t h e r ec o m m en d a t i o n  
c o n c er n i n g  t h e 2 014-15  Gr a n t  Appl i c a t i o n  Ti t l e III: La n g u a g e In st r u c t i o n  f o r  Li m i t ed  En g l i sh  
P r o f i c i en t  a n d  Im m i g r a n t  St u d en t s b e a ppr o v ed .  Ro l l  Ca l l :  Ay es,  u n a n i m o u s;  n a y s,  n o n e. 
  
 Dr . Ro b i n so n  pr esen t ed  t h e f o l l o w i n g  r ec o m m en d a t i o n  c o n c er n i n g  t h e P a r k  Cen t er  Ca se 
Ma n a g er s f o r  El em en t a r y  Em o t i o n a l  Di sa b i l i t i es P r o g r a m s: 
 
RECOMMENDATION:   It  i s r ec o m m en d ed  t h a t  t h e Bo a r d  a ppr o v e t h e c o n t r a c t  t o  pr o v i d e c a se 
m a n a g er s i n  o u r  el em en t a r y  pr o g r a m s f o r  st u d en t s w i t h  em o t i o n a l  d i sa b i l i t i es f o r  t h e a m o u n t  o f  
$ 165 , 000. 
  
REL ATED INF ORMATION:  Du r i n g  t h e 2 011/12  a n d  2 012 /13  sc h o o l  y ea r  w e i n i t i a t ed  pi l o t  
pr o g r a m s a t  St . J o e Cen t er  a n d  P r i c e El em en t a r y ,  a n d  a  h a l f  y ea r  pr o g r a m  a t  So u t h  Wa y n e El em en t a r y   
t o  r ed u c e t h e n eed  t o  pl a c e st u d en t s i n  pr o g r a m s o u t si d e t h ei r  sc h o o l  set t i n g .  By  t h e en d  o f  t h e 2 012 /13  
sc h o o l  y ea r  w e h a d  r ed u c ed  t h e n eed  t o  a c c ess o u t si d e a l t er n a t i v e pl a c em en t  b y  7 3 % . Du r i n g  t h e 
2 013 /14 sc h o o l  y ea r  w e f u r t h er  r ed u c ed  o u t si d e a l t er n a t i v e pl a c em en t s b y  89 % .  Ea c h  o f  t h e el ev en  
el em en t a r y  pr o g r a m s w i l l  h a v e a  c a se m a n a g er  d u r i n g  t h e sc h o o l  d a y  t o  su ppo r t  FWCS st a f f  w i t h  
st u d en t ’ s b eh a v i o r a l  n eed s.  Th e c a se m a n a g er s w i l l  h a v e t h e f o l l o w i n g  d u t i es: 
  
• P r o v i d e so c i a l  sk i l l s g r o u p 
• K eep a c c u r a t e r ec o r d s o f  t h e d a i l y  ser v i c es pr o v i d ed   
• Ob ser v e st u d en t s a n d  a ssi st  t ea c h er  w i t h  t h e c o l l ec t i o n  o f  d a t a  
• Assi st  w i t h  d e-esc a l a t i n g  b eh a v i o r s a n d  pr o c esses w i t h  st u d en t s t o  r et u r n  t o  t h e ed u c a t i o n a l  

set t i n g  w h i c h  a l l o w s t h e t ea c h er  t o  c o n t i n u e t o  pr o v i d e i n st r u c t i o n   
• Assi st  i n  t r a n si t i o n i n g  st u d en t s f r o m  ser v i c es i n  t h e spec i a l  ed u c a t i o n  set t i n g  t o  ser v i c es i n  t h e 

g en er a l  ed u c a t i o n  set t i n g . 
  

Th e g r a n t  su ppo r t s Di st r i c t  Go a l  I:  Achieving  and Maintaining  Academic Excellence a n d  i s m a n a g ed  b y  
An n  Ba r n es-Sm i t h  w h o  w i l l  a n sw er  a n y  q u est i o n s. 
 
 A m o t i o n  w a s m a d e b y  J u l i e Ho l l i n g sw o r t h ,  sec o n d ed  b y  Bec k y  Hi l l ,  t h a t  t h e r ec o m m en d a t i o n  
c o n c er n i n g  t h e P a r k  Cen t er  Ca se Ma n a g er s f o r  El em en t a r y  Em o t i o n a l  Di sa b i l i t i es P r o g r a m s b e 
a ppr o v ed .  Ro l l  Ca l l :  Ay es,  u n a n i m o u s;  n a y s,  n o n e. 
  

Upo n  a  m o t i o n  f r o m  St eph en  Co r o n a ,  sec o n d ed  b y  J o r d a n  Leb a m o f f  a n d  w i t h  n o  o b j ec t i o n s 
t h e Bo a r d  r ec o m m en d a t i o n s f o r  Ra t i f i c a t i o n  o f  Hea r i n g  a n d  V i su a l l y  Im pa i r ed  In t er pr et er s Wa g e 
In c r ea se a n d  No n  Un i o n  Sa l a r y  In c r ea se w er e c o n si d er ed  a n d  v o t ed  u po n  t o g et h er .  
 
RECOMMENDATION:  It  i s r ec o m m en d ed  t h a t  t h e Bo a r d  r a t i f y  a n  a g r eem en t  b et w een  Fo r t  Wa y n e 
Co m m u n i t y  Sc h o o l s a n d  AFSCME t h a t  Hea r i n g  a n d  V i su a l l y  Im pa i r ed  In t er pr et er s r ec ei v e a  o n e d o l l a r  
( $ 1.00)  per  h o u r  i n c r ea se t o  t h ei r  b a se w a g e ef f ec t i v e t h e b eg i n n i n g  o f  t h e 2 014-2 015  sc h o o l  y ea r .    
 
REL ATED INF ORMATION:  On  Mo n d a y ,  Feb r u a r y  2 5 ,  2 014,  t h e Bo a r d  r a t i f i ed  a  t w o  ( 2 )  y ea r  
a g r eem en t  b et w een  FWCS a n d  AFSCME. Th e a g r eem en t  i n c l u d ed  a  w a g e i n c r ea se o f  $ 1.00 a l o n g  w i t h  
a  2 %  r a i se f o r  sc h o o l  y ea r  em pl o y ees r epr esen t ed  b y  AFSCME. Th e Hea r i n g  a n d  V i su a l l y  Im pa i r ed  
In t er pr et er s r epr esen t ed  b y  AFSCME a r e sc h o o l  y ea r  em pl o y ees a n d  d i d  n o t  r ec ei v e a  o n e d o l l a r  
( $ 1.00)  b a se w a g e i n c r ea se i n  2 013 -2 014.    
 
Q u est i o n s w i l l  b e a d d r essed  b y  Ch i ef  Oper a t i o n s Of f i c er ,  Ch a r l es Ca m m a c k ,  J r . a n d  Gen er a l  Co u n sel ,  
Bi l l  Sw eet . 

P a r k  Cen t er  
Ca se 
Ma n a g er s 
f o r  
El em en t a r y  
Em o t i o n a l  
Di sa b i l i t i es 
P r o g r a m s 

Ra t i f i c a t i o n  
o f  Hea r i n g  
a n d  V i su a l l y  
Im pa i r ed  
In t er pr et er s 
Wa g e 
In c r ea se 
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RECOMMENDATION:  It  i s r ec o m m en d ed  t h a t  t h e Bo a r d  a ppr o v e a  t w o  per c en t  ( 2 % )  sa l a r y  
i n c r ea se f o r  t h e 2 014-15  c o n t r a c t  y ea r  f o r  Sa l a r y  Sc h ed u l es I,  II a n d  III,  Meet  &  Co n f er  g r o u ps,  o t h er  
n o n -u n i o n  g r o u ps a n d  c l a ssi f i ed  su b st i t u t es pa i d  o n  a  f i sc a l  y ea r  sc h ed u l e.    
 
REL ATED INF ORMATION:  Th i s pa y  i n c r ea se i s t h e sa m e a s a g r eed  u po n  w i t h  t h e Cl a ssi f i ed ,  
Nu r ses,  a n d  AFSCME u n i o n s.  
   
Q u est i o n s w i l l  b e a d d r essed  b y  Ch i ef  Oper a t i o n s Of f i c er ,  Ch a r l es Ca m m a c k ,  J r . a n d  Gen er a l  Co u n sel ,  
Bi l l  Sw eet . 
  
 A m o t i o n  w a s m a d e b y  St eph en  Co r o n a ,  sec o n d ed  b y  J o r d a n  Leb a m o f f ,  t h a t  t h e 
r ec o m m en d a t i o n s c o n c er n i n g  t h e Ra t i f i c a t i o n  o f  Hea r i n g  a n d  V i su a l l y  Im pa i r ed  In t er pr et er s Wa g e 
In c r ea se a n d   No n  Un i o n  Sa l a r y  In c r ea se b e a ppr o v ed .  Ro l l  Ca l l :  Ay es,  St eph en  Co r o n a ,  Ma r k  
Gi a Q u i n t a ,  Bec k y  Hi l l ,  Gl en n a  J eh l ,  J o r d a n  Leb a m o f f  a n d  Li sa  Ol i n g er ;  n a y s,  J u l i e Ho l l i n g sw o r t h . 
  
 Dr . Ro b i n so n  pr esen t ed  t h e f o l l o w i n g  r ec o m m en d a t i o n  c o n c er n i n g  t h e Sc h w a b  Fo u n d a t i o n  
Do n a t i o n : 
 
RECOMMENDATION:  It  i s r ec o m m en d ed  t h a t  t h e Bo a r d  a ppr o v e t h e a c c ept a n c e o f  a  d o n a t i o n  f r o m  
t h e Sc h w a b  Fo u n d a t i o n  f o r  Co l l eg e a n d  Ca r eer  Rea d i n ess. 
 
REL ATED INF ORMATION:  Th e Sc h w a b  Fo u n d a t i o n  h a s a w a r d ed  Fo r t  Wa y n e Co m m u n i t y  Sc h o o l s 
$ 15 7 , 89 0 f o r  t h e pu r po se o f  pr o m o t i n g  Co l l eg e a n d  Ca r eer  Rea d i n ess i n  o u r  sec o n d a r y  sc h o o l s.  Fu n d s 
w i l l  b e u sed  f o r  t ec h n o l o g y  u pd a t es a n d  t r a i n i n g  r el a t ed  t o  t h e r epl a c em en t  o f  N avig atio n 1 0 1  w i t h  t h e 
o n l i n e c o l l eg e a n d  c a r eer  pr o g r a m  K u der ;  ACT w a i v er s a s w el l  a s J o b  K ey s ,  a  pr o g r a m  t o  h el p st u d en t s 
pr epa r e t o  t a k e t h e ACT a n d  c o st s r el a t ed  t o  c o l l eg e v i si t s f o r  u n d er ser v ed  h i g h  sc h o o l  j u n i o r s a n d  
sen i o r s. 
 
Use o f  f u n d s f o r  t h ese pr o g r a m s/pl a n s w i l l  b e g u i d ed  b y  t h e Sc h w a b  Fo u n d a t i o n  m i ssi o n :  
“  . . . t o  i d en t i f y  a n d  su ppo r t  pr o g r a m s t h a t  h el p m i d d l e a n d  h i g h  sc h o o l  st u d en t s c o n n ec t  t h ei r  ed u c a t i o n  
t o  t h ei r  f u t u r e c a r eer  c h o i c es b y  pr o v i d i n g  t h e r eso u r c es a n d  o ppo r t u n i t i es t h ey  n eed  t o  i n v est i g a t e,  
ex pl o r e,  a n d  ex per i en c e t h e a r r a y  o f  c a r eer  o pt i o n s a v a i l a b l e t o  t h em  i n  a  2 1st  c en t u r y  g l o b a l  ec o n o m y ."  
 
Q u est i o n s w i l l  b e a n sw er ed  b y  Hi g h  Sc h o o l  Assi st a n t  Su per i n t en d en t  D. Fa y e Wi l l i a m s-Ro b b i n s,  Esq . 
 
 A m o t i o n  w a s m a d e b y  J u l i e Ho l l i n g sw o r t h ,  sec o n d ed  b y  Gl en n a  J eh l ,  t h a t  t h e 
r ec o m m en d a t i o n  c o n c er n i n g  t h e Sc h w a b  Fo u n d a t i o n  Do n a t i o n  b e a ppr o v ed .  Ro l l  Ca l l :  Ay es,  
u n a n i m o u s;  n a y s,  n o n e. 

 
Bo a r d  m em b er  Bec k y  Hi l l  t h a n k ed  Dr . Ro b i n so n  f o r  b r i n g i n g  Lea r n i n g  Fo r w a r d  t o  c o n d u c t  a n  

Ex ec u t i v e Sessi o n  w i t h  Bo a r d  m em b er s. 
 
Bo a r d  m em b er  J u l i e Ho l l i n g sw o r t h  h o pes t h a t  t h e Leg i sl a t o r s w i l l  c o n si d er  m a k i n g  c h a r t er  

sc h o o l s m o r e r espo n si b l e / a c c o u n t a b l e. 
 
Bo a r d  P r esi d en t  Ma r k  Gi a Q u i n t a  i s pr o u d  o f  t h e d i st r i c t  a n d  i t s t ea c h er s f o r  em b r a c i n g  

pr o f essi o n a l  l ea r n i n g  a n d  w i sh ed  ev er y o n e a  g r ea t  y ea r .   
 
Dr . Ro b i n so n  r em i n d ed  ev er y o n e t h a t  sc h o o l  st a r t s f o r  st u d en t s o n  Mo n d a y ,  Au g u st  18,  2 014. 

 
Th e n ex t  r eg u l a r  m eet i n g  o f  t h e Bo a r d  i s sc h ed u l ed  f o r  Mo n d a y ,  Au g u st  2 5 ,  2 014 a t  6:00 p.m . 

i n  t h e Lest er  L. Gr i l e Ad m i n i st r a t i v e Cen t er . 
 

 Do c u m en t s t o  b e si g n ed  b y  m em b er s o f  t h e Bo a r d  w er e t h e Reg u l a r  Bo a r d  Meet i n g  Mi n u t es 
f r o m  J u l y  2 8,  2 014 a n d  V o u c h er  Li st . 

Co m m en t s 

No n  Un i o n  
Sa l a r y  
In c r ea se 

Sc h w a b  
Fo u n d a t i o n  
Do n a t i o n  

Nex t  
Meet i n g  

Si g n a t u r es 



Bo a r d  Mi n u t es Au g u st  11,  2 014 

 2 3 8 

 
 Th er e b ei n g  n o  f u r t h er  b u si n ess a n d  n o  spea k er s,  u po n  a  m o t i o n  b y  St eph en  Co r o n a ,  sec o n d ed  
b y  J u l i e Ho l l i n g sw o r t h ,  t h e m eet i n g  w a s a d j o u r n ed  a n d  d i sm i ssed  a t  6:5 0 p.m . 
 

 
 
 
 
 

P r e s i d e n t   
M a r k  E .  G i a Q u i n t a   
 

V i c e  P r e s i d e n t   
J u l i e  H o l l i n g s w o r t h  
 
 
 
 S e c r e t a r y   
S t e p h e n  C o r o n a   
 
 
 
M e m b e r   
B e c k y  H i l l  
 
 
 
M e m b e r   
G l e n n a  J e h l  
 
 
  
 M e m b e r   
J o r d a n  L e b a m o f f  
 
 
 
 M e m b e r  
L i s a  O l i n g e r  

 

Ad j o u r n m en t  
a n d   
Di sm i ssa l  


