Resumen Presupuestario LCFF para los Padres

Nombre de la Agencia Educativa Local (LEA): Distrito Escolar Unificado de Turlock
Cdbdigo CDS: 5075739

Ciclo Escolar: 2023-24

Informacion de contacto del LEA:

Marjorie Bettencourt

Superintendente Auxiliar, Finanzas y Contabilidad

mbettencourt@turlock.k12.ca.us

(209) 667-0632 ext 2400

Los distritos escolares reciben financiamiento de distintas fuentes: fondos estatales bajo la Formula de
Financiamiento y Control Local (LCFF, por sus siglas en inglés), otros fondos estatales, locales y federales.
Fondos LCFF incluyen un nivel base de financiamiento para todos los LEA y financiamiento adicional - llamados
subvenciones "suplementarias y de concentracion” - para LEA basado en la inscripcion de alumnos de altas
necesidades (jovenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de escasos recursos).

Resumen Presupuestario para el Ao LCAP 2023-24

Ingreso Proyecto por Fuente Financiera
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Esta grafica demuestra el total de los ingresos de propésito general que el Distrito Escolar Unificado de Turlock
espera recibir en el proximo afio de todas las fuentes.

La descripcién en texto para la tabla anterior es lo siguiente: El total de los ingresos proyectados para el Distrito
Escolar Unificado de Turlock es $240,187,271, del cual $181,240,797 es Formula de Financiamiento y Control
Local (LCFF), $21,364,131 son otros fondos estatales, $14,080,361 son fondos locales y $23,501,982 son
fondos federales. De los $181,240,797 en Fondos LCFF, $32,518,681 es generado basado en la inscripcion de
alumnos de altas necesidades (jovenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de escasos
recursos).
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Resumen Presupuestario LCFF para los Padres

El LCFF les da a los distritos escolares mayor flexibilidad sobre como decidir usar los fondos estatales. A
cambio, los distritos deben trabajar con los padres, educadores, alumnos y la comunidad para desarrollar un
Plan de Rendicion de Cuentas con Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) que muestra como ellos
usaran los fondos para brindar servicio a los alumnos.

Gastos Presupuestados en el LCAP
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$ 50,000,000 en el LCAP
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Esta grafica ofrece un breve resumen sobre cuanto planea usar Distrito Escolar Unificado de Turlock para el
2023-24. Muestra cuanto del total esta vinculado a acciones y servicios planeados en su LCAP.

La descripcién en texto para la tabla anterior es lo siguiente: El Distrito Escolar Unificado de Turlock planea
gastar $240,495,053 para el ciclo escolar 2023-24. De esa cantidad, $54,237,640 est& vinculado a
acciones/servicios en el LCAP y $186,257,413 no esté incluido en el LCAP. Los gastos presupuestados que no
estan incluidos en el LCAP seran utilizados para lo siguiente:

Los gastos del presupuesto del Fondo General para el ciclo escolar no incluidos en el Plan de Contabilidad y
Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) estan relacionados con los programas educativos y operativos
basicos del Distrito. Estos gastos incluyen salarios y beneficios generales, suministros, equipos, servicios
publicos, honorarios legales, seguros de propiedad y gastos operativos generales.

Mayores o Mejores Servicios paralos Alumnos de Altas
Necesidades en el LCAP para el Ciclo Escolar 2023-24

En 2023-24, el Distrito Escolar Unificado de Turlock esta proyectando que recibira $32,518,681 basado en la
inscripcion de jovenes de crianza, estudiantes del inglés y escasos recursos. El Distrito Escolar Unificado de
Turlock debe describir como planea aumentar o mejorar servicios para alumnos de altas necesidades en el
LCAP. El Distrito Escolar Unificado de Turlock planea gastar $44,185,833 hacia el cumplimiento de este
requisito, segun se describe en el LCAP.
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Resumen Presupuestario LCFF para los Padres

Actualizacion sobre Mayores o Mejores Servicios para
Alumnos de Altas Necesidades en 2022-23

Gastos del Previo Afio: Servicios Aumentados o Mejorados para
Alumnos de Altas Necesidades
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Esta grafica compara lo que el Distrito Escolar Unificado de Turlock presupuest6 en el LCAP del afio pasado
para acciones y servicios que contribuyen a mayores 0 mejores servicios para alumnos de altas necesidades
con lo que el Distrito Escolar Unificado de Turlock estima ha gastado en acciones y servicios que contribuyen a
aumentar o mejorar servicios para alumnos de altas necesidades en el ciclo escolar actual.

La descripcién en texto para la tabla anterior es lo siguiente: En 2022-23,el Distrito Escolar Unificado de Turlock
presupuesté en su LCAP $38,884,447 para acciones planeadas para aumentar o0 mejorar servicios para
alumnos de altas necesidades. El Distrito Escolar Unificado de Turlock en verdad gasté $33,144,443 para
acciones para aumentar o mejorar servicios para alumnos de altas necesidades en 2022-23.

La diferencia entre los gastos presupuestados y reales de $-5,740,004 tuvo el siguiente impacto sobre la
habilidad del Distrito Escolar Unificado de Turlock por aumentar o mejorar servicios para alumnos de altas
necesidades:

La diferencia entre los gastos reales y presupuestados para acciones y servicios para alumnos con altas
necesidades en 2022-23 no afecto las acciones y servicios. Se implementaron acciones y servicios; sin
embargo, la fuente de financiamiento de algunas de estas acciones se cambio de los fondos de la Férmula de
Financiamiento y Control Local (LCFF, por sus siglas en inglés) para utilizar una subvencién restringida Unica
asignada debido a la pandemia.
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Plan de Rendicidon de Cuentas con Control Local

Las instrucciones para completar el Plan de Rendicion de Cuentas con Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) se
encuentran después de la plantilla.

Nombre de la Agencia Educativa Local (LEA) Nombre y Cargo del Contacto Correo Electronico y Teléfono

Distrito Escolar Unificado de Turlock Marjorie Bettencourt mbettencourt@turlock.k12.ca.us
Superintendente Auxiliar, Finanzas y (209) 667-0632 ext 2400
Contabilidad

Resumen del Plan [2023-24]

Informacion General
Una descripcion del LEA, sus escuelas y sus alumnos en kinder de transicién a 12vo grado, segun corresponde al LEA.

El TUSD esté situado en el corazon del norte del Valle de San Joaquin y la economia de nuestra comunidad se basa principalmente en la
agricultura y la industria relacionada. Nuestro Distrito emplea aproximadamente 800 empleados certificados y 900 empleados clasificados
para atender a mas de 13,000 estudiantes. El recuento no duplicado de TUSD de los estudiantes de inglés, de los desfavorecidos
socioeconémicamente y de los jovenes de crianza temporal comprende aproximadamente el 71% de nuestra poblacion estudiantil.

El TUSD mantiene nueve planteles de primaria, incluyendo dos escuelas especializadas -una academia de inmersion bidireccional y un
programa de matematicas/ciencias, artes visuales/artes escénicas, ademas de un plantel de inmersion dual TK-6 con un enfoque del
Programa "Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y Mateméticas" (STEM, por sus siglas en inglés)-, una escuela intermedia, una escuela
secundaria, dos escuelas preparatorias integrales, una escuela preparatoria de continuacion, un programa Head Start/Preescolar estatal, un
programa de educacion especial de transicion para adultos y una escuela semiautonoma dependiente, y autoriza una escuela
semiauténoma independiente. Ademas, el TUSD ofrece uno de los mayores programas de Escuela de Adultos / Educaciéon de Carrera
Técnica en el Valle Central, asi como una granja del Distrito que apoya el aprendizaje de los estudiantes desde kinder de transicion hasta
12° grado con la agricultura, Normas de Ciencia de Proxima Generacion (NGSS, por sus siglas en inglés), Programa "Ciencia, Tecnologia,
Ingenieria y Matematicas" (STEM, por sus siglas en inglés), y la conservacion de la energia/recursos.

La vision de TUSD: Los alumnos llegaran a ser ciudadanos con motivacion propia y seran responsables, graduandose y estando listos para
ir al instituto y para las carreras profesionales.

Plan de Rendicidn de Cuentas con Control Local de 2023-24 para el Distrito Escolar Unificado de Turlock Pagina 4 de 137


http://www.doc-tracking.com/screenshots/23LCAP/Instructions/23LCAPInstructions.htm#PlanSummary
http://www.doc-tracking.com/screenshots/21LCAP/Instructions/21LCAPInstructions.htm#generalinformation

La mision de TUSD: El Distrito Escolar Unificado de Turlock impartira una instruccion eficaz en un entorno seguro, equitativo y de apoyo en
colaboracion con nuestras familias y la comunidad diversa.

Los siguientes datos demograficos de los estudiantes definen la poblacion estudiantil de TUSD:

Estudiantes con desventajas socioecondémicas: 61.2%

Educacién especial: 13.0 %

Migrantes: 0.8%

Educacién para Alumnos Superdotados y Talentosos (GATE, por sus siglas en inglés): 7.6%
Jovenes de crianza temporal: 0.4%

Estudiantes del idioma inglés: 25.6%

Redesignados con Dominio del Inglés (RFEP, por sus siglas en inglés): 13.6%

Estudiantes sin hogar: 0.5%

Hispanos/Latinos: 59.1%

Nativo americano: 0.6%

Asiaticos: 6.0%

Alumnos afroamericanos: 1.9%
Islefios del Pacifico: 0.4%
Estudiantes de raza blanca: 27.2%
Dos o0 mas razas: 3.3%

Filipinos: 0.1%

No informados: 1.4%

Plan de Rendicidn de Cuentas con Control Local de 2023-24 para el Distrito Escolar Unificado de Turlock Pagina 5 de 137



Reflexiones: Exitos
Una descripcion de éxitos y/o progreso basado en un repaso de la Interfaz (Dashboard) Escolar de California y datos locales.

Como se refleja en la interfaz de datos escolares de California de 2022, el Distrito Escolar Unificado de Turlock (TUSD, por sus siglas en
inglés) fue calificado como "Alto" en el indicador de Tasa de Graduacion y "Meta Cumplida” en todos los indicadores locales. Muchos
esfuerzos y recursos han contribuido al éxito de la tasa de graduacion de TUSD, incluido un orientador universitario/profesional dedicado a
cada escuela preparatoria integral, opciones de recuperacion de créditos que incluyen cursos optativos de BRIDGE y Edgenuity dentro del
horario maestro regular, ofertas de cursos de periodo A, intervenciones integradas para enfocarse en las areas de deficiencia de los
alumnos, cursos sabatinos trimestrales e inscripcion simultanea en la Escuela para Adultos de Turlock para apoyo académico y créditos
adicionales. Individualmente y combinados, estos recursos proporcionan multiples opciones y acceso para que los alumnos y las familias
elijan para satisfacer sus necesidades individuales y familiares.

Reflexiones: Necesidad Identificada

Una descripcion de cualquier area que necesita mejora significativa basado en un repaso de la Interfaz (Dashboard) y datos locales,
incluyendo cualquier area de bajo desempenio y significativas brechas de desempefio entre grupos estudiantiles en los indicadores de la
Interfaz (Dashboard) y cualquier paso tomado para abordar aquellas areas.

Como se refleja en la interfaz de datos escolares de California de 2022, el Distrito Escolar Unificado de Turlock (TUSD, por sus siglas en
inglés) fue calificado como "Bajo" en los indicadores estatales de Artes Linglisticas en Inglés (ELA, por sus siglas en inglés), Matematicas y
Progreso de Estudiantes del Inglés, "Alto" en el indicador de Tasa de Suspensién Escolar y “Muy Alto” en el indicador de Ausentismo
Croénico. TUSD ha implementado una variedad de apoyos de intervencion académica, incluidos maestros de Intervencion de Lectura y
Mateméticas en todas las escuelas primarias, mientras mantiene un enfoque en la lectoescritura temprana. Ademas, TUSD implemento el
uso en todo el distrito de una nueva plataforma de evaluacion, iReady, para recopilar datos consistentes y oportunos para guiar las
intervenciones, los recursos y la instruccion. Ademas, varias escuelas también ofrecen clubes de tareas e instruccion adicional a la hora del
almuerzo y después de clases, asi como escuelas preparatorias que ofrecen cursos optativos de horario maestro y cursos sabatinos para
brindar apoyo académico y recuperacion de créditos. TUSD ha utilizado dos instructores de Desarrollo del Idioma Inglés, asi como varios
auxiliares docentes, para brindar apoyo complementario a los alumnos recién llegados y a los estudiantes del inglés a largo plazo. Desde la
salida de la pandemia, TUSD ha visto mayores desafios en el comportamiento y el ausentismo de los alumnos. Posteriormente, se reviso el
Cddigo/Tabla de Responsabilidad Estudiantil de TUSD, y se intensificé el enfoque en el Programa “Positive Behavior Intervention Support”
(Apoyo e Intervencion para La Conducta Positiva) (PBIS, por sus siglas en inglés), estrategias de justicia restauradora y aprendizaje
socioemocional. TUSD también utiliza Especialistas en Bienestar Estudiantil y Asistencia, Enlaces Comunitarios, Asesores Escolares y
Supervisores de Plantel en la mayoria de las escuelas para ayudar a apoyar la asistencia de los alumnos y la asociacion y participacion de
los padres.

Ademas, debido a que TUSD era elegible para recibir Asistencia Diferenciada basada en el desempefio de los jovenes de crianza temporal
en las areas de aspectos académicos, ausentismo cronico y tasas de suspension escolar durante tres 0 mas afios consecutivos, se requirid
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gue TUSD creara una meta adicional para abordar el bajo rendimiento de los jovenes de crianza temporal. En consecuencia, se agrego el
Objetivo # 6 para enfocarse en una herramienta de incorporacion y monitoreo para los jévenes de crianza temporal, la formacion profesional
y la capacitacion para el personal, y utilizacion y expansion de los enlaces comunitarios para proporcionar recursos y apoyo a los jovenes de
crianza temporal y sus familias.

Los Puntos Mas Destacados del LCAP

Un breve panorama del LCAP, incluyendo cualquier punto clave que debe enfatizarse.

Las caracteristicas clave del Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) del TUSD de este afio incluyen lo
siguiente:

Ampliacién de las Trayectorias de Educacion de Carrera Técnica.

Continuacién y ampliacion de Sistemas de Apoyos de Multiple Nivel en artes linguisticas en inglés y matematicas.
Ampliacién de las oportunidades de aprendizaje durante la escuela de verano

Continuacién y ampliacién de las trayectorias del Programa "Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y Matematicas" (STEM, por sus siglas
en inglés)

Desarrollo del aprendizaje basado en temas

Continuacién de la orientacion para el Instituto y las carreras profesionales

Continuacién de la capacitacién y uso del diagnéstico de lectura universal

Desarrollo de un Centro de Recursos Familiares centralizado

Continuidad de puestos de los Clinicos de Apoyo al Estudiante

Capacitaciones relacionadas con anti prejuicios, inclusion y anti racismo

Materiales de lectura diversificados y curriculo culturalmente receptivo

Transporte a las escuelas/programas de eleccion

Continuacién de la contratacion temprana de personal, dentro y fuera de la region

Mantenimiento del programa de iniciacion de profesores del TUSD

Continuidad y aumento para el apoyo a los estudiantes de inglés

Revision del modelo de Especialistas en Lectura/Capacitadores de Lectoescritura Temprana

Continuacién de las oportunidades de formacién profesional con un enfoque en las normas de contenido, comunidades de
aprendizaje profesional, tecnologia, apoyo de estudiantes del idioma inglés, enriquecimiento y practicas de intervencién, y
aprendizaje socioemocional.

Mantenimiento de la proporcion de un dispositivo para cada alumno en todo el distrito y salones de clases con tecnologia de
instruccion estandar del distrito
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¢ Revisién del papel de los enlaces comunitarios y contratacion de enlaces comunitarios diarios de 6.5 horas en cada sitio escolar de
Kinder de Transicién (TK, por sus siglas en inglés) - 82 aio

¢ Mantenimiento de instalaciones seguras y protegidas, incluido un policia escolar (SRO, por sus siglas en inglés)

e Continuacion de los recursos socioemocionales para todos los socios educativos del TUSD, incluidos los padres/cuidadores

¢ Aumento de las intervenciones integradas especificas para las matematicas y la lectoescritura

e Desarrollo del Coordinador de Educacién Especial

e Ampliacién del modelo de Estudio Independiente y Virtual

Apoyo y Mejoramiento Integral

Un LEA con una escuela o escuelas eligible(s) para apoyo y mejoramiento integral debe responder a los siguientes temas.

Escuelas Identificadas
Una lista de escuelas en el LEA que son elegibles para apoyo y mejora integral.

No procede (N/A, por sus siglas en inglés)

Apoyo para Escuelas Identificadas

Una descripcion sobre como el LEA ha apoyado o apoyara sus escuelas eligibles en desarrollar planes de apoyo y mejoramiento integral.
No procede (N/A, por sus siglas en inglés)

Supervisando y Evaluando Efectividad

Una descripcién sobre como el LEA supervisara y evaluara el plan para apoyar la mejora estudiantil y escolar.

No procede (N/A, por sus siglas en inglés)
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Participacion de los Comparineros Educativos

Un resumen del proceso de compafieros educativos y como la participacion de los comparieros educativos fue considerada antes de finalizar
el LCAP.

El compromiso con los socios educativos se llevo a cabo virtualmente y en persona como resultado de las condiciones persistentes de la
pandemia. ElI Comité Directivo del Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés), compuesto por 55 miembros, se
reunio virtualmente en diciembre y la Cohorte del Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés), compuesta por 28
miembros, se reunio tres veces mas en persona durante febrero, marzo y mayo. El Comité y la Cohorte estaban compuestos por
representantes de todas las escuelas del Distrito, incluyendo maestros, orientadores, administracion, padres, miembros del Consejo Escolar
y personal de apoyo. Cada una de estas reuniones se centrd en el proceso del Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas
en inglés), la revision de las aportaciones de los socios educativos, la revision de los datos y el debate centrado en el aumento y la mejora
de los servicios. Nuestra encuesta del Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) fue administrada en enero con
2,299 respuestas recibidas (754 del personal y 1,545 de los padres/comunidad). En enero también cada escuela y cada departamento llevo
a cabo reuniones con el personal y con el departamento, reuniones del consejo escolar y reuniones del Consejo Asesor del Distrito para el
Idioma Inglés (DELAC, por sus siglas en inglés) y del Consejo Asesor para el Idioma Inglés (ELAC, por sus siglas en inglés) para recopilar
aportaciones de los respectivos socios educativos en torno a las necesidades y consideraciones especificas para el Plan de Contabilidad y
Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés). Ademas de eso, se recopilaron las aportaciones de los comités a nivel de distrito, por
ejemplo, el Consejo asesor de padres del superintendente y los foros de personal certificado y personal clasificado. Todas las
necesidades/consideraciones fueron recopiladas y compartidas con nuestros tres grupos de lideres sindicales a principios de mayo para
obtener comentarios/contribuciones adicionales. La cohorte del Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) reviso
todas las aportaciones recopiladas y las necesidades prioritarias y acciones para el Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus
siglas en inglés) de 2023-24. Después de recopilar informacién y comentarios, se determind un resumen de las acciones revisadas que se
centraron en los recursos y el apoyo para la participacion de los padres/familias, el aumento de la seguridad en la escuela secundaria, los
apoyos de intervencion adicionales, una expansiéon del modelo de estudio independiente, el apoyo adicional para el aprendizaje del inglésy
el aumento de personal/apoyo para la educacion especial. Estas revisiones también fueron revisadas por el Director del Area del Plan Local
para Educacion Especial (SELPA, por sus siglas en inglés) de nuestro condado para obtener aportaciones/respuestas adicionales.

Un resumen de los comentarios proporcionados por grupos especificos de compaferos educativos.

Del analisis de los comentarios recibidos de los socios educativos surgieron varias areas de interés. Dichas areas de interés incluian: 1)
continuacion de los maestros de intervencion de lectura y matematicas de primaria; 2) continuacion de los puestos de orientadores de
primaria; 3) un maestro adicional de desarrollo del idioma inglés (ELD, por sus siglas en inglés); 4) enlaces comunitarios en cada escuela de
Kinder de Transicion (TK, por sus siglas en inglés) - 8° afio; 5) un policia escolar (SRO, por sus siglas en inglés) para la Escuela Secundaria
Turlock (TJHS, por sus siglas en inglés); 6) desarrollo de un Coordinador de Educacion Especial; 7) personal adicional en el departamento
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de tecnologia (ingeniero de redes); 8) desarrollo de un Centro de Recursos Familiares local; 9) ampliacién del modelo de estudio
independiente en eCademy; y 10) revision del modelo de Lectoescritura Temprana/Especialistas en Lectura de 50% de intervencién con
alumnos y 50% de asesoramiento para maestros a 100% de intervencion con alumnos.

Una descripcién de los aspectos del LCAP que fueron influenciados por aporte especifico de los compafieros educativos.

Los comentarios recibidos del personal, los padres y los alumnos se centraron en cuatro areas principales: 1) proporcionar apoyos de
aprendizaje académico y socioemocional para todos los alumnos, 2) seguridad estudiantil, 3) participacion, recursos y apoyos familiares, y
4) recursos adicionales para apoyar el mayor nimero de alumnos con discapacidades. La continuacion de los puestos de Maestros de
Intervencion de Lectura y Matematicas de Primaria y Orientadores de Primaria fueron directamente influenciados por los aportes del
personal y los padres con respecto a la efectividad de los mismos. Ademas, los aportes del Consejo Asesor del Distrito para Estudiantes del
Inglés (DELAC, por sus siglas en inglés), Servicios Estudiantiles y familias de estudiantes del inglés (EL, por sus siglas en inglés), junto con
datos especificos sobre el nimero de alumnos recién llegados al Distrito Escolar Unificado de Turlock (TUSD, por sus siglas en inglés),
influyeron en la decision de contratar a un maestro adicional de desarrollo del idioma del inglés (ELD, por sus siglas en inglés) del Distrito.
Los comentarios del personal y los padres en la escuela secundaria e intermedia y los datos disciplinarios correspondientes sirvieron como
catalizador para la adicién de un policia escolar (SRO, por sus siglas en inglés) en la Escuela Secundaria Turlock, que se compartira con la
Escuela Secundaria Dutcher. Los comentarios de las familias con respecto a la necesidad de una ubicacion central que informe a las
familias de recursos y servicios adicionales, tanto dentro como fuera del Distrito, influyeron directamente en el nuevo Centro de Recursos
Familiares y la necesidad de aumentar los enlaces comunitarios en todos los sitios. Y finalmente, la decision de crear un puesto de
Coordinador de Educaciéon Especial fue influenciada directamente por los comentarios del personal de que se necesitaba supervision
programatica adicional para administrar el mayor nimero de planes de educacién especial (IEP, por sus siglas en inglés) y otros servicios
relacionados para apoyar a los alumnos con discapacidades. Esto también fue apoyado a través de consultas con nuestro Director del Area
del Plan Local para Educacion Especial (SELPA, por sus siglas en inglés) del condado.
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Metas y Acciones

Meta

Meta #

Descripcion

1 Logro académico y Aprendizaje socioemocional: Utilizar un sistema de apoyo de multiples niveles para aumentar el
rendimiento académico y el aprendizaje socioemocional para mejorar el éxito y el bienestar de los estudiantes y promover
la preparacion universitaria y vocacional entre todos los alumnos.

Una explicacion sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.

La Meta n.° 1 se desarrollé para priorizar las necesidades de aprendizaje y bienestar de todos los estudiantes en el TUSD a través de
diversos recursos y apoyos que preparan a los estudiantes para la educacion postsecundaria y los esfuerzos profesionales después de
graduarse de la preparatoria. Las acciones especificas dentro de esta meta ayudaran a lograr los resultados deseados para aumentar el
éxito de los estudiantes durante sus experiencias educativas. Los datos de referencia proporcionaran un punto de partida para medir y
supervisar el crecimiento académico y socioemocional de los estudiantes a lo largo del afio escolar 2021-22 a fin de determinar la

efectividad de cada accién para la continuidad, expansién o revision en los afios subsiguientes.

Midiendo y Reportando Resultados

Medida

Referente

Resultado del Ao 1

Resultado del Ao 2

Resultado del Ao 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Indicador de Artes
Linguisticas en Inglés
(ELA, por sus siglas
en inglés)

12.3 puntos por
debajo de la

norma/Anaranjado
(Interfaz de datos,

2019);

El 45.76% alcanz6 o

superd la norma

(2018-

19).

No hay pruebas de la
Evaluacion del Logro
y Progreso Estudiantil
de California
(CAASPP, por sus
siglas en inglés)
(2019-20); los puntos
por debajo de la
norma no estan
disponibles

27.9 puntos por
debajo de la norma.
Nivel de estado =
BAJO (Interfaz de
datos de 2022);

El 40.44% cumplio o
superé la norma
(CAASPP 21-22)

Aumentar el promedio
en al menos 3 puntos
por afio: 3.3 puntos
por debajo del nivel
de la norma/Verde
(Interfaz de datos);

Aumentar los alumnos
que cumplen/superan
la norma en al menos
un 5% cada afio: 60%
cumplié o supero la
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

(Interfaz de 2020-21 a
partir de mayo de
2022)

El 38.51% cumplio o
supero las normas

(Evaluacion del Logro
y Progreso Estudiantil
de California
(CAASPP, por sus
siglas en inglés) de
2020-21)

norma (Informe de
2023-24)

Indicador de
Matematicas

50.7 puntos por
debajo de la
norma/Amarillo
(Interfaz de datos,
2019);

El 31.44% alcanz6 o
supero la norma
(2018-19).

No hay pruebas de la
Evaluacion del Logro
y Progreso Estudiantil
de California
(CAASPP, por sus
siglas en inglés)
(2019-20); los puntos
por debajo de la
norma no estan
disponibles

(Interfaz de 2020-21 a
partir de mayo de
2022)

El 23.40% cumplio o
superé las normas

(Evaluacion del Logro
y Progreso Estudiantil

73.7 puntos por
debajo de la norma.
Nivel de estado =
BAJO (Interfaz de
datos escolares de
2022);

El 25.27% cumplio o
supero la norma
(CAASPP 21-22)

Aumentar el promedio
en al menos 10
puntos por afio: 20
puntos por debajo de
la norma/Verde
(Interfaz de datos);

Aumentar los alumnos
gue cumplen/superan
la norma en al menos
un 6% cada afio: 50%
cumplio o supero la
norma (Informe de
2023-24)
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

de California
(CAASPP, por sus
siglas en inglés) de
2020-21)

indice de
graduaciones

93.2%
graduados/Amarillo
(Interfaz de datos,
2019);

95% en el indice de
graduaciones de la
cohorte ajustado de
cuatro afios
(DataQuest, 2019-20)

Porcentaje de
graduacion no
disponible

(Interfaz de 2020-21 a
partir de mayo de
2022)

90.9% Tasa de
graduacion de la
cohorte ajustada a
cuatro afios
(DataQuest 2020-21)

El 93.7% se graduo.
Nivel de estado =
ALTO (Interfaz de
datos de 2022)

93.8% Tasa de
graduacion de cohorte
ajustada de cuatro
afios (DataQuest
2020-21)

Aumentar al menos
un 1% cada afo:
96.2%
graduados/Azul
(Interfaz de datos);

97% en el indice de
graduaciones de la
cohorte ajustado de
cuatro afnos
(DataQuest)

Indicador
Universitario/Vocacion
al

42.3%
preparado/Anaranjado
(Interfaz de datos,
2019)

Porcentaje de
alumnos que van al
instituto: no se ha
actualizado la tasa

(DataQuest 2018-19,
2019-20, 2020-21); el
porcentaje preparado
no disponible

(Interfaz 2019-20 o
2020-21)

No se informd en
2022.

Aumentar al menos
un 3% cada afo:
51.3% preparado
(Interfaz de datos)
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

El 47.8% de los
estudiantes de ultimo
afo de escuela
preparatoria
cumplieron los
requisitos de la
Universidad Estatal de
California (CSU, por
sus siglas en inglés)
(AERIES 2020-21)

Indicador de progreso
de los Estudiantes de
Inglés

El 47.8% esta
haciendo progresos
hacia el dominio del
idioma inglés (Interfaz
de datos, 2019);

Evaluaciones del
Dominio del Idioma
Inglés para California
(ELPAC, por sus
siglas en inglés)
Iniciales: 12.97%
competente (2019-
20); ELPAC
Sumativas: 16.39%
competente (2018-19)

No hay pruebas de las
Evaluaciones de
Dominio del Idioma
Inglés de California
(ELPAC, por sus
siglas en inglés) de
2019-20; el porcentaje
de progreso no esta
disponible

(Interfaz de 2020-21)

Evaluaciones de
Dominio del Idioma
Inglés de California
(ELPAC, por sus
siglas en inglés)
sumativas 12.85%
competente

(Evaluaciones de
Dominio del Idioma
Inglés de California

El 41.4% est4
haciendo progreso
hacia el dominio del
idioma inglés (Interfaz
de datos, 2022);

Evaluaciones de
Dominio del Idioma
Inglés de California
(ELPAC, por sus
siglas en inglés)
Iniciales 10.45%
competente (21-22);
Evaluaciones de
Dominio del Idioma
Inglés de California
(ELPAC, por sus
siglas en inglés)
Sumativas 11.38%
competente (21-22)

El 55% esta haciendo
progresos hacia el
dominio en el idioma
inglés (Interfaz de
datos).

ELPAC Sumativas:
25% competente
(2023-24)
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Resultado Deseado

Medida Referente Resultado del Afio 1 | Resultado del Afio 2 | Resultado del Afio 3
para 2023-24
(ELPAC, por sus
siglas en inglés) de
2020-21)
indices de 280 de 3418 (8.0%) 223 de 3641 282 de 3495 15% Indice de

reclasificacion de
estudiante del inglés

de estudiantes de
inglés Reclasificados
con Dominio
Avanzado del Inglés
(DataQuest, 2020-21)

estudiantes de inglés
(6.12%) redesignados
con dominio del inglés
(DataQuest 2020-21)

estudiantes de inglés
(8.06%) redesignados
con dominio avanzado
del inglés (DataQuest
2021-22)

Reclasificados con
Dominio Avanzado del
Inglés (DataQuest)

Indicador de
Ausentismo Croénico

8.8% con ausentismo
crénico/Amarillo
(Interfaz de datos,
2019)

indice de ausentismo
cronico del 11.3%
(DataQuest, 2018-19)

Interfaz: No se ha
actualizado para 2020
02021

17.2% Tasa de
ausentismo croénico

(DataQuest 2020-21)

Ausentes cronicos
(<90%): 32.2%

37.7% con
ausentismo cronico.
Nivel de estado = Muy
alto (Interfaz de datos,
2021-22)

Disminuir al menos un
1% cada afo: 5.8%
con ausentismo
croénico/Verde
(Interfaz de datos)

indice de ausentismo
cronico del 8.0%
(DataQuest)
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

En riesgo (90%-94%):
25.5%

Asistencia
satisfactoria (> 94%):
42.2%

(AERIES 2021-22 - A
partir del 10 de mayo
de 2022)

Resultados de
Colocacion Avanzada
con un puntaje de 30
mas

64.6% puntajes de 3 0
mas (DataQuest,
2019-20)

DataQuest: No
actualizado 2020-21

El 58% obtiene una
puntuacion de 3 o
superior

(Consejo del instituto
para 2020-21)

59% de puntajes de 3
0 mas [Archivo de
datos de alumnos de
colocacién avanzada
(AP, por sus siglas en
inglés) de 2022]

75% de puntajes 3 0
mas (DataQuest)

indice de participacion
en el curso de
Colocacién Avanzada

26.61% (PHS y THS)
de recuento sin
duplicar de
estudiantes que
toman uno o0 mas
cursos de Colocacion
Avanzada (AP, por

37.1% (PHS y THS)
recuento no duplicado
de estudiantes que
realizan uno o mas
cursos de colocacién
avanzada

16.58% (PHS y THS)
recuento no duplicado
de estudiantes que
realizan uno o mas
cursos de colocacion
avanzada (2021-22
AERIES)

Aumentar al menos
un 3% cada afo: 35%
(PHS y THS) de
recuento sin duplicar
de estudiantes que
toman uno o mas
cursos de Colocacion
Avanzada (AP, por
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

sus siglas en inglés)
(AERIES, 2020-21)

(AERIES 2021-22, 3er
trimestre)

sus siglas en inglés)
(AERIES, 2023-24)

Porcentaje de
estudiantes entre 7.°y
12.° grado que
obtienen una C o més

72.58% de
estudiantes de 7.° a
12.° grado que
obtienen C o0 mas en
todos los cursos en el
3.° trimestre (AERIES
de 2021)

El 80.35% de los
estudiantes de 7 a 12
afos obtienen C o
mas en todos los
cursos en el tercer
trimestre

(AERIES 2021-22)

El 79.04% de los
estudiantes de 7°-12°
afio que obtienen C o
mas en todos los
cursos en el tercer
trimestre (AERIES
2022)

80% de estudiantes
de 7.°a 12.° grado
gue obtienen C o mas
en todos los cursos en
el 3.° trimestre
(AERIES, 2024)

Encuesta "Healthy
Kids" (Niflos
Saludables) de
California

Porcentajes promedio
para7.°,9.°y 11.°
grado:

Conectividad escolar:
65%; 59%: 54%

Motivacion
académica: 78%;
70%:; 70%

Relaciones adultas
afectuosas: 619%;
59%: 59%

Porcentajes promedio
para los grados 7, 9,
11:

Conectividad escolar:
64%:; 51%; 45%

Motivacion
académica: 70%;
58%:; 59%

Interés de un adulto
por los alumnos: 58%;
53%: 54%

Porcentajes promedio
para los grados 7, 9,
11: Conectividad
escolar: 57%; 53%;
49% Interés de un
adulto por los
alumnos: 58%; 50%;
56% Participacion de
los padres: 54%; 43%;
36% La escuela se
percibe como segura

Porcentajes promedio
para7.°,9.°y 11.°
grado:

Conectividad escolar:
75%:; 75%:; 75%

Motivacion
académica: 80%;
80%: 80%

Relaciones adultas
afectuosas: 75%;
75%: 75%
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Expectativas altas:
76%; 71%; 69%
Participacion
significativa: 27%;
25%; 24%

(Encuesta "Healthy
Kids" [Nifios
Saludables] de
California [CHKS, por
sus siglas en inglés],
2019-20)

Altas expectativas:
73%; 67%; 64%
Participacion
significativa: 24%;
18%; 20%

(Encuesta de Nifios
Saludables de
California (CHKS, por
sus siglas en inglés)
de 2021-22)

0 muy segura: 51%;
53%:; 47%

(Encuesta de Nifios
Saludables de
California (CHKS, por
sus siglas en inglés)
de 2022-23)

Expectativas altas:
80%; 80%; 80%
Participacion
significativa: 50%;
50%; 50%

(CHKS, 2023-24)

Finalizacion del
trayecto CTE

El 22% de los
alumnos de 12.°
grado completaron un
trayecto de Educacién
de Carrera Técnica
(CTE, por sus siglas
en inglés)

(AERIES, 2019-20)

El 21.9% de los
estudiantes de ultimo
afio completaron la
trayectoria de
Educacién de Carrera
Técnica (AERIES
2020-21).

El 19.55% de los
estudiantes de ultimo
afio completaron la
trayectoria de
Educacién de Carrera
Técnica (AERIES
2021-22).

El 35% de los
alumnos de 12.°
grado completaron un
trayecto de Educacion
de Carrera Técnica
(CTE, por sus siglas
en inglés)

(AERIES, 2022-23)
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

indices de finalizacion
de cursos A-G para
los requisitos de
ingreso a la
Universidad de
California (UC, por
sus siglas en
inglés)/Universidad
Estatal de California
(CSU, por sus siglas
en inglés)

39% de los graduados
cumplen con los
requisitos de UC/CSU

(Sistema de Datos
Longitudinales de
Aprovechamiento
Estudiantil de
California [CALPADS,
por sus siglas en
inglés], 2019-20)

39.9% de los
graduados que
cumplen con los
requisitos de
Universidad de
California o la
Universidad Estatal de
California (Sistema de
Datos Longitudinales
de los Alumnos de
California (CALPADS,
por sus siglas en
inglés) de 2020-21)

44% de los graduados
cumplen con los
requisitos de
Universidad de
California o la
Universidad Estatal de
California (Sistema de
Datos Longitudinales
de los Alumnos de
California (CALPADS,
por sus siglas en
inglés) de 2021-22)

50% de los graduados
cumplen con los
requisitos de UC/CSU

(CALPADS, 2022-23)

indices de asistencia

Distrito = 95.86%

Distrito - 90.4%

Distrito = 93.14%
(Asistencia de

Distrito = 98%

(AERIES, 2019-20; (Asistencia de (AERIES)
sin asistencia del 19 |AERIES 2021-22 a AEI?IEISIZ‘2(342§-23 a
de marzo al 29 de partir del 10 de mayo garzlgzg € mayo
mayo de 2020) de 2022) e 2023)
Indices de abandono ' DMS -2 DMS -0 DMS -0 DMS -0
escolar TIHS - 6 TJHS - 3 TIHS - 3 TIHS -0
PHS - 5/1.01% PHS - 10/2.33% PHS - 11 PHS -2
THS — 8/1.38% THS - 12/2.10% THS - 15 THS -2
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Resultado Deseado

Medida Referente Resultado del Afio 1 | Resultado del Afio 2 | Resultado del Afio 3
para 2023-24
Roselawn — Roselawn — Roselawn - 31 Roselawn — 2
13/13.27% 10/34.48% (Sistema de Datos eCademy -0
eCademy — 2/2.94% | eCademy - 2/10.00% |Longitudinales de los (CALPADS)

(CALPADS de 2019-
2020)

(Sistema de Datos
Longitudinales de los
Alumnos de California
(CALPADS, por sus
siglas en inglés) de
2020-21)

Alumnos de California
(CALPADS, por sus
siglas en inglés) de
2021-22)

Prueba de Ciencias
de California

El 29.39% alcanz6 o
supero la norma.

No hay pruebas de
ciencias de la
Evaluacion del Logro
y Progreso Estudiantil
de California
(CAASPP, por sus
siglas en inglés)
(2019-20)

El 25.94% cumplio o
superé las normas

(Evaluacion del Logro
y Progreso Estudiantil
de California
(CAASPP, por sus

El 22.09% cumpli6é o
superoé las normas
(Evaluacion del Logro
y Progreso Estudiantil
de California
(CAASPP, por sus
siglas en inglés) de
2021-22)

Aumentar los alumnos
que cumplen/superan
la norma en al menos
un 5% cada afo: 45%
cumplié o supero la
norma (Informe de
2023-24)
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Medida Referente Resultado del Afio 1 | Resultado del Afio 2 | Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

siglas en inglés) de
2020-21)

Acciones

Accion # | Titulo

1.1 Educacion de
Carrera Técnica
(CTE, por sus siglas
en inglés)

1.2 MTSS

Descripcion

Mantener, expandir y mejorar los trayectos de CTE para 7.°a 12.°
grado a fin de promover la preparacion universitaria y vocacional:

A. Mantener/Expandir los cursos de CTE y los materiales/suministros
necesarios.

B. Mantener/Aumentar los Acuerdos de Articulacion 2+2, incluidas las
oportunidades de créditos simultaneos con institutos de formacién
superior, y financiamiento para libros de texto para cursos de
inscripcion simultanea.

C. Ampliar las asociaciones comerciales y los reconocimientos.

D. Mantener y ampliar las experiencias de aprendizaje basadas en el
trabajo, incluidos los programas de capacitacion profesional (por
ejemplo, pasantias, aprendizajes).

Sistemas de Apoyos de Mdltiple Nivel en artes linguisticas en inglés y
matematicas:

A. Programas de lectura y matematicas en linea, incluido el
aprendizaje personalizado iReady

B. Empleados a tiempo completo adicionales para la intervencion en
matemadticas en el sitio de secundaria: TJHS - 0.67; DMS - 0.33; THS
- 0.40; PHS - 0.40
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Accion # | Titulo

1.3

Experiencias de
aprendizaje
garantizadas y
viables

Descripcién Total de Fondos Contribuyendo

C. Modelos de intervencion secundarios en la escuela: Tiempo del
Orgullo de PHS y Apoyo de aprendizaje/bienestar de la comunidad
Bulldog de THS

D. Instruccion adicional extracurricular

E. Contratar un profesor de Intervencion en Lectura y Matematicas
para cada escuela de primaria.

Ampliar las oportunidades dentro y fuera de la jornada escolar para $100,000.00
proporcionar intervenciones académicas o enriquecimiento para todos
los estudiantes:

A. R.A.M. "Pumpkin study trip" (Viaje de estudio sobre las calabazas)
(Kinder de transicién/Kinder)

B. "TUSD Farm study trip" (Viaje de estudio a la granja del TUSD) (1.°
grado)

C. "Great Valley Museum experience" (Experiencia en el Great Valley
Museum) (2.° grado)

D. "AgEdventure study trip» (Viaje de estudios de AgEdventure) (3.°
grado)

E. "Walk Through California» (Recorrido por California) (4.° grado)

F. "Walk Through American Revolution" (Recorrido acerca de la
Revolucion Estadounidense) (5.° grado)

G. "Lego Robotics" (Robdtica con legos) (6.° grado)

H. "Living History: Renaissance" (Historia viviente: El Renacimiento)
(7.° grado en DMS); "Construct an Aqueduct” (Construccién de un
acueducto) (7.° grado en TIJHS)

l. "Living History: Civil War" (Historia viviente: La Guerra Civil) (8.°
grado en DMS); "Construct a model fort" (Construccion de un fuerte
modelo) (8.° grado en TJHS)
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Accion # | Titulo

1.4

1.5

Escuela de verano

Programa "Ciencia,
Tecnologia,
Ingenieria 'y
Mateméticas"
(STEM, por sus
siglas en inglés)

Descripcién Total de Fondos Contribuyendo

Ampliar las oportunidades de aprendizaje durante el verano para $2,704,000.00
brindar intervenciones académicas o enriquecimiento:

A. Escuela primaria de verano

B. Escuela de verano de Educacion Especial (SPED, por sus siglas
en inglés) (Ampliacién del Ciclo Escolar [ESY, por sus siglas en
inglés])

C. Escuela secundaria de verano, que incluye la recuperacion de
créditos con Edgenuity y curso del Siglo XXI

Mantener y ampliar lo siguiente, relacionado con el Programa $142,101.00
"Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y Matematicas" (STEM, por sus
siglas en inglés):

A. Trayectoria del Programa "Ciencia, Tecnologia, Ingenieria 'y
Matematicas" (STEM, por sus siglas en inglés) que incluye el séptimo
grado de instituto, lo que incluye capacitacion profesional

B. Curso hibrido de materias optativas de Programa "Ciencia,
Tecnologia, Ingenieria y Matematicas" (STEM, por sus siglas en
inglés) en TJHS para los estudiantes elegibles de los grados 7-8 que
no participan en el programa formal del Programa "Ciencia,
Tecnologia, Ingenieria y Mateméticas" (STEM, por sus siglas en
inglés)

C. Enriquecimiento del Programa "Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y
Matematicas" (STEM, por sus siglas en inglés) a través de las
asociaciones de la Universidad Estatal de California (CSU, por sus
siglas en inglés) y los programas de vacaciones de sabado, invierno,
y primavera

D. Becas para estudiantes elegibles en los grados 6-8 para la
Academia de Matematicas/Ciencias de Universidad Estatal de
California (CSU, por sus siglas en inglés)
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Accion #

1.6

1.7

1.8

1.9

1.10

Titulo

Programa
universitario

Musica

Evaluaciones del
distrito

BRIDGE

Ingreso de datos

Descripcién

E. Promover la participacion y proporcionar un estipendio a los
clubes/competencias de matematicas/ciencia como Odisea de la
Mente, Explosion de las Matematicas y la Olimpiada de la Ciencia

Mantener el programa de Universidad Temprana con CSUS durante
dos semestres en PHS y THS, incluidos los gastos de instructores y
materiales.

A. Mantener una educacion musical ampliada y mejorada para todos
los estudiantes mientras aumenta el inventario de instrumentos, e
incluir mantenimiento, reparacion, transporte y desarrollo profesional.

B. Mantener un maestro de musica adicional para los alumnos de
Kinder a 6.° grado.

Utilizar Edulastic, Blogues de Evaluacion Interina (IAB, por sus siglas
en inglés), iReady u otros programas, incluidas las capacitaciones,
para aumentar los comentarios y los datos relacionados con el
rendimiento de los estudiantes en las evaluaciones estatales,
distritales y locales.

Mantener el programa BRIDGE en PHS y THS con énfasis en la
recopilacion de datos para evaluar la efectividad.

Mantener un proceso formalizado mejorado de entrada de
datos/registro:

A. Capacitacion para mejorar la precision y el volumen de inscripcion
de estudiantes, la introduccion de datos y mantenimiento de registros
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Accion # | Titulo

1.11 Transporte de viaje
de estudio

1.12 Asociacion "Cradle-
to-Career" (De la
cuna a la vocacion)

1.13 Oportunidades
concurrentes

Descripcién

B. Utilizacién del sistema analitico Aeries y relacionado con la
capacitacion de Aeries para proporcionar datos completos
relacionados con el rendimiento académico y con las deficiencias,
disciplina, asistencia e intervenciones

C. Implementacion de horarios flexibles adicionales para disponer de
un tiempo especifico e ininterrumpido para la introduccién de datos

Asignar fondos de transporte adicionales a los planteles, enfocandose

en viajes de estudio, visitas a universidades y aquellas experiencias
gue se alinean con un trayecto de Educacion de Carrera Técnica
(CTE, por sus siglas en inglés)

Participar en los siguientes equipos de accion como parte de la
asociacion "Cradle-to-Career" de la Oficina de Educacion del
Condado de Stanislaus (SCOE, por sus siglas en inglés):

A. StanREADY (Educacion de Infancia Temprana)

B. Stanislaus READS! (jStanislaus LEE!) (Lectoescritura temprana)
C. StanMATH (Matematicas de grado medio)

D. StanFutures (Preparacion universitaria)

E. StanCareers (Preparacién vocacional)

A. Mantener la oferta de cursos con la Escuela de Adultos de Turlock
para proporcionar oportunidades concurrentes a los estudiantes con
deficiencias de crédito.

B. Proporcionar oportunidades de experiencia laboral, centradas
especificamente en los estudiantes no duplicados.
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Accion # | Titulo

1.14

1.15

1.16

Granja del distrito

Educacion al aire
libre

Servicios educativos

Descripcién Total de Fondos Contribuyendo

Continuar desarrollando y expandiendo la Granja del distrito para $248,178.00
apoyar la educacion y el enriguecimiento agricola:

A. Proporcionar equipos/materiales/mantenimiento.

B. Mantener al Coordinador de Estudios de Horticultura Aplicada y
Ciencias Ambientales para desarrollar el enfoque de la Granja del
distrito de un laboratorio de aprendizaje en vivo para agricultura,
programa "Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y Mateméticas" (STEM, por
sus siglas en inglés), conservaciéon de recursos naturales y ahorro de
energia.

Mantener el programa "Foothill Horizons Outdoor Education” $393,660.00
(Educacioén al aire libre de Foothill Horizons), incluidas las
adaptaciones y el personal de salud y comportamiento.

Mantener los siguientes servicios para satisfacer las necesidades $3,711,812.00
socioemocionales y académicas de todos los estudiantes, incluidos
los jovenes de crianza temporal:

A. Servicios de orientaciéon en los sitios secundarios; mantener un
orientador adicional en THS

B. Apoyo al servicio de los estudiantes a nivel de distrito
C. Apoyo con agencias de crianza temporal y defensores
D. Apoyo a la inscripcion, incluyendo material escolar y mochilas.

E. Mantener un especialista del programa adicional para ayudar con
el alto volumen de Programas Educativos Individualizados (IEP, por
sus siglas en inglés).

F. Desarrollar y contratar un Coordinador de Educacion Especial
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Accion #  Titulo Descripcién Total de Fondos Contribuyendo

1.17 Aprendizaje basado |Mantener los planteles de Kinder de transicion a 8.° grado basados en|  $108,000.00 Si
en temas temas para conectar las normas con aplicaciones del mundo real que
hacen que el aprendizaje sea mas significativo y relevante para
prepararse para la etapa universitaria y vocacional:

A. Brown - ABC de la educacién para el bienestar (actitud, cerebro,
cuerpo y caracter)

B. Crowell - Programa "REACH" (Investigacion//Tecnologia,
Ingenieria, Artes, Colaboracion, Salud)

C. Cunningham - Ciencias de la agricultura
D. Earl - Investigacion y consulta
E. Julien - Ingenieria y disefio

F. Medeiros - Aprendizaje experiencial - Dar vida al aprendizaje en
ciencia y tecnologia

G. Osborn - Estudios globales y multiculturales
H. Wakefield - Lider en Mi

|. Walnut - Programa "Ciencia, Tecnologia, Ingenieria, Arte y
Matematicas" (STEAM, por sus siglas en inglés)

J. Dutcher - Artes visuales y escénicas

K. TJHS - Programa "Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y Mateméticas"
(STEM, por sus siglas en inglés)

1.18 Asesoramiento A. Mantener a los orientadores de Instituto/carreras en THS y PHS. $445,112.00 Si
universitario/vocacion

al B. Proporcionar orientacion y apoyo del Centro de Carreras en el THS

y PHS.
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Accion #

1.19

1.20

1.21

1.22

1.23

1.24

Titulo

Prueba de Aptitud
Escolastica
Preliminar (PSAT,
por sus siglas en
inglés)

Apoyo a estudiantes
elegibles

Asistentes del
patologo del
habla/lenguaje

Administradores de

casos de Educacion
Especial (SPED, por
sus siglas en inglés)

Diagnostico de
lectura universal

Analista de datos

Descripcién

Administrar la PSAT/NMSQT a todos los estudiantes interesados en

todo el distrito.

Asignar fondos del plantel segun la cantidad de estudiantes elegibles
($350/estudiante de inglés) para apoyar el rendimiento académico y el

éxito de los alumnos.

Mantener seis auxiliares de patologia del habla/lenguaje para
proporcionar apoyo a los estudiantes con problemas de habla y
lenguaje.

Brindar tiempo adicional para que los administradores de casos de
educacién especial completen los informes requeridos.

Utilizar un diagndstico de lectura universal para aumentar las
intervenciones constantes en lectoescritura:

A. “Next Step Guided Reading”, Kinder de transicion a 6.° grado

B. “Sistema de evaluacion de la lectura”, Kinder de transicion a 8.°
grado en planteles de Inmersion bilingtie

C. “Renaissance Star Reading”, planteles de secundaria

Mantener el puesto de analista de datos para recopilar, analizar, y
difundir los datos para aumentar el seguimiento de los logros de los
estudiantes con un enfoque en los estudiantes no duplicados,
mientras se identifican y supervisan todos los criterios.
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Accion # | Titulo

1.25 Especialista en
asistencia sobre
bienestar estudiantil

1.26 Eventos y
reconocimientos

1.27 Médicos para el
apoyo estudiantil

1.28 Recursos de la
comunidad

Descripcién

A. Mantener el puesto de Especialista en Asistencia del Bienestar
Estudiantil para aumentar el apoyo a la asistencia/compromiso y los
recursos para todos los estudiantes en todo el Distrito.

B. Contratar a otro Especialista en Asistencia Estudiantil para que
proporcione apoyo adicional en los sitios con un porcentaje de
alumnos no duplicados superior al 55%.

Incorporar la educacion diaria del caracter a nivel distrital para
promover el servicio y la participacion comunitarios, incluidos los
reconocimientos como los que se mencionan a continuacion:

A. Festival on the Green (FOG, por sus siglas en inglés)
B. Reconocimientos a nivel escolar y distrital
C. Evento de Reconocimiento de la primavera del TUSD

D. Programa "Positive Behavior Intervention and Support” (Apoyo e
Intervencion para la Conducta Positiva) (PBIS, por sus siglas en
inglés)

E. Aprendizaje de servicio (10.° a 12.° grado)

Brindar apoyo socioemocional/de salud mental a través de los
meédicos de apoyo estudiantil y el equipo de practicantes.

Utilizar los recursos de la comunidad para brindar asesoramiento y
apoyo en establecimientos especificos:

A. “Jessica's House” (La casa de Jessica)

B. “Prodigal Sons & Daughters” (Hijos e hijas prodigos)
C. “Tree House Club” (El club de la casa del arbol)

D. Entrenadores del caracter
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Accion #  Titulo Descripcién

E. Educacion Preventiva sobre el Uso de Tabaco (TUPE, por sus
siglas en inglés)

1.29 Apoyo a la salud Mantener el apoyo/personal médico o conductual para atender a los
estudiantes fragiles en el plano médico, emocional o conductual:

A. Aumentar de las horas de apoyo a la salud (técnicos de salud o
enfermeras) para brindar un servicio equitativo en los planteles que
atienden a alumnos desde Kinder de transicion hasta 8.° grado.
(Distrito - 4 horas; escuelas - 2 horas)

B. Enfermeros/as especializados/as autorizados/as (LVN, por sus
siglas en inglés)/Materiales de salud

C. Médicos de salud mental

1.30 Deportes internos Proporcionar recursos para alojar a los deportes internos/las
actividades a la hora del almuerzo, a nivel distrital, de Kinder de
transicion a 12.° grado.

1.31 Aportes del alumno  Administrar la Encuesta "Healthy Kids" (Nifios Saludables) de
California (CHKS, por sus siglas en inglés), o su equivalente, para
medir las percepciones de los estudiantes sobre la conexion y
seguridad escolar.

1.32 Sello estatal de Reconocer a los estudiantes que obtienen el Sello estatal de
lectoescritura bilingue | lectoescritura bilingte, incluida la participacion del personal en el
proceso de evaluacion.

1.33 Medios alternativos a |Poner a prueba un programa de medios alternativos a la suspension
la suspension escolar |escolar, que incluya personal, curriculo, formacién profesional y
tecnologia necesaria para brindar oportunidades para mejorar las
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Accion #  Titulo Descripcién Total de Fondos Contribuyendo

habilidades vitales para la vida y promover un comportamiento
positivo entre los alumnos.

Analisis de Meta [2022-23]

Un analisis sobre como esta meta fue realizada en el previo afio.
Una descripcion de cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera implementacion de estas acciones.

En general, se implementaron acciones planificadas para apoyar y aumentar el rendimiento académico y el aprendizaje socioemocional. Las
diferencias sustanciales entre las acciones planificadas y la implementacién real de las mismas son las siguientes:

e Accion 2: Se puso a prueba “Paper Education” como un programa de instruccion adicional en linea.

e Accion 8: La plataforma de evaluacion iReady se implementé en todo el distrito.

e Accién 9: No se consideré un programa BRIDGE en la escuela Dutcher, y los datos reflejaron la ineficacia del programa en el nivel
de secundaria.

o Accion 19: PSAT no se administré a alumnos de 82 grado; se evalué la administracion de todas las pruebas PSAT.

Una explicacion de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales.

Los gastos presupuestados para este objetivo ascendieron a 23,765,981 ddélares, mientras que los gastos efectivos estimados ascendieron
a 26,931,106 ddlares. Las diferencias materiales en los gastos incluyeron el aumento de los costos en salarios y beneficios, y los gastos
anicos.

Se hicieron algunos ajustes para incluir el uso de fondos Unicos con plazos de gasto. Aunque las acciones/servicios todavia se
proporcionaron, no contribuyeron al porcentaje de servicios mejorados porque los fondos de la Férmula de Financiamiento y Control Local
(LCFF, por sus siglas en inglés) no se utilizaron. Tales acciones incluyeron la escuela de verano y programas de intervencion especificos.

Una explicacidon sobre qué tan efectivas fueron las acciones especificas en lograr progreso hacia la meta.

Los resultados de la encuesta mostraron que el personal y los padres/tutores consideraban que las acciones eran valiosas y eficaces para
avanzar hacia el objetivo, con un promedio de 2.14 en una escala de 3 puntos. Especificamente, la implementacion de orientadores
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universitarios y profesionales y apoyos de salud se clasificaron como los mas altos en valor y efectividad, mientras que el programa Bridge
se clasificé como el menos efectivo. Debido a la baja calificacion de efectividad del programa Bridge, se revisaron mas datos y comentarios,
y el comité eligio eliminar el programa en el nivel de secundaria. La revision de datos continuara a nivel de escuela secundaria para
proporcionar un ciclo completo de revision de datos de diez afios para determinar si el programa es efectivo y debe continuar en este nivel.

Una descripcion sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o acciones para el proximo afio que
resulté de reflexiones sobre previa practica.

No hay cambios en el objetivo planificado, las métricas o los resultados deseados. Los cambios en las acciones en este objetivo incluyen
datos para apoyar las acciones financiadas por la Férmula de Financiamiento y Control Local (LCFF, por sus siglas en inglés) como
“contribuyentes” y lo siguiente:

Accion 1.1: se incluyé la financiacién de libros de texto para cursos de inscripcion simultanea y el programa de aprendizaje revisado
para experiencias de aprendizaje basadas en el trabajo y programas de capacitacion profesional para reflejar la practica actual.
Accion 1.2: se reviso la parte A para incluir todos los programas de lectura y matematicas en linea, incluido el aprendizaje
personalizado iReady.

Accion 1.8: se agregé iReady a la lista de programas de evaluacion.

Accion 1.9: se eliminé el programa BRIDGE para 72 y 82 aio, se puede continuar solo para PHS y THS, con énfasis en la
recopilacion de datos para evaluar la efectividad y la continuacion para el préximo ciclo escolar.

Accidén 1.16: se agregé un nuevo puesto de Coordinador de Educacién Especial.

Accion 1.17: se cambié el tema de Wakefield a "Lider en Mi" basado en los comentarios del equipo de liderazgo.

Accidén 1.19: se reviso la practica de administrar la PSAT a todos los alumnos de 82 o 102 afio a administrar la PSAT/NMSQT a solo
los alumnos interesados.

Accidén 1.23: se eliminé el uso de Lexia basado en la reflexion de datos en todo el distrito.

Accion 1.25: se reviso el puesto de Especialista en Asistencia de Bienestar Estudiantil para apoyar a todos los alumnos y mantener
al especialista adicional que fue contratado este afio.

Accion 1.33: se agregdé un programa piloto de Medios Alternativos a la Suspensién Escolar basado en los comentarios recibidos con
respecto a los comportamientos negativos de los alumnos después de la pandemia.

Un informe de los Estimados Gastos Verdaderos para las acciones del afio pasado se puede encontrar en la Tabla de Actualizacion
Anual. Un informe de los Estimado Porcentajes Verdaderos de Servicios Mejorados para las acciones del afio pasado se puede
encontrar en la Tabla de Acciones Contribuyendo a la Actualizacién Anual.
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Metas y Acciones

Meta

Meta #
2

Descripcion

Una explicacidon sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.

Equidad y Acceso: Crear practicas y experiencias equitativas para todos los estudiantes y el personal a fin de mitigar las
desigualdades sociales y abrazar la diversidad humana.

El objetivo n° 2 se desarrollé para abordar las desigualdades en el TUSD con el fin de fomentar una cultura inclusiva y diversa para todos
los socios educativos que acoge y valora las diferencias y encarna el respeto por todos. Las acciones para apoyar el logro del Objetivo 2
trabajaran para aumentar la equidad y mitigar las desigualdades sociales para la comunidad del TUSD. La recopilacién inicial de datos
proporcionara una referencia para evaluar el crecimiento a lo largo del afio escolar 2021-22 dentro de cada accion, a la vez que
proporcionara una oportunidad para revisar y/o ajustar los esfuerzos para lograr los resultados deseados de mayor equidad y acceso para
todos los socios educativos. La recopilacién de datos, el seguimiento y la presentacion de informes serdn una practica esencial para
demostrar la eficacia de las acciones dentro del Objetivo 2.

Midiendo y Reportando Resultados

Medida

Referente

Resultado del Ao 1

Resultado del Ao 2

Resultado del Ao 3

Resultado Deseado
para 2023-24

indice de
suspensiones

5.1% suspendido al
menos una
vez/Amarillo (Interfaz
de datos, 2019);

Grupos de
estudiantes:

Afroamericanos =
6.9%

5.1% suspendido al
menos una
vez/Amarillo

(Interfaz de 2019);

Grupos de
estudiantes:

6.5% suspendido al
menos una vez/Nivel
de estado: ALTO
(Interfaz de datos,
2022);

Grupos de
estudiantes:

3.0% suspendido al
menos una vez/Verde
(Interfaz de datos);

indice comparable
entre todos los grupos
de estudiantes
(DataQuest):
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Resultado Deseado

Medida Referente Resultado del Afio 1 | Resultado del Afio 2 | Resultado del Afio 3
para 2023-24
Indigenas Afroamericanos = Afroamericanos =
Americanos/Nativos |3.1%. 11.3%
= 0 . ,
de Alaska = 4.8% Nativos Indigenas
Asiaticos = 0.8% Americanos/Nativos | Americanos/Nativos

Filipinos = 0.0%

Hispanos/Latinos =
3.6%

Islefios del Pacifico =
2.5%

Blancos = 2.3%

Dos 0 mas razas =
1.9%

Estudiantes del
Idioma Inglés = 3.0%

ANO FISCAL (FY, por
sus siglas en inglés) =
14.7%

Indigentes = 8.0%
Migrantes = 4.5%

En desventaja
socioecondmica =
4.1%

Alumnos con
Discapacidades =
5.0%

(DataQuest, 2019-20):

de Alaska = 0.0%
Asiaticos = 0.4%

Filipinos = 0.0%.

Hispanos/Latinos =
1.1%

Islefios del Pacifico =
2.8%

Blancos = 0.8%

Dos 0 mas razas =
1.1%

Estudiantes del
idioma inglés = 1.0%

Jévenes de crianza
temporal = 6.3%

Estudiantes sin hogar
=4.2%

Migrantes = 1.7%.

Estudiantes con
desventajas
socioeconémicas =
1.4%

Estudiantes con
discapacidad = 2.8%

(DataQuest 2020-21)

de Alaska = 7.7%
Asiaticos = 2.2%
Filipinos = 0.0%

Hispanos/Latinos =
7.3%

Islefios del Pacifico =
18.2%

Blancos = 5.3%

Dos o0 mas razas =
5.4%

Estudiantes del
Idioma Inglés = 7.1%

ANO FISCAL (FY, por
sus siglas en inglés) =
28.6%

Indigentes = 12.6%

En desventaja
socioeconémica =
7.9%

Alumnos con
Discapacidades =
10%

(DataQuest, 2021-
2022)
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Resultado Deseado

Medida Referente Resultado del Afio 1 | Resultado del Afio 2 = Resultado del Afio 3
para 2023-24
Perfil demogréfico del | Afroamericanos = Afroamericanos = Afroamericanos = Personal diversificado
personal 1.48% 1.07%. 1.47%. que refleja la
Indigena Nativos Nativos potb Igplo?ldelljcqte rlpo
Americano/Nativo de | Americanos/Nativos | Americanos/Nativos estudiantil. (Digita

Alaska = 0.63%
Asiaticos = 2.27%
Filipinos = 0.23%

Hispanos/Latinos =
33.1%

Islefios del Pacifico =
0.17%

Blancos = 49.4%

Dos 0 mas razas =
2.95%

No informado = 9.77%

(Digital Schools,
2021) (Escuelas
Digitales)

de Alaska = 0.24%
Asiaticos = 4.56%
Filipinos = 0.64%

Hispanos/Latinos =
26.77%

Isleflos del Pacifico =
No se aplica.

Blancos = 63.83%

Dos 0 mas razas =
1.87%

No informados: 1.02%

(Sistema de Datos
Longitudinales de los
Alumnos de California
(CALPADS, por sus
siglas en inglés) de
2021-22)

de Alaska = 0.86%
Asiaticos = 3.60%

Hispanos/Latinos =
36.80%

Islefios del Pacifico =
.30%

Blancos = 47.09%
No informados: 9.88%

Schools) (Escuelas
Digitales)

Participacion en
Colocacion Avanzada
(AP, por sus siglas en
inglés)/Honores/Educ
acion para Alumnos
Superdotados y
Talentosos (GATE,
por sus siglas en
inglés)

Participacion en AP:
26.61% PHS y THS;

Participacion con
honores: DMS = 20%;
TIHS = 27%; PHS =
25.5%; THS = 23.9%

GATE identificados:
10.74% de los

Participacion de la
colocacién avanzada:
37.1% PHS y THS;

Participacion de
honor: DMS =17.1%

TIHS = 12.6%; PHS =
39.3%; THS = 35.3%

Participacion de la
colocacion avanzada:
37.98% PHS y THS;
Participacion de
honor: DMS = 15.6%;
TJHS = 12.4%; PHS =
39.6%; THS = 36.6%

Identificados para la
Educacion para

Participacion
estudiantil que refleja
la diversidad del
cuerpo estudiantil.
(AERIES, 2023-24)
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

alumnos de 3.°a 12.°9
grado

(AERIES, 2020-2021)

Identificados para la
Educacién para
Alumnos
Superdotados y
Talentosos (GATE,
por sus siglas en
inglés): 10.57 de los
estudiantes de 3° a
12° grado

(AERIES de 2021-22)

Alumnos
Superdotados y
Talentosos (GATE,
por sus siglas en
inglés): 10.04% de los
estudiantes de 3° a
12° grado

(AERIES de 2022-23)

indice de expulsiones 2020-2021 =0 2021-2022 =5 2022-2023 =3 Ningun alumno
estudiantes estudiantes estudiantes expulsado
2019-2020 =3 (AERIES de 2021-22) |(AERIES de 2022-23)
estudiantes
(AERIES)
Acciones
Accion #  Titulo Descripcion Total de Fondos @ Contribuyendo
2.1 Transporte de la casa | A. Mantener el transporte de la casa a la escuela, incluido un minimo $3,336,196.00 Si

a la escuela

de 6 horas para los conductores de autobus.

B. Proporcionar transporte a las escuelas/los programas de eleccién.

C. Proporcionar transporte para los jovenes de crianza temporal que
residen fuera de los limites del distrito.
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Accion #

2.2

2.3

2.4

2.5

2.6

2.7

Titulo

Practicas de
Recursos Humanos

Apoyos para la

diversidad y la

inclusion

Pruebas de AP

Nutricion del
estudiante

Estudios étnicos

Politicas/Practicas

Descripcién

A. Ampliar la contratacién temprana de personal fuera de la region y
fomentar la diversidad de los solicitantes.

B. Mantener una mayor compensacion de los suplentes certificados
para alinearse con la de los distritos circundantes.

A. Proporcionar capacitaciones o presentaciones significativas para
los estudiantes y el personal relacionadas con la equidad, la inclusion
y la lucha contra el racismo (p. €j., capacitacién sobre sesgos
inconscientes, politicas y practicas de calificacién, capacidad de
respuesta cultural).

B. Comprar materiales de lectura diversificados y un curriculo
culturalmente receptivo.

Proporcionar fondos a los planteles para ayudar con los gastos de las
pruebas de Colocacion Avanzada (AP, por sus siglas en inglés).

Mantener puntos de venta adicionales, envases alternativos, y uso de
productos locales para proporcionar diversas y opciones de comidas
nutritivas para todos los estudiantes.

Incorporar estudios étnicos en todos los cursos de Artes Linguisticas
en Inglés (ELA, por sus siglas en inglés), de 7.° a 12.° grado.

Mantener las politicas y practicas para apoyar la responsabilidad de
las expectativas inclusivas y equitativas de acuerdo con el Codigo de
Educacién y la orientacion legal.
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Accion #  Titulo Descripcién Total de Fondos Contribuyendo

2.8 Auditorias de A. Mantener al Coordinador de Iniciativas de Equidad. $616,014.00 Si

Equidad B. Llevar a cabo auditorias de equidad de las practicas de instruccion

y procedimientos a través de los datos recopilados en las visitas a las
clases, las reuniones de la mesa redonda de directores y las
reuniones de reflexién de los directores.

C. Continuar el Consejo Asesor de Participacion y Alcance Familiar
para analizar los datos y de los programas y revisar las practicas
equitativas.

Analisis de Meta [2022-23]

Un analisis sobre como esta meta fue realizada en el previo afio.
Una descripcion de cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera implementacion de estas acciones.

En general, las acciones implementadas en este objetivo crearon practicas y experiencias equitativas para todos los alumnos y el personal.
Las diferencias sustantivas en las acciones planificadas y la implementacion real de las acciones incluyen las siguientes:

« Accion 3: Un numero limitado de capacitaciones centradas en la equidad, la inclusién y el antirracismo este afio. Se estan evaluando
oportunidades adicionales de formacion profesional para su implementacion el préoximo afio escolar.

e Accién 7: Las politicas y practicas para apoyar la responsabilidad se revisaron con las tablas de responsabilidad de los alumnos en
el afo anterior.

Una explicacién de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales.

Los gastos presupuestados para este objetivo ascendieron a 3,897,471 délares, mientras que los gastos efectivos estimados ascendieron a
5,278,788 dolares. Las diferencias materiales entre los gastos presupuestados y los gastos reales estimados incluyeron un aumento en el
salario, los beneficios y los costos operativos del departamento de transporte, y el aumento del costo de los suplentes.

Se hicieron algunos ajustes a lo largo del aiio para incluir el uso de fondos unicos con plazos de gasto. Aunque las acciones/servicios
todavia se proporcionaron, no contribuyeron al porcentaje de servicios mejorados porque los fondos de la Férmula de Financiamiento y
Control Local (LCFF, por sus siglas en inglés) no se utilizaron. Tales acciones incluyen las siguientes:

« Compra de materiales de lectura diversificados y curriculo culturalmente receptivo.
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Una explicacion sobre qué tan efectivas fueron las acciones especificas en lograr progreso hacia la meta.

Los resultados de la encuesta mostraron que el personal y los padres/tutores percibieron las acciones como valiosas y efectivas para
avanzar hacia el objetivo, con un promedio de 2.11 en una escala de 3 puntos. En concreto, los socios educativos valoraron proporcionar
transporte a las escuelas de eleccidn, asi como la compra de materiales de lectura diversificados y un plan de estudios culturalmente
receptivo. La eficacia de las capacitaciones relativas a la equidad, la inclusion, y el antirracismo no se reconocio plenamente. Los datos

contintan siendo recopilados y se llevaran a cabo capacitaciones adicionales el préximo afio.

Una descripcion sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o acciones para el préximo afio que

resulté de reflexiones sobre previa practica.

No hay cambios en el objetivo planificado, las métricas o los resultados deseados. Los cambios en las acciones en este objetivo incluyen
datos para apoyar las acciones financiadas por la Férmula de Financiamiento y Control Local (LCFF, por sus siglas en inglés) como

"contribuyentes" y lo siguiente:
e Accion 2.8: cambié el nombre del Grupo de Trabajo de Equidad a Consejo Asesor de Participacién y Alcance Familiar.

Un informe de los Estimados Gastos Verdaderos para las acciones del afio pasado se puede encontrar en la Tabla de Actualizacion
Anual. Un informe de los Estimado Porcentajes Verdaderos de Servicios Mejorados para las acciones del afio pasado se puede

encontrar en la Tabla de Acciones Contribuyendo a la Actualizacion Anual.
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Metas y Acciones

Meta

Meta #

Descripcion

3 Curriculo e Instruccion: Brindar un aprendizaje garantizado y viable de parte de maestros altamente calificados que
utilizan materiales adoptados y practicas de instruccion efectivas para implementar las normas.

Una explicacidon sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.

El Objetivo 3 se desarrollo para garantizar que todos los estudiantes del TUSD reciban una educacion equitativa y eficaz que incluya normas
de nivel de grado, un plan de estudios adoptado y experiencias relacionadas para apoyar el rigor y las altas expectativas para todos los
estudiantes en todas las escuelas. La recopilacion de datos para el Objetivo 3 se centrara principalmente en cumplir con el cumplimiento de
la Ley Williams, para la cual se han establecido datos de referencia de afios anteriores. A lo largo del afio escolar 2021-22 se recopilaran
datos cuantitativos y cualitativos adicionales, incluyendo datos de evaluacién, encuestas a la comunidad de TUSD, entrevistas y
observaciones, que se examinaran para confirmar las expectativas de una educacion garantizada y viable para cada estudiante de TUSD.

Midiendo y Reportando Resultados

Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Asignacion adecuada
de personal

100% del personal
debidamente
asignado de
conformidad con la
Ley Williams

El 98% del personal
esta debidamente
asignado en
cumplimiento de la
Ley Williams

El 100% del personal
esta debidamente
asignado en
cumplimiento de la
Ley Williams

100% del personal
debidamente
asignado de
conformidad con la
Ley Williams
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Acceso de los
alumnos a los
materiales de
instruccion

Materiales de
instruccion
proporcionados al
100% de los
estudiantes de
conformidad con la
Ley Williams.

Materiales de
instruccion
proporcionados al
100% de los
estudiantes

Materiales de
instruccion
proporcionados al
100% de los
estudiantes de
conformidad con la
Ley Williams.

Materiales de
instruccion
proporcionados al
100% de los
estudiantes de
conformidad con la
Ley Williams.

Rondas educativas

La administracion
escolar visita en
promedio un salén de
clases por dia.

No hay datos - Las
rondas no se llevan a
cabo en 2021-22; se
volveran a convocar
en 2022-23

La administracion
escolar visita en
promedio 17 salones
de clases por mes.

La administracion
escolar visita dos
salones de clase en
promedio por dia,
utilizando datos para
guiar las discusiones
de la Comunidad de
Aprendizaje
Profesional (PLC, por
sus siglas en inglés).

Acceso a la formacioén
profesional

2 jornadas de
formacion profesional
disponibles para todo
el personal;

24 capacitaciones
diferentes disponibles
enfocadas en
contenido basico,
tecnologia,
intervenciones y
aprendizaje
social/emocional;

2 dias de capacitacion
profesional
disponibles para todo
el personal;

53 capacitaciones
diferentes disponibles
centradas en los
contenidos basicos, la
tecnologia, las
intervenciones y el
aprendizaje
social/lemocional

2 dias de capacitacion
profesional
disponibles para todo
el personal;

47 capacitaciones
diferentes disponibles
centradas en los
contenidos basicos, la
lectura fundamental,
el programa "Positive
Behavior Intervention
and Support” (Apoyo
e Intervencién para la
Conducta Positiva)

3 jornadas completas
de formacion
profesional para todo
el personal;

30 capacitaciones
diferentes disponibles
enfocadas en
contenido basico,
tecnologia,
intervenciones y
aprendizaje
social/emocional;
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

(PBIS, por sus siglas
en inglés), la
tecnologia y el
aprendizaje
social/emocional

Revisiones, pruebas
piloto y adopciones
del curriculo

Revisién y adopcién
del curriculo de
ciencias para Kinder a
5.° grado

Revisar el plan de
estudios de
matematicas para los
grados 6-8

No hay revision o
adopcion del curriculo
bésico.

Revision, prueba
piloto y adopcién del
curriculo para
alinearlo con el
cronograma del ciclo
de adopcion de
instruccion

Tecnologia para el
salon de clase

Todos los salones de
clase equipados con
un minimo de:
estacion de trabajo
con computadora para
maestros, monitores
duales, camaras de
documentos, camaras
para reuniones de
Logitech (2020-2021)

El 100% de las clases
estan equipadas con
computadora para el
profesor, monitores
dobles, camara de
documentos y
camaras Logitech
para reuniones (2021-
2022)

El 100% de las clases
estan equipadas con
la siguiente
tecnologia:
computadora para el
profesor con
monitores duales,
camara de
documentos, cdmara
Logitech Meetup,
panel interactivo de
75" con Chromebox o
un proyector digital y
un sistema de
amplificacion de
audio. (2022-23)

Todos los salones de
clase equipados con
un minimo de:
estacion de trabajo
con computadora para
maestros, monitores
duales, camaras de
documentos, camaras
para reuniones de
Logitech, pantallas
LCD y dispositivos
Chromecast (2023-
2024)
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Finalizacion del
programa de
iniciacion de maestros

Ofrecer un programa
de iniciacion interno

Candidatos del afio 1
=11

Candidatos del afio 2
=25

Candidatos para la
opcién de finalizacién
anticipada = 3

Asesores = 31

indice de finalizacién
= 95%

Ofrecer un programa
de iniciacion a nivel
interno

Candidatos del primer
afio = 33

Candidatos del
segundo afio = 12
Candidatos a la
opcion de finalizacion
anticipada =1

Asesores =41

Tasa de finalizaciéon =
100%

Ofrecer un programa
de iniciacion a nivel
interno

Candidatos del primer
afio = 18

Candidatos del
segundo afio = 32
Candidatos a la
opcion de finalizaciéon
anticipada = 3

Asesores = 42

Tasa de finalizaciéon =
87%

indice de finalizacion
del 100% para todos
los candidatos dentro
del programa de
iniciacion del TUSD

Cronograma principal

Error de menos del
10% para conflictos
de cursos de
estudiantes

THS - 5% de
conflictos de curso de
los estudiantes

PHS - 5% de
conflictos de curso de
los estudiantes

Error de menos del
10% para conflictos
de cursos de
estudiantes

Error de menos del
5% para conflictos de
cursos de estudiantes

Implementacion del
Indicador Local de
Normas Académicas

Calificacién promedio
en la herramienta de
autorreflexion:

Calificacién promedio
en la herramienta de
autorreflexion:

Calificacién promedio
en la herramienta de
autorreflexioén:

Calificacién promedio
en la herramienta de
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Formacion profesional
(PD, por sus siglas en
inglés) = 3.6

Materiales de
instruccion = 4
Apoyo a politicas y
programas = 3.4

Implementacion de
normas = 3.4

Participacion del
liderazgo escolar = 4

(Interfaz de datos,
2019)

Formacion profesional
=4.2

Materiales de
instrucciéon = 4.6

Politica y Apoyo al
programa = 3.0

Aplicacion de las
normas = 2.6

Compromiso del
liderazgo escolar =
4.0

(Herramienta de
autorreflexion de
2022)

Formacion profesional
= 4.2 Materiales de
instruccion = 4.6
Politica y Apoyo al
programa = 3.4
Aplicacion de las
normas = 2.6
Compromiso del
liderazgo escolar =
4.0

(Herramienta de
autorreflexion de
2022)

autorreflexion de 4.5
en cada categoria.

Acceso a un Indicador
Local de Curso de
Estudio Amplio

Estudiante del Idioma
Inglés (EL, por sus
siglas en inglés):
100% tiene acceso al
curriculo basico; 25%
esta inscrito en uno o
mas cursos electivos;

Alumnos con
Discapacidades
(SWD, por sus siglas
en inglés): 100% tiene
acceso al curriculo
basico; 28% esta
inscrito en uno o0 mas
cursos electivos;

Estudiantes del
idioma inglés: El
100% tiene acceso al
plan de estudios
basico; el 62.9% esta
inscrito en uno o mas
cursos de materias
optativas;

(AERIES 2021-22, 3er
trimestre)

Estudiantes con
discapacidades: El
100% tiene acceso al
plan de estudios

Estudiantes del
idioma inglés: El
100% tiene acceso al
plan de estudios
basico; el 57.8% esta
inscrito en uno o mas
cursos de materias
optativas;

Estudiantes con
discapacidades: El
100% tiene acceso al
plan de estudios
basico; el 61.6% esta
inscrito en uno o mas

Estudiante del Idioma
Inglés (EL, por sus
siglas en inglés):
100% tiene acceso al
curriculo basico; 40%
esta inscrito en uno o
mas cursos electivos;

Alumnos con
Discapacidades
(SWD, por sus siglas
en inglés): 100% tiene
acceso al curriculo
basico; 40% esta
inscrito en uno o mas
cursos electivos;
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

(AERIES, 2020-2021)

basico; el 61.8% esta
inscrito en uno o mas
cursos de materias
optativas

(AERIES 2021 -22,
3er trimestre)

cursos de materias
optativas

(AERIES 2022-2023)

(AERIES)

Aptitud fisica

% de estudiantes en
5.,7.°y9.%2afo en la
Zona de aptitud fisica
saludable:

Capacidad aerdbica:
53.6%; 63.1%:; 63.8%

Composicion corporal:

57.2%; 55.9%; 60.2%

Fuerza abdominal:
51.1%; 81.4%: 88.2%

Fuerza de extension
del tronco: 82.3%:;
89.7%:; 91.4%

Fuerza de la parte
superior del cuerpo:
45.2%; 77.8%; 82.9%

Flexibilidad: 71.9%;
78.1%; 84.1%

(Prueba de Aptitud
Fisica, 2018-19)

No hay pruebas de
aptitud fisica para
2019-20.

No hay pruebas de
aptitud fisica para
2020-21.

Los datos de las
pruebas de aptitud
fisica para 2021-22
estaran disponibles en
junio de 2022.

La prueba de aptitud
fisica (PFT, por sus
siglas en inglés) no
esta disponible para
2021-2022. Tasas de
participacion
solamente: 5° afio =
95.7%; 7° afio =
87.7%:; 9° afo =
79.9%

Aumentar los
porcentajes de
estudiantes en la
Zona de aptitud fisica
saludable en al menos
un 3% en cada nivel
de afo.
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Acciones

Accion #  Titulo Descripcion Total de Fondos @ Contribuyendo
3.1 Personal altamente | Atraer y retener a miembros del personal profesional altamente $12,400.00 Si
calificado calificados:

A. Continuar con el reclutamiento temprano de personal, incluyendo la
participacion en ferias de empleo dentro y fuera de la region, asi como
en programas de preparacion de profesores fuera sélo de CSU
Stanislaus.

B. Utilizar un programa de mejora de los empleados cuando sea

necesario.
3.2 Iniciacion de Mantener el Programa de Iniciaciéon de Maestros del TUSD, incluido el $466,000.00 No
maestros puesto de coordinador, la plataforma de video para las observaciones

requeridas y otros materiales de capacitacion relacionados.

3.3 Estudiantes del Proporcionar a los alumnos que aprenden inglés una instruccién de $1,905,979.00 Si
idioma inglés desarrollo del idioma inglés que sea adecuada, basada en las normas
y designada/integrada diariamente:

A. Mantener el aumento de empleado a tiempo completo 0.60 para los
dos periodos de apoyo de desarrollo del idioma inglés de THS para
los recién llegados y en PHS para los estudiantes del idioma inglés.

B. Mantener al Director de Estudiantes de Inglés, Evaluacion, y
Programas Especiales.

C. Mantener dos profesores de desarrollo del idioma inglés de
primaria. Contratar a un maestro adicional de ELD.

D. Poner a prueba la academia de la escuela de verano para los
estudiantes del idioma inglés.

E. Impartir cursos de preparacion para el Instituto de la Instruccién
Académica en Inglés Estructurada con Fines Especificos (SDAIE, por
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Accion #

3.4

3.5

Titulo

Capacitadores de
instruccion

Formacion
profesional

Descripcién Total de Fondos

sus siglas en inglés) con los estudiantes del idioma inglés agrupados
estratégicamente.

Implementar Especialistas en Lectura/Lectoescritura Temprana en $1,377,116.00
todas las escuelas primarias & hacer la transicién a la intervencién
estudiantil de tiempo completo.

Brindar oportunidades de formacion profesional a nivel distrital y/o $892,171.00
capacitaciones desde la Educacién de la Primera Infancia hasta 12.°
grado:

A. 2 jornadas de formacién profesional (PD, por sus siglas en inglés)
para el personal

B. Apoyar las normas de contenido

C. Comunidades de Aprendizaje Profesional (PLC, por sus siglas en
inglés)

D. KSEP

E. Inmersion bilingle

F. Lectoescritura y escritura

G. Tecnologia

H. Apoyo para estudiantes de inglés

|. Educacién para Alumnos Superdotados y Talentosos (GATE, por
sus siglas en inglés) y rotacién de 3 afios de Colocacién Avanzada
(AP, por sus siglas en inglés) del Consejo Universitario

J. Educacién Especial (SPED, por sus siglas en inglés)
K. Mejores practicas
L. Enfoque basado en temas del plantel

M. Orientacién académica, logros y transiciones universitarias -
Asesores académicos
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Accion #  Titulo Descripcién Total de Fondos Contribuyendo

N. Capacitaciones de actualizacion de Disefio Orientado de
Adquisicion Linguistica (GLAD, por sus siglas en inglés)

O. Técnicas de intervencion lectora para maestros de secundaria

3.6 Tecnologia para el Mantener todos los salones de clase con tecnologia actual para $1,920,000.00 Si
salon de clase apoyar la ensefianza y el aprendizaje efectivos que incluyen un
equilibrio entre las herramientas de instruccion de los maestros y los
recursos de participacion de los estudiantes:

A. Apoyar la proporcién de un estudiante por dispositivo a nivel
distrital.

B. Mantener dispositivos de tecnologia especificos del programa
"Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y Matematicas" (STEM, por sus
siglas en inglés) en planteles de secundaria.

C. Mantener los salones de clases con tecnologia educativa estandar
del distrito.

3.7 Personal de A. Mantener el puesto de capacitador de tecnologia educativa. $1,189,045.00 Si
tecnologia

B. Mantener los estipendios de los Profesores Lideres de Tecnologia
y en todos los sitios.

C. Mantener el puesto de Coordinador de Tecnologia Educativa.

D. Mantener el puesto de especialista en aplicaciones.

E. Mantener los puestos de Especialista en Apoyo Técnico/Ayuda.

F. Mantener a los técnicos A-V (dos).

G. Mantener el puesto de ingeniero de redes & contratar a un
inginiero de redes adicional.

H. Mantener el puesto de técnico de redes.
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Accion #  Titulo Descripcién
3.8 Comunidades de Continuar con el tiempo de colaboracién constante en todos los
Aprendizaje establecimientos para supervisar el rendimiento de los estudiantes

Profesional (PLC, por |con un enfoque en las cuatro preguntas importantes de las PLC de
sus siglas en inglés) | DuFour para el aprendizaje de los alumnos:

A. Lideres y estipendios de la PLC
B. Tiempo/Financiacién adicional para la colaboracion del plantel

C. Compensacion semanal de maestros de tiempo parcial por la PLC
de los miércoles

3.9 Curriculo Establecer comités de involucrados calificados para revisar y
seleccionar materiales de instruccién basados en las hormas:

A. Costos de materiales para consumibles (Eureka Math, MVP,
Adelante)

B. Revisiones/Adopciones

3.10 Revisiones estatales |Coordinar revisiones y mandatos de programas estatales/federales

y federales (adaptaciones, duplicacion, suplentes).
3.11 Libros de lectura Aumentar la lectura guiada y los libros de lectura nivelados para los
nivelados grados de primaria.

3.12 Habilidades del siglo |Mantener un curso obligatorio de "Habilidades del siglo XXI" en el 9°
XXI grado de THS y PHS para centrarse en la exploracién de Instituto o
carreras profesionales y la educacion del caracter, incluyendo ofertas
de cursos de verano, y evaluaciones de Gallup StrengthsFinder.
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Accion #  Titulo Descripcién Total de Fondos Contribuyendo

3.13 Escritura continua Mantener la continuidad en la escritura para alumnos de Kinder de $5,000.00 Si
transicion a 12.° grado a nivel distrital, incluida la
capacitacion/formacion profesional relacionados.

Analisis de Meta [2022-23]

Un andlisis sobre como esta meta fue realizada en el previo afo.
Una descripcion de cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera implementacion de estas acciones.

La mayoria de las acciones se implementaron de acuerdo con el plan de este afio. Las diferencias sustanciales se observaron solo en las
areas de investigacion de una Academia de Escuela de Verano para estudiantes del inglés (EL, por sus siglas en inglés) y mantener el
enfoque en el continuo de escritura en todo el distrito, los cuales no tuvieron lugar.

Una explicacion de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales.

Los gastos presupuestados para este objetivo ascendieron a $11,971,837 mientras que los gastos reales estimados ascendieron a
$10,495,541. Las diferencias materiales entre los gastos presupuestados y los estimados incluyeron un aumento en los salarios, beneficios
y suministros.

A lo largo del afio se hicieron algunos ajustes para incluir el uso de fondos de subvenciones Unicas con plazos de gasto. Aunque las
acciones/servicios todavia se proporcionaron, no contribuyeron al porcentaje de servicios mejorados porque los fondos de la Férmula de
Financiamiento y Control Local (LCFF, por sus siglas en inglés) no se utilizaron. Tales acciones incluyeron una variedad de oportunidades
de desarrollo profesional.

Una explicacion sobre qué tan efectivas fueron las acciones especificas en lograr progreso hacia la meta.

Los resultados de la encuesta mostraron que el personal y los padres/tutores consideraban que las acciones eran valiosas y eficaces para
avanzar hacia el objetivo, con un promedio de 2.3 en una escala de 3 puntos. Especificamente, los datos mostraron practicas efectivas con
el Programa de Induccion de Maestros del Distrito Escolar Unificado de Turlock (TUSD, por sus siglas en inglés) y los cursos de Habilidades
del Siglo 21, mientras que el Continuo de Escritura y el programa de mejora de empleados se clasificaron como menos efectivos. TUSD
planea renovar el Continuo de Escritura y enfocarse en incorporar mas escritura en todas las aulas el préximo afio. El programa de mejora
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de empleados no fue requerido este afio, lo que podria atribuirse al aumento de la contratacion de personal, incluida la propia feria de
empleo de TUSD vy las practicas de evaluacion recientemente negociadas en los contratos de negociacion.

Una descripcion sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o acciones para el préximo afio que
resulté de reflexiones sobre previa practica.

No se han realizado cambios en el objetivo previsto, en los criterios o en los resultados deseados. Los cambios en las acciones de este
objetivo incluyen datos para apoyar las acciones financiadas por la Féormula de Financiamiento y Control Local (LCFF, por sus siglas en
inglés) como "contribucién” y lo siguiente:

« Accion 3.3: incluyé la contratacion de un maestro adicional de desarrollo del idioma inglés (ELD, por sus siglas en inglés) para
apoyar el crecimiento anticipado de los estudiantes del inglés (EL, por sus siglas en inglés) recién llegados.

e Accion 3.4: transicion de los Especialistas en Lectoescritura Temprana/Lectura para trabajar a tiempo completo con intervencion
estudiantil, alejandose del modelo de asesoramiento del 50%.

« Accion 3.5: se afiadieron técnicas de intervencién lectora para maestros de secundaria a fin de proporcionar a los maestros de
secundaria apoyos de intervencion de lectoescritura.

e Accion 3.7: se cambio la redaccién para mantener el técnico A-V adicional contratado y se recomendé contratar a un ingeniero de
redes adicional.

Un informe de los Estimados Gastos Verdaderos para las acciones del afio pasado se puede encontrar en la Tabla de Actualizacion
Anual. Un informe de los Estimado Porcentajes Verdaderos de Servicios Mejorados para las acciones del afio pasado se puede
encontrar en la Tabla de Acciones Contribuyendo a la Actualizacion Anual.
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Metas y Acciones

Meta

Meta #

Descripcion

4 Participacion de los padres: Ampliar las oportunidades para aumentar la participacion de los padres y la familia con la
finalidad de apoyar las iniciativas del Distrito.

Una explicacidon sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.

El Objetivo 4 se desarrollo para crear oportunidades para mejorar la participacion de los padres y las familias, sabiendo que la participacion
de los padres y la asociacién con las iniciativas de la escuela y el distrito tienen un profundo impacto en las experiencias educativas de los
estudiantes. Las acciones especificas dentro de este objetivo trabajaran para aumentar el compromiso familiar en el TUSD. Se recopilaran
datos de referencia con el fin de proporcionar un punto de partida para medir y supervisar la participacion de los padres y las familias de
forma trimestral a lo largo del afio escolar 2021-22 con el uso de registros de participacion del sitio y del distrito, encuestas, entrevistas y
actividad en las redes sociales para determinar la eficacia de cada accién para su continuacién, ampliacién o revision para los afios

siguientes.

Midiendo y Reportando Resultados

Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Ao 2

Resultado del Ao 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Programas y hojas de
inscripcién que
documenten la
participacion de los
padres en los comités
a nivel escolar/distrital

La participacion de los
padres se dio a través
de:

Consejo Asesor para
Estudiantes del Inglés
(ELAC, por sus siglas
en inglés) 15
reuniones, 64
participantes

Participacion de los
padres en:

Consejo Asesor del
Idioma Inglés (ELAC,
por sus siglas en
inglés): 39 reuniones /
150 participantes

Consejo Asesor
Distrital del Idioma

Participacion de los
padres en:

Consejo Asesor del
Idioma Inglés (ELAC,
por sus siglas en
inglés): 42 reuniones /
181 participantes

Comité del Consejo
del Sitio Escolar

Aumentar la
participacion de los
padres en todas las
reuniones:

Consejo Asesor para

Estudiantes del Inglés
(ELAC, por sus siglas
en inglés) 100%
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Medida

Referente

Resultado del Afio 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Consejo Asesor del
Distrito para el Idioma
Inglés (DELAC, por
sus siglas en inglés) 5
reuniones, 46
participantes

Consejo Directivo
Escolar (SSC, por sus
siglas en inglés) 31
reuniones, 106
participantes

Comité Asesor de
Padres (PAC, por sus
siglas en inglés) 6
reuniones, 55
participantes

Participantes del
programa "Instituto de
Padres para la
Educacion de
Calidad" (PIQE, por
sus siglas en
inglés)/Planes de
Educacion
Personalizados (PEP,
por sus siglas en
inglés): 86 padres

PLAN DE
CONTABILIDAD Y
CONTROL LOCAL
(LCAP, por sus siglas
en inglés): 3
reuniones, 3 padres

Inglés (DELAC, por
sus siglas en inglés):
5 reuniones / 70
participantes

Comité del Consejo
del Sitio Escolar
(SSC, por sus siglas
en inglés): 29
reuniones / 189
participantes

Consejo Asesor de
Padres (PAC, por sus
siglas en inglés): 6
reuniones, 55
participantes

Participantes del
Programa "Instituto de
Padres para la
Educacién de
Calidad" (PIQE, por
sus siglas en inglés) /
PEP: 264 padres

Plan de Contabilidad y
Control Local (LCAP,
por sus siglas en
inglés): 4 reuniones,
4 padres

(acta de la reunion de
2021-22)

(SSC, por sus siglas
en inglés): 45
reuniones / 192
participantes

Participantes del
Programa "Instituto de
Padres para la
Educacion de
Calidad" (PIQE, por
sus siglas en inglés) /
PEP: 97 reuniones,
1685 padres

Plan de Contabilidad y
Control Local (LCAP,
por sus siglas en
inglés): 4 reuniones,
2 padres

Consejo Asesor del
Distrito para el Idioma
Inglés (DELAC, por
sus siglas en inglés)
100%

Consejo Directivo
Escolar (SSC, por sus
siglas en inglés) 100%

Comité Asesor de
Padres (PAC, por sus
siglas en inglés) 100%

Programa "Instituto de
Padres para la
Educacion de
Calidad" (PIQE, por
sus siglas en
inglés)/Planes de
Educacion
Personalizados (PEP,
por sus siglas en
inglés) 100%

PLAN DE
CONTABILIDAD Y
CONTROL LOCAL
(LCAP, por sus siglas
en inglés): 100%

Grupo de trabajo para
la equidad: 100%

(Actas de la reunion
de 2023-24)
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Medida

Referente

Resultado del Afio 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

(Actas de la reunion
de 2020-21)

Comunicaciones con
los padres de la
administracion del
establecimiento/distrit
0

Difusion de
comunicaciones
trimestrales, incluidas
las traducciones de la
administracion
escolar/del distrito

Difusion de las
comunicaciones
trimestrales, incluidas
las traducciones, de la
administracion del
sitio/distrito

Difusion de las
comunicaciones
trimestrales, incluidas
las traducciones, de la
administracion del
sitio/distrito

Difusion de
comunicaciones
mensuales, incluidas
las traducciones de la
administracion
escolar/del distrito

Seguidores de redes
sociales

NUumero de
seguidores en redes
sociales:

Facebook: 5,603
Instagram: 5,913
Twitter: 1,091

NUmero de
seguidores en las
redes sociales:

Facebook: 6,531
Instagram: 6,451
Twitter: 1,239

(actualizado en mayo
de 2022)

NUamero de
seguidores en las
redes sociales:

Facebook: 7,200
Instagram: 7,081
Twitter: 1,328

(actualizado en mayo
de 2023)

El nimero de
seguidores en las
redes sociales
aumenta un 5% cada
afo:

Facebook: 6,486
Instagram: 6,845

Twitter: 1,263
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Medida

Referente

Resultado del Afio 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Participacion en
encuestas

Encuesta ELOG =
1,639 respuestas de
los padres;

Encuestas de
modelos de
aprendizaje = 2,567

Las encuestas del
modelo de
aprendizaje y de
ELOG y no se
realizaron en 2021-22.

Encuesta Plan de
Contabilidad y Control
Local (LCAP, por sus
siglas en inglés) =
1,859 respuestas

Encuesta de
Comunicaciones y
Participacion Familiar
— 833 encuestados;

Encuesta Plan de
Contabilidad y Control
Local (LCAP, por sus
siglas en inglés) =
2,299 respuestas

Encuesta Plan de
Contabilidad y Control
Local (LCAP, por sus
siglas en inglés) =
2,299 respuestas

Al menos un 80% de
respuesta de los
padres a todas las
encuestas.

Indicador local de
Participacion de
Padres y Familias

Foros de la
comunidad virtual,
foros de reapertura 'y
capacitaciones:

8,489 participantes en
seminarios por
Internet

3,390 visualizaciones
en YouTube

(2020-2021)

23 de septiembre de
2021 - Informacién a
familias nuevas en
EE.UU. = 17;

28 de octubre de 2021
- Informacion sobre el
apoyo a los
estudiantes = 37;

27 de enero de 2022
- Pruebas estatales =
32

28 de abril de 2022 -
Biblioteca del

Una pildora puede
matar = 94
participantes. Noche
familiar de Toolbox =
8 participantes. Noche
familiar de Toolbox =
40 participantes.
Kinder-6° afio Noche
de Seguridad en
Internet = 30
participantes. Noche
de seguridad en linea
= 10 participantes.
Bilingue -
Afrontamiento

Al menos una tasa de
participacion de los
padres del 80% en
todos los foros de la
comunidad.
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Medida

Referente

Resultado del Afio 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Condado de
Stanislaus = 17

(2021-2022)

saludable PAPP = 30.
Noche de padres de
verificar los hechos =
30.

Total = 7 reuniones,
242 participantes

Participacion de los
padres en seminarios
web de
autocuidado/«mindful

Cuatro seminarios
web para padres, con
un promedio de 155
padres participantes

Tres seminarios web
para padres, con un
promedio de 51
participantes para

Los seminarios web
no tuvieron lugar este
afno.

Un promedio de 300
padres participan en
seminarios
web/actividades de

ness» (atenciéon por sesion padres por sesion autocuidado/«mindful

plena) (2021) (2022) ness» (atencion
plena).

Acciones

Accion #  Titulo Descripcion Total de Fondos @ Contribuyendo

4.1 PIQE/PEP

Mantener los programas de participacion de los padres, como por

ejemplo el Programa "Instituto de Padres para la Educacion de

Calidad" (PIQE, por sus siglas en inglés) o el Programa de

Empoderamiento de los Padres (PEP, por sus siglas en inglés) para
incluir todos los sitios a fin de promover la participaciéon de los padres
y el voluntariado.
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Accion #

4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

Titulo

Noches informativas
para padres

Enlaces comunitarios

Inglés como segundo
idioma (ESL, por sus
siglas en inglés)

Comunicacion

Formaciones para
padres

Descripcién

Expandir las ofertas de noches informativas para padres y
capacitaciones, especificamente las dirigidas a los estudiantes
elegibles y las familias en el sitio y los niveles distritales
(Lectoescritura, Matematicas, Educacion Especial, Aeries,
Tecnologia, Preparacion universitaria/vocacional, Nutricion,
Seguridad, Apoyos Socioemocionales).

A. Revisar el papel de enlace comunitario y contratar uno en todos los
sitios de Kinder de Transicién (TK, por sus siglas en inglés)-8° afio
para facilitar la comunicacion entre los sitios y las familias.

B. Proporcionar estipendios bilinglies y servicios de traduccion para
ayudar a la comunicacién con las familias que no hablan inglés.

Mantener las ofertas para un curso Inglés como segundo idioma
(ESL, por sus siglas en inglés) a fin de incluir uno en cada
establecimiento primario.

A. Mantener el puesto de Director de Comunicacion, Compromiso
Familiar y Acercamiento y agregar apoyo administrativo para
aumentar la consistencia de la comunicacion del distrito y el sitio, y el
acceso a recursos para las familias.

B. Utilizar programas, servicios, correos, y materiales para apoyar las
comunicaciones en todo el distrito.

Ofrecer capacitaciones/clases de orientacion para padres referidas
por SARB.
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Accion #  Titulo Descripcién Total de Fondos Contribuyendo

4.7 Recursos para Ofrecer recursos curriculares de mateméticas para los padres. $0.00 No
Matematicas

4.8 Centro de Recursos | Crear un Centro de Recursos Familiares de TUSD para proporcionar $60,000.00 Si
Familiares recursos, programas y servicios basados en las necesidades e
intereses de nuestros diversos alumnos y familias.

Analisis de Meta [2022-23]

Un andlisis sobre como esta meta fue realizada en el previo afio.
Una descripcion de cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera implementacion de estas acciones.

La mayoria de las acciones planificadas se llevaron a cabo para apoyar este objetivo. Las diferencias sustanciales entre las acciones
planificadas y la implementacion real incluyeron el aumento del costo y las ofertas de Programa "Instituto de Padres para la Educacion de
Calidad" (PIQE, por sus siglas en inglés), las ofertas limitadas de noches de informacion para padres desde la salida de la pandemia y los
recursos curriculares de matematicas que no se proporcionaron a las familias de primaria.

Una explicacién de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales.

Los gastos presupuestados para este objetivo ascendieron a $1,023,851 mientras que los gastos reales estimados ascendieron a

$1,054,974. Las diferencias materiales entre los gastos presupuestados y estimados incluyeron un aumento en los salarios, beneficios y
suministros.

Se hicieron algunos ajustes a lo largo del afio para acomodar el uso de fondos federales. Aunque las acciones/servicios todavia se
proporcionaron, no contribuyeron al porcentaje de servicios mejorados porque los fondos de la Férmula de Financiamiento y Control Local

(LCFF, por sus siglas en inglés) no se utilizaron. Tales acciones incluyeron noches de informacion para padres en nuestras escuelas de
Titulo 1.
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Una explicacidon sobre qué tan efectivas fueron las acciones especificas en lograr progreso hacia la meta.

Los resultados de la encuesta mostraron que el personal y los padres / tutores sintieron que las acciones en este objetivo fueron menos
efectivas que las de otros, con un promedio de 2.0 en una escala de 3 puntos. Especificamente, los padres no estan recibiendo los recursos
del curriculo de matematicas que se correlacionan con el curriculo de mateméticas de primaria y las noches de informacion para padres
estan regresando lentamente después de la pandemia. Ademas, los aportes recibidos sugirieron que habia potencial para utilizar mejor los
enlaces comunitarios. Para abordar estos asuntos, el Distrito Escolar Unificado de Turlock (TUSD, por sus siglas en inglés) esta creando un
Centro de Recursos Familiares para proporcionar una ubicaciéon central de una variedad de recursos, asi como revisando el rol y
contratando enlaces comunitarios adicionales para aumentar la participacion de las practicas educativas entre nuestros socios educativos.

Una descripcion sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o acciones para el préximo afio que
resulté de reflexiones sobre previa practica.

No hay cambios en el objetivo planificado, los criterios o los resultados deseados para este objetivo. Los cambios en las acciones de este
objetivo incluyen datos para apoyar las acciones financiadas por la Féormula de Financiamiento y Control Local (LCFF, por sus siglas en
inglés) como "contribucién” y lo siguiente:

e Accidén 4.3: revisé el papel de los enlaces comunitarios, contratando uno en todos los sitios de Kinder de Transicién (TK, por sus
siglas en inglés)-8¢ afo, para facilitar la comunicacion entre las escuelas y las familias, apoyar las iniciativas de asistencia y
aumentar el acceso a los recursos.

e Accion 4.5: cambiar "implementar” por "mantener” el puesto de Director de Comunicacién recién creado.

« Accion 4.8: se agregé una nueva accion para crear un Centro de Recursos Familiares para proporcionar recursos y servicios a

nuestra diversa poblacion de socios educativos.

Un informe de los Estimados Gastos Verdaderos para las acciones del afio pasado se puede encontrar en la Tabla de Actualizacion
Anual. Un informe de los Estimado Porcentajes Verdaderos de Servicios Mejorados para las acciones del afio pasado se puede
encontrar en la Tabla de Acciones Contribuyendo a la Actualizaciéon Anual.
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Metas y Acciones

Meta
Meta # Descripcion
5 Seguridad: Respetar las politicas, los procedimientos y mantener instalaciones que reflejen un entorno seguro y
protegido.

Una explicacidon sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.

El Objetivo 5 se desarrollo para apoyar y mantener las practicas, capacitaciones y actualizaciones de seguridad y proteccién en todo TUSD
para proteger a toda la comunidad de TUSD y minimizar el dafio. Las acciones especificas dentro de este objetivo ayudaran a lograr el
resultado deseado de aumentar la seguridad mediante la supervision y la evaluacion de la seguridad de todas las instalaciones, durante y
fuera de la jornada escolar regular, asi como la recopilacion de datos de referencia en un formato cuantitativo y cualitativo en relacion con la
seguridad de los estudiantes, el personal y las instalaciones, con el fin de determinar las areas de crecimiento en 2021-22 y las necesidades
de mejora en los afios siguientes. La recopilacion de datos, el seguimiento y la presentacion de informes seran un paso fundamental para

demostrar la eficacia de las acciones dentro del Objetivo 5.

Midiendo y Reportando Resultados

Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Ao 2

Resultado del Ao 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Inspecciones
mensuales y anuales
del establecimiento

Finalizacion del 100%
de las inspecciones
mensuales y anuales
del establecimiento.

Realizacion del 100%
de las inspecciones
mensuales y anuales
de la obra.

Finalizacion del 100%
de las inspecciones
mensuales y anuales
del establecimiento.

Finalizacion del 100%
de las inspecciones
mensuales y anuales
del establecimiento.
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Medida

Referente

Resultado del Afio 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Participacion en
capacitaciones de

Desarrollar
capacitaciones para

Participacion del
100% en las

Participacion del
89.4% en las

Participacion del
100% en las

seguridad supervisores y planes |capacitaciones capacitaciones capacitaciones para
de seguridad del Keenan requeridas. | obligatorias de supervisores y planes
plantel; Keenan. de seguridad del
Participacic icipacié plantel;
pacion del Participacion del
100% en las 100% en las Finalizacion del 100%
capacitaciones capacitaciones para en las capacitaciones
obligatorias de supervisores y planes obligatorias de
Keenan de seguridad del Keenan
plantel;
Imagenes de Realizacion diaria de |Los datos de la No se recopilaron Finalizacion diaria en
seguridad imagenes de instantanea de datos oficiales. los sitios de
seguridad: seguridad no se instantaneas de

% de puertas
cerradas: 99%

% de accesos
bloqueados: 93%

% del personal con
tarjetas de
identificacion: 98%

N.° de supervisores o
administradores
visibles del plantel:
2,848

recopilaron en 2021-
22.

Los equipos de
seguridad de las
obras revisaron los
planes de seguridad
integrales.

seguridad y datos
recopilados
mensualmente por
sitio para compilar
datos del Distrito.

Porcentaje de puertas
cerradas con llave:
100%

Porcentaje de
personal que lleva
identificacion: 100%

Supervisores o
administracion del
plantel visibles
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Medida Referente Resultado del Afio 1 | Resultado del Afio 2 | Resultado del Afio 3 REEIIEGD PIETEE
para 2023-24
% de estudiantes de durante el 100% del
7-12 con tarjetas de tiempo de control
, oo
identificacion: 72% Porcentaje de
% de estudiantes de alumnosde 7a 12
Kinder de transicion a afos que llevan una
3.9 grado que identificacion: 100%
carlrluna_n a'!.b7a7rl;) con Porcentaje de
un -amigo 77~ alumnos de TK-3 que
(Iméagenes de van al bafio con un
seguridad de 2019-20 "compariero": 85%
a marzo de 2020)
Acciones
Accion #  Titulo Descripcion Total de Fondos = Contribuyendo
5.1 Instalaciones Mantener las instalaciones en buen estado mejorando e $6,249,023.00 Si
implementando una norma del Distrito para las instalaciones, incluido
un modelo de conserjeria basado en el plantel que se aplica de
manera consistente en todos los planteles para respaldar las
inspecciones anuales de las instalaciones.
5.2 Capacitaciones de Brindar capacitacion al personal para expandir y mejorar la $10,000.00 Si
seguridad comprension del mantenimiento de las instalaciones, asi como los

procedimientos y las expectativas de seguridad.

A. Capacitaciones de Keenan
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Accion #

5.3

5.4

5.5

Titulo

SRO

Seguridad entre
campana y campana

Asociaciones de
seguridad

Descripcién Total de Fondos

B. Seguridad del plantel

Mantener a la Policia Escolar (SRO, por sus siglas en inglés) en $445,725.00
ambas escuelas secundarias integrales y contratar un SRO adicional

para TJHS/DMS para apoyar y aumentar la seguridad del plantel

mientras esta disponible para respuestas de emergencia a todos los

sitios en TUSD.

A. Mantener el financiamiento a todos los sitios para permitir horas $1,595,905.00
adicionales de supervision del plantel para aumentar la seguridad de
timbre a timbre.

B. Proporcionar Supervisores de plantel adicionales en las escuelas
preparatorias integrales y aumentar el acercamiento del Coordinador
de Supervisores de plantel en los sitios secundarios para apoyar la
seguridad del plantel.

C. Mantener la supervision reestructurada del plantel en los sitios de
primaria para proporcionar seguridad de timbre a timbre.

Mantener las asociaciones con tal de mejorar la respuesta y los $28,700.00
procedimientos frente a las emergencias lo que incluye la relacion con
el pablico y la comunicacion:

A. Sistema de comunicacion de respuesta a emergencias de la
ciudad/universidad/distrito

B. Reuniones ciudad/universidad/TID/distrito
C. El conocimiento salva vidas
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Accion #  Titulo Descripcién Total de Fondos = Contribuyendo

5.6 Intervencion contra | Mantener el uso de perros antidroga en las escuelas preparatorias de $7,200.00 Si
las drogas continuacion y ampliar los servicios a las escuelas secundarias para
aumentar la seguridad de los estudiantes y servir como elemento
disuasorio para que asi los estudiantes no traigan drogas al plantel.

5.7 Estructuras para Mantener estructuras que protejan del sol/la lluvia para proporcionar No
sombra zonas adicionales para que los alumnos coman al aire libre en todos
los sitios.
5.8 Medidas de Comprar equipos de limpieza/seguridad adicional y/o proporcionar $144,500.00 No
seguridad por el capacitaciones para respaldar el cumplimiento de las pautas estatales
COVID y locales en relacién con la pandemia del COVID.

Analisis de Meta [2022-23]

Un andlisis sobre como esta meta fue realizada en el previo afio.
Una descripcion de cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera implementacion de estas acciones.

En general, las acciones planificadas coincidieron con la implementacién real de este objetivo y no hubo diferencias sustantivas.

Una explicacién de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales.

Los gastos presupuestados para el objetivo ascendieron a $6,718,452 mientras que los gastos reales estimados ascendieron a $9,544,338.
Las diferencias materiales entre los gastos presupuestados y los gastos reales estimados incluyeron un aumento en los salarios, beneficios
y suministros, y un aumento de los costos para implementar la capacitacion de amenazas activas.

Se hicieron algunos ajustes a lo largo del afio para acomodar el uso de fondos federales o de subvenciones Unicas. Aunque las
acciones/servicios todavia se proporcionaron, no contribuyeron al porcentaje de servicios mejorados porque los fondos de la Formula de
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Financiamiento y Control Local (LCFF, por sus siglas en inglés) no se utilizaron. Esto se aplicaba especificamente al mantenimiento de las
instalaciones.

Una explicacidon sobre qué tan efectivas fueron las acciones especificas en lograr progreso hacia la meta.

Los resultados de la encuesta mostraron que los estudiantes, el personal y los padres / tutores valoraron y priorizaron la seguridad de la
comunidad TUSD, con un promedio de 2.5 en una escala de 3 puntos. En concreto, los datos e indican que las practicas actuales son
eficaces para mantener las instalaciones en buen estado. Sin embargo, se necesitan apoyos adicionales para aumentar la seguridad del
plantel e incrementar los resultados positivos para todos.

Una descripcion sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o acciones para el préximo afio que
resulté de reflexiones sobre previa practica.

No hay cambios en el objetivo planificado, los criterios o los resultados deseados para este objetivo. Los cambios en las acciones de este
objetivo incluyen datos para apoyar las acciones financiadas por la Férmula de Financiamiento y Control Local (LCFF, por sus siglas en
inglés) como "contribucién” y lo siguiente:

e Accién 3: se proporcioné un policia escolar adicional para TJHS/DMS. Los datos recopilados en 22-23 mostraron un alto numero de
incidentes ocurridos en los planteles de secundaria que justificaban la necesidad de un policia escolar adicional.

o Accién 4: se cambio la redaccién de "reestructurar” por "mantener" la supervision reestructurada del plantel en los sitios de primaria.

e Accion 6: se ampliaron los servicios de perros antidrogas a las escuelas secundarias para que sirvan como elemento disuasorio
para que asi los estudiantes no traigan drogas al plantel.

e Accion 7: se observé que las estructuras de sombra formaban parte del presupuesto 21-22 como gasto unico.

Un informe de los Estimados Gastos Verdaderos para las acciones del afio pasado se puede encontrar en la Tabla de Actualizacion
Anual. Un informe de los Estimado Porcentajes Verdaderos de Servicios Mejorados para las acciones del afio pasado se puede
encontrar en la Tabla de Acciones Contribuyendo a la Actualizacién Anual.
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Metas y Acciones

Meta

Meta #

Descripcion

6 Jovenes de crianza temporal: Utilizar un sistema de apoyos para aumentar el éxito académico y el bienestar de los
jovenes de crianza temporal del Distrito Escolar Unificado de Turlock (TUSD, por sus siglas en inglés).

Una explicacidon sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.

La meta # 6 fue creada para el Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) de 2023-24 como resultado de ser
elegible para recibir Asistencia Diferenciada basada en el desempefio de los jévenes de crianza temporal de TUSD en las areas de
aspectos académicos, ausentismo cronico y suspension escolar durante tres afios consecutivos.

Midiendo y Reportando Resultados

Resultado Deseado

linguisticas en inglés

superd la norma

[Evaluacion de
Desempefio y
Progreso Estudiantil
de California
(CAASPP, por sus
siglas en inglés) de
2022]

Medida Referente Resultado del Afio 1 | Resultado del Afio 2 = Resultado del Afio 3
para 2023-24
Herramienta de Creacién de Nueva meta Nueva meta 100% de uso del
incorporacion y herramienta de proceso de
monitoreo proceso y monitoreo incorporacion y la
herramienta de
monitoreo en todo el
distrito.
Indicador de artes El 12.51% cumpli6 o | Nueva meta Nueva meta Aumentar la norma

cumplida/superada en
un minimo del 10%: el
22% cumplio o supero
la norma (informe de
2023-24)
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Resultado Deseado

Medida Referente Resultado del Afio 1 | Resultado del Afio 2 | Resultado del Afio 3
para 2023-24
Indicador de El 3.33% cumplio o Nueva meta Nueva meta Aumentar la norma
matematicas supero la norma cumplida/superada en
[Evaluacion de igc;ninimolq,el 10%: eJ
Desempefio y | o cump |? 0 su%ero
Progreso Estudiantil ;Oggtg]j) (informe de
de California
(CAASPP, por sus
siglas en inglés) de
2022]
Indicador de Muy alto; 69% Nueva meta Nueva meta Disminucién en un
ausentismo cronico ausente cronicamente minimo del 20%: el
(interfaz de datos 49% esta
escolares de 2022) crénicamente ausente
(interfaz de datos
escolares)
Tasa de asistencia 90.68% (Aeries 24 de |Nueva meta Nueva meta Tasa de asistencia
mayo de 2023) para jovenes de
crianza temporal =
95% (Aeries)
Tasa de suspension | Muy alto; 28.6% Nueva meta Nueva meta Disminucion en un

escolar

(interfaz de datos
escolares de 2022);

tasa actual (Aeries
2023)

minimo del 10%: 18%
(Aeries)
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Acciones

Accion # | Titulo

6.1 Sistema de
incorporacion

6.2 Formacion
profesional
6.3 Recursos

Descripcion

Desatrrollar un proceso consistente y una herramienta de monitoreo
para ayudar a incorporar a los jovenes de crianza temporal en todo el
distrito.

Proporcionar formacion profesional/capacitacion anual al personal con
respecto al proceso de incorporacién, mandatos educativos y otros
requisitos de procedimiento relacionados con los jovenes de crianza
temporal.

Utilizar el Centro de Recursos Familiares y los enlaces comunitarios
para brindar apoyo a los jévenes de crianza temporal y las
familias/agencias.

Analisis de Meta [2022-23]

Un andlisis sobre como esta meta fue realizada en el previo afio.

Una descripcion de cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera implementacion de estas acciones.

Esta es una nueva meta para 2023-24.

Una explicacion de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales.

Esta es una nueva meta para 2023-24.
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Una explicacion sobre qué tan efectivas fueron las acciones especificas en lograr progreso hacia la meta.

Esta es una nueva meta para 2023-24.

Una descripcion sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o acciones para el préximo afio que
resulté de reflexiones sobre previa practica.

Esta es una nueva meta para 2023-24.

Un informe de los Estimados Gastos Verdaderos para las acciones del afio pasado se puede encontrar en la Tabla de Actualizacion

Anual. Un informe de los Estimado Porcentajes Verdaderos de Servicios Mejorados para las acciones del afio pasado se puede
encontrar en la Tabla de Acciones Contribuyendo a la Actualizacion Anual.
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Servicios Aumentados o Mejorados para Jovenes de Crianza Temporal,
Estudiantes del Inglés y Alumnos de Bajos Ingresos [2023-24]

Proyectadas Subvenciones LCFF Suplementarias y/o de Concentraciéon |Proyectada Subvencion LCFF de Concentracion Adicional

$32,518,681 $2,933,121

Requerido Porcentaje para Aumentar o Mejorar Servicios para el Afio LCAP

Proyectado Porcentaje para Porcentaje Total para Aumentar o
Aumentar o Mejorar Servicios Sobrante LCFF — Porcentaje Sobrante LCFF — Cifra Mejorar Servicios para el Proximo
para el Préximo Ciclo Escolar Ciclo Escolar

22.50% 8.35% $11,422,527.72 30.85%

Los Gastos Presupuestos para Acciones identificadas como Contribuyendo pueden encontrarse en la Tabla Gastos para Aumento
o0 Mejora de Servicios.

Descripciones Requeridas

Para cada accion siendo proporcionada a una escuela entera o a lo largo del distrito escolar entero u oficina de educacion del condado (COE,
por sus siglas en inglés), una explicacién sobre (1) como las necesidades de los jovenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y
alumnos de escasos recursos fueron primero considerados y (2) como estas acciones son efectivas en cumplir las metas para estos alumnos.

Al evaluar las necesidades, condiciones y circunstancias, basadas en datos cuantitativos y cualitativos, que rodean especificamente a
nuestra poblacién estudiantil no duplicada, se determiné que las siguientes acciones eran las mas esenciales y de mayor impacto para
abordar sus desafios académicos y socioemocionales inmediatos:

o Educacién Técnica Profesional (accion 1.1): esta accién fue creada y mantenida especificamente para ampliar las oportunidades y
el acceso de los estudiantes no duplicados de los grados 7 a 12 de TUSD en el drea de la Educacién de Carrera Técnica. Con los
datos que indican que menos estudiantes no duplicados completaron las Trayectorias de Educacién de Carrera Técnica en
comparacion con todos los estudiantes, se implementaron estrategias especificas para promover el acceso y la finalizacién en
cursos de alta demanda y estandar de la industria. En colaboracién con los socios de la industria, las Trayectorias de Educacién
de Carrera Técnica de TUSD se han desarrollado para apoyar a los estudiantes con la preparacion para ir al Instituto y para las
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carreras profesionales a través del enfoque en los acuerdos de articulaciéon 2 + 2 y las oportunidades de crédito dual con los
Institutos de Educacién Superior, asi como el aumento de los aprendizajes / practicas.

« Sistemas de Apoyo de Multiple Nivel (MTSS, por sus siglas en inglés) (Accion 1.2): esta accion se dirige principalmente a los
estudiantes no duplicados de TUSD en un esfuerzo por proporcionar intervenciones que aumenten el rendimiento y la salud
mental de los estudiantes. El Sistema de Apoyos de Multiple Nivel es un enfoque escalonado que proporciona apoyos de nivel 1 a
todos los estudiantes; sin embargo, los niveles 2 y 3 son especificos e intensivos para los estudiantes con mas dificultades, que
son la mayoria de nuestra poblacién estudiantil no duplicada. Los gastos de esta accion en el nivel TK-8 incluyeron el apoyo a la
lectoescritura y a las matematicas en el sitio escolar, incluyendo materiales, clases de menor tamafio, clases de intervencion,
clases en casa e instruccion individual en el almuerzo/antes/después de la escuela. En el nivel 9-12, los apoyos de intervencion
incluyeron la reensefianza, multiples oportunidades de dominio, apoyo académico diario integrado y campamento de
entrenamiento trimestrales para apoyar el rendimiento de los estudiantes y la recuperacion de créditos. Estos recursos eran
exclusivos de cada uno de los sitios de secundaria en un esfuerzo por acomodar las necesidades especificas de los estudiantes
no duplicados en dos escuelas preparatorias integrales, una escuela preparatoria alternativa y un programa de escuela semi-
auténoma.

« Experiencias de aprendizaje garantizadas y viables (Accion 1.3): esta accion se desarrollé intencionadamente para proporcionar
igualdad de acceso y oportunidades al enriquecimiento y al rigor para los estudiantes no duplicados de los grados TK-
8. Reconociendo que muchos de nuestros estudiantes no duplicados no tienen la oportunidad o los medios para participar en
experiencias de aprendizaje ampliadas y enriquecidas fuera de la escuela, se designaron y garantizaron una serie de experiencias
para todos los estudiantes no duplicados de TUSD de TK-8. Dichas experiencias, que incluian el Programa "Ciencia, Tecnologia,
Ingenieria y Matemidticas" (STEM, por sus siglas en inglés), periodos histéricos y agricultura, durante los dltimos afos fueron
limitadas y modificadas debido a la pandemia; sin embargo, la participacién de los estudiantes ha aumentado al 93%, con un
aumento anticipado en la participacion de los padres pronosticado, ya que se ha observado que tales experiencias apoyan el
aprendizaje positivo de los estudiantes.

« Escuela de verano (Accion 1.4): esta accién continda especificamente dirigida a las necesidades académicas y socioemocionales
de los estudiantes no duplicados en todos los grados. La escuela de verano de TK-6, el Aiio Escolar Extendido para los
estudiantes calificados con Programas Educativos Individualizados (IEP, por sus siglas en inglés), y la escuela de verano de
secundaria para proporcionar acceso a la recuperacion de créditos a través de Edgenuity, asi como el curso de Habilidades del
siglo XXI de TUSD en el 92 grado. El enfoque de la escuela de verano de primaria ha sido doble: basado en proyectos y un
enfoque STEM para apoyar el aprendizaje practico, el discurso académico y la colaboracién. Asimismo, un numero creciente de
estudiantes no duplicados de los grados 7 a 12 han participado desde el inicio de esta accién, con un 80% que ha demostrado un
aumento de los resultados académicos y de comportamiento positivo. El curso del siglo XXI de TUSD ofrece a los estudiantes la
oportunidad de descubrir y estudiar sus Fortalezas de Gallup con el fin de entender y reflexionar sobre sus mayores talentos
naturales para construir confianza y resiliencia. El programa de desarrollo individualizado de Edgenuity permite a los estudiantes
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obtener créditos mientras intentan conciliar las obligaciones laborales y familiares que a menudo son inherentes a los estudiantes
no duplicados y a sus familias. El contenido, la conversacion y la colaboracion entre todos los estudiantes de la escuela de verano
ha servido para apoyar las luchas socioemocionales de los estudiantes debido al aumento de las oportunidades para participar y
lograr el éxito.

e Programa "Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y Mateméaticas" (STEM, por sus siglas en inglés) (Accién 1.5): esta accion fue
deliberadamente disefiada para proporcionar y aumentar las oportunidades relacionadas con el Programa "Ciencia, Tecnologia,
Ingenieria y Matematicas" (STEM, por sus siglas en inglés) a nuestros estudiantes del idioma inglés, jévenes de crianza temporal y
estudiantes de bajos ingresos, reconociendo sus luchas para acceder y/o permitirse tales oportunidades. Trayectorias del
Programa "Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y Matematicas" (STEM, por sus siglas en inglés) en el nivel secundario, incluyendo el
apoyo a la formacion profesional y las asociaciones con la Universidad Estatal de California (CSU, por sus siglas en inglés)
Stanislaus y la Oficina de Educacién del Condado de Stanislaus, incluyendo becas para los participantes de la academia del
Programa "Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y Matematicas" (STEM, por sus siglas en inglés). Del total de estudiantes de
trayectorias del Programa "Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y Matematicas" (STEM, por sus siglas en inglés) en los grados 7-8, el
36.4% son estudiantes no duplicados, y de estos estudiantes, el 69% han mantenido una C o mejor en todos los cursos
relacionados con el Programa "Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y Matematicas" (STEM, por sus siglas en inglés). Ademas, un total
de 49 estudiantes no duplicados han participado en uno o mas cursos del Programa "Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y
Matematicas" (STEM, por sus siglas en inglés).

o Programa de Instituto (Accion 1.6): esta accién fue creada y mantenida especificamente para aumentar el acceso y las
oportunidades para los estudiantes no duplicados de 112 y 122 grado de TUSD, con datos que muestran que muy pocos acceden
a las oportunidades de inscripcién concurrente en los Institutos de Educacion Superior vecinos y en la Universidad en nuestra
comunidad. Cada curso de Instituto de periodo A, ofrecido en nuestras dos escuelas preparatorias integrales, es impartido por un
profesor de la Universidad CSU Stanislaus, cumple con los requisitos A-G de ingreso a la universidad y es transferible a al
Instituto de Educacion Superior, a las Universidades Estatales de California (CSU, por sus siglas en inglés) y a las Universidades
de California. La inscripcién y los materiales se proporcionan sin costo alguno para los estudiantes y, cada semestre, se evaluan
las necesidades de transporte de los estudiantes mediante la aportacién de los orientadores, los padres y los estudiantes, con el
fin de apoyar aun mas los desplazamientos de los estudiantes a primera hora de la mafana. Desde su inicio, la participacién en el
curso ha promediado 280 estudiantes anualmente, con el 98.6% de los participantes recibiendo una C o mejor para comenzar un
Certificado de Estudios oficial de CSU Stanislaus. Del total de participantes, 600 son los considerados de bajo nivel
socioeconémico y estudiantes del idioma inglés.

e Musica (Accién 1.7): esta accion se desarrollé para proporcionar oportunidades y acceso a los estudiantes, especificamente a los
incluidos como estudiantes no duplicados, para participar en el programa de masica de TUSD que incluye la instruccion musical
en el salén, la banda elemental, el coro y los conjuntos de orquesta, asi como los cursos de educacion musical integral que se
ofrecen en el nivel secundario. Para proporcionar oportunidades y acceso adicionales, el TUSD compra regularmente
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instrumentos para aumentar el inventario de instrumentos, asi como financia la reparacién de los mismos. Para garantizar que los
educadores musicales estén equipados para apoyar a los estudiantes, se proporciona formacion profesional y transporte para los
eventos. Ademas, el TUSD mantendra profesores de musica adicional de K-6 para que los estudiantes no duplicados tengan
instrucciéon musical de primaria.

« Evaluaciones del distrito (Accién 1.8): esta accion se dirige especificamente a los estudiantes no duplicados proporcionando
medios para evaluar y supervisar el progreso en el logro de las normas estatales para determinar las necesidades de intervencién.
Los gastos del sistema de gestién de datos de evaluacién de TUSD, Edulastic, apoyan el desarrollo de los objetivos de
rendimiento académico del sitio y del distrito y los sistemas de seguimiento del progreso. Los bloques de evaluaciones
provisionales, asi como las evaluaciones adoptadas del editor y del programa de intervencién, se utilizan para aumentar la
informacion y los datos relacionados con el rendimiento de los estudiantes en las evaluaciones estatales, distritales y locales.

« BRIDGE (Accién 1.9): esta accion se centra especificamente en satisfacer las necesidades académicas y los apoyos de
comportamiento de los estudiantes no duplicados de TUSD para mantenerlos en el camino de los créditos para la transicion de
vuelta a sus cursos integrales de la escuela secundaria y de la escuela preparatoria. Desde el inicio de BRIDGE hace nueve
afnos, menos estudiantes han vuelto a su horario y programa diurno regular, y muchos necesitan asisitir a estudios
independientes, la Carta eCademy o la escuela preparatoria de continuaciéon de Roselawn para completar con éxito el 82 grado y/u
obtener un diploma de escuela preparatoria. Aungue los estudiantes de BRIDGE contindan mostrando una disminucién en las
infracciones de comportamiento debido a los entornos de aprendizaje auténomos, la tecnologia integrada y las relaciones
positivas entre estudiantes y maestros, el rendimiento académico y el progreso no son suficientes. Posteriormente, BRIDGE sera
eliminado en TJHS, y los dos programas restantes de la escuela secundaria seran monitoreados durante el préximo afio para
evaluar la efectividad; Los datos continuaran siendo revisados para considerar la necesidad del programa.

« Entrada de datos (Accion 1.10): esta accién apoya la recopilacién, organizacion y precision de los datos de los estudiantes no
duplicados en lo que respecta a la asistencia, el rendimiento y las deficiencias académicas, la disciplina y las intervenciones. El
desarrollo y la aplicacion de un proceso formalizado, que incluye el aumento de las horas de personal para apoyar los datos sin
errores, ha permitido a todo el personal la capacidad de supervisar el progreso y las necesidades de los estudiantes duplicados de
una manera mas oportuna para que se pueda dar una respuesta e intervencién inmediatas. Ademas, los padres pueden acceder
a datos fiables a través de FamilyLink para supervisar también el rendimiento de los alumnos y asi poder establecer una mejor
comunicacién con el personal de la escuela para alcanzar los resultados deseados. Como resultado, el compromiso de los padres
ha aumentado en un 19%, medido por el uso de Familylink, asi como el uso de los estudiantes en un 13%.

o Transporte de viaje de estudios (Accion 1.11): esta accion se dirige principalmente a los estudiantes no duplicados de todo el
distrito para apoyar el acceso y la oportunidad de enriquecimiento, experiencias de aprendizaje garantizadas y viables, visitas a
Institutos para los estudiantes subrepresentados y de primera generacion, y experiencias que apoyan y se alinean con
Trayectorias de Educacion de Carrera Técnica, que esta compuesto por el 53.5% de los estudiantes de secundaria no duplicados
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en TUSD. Los datos recopilados han apoyado firmemente la necesidad de proporcionar transporte a la industria e Institutos para
apoyar las elecciones/aspiraciones profesionales de los estudiantes de secundaria. Sin el transporte, las oportunidades de
aprendizaje enriquecido y ampliado de los alumnos no duplicados serian limitadas o inexistentes.

Oportunidades concurrentes (Accion 1.13): esta accion se desarrollé para proporcionar oportunidades adicionales para completar
los requisitos de graduacién a través de la inscripcién concurrente en la Escuela para Adultos de Turlock para todos los
estudiantes; sin embargo, los datos demuestran que esta oportunidad apoya un namero significativamente mayor de estudiantes
no duplicados. Para aquellos estudiantes que tienen deficiencias en los créditos y tienen mayor éxito con el apoyo adicional en el
salon en persona, los orientadores hacen remisiones a la escuela de adultos para asegurar la graduacion de la escuela
preparatoria a través de la finalizacion exitosa del programa concurrente. De los que participaron en la inscripciéon concurrente de
2022-23, el 79% fueron incluidos como estudiantes no duplicados.

Granja del distrito (Accion 1.14): esta accion fue creada para continuar el desarrollo y la expansion de la Granja de TUSD para
apoyar la educacién agricola y el enriquecimiento, asi como integrar el aprendizaje de Normas de Ciencia de Préxima Generacién
(NGSS, por sus siglas en inglés) con experiencias practicas que apoyan especificamente a los estudiantes no duplicados.
Utilizando la Granja, asi como los huertos escolares, como laboratorio de aprendizaje para proyectos de agricultura, Programa
"Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y Matematicas" (STEM, por sus siglas en inglés) y FFA, se ofrece a los estudiantes no duplicados
la oportunidad y el acceso que antes podian estar limitados a las experiencias en el salén. La granja de TUSD ha ampliado las
oportunidades de carrera técnica para los estudiantes no duplicados a través de las trayectorias de agricultura y artes culinarias,

también.

Educacién al aire libre (Accion 1.15): esta accién se dirige principalmente a los estudiantes no duplicados de TUSD en un esfuerzo
por proporcionar un acceso equitativo al campamento anual de ciencias para los estudiantes de 62 grado. Los gastos de esta
accion proporcionan un programa completo de cuatro dias y tres noches con transporte y todos los apoyos necesarios, incluyendo
cualquier adaptaciones de salud y de comportamiento y el personal necesario. Anualmente, un promedio de 900 alumnos de 62
participan en el programa de educacion al aire libre, de los cuales casi el 64% cumplen los criterios de alumnos no duplicados.

Servicios educativos (Accion 1.16): esta accién se desarrollé para proporcionar apoyo adicional a todos los estudiantes, con la
prioridad y la mayor necesidad centrada en los estudiantes no duplicados, especialmente los jévenes de crianza temporal, en los
grados TK-12, a través de apoyo de orientacién, programas de educacién individualizada, y diversos servicios para los
estudiantes. Con el aumento del numero de estudiantes que solicitan apoyo socioemocional, se incrementaron los servicios de
orientaciéon. Para satisfacer las necesidades de los jévenes de crianza temporal a través de reuniones estratégicas de inscripcion
y de apoyo al comportamiento durante las transiciones a los sitios escolares, Servicios Estudiantiles llevé a cabo mas de 338
reuniones de admisién, comportamiento, transporte y plan de graduacién, y se comunicé con la administracién del sitio escolar
sobre las necesidades de los jévenes de crianza temporal para el éxito conductual y académico. Los gastos para hacer frente a
estas necesidades incluian recursos de personal, transporte y material escolar.
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« Aprendizaje tematico (Accion 1.17): esta accién esta destinada a afectar directamente a todos los estudiantes no duplicados en
todas las escuelas que atienden a los estudiantes en los grados TK-8 para proporcionar conexiones significativas y relevantes con
la preparacion para el Instituto y las carreras profesionales y las necesidades del mundo real. Los temas especificos y exclusivos
de cada sitio escolar son unicos y estan disefiados para adaptarse a los intereses identificados de cada comunidad escolar. Las
nueve escuelas primarias tienen un tema designado, asi como las escuelas secundarias e intermedias de TUSD, para las cuales
la instruccion y las actividades/eventos cocurriculares estan disefiados para contribuir y apoyar a los mismos. En conjunto, estos
temas preparan a los estudiantes en las 4reas de bienestar, desarrollo del caracter, tecnologia, salud, agricultura, ingenieria,
estudios multiculturales, ciencias ambientales, Programa "Ciencia, Tecnologia, Ingenieria, Arte y Matematicas" (STEAM, por sus
siglas en inglés), Programa "Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y Matematicas" (STEM, por sus siglas en inglés) y artes escénicas
visuales. Las escuelas tematicas han aumentado el compromiso de los padres, como lo demuestra el aumento del 58.7% en la
asistencia de los padres a los eventos tematicos de toda la escuela, asi como el aumento del apoyo de la comunidad y las
asociaciones gue incluyen a la CSU, Stanislaus, Turlock Youth Performing Arts, Emanuel Medical, Westside Ministries, Jessica's
House, Prodigal Sons & Daughters y varias industrias agricolas.

« Orientacion para el Instituto y las carreras profesionales (Accién 1.18): esta accion refuerza los esfuerzos de TUSD para apoyar las
opciones de los estudiantes de secundaria para ingresar en el Instituto y/o en el mundo laboral o en el ejército. Los orientadores
para el Instituto y las carreras profesionales de las escuelas preparatorias de Turlock y Pitman se dirigen intencionadamente a los
estudiantes no duplicados debido a sus necesidades extenuantes y a sus luchas por acceder a oportunidades mas alla de la
escuela preparatoria. Aunque estos orientadores son accesibles para todos los estudiantes de secundaria en las dos escuelas
preparatorias integrales, el 58.7% del total de estudiantes apoyados componen estudiantes no duplicados en los grados 9-

12. Ademas, estos orientadores ofrecen talleres para los padres/familias para que se familiaricen con los requisitos A-G, los
criterios de ingreso al Instituto, la ayuda financiera y la realizacién de curriculos/solicitudes.

e Prueba Preliminar de Aptitud Académica (PSAT, por sus siglas en inglés) (Accién 1.19): esta accion se creé para involucrar a los
estudiantes no duplicados en la preparacion y planificacion de Instituto y las carreras profesionales a partir del octavo grado,
administrando la Prueba Preliminar de Aptitud Académica (PSAT, por sus siglas en inglés) 8/9 a todos los estudiantes y
proporcionando acceso a las cuentas de College Board con recursos de exploracién postsecundaria. Sin embargo, debido al
cambio de énfasis en la Prueba de Aptitud Académica (SAT, por sus siglas en inglés) y la inclusion de la exploracién
postsecundaria dentro de nuestro curso del siglo 21, se determiné no administrar el PSAT 8/9 a todos los estudiantes de 82 grado.
Ademas, se administré la Prueba Preliminar de Aptitud Académica (PSAT, por sus siglas en inglés) / Prueba Nacional de Mérito
para Recibir una Beca (NMSQT, por sus siglas en inglés) a todos los estudiantes de 102 grado para proporcionar mas datos sobre
la preparacion para el Instituto y las posibles oportunidades de becas; sin embargo, en el futuro esto pasara de ser una evaluacion
requerida a ser administrada solo a aquellos estudiantes interesados.
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« Apoyo a los estudiantes elegibles (Accién 1.20): esta accion se dirige principalmente a aumentar los recursos y el apoyo a los
estudiantes no duplicados en cada escuela para apoyar las necesidades de aprendizaje. El financiamiento basado en estudiantes
elegibles se delinea en el presupuesto de cada escuela para alinearse con los planes del sitio de su escuela para programas y
recursos que brindan apoyos académicos y socioemocionales adicionales, asi como oportunidades de aprendizaje extendidas
para estudiantes no duplicados. La rendicién de cuentas se mantiene a través de la revision trimestral del presupuesto, las
cumbres anuales de los directores y los informes mensuales de los directores de Creacion de Equidad y Acceso al Gabinete y al
Consejo de Administracién para compartir los apoyos que se estan proporcionando intencionadamente a los estudiantes no
duplicados, con datos cuantitativos y cualitativos de apoyo.

« Administradores de casos de educacion especial (Accion 1.22): esta accion refuerza los esfuerzos de TUSD para apoyar los
planes educativos individuales de los estudiantes, aumentando el enfoque de los administradores de casos en las necesidades
sociales emocionales y académicas, especificamente para los estudiantes no duplicados. Los gastos estan previstos para el
tiempo adicional de los administradores de casos de Educacién Especial para completar los informes requeridos y crea un acceso
adicional a los administradores de casos para los estudiantes no duplicados para abordar las necesidades atenuantes.

« Diagnéstico universal de lectura (Accion 1.23): esta accion se dirige principalmente a los estudiantes no duplicados de TUSD en un
esfuerzo por proporcionar intervenciones que aumenten la lectoescritura de los estudiantes y el rendimiento académico en lectura.
Para satisfacer las necesidades de los estudiantes en todos los grados y programas, los diagnésticos de lectura identificados
incluyeron Next Step Guided Reading, grados TK-6; Sistema de evaluacion de la lectura, grados TK-8 de inmersion dual;
Renaissance Star Reading, grados 7-12; y Lexia. Los diagnésticos se administran en multiples ocasiones durante el afio para
determinar la necesidad de intervencién, asi como para supervisar el progreso de los estudiantes en la lectura y la competencia
académica en inglés.

« Analista de datos (Accién 1.24): esta accion refuerza los esfuerzos del TUSD para evaluar y supervisar los logros académicos y
socioemocionales de los estudiantes, centrandose intencionadamente en los que mas necesitan apoyo adicional, especificamente
los estudiantes no duplicados. Utilizando multiples bases de datos, plataformas y programas adoptados por el TUSD, el analista
de datos proporciona de forma proactiva a los administradores del distrito y del sitio datos procesables para informar sobre las
practicas de instrucciéon, implementar intervenciones y mejorar la comunicacién y los informes.

o Especialista en asistencia para el bienestar de los estudiantes (Accion 1.25): En un esfuerzo por proporcionar especificamente
apoyo y servicios a los estudiantes no duplicados en los sitios de primaria por encima del umbral del 55%, un especialista en
asistencia de bienestar estudiantil adicional proporcionara apoyo a los mismos aumentando las visitas a domicilio, los contactos
con los padres/tutores, trabajando con el orientador de primaria del sitio y el enlace con la comunidad para aumentar los servicios
para satisfacer las necesidades tanto de los estudiantes no duplicados como de sus familias. Las conexiones y los servicios
aumentaron significativamente este afio con dos especialistas en asistencia para el bienestar de los estudiantes del distrito, segun
se recopilé en encuestas y comentarios del foro.
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« Eventos y reconocimientos (Accion 1.26): esta accion esta orientada a apoyar a los estudiantes no duplicados con reconocimientos
y oportunidades a lo largo del afio escolar en un esfuerzo por destacar sus éxitos y su participacion en las dreas académicas, el
compromiso con la comunidad escolar, la masica, el servicio comunitario y el caracter positivo. Estos reconocimientos para crecer
anualmente con el compromiso de los padres y de la comunidad como lo demuestra el aumento de la participacién como lo
demuestra un aumento del 22% en nuestro Festival Anual en el Verde para los estudiantes de musica del Distrito y un aumento en
la asistencia de 530 estudiantes en nuestro Programa Anual de Reconocimiento de Estudiantes y Personal. Los estudiantes no
duplicados y las familias constituyen la mayor parte de los asistentes debido al estimulo del personal, las becas del programay los
refrigerios que se ofrecen para aumentar y garantizar las oportunidades. Ademas, muchos eventos y programas escolares
reconocen a nuestros estudiantes no duplicados que participan con éxito en la musica, los concursos de ortografia, la Olimpiada
Cientifica, la Educacién de Carrera Técnica, el discurso y debate, el teatro, la agricultura, el Cuerpo de Entrenamiento de Oficiales
de la Reserva Naval (NJROTC, por sus siglas en inglés), el Cuerpo Estudiantil Asociado (ASB, por sus siglas en inglés) y el
atletismo.

Médicos de apoyo al estudiante (Accion 1.27): esta accién proporciona explicitamente servicios directos de salud mental y
emocional social a todos los estudiantes de TK a 12, centrandose en satisfacer las necesidades de los estudiantes no duplicados.
Con el aumento de la necesidad de apoyo a los estudiantes, el equipo de clinicos 0 médicos de apoyo a los estudiantes de TUSD
se ha ampliado con el tiempo hasta alcanzar un total de 10 profesionales con licencia. Tanto los datos cuantitativos como los
cualitativos demuestran el éxito de este servicio directo, como lo demuestra el aumento de las derivaciones y los casos abiertos,
asi como los informes anecdéticos sobre la mejora del bienestar socioemocional y la capacidad de recuperacion.

Apoyo a la salud (Accién 1.29): esta accion refuerza los esfuerzos de TUSD para apoyar las necesidades individuales de salud de
los estudiantes, en particular de los estudiantes de conteo no duplicado, manteniendo apoyos/personal médico y/o conductual
para acomodar a los estudiantes médica, emocional y/o conductualmente fragiles. Los gastos se destinan a aumentar las horas de
apoyo de salud para prestar servicios equitativos en los sitios escolares TK-8; a las enfermeras especializadas autorizadas (LVNSs,
por sus siglas en inglés) y a los materiales sanitarios; y a los médicos de salud mental.

Deportes Intramuros (Accién 1.30): esta accion se dirige intencionadamente a aquellos estudiantes no duplicados de los grados
TK-12 que no pueden acceder a las actividades extracurriculares, como los deportes/clubes, fuera de la jornada escolar regular
debido a obligaciones u obstaculos personales. Los gastos de equipamiento deportivo y materiales relacionados, incluida la
compensacion del personal, comprenden el costo de esta accién. El aumento del compromiso de los estudiantes y del ejercicio
para el bienestar es significativo y necesario.

Aportaciones de los estudiantes (Accién 1.31): esta accién fue creada para involucrar a los estudiantes no duplicados en la
evaluacion y medicion de las percepciones de los estudiantes con respecto a la conexién escolar, los comportamientos saludables
y la seguridad a través de la Encuesta de Nifios Saludables de California (CHKS), u otras medidas similares. Administrada en los
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grados 5, 7, 9y 11, la Encuesta de Nifios Saludables de California (CHKS, por sus siglas en inglés) es una encuesta anénimay
confidencial sobre el clima y la seguridad escolar, el bienestar de los estudiantes y la capacidad de recuperacién de los jévenes.
Los datos recopilados informan de los apoyos del Distrito y del sitio escolar a través de los Sistemas de Apoyo de Multiple Nivel
(MTSS, por sus siglas en inglés), orientacién, prevencién del uso de sustancias, asi como de las habilidades sociales y la creacion
de relaciones positivas. Los promedios de los distritos sobre medidas especificas demuestran la disminucién de las percepciones
de los estudiantes, como se indica a continuacion: Conexién con la escuela, 55%; relaciones adultas afectuosas, 57.25%; tristeza
cronica/desesperanza, 38.25%; y seguridad escolar, 53.25%.

o Sello estatal de Lectoescritura Bilingue (Accién 1.32); esta accién esta orientada a apoyar a los estudiantes no duplicados con
reconocimientos y oportunidades, especificos para el logro linguistico a través del programa Sello estatal de Lectoescritura
Bilingtie. Para reconocer a los estudiantes que demuestran competencia académica en inglés y al menos en otro idioma, el TUSD
proporciona apoyo para la participacién del personal en el proceso de identificacién, asi como el reconocimiento anual de los
estudiantes por este logro, con 85 y 136 estudiantes que obtuvieron el sello estatal en 2020 y 2021, respectivamente.

« Medios alternativos a la suspensiéon escolar (Accién 1.33): esta accién fue creada para involucrar a los estudiantes no duplicados
en la educacion del caracter y las practicas restauradoras para promover un comportamiento positivo. El disefio del programa y el
curriculo reforzaran las expectativas de aprendizaje y las opciones positivas que incluyen a los padres/tutores y los recursos de la
comunidad como socios.

« Transporte de casa a la escuela (Accién 2.1): esta accion es absolutamente necesaria para todos los estudiantes de TUSD, pero
aun mas para la gran poblacién de estudiantes no duplicados que ronda los 7,990 anuales. Los estudiantes no duplicados pueden
acceder a las escuelas de eleccion en el TUSD, asi como disponer de un transporte fiable para los que viven en las afueras de la
ciudad. El transporte de casa a la escuela es el primer paso critico para asegurar que nuestros estudiantes no duplicados tengan
acceso al aprendizaje, la estructura, la alimentacion, la orientacion y la actividad social.

» Practicas de Recursos Humanos (Accion 2.2): esta accién se dirige principalmente a los estudiantes no duplicados de TUSD en un
esfuerzo por reclutar personal que refleje la demografia de nuestra poblacién estudiantil. Dentro de las iniciativas de equidad de
TUSD, las relaciones y los modelos de conducta siguen estando a la vanguardia de la creacién de culturas escolares y distritales
inclusivas y diversas. Con este fin, el TUSD ha ampliado la contratacion de profesores y administradores fuera de la region,
concretamente en las universidades estatales de Fresno y Hayward, para atraer antecedentes y experiencias con los que
nuestros estudiantes no duplicados puedan identificarse y ver como modelos a seguir. Ademas, se han racionalizado los
procedimientos de solicitud y se han modificado las preguntas de las entrevistas para aumentar las oportunidades de que los
solicitantes compartan sus antecedentes y experiencias educativas unicas en relacién con las necesidades de nuestros
estudiantes y escuelas. Como resultado, el 18% del personal certificado contratado en los dos ultimos afios ha residido fuera de
nuestra regién y ha completado programas de ensefanza/administracion en universidades distintas de nuestra vecina CSU
Stanislaus. Y, por daltimo, para seguir siendo competitivos y proporcionar una instruccion regular y consistente a los estudiantes no
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duplicados, el pago de los maestros sustitutos se incrementé en 80 délares por dia, lo que resulta en un aumento de $250,800 con
el uso de 3,135 para el aino escolar 2021-22.

e Apoyos a la diversidad y la inclusién (Accion 2.3): esta accién se centra especificamente en los estudiantes no duplicados de
TUSD para garantizar la respuesta cultural a nuestros estudiantes y familias. Dichos esfuerzos y trabajos han incluido
capacitaciones y presentaciones relevantes y oportunas sobre la equidad para nuestras comunidades escolares y de distrito que
se centran en la capacitacion sobre prejuicios inconscientes, las practicas/politicas de calificaciéon equitativas y la inclusién. Gran
parte de este trabajo ha sido dirigido por el grupo de trabajo sobre la equidad de TUSD y por los administradores y el personal
interno del distrito, con el apoyo y la experiencia de consultores externos de renombre como Joe Feldman, Grading for Equity,

Domingque Smith, Building Equity y Restorative Practices Playbook, CERC, Community Equity Research Center, profesores
universitarios y otros.

« Pruebas de colocacion avanzada (Accién 2.4): esta accion se dirigié directamente a los estudiantes de secundaria no duplicados
para ayudar a compensar, y en algunos casos a aliviar completamente, las tasas asociadas a los examenes de Colocacion
Avanzada. Del total de 1,384 examenes de colocacion avanzada realizados en todo el distrito, el 100% de los estudiantes no
duplicados recibieron ayuda financiera y/o alivio de dichos gastos. Para muchos de estos estudiantes, el alivio fue amplio porque
mas de 300 estudiantes no duplicados realizaron uno o mas examenes de colocacion avanzada. Esta accion se desarrollé para
animar a mas estudiantes a intentar los examenes de colocacién avanzada, sabiendo que muchos de nuestros estudiantes no

duplicados completaron con éxito un curso de colocacion avanzada pero eran reacios a inscribirse en el examen de colocacién
avanzada debido al gasto que suponia.

« Politicas/Practicas (Accién 2.7): esta accion esta dirigida principalmente a nuestros estudiantes no duplicados para asegurar que
ellos, al igual que todos los estudiantes, reciban respuestas justas y equitativas relacionadas con el mantenimiento del éxito
académico libre de perturbaciones y prejuicios, tal como lo ordena el Cédigo de Educacién. El debido proceso y los resultados
equitativos son una prioridad dentro de la cultura del TUSD, como lo demuestra la implementacion del Programa "Apoyo e
Intervencion para la Conducta Positiva" (PBIS, por sus siglas en inglés), las practicas fortalecedoras y los Cédigos de
Responsabilidad Estudiantil del TK-6, 7-8 y 9-12 del TUSD, que se publican y practican claramente en las 15 escuelas de nuestro
Distrito. La respuesta y la asociaciéon con los padres/tutores para abordar los comportamientos intolerables ha tenido éxito, como
lo demuestra el aumento de las conversaciones de practicas fortalecedoras y los planes de accion, junto con la disminucién de las
suspensiones por infracciones no violentas, asi como un menor numero de expulsiones durante el ultimo afno.

« Auditorias de equidad (Accién 2.8): esta accién esta dirigida principalmente a los estudiantes no duplicados de TUSD con el fin de
aumentar el enfoque y el trabajo, incluyendo el monitoreo y la recoleccion de datos de linea base con el uso de la herramienta de
monitoreo de equidad, de las iniciativas de equidad de TUSD, especificamente en lo que respecta al apoyo a nuestros estudiantes
elegibles. Los gastos relacionados incluyen los asociados con el mantenimiento del Coordinador de Iniciativas de Equidad de
TUSD que lidera la mayor parte de nuestro trabajo de equidad y diversidad en el Distrito, incluyendo las auditorias de equidad de
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4 horas semanales durante todo el afio (agosto-mayo) con el Director de la escuela, el Director de Curriculo e Instruccién, el
Superintendente Auxiliar de Servicios Educativos y el Superintendente en las 15 escuelas, asi como las reuniones mensuales del
Grupo de Trabajo de Equidad que profundizan en las discusiones de los estudios de los libros y en el analisis de los datos
cuantitativos y cualitativos recogidos durante el afio.

« Personal altamente calificado (Accién 3.1): esta accién se vincula a la accion 2.2 con las practicas de contratacion y los esfuerzos
para apoyar el aprendizaje de los estudiantes no duplicados con personal calificado y profesional. El TUSD sigue saliendo al
frente a principios de noviembre para empezar a contratar para el siguiente afio escolar, sin saber el niumero de jubilaciones o
renuncias, y en un esfuerzo por encontrar lo mejor para nuestros mejores: nuestros estudiantes. Dado que las necesidades de
nuestros alumnos no duplicados son enormes, se realizan los mayores esfuerzos para conseguir profesores de desarrollo del
idioma inglés e intervencién altamente calificados para aumentar el apoyo en lectoescritura y matematicas. El TUSD confia poco
en el uso de becarios y de credenciales no conformes para garantizar que la experiencia en la materia sea de alta calidad, de
modo que nuestros estudiantes no duplicados se beneficien de la competencia en la materia y de las practicas pedagagicas.

« Estudiantes de inglés (Accion 3.3): esta accion proporciona a los estudiantes del idioma inglés servicios y recursos directos
relacionados con la instruccién de desarrollo del idioma inglés diario de forma designada basada en las normas en escuelas
secundarias y primarias especificas con una alta poblacién de alumnos que son estudiantes del idioma inglés. Dichos apoyos
incluyen mayor dotacién de personal para acomodar una academia de estudiantes de inglés recién llegados y periodos adicionales
para que reciban apoyo, lo que incluye los cursos de preparacion para el Instituto de la Instruccién Académica en Inglés
Estructurada con Fines Especificos (SDAIE, por sus siglas en inglés) en las escuelas secundarias. El esfuerzo que se ha hecho
para proporcionar la finalizacion de cursos A-G para los estudiantes de inglés para que ellos finalicen sus planes de cuatro afos
ha tenido éxito, con un total de 743 estudiantes de inglés que han completado con éxito uno 0 mas cursos en las escuelas
preparatorias integrales combinadas, asi como el 85% de ellos que ha completado un plan de cuatro afios. Ademas de eso, los
profesores de desarrollo del idioma inglés siguen alojandose en dos escuelas primarias (agregando una tercera en 2023-24) con
una alta inscripcion de estudiantes del idioma inglés y refugiados, para asi prestar apoyo a las experiencias de estudios
académicos y para que los estudiantes se logren aclimatar a estos planteles escolares asi como en todo el distrito virtualmente. El
trabajo de estos profesores ha demostrado ser significativo, con un aumento de 36 estudiantes que reciben servicios directos para
un total combinado de 114 en todo el TUSD. En un esfuerzo por supervisar el desarrollo del programay las necesidades y el éxito
de los estudiantes de inglés, el distrito sigue manteniendo al director de estudiantes del idioma inglés, la evaluacién y los
programas especiales, lo que se ha traducido en un aumento de la supervisién de los recursos para los alumnos y para los padres
de los estudiantes que estan aprendiendo el idioma inglés y para el personal de dichos alumnos, como lo demuestra el aumento
de la participacién de los padres de un 93 por ciento sobre la referencia de asistencias a las reuniones y talleres, y las
conversaciones entre los profesores y los padres.

o Capacitadores de Instruccién (Accion 3.4): esta accion proporciona explicitamente servicios directos en materia de lectoescritura a
los estudiantes no duplicados en todas las escuelas primarias con el apoyo de especialistas en lectura / capacitadores de
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lectoescritura de lectoescritura temprana. Al principio, el objetivo era el grado 1, pero ha crecido hasta incluir el grado 2 debido a
la necesidad y la capacidad de acomodar a mas estudiantes. Los datos cuantitativos y cualitativos demuestran el éxito de este
servicio directo, como lo demuestra el aumento de la confianza y el bienestar socioemocional basado en informes anecdéticos y el
aumento del 26.5% de crecimiento en la lectura entre los estudiantes de primaria no duplicados para el afio escolar 2021-22.

« Formacion profesional (Accién 3.5): esta accion se dirige principalmente a los estudiantes no duplicados de TUSD en un esfuerzo
por aumentar la instruccion efectiva para reducir la disparidad en el rendimiento académico medido por la Evaluacion del Logro y
Progreso Estudiantil de California (CAASPP, por sus siglas en inglés) y las evaluaciones locales. La capacitacién y la formacion
profesional van a suponer un apoyo para el aprendizaje de todos los alumnos y sin embargo, en especial las estrategias
especificas van a mejorar los resultados de los estudiantes de inglés, los estudiantes de bajos ingresos y los jévenes de crianza
temporal. Para abordar las necesidades identificadas, se proporcioné formacion profesional durante dos dias de formacion
profesional contractual para el personal con un enfoque en el apoyo a las normas de contenido, comunidades de aprendizaje
profesional, preparacién para el kinder, inmersién dual/lectoescritura, y lectoescritura y escritura. Los gastos de esta accion en el
nivel TK-8 incluyeron oportunidades de formacién profesional dirigidas a la equidad, los apoyos socioemocionales, las estrategias
efectivas de compromiso, las mejores practicas de instruccién, la instruccion y la evaluacién del desarrollo del idioma inglés y las
técnicas para satisfacer las necesidades excepcionales. En el nivel 9-12, los temas de formacién profesional también incluyeron
técnicas de motivacion, estrategias especificas para cada curso e institutos de verano de Colocaciéon Avanzada.

« Tecnologia en el salén (Acciéon 3.6): esta accién se centra principalmente en los estudiantes elegibles y en su acceso y oportunidad
de aprender con recursos tecnolégicos actuales y relevantes. Todas las clases estan equipadas con tecnologia que apoya la
ensefianza y el aprendizaje y proporciona un acceso igualitario para demostrarlo. El TUSD mantiene una proporcion de un
dispositivo para cada alumno entre estudiantes y dispositivos, asi como dispositivos especificos del Programa "Ciencia,
Tecnologia, Ingenieria y Matematicas" (STEM, por sus siglas en inglés) en todos los sitios de secundaria, (7-12). Los recursos de
tecnologia auxiliar también estan disponibles para los estudiantes a medida que surgen las necesidades y circunstancias
individuales, lo que requiere que necesiten apoyos adicionales. El aumento de los apoyos y servicios se expandié durante la
pandemia, y la mayoria se mantendra porque el mayor acceso a la tecnologia y las oportunidades han beneficiado a nuestros
estudiantes y familias no duplicados, tal y como demuestran los comentarios recogidos en las encuestas del Plan de Contabilidad
y Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés), los foros de padres y las peticiones en los sitios escolares.

o Personal de tecnologia (Accién 3.7): esta accion apoyé especificamente a los estudiantes no duplicados de TUSD al mejorar el
acceso a la tecnologia y las oportunidades en todo el TUSD a través del personal del Departamento de Tecnologia Educativa e
Informativa necesario para garantizar una conectividad fiable y la seguridad/proteccion a través de una infraestructura eficaz.
Ademas, el personal técnico coordina los esfuerzos entre numerosas plataformas, programas y aplicaciones editoriales para el
acceso de los estudiantes al aprendizaje. Los gastos de personal para esta accién también incluyen el apoyo a la Tecnologia
Educativa a través de los puestos de Coordinador y Capacitador de Instruccién asi como de los Profesores Técnicos Lideres en
todos los sitios. Con el tiempo se ha afadido personal adicional para hacer frente a la expansion de la tecnologia como parte
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esencial del programa de instruccién y de las operaciones del Distrito; se afiadira un Técnico de Redes para satisfacer la creciente
necesidad en esta area.

« Comunidades de aprendizaje profesional (Accion 3.8): esta accion se enfoca especificamente en los estudiantes no duplicados de
TUSD para asegurar practicas consistentes para apoyar el aprendizaje de todos los estudiantes a través de la implementacién
efectiva del modelo de comunidades de aprendizaje profesional de TUSD que delinea las expectativas para el aprendizaje de los
estudiantes y las respuestas apropiadas cuando los estudiantes no aprenden una norma identificada o cuando ya la han
aprendido. Con los datos de rendimiento académico de los estudiantes que indican que los estudiantes no duplicados estan
rindiendo a niveles mas bajos en comparacion con todos los estudiantes, las comunidades de aprendizaje profesional colaboran
para implementar Sistemas de Apoyos de Multiple Nivel efectivo e intervenciones especificas para aquellos estudiantes que no
han dominado las normas. Los gastos de esta accién incluyen estipendios para los lideres del comunidades de aprendizaje
profesional que coordinan el proceso para su nivel de grado/equipo de contenido. Los gastos adicionales proporcionan tiempo
para ampliar la colaboracién con el fin de seguir abordando las necesidades de los estudiantes de inglés, los jévenes de crianza
temporal y los estudiantes de bajos ingresos para mejorar los resultados académicos.

« Plan de estudios (Accién 3.9): esta accion trabaja directamente para apoyar a los estudiantes no duplicados de TUSD con
materiales de instruccion basados en normas, que incluyen todos los componentes relevantes para abordar las necesidades de
los estudiantes y proporcionar intervencion y enriquecimiento. Se presta especial atencién a los componentes del programa
disefiados para los estudiantes de inglés. EI TUSD contrata a comités de socios educativos calificados para que revisen
sistematicamente y pongan a prueba los materiales antes de hacer recomendaciones para su adopcién. Para garantizar que los
profesores dispongan de materiales didacticos completos alineados con las normas, el TUSD adquiere libros de texto en papel y
consumibles, asi como licencias digitales para la vida de la adopcién.

« Revisiones estatales y federales (Accién 3.10): esta accion se dirige principalmente a los estudiantes no duplicados de TUSD para
garantizar que se cumplan o superen todas las leyes estatales y federales que exigen medidas para apoyar a los estudiantes y
proporcionar un acceso y unos resultados equitativos. Con los requisitos de cumplimiento que se centran especificamente en los
estudiantes de inglés, los jovenes de crianza temporal y los estudiantes que reunen los requisitos para recibir un almuerzo gratuito
o reducido, se apoyan las revisiones regulares y se implementan inmediatamente las acciones o adaptaciones requeridas en todo
el distrito.

o Lectores nivelados (Accién 3.11): esta accion se dirige principalmente a los estudiantes no duplicados de TUSD en un esfuerzo por
proporcionar apoyo de intervencién para aumentar la lectoescritura a través de la instruccion de lectura orientada y los lectores
nivelados para los estudiantes en los grados de primaria. Los datos sobre el rendimiento de la lectoescritura de los alumnos no
duplicados demuestran que un namero significativo de ellos lee por debajo del nivel de grado. Aunque todos los estudiantes se
benefician de la lectura orientada y de las oportunidades de practicar las habilidades de lectura con lectores nivelados, los
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estudiantes no duplicados son los que mas lo necesitan, especialmente para lograr el objetivo de que todos los estudiantes lean al
nivel del grado al concluir el tercer grado.

e Curso del siglo XXI (Accién 3.12): Este curso y su contenido se dirigen especificamente a las necesidades de nuestros estudiantes
no duplicados en lo que se refiere a la preparacién tanto para las expectativas de la escuela preparatoria como para la vida
posterior, incluyendo el establecimiento de objetivos educativos y profesionales, la salud y el bienestar, el descubrimiento de los
talentos naturales (a través de Gallup Strengthsfinder), la planificacion financiera, los sistemas y las expectativas de empleo, y la
exploracién de carreras profesionales o de Instituto y a nivel militar. Dado que los estudiantes no duplicados demuestran un
rendimiento desproporcionadamente inferior en los indicadores de la Interfaz a nivel académico, universitario y profesional, y de la
tasa de graduacion, el contenido y la instruccién del Curso de Habilidades del Siglo XXI proporcionan medios para que los
estudiantes se comprometan de forma proactiva y mejoren los resultados a lo largo de sus carreras en la escuela preparatoria y
amplien las opciones postsecundarias. Anualmente, aproximadamente 1,100 estudiantes de 92 grado completan el curso
requerido de 92 grado de TUSD para apoyar su plan de 4 afios (y 10 afios) con orientacion de asesores y aportes de padres /
tutores, para opciones mas allad de su carrera en la escuela preparatoria, incluidos estilos de vida saludables y bienestar.

« Continuidad de la escritura (Accién 3.13): esta accion se dirige principalmente a nuestros estudiantes no duplicados, ya que
trabajamos para prepararlos para que sean escritores eficaces y seguros de si mismos al comienzo de sus carreras educativas en
el TUSD. El Continuo de Escritura de TUSD desde kinder de transicién hasta 122 grado describe las expectativas de nuestro
distrito para la ensefianza de la escritura de forma coherente a lo largo de los niveles de grado con expectativas claras para el
formato MLA (Asociacion de Lenguaje Moderno) que comienzan a preparar a los estudiantes para las expectativas de escritura de
Instituto para mantener todas las opciones posteriores a la escuela preparatoria abiertas para ellos. El Continuo de Escritura de
TUSD esté coordinado por nuestro Coordinador de Iniciacién y un comité de profesores que estan dispersos con trabajo en los
distintos grados. El trabajo del Continuo de la Escritura ayuda a apoyar los esfuerzos y los éxitos de nuestros estudiantes no
duplicados en la escritura al incluir lecciones de escritura, indicaciones, muestras, recursos e informacion de MLA dentro del
manual que se proporciona a todo el personal electrénicamente cada afio segun se actualiza y amplia. El Continuo de Escritura
de TUSD se puede encontrar en el sitio web del Distrito.

o PIQE/PEP (Accion 4.1): esta accion se correlaciona y amplia con la accién 1.6, Programa de Instituto en PHS y THS, ya que dirige
principalmente los servicios y recursos a los estudiantes y padres de bajos ingresos de TUSD. Los gastos del programa incluyen
lo siguiente a los padres: Materiales de planificacién para ir al instituto, orientacién para la educacién superior, ayuda financiera y
acceso a visitas a planteles de institutos para beneficio de los alumnos y sus padres que comienzan desde la escuela primaria
hasta la escuela preparatoria. Los padres realizan una serie constante de talleres y colaboraciones anualmente para
comprometerse con los administradores y orientadores de la escuela a fin de facilitar la transicién de la educacién publica a un
plantel de Instituto. La mayoria de los padres que participan buscan comprender la educacién superior para ofrecer a su alumno
oportunidades que ellos no tuvieron, deseando que su alumno pueda convertirse en un estudiante/graduado universitario de
primera generacién. Antes de la pandemia, un total de 32 padres participaron en el nivel de primaria. Durante 2021-22 la
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participacion en el Programa "Instituto de Padres para la Educacién de Calidad" (PIQE, por sus siglas en inglés) aumento
sustancialmente con 109 y 191 padres participantes en los niveles de primaria y secundaria respectivamente. Los refrigerios y el
cuidado de los nifios se proporcionaron inicialmente antes de la pandemia y se revisaran el afio que viene en funcion de las
directrices de salud del Estado y del condado.

« Noches de informacion para los padres (Accién 4.2): esta accién proporciona directamente servicios y apoyos a todos los padres
del TUSD, y especificamente a los de los estudiantes no duplicados para aumentar la informacion, el acceso y la oportunidad de
la experiencia educativa de sus estudiantes y la preparacion para el Instituto, la carrera y las opciones militares. Los estudiantes y
las familias elegibles reciben una serie de recursos y herramientas para ampliar sus conocimientos sobre cémo apoyar mejor a su
estudiante en matematicas, lectoescritura y educacién especial. Asimismo, se impartieron talleres relacionados con el uso de la
tecnologia, incluida la ciudadania digital, Aeries, la Preparacién para el Instituto y las carreras profesionales, la nutricién, la
seguridad y los apoyos socioemocionales, basandose en los comentarios de las encuestas recogidas durante el proceso del Plan
de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) y a lo largo del afio en los consejos, foros y reuniones de padres
del sitio y del distrito. Este afio pasado, las escuelas individuales celebraron talleres para padres relacionados con este tema, y
aungue todos los talleres tuvieron asistentes, el TUSD reconoce que es necesario aumentar la participacién. En promedio, 62
padres asistieron a una o mas noches / talleres de informacion para un total combinado de 418. De este numero, el 59% eran
padres de nuestros estudiantes no duplicados.

« Enlaces comunitarios (Accién 4.3): esta accion se dirigié especificamente a los estudiantes no duplicados de TUSD para aumentar
el compromiso de los estudiantes y los padres y conectarlos con los recursos necesarios. La necesidad de esta posicién vital en
cada sitio de Kinder de Transicion (TK, por sus siglas en inglés)-8¢2 afio trabajara para aumentar la asistencia de los estudiantes y
disminuir las infracciones disciplinarias y las remisiones a la Junta Examinadora de Asistencia Escolar (SARB, por sus siglas en
inglés). Para ampliar el trabajo de los enlaces comunitarios en el futuro, se estan creando sistemas para combinar los esfuerzos
del orientador de primaria de cada escuela y del enlace comunitario para proporcionar apoyos integrales a los estudiantes y a las
familias donde las necesidades son mayores.

e Inglés como Segundo Idioma (Accién 4.4): esta accion proporciona explicitamente servicios a nuestros padres de los alumnos que
aprenden inglés y a los miembros de la comunidad en cada escuela primaria en un esfuerzo por apoyar la adquisicion del idioma
para el éxito académico de su estudiante/pariente y aumentar el compromiso de los padres y los estudiantes. Basandose en datos
cuantitativos y cualitativos, las pruebas demuestran que esta accién esta marcando la diferencia para muchos de nuestros padres
de estudiantes del idioma inglés, con un 78.5% que demuestra un crecimiento en las dreas de lectura y escritura, asi como una
asistencia del 48%. Esta accion se disefié para aumentar la comunicacion y el compromiso de los padres de nuestros estudiantes
del idioma inglés, estableciendo conexiones con la escuela respectiva. Segun los comentarios de las nueve escuelas primarias, la
participacion de los padres de estudiantes del idioma inglés ha aumentado en un 93% para 2022-23, tanto en lo que respecta a
las reuniones, como a los eventos y las conversaciones con el personal.
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« Comunicacién (Accion 4.5): esta accién repercutird en los estudiantes no duplicados de TUSD con un aumento de los servicios
prestados directamente a ellos y a sus familias. Un aumento en las responsabilidades y el titulo del Coordinador Principal de
Comunicacion de TUSD a Director de Comunicaciones, Participacién Familiar y Acercamiento, incluira el desarrollo de
asociaciones comunitarias, servicios coordinados de orientacion escolar y trabajo de clasificaciéon con Orientadores Escolares,
Enlaces Comunitarios y Especialistas en Asistencia de Bienestar Estudiantil para proporcionar servicios internos y externos a
nuestros estudiantes no duplicados y sus familias. Ademads, las comunicaciones incluiran informacién relacionada con los
servicios vecinos cuando no se disponga de ellos en el TUSD o en nuestra comunidad para garantizar que se satisfagan las
necesidades de los estudiantes no duplicados en la mayor medida posible. Los seguidores en las redes sociales de TUSD siguen
creciendo anualmente debido a la informacion valiosa y relevante para nuestros estudiantes no duplicados y sus hogares, como
se evidencia en lo siguiente: TUSD Facebook-7,200; Twitter—1,336; Instagram—7,095; y LinkedIn—159.

« Capacitaciones de los padres (Accion 4.6); esta accién proporciona directamente servicios y apoyos a los padres del TUSD que
han sido remitidos a la Junta Examinadora de Asistencia Escolar (SARB, por sus siglas en inglés) y especificamente a los de los
estudiantes no duplicados, para aumentar la informacion, el acceso y la oportunidad de la experiencia educativa de sus
estudiantes. Los estudiantes y las familias afectadas reciben una serie de recursos y herramientas para ampliar sus
conocimientos sobre la mejor manera de apoyar a su estudiante en el compromiso y el aprendizaje a través de la asistencia
escolar regular y positiva.

« Centro de Recursos Familiares (Acciéon 4.8): esta accion proporciona directamente servicios y apoyos a aquellas familias de TUSD
gue necesitan y desean conexiones con los servicios escolares y comunitarios, y proporciona un mayor compromiso entre los
socios educativos de TUSD. Este centro estara ubicado en el centro de la oficina del distrito cerca de Servicios Estudiantiles para
satisfacer mejor las necesidades de los padres/tutores/familias.

« Instalaciones (Accién 5.1): esta accion impacta directamente a nuestros estudiantes no duplicados para asegurar que todas las
instalaciones -clases, cafeterias, oficinas escolares, oficinas de salud, oficinas de orientacién, patios de recreo, salones multiusos
y baios- se mantengan con las normas del TUSD y con un modelo de conserjes basado en el sitio para proporcionar expectativas
y monitoreo de los mismos con el fin de proporcionarles un ambiente educativo seguro, limpio y estructurado, independientemente
de la escuela a la que asistan.

« Capacitaciones de seguridad (accion 5.2): esta accién afecta directamente a los estudiantes elegibles de TUSD en los esfuerzos
por mantener las escuelas seguras y los estudiantes ilesos. El personal recibe cursos de capacitacién y actualizacion anuales en
relacién con las practicas y los procedimientos de seguridad/proteccion y las expectativas para mantenerlos. Estas capacitaciones
incluyen la realizacion de moédulos tanto en persona como en linea, segun el formato mas eficiente y eficaz. Los entrenamientos
de seguridad en persona de la escuela y el distrito han sido proporcionados rutinariamente por Knowledge Saves Lives, StopIT!,
los Oficiales de Recursos Escolares de TUSD y entrenamientos Keenan en linea relacionados, con temas como Exposicién a
Patogenos Transmitidos por la Sangre, Manejo Integrado de Plagas, Denunciantes Obligatorios y Acoso Sexual.
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« Oficiales de Recursos Escolares (Accion 5.3): esta accion afecta especificamente a nuestros estudiantes no duplicados para
apoyar su seguridad y proteccién mientras estan en nuestros planteles de la escuela preparatoria integral. Aunque los oficiales de
recursos escolares (SRO, por sus siglas en inglés) estan destinados en los plantel de la escuela preparatoria Pitman y la escuela
preparatoria Turlock respectivamente, estan disponibles para las otras 13 escuelas del distrito para responder a las
emergencias. Los oficiales de recursos escolares (SRO, por sus siglas en inglés) apoyan a los supervisores del plantel de las
escuelas preparatorias en sus esfuerzos por mantener los sistemas, establecer relaciones con los estudiantes y hacer que estos
rindan cuentas en aras de ser exitosos y un joven adulto responsable y amable. Nuestros estudiantes no duplicados contindan
accediendo a nuestros oficiales de recursos escolares (SRO, por sus siglas en inglés) en ambas escuelas preparatorias con
preocupaciones relacionadas con las necesidades después de la escuela, episodios de intimidacién/acoso, y el acceso a los
programas en el plantel.

« Seguridad de campana a campana (Accién 5.4): esta accion apoya directamente las acciones 5.2 y 5.3 en los esfuerzos por
proporcionar recursos directos de seguridad y proteccion a los estudiantes elegibles de TUSD. Con este fin, se han implementado
horas adicionales para la supervision del plantel en el nivel elemental, asi como supervisores adicionales del plantel en las dos
escuelas preparatorias integrales con un enfoque en la cobertura de campana a campana desde el comienzo hasta el final de
cada dia escolar. Ademas, los Coordinadores de Supervisién del plantel estan proporcionando apoyo adicional a los estudiantes
elegibles para las mismas necesidades mencionadas con los oficiales de recursos escolares (SRO, por sus siglas en inglés) -
preocupaciones relacionadas con las necesidades después de la escuela, episodios de intimidacién / acoso, la seguridad, el
acceso a los programas en el plantel, y la disponibilidad de oportunidades para la participacién curricular y co-curricular. Los
estudiantes no duplicados se han beneficiado directamente de estos recursos adicionales debido al aumento de las relaciones
formadas y a sus "personas a las que acudir" en caso de informar de una preocupacién o buscar orientacién/apoyo relacionado
con la seguridad y/o el bienestar.

« Asociaciones de seguridad (Accion 5.5): esta accién se dirige principalmente a los estudiantes no duplicados para mejorar la
respuesta de emergencia para mantener la seguridad de las comunidades escolares. Este trabajo se apoya en una serie de
asociaciones gue trabajan para aumentar la comunicacion en todo el Distrito y la comunidad, asi como en capacitaciones
relevantes y criticas que apoyan a las escuelas seguras con evaluaciones de amenazas y respuesta. La asociacién con la ciudad
de Turlock, el Departamento de Policia de Turlock, CSU Stanislaus, TID, Knowledge Saves Lives y el sistema de informes StopIT!
proporcionan foros trimestrales para compartir informacion util que es relevante y ayuda a apoyar la seguridad y el bienestar de
los estudiantes no duplicados de TUSD. Las relaciones y la respuesta han sido elevadas durante los dos ultimos ainos y seguiran
siéndolo como resultado del impacto que ha tenido en nombre de nuestros estudiantes no duplicados y sus familias: menos
temores en cuanto a la seguridad, comunicaciones regulares sobre seguridad en multiples plataformas e idiomas a lo largo del
ano escolar, y conciencia sobre los danos potenciales, tal y como demuestran los comentarios tanto en la Encuesta de Nifios
Saludables como en la Encuesta Anual del Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés).
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« Intervencion en materia de drogas (Accion 5.6): esta accion trabaja directamente para apoyar a los estudiantes elegibles de TUSD
con un bienestar positivo y comportamientos saludables. Bianualmente, el TUSD utiliza perros antidroga para ayudar a prevenir
que los estudiantes de escuela preparatoria lleven drogas a la escuela y/o se involucren en actividades poco saludables, de tipo
drogadicto. Antes de la pandemia, el uso de este tipo demostré ser exitoso con menos de 10 infracciones totales identificadas
entre dos escuelas preparatorias integrales y una escuela preparatoria alternativa con una poblacién combinada de mas de 5,000
personas. Esta pasada primavera, con el uso de los perros antidroga antes de que los estudiantes de ultimo afio (1,142) partieran
hacia Disneylandia, un total de 5 estudiantes cometieron una infraccion relacionada con las drogas. Segun estos datos, los perros
antidroga son un elemento disuasorio eficaz para la entrada de drogas en los planteles de escuelas preparatorias. Para el afio
escolar 2022-23, los perros antidroga se utilizaran un total de 10 dias escolares al azar.

« Sistema de incorporacién (Accién 6.1): esta acciéon apoya directamente a los jévenes de crianza temporal de TUSD al proporcionar
un proceso consistente de inscripcién, incorporacion y monitoreo para garantizar que todos los servicios estén en su lugar.

« Formacion profesional (Accién 6.2): esta accion proporciona formacién profesional en los procesos mencionados anteriormente de
inscripcion, incorporacion y seguimiento de los jovenes de crianza temporal de TUSD.

« Recursos (Accién 6.3): el recién creado Centro de Recursos Familiares trabajara con enlaces comunitarios para facilitar noches de
informacion y recursos especificamente dirigidos a los jévenes de crianza temporal de TUSD.

Una descripcion sobre como los servicios para los jévenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de escasos recursos estan
siendo aumentados o mejorados por el porcentaje requerido.

Los servicios para los jovenes de crianza temporal, los estudiantes de inglés y los alumnos de bajos ingresos se estan incrementando o
mejorando en el porcentaje requerido, incluyendo el porcentaje de traspaso de la Formula de Financiamiento y Control Local (LCFF, por sus
siglas en inglés). Las descripciones detalladas de las acciones estan arriba e incluyen los gastos de la Formula de Financiamiento y Control
Local (LCFF, por sus siglas en inglés) dedicados a estas acciones. Ademas, hay una nueva meta y acciones especificas creadas para
abordar especificamente las necesidades de los jovenes de crianza temporal de TUSD.

Una descripcion del plan para como el financiamiento afiadido de la subvencion de concentracion adicional identificado anteriormente sera
utilizada para aumentar la cantidad de personal proporcionando servicios directos a los alumnos en escuelas que tienen una alta
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concentracion (superior al 55 por ciento) de jovenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de escasos recursos, segun
corresponda.

Todos los sitios escolares del TUSD tienen un porcentaje de alumnos no duplicados superior al 55%, a excepcion de Walnut (42.5%). El
TUSD tiene previsto utilizar los fondos adicionales de la subvencién de concentracion para aumentar el nUmero de los siguientes puestos
cuyo trabajo se centrara en los sitios escolares con una inscripcidén de estudiantes no duplicada superior al 55%: Bienestar estudiantil y
Especialista en asistencia, supervisores del plantel, auxiliares docentes de estudiantes del idioma inglés, apoyos de intervencion en
lectura/matematicas y enlaces comunitarios.

Tasas de personal por
alumno por tipo de
escuelay concentracion
de alumnos sin
duplicacién

Escuelas con una concentracion estudiantil de 55 por |Escuelas con una concentracion estudiantil superior al
ciento o inferior 55 por ciento

Tasa de personal por 1t083.3 1t026.1
alumno del personal
clasificado proporcionado
servicios directos a los
alumnos

Tasa de personal por 1to019.9 1to16.1
alumno del personal
certificado proporcionado
servicios directos a los
alumnos
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Tabla con Total de Gastos para 2023-24

Totales Fondos LCFF Otros Fondos Fondos Locales Fondos Total de Fondos Total para Total para No
Estatales Federales Personal Personal

$54,237,640.00 $39,991,096.00 $14,246,544.00

Totales

1 1.2
1 13
1 1.4
1 15
1 1.6
1 1.7
1 1.8
1 1.9
1 1.10
1 1.11
1 1.12
1 1.13
1 1.14
1 1.15
1 1.16
1 1.17

$44,185,833.00 $3,971,179.00

Titulo de la Accién

Educacién de Carrera Técnica (CTE,
por sus siglas en inglés)

MTSS

Experiencias de aprendizaje
garantizadas y viables

Escuela de verano

Programa "Ciencia, Tecnologia,

Ingenieria y Matematicas" (STEM, por

sus siglas en inglés)
Programa universitario

Musica

Evaluaciones del distrito
BRIDGE

Ingreso de datos

Transporte de viaje de estudio

Asociacion "Cradle-to-Career" (De la
cuna a la vocacion)

Oportunidades concurrentes
Granja del distrito
Educacion al aire libre
Servicios educativos

Aprendizaje basado en temas

$183,564.00

Grupo(s) Fondos LCEF Otros Fondos | Fondos Fondos Total de
Estudiantil(es Estatales Locales Federales Fondos

$3,690,883.00

$5,897,064.00

$4,971,031.00

$100,000.00

$2,221,000.00

$142,101.00

$33,000.00
$225,200.00
$313,658.00
$335,798.00
$50,000.00
$100,000.00
$0.00

$239,437.00
$248,178.00
$393,660.00

$3,711,812.00

$108,000.00
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$1,193,679.00

$483,000.00

$4,884,562.00

$4,971,031.00
$100,000.00

$2,704,000.00
$142,101.00

$33,000.00
$225,200.00
$313,658.00
$335,798.00
$50,000.00
$100,000.00
$0.00

$239,437.00
$248,178.00
$393,660.00
$3,711,812.00
$108,000.00
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Meta | Accidn # Titulo de la Accién Grupo(s) Fondos LCFF Otros Fondos Fondos FEGE Total de
Estudiantil(es Estatales Locales Federales Fondos

1.18
1 1.19
1 1.20
1 121
1 1.22
1 1.23
1 1.24
1 1.25
1 1.26
1 1.27
1 1.28
1 1.29
1 1.30
1 1.31
1 1.32
1 1.33
2 2.1
2 2.2
2 2.3
2 2.4
2 2.5

Asesoramiento universitario/vocacional $445,112.00
Prueba de Aptitud Escolastica $50,000.00
Preliminar (PSAT, por sus siglas en

inglés)

Apoyo a estudiantes elegibles $1,286,250.00

Asistentes del patélogo del
habla/lenguaje

Administradores de casos de $55,000.00
Educacién Especial (SPED, por sus
siglas en inglés)

Diagnostico de lectura universal $52,740.00
Analista de datos $156,573.00
Especialista en asistencia sobre $204,339.00
bienestar estudiantil

Eventos y reconocimientos $42,500.00

Médicos para el apoyo estudiantil $1,009,090.00

Recursos de la comunidad

Apoyo a la salud $841,868.00
Deportes internos $10,500.00
Aportes del alumno $10,000.00
Sello estatal de lectoescritura bilingte $10,000.00
Medios alternativos a la suspension $294,000.00
escolar

Transporte de la casa a la escuela $3,336,196.00

Practicas de Recursos Humanos $510,000.00
Apoyos para la diversidad y la $100,000.00
inclusion

Pruebas de AP $30,000.00

Nutricion del estudiante
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$445,112.00
$50,000.00

$1,286,250.00
$580,900.00 $580,900.00

$55,000.00

$52,740.00
$156,573.00
$204,339.00

$15,000.00 $57,500.00
$183,564.00 $791,261.00 $1,983,915.00
$22,450.00 $22,450.00
$2,643,912.00 $3,485,780.00
$10,500.00
$10,000.00
$10,000.00
$294,000.00

$3,336,196.00
$510,000.00
$100,000.00

$30,000.00
$100,000.00 $100,000.00
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Meta | Accidn # Titulo de la Accién Grupo(s) Fondos LCFF Otros Fondos Fondos FEGE Total de
Estudiantil(es Estatales Locales Federales Fondos

W W W W W w w w

A A A B WO WO W W W

N

4

2.7

2.8

3.1
3.2
3.3
3.4
3.5
3.6
3.7
3.8

3.9
3.10
3.11
3.12
3.13

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

Estudios étnicos
Politicas/Préacticas

Auditorias de Equidad

Personal altamente calificado
Iniciacién de maestros
Estudiantes del idioma inglés
Capacitadores de instruccién
Formacion profesional
Tecnologia para el salon de clase
Personal de tecnologia

Comunidades de Aprendizaje
Profesional (PLC, por sus siglas en
inglés)

Curriculo

Revisiones estatales y federales
Libros de lectura nivelados
Habilidades del siglo XXI
Escritura continua

PIQE/PEP

Noches informativas para padres
Enlaces comunitarios

Inglés como segundo idioma (ESL, por
sus siglas en inglés)

Comunicacion

Formaciones para padres

$10,000.00
$616,014.00

$12,400.00

$1,396,917.00
$1,377,116.00
$692,171.00
$1,920,000.00
$1,189,045.00
$502,325.00

$765,000.00
$10,000.00
$50,000.00
$908,049.00
$5,000.00
$120,000.00
$10,000.00
$429,440.00

$469,652.00
$28,225.00
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$100,000.00 $0.00

$466,000.00
$509,062.00

$200,000.00

$2,000,000.00

$37,119.00
$476,360.00
$55,000.00

$100,000.00
$10,000.00
$616,014.00

$12,400.00
$466,000.00
$1,905,979.00
$1,377,116.00
$892,171.00
$1,920,000.00
$1,189,045.00
$502,325.00

$2,765,000.00
$10,000.00
$50,000.00
$908,049.00
$5,000.00
$120,000.00
$47,119.00
$905,800.00
$55,000.00

$469,652.00
$28,225.00
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Meta | Accidn # Titulo de la Accién Grupo(s) Fondos LCFF Otros Fondos Fondos FEGE Total de
Estudiantil(es Estatales Locales Federales Fondos

N

4.8
5.1
5.2
5.3
5.4
5.5
5.6

oO o1 o1 o1 o1 o1 O

5.7

5.8

6.1

6.2

o o o o

6.3

Recursos para Matematicas $0.00

Centro de Recursos Familiares $10,000.00 $50,000.00
Instalaciones $6,249,023.00

Capacitaciones de seguridad $10,000.00

SRO $445,725.00

Seguridad entre campana y campana $1,595,905.00

Asociaciones de seguridad $28,700.00

Intervencion contra las drogas $7,200.00

Estructuras para sombra

Medidas de seguridad por el COVID $144,500.00
Sistema de incorporacion
Formacion profesional

Recursos
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$0.00
$60,000.00
$6,249,023.00
$10,000.00
$445,725.00
$1,595,905.00
$28,700.00
$7,200.00

$144,500.00
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Tablas con Gastos Contribuyentes para 2023-24

Sobrante
LCFF —
Porcentaje
(Porcentaje
del Previo

1. 2
Subvencién
Base LCFF
Proyectada

3. Proyectado
Porcentaje
para
Aumentar o
Mejorar
Servicios para
el Préximo
Ciclo Escolar
(#2 dividido

Subvenciones
Suplementarias
ylo de
Concentracién
LCFF
Proyectadas

$144,524,257  $32,518,681 22.50% 8.35%

sContribuyendo
al Aumento o

Titulo de Accion

Mejora de
Servicios?
1 1.1  Educacién de Carrera Si
Técnica (CTE, por sus
siglas en inglés)
1 1.2 MTSS Si
1 1.3  Experiencias de Si
aprendizaje garantizadas
y viables

4. Total de
Gastos

Porcentaje
Total para
Aumentar o
Mejorar Planeados
Servicios para| (Fondos LCFF)
el Préximo
Ciclo Escolar
#3+%
Sobrante)

30.85% $44,185,833.00

Grupo(s)
Estudiantil(es) Sin
Duplicacion

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Joévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos
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5. Total
Porcentaje
Contribuyentes | de Servicios
Mejorados
Planeados

(%)

0.34%

Porcentaje

Mejorar

el Préximo

Ciclo Escolar
(#4 dividido
por #1, mas

30.91 %

Ubicacion

7-12

Todas las Escuelas

Escuelas Especificas:

Escuela primaria,
intermedia y
secundaria

Planeado para
Aumentar o

Servicios para

Total de
Fondos LCFF

Totales por
Tipo

Total: $44,185,833.00
Total a Nivel
del LEA: $43,024,486.00
Total
Limitado: $0.00
Total a leel $1.161,347.00
Escolar:

Planeados
Gastos para
Acciones
Contribuyentes
Fondos LCFF

$3,690,883.00

Planeado
Porcentaje de
Mejora de
Servicios (%)

$4,971,031.00

$100,000.00
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Planeados
Gastos para
Acciones
Contribuyentes

Planeado
Porcentaje de
Mejora de
Servicios (%)

¢Contribuyendo
al Aumento o
Mejora de
Servicios?

Grupo(s)
Estudiantil(es) Sin
Duplicacion

Ubicacién

Titulo de Accidn

1 1.4
1 15
1 1.6
1 1.7
1 1.8
1 1.9

Escuela de verano

Programa "Ciencia,
Tecnologia, Ingenieria 'y
Matematicas" (STEM,
por sus siglas en inglés)

Programa universitario

Mdusica

Evaluaciones del distrito

BRIDGE

Si

Si

Si

Si

Si

Si

A nivel escolar

A nivel escolar

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal
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Todas las Escuelas

K-8

Escuelas Especificas:

Escuela preparatoria
Turlock, escuela
preparatoria Pitman

Todas las Escuelas

Todas las Escuelas

Escuelas Especificas:

DMS, TIJHS, PHS,
THS
7,8,10

Fondos LCFF

$2,221,000.00

$142,101.00

$33,000.00

$225,200.00

$313,658.00

$335,798.00
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1 1.10
1 1.11
1 1.13
1 1.14
1 1.15
1 1.16

Titulo de Accidn

Ingreso de datos

Transporte de viaje de
estudio

Oportunidades

concurrentes

Granja del distrito

Educacién al aire libre

Servicios educativos

¢Contribuyendo
al Aumento o
Mejora de
Servicios?

Si

Si

Si

Si

Si

Si

A nivel escolar

Grupo(s)
Estudiantil(es) Sin
Duplicacion

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos
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Ubicacién

Todas las Escuelas

Todas las Escuelas

Escuelas Especificas:

THS, PHS

Todas las Escuelas

Todas las Escuelas

Planeados
Gastos para
Acciones
Contribuyentes
Fondos LCFF

$50,000.00

$100,000.00

$239,437.00

$248,178.00

$393,660.00

$3,711,812.00

Planeado
Porcentaje de
Mejora de
Servicios (%)
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1 1.17
1 1.18
1 1.19
1 1.20
1 1.22
1 1.23
1 1.24

Titulo de Accidn

Aprendizaje basado en

temas

Asesoramiento

universitario/vocacional

Prueba de Aptitud

Escolastica Preliminar
(PSAT, por sus siglas en

inglés)

Apoyo a estudiantes
elegibles

Administradores de
casos de Educacién

Especial (SPED, por sus

siglas en inglés)

Diagnéstico de lectura

universal

Analista de datos

¢Contribuyendo
al Aumento o
Mejora de
Servicios?

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

A nivel escolar

A nivel escolar

Grupo(s)
Estudiantil(es) Sin
Duplicacion

Estudiantes del
Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés
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Ubicacién

TK-8

Escuelas Especificas:

THS, PHS

8,10

Todas las Escuelas

Todas las Escuelas

Todas las Escuelas

Todas las Escuelas

Planeados
Gastos para
Acciones
Contribuyentes
Fondos LCFF

$108,000.00

Planeado
Porcentaje de
Mejora de
Servicios (%)

$445,112.00

$50,000.00

$1,286,250.00

$55,000.00

$52,740.00

$156,573.00
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Planeados
Grupo(s) Gastos para
Estudiantil(es) Sin Ubicacion Acciones
Duplicacion Contribuyentes

Planeado
Porcentaje de
Mejora de
Servicios (%)

¢Contribuyendo
al Aumento o
Mejora de
Servicios?

Titulo de Accidn

1 1.25
1 1.26
1 1.27
1 1.29
1 1.30
1 1.31

Especialista en
asistencia sobre
bienestar estudiantil

Eventos y
reconocimientos

Médicos para el apoyo
estudiantil

Apoyo a la salud

Deportes internos

Aportes del alumno

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Jovenes de Crianza
Temporal
Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Jévenes de Crianza
Temporal
Escasos Recursos

Jévenes de Crianza
Temporal
Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos
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Escuelas Especificas:

Brown, Crowell,
Cunningham, Earl,
Julien, Osborn,
Wakefield

Todas las Escuelas

Todas las Escuelas

Todas las Escuelas

Todas las Escuelas

Todas las Escuelas

Fondos LCFF

$204,339.00

$42,500.00

$1,009,090.00

$841,868.00

$10,500.00

$10,000.00
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1 1.32
1 1.33
2 2.1
2 2.2
2 2.3
2 2.4
2 2.7

Titulo de Accidn

Sello estatal de
lectoescritura bilingle

Medios alternativos a la
suspension escolar

Transporte de la casa a
la escuela

Practicas de Recursos
Humanos

Apoyos para la
diversidad y la inclusién

Pruebas de AP

Politicas/Practicas

¢Contribuyendo
al Aumento o
Mejora de
Servicios?

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Grupo(s)
Estudiantil(es) Sin
Duplicacion

Estudiantes del
Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Jovenes de Crianza
Temporal
Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos
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Ubicacién

12

Escuelas Especificas:

PHS, THS
9-12

Escuelas Especificas:

Osborn, Walnut,
Wakefield, Julien,
Dutcher

Todas las Escuelas

Todas las Escuelas

9-12

Todas las Escuelas

Planeados
Gastos para
Acciones
Contribuyentes
Fondos LCFF

$10,000.00

Planeado
Porcentaje de
Mejora de
Servicios (%)

$294,000.00

$3,336,196.00

$510,000.00

$100,000.00

$30,000.00

$10,000.00
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2 2.8
3 3.1
3 3.3
3 3.4
3 3.5
3 3.6
3 3.7

Titulo de Accidn

Auditorias de Equidad

Personal altamente
calificado

Estudiantes del idioma
inglés

Capacitadores de
instruccion

Formacion profesional

Tecnologia para el salén
de clase

Personal de tecnologia

¢Contribuyendo
al Aumento o
Mejora de
Servicios?

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Grupo(s)
Estudiantil(es) Sin
Duplicacion

Estudiantes del
Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Estudiantes del
Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Plan de Rendicidn de Cuentas con Control Local de 2023-24 para el Distrito Escolar Unificado de Turlock

Ubicacién

Todas las Escuelas

Todas las Escuelas

Todas las Escuelas

Kinder de transicion a

2° grado

Todas las Escuelas

Todas las Escuelas

Todas las Escuelas

Planeados
Gastos para
Acciones
Contribuyentes
Fondos LCFF

$616,014.00

Planeado
Porcentaje de
Mejora de
Servicios (%)

$12,400.00

$1,396,917.00

$1,377,116.00

$692,171.00

$1,920,000.00

$1,189,045.00
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3 3.8
3 3.9
3 310
3 311
3 312
3 313
4 4.1

Titulo de Accidn

Comunidades de
Aprendizaje Profesional
(PLC, por sus siglas en
inglés)

Curriculo

Revisiones estatales y
federales

Libros de lectura

nivelados

Habilidades del siglo XXI

Escritura continua

PIQE/PEP

¢Contribuyendo
al Aumento o
Mejora de
Servicios?

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Grupo(s)
Estudiantil(es) Sin
Duplicacion

Estudiantes del
Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés
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Ubicacién

Todas las Escuelas

Todas las Escuelas

Todas las Escuelas

Todas las Escuelas

Kinder de transicion a

6° grado

Todas las Escuelas

Todas las Escuelas

Planeados
Gastos para
Acciones
Contribuyentes
Fondos LCFF

$502,325.00

Planeado
Porcentaje de
Mejora de
Servicios (%)

$765,000.00

$10,000.00

$50,000.00

$908,049.00

$5,000.00

$120,000.00
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Planeados
Gastos para
Acciones
Contribuyentes

Planeado
Porcentaje de
Mejora de
Servicios (%)

¢Contribuyendo
al Aumento o
Mejora de
Servicios?

Grupo(s)
Estudiantil(es) Sin
Duplicacion

Ubicacién

Titulo de Accidn

4 4.2
4 4.3
4 4.4
4 45
4 4.6
4 4.8

Noches informativas
para padres

Enlaces comunitarios

Inglés como segundo
idioma (ESL, por sus
siglas en inglés)

Comunicacioén

Formaciones para
padres

Centro de Recursos
Familiares

Si

Si

Si

Si

Si

Si

A nivel escolar

Jovenes de Crianza
Temporal
Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos
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Todas las Escuelas

Kinder de transiciéon a
6.° grado

Escuelas Especificas:
Brown, Crowell,
Cunningham, Osborn,
Wakefield

Todas las Escuelas

Todas las Escuelas

Todas las Escuelas

Fondos LCFF

$10,000.00

$429,440.00

$469,652.00

$28,225.00

$10,000.00

Pagina 101 de 137



5 5.1
5 5.2
5 5.3
5 5.4
5 5.5
5 5.6

Titulo de Accidn

Instalaciones

Capacitaciones de
seguridad

SRO

Seguridad entre
campana y campana

Asociaciones de
seguridad

Intervencion contra las
drogas

¢Contribuyendo
al Aumento o
Mejora de
Servicios?

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Grupo(s)
Estudiantil(es) Sin
Duplicacion

Estudiantes del
Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos
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Ubicacién

Todas las Escuelas

Todas las Escuelas

Escuelas Especificas:

PHS, THS, TJHS,
DMS

Todas las Escuelas

Todas las Escuelas

Escuelas Especificas:

THS, PHS, Roselawn

Planeados
Gastos para
Acciones
Contribuyentes
Fondos LCFF

$6,249,023.00

Planeado
Porcentaje de
Mejora de
Servicios (%)

$10,000.00

$445,725.00

$1,595,905.00

$28,700.00

$7,200.00
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¢Contribuyendo

Accion Titulo de Accién al Au'mento 0
Mejora de
Servicios?
6 6.1  Sistema de incorporacion Si
6 6.2  Formacion profesional Si
6 6.3  Recursos Si

Grupo(s)
Estudiantil(es) Sin
Duplicacion

Jovenes de Crianza
Temporal

Jévenes de Crianza
Temporal

Jovenes de Crianza
Temporal

Plan de Rendicidn de Cuentas con Control Local de 2023-24 para el Distrito Escolar Unificado de Turlock

Planeados

Planeado
Gastos para .
L : Porcentaje de
Ubicacion Acciones .
: Mejora de
Contribuyentes Servicios (%)
Fondos LCFF i
Todas las Escuelas .01
Todas las Escuelas .26
Todas las Escuelas .07
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Tabla de Actualizacién Anual para 2022-23

Total de Gastos
Planeados del

Total de Gastos

Totales Afo Pasado EsitimEtios
(Total de Coigl 2
Fondos)
Totales $47,377,592.00 $53,304,747.00
# de la Meta . . . : , :

o # de la Accion : A .. ¢Contribuyé a Mayor o Total de Gastos Planeados | Total de Estimados Gastos
del Afio del Afi d Previa Accion/Titulo de Servicio : S del AR d |
Pasado el Aho Pasado Mejor Servicio? el Aho Pasado Actuales

1 1.1 Educacion de Carrera Técnica (CTE, Si $4,153,775.00 $4,416,300
por sus siglas en inglés)

1 1.2 MTSS Si $4,597,153.00 $5,235,514

1 1.3 Experiencias de aprendizaje Si $100,000.00 $105,000
garantizadas y viables

1 1.4 Escuela de verano Si $2,600,000.00 $2,835,000

1 15 Programa "Ciencia, Tecnologia, Si $76,250.00 $109,205

Ingenieria y Mateméaticas" (STEM,
por sus siglas en inglés)

1 1.6 Programa universitario Si $48,000.00 $28,000
1 1.7 Musica Si $174,161.00 $220,600
1 1.8 Evaluaciones del distrito Si $110,550.00 $118,740
1 1.9 BRIDGE Si $367,275.00 $396,740
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1 1.10
1 1.11
1 1.12
1 1.13
1 1.14
1 1.15
1 1.16
1 1.17
1 1.18
1 1.19
1 1.20
1 1.21
1 1.22
1 1.23

Plan de Rendicion de Cuentas con Control Local de 2023-24 para el Distrito Escolar Unificado de Turlock

Ingreso de datos

Transporte de viaje de estudio

Asociacion "Cradle-to-Career" (De la
cuna a la vocacion)

Oportunidades concurrentes

Granja del distrito

Educacién al aire libre

Servicios educativos

Aprendizaje basado en temas

Asesoramiento
universitario/vocacional

Prueba de Aptitud Escolastica
Preliminar (PSAT, por sus siglas en
inglés)

Apoyo a estudiantes elegibles

Asistentes del patélogo del
habla/lenguaje

Administradores de casos de
Educacién Especial (SPED, por sus
siglas en inglés)

Diagnostico de lectura universal

Si

Si

No

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

No

Si

Si

$50,000.00

$100,000.00

$0.00

$216,605.00

$189,519.00

$377,000.00

$3,187,356.00

$110,750.00

$422,699.00

$55,000.00

$1,308,615.00

$481,922.00

$56,060.00

$36,500.00

$45,000

$75,000

$0

$185,000

$221,700

$300,425

$3,222,001

$110,750

$435,757

$1,426

$1,559,290

$552,173

$55,000

$48,295
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1 1.24
1 1.25
1 1.26
1 1.27
1 1.28
1 1.29
1 1.30
1 1.31
1 1.32
2 2.1
2 2.2
2 2.3
2 2.4
2 2.5

Plan de Rendicion de Cuentas con Control Local de 2023-24 para el Distrito Escolar Unificado de Turlock

Analista de datos

Especialista en asistencia sobre

bienestar estudiantil

Eventos y reconocimientos

Médicos para el apoyo estudiantil

Recursos de la comunidad

Apoyo a la salud

Deportes internos

Aportes del alumno

Sello estatal de lectoescritura

bilingtie

Transporte de la casa a la escuela

Practicas de Recursos Humanos

Apoyos para la diversidad y la

inclusién

Pruebas de AP

Nutricién del estudiante

Si

Si

Si

Si

No

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

No

$152,764.00

$183,236.00

$52,500.00

$1,815,226.00

$22,450.00

$2,694,115.00

$10,500.00

$10,000.00

$6,000.00

$2,777,466.00

$252,800.00

$100,000.00

$30,000.00

$50,000.00

$116,438

$193,938

$39,535

$1,831,192

$17,650

$4,440,356

$1,375

$5,321

$8,385

$3,916,862

$570,593

$88,872

$22,368

$50,000
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2 2.6
2 2.7
2 2.8
3 3.1
3 3.2
3 3.3
3 3.4
3 3.5
3 3.6
3 3.7
3 3.8
3 3.9
3 3.10
3 3.11

Plan de Rendicion de Cuentas con Control Local de 2023-24 para el Distrito Escolar Unificado de Turlock

Estudios étnicos

Politicas/Practicas

Auditorias de Equidad

Personal altamente calificado

Iniciacion de maestros

Estudiantes del idioma inglés

Capacitadores de instruccién

Formacién profesional

Tecnologia para el salon de clase

Personal de tecnologia

Comunidades de Aprendizaje
Profesional (PLC, por sus siglas en
inglés)

Curriculo

Revisiones estatales y federales

Libros de lectura nivelados

No

Si

Si

Si

No

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

$100,000.00

$10,000.00

$577,205.00

$10,000.00

$468,247.00

$1,864,363.00

$1,325,197.00

$1,076,856.00

$1,920,000.00

$985,732.00

$453,653.00

$2,765,000.00

$10,000.00

$50,000.00

$65,374

$0

$564,719

$7,275

$538,070

$1,808,550

$1,337,177

$1,528,040

$1,488,340

$1,004,532

$440,000

$1,450,210

$5,160

$10,000
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3 3.12
3 3.13
4 4.1
4 4.2
4 4.3
4 4.4
4 4.5
4 4.6
4 4.7
5 51
5 5.2
5 5.3
5 5.4
5 5.5

Plan de Rendicion de Cuentas con Control Local de 2023-24 para el Distrito Escolar Unificado de Turlock

Habilidades del siglo XXI

Escritura continua

PIQE/PEP

Noches informativas para padres

Enlaces comunitarios

Inglés como segundo idioma (ESL,

por sus siglas en inglés)

Comunicacién

Formaciones para padres

Recursos para Matematicas

Instalaciones

Capacitaciones de seguridad

SRO

Seguridad entre campana y

campana

Asociaciones de seguridad

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

No

Si

Si

Si

Si

Si

$1,037,789.00

$5,000.00

$80,000.00

$47,454.00

$456,904.00

$55,000.00

$356,268.00

$28,225.00

$0.00

$5,379,116.00

$2,500.00

$297,150.00

$749,186.00

$143,000.00

$878,187

$0

$162,494

$23,865

$492,829

$38,440

$325,621

$11,725

$0

$7,984,928

$68,459

$326,075

$1,006,076

$153,480
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Tabla de Actualizacion Anual para Acciones Contribuyentes de 2022-23

6. Subvenciones 7. Total de Gastos | Diferencia Entre 5. Total de Diferencia Entre

4. Total de Gastos
Contribuyentes

8. Total de
Estimado

Porcentaje de Estimado para
Mejora de y

Servicios Mejora de
(Resta 4 de 7) %) Servicios
° Resta 5 de 8

$26,791,324 $38,884,447.00 $33,144,443.00 $5,740,004.00 0.00% 0.00% 0.00%

Suplementarias para Acciones |Gastos Planeados Porcentaje
y/o de Contribuyentes |y Estimados para | Planeado para
Concentracion Planeados Estimados Acciones Mejora de

LCFF Estimadas (Fondos LCFF) (Fondos LCFF) Contribuyentes Servicios (%)
(Incluya Cifra en

Porcentaje
Planeado y

Gastos Planeados Erdimelns Casins Estimado

#dela | # dg,Ia p : ¢Contribuyendo a | del Previo Afio para Actual_es para Porcentaje Porcentaje Actual
Meta Accion Titulo de la Previa : , Acciones : :
Aumento o Mejora Acciones : Planeado de Mejora de Mejora de
Contribuyentes

del Aflo | del Afio Accioén/Servicio

Pasado | Pasado de Servicio? Contribuyentes (Incluya Fondos de Servicios Servicios
(Fondos LCFF) y (Incluya Porcentaje)
1 1.1 Educacion de Carrera Técnica Si $3,375,052.00 $3,832,000
(CTE, por sus siglas en inglés)
1 1.2 MTSS Si $4,597,153.00 $5,235,514
1 1.3 Experiencias de aprendizaje Si $100,000.00 $105,000
garantizadas y viables
1 1.4 Escuela de verano Si $2,200,000.00 $500,000
1 15 Programa "Ciencia, Si $76,250.00 $109,205

Tecnologia, Ingenieria y
Matematicas" (STEM, por sus
siglas en inglés)

1 1.6 Programa universitario Si $48,000.00 $28,000
1 1.7 Musica Si $174,161.00 $220,600
1 1.8 Evaluaciones del distrito Si $110,550.00 $118,740
1 1.9 BRIDGE Si $367,275.00 $396,736
1 1.10 Ingreso de datos Si $50,000.00 $45,000
1 1.11  Transporte de viaje de estudio Si $100,000.00 $75,000
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#de la #de la
Meta Accion

del Afio | del Afio
Pasado | Pasado

Titulo de la Previa
Accién/Servicio

¢Contribuyendo a
Aumento o Mejora
de Servicio?

Gastos Planeados
del Previo Afo para
Acciones
Contribuyentes
(Fondos LCFF)

Estimados Gastos
Actuales para
Acciones
Contribuyentes
(Incluya Fondos

Porcentaje
Planeado de Mejora
de Servicios

Estimado
Porcentaje Actual
de Mejora de
Servicios
(Incluya Porcentaje)

1 112
1 1.13
1 1.14
1 1.15
1 1.16
1 1.17
1 1.18
1 1.19
1 1.20
1 1.21
1 1.22
1 1.23
1 1.24
1 1.25
1 1.26
1 1.27

Oportunidades concurrentes
Granja del distrito

Educacion al aire libre
Servicios educativos
Aprendizaje basado en temas

Asesoramiento
universitario/vocacional

Prueba de Aptitud Escolastica
Preliminar (PSAT, por sus
siglas en inglés)

Apoyo a estudiantes elegibles

Administradores de casos de
Educacién Especial (SPED,
por sus siglas en inglés)

Diagnostico de lectura
universal

Analista de datos

Especialista en asistencia
sobre bienestar estudiantil

Eventos y reconocimientos
Médicos para el apoyo
estudiantil

Apoyo a la salud

Deportes internos

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

$216,605.00

$189,519.00

$377,000.00

$3,187,356.00

$110,750.00

$422,699.00

$55,000.00

$1,308,615.00

$56,060.00

$36,500.00

$152,764.00

$183,236.00

$17,500.00

$550,399.00

$752,055.00

$10,500.00
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$185,000

$221,700

$330,425

$3,222,001

$110,750

$435,757

$1,426

$1,559,290

$55,000

$48,295

$116,438

$193,938

$33,900

$900,000

$832,736

$1,375
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Gastos Planeados SSIEHoSICESos Estimado

¢Contribuyendo a | del Previo Afio para Actualles para Porcentaje Porcentaje Actual
: : Acciones : .

Aumento o Mejora Acciones : Planeado de Mejora de Mejora de
Contribuyentes

#dela | #dela
Meta Accion Titulo de la Previa

del Aflo | del Afio Accioén/Servicio

de Servicio? Contribuyentes de Servicios Servicios
PEEEED | Pazadld (Fondos LCFF) (el ~enmeies (Incluya Porcentaje)

1 1.28  Aportes del alumno Si $10,000.00 $5,321

1 1.29 Sello estatal de lectoescritura Si $6,000.00 $8,385
bilinglie

2 2.1 Transporte de la casa a la Si $2,777,466.00 $3,895,890
escuela

2 2.2 Practicas de Recursos Si $252,800.00 $570,593
Humanos

2 2.3 Apoyos para la diversidad y la Si $100,000.00 $88,872
inclusion

2 2.4 Pruebas de AP Si $30,000.00 $22,368

2 25 Politicas/Practicas Si $10,000.00 $0

2 2.6 Auditorias de Equidad Si $577,205.00 $564,719

3 3.1 Personal altamente calificado Si $10,000.00 $7,275

3 3.2 Estudiantes del idioma inglés Si $1,551,727.00 $1,298,661

3 3.3 Capacitadores de instruccion Si $1,325,197.00 $0

3 3.4 Formacion profesional Si $826,856.00 $405,790

3 3.5 Tecnologia para el salén de Si $1,920,000.00 $1,488,340
clase

3 3.6 Personal de tecnologia Si $985,732.00 $1,004,532

3 3.7 Comunidades de Aprendizaje Si $453,653.00 $440,000

Profesional (PLC, por sus
siglas en inglés)

3 3.8 Curriculo Si $765,000.00 $700,210
3 3.9 Revisiones estatales y Si $10,000.00 $5,160
federales
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Gastos Planeados SSIEHoSICESos Estimado

#dela | #dela : . C Actuales para . :
Meta Accién Titulo de la Previa ¢Contribuyendo a | del Previo Afo para Acciones Porcentaje Porcentaje Actual

Aumento o Mejora Acciones : Planeado de Mejora de Mejora de
Contribuyentes

del Aflo | del Afio Accioén/Servicio

de Servicio? Contribuyentes de Servicios Servicios
PEEEED | Pazadld (Fondos LCFF) (el ~enmeies (Incluya Porcentaje)

3 3.10 Libros de lectura nivelados Si $50,000.00 $10,000
3 3.11 Habilidades del siglo XXI Si $1,037,789.00 $878,187
3 3.12 Escritura continua Si $5,000.00 $0
4 4.1 PIQE/PEP Si $80,000.00 $162,494
4 4.2 Noches informativas para Si $10,000.00 $5,000

padres
4 4.3 Enlaces comunitarios Si $307,078.00 $287,614
4 4.4 Inglés como segundo idioma Si $0

(ESL, por sus siglas en inglés)
4 4.5 Comunicacion Si $356,268.00 $325,621
4 4.6 Formaciones para padres Si $28,225.00 $11,725
5 5.1 Instalaciones Si $5,379,116.00 $500,000
5 5.2 Capacitaciones de seguridad Si $2,500.00 $56,029
5 5.3 SRO Si $297,150.00 $326,075
5 5.4 Seguridad entre campana y Si $749,186.00 $1,006,076

campana
5 5.5 Asociaciones de seguridad Si $143,000.00 $153,480
5 5.6 Intervencion contra las drogas Si $2,500.00 $2,200

Plan de Rendicidn de Cuentas con Control Local de 2023-24 para el Distrito Escolar Unificado de Turlock Pagina 113 de 137



Tabla de Sobrante LCFF para 2022-23

9. Estimada 6. Estimadas Sobrante
Subvencion Subvenciones LCFF —
Base LCFF | Suplementarias | Porcentaje

Actual ylo de (Porcentaje
(Incluya Cifra | Concentracion | delPrevio
IIED) LCFF Actuales Afo)

$136,735,744 $26,791,324 8.35%

10. Estimado
Porcentaje
Actual para
Aumentar o
Mejorar

7. Total de
Estimados
Gastos Actuales

Servicios para| para Acciones

el Ciclo
Escolar Actual
(6 dividido por

32.59%

Contribuyentes
(Fondos LCFF)

$33,144,443.00
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8. Total de
Estimado
Porcentaje
Actual de
Mejora de
Servicios
(%)

0.00%

11. Estimado
Porcentaje
Actual de
Aumento o
Mejora de
Servicios

(7 dividido por
9, mas 8)

24.24%

12. Sobrante
LCFF —
Cantidad en
Ddélar
(Resta 11 de
10 y multiplica
por 9)

$11,422,527.72

13. Sobrante
LCFF —
Porcentaje
(12 dividido por
9)

8.35%
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Instrucciones

Resumen del Plan

Participacion de los companeros educativos

Metas y Acciones

Aumento o Mejoramiento de Servicios para los Joévenes de Crianza Temporal, Estudiantes del Inglés y Alumnos de Escasos Recursos

Para preguntas adicionales o ayuda técnica relacionada al cumplimiento de la plantilla LCAP, favor de comunicarse con el COE local o la
Oficina de Apoyo para los Sistemas de Agencia Local del Departamento de Educacion de California (CDE, por sus siglas en inglés) por
teléfono al 916-319-0809 o por correo electrénico en Icff@cde.ca.gov.

Introduccidn e Instrucciones

La Férmula de Financiamiento y Control Local (LCFF, por sus siglas en inglés) requiere que las LEA incluyan sus compafieros educativos
locales en un proceso anual de planificacion para evaluar su progreso dentro de ocho areas estatales de prioridad abarcando todas las
medidas reglamentarias (los COE tienen diez prioridades estatales). Las LEA documentan los resultados de este proceso de planificacion en
el Plan de Rendicién de Cuentas con Control Local (LCAP) usando la plantilla adoptada por el Consejo Educativo Estatal.

El proceso de desarrollo del LCAP sirve para tres funciones distintas, pero relacionadas:

e Comprensiva Planificacién Estratégica: El proceso de desarrollar y anualmente actualizar el LCAP apoya comprensiva planificacién estratégica
(Codigo Educativo [EC, por sus siglas en inglés] de California 52064(e)(1)). Planificacion estratégica que es comprensiva conecta decisiones
presupuestarias a los datos de ensefianza y desempefio de aprendizaje. Las agencias educativas locales (LEA, por sus siglas en inglés) debe
continuamente evaluar las opciones dificiles que toman sobre el uso de recursos limitados para cumplir las necesidades estudiantiles y
comunitarias para garantizar que oportunidades y resultados mejoren para todos los alumnos.

e Participacién Significativa de los Compafieros Educativos: El proceso de desarrollo del LCAP debe resultar en un LCAP que refleja decisiones
tomadas mediante participacion significativa de los compafieros educativos (EC 52064(e)(1)). Los comparfieros educativos locales cuentan con
valiosas perspectivas y opiniones sobre los programas y servicios de un LEA. Efectiva planificacion estratégica incorporara estas perspectivas y
opiniones a fin de identificar potenciales metas y acciones por incluirse en el LCAP.

e Contabilidad y Cumplimiento: ElI LCAP sirve una funcién importante de contabilidad debido a que aspectos de la plantilla LCAP requieren que los
LEA muestren que han cumplido con varios requisitos especificados en los reglamentos y las regulaciones del LCFF, notablemente:

o Demostrando que los LEA estan aumentando o mejorando servicios para jévenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de
bajos ingresos en proporcién a la cantidad de financiamiento adicional que generan estos alumnos bajo el LCFF (EC 52064(b)(4-6)).

o Estableciendo metas, apoyadas por acciones y gastos relacionados, que abordan las areas reglamentarias de prioridad y medidas
reglamentarias (EC 52064(b)(1) & (2)).
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o Anualmente repasando y actualizando el LCAP para reflejar progreso hacia las metas (EC 52064 (b)(7)).

La plantilla LCAP, como cada LCAP final adoptado del LEA, es un documento, no un proceso. Los LEA deben usar la plantilla para
conmemorar el resultado del proceso de desarrollo de su LCAP, que debe: (a) reflejar comprensiva planificacion estratégica (b) mediante
participacion significativa con los comparieros educativos que (c) cumple los requisitos legales, segun se refleja en el LCAP final adoptado.
Las secciones incluidas dentro de la plantilla LCAP no logran ni pueden reflejar el proceso completo de desarrollo, justo como la plantilla
LCAP misma no esta disefiada como una herramienta de participacion de comparieros educativos.

Si el superintendente escolar del condado tiene jurisdiccion sobre un distrito escolar de una escuela, el consejo educativo del condado y
consejo directivo del distrito escolar puede adoptar y peticionar para repaso y aprobacion de un LCAP singular consistente con los requisitos
en las secciones 50260, 52062, 52068 y 52070 del Cédigo Educativo (EC, por sus siglas en inglés). EI LCAP debe claramente articular con el
presupuesto de cual entidad (distrito o superintendente escolares del condado) se alinearan todos los gastos presupuestados y actuales.

La plantilla modificada del LCAP para los ciclos escolares 2021-22, 2022-23, 2023-24 refleja cambios reglamentarios realizados mediante el
Proyecto de Ley 1840 (Comité sobre Presupuesto), Capitulo 243, Estatutos de 2018. Estos cambios reglamentarios mejoran la transparencia
relacionada a gastos en acciones incluidas en el LCAP, incluyendo acciones que contribuyen a cumpliendo el requisito para aumentar o
mejorar servicios para jévenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de bajos ingresos, aSi como para optimizar la
informacion presentada dentro del LCAP para hacer los LCAP adoptados mas accesibles para los compafieros educativos y el publico en
general.

Mayormente esencial, el LCAP adoptado debe intentar destilar no solo lo que esta haciendo el LEA para los alumnos de kinder de transicién

hasta doceavo grado (TK-12°), pero también permitir que los compafieros educativos entiendan porque y si es que aquellas estrategias estan
resultando en mejores oportunidades y resultados para los alumnos. Los LEA son firmemente alentados a usar lenguaje y un nivel de detalle
en sus LCAP adoptados disefiados para ser significativo y accesible para los diversos compafieros educativos del LEA, aSi como el publico

en general.

En desarrollar y finalizar el LCAP para adopcién, los LEA son alentados mantener la estructura general como el énfasis de la planificacion
estratégica y funciones de participacion de comparfieros educativos:

Dado presente desempefio a lo largo de prioridades estatales y en indicadores de la Interfaz (Dashboard) Escolar de California, ¢,cémo
esta el LEA usando sus recursos presupuestarios para responder a las necesidades estudiantiles y comunitarias, aSi como abordar
cualquier brecha de desempefio, incluyendo al cumplir su obligacién para aumentar 0 mejorar servicios para los jovenes de crianza
temporal, estudiantes del inglés y alumnos de bajos ingresos?

Los LEA son alentados a enfocarse en un grupo de medidas o acciones que el LEA cree, a base de aporte recopilado de los comparieros
educativos, investigacion y experiencia, tendra el mayor impacto de parte de sus alumnos de TK-12° grado.

Plan de Rendicidn de Cuentas con Control Local de 2023-24 para el Distrito Escolar Unificado de Turlock Pagina 116 de 137



Estas instrucciones abordan los requisitos para cada seccion del LCAP, pero puede incluir informacion sobre practicas efectivas al desarrollar
el LCAP y completando el LCAP mismo. También, informacion es incluida al principio de cada seccidn enfatizando el propdsito que tiene
cada seccion.

Resumen del Plan

Proposito

Una seccién bien desarrollada de Resumen del Plan ofrece un contexto significativo para el LCAP. Esta seccidn proporciona informacion
sobre la comunidad de un LEA, aSi como informacion relevante sobre necesidades y desempefio estudiantil. A fin de proporcionar un
contexto significativo para el resto del LCAP, el contenido de esta seccion debe relacionarse clara y significativamente al contenido incluido
en las secciones subsiguientes del LCAP.

Requisitos e Instrucciones

Informacidén General — Brevemente describa el LEA, sus escuelas y sus alumnos de TK-12° grado, segun corresponda al LEA. Por ejemplo,
informacion sobre un LEA en términos de geografia, inscripcidbn o empleo, la cantidad y el tamafio de escuelas especificas, recientes desafios
comunitarios y otra tal informacion que como LEA desea incluir puede permitir que un lector entienda mejora el LCAP de un LEA.

Reflexiones: Exitos — Basado en un repaso de desempefio en los indicadores estatales e indicadores locales de desempefio incluidos en la
Interfaz (Dashboard), progreso hacia las metas LCAP, herramientas locales de autoevaluacion, ¢aporte de los compafieros educativos y
cualquier otra informacion, cual progreso enorgullece mas al LEA y como el LEA planea mantener o continuar ese éxito? Esto podra incluir
identificando ejemplos especificos sobre como previos aumentos o mejoras en los servicios para jovenes de crianza temporal, estudiantes del
inglés y alumnos de bajos ingresos han resultado en mejor desempefio para estos alumnos.

Reflexiones: Necesidad ldentificada — Consultando la Interfaz (Dashboard), identifica: (a) cualquier indicador estatal por cual el desempefio
general estuvo en la categoria “Rojo” o “Naranja” de desempefio o cualquier indicador local donde el LEA recibi6é una clasificacién “No
Cumplido” o “No Cumplido por Dos o0 Mas Anos” Y (b) cualquier indicador estatal por cual el desempefio para cualquier grupo estudiantil fue
dos 0 mas niveles de desempefio inferiores al desempeio de “todos los alumnos”.  Cuales pasos esta planeando tomar el LEA para abordar
estas areas de bajo desempefio y brecha de desempefio? Un LEA que es requerido incluir una meta para abordar uno o mas grupos
estudiantiles consistentemente desempefnando de forma inferior o escuelas de desempeiio inferior debe identificar que es requerido incluir
esta meta y debe también identificar los aplicables grupos estudiantiles y/o escuelas. Otras necesidades podran identificarse usando datos
recopilados localmente incluyendo datos recopilados para formar las herramientas de autorreflexién y reportando indicadores locales en la
Interfaz (Dashboard).

Puntos Destacados del LCAP — Identifica y brevemente resuma los rasgos claves del LCAP de este afo.

Apoyo y Mejoramiento Comprensivo — Un LEA con una escuela o escuelas identificadas para apoyo y mejoramiento comprensivo (CSl,
por sus siglas en inglés) bajo la Ley Todos los Alumnos Triunfan debe responder a las siguientes consignas:
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e Escuelas ldentificadas: Identifique las escuelas dentro del LEA que han sido identificadas para CSI.

e Apoyo para Escuelas ldentificadas: Describa como el LEA apoyo las escuelas identificadas a desarrollar planes CSI que incluyen
una evaluacion de necesidades a nivel escolar, intervenciones basadas en evidencia y la identificacion de cualquier inequidad de
recursos por abordarse mediante la implementacion del plan CSI.

e Supervisando y Evaluando Efectividad: Describa como el LEA supervisara y evaluara la implementacion y efectividad del plan CSI
para apoyar el mejoramiento estudiantil y escolar.

Participacion de Compafneros Educativos

Propadsito

Participacion significativa de los padres, alumnos y otros comparfieros educativos, incluyendo aquellos representando los grupos estudiantiles
identificados por LCFF, es critico al desarrollo del LCAP y el proceso presupuestario. Consistente con reglamentos, tal participacion de
comparieros educativos debe apoyar comprensiva planificacion estratégica, contabilidad y mejoramiento a lo largo de prioridades estatales y
prioridades localmente identificadas (EC 52064(e)(1)). La participacion de compafieros educativos es un continuo proceso anual.

Esta seccibn esta disefiada para reflejar como la participacion de comparfieros educativos influencié las decisiones reflejadas en el LCAP
adoptado. La meta es permitir que los comparfieros educativos que participaron en el proceso de desarrollo LCAP, aSi como el publico en
general entiendan como el LEA incluy6 a los compafieros educativos y el impacto de aquella participacion. Los LEA son alentados mantener
esta meta en la vanguardia al completar esta seccién.

Estatutos y regulaciones especifican los grupos de compafieros educativos que los distritos escolares y COE deben consultar al desarrollar el
LCAP: maestros, directores, administradores, otro personal escolar, unidades de negociacion del convenio del LEA, padres y alumnos. Antes
de adoptar el LCAP, los distritos escolares y COE deben compartirlo con el Comité Asesor Parental y el Comité Asesor Parental de
Estudiantes del Inglés, y consultar con los administradores del area de plan local de educacién especial, segun corresponda. El
superintendente es obligado por estatuto responder por escrito a los comentarios recibidos de estos comités. Los distritos escolares y oficinas
de educacion del condado (COE, por sus siglas en inglés) deben también consultar con los administradores del area de plan local de
educacion especial al desarrollar el LCAP.

Los estatutos requieren que las escuelas semiautonomas consulten con los maestros, directores, administradores, otro personal escolar,
padres y alumnos en desarrollar el LCAP. EI LCAP debe también compartirse con, y los LEA deben solicitar el aporte de, grupos asesores a
nivel del sitio escolar, segun corresponda (p. €j., consejos del sitio escolar, Consejos Asesores de Estudiantes del Inglés, grupos asesores
estudiantiles, etc.), para facilitar alineacion entre metas y acciones del sitio escolar y a nivel distrital.

Informacién y recursos que apoyan efectiva participacién de comparieros educativos, definen consulta estudiantil y proporcionan los
requisitos para composicion de grupo asesor, se puede encontrar bajo Recursos en la siguiente pagina web del sitio web del CDE:
https://www.cde.ca.gov/re/lc/.
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Requisitos e Instrucciones

Al seguir hay un pasaje de la Guia para Auditorias Anuales de Agencias Educativas Locales del Kinder-12° Grado y Reportando
Cumplimiento Estatal del 2018-19, el cual es proporcionado para destacar los requisitos legales para participacion de compafieros educativos
en el proceso del desarrollo LCAP:

Plan de Rendicién de Cuentas con Control Local:
Exclusivamente para oficinas de educacion del condado y distritos escolares, verifique el LEA:

a) Presentaron el Plan de Rendicion de Cuentas con Control Local al comité asesor parental de acuerdo con el Codigo Educativo
seccion 52062(a)(1) o 52068(a)(1), segun corresponda.

b) Segun corresponda, presentaron el Plan de Rendicion de Cuentas con Control Local al comité asesor parental de estudiantes
del inglés, de acuerdo con el Cddigo Educativo secciéon 52062(a)(2) o 52068(a)(2), segun corresponda.

c) Notificaron a miembros del publico sobre la oportunidad de entregar comentarios relacionados a acciones especificas y gastos
propuestos para ser incluidos en el Plan de Rendicién de Cuentas con Control Local de acuerdo con el Codigo Educativo
seccién52062(a)(3) o 52068(a)(3), segun corresponda.

d) Realizaron al menos una audiencia publica de acuerdo con el Codigo Educativo seccidon 52062(b)(1) o 52068(b)(1), segun
corresponda.

e) Adoptaron el Plan de Rendicién de Cuentas con Control Local en una reunion publica de acuerdo con el Cédigo Educativo
secciéon 52062(b)(2) o 52068(b)(2), segun corresponda.

Indicador 1: “Un resumen del proceso de comparferos educativos y como los compafieros educativos fueron considerados antes de finalizar
el LCAP.”

Describa el proceso de participacion de compaferos educativos utilizado por el LEA para incluir a los compafieros educativos en el desarrollo
del LCAP, incluyendo, como minimo, describiendo como el LEA cumplié su obligacién de consultar con todos los grupos de compafieros
educativos requerido en los reglamentos segun corresponde al tipo de LEA. Una respuesta adecuada a este indicador debe incluir
informacion general sobre el plazo del proceso y reuniones u otras estrategias de participacion con los compafieros educativos. Una
respuesta puede también incluir informacién sobre el enfoque filoséfico del LEA a la participacion de los compafieros educativos.

Indicador 2: “Un resumen del aporte proporcionado por los grupos de comparieros educativos especificos.”

Describa y resuma el aporte de los comparieros educativos proporcionado por compafieros educativos especificos. Una respuesta adecuada
a este indicador incluira ideas, tendencias o aporte que resulté de un analisis de los comentarios recibidos de los compafieros educativos.

Indicador 3: “Una descripcidn de los aspectos del LCAP que fueron influenciados por aporte de compareros educativos especificos.”
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Una respuesta adecuada a este indicador ofrecera a los compafieros educativos y el publico en general informacion clara y especifica sobre
como el proceso de participacion de los compafieros educativos influencio el desarrollo del LCAP. La respuesta debe describir aspectos del
LCAP que fueron influenciados por o desarrollados en respuesta al aporte de compafieros educativos detallado en respuesta al Indicador 2.
Esto puede incluir una descripcién sobre como el LEA priorizé los pedidos de comparieros educativos dentro del contexto de los recursos
presupuestarios disponibles o areas de otra forma priorizadas de enfoque dentro del LCAP. Para los propositos de este indicador, “aspectos’
de un LCAP que pudieron haber sido influenciados por aporte de comparieros educativos pueden incluir, pero no necesariamente se limitan
a

e Participacion de una meta o decision para ejercer una Meta de Enfoque (segun se describe al seguir)

Participacion de medidas ademas de las medidas requeridas a nivel reglamentario

Determinacion del resultado deseado en una o mas de las medidas

Participacion de desempefio por uno o mas de los grupos estudiantiles en la subseccion Midiendo y Reportando Resultados
Participacion de accion o un grupo de acciones

Eliminacién de accién o grupo de acciones

Cambios al nivel de gastos propuestos para uno o mas de las acciones

Participacion de acciones como contribuyendo a aumento o mejora de servicios para servicios sin duplicacién
Determinacion de efectividad de acciones especificas para lograr la meta

Determinacion de diferencias materiales en gastos

Determinacion de cambios hechos a una meta para el siguiente afio LCAP basado en el proceso de actualizacion anual
Determinacion de cambios o éxitos en la implementacién de acciones

Metas y Acciones

Proposito

Metas bien desarrolladas claramente comunicaran a los comparieros educativos que planea lograr el LEA, que planea hacer el LEA a fin de
lograr la meta y como el LEA sabra cuando ha logrado la meta. Una declaracién de meta, medidas asociadas y resultados deseados y las
acciones incluidas en la meta debe estar alineadas. La explicacion sobre porque el LEA incluy6é una meta es una oportunidad para que el
LEA claramente comunique a los compafieros educativos y el publico en general porqué, entre las varias fortalezas y areas de mejoramiento
destacadas por datos de desempefio y estrategias y acciones que pudieran ejercerse, el LEA decidio ejercer esta meta, y las medidas
relacionadas, resultados deseados, acciones y gastos.

Una meta bien desarrollada puede enfocarse en el desempefio relativo a una mediada o medidas para todos los alumnos, un grupo(s)
estudiantil especifico, eliminando brechas de desempefio o implementando programas o estrategias deseadas impactar resultados. Los LEA
deben de evaluar el desempeiio de sus grupos estudiantiles al desarrollar metas y las acciones relacionadas para lograr tales metas.

Requisitos e Instrucciones
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Los LEA deben priorizar las metas, acciones especificas y gastos relacionados incluidos dentro del LCAP con una o mas de las prioridades
estatales. Los LEA deben considerar desempefio en los indicadores estatales o locales, incluyendo sus datos localmente recopilados y
reportados para los indicadores locales que son incluidos en la Interfaz (Dashboard) en determinar si es que y como priorizar sus metas
dentro del LCAP.

A fin de apoyar la priorizacion de metas, la plantilla LCAP ofrece a los LEA la opcidn de desarrollar tres distintos tipos de metas:

¢ Meta de Enfoque: Una Meta de Enfoque es relativamente mas concentrada en su alcance y podra enfocarse en una menor cantidad de medidas
para medir mejoramiento. Una declaracion de Meta de Enfoque tendra un plazo y dejara en claro como debe medirse la meta.

¢ Meta General: Una Meta General es relativamente menos concentrada en su alcance y podra enfocarse en mejorar desempefo a lo largo de una
amplia gama de medidas.

¢ Meta de Mantenimiento de Progreso: Una Meta de Mantenimiento de Progreso incluye acciones que pueden estar en curso sin cambios
significativos y permite que el LEA rastree el progreso en cualquier medida no abordada en las otras metas del LCAP.

Como minimo, el LCAP debe abordar todas las prioridades y medidas asociadas.

Metas de Enfoque

Descripcion de Meta: La descripcidn proporcionada para una Meta de Enfoque debe ser especifica, mensurable y contar con un plazo. Un
LEA desarrolla una Meta de Enfoque para abordar areas de necesidad que podran requerir o beneficiarse de un enfoque mas especifico e
intensivo con datos. La Meta de Enfoque puede explicitamente hacer referencia a las medidas por cual se medira el logro de la meta y el
plazo de tiempo dentro del cual el LEA espera lograr la meta.

Explicacion sobre porqué el LEA ha desarrollado esta meta: Explique por qué el LEA ha elegido priorizar esta meta. Una explicaciéon
debe estar basada en datos de la Interfaz (Dashboard) u otros datos recopilados localmente. Los LEA deben describir como el LEA identificd
esta meta para mayor atencion, incluyendo consulta relevante con los comparieros educativos. Los LEA son alentados promover
transparencia y entendimiento sobre la decision para ejercer una meta de enfoque.

Meta General

Descripcion de Meta: Describa que planea lograr el LEA mediante las acciones incluidas en la meta. La descripcion de una meta general se
alineara claramente con los deseados resultados mensurables incluidos para la meta. La descripcion de la meta organiza las acciones y los
resultados deseados de una manera cohesiva y consistente. Una descripcién de la meta es suficientemente especifica para ser mensurable
en términos ya sea cuantitativos o cualitativos. Una meta general no es tan especifica como una meta de enfoque. Aunque es
suficientemente especifica para ser mensurable, hay varias medidas distintas para medir progreso hacia la meta.

Explicacion sobre porqué el LEA ha desarrollado esta meta: Explique por qué el LEA desarroll6 esta meta y como las acciones y
medidas agrupadas ayudaran a lograr la meta.
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Meta de Mantenimiento de Progreso

Descripcion de Meta: Describa como el LEA tiene pensado mantener el progreso logrado en las Prioridades Estatales LCFF no abordadas
por otras metas en el LCAP. Use este tipo de meta para abordar las prioridades estatales y medidas aplicables no abordadas dentro de otras
metas en el LCAP. Las prioridades estatales y medidas por abordarse en esta seccion son aquellas por cuales el LEA, en consulta con
compafieros educativos, ha determinado mantener acciones y supervisar progreso al enfocarse en esfuerzos de implementacion abordados
por otras metas en el LCAP.

Explicacion sobre porqué el LEA ha desarrollado esta meta: Explique cdémo las acciones sostendran el progreso ejemplificado por las
medidas relacionadas.

Metas Requeridas

En general, los LEA tienen flexibilidad en determinar cuales metas incluir en el LCAP y que abordaran aquellas metas; sin embargo,
comenzando con el desarrollo del LCAP para 2023-24, los LEA que cumplen ciertos criterios son requeridos incluir una meta especifica en su
LCAP.

Criterio para grupos estudiantil de desempefio inferior consistente: Un LEA es elegible para Ayuda Diferenciada por tres o méas afios
consecutivos basado en el desempefio del mismo grupo estudiantil o grupos en la Interfaz (Dashboard). Una lista de los LEA requeridos
incluir una meta en el LCAP basado en desempefio de grupo estudiantil y los grupos estudiantiles que resultan en identificacion, puede
encontrarse en la pagina web de la Formula de Financiamiento y Control Local del CDE en https://www.cde.ca.qov/fg/aallc/.

e Requisito de la meta para grupos estudiantil de desempefio inferior consistente: Un LEA cumpliendo el criterio de grupos estudiantiles de
desempefio inferior consistente debe incluir una meta en su LCAP enfocada en mejorar el desempefio del grupo estudiantil o grupos que resultaron
en la elegibilidad del LEA para Ayuda Diferenciada. Esta meta debe incluir medidas, resultados, acciones y gastos especificos a abordando las
necesidades de y mejorando resultados para, este grupo o grupos estudiantiles. Un LEA requerido abordar varios grupos estudiantiles no es
requerido tener una meta para abordar cada grupo estudiantil; sin embargo, cada grupo estudiantil deben ser especificamente abordado en la
meta. Este requisito no puede cumplirse al combinar esta meta requerida con otra meta.

e Descripcién de la Meta: Describa los resultados que el LEA planea para lograr las necesidades abordadas de y mejorar los resultados para, el
grupo o los grupos estudiantiles que resultaron en la elegibilidad para Ayuda Diferenciada del LEA.

e Explicacion sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta: Explica como el LEA es requerido desarrollar esta meta, incluyendo identificando
los grupos estudiantiles que resultaron en el LEA siendo requerido desarrollar esta meta, como las acciones y medidas asociadas incluidas en esta
meta son distintas a previos esfuerzos por mejorar resultados de los grupos estudiantiles y por qué el LEA cree que las acciones, medidas y gastos
incluidos en esta meta ayudaran lograr los resultados identificados en la descripcién de la meta.

Criterio de escuelas de desempefio inferior: El siguiente criterio solo aplica a un distrito escolar o COE con dos 0 mas escuelas; no aplica
a un distrito escolar de una escuela. Un distrito escolar o COE que cuenta con una o0 mas escuelas que, por dos afios consecutivos, recibio
los dos niveles mas bajos de desempefio en todo excepto uno de los indicadores estatales por cual las escuelas recibieron niveles de
desempeiio en la Interfaz (Dashboard) y el desempeiio del grupo estudiantil “Todos los Alumnos” para el LEA es al menos un nivel de
desempeiio superior en todos aquellos indicadores. Una lista de los LEA requeridos incluir una meta en el LCAP basado en desempeiio de
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grupo estudiantil y los grupos estudiantiles que resultan en identificacion, puede encontrarse en la pagina web de la Formula de
Financiamiento y Control Local del CDE en https://www.cde.ca.gov/fg/aa/lc/.

¢ Requisito de meta escolar de desempenio inferior: Un distrito escolar o COE cumpliendo el criterio de escuela de desempefio inferior debe
incluir una meta en su LCAP enfocando en abordando las diferencias en desempefio entre las escuelas y el LEA en su totalidad. Esta meta debe
incluir medidas, resultados, acciones y gastos especificos a abordando las necesidades de y mejorando resultados para, los alumnos inscritos en
la escuela o escuelas de desempefio inferior. Un LEA requerido abordar varias escuelas no es requerido tener una meta para abordar cada
escuela; sin embargo, cada escuela debe ser especificamente abordada en la meta. Este requisito no puede cumplirse al combinar esta meta
requerida con otra meta.

o Descripcién de la Meta: Describa cuales resultados el LEA planea lograr para abordar las diferencias entre los alumnos inscrito en las escuelas
de desempefio inferior y los alumnos inscrito en el LEA en su totalidad.

e Explicacion sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta: Explica por qué el LEA es requerido desarrollar esta meta, incluyendo
identificando las escuelas que resultaron en el LEA siendo requerido desarrollar esta meta, como las acciones y medidas asociadas incluidas en
esta meta son distintas a previos esfuerzos por mejorar resultados de las escuelas y por qué el LEA cree que las acciones, medidas y gastos
incluidos en esta meta ayudaran lograr los resultados identificados para alumnos inscrito en la escuela o escuelas de desempefio inferior en la
descripcion de la meta.

Midiendo y Reportando Resultados:

Para cada afio LCAP, identifiqgue las medidas que el LEA usara para rastrear progreso hacia los resultados deseados. Los LEA son alentados
para identificar medidas para grupos estudiantiles especificas, segun corresponda, incluyendo resultados deseados que reflejaran la
reduccion de cualquier brecha de desempefio actual.

Incluya en la columna referente los datos mas recientes asociados con esta medida disponible al momento de adopcion del LCAP para el
primer afio en el plan de tres afios. Los LEA pueden usar datos segun reportados en la Interfaz (Dashboard) de 2019 para el referente de una
medida solo si esos datos representan lo mas reciente disponible (p. €j., tasa de graduacion de escuela preparatoria).

Usando los datos mas recientes disponibles podra incluir repasando datos que esta preparando el LEA para entregar al Sistema Longitudinal
de Datos de Logro Estudiantil de California (CALPADS, por sus siglas en inglés) o datos que el LEA ha recientemente entregado a
CALPADS. Debido a que los resultados finales de 2020-21 en algunas medidas no podran computarse al momento que se adopta el LCAP
de 2021-24 (p. €j., tasa de graduacion, tasa de suspension), los datos mas recientes disponibles podran incluir un célculo de punto en tiempo
captado cada afo en la misma fecha para propositos de comparabilidad.

Los datos referentes deben permanecer iguales durante el LCAP de tres afnos.
Complete la table de acuerdo con la siguiente:

e Medida: Indique como se esta midiendo progreso usando una medida.
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e Referente: Incluya el referente al completar el LCAP para 2022-23. Segun de describe anteriormente, el referente es los datos mas
recientes asociados con una medida. Indique el ciclo escolar al cual se aplican los datos, consistente con las instrucciones anteriores.

e Resultado de Ao 1: Al completar el LCAP para 2023-24, incluya los datos mas recientes disponibles. Indique el ciclo escolar al cual
se aplican los datos, consistente con las instrucciones anteriores.

e Resultado de Ao 2: Al completar el LCAP para 2023-24, incluya los datos mas recientes disponibles. Indique el ciclo escolar al cual
se aplican los datos, consistente con las instrucciones anteriores.

e Resultado de Ao 3: Al completar el LCAP para 2024-25, incluya los datos mas recientes disponibles. Indique el ciclo escolar al cual
se aplican los datos, consistente con las instrucciones anteriores. EI LCAP de 2024-25 sera el primer afio en el proximo ciclo de tres
afos. Completando esta columna sera parte de la Actualizacion Anual para aquel afio.

e Resultado Deseados para 2023-24: Al completar el primer afio del LCAP, incluya el resultado deseado para la medida relevante que
el LEA espera lograr para el final del afio LCAP 2023-24.

Plazo para completar la parte “Midiendo y Reportando Resultados” de la Meta.

Resultado
_ Resultado de Afio Resultado de Afio = Resultado de Afio ~ Deseado para
Medida Referente Afio 3
1 2 3 ke
(2023-24)
Incluya Incluya Incluya Incluya
Incluya Incluya informacion en informacion en informacion en informacion en
informacion en informacion en esta caja al esta caja al esta caja al esta caja al
esta caja al esta caja al completar el completar el completar el completar el
completar el completar el LCAP para 2022— LCAP para 2023— | LCAP para 2024— LCAP para 2021-
LCAP para 2021- | LCAP para 2021- 23. Deje en 24. Deje en 25. Deje en 22 o cuando
22. 22. blanco hasta blanco hasta blanco hasta afiadiendo una
entonces. entonces. entonces. nueva medida.

Las medidas podran ser cuantitativas o cualitativas; pero como minimo, el LCAP de un LEA debe incluir metas que son medidas usando
todas las medidas aplicables para las prioridades estatales relacionadas, en cada afio LCAP segun corresponda al tipo de LEA. Al nivel que
una prioridad estatal no especifica una o0 mas de las medidas (p. €j., implementacion de contenido académico estatal y normas de
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desempenio), el LEA debe identificar una medida para usar dentro del LCAP. Para estas prioridades estatales, los LEA son alentados para

usar medidas basado en o reportado mediante la relevante herramienta de autorreflexion para indicadores locales dentro de la Interfaz
(Dashboard).

Acciones: Incluya el numero de accion. Proporcione un titulo abreviado para la accion. Este titulo también aparecera en las tablas de gastos.
Proporcione una descripcion de la accidn. Incluya la cantidad total de gastos asociados con esta accion. Gastos presupuestados de fuentes
presupuestarias especificas seran proporcionados en las tablas de resumen de gastos. Indique si es que la accidn contribuye a cumpliendo el
requisito de aumento o mejora de servicios segun se describe en la seccion Aumento o Mejoramiento de Servicios usando una “Y” para Si o
una “N” para No. (Nota: para cada tal accion ofrecida a base de nivel del LEA o a nivel escolar, el LEA necesitara proporcionar informacion
adicional en la seccion Resumen de Aumento o Mejoramiento para abordar los requisitos en Codigo de Regulaciones de California, Titulo 5
[5 CCR] Seccion 15496(b) en la secciéon Aumento o Mejoramiento de Servicios del LCAP).

Acciones para Estudiantes del Inglés: Los distritos escolares, COE y escuelas semiautbnomas que tienen un subgrupo estudiantil
numeéricamente significativo de estudiantes del inglés deben incluir acciones especificas en el LCAP relacionada a, como minimo, los
programas de adquisicion linguistica, segun se define en EC Seccion 306, proporcionadas a los alumnos y actividades de formacion

profesional especificas a los estudiantes del inglés.

Acciones para Jovenes de Crianza Temporal: Los distritos escolares, COE y escuelas semiautdnomas que tienen un subgrupo
estudiantil numéricamente significativo de jovenes de crianza temporal son alentados incluir acciones especificas en el LCAP disefiado
para cumplir necesidades especificas para los jovenes de crianza temporal

Andlisis de Meta:
Incluya el Ailo LCAP

Usando datos actuales de resultados anuales mensurables, incluyendo datos de la Interfaz (Dashboard), analice si es que acciones
planeadas fueron efectivas en lograr la meta. Responda a los indicadores segun es orientado.

e Describa la implementacion general de las acciones para lograr la meta articulada. Incluya una discusiéon de desafios y éxitos
relevantes experimentados con el proceso de implementacion. Esto debe incluir cualquier caso donde el LEA no implement6 una
accion planeada o implemento una accion planeada en una manera que varia significativamente de como fue detallado en el LCAP
adoptado.

e Explique diferencias materiales entre Gastos Presupuestados y Gastos Actuales Estimados. Varianzas menores en gastos no
necesitan ser abordadas, ni se requiere contabilidad al dolar por ddlar.

e Describa la efectividad de las acciones especificas para lograr la meta articulada segin se mide por el LEA. En algunos casos, no
todas las acciones en una meta estaran disefiadas para mejorar desempefio en todas las medidas asociadas con la meta. Al
responder a este indicador, los LEA pueden evaluar la efectividad en una accién particular o grupo de acciones dentro de la meta en el
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contexto de desempefio en una medida particular o grupo de medidas especificas dentro de la meta que son aplicables a las acciones.
Agrupando acciones con medidas permitira un analisis mas robusto sobre si es que la estrategia que esta usando el LEA para
impactar un grupo especificado de medidas esta funcionando y aumentar transparencia para los compafieros educativos. Los LEA son
alentados usar tal enfoque cuando metas incluyen multiple acciones y medidas que no son estrechamente asociadas.

e Describa cualquier cambio hecho a esta meta, resultados deseados, medidas o acciones para lograr esta meta como resultado de este
analisis y analisis de los datos proporcionados en la Interfaz (Dashboard) u otros datos locales, segun corresponda.

Servicios Aumentados o Mejorados para Jovenes de Crianza Temporal,
Estudiantes del Inglés y Alumnos de Escasos Recursos

Proposito

Una seccién Servicios Aumentados o Mejorados bien redactada le proporciona a los compafieros educativos con una descripcion integral,
dentro de una seccién singular dedicada, sobre como el LEA planea aumentar o0 mejorar servicios para sus alumnos sin duplicacién en
comparacion a todos los alumnos y como las acciones a nivel del LEA o escolar identificadas para este proposito cumplen los requisitos
reglamentarios. Descripciones proporcionadas deben incluir detalle, pero aun ser suficientemente abreviadas como para promover un mayor
entendimiento a los compaferos educativos para facilitar su habilidad para proporcionar aporte. La descripcion LEA en esta seccidon debe
alinearse con las acciones incluidas en la seccion Metas y Acciones como contribuyendo.

Requisitos e Instrucciones

Proyectadas Subvenciones Suplementarias y/o de Concentracion LCFF: Especifica la cantidad de fondos de subvencién suplementarios
y de concentracién LFCC que el LEA estima que recibira en el proximo afio basado en la cantidad y concentracion de alumno de escasos
recursos, jovenes de crianza temporal y estudiantes del inglés.

Proyectada Subvencion de Concentracién LCFF Adicional (15 por ciento): Especifica la cantidad de financiamiento afiadido para la
subvencion de concentracion LCFF adicional, segun descrito en EC Seccion 42238.02, que el LEA estima recibira en el préximo afio.

Proyectado Porcentaje para Aumentar o Mejorar Servicios para el Proximo Ciclo Escolar: Especifica el estimado porcentaje por cual los
servicios para alumnos sin duplicacion deben aumentar o mejorar comparado con los servicios proporcionados a todos los alumnos en el afio
LCAP segun calculado de acuerdo con 5 CCR Seccion 15496(a)(7).

Sobrante LCFF — Porcentaje: Especifica el Sobrante LCFF — Porcentaje identificada en la Tabla Sobrante LCFF. Si un por porcentaje
sobrante no es identificado en la Tabla Sobrante LCFF, especifica un porcentaje de cero (0.00%).

Sobrante LCFF — Dadlar: Especifica la cantidad Sobrante LCFF — Dolar identificada en la Tabla Sobrante LCFF. Si una cifra sobrante no es
identificada en la Tabla Sobrante LCFF, especifica una cantidad de cero ($0).
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Porcentaje Total por Aumentar o Mejorar Servicios para el Proximo Ciclo Escolar: Suma el Proyectado Porcentaje para Aumentar o
Mejorar Servicios para el Proximo Ciclo Escolar y el Porcentaje Proporcional LCFF Sobrante Requerido y especifica el porcentaje. Esto es el
porcentaje del LEA por cual servicios para alumnos sin duplicacion debe aumentar o mejorar comparado a los servicios proporcionados a
todos los alumnos en el afio LCAP, segun es calculado de acuerdo con 5 CCR Seccion 15496(a)(7).

Descripciones Requeridas:

Para cada accion siendo proporcionada a una escuela entera, o a lo largo del distrito escolar entero u oficina de educacion del
condado (COE, por sus siglas en inglés), una explicacion sobre (1) como las necesidades de jovenes de crianza temporal,
estudiantes del inglés y alumnos de bajos ingresos fueron consideradas primero y (2) como estas acciones son efectivas en
cumplir las metas para estos alumnos.

Para cada accion incluida en la seccién Metas y Acciones como contribuyendo al requisito de aumento o mejoramiento de servicios para
alumnos sin duplicacion y proporcionada a nivel del LEA o a nivel escolar, el LEA debe incluir una explicacion consistente con 5 CCR Seccion
15496(b). Para cualquier tal accion continuada en el LCAP de 2021-24 LCAP del LCAP de 2017-20, el LEA debe determinar si es que o no
la accion fue efectiva como se esperaba, y esta determinacion debe reflejar evidencia de datos de resultados o implementacién actual hasta
la fecha.

Principalmente Orientada y Efectiva: Un LEA demuestra como una accion es principalmente orientada hacia y efectiva en cumplir las
metas del LEA para alumnos sin duplicacién cuando el LEA explica como:

e Considera las necesidades, condiciones o circunstancias de sus alumnos sin duplicacion;

e La accién o aspectos de la accién (incluyendo, por ejemplo, su disefio, contenido, métodos o ubicacién) esta basado en estas
consideraciones; y

e La accién esta disefiada ayudar lograr un deseado resultado mensurable de la meta asociada.
Como tal, la respuesta proporcionada en esta seccion puede depender en una evaluacion de necesidades de alumnos sin duplicacién.

Declaraciones de conclusion que un servicio ayudara a lograr un resultado deseado para la meta, sin una explicita conexion o mayor
explicacion sobre como, no son suficiente. Aln mas, simplemente declarando que un LEA tiene un alto porcentaje de inscripcion de grupo o
grupos estudiantil(es) especifico (es) no cumple la norma de aumento o mejoramiento de servicios debido a que alumnos inscribiéndose no lo
es mismo que alumnos recibiendo servicio.

Por ejemplo, si un LEA determina que alumnos de bajos ingresos tienen una tasa de asistencia significativamente inferior que la tasa de
asistencia para todos los alumnos podra justificar acciones a nivel del LEA o a nivel escolar para abordar esta area de necesidad de la
siguiente manera:
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Después de evaluar las necesidades, condiciones y circunstancias de nuestros alumnos de bajos ingresos, aprendimos que la tasa de
asistencia de nuestros alumnos de bajos ingresos es 7% inferior a la tasa de asistencia de todos los alumnos. (Necesidades,
Condiciones, Circunstancias [Principalmente Orientado])

A fin de abordar esta condicion de nuestros alumnos de bajos ingresos, vamos a desarrollar e implementar un nuevo programa de
asistencia que esté disefiado para abordar algunas de las causas principales de ausentismo, incluyendo falta de transporte viable y
alimentos, aSi como un ambiente escolar que no enfatiza la importancia de asistencia. Meta N, Acciones X, Y e Z proporcionan
recursos adicionales de alimentacién y transporte, aSi como una campafia educativa a nivel distrital sobre los beneficios de tasa de
alta asistencia. (Acciones Contribuyentes)

Estas acciones estan siendo proporcionadas a nivel del LEA y esperamos/deseamos que todos los alumnos con menos de una tasa
de 100% asistencia se beneficien. Sin embargo, debido a la tasa de asistencia significativamente inferior de los alumnos de bajos
ingresos y debido a que las acciones cumplen las necesidades mas asociadas con los estreses cronicos y experiencias de un estatus
en desventaja socioeconOmica, anticipamos que la tasa de asistencia de nuestros alumnos de bajos ingresos aumentara
significativamente mas que la tasa de asistencia promedia de todos los otros alumnos. (Resultados Mensurables [Efectivo En])

COE y Escuela Semiauténomas: Describa como acciones incluidas como contribuyendo a cumpliendo el requisito de aumento o
mejoramiento de servicios a nivel del LEA son principalmente orientadas hacia y efectivas en cumplir sus metas para alumnos sin duplicacion
en las prioridades estatales y cualquier prioridad local segun se detalla anteriormente. En el caso de COE y Escuelas Semiauténomas, a nivel
escolar y a nivel del LEA son considerados sin6bnimos.

Unicamente para Distritos Escolares:
Acciones Proporcionadas a Nivel del LEA:

Porcentaje sin Duplicacién > 55%: Para distritos escolares con un porcentaje de alumnos sin duplicacion de 55% o mas, describa como
estas acciones son principalmente orientadas hacia y efectivas en cumplir sus metas para alumnos sin duplicacion en las prioridades
estatales y cualquier prioridad local segun se detalla anteriormente.

Porcentaje sin Duplicacion < 55%: Para distritos escolares con un porcentaje de alumnos sin duplicacion de menos de 55%, describa como
estas acciones son principalmente orientadas hacia y efectivas en cumplir sus metas para alumnos sin duplicacion en las prioridades
estatales y cualquier prioridad local. También describa como las acciones son el uso mas efectivo de los fondos para cumplir estas metas
para sus alumnos sin duplicacion. Proporcione la razon por esta determinacion, incluyendo cualquier alternativo considerado, apoyando
investigacion, experiencia o teoria educativa.

Acciones Proporcionadas a Nivel Escolar:

Los Distritos Escolares deben identificar en la descripcion aquellas acciones siendo financiadas y proporcionadas a nivel escolar, e incluir la
requerida descripcion apoyando el uso de los fondos a nivel escolar.
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Para escuelas con 40% o mas inscripcion de alumnos sin duplicaciéon: Describa como estas acciones son principalmente orientadas
para y efectivas en cumplir sus metas para sus alumnos sin duplicacion en las prioridades estatales y en cualquier prioridad local.

Para distritos escolares utilizando fondos a nivel escolar en una escuela con menos de 40% inscripcion de alumnos sin
duplicacion: Describa como estas acciones son principalmente orientadas para y como las acciones son el uso mas efectivo de fondos para
cumplir sus metas para jovenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de bajos ingresos en las prioridades estatales y en
cualquier prioridad local.

“Una descripcion sobre como los servicios para jovenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de bajos ingresos
estan siendo aumentados o mejorados por el porcentaje requerido.”

Consistente con los requisitos de 5 CCR Seccién 15496, describa como los servicios proporcionados para alumnos sin duplicacion son
aumentados o mejorados por al menos el porcentaje calculado en comparacién a los servicios proporcionados para todos los alumnos en el
aflo LCAP. Para mejorar servicios significa desarrollar servicios en calidad y aumentar servicios significa desarrollar los servicios en cantidad.
Los servicios son aumentados o mejorados por aquellas acciones en el LCAP que son incluidas en la seccion Metas y Acciones como
contribuyendo al requisito de aumento o mejoramiento de servicios. Esta descripcién debe abordar como estas acciones se esperan resultar
en el requerido aumento o0 mejoramiento proporcional en servicios para alumnos sin duplicacion en comparacion a los servicios que el LEA
proporciona a todos los alumnos para el afio LCAP relevante.

Para cualquier accién contribuyendo a cumpliendo el requisito de mayores o mejores servicios que es asociado con una Tabla de Resumen
Planeado Porcentaje de Mejores Servicios en los Contribuyendo en lugar de un gasto de fondos LCFF, descrito en la metodologia que fue
utilizada para determinar la contribucion de la accidn hacia el porcentaje proporcional. Consulte las instrucciones para determinar el Planeado
Porcentaje de Mejore Servicios para informacién en calcular el Porcentaje de Mejores Servicios.

Una descripcion del plan para como financiamiento afiadido de la subvencion de concentracién adicional identificada anteriormente
sera utilizada para aumentar la cantidad de personal proporcionando servicios directos a los alumnos en escuelas que tienen una
alta concentracion (superior al 55 por ciento) de jovenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de escasos
recursos, segun corresponda.

Un LEA que recibe la adicion de subvencién de concentracién adicional descrito en EC Seccion 42238.02 es requerido demostrar como
usando estos fondos para aumentar la cantidad de personal que proporcionan servicios directos a los alumnos en las escuelas con una
inscripcion de alumnos sin duplicacion que es superior al 55 por ciento comparado a la cantidad de personal que proporcionan servicios
directos a los alumnos en escuelas con una inscripcion de alumnos sin duplicacion que es igual o inferior al 55 por ciento. El personal que
proporciona servicios directos a los alumnos debe ser personal certificado y/o clasificado empleado por el LEA; personal clasificado incluye
personal de mantenimiento.

Proporciona las siguientes descripciones, segun corresponde al LEA:

Un LEA que no recibe la subvencion de concentracion o adicion de subvencion de concentracion adicional debe indicar que una respuesta a
esta pregunta no es aplicable.
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Identifica la meta y nimeros de las acciones en el LCAP que el LEA esta implementando para cumplir el requisito para aumentar la cantidad
de personal que proporciona servicios directos a los alumnos en las escuelas con una inscripcion de alumnos sin duplicacion que es superior
al 55 por ciento.

Un LEA que no cuenta con escuelas de comparacion de donde describir como esta usando los fondos afiadidos de subvencién de
concentracion, tal como un LEA que solo tiene escuelas con una inscripcion de alumnos sin duplicacion que es superior al 55 por ciento,
debe describir como esta usando los fondos para aumentar la cantidad de personal acreditado, personal clasificado o ambos, incluyendo
personal de mantenimiento, quien proporciona servicios directos a los alumnos en selectas escuelas y el criterio utilizado para determinar
cuéles escuelas requieren apoyo adicional con dotacion.

En caso de que una adicion de subvencion de concentracion adicional no es suficiente para aumentar el personal proporcionando servicios
directos a los alumnos en una escuela con una inscripcion de alumnos sin duplicacion que es superior al 55 por ciento, el LEA debe describir
como esta usando los fondos para retener el personal proporcionando servicios directos a los alumnos en una escuela con una inscripcién de
alumnos sin duplicacion que es superior al 55 por ciento.

Complete la tabla de acuerdo con lo siguiente:

e Proporcione la tasa de personal por alumno para el personal clasificado proporcionando servicios directos a los alumnos con una concentracion de
alumnos sin duplicacién que es 55 por ciento o inferior y la tasa de personal por alumno de personal clasificado proporcionando servicios directos a
los alumnos en escuelas con una concentracion de alumnos sin duplicacion que es superior al 55 por ciento, segun se aplica al LEA. El LEA puede
agrupar sus escuelas por nivel de grado (Primaria, Secundaria y Preparatoria), segun se aplica al LEA. La tasa de personal por alumno debe
basarse en la cantidad de personal equivalente al tiempo completo (FTE, por sus siglas en inglés) y la cantidad de alumnos inscritos segln se
cuenta en el primer miércoles en octubre de cada afio.

e Proporcione la tasa de personal por alumno para el personal certificado proporcionando servicios directos a los alumnos en escuelas con una
concentracion de alumnos sin duplicacion que es 55 por ciento o inferior y la tasa de personal por alumno de personal certificado proporcionando
servicios directos a los alumnos en escuelas con una concentracién de alumnos sin duplicacion que es superior al 55 por ciento, segun se aplica al
LEA. El LEA puede agrupar sus escuelas por nivel de grado (Primaria, Secundaria y Preparatoria), segin se aplica al LEA. La tasa de personal por
alumno debe basarse en la cantidad de personal FTE y la cantidad de alumnos inscritos segin se cuenta en el primer miércoles en octubre de
cada afo.

Tablas de Gastos

Complete la Tabla Ingreso de Datos para cada accién en el LCAP. La informacion ingresada en esta tabla se llenara automaticamente en la
otras Tablas de Gastos. Informacion es solo ingresada en la Tabal de Ingreso de Datos, la Tabla de Actualizacion Anual, la Tabla de
Acciones Contribuyente a Actualizacion Anual y la Tabla de Sobrante LCFF. Con la excepcién de la Tabla de Ingreso de Datos, la palabra
“‘incluya” ha sido afadida a los encabezados de las columnas para ayudar con identificar las columnas donde informacion sera ingresada.
Informacién no es ingresada en el resto de las tablas de Acciones.

Las siguientes tablas de gastos son requeridas ser incluidas en el LCAP segun es adoptado por el consejo directivo local o cuerpo directivo:
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e Tabla 1: Tabla del Total de Gastos Planeados (para el proximo Afio LCAP)

e Tabla 2: Tabla para Acciones Contribuyentes (para el proximo Afio LCAP)

e Tabla 3: Tabla de Actualizacion Anual (para el Afio LCAP actual)

e Tabla 4: Tabla de Actualizacién Anual para Acciones Contribuyentes (para el Afio LCAP actual)

e Tabla 5: Tabla de Sobrante LCFF (para el Aiilo LCAP actual)

Nota: El proximo Afio LCAP es el afio para cual se esta planeado, mientras el Aflo LCAP actual es el afio actual de implementacion. Por
ejemplo, al desarrollar el LCAP de 2023-24, 2023-24 sera el proximo Afio LCAP y 2022-23 sera el Afio LCAP actual.

Tabla de Ingreso de Datos

La Tabla de Ingreso de Datos puede incluirse en el LCAP segun adoptada por el consejo o cuerpo directivo local, pero no es requerida ser
incluida. En la Tabal de Ingreso de Datos, incluya la siguiente informacion para cada accion en el LCAP para aquel afio LCAP aplicable:

e Afio LCAP: Identifica el Afio LCAP aplicable.

e 1. Proyectada Subvencién Base LCFF: Proporcione la cantidad total de financiamiento LCFF el LEA estima que recibira para el
préximo ciclo escolar, excluyendo las subvenciones suplementarias y de concentracion y las adiciones para el Programa de
Subvencidn para Mejora Instructiva Objetiva y el Programa de Transporte de Casa a Escuela, de acuerdo con 5 CCR Seccion
15496(a)(8).

Consulte EC secciones 2574 (para COE) y 42238.02 (para distritos escolares y escuelas semiautbnomas), segun corresponda, para
célculos de distribucién LCFF.

e 2. Proyectadas Subvenciones Suplementarias y/o de Concentracion LCFF: Proporciona la cantidad total de subvenciones
suplementarios y de concentraciéon LCFF que el LEA estima recibira a base de la cantidad y concentracion de alumnos sin duplicacion
para el proximo ciclo escolar.

e 3. Proyectado Porcentaje para Aumentar o Mejorar Servicios para el Proximo Ciclo Escolar: Este porcentaje no sera ingresado;
es calculado basado en la Proyectada Subvencion Base LCFF y las Proyectadas Subvenciones Suplementarias y/o de Concentracion
LCFF, de acuerdo con 5 CCR Seccion 15496(a)(8). Este es el porcentaje por cual los servicios para alumnos sin duplicacién deben
aumentar o mejorar en comparacion a los servicios proporcionados a todos los alumnos en el proximo afio LCAP.

e # de Meta: Incluya el numero de Meta LCAP para la accion.

e #de Accion: Incluya el numero de la accién segun es indicado en la Meta LCAP.
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e Titulo de Accion: Proporcione un titulo para la accion.

e Grupo(s) Estudiantil(es): Indique el grupo o grupos estudiantil(es) que serd(n) los beneficiarios principales de la accion al ingresar
“Todo” o al ingresar un grupo o grupos estudiantil(es) especifico(s).

e ¢;Contribuyendo a Aumento o Mejora de Servicios?: Ponga “Si ” si la accion es incluida como contribuyendo a cumpliendo el
aumento o mejoramiento de servicios; O, ponga “No” si la accidon no es incluida como contribuyendo a cumpliendo el aumento o
mejoramiento de servicios.

e Siseincluye “Si” en la columna Contribuyendo, entonces complete las siguientes columnas:

o Nivel: El nivel de una accién puede ser a nivel del LEA (es decir, a nivel del distrito, condado o semiautbnomo), a nivel escolar o
limitado. Una accion que es a nivel del LEA en su alcance actualiza el programa educativo entero del LEA. Una accion que es a
nivel escolar en su alcance actualizar el programa educativo entero de una escuela particular. Una accioén que es limitada en su
alcance es una accion que solo brinda servicio a uno o mas de los grupos estudiantiles sin duplicacion.

o Grupo(s) Estudiantil(es) Sin Duplicacion: Sin importar el alcance, acciones contribuyentes brindan servicio a uno o mas de
los grupos estudiantiles sin duplicacion. Indiqgue uno o méas grupos estudiantiles sin duplicacidén para quien los servicios estan
siendo aumentados 0 mejorados en comparacion a lo que todos los alumnos reciben.

o Ubicacion: Identifique la ubicacion donde la accion ser& proporcionada. Si la accion es proporcionada a todas las escuelas
dentro del LEA, el LEA debe indicar “Todas las Escuelas”. Si la accidén es proporcionada a escuelas especificas dentro del LEA
o solo a niveles de grados especificos, el LEA debe ingresar “Escuelas Especificas” o “Niveles de Grados Especificos”.
Identifique la escuela particular o un grupo de escuelas o niveles de grado (p. €j., todas las escuelas preparatorias o kinder-5°
grado), segun corresponda.

e Duracion: Ingrese “en curso” si la accién sera implementada por un periodo de tiempo indeterminado. De otra forma, indique el plazo
por cual la accion sera implementada. Por ejemplo, un LEA puede ingresar “1 ARo” o “2 Afos” o “6 Meses.”

e Total de Personal: Ingrese la cantidad total de gastos del personal utilizados para implementar esta accion.

e Total de No Personal: Esta cantidad sera automaticamente calculada basada en la informacidén proporcionada en la columna Total del
Personal y Total de Fondos.

e Fondos LCFF: Ingrese la cantidad total de fondos LCFF utilizados para implementar esta accion, si alguno. Fondos LCFF incluyen

todos los fondos que acaparan la meta LCFF total de un LEA (es decir, subvencion base, ajuste en nivel de grados, subvencion
suplementaria, subvencion de concentracion, Subvencion en Blogue de Mejora Instructiva Objetiva y Transporte de Hogar a Escuela).
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o Nota: Para una accién contribuyendo hacia el cumplimiento del requisito aumento o mejora de servicios, debe incluir alguna
medida de financiamiento LCFF. La accion también puede incluir financiamiento de otras fuentes, sin embargo el nivel al cual
una accion contribuye a cumpliendo el requisito aumento o mejora de servicios estd basado en el financiamiento LCFF siendo
utilizado para implementar la accion.

e Otros Fondos Estatales: Ingrese la cantidad total de Otros Fondos Estatales utilizados para implementar esta accion, si alguna.

e Fondos Locales: Ingrese la cantidad total de Fondos Locales utilizados para implementar esta accién, si alguna.

e Fondos Federales: Ingrese la cantidad total de Fondos Federales utilizados para implementar esta accion, si alguna.

e Total de Fondos: Esta cantidad es autométicamente calculada basado en las cantidades ingresadas en las previas cuatro columnas.

e Planeado Porcentaje de Mejora de Servicios: Para cualquier accion definida como contribuyendo, siendo proporcionada a nivel
Limitado a los alumnos sin duplicacion y que no cuenta con financiamiento asociado con la accién, incluya la planeada mejora de
calidad anticipada para la acciébn como un porcentaje redondeado al centésimo mas cercano (0.00%). Una accion limitada es una
accién que solo brinda servicio a los jovenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y/o alumnos de escasos recursos.

o Como es notado en las instrucciones para la secciébn Aumento o Mejora de Servicios, al identificar un Planeado Porcentaje de
Mejora de Servicios, el LEA debe describir la metodologia que es utilizada para determinar la contribucion de la accion hacia el
porcentaje proporcional. El porcentaje de servicios mejorados para una accion corresponde a la cantidad de financiamiento
LCFF que el LEA estima fuera a utilizar para implementar la accion si fuera financiada.

Por ejemplo, un LEA determina que hay una necesidad por analizar datos para asegurar que ayudantes instructivos y
proveedores de aprendizaje extendido sepan cuales apoyos objetivos proporcionar a los alumnos que son jovenes de crianza
temporal. El LEA pudiera implementar esta accidn al contratar personal adicional para recopilar y analizar datos y para
coordinar apoyo para los alumnos, lo cual el LEA estima fuera a costar $165,000. En lugar, el LEA elige utilizar una porcion del
horario actual del personal para analizar datos relacionados a los alumnos que son jévenes de crianza temporal. Este analisis
luego se compartira con los directores de los sitios que usaran los datos para coordinar servicios proporcionados por ayudantes
instructivos y proveedores de aprendizaje expandido para enfocarse en apoyo para alumnos. En este ejemplo, el LEA fuera a
dividir el costo estimado de $165,000 por la cantidad de Financiamiento LCFF identificado en la Tabla de Ingreso de Datos y
luego convertir el cociente a un porcentaje. Este porcentaje es el Planeado Porcentaje de Mejora de Servicio para la accion.

Tabla de Acciones Contribuyentes

Como es notado anteriormente, informacion no sera ingresada en la Tabla de Acciones Contribuyentes; sin embargo, la columna

“¢ Contribuyendo a Aumento o Mejora de Servicios?" necesitara ser revisada para asegura que solo acciones con un “Si ” estan exhibidas. Si
acciones con un “No” son mostradas o si las acciones que estan contribuyendo no esta exhibidas en la columna, usa el menu desplegable en
el encabezado de la columna para filtrar solo las respuestas “Si .
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Tabla de Actualizaciéon Anual
En la Tabla Actualizacion Anual, proporcione la siguiente informacion en cada accién en el LCAP para el afio LCAP relevante:

o Estimados Gastos Actuales: Incluya el total de estimados gastos totales para implementar esta accion, si corresponde.

Tabla Actualizacion Anual de Acciones Contribuyentes

En la Tabla Actualizacion Anual de Acciones Contribuyentes, revise la columna “ Contribuyendo a Aumento o Mejora de Servicios?" para
asegurar que solo acciones con un “Si ” estan exhibidas. Si acciones con un “No” son mostradas o si las acciones que estan contribuyendo
no esta exhibidas en la columna, usa el menu desplegable en el encabezado de la columna para filtrar solo las respuestas “Si ”. Proporcione
la siguiente informacion para cada accion contribuyente en el LCAP para el afio LCAP relevante:

e 6. Estimadas Subvenciones Suplementarias y/o de Concentracion LCFF Actuales: Proporcione la cantidad total de subvenciones

suplementarias y de concentracion LCFF que el LEA estima realmente recibira basado en la cantidad y concentracion de alumnos sin duplicacion
en el ciclo escolar actual.

¢ Estimados Gastos Actuales para Acciones Contribuyentes: Incluya el total estimado de gasto actual de fondos LCFF utilizado para
implementar esta accion, si corresponde.

e Estimado Porcentaje Actual de Mejora de Servicios: Para cualquier acciéon identificada como contribuyente, siendo proporcionada de forma
Limitada a alumnos sin duplicacion y que no cuenta con financiamiento asociado con la accién, incluya el total estimado actual de mejora de
calidad anticipado para la accion como un porcentaje redondeado al centésimo mas cercano (0.00%).

o Continuando con el ejemplo proporcionado anteriormente para calcular el Porcentaje Planea de Mejora de Servicios, el LEA en el ejemplo
implementa la accién. Como parte del proceso de actualizacion anual, el LEA repasa la implementacion y datos de resultado estudiantil y
determina que la accién fue implementada con fidelidad y que los resultados para los alumnos jévenes de crianza temporal mejoraron. El
LEA repasa el original costo estimado para la accién y determina que si hubiera contratado personal adicional para recopilar y analizar
datos y para coordinar apoyos para los alumnos ese estimado costo actual hubiera sido $169,500 debido a un ajuste de costo de la vida. El
LEA fuera dividir el estimado costo actual de $169,500 por la cantidad de Financiamiento LCFF identificado en la Tabla de Ingreso de Datos
y luego convertir el cociente a un porcentaje. Este porcentaje es el Estimado Porcentaje Actual de Mejora de Servicios para la accién.

Tabla de Sobrante LCFF

e 9. Estimada Subvencion Base LCFF Actual: Proporciona la cantidad total de financiamiento LCFF que el LEA estima recibira para el
ciclo escolar actual, excluyendo las subvenciones suplementarias y de concentracion y las adiciones para el Programa de Subvencion
para Mejora Instructiva Objetiva y el Programa de Transporte de Casa a Escuela, de acuerdo con 5 CCR Seccion 15496(a)(8).

e 10. Estimado Porcentaje Actual para Aumentar o Mejorar Servicios para el Proximo Ciclo Escolar: Este porcentaje no sera
ingresado; es calculado basado en la Estimada Subvencion Base LCFF Actual y las Estimadas Subvenciones Suplementarias y/o de
Concentracion LCFF Actuales, de acuerdo con 5 CCR Seccion 15496(a)(8). Este es el porcentaje por cual los servicios para los
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alumnos sin duplicacion por cual debe ser aumentado o mejorado comparado a los servicios proporcionados a todos los alumnos en el
afo LCAP actual.

Calculos en las Tablas de Accidén

Para reducir la duplicacion de esfuerzo de los LEA, las Tablas de Accién incluyen funcionalidad tal como pre-poblar los campos y las celdas
basado en la informacién proporcionada en la Tabla de Ingreso de Datos, la Tabla de Resumen de Actualizacion Anual y la Tabal de
Acciones Contribuyentes. Para transparencia, la funcionalidad y los calculos utilizados son proporcionados al seguir.

Tabla de Acciones Contribuyentes
o 4. Total de Gastos Contribuyentes Planeados (Fondos LCFF)

o Esta cantidad es el total de la columna Gastos Planeados para Acciones Contribuyentes (Fondos LCFF)
e 5. Total de Porcentaje Planeado de Mejora de Servicios

o Este porcentaje es el total de la columna Porcentaje Planeado de Mejora de Servicios
¢ Planeado Porcentaje para Aumentar o Mejorar Servicios para el préximo ciclo escolar (4 dividido por 1, mas 5)

o Este porcentaje es calculado por dividir el Total Planeado de Gastos Contribuyentes (4) por la Proyectada Subvencién Base LCFF (1),
convirtiendo el cociente a un porcentaje y agregandolo al Total Planeado Porcentaje de Mejora de Servicios (5).

Tabla de Actualizacién Anual para Acciones Contribuyentes

De acuerdo con EC Seccién 42238.07(c)(2), si el Total Planeado de Gastos Contribuyentes (4) es menos que las Estimadas Subvenciones
Suplementarias y de Concentracion LCFF Actuales (6), el LEA es requerido calcular la diferencia entre el Total Planeado Porcentaje de
Mejora de Servicios (5) y el Total Estimado de Gastos Actuales para Acciones Contribuyentes (7). Si el Total Planeado de Gastos
Contribuyentes (4) es igual o superior a las Estimadas Subvenciones Suplementarias y de Concentracion LCFF Actuales (6), la Diferencia
Entre Planeado y Estimado Porcentaje Actual de Mejora de Servicios mostrara “No Requerido”.

e 6. Estimadas Subvenciones Suplementarias y de Concentracién LCFF Actuales

o Esta es la cantidad total de subvenciones suplementarias y de concentracion LCFF que el LEA estima realmente recibira basado en la
cantidad y concentracion de alumnos sin duplicacion en el ciclo escolar actual.

e 4 Total Planeado de Gastos Contribuyentes (Fondos LCFF)
o Esta cantidad es el total de los Gastos Planeados para Acciones Contribuyentes del Afio Pasado (Fondos LCFF)

e 7. Total Estimado de Gastos Actuales para Acciones Contribuyentes
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o Esta cantidad es el total de los Estimados Gastos Actuales para Acciones Contribuyentes (Fondos LCFF)

Diferencia Entre Planeados y Estimados Gastos Actuales para Acciones Contribuyentes (Resta 4 de 7)

o Esta cantidad es el Total Planeado de Gastos Contribuyentes (4) restado del Total Estimado de Gastos Actuales para Acciones
Contribuyentes (7)

5. Total Planeado Porcentaje de Mejora de Servicios (%)

o Esta cantidad es el total de la columna Planeado Porcentaje de Mejora de Servicios

8. Total Estimado Porcentaje Actual de Mejora de Servicios (%)

o Esta cantidad es el total de la columna Estimado Porcentaje Actual de Mejora de Servicios

Diferencia Entre Porcentaje Actual Planeado y Estimado de Mejora de Servicios (Resta 5 de 8)

o Esta cantidad es el Total Planeado Porcentaje de Mejora de Servicios (5) restado del Total Estimado Porcentaje Actual de Mejora de
Servicios (8)

Tabla de Sobrante LCFF
e 10. Porcentaje Total para Aumentar o Mejorar Servicios para el Ciclo Escolar Actual (6 dividido por 9 + % Sobrante)

o Este porcentaje es las Estimadas Subvenciones Suplementarias y de Concentracion LCFF Actuales (6) dividido por la Estimada
Subvencion Base LCFF Actual (9) més el Sobrante LCFF — Porcentaje del previo afio.

e 11. Estimado Porcentaje Anual de Aumento o Mejora de Servicios (7 dividido por 9, mas 8)

o Este porcentaje es el Total Estimado de Gastos Actuales para Acciones Contribuyentes (7) dividido por el Financiamiento LCFF (9), luego
convirtiendo el cociente a un porcentaje y sumando al Total Estimado Porcentaje Actual de Mejora de Servicios (8).

e 12. Sobrante LCFF — Sobrante LCFF en Cantidad Doélar (Resta 11 de 10 y multiplica por 9)

o Si el Estimado Porcentaje Actual de Aumento o Mejora de Servicios (11) es menos que el Estimado Porcentaje Actual para Aumento o
Mejora de Servicios (10), el LEA es requerido continuar los fondos LCFF.

La cantidad de fondos LCFF es calculada al restar el Estimado Porcentaje Actual de Aumento o Mejora de Servicios (11) del Estimado
Porcentaje Actual para Aumento o Mejora de Servicios (10) y luego multiplicando por la Estimada Subvencién Base LCFF Actual (9). Esta
cifra es la cantidad de fondos LCFF que son requeridos ser continuado para el préximo afo.

o 13. Sobrante LCFF — Porcentaje (12 dividido por 9)
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o Este porcentaje es la porcion no cubierta del Porcentaje para Aumentar o Mejorar Servicios que el LEA debe continuar en el proximo afio
LCAP. El porcentaje es calculado al dividir el Sobrante LCFF (12) por el Financiamiento LCFF (9).

Departamento de Educacion de California
enero de 2022
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