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El programa de becas ARP ESSER III está autorizado en el Ley del Plan de Rescate Estadounidense (ARP), promulgada

como ley enmarzo de 2021.

El período de disponibilidad de los fondos de la subvención ARP ESSER III es del 13 demarzo de 2020 (con

preadjudicación) al 30 de septiembre de 2024 (con prórroga).

Estos fondos únicos están destinados a apoyar un esfuerzo integral de recuperación del aprendizaje en Texas durante los

próximos tres años.

Los fondos de estímulo solo se pueden gastar en lo siguiente:

1. Abordar la pérdida de aprendizaje relacionada con COVID

2. Acelerar el aprendizaje

3. Apoyar las necesidades de saludmental de nuestros estudiantes.

4. Abordar otras barreras para el aprendizaje (por ejemplo, comidas, tecnología, etc.)

5. Abordar otros problemas de salud y seguridad

Whitney ISD se asegura de que las intervenciones que se implementarán respondan a las necesidades académicas,

sociales, emocionales y de saludmental de todos los estudiantes, en particular de aquellos estudiantes afectados de

manera desproporcionada por la pandemia de COVID-19, incluidos los estudiantes de familias de bajos ingresos,

estudiantes de color , estudiantes del idioma inglés, niños con discapacidades, estudiantes sin hogar, niños en hogares de

guarda y estudiantes migratorios.

Whitney ISD ha tenido colaboración y compromiso continuos con todas las partes interesadas requeridas en el proceso

de desarrollo de los siguientes planes para proporcionar un entorno de aprendizaje seguro y una continuidad de los

servicios, así como para abordar cómo se utilizarán los fondos ARP ESSER III para aprovechar al máximo impacto para

nuestros estudiantes. Ejemplos de esta participación de las partes interesadas en el desarrollo de estos planes incluyen:

Resultados de la encuesta

Información adicional de las partes interesadas

Todos los planes están sujetos a cambios según las regulaciones de la Agencia de Educación de Texas y la Oficina del

Gobernador de Texas. Los padres y otras partes interesadas en nuestra comunidad escolar serán notificados si los

cambios son necesarios.Whitney ISD continuará buscando aportes de las partes interesadas y actualizará nuestro plan

de continuidad de servicios cada 6meses hasta septiembre de 2023.

https://linkprotect.cudasvc.com/url?a=https%3a%2f%2ftea.texas.gov%2fsites%2fdefault%2ffiles%2fesser-statute-iii.pdf&c=E,1,jGDb3Vsz3fl8_GvZpt1oFU4J0dqiVLivid2iws2qqkJIlXJlwhuXzc-YlDeyCNnwAP1gC4mNaWHtSyS2Az7nP_722cXS0pD5BTrxps2xoEjmJjqJhA,,&typo=1
https://www.whitney.k12.tx.us/Page/2652
https://www.whitney.k12.tx.us/cms/lib3/TX01001398/Centricity/Domain/1/Additional%20info%20ESSR.pdf

