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Poliza de Equidad del Distrito

Cuando cada estudiante entra en una escuela de North Clackamas, se nutren sus sueflos, se celebra su
historia y patrimonio cultural, se acoge el amor por el aprendizaje, se apoyan las necesidades educativas,
fisicas, emocionales y sociales.

El distrito escolar North Clackamas es una comunidad de estudiantes comprometidos con la equidad y el
éxito de cada estudiante. Este compromiso significa que el éxito del estudiante no sera previsto, o
predeterminado por raza, etnicidad, economia familiar, movilidad, lenguaje, estado civil, género,
orientacion sexual, identidad de género, discapacidad, competencias iniciales o religion.

El principio de equidad va més alla de igualdad formal en donde a todas las personas se les trata igual. En
cambio, la equidad fomenta un ambiente inclusivo y sin barreras en el que todos se beneficiaran
plenamente. El distrito aplicara este principio de equidad a todas las polizas, programas, operaciones,
practicas y asignacion de recursos. Todos los estudiantes tendran acceso y oportunidad de una educacion de
alta calidad.

El Distrito Escolar North Clackamas esta comprometido a las siguientes creencias fundamentales:

1. Cada estudiante puede aprender con un apoyo adecuado en los niveles mas altos cuando todo el
personal provee un acceso equitativo y oportunidad para el aprendizaje y tienen altas expectativas
para cada estudiante;

2. Maximizando el rendimiento académico de cada nifio requiere asignar recursos equitativamente, no
necesariamente igual;

3. Todos en el distrito actuaran para eliminar diferencias para preparar a todos los estudiantes para la
universidad y la carrera y;

4.  Un ambiente inclusivo y acogedor juega un papel fundamental en el apoyo de las metas educativas de
los nifos.

Para realizar nuestras creencias el Distrito Escolar North Clackamas:

5. Utilizaré sistematicamente informacion en todo el distrito y a nivel individual de cada escuela,
desglosados por raza, etnicidad, idioma, educacion especial, género, orientacion sexual,
socioecondmica y movilidad para informarse al tomar decisiones de distrito;

6.  Proveera a los estudiantes un acceso equitativo al curriculo de alta calidad, programas, profesores y
administradores, actividades extracurriculares y servicios de apoyo, aun cuando esto significa
diferenciar la asignacion de recursos;
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7. Afirmard la identidad de cada estudiante, reconocera y celebrara las diferencias para crear un sentido
de pertenencia para cada estudiante;

8.  Incorporara la voz, la cultura y perspectivas de los estudiantes, personal, familias y comunidades que
reflejan demografia estudiantil para apoyar y mejorar el éxito del estudiante;

9.  Identificara y contrarrestara practicas parciales que perpetiian las desigualdades de logros y que
llevan a niveles desproporcionados del éxito del estudiante;

10. Proveera multiples y variadas oportunidades para satisfacer las necesidades diversas de los
estudiantes;

11. Activamente reclutard, contratara y retendrd al personal que refleja la demografia estudiantil en todos
los niveles organizativos y apoyaré a los empleados a involucrarse en practicas culturalmente
sensibles y entrega de la calidad de instruccion y servicio, y;

12.  Aseguraré que el Plan Estratégico del Distrito North Clackamas adopte el principio de equidad como
un elemento clave y presente resultados medibles para preparar a todos los estudiantes para la
universidad, carrera y la vida.

FIN DE LA POLIZA

Referencia(s) Legal(es):

ORS 332.107
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