Creando un Experiencia
Equitativa en HUSD

Una Propuesta Inicial para los Cierres Escolares y
Nuevos Limites para Servir Mejor a los Estudiantes

Septiembre 2021

EL DESAFIO

Las instalaciones de HUSD son anticuados y requieren
mas de $900M en inversion. Ademas, el distrito esta
enfrentando una continua disminucidon de inscripcién
debido principalmente a la demografia dinamica y el alto
costo de vida en el Area de la Bahia. HUSD esta
examinando cuidadosamente esto desafios mientras se
planifica un déficit presupuestario.

LA OPORTUNIDAD

Nuestro distrito esta bien posicionado para proporcionarle a los estudiantes una experiencia educativa mas
equitativa que ofrece a cada nifio la oportunidad de acceder a instalaciones modernas y recibir la
continuidad de los programas educativos. Un cambio en la forma de utilizar nuestras instalaciones también
puede dar lugar a interesantes oportunidades como la disponibilidad de programas de preescolar/TK en
todas las escuelas primarias, la ampliacion de la programacién y la expansion de nuestro Centro de
Recursos para Padres HUB para incluir servicios de apoyo adicionales para las familias.

Podemos obrar mejor para alinear el uso de nuestras instalaciones, las necesidades de nuestra
comunidad, y la disponibilidad de nuestros recursos limitados. Estamos proponiendo cambios en nuestros
[imites escolares, planificando mas continuidad de los programas, y recomendar el cierre de escuelas para
servir mejor a nuestra comunidad.

ANADA SU VOZ AL PROCESO

Estamos trabajando con expertos en contenido para examinar cuestiones complejas relacionadas con nuestra
situacion fiscal, tendencias demograficas, y el estado actual de nuestras instalaciones. Como padres, les
consideramos los expertos en lo que sus hijos necesitan para desarrollar su potencial innato.

Acompanenos en estas préximas reuniones para tener la oportunidad
de escuchar sobre nuestro trabajo y compartir su opinion:

Reuniones virtuales @

e Lunes, 18 de octubre de 2021, 4:30pm-6:30pm: Regién de Hayward HS

e Martes, 19 de octubre de 2021, 5:00pm-7:00pm: Region de Tennyson HS
e Miércoles, 20 de octubre de 2021, 5:30pm-7:30pm: Regiéon de Mt. Eden HS

e Martes, 26 de octubre de 2021, 5:00pm-7:00pm: Escuelas primarias de afio redondo

Reunién especial de la Mesa Directiva @

e Miércoles, 17 de noviembre de 2021, 6:30pm-10:00p
*Las recomendaciones se presentaran a la Mesa Directiva de Educacion para su accion

p® osinput@husd.us @ www.husd.us/os



MISION DE HUSD
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Seguimos trabajando en capacitando al personal sobre el antiprejuicio y antirracismo para crear un

entorno de apoyo para nuestra comunidad.

DESAFIOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE NUESTRA MISION

Inequidad de acceso: Actualmente, no tenemos el mismo acceso al entorno de aprendizaje que
deseamos para todos nuestros estudiantes, al entorno escolar para todas nuestras familias y al

entorno laboral para todo nuestro personal.

Instalaciones anticuadas: 27 de nuestros 37 recintos escolares tienen mas de 60 anos, y en todo el

distrito hay mas de 900 millones de ddolares en necesidades de instalaciones para abordar los

problemas y mejorar el entorno de ensefianza y aprendizaje.

Disminucion de inscripcion: Se proyecta que alcancemos un minimo histérico de 16,548

estudiantes matriculados -un nimero no visto desde 1981, sin embargo, nuestras instalaciones

tienen la capacidad de servir a mas de 28,000 estudiantes.

Inscripcion Historica en HUSD
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UNA VISION PARA HUSD

Nuestro distrito esta bien posicionado
para proporcionar a los estudiantes
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UN ENFOQUE BASADO EN DATOS

Hasta la fecha, nuestro trabajo se ha guiado por lo
siguiente:

Analisis de la Inscripcion: HUSD ha analizado las
solicitudes de traslado para evaluar cuales escuelas eligen
las familias - porque eligen alejarse de sus escuelas.

Estudio de pérdida de estudiantes inscritos: Un estudio que
analiza por qué las familias dejan el distrito y a donde van.
Este estudio incluyd datos cuantitativos y cualitativos.

Plan Maestro de Instalaciones: Un plan resultante de la
colaboracién de varios expertos en contenidos y de la
comunidad escolar, para identificar las necesidades de las
instalaciones, la capacidad, y las consideraciones para los
sitios infrautilizados.



PROPUESTA INICIAL:UNA VISION AUDAZ PARA TRANSFORMAR EL HUSD

Para hacer frente a las desigualdades, las instalaciones anticuadas, la disminucién en inscripcién, y los desafios
presupuestarios inmediatos, y al mismo tiempo ser administradores responsables de los recursos de la comunidad para
servir mejor a nuestros estudiantes y cumplir con nuestra misién, nuestra propuesta inicial es hacer los siguientes

cambios:

Sitio afectado

ANO 1: Implementacién para el afio escolar 2022/23

Escuela Primaria
Bowman

Escuela Primaria
Eldridge

Escuela Primaria
Glassbrook

Escuela Primaria
Strobridge

Escuela de Artes y
Ciencias Faith Ringgold

Centro de Nifios
Helen Turner

Escuela destinataria

Tyrrell y Harder
escuelas primarias

Oportunidades disponibles
en la escuela destinataria

¢ Instalaciones modernas

¢ Apoyo de personal adicional

¢ Mayor continuidad de la programacion

¢ Acceso a la educacion bilingte

¢ Acceso a programas de preescolar/TK

¢ Equipo de apoyo para ayudar a la
comunidad en la transicion

Por qué se
necesita el cambio

Instalaciones de 70 afios de antigliedad
Mas del 50% de los residentes se
trasladan a otras escuelas

Muy por debajo del tamafo 6ptimo
aprobado por la Mesa Directiva tamafio de
la escuela de 650-750

La capacidad es inferior al 50%

Southgate y Ruus
escuelas primarias

Instalaciones modernas

e Apoyo de personal adicional

Mayor continuidad de la programacion
Acceso a la educacion bilinglie

o Escuela Distinguida de California 2020
o Acceso a programas preescolares/TK
« Equipo de apoyo para ayudar en la
transicién a la comunidad

Instalaciones de 65 afios de antigliedad

Mas del 50% de los residentes se trasladan a
otras escuelas

Muy por debajo del tamafio éptimo aprobado
por la Junta tamario de la escuela de 650-750
La capacidad esta al 50%.

Se necesitan 27 millones de ddlares para
mejorar las instalaciones

Escuela primaria
Schafer Park

Instalaciones modernas

Apoyo de personal adicional

Mayor continuidad en la programacion
Acceso a doble inmersion de lenguaje
Acceso a programas de preescolar/TK
Equipo de apoyo para ayudar a la
comunidad en la transicién

Instalaciones de 65 afios de antigiiedad

El 40% de los residentes se trasladan a otras
escuelas

Por debajo del tamafio éptimo de la escuela
aprobado por la Mesa Directiva de 650-750
alumnos

Se necesitan 29 millones de délares para
mejorar las instalaciones

Escuelas Primarias
Cherryland y Fairview

Instalaciones modernas

Apoyos adicionales para el personal
Mayor continuidad de la programacién
Acceso continuo a la educacién bilinglie
Acceso a programas preescolares/TK
Equipo de apoyo para ayudar con la
transicién de la comunidad escolar

Instalaciones de 70 afios de antigliedad

Mas del 50% de los residentes se trasladan a
otras escuelas

La capacidad es menos del 50%

Se necesitan $27 millones para actualizar las
instalaciones

* Escuela residente

instalaciones de 73 afios de antigliedad

Muy por debajo de la escuela éptima aprobada
por la Mesa Directiva - tamafio de 650-750

Se necesitan $31 millones para actualizar las
instalaciones

Preescolar distribuido a
cada escuela primaria.

o Crear continuidad para el nifio y la familia
en un ambiente escolar desde preescolar a
6° grado

Instalaciones de 65 afios de antigiiedad
Se necesitan $25 millones para actualizar las
instalaciones

Centro de Informacion y
Evaluacion Estudiantil
(SIAC)

Preescolar distribuido a cada
escuela primaria.
El personal se traslada al HUB.

o Crear continuidad para el nifio y la familia
en un ambiente escolar desde preescolar a
6° grado. Centrar mas servicios en el HUB
para ser un recurso central para la
comunidad

¢ Instalaciones de 60 afios de antigliedad
¢ Se necesitan $25 millones para actualizar las

instalaciones

Centro de Recursos de
Padres HUB

Preescolar del Centro de Recursos
de Padres HUB distribuido en cada
escuela primaria.

o Crear continuidad para el nifio y la familia
en un ambiente escolar desde preescolar a
6° grado

Centrar mas servicios en el HUB para ser un
recurso central para la comunidad

Escuela Intermedia
Anthony Ochoa

[l Cierre de la escuela y el campus

Escuelas Intermedias Martin
Luther King Jr. y Winton

Reubicacion de la escuela y cierre del plantel escolar

¢ Instalaciones modernas

¢ Apoyos adicionales para el personal

» Mayor continuidad de la programacioén

* Equipo de apoyo para ayudar con la
transicion de la comunidad escolar

o Instalaciones de 62 afios de antigliedad
e Muy por debajo de la escuela 6ptima aprobada

por la Mesa Directiva - tamafio de 750-900

¢ Se necesitan $36 millones para actualizar las

instalaciones

Cierre de la escuela y readaptacién del sitio escolar



Oportunidades disponibles
Sitio afectado Escuela destinataria en la escuela destinataria

ANO 2: Implementacién para el afio escolar 2023/24

Mantener el acceso a las instalaciones
modernas yapoyos de personal

Acceso a doble inmersién de lenguaje y
preescolar/TK

Equipo de apoyo para ayudar con la
transicién de estudiantes y familias
Apoyar a los estudiantes de escuela
intermedia en general

Por qué se
necesita el cambio

Oportunidad para la escuela intermedia Bret
Harte para mudarse a una ubicacién mas
adecuada, fuera de la zona de licuefaccion
de la falla sismica de Hayward donde los
estudiantes pueden tener acceso a
instalaciones modernas y seguras.

Escuela Primaria Escuelas Primarias Fairview,
East Avenue Stonebrae y Burbank .
L]
L]
Escuela de Continuacion  El recinto escolar de .

Preparatoria Brenkwitz Anthony Ochoa

Se reubique a una instalacién mejorada,
mas adecuada para la cantidad de
estudiantes y ubicada junto a Chabot
College y cerca de Eden Area ROP para
posibles asociaciones.

Como escuela de continuacion, los estudiantes
inscritos viven por todo Hayward. El sitio fue
anteriormente la Escuela Preparatoria Sunset,
que cerré a mediados de la década de 1980,
pero ahora solo se utiliza parcialmente.

La Escuela En Anthony Ochoa
para adultos

de Hayward

Se reubique a una instalacion mejorada que
se adapte mejor a la cantidad de
estudiantes y esté ubicada junto a Chabot
College y cerca de Eden Area ROP para
posibles asociaciones.

ANO 3: Implementacidn para el afio escolar 2024/25

Escuela Intermedia Reubicarse al Recinto .
Bret Harte Escolar de East Avenue .

Instalaciones modernas

Apoyos adicionales para el personal
Mayor continuidad de la programacién
Equipo de apoyo para ayudar con la
transiciéon de la comunidad escolar

Como escuela para adultos, los estudiantes
matriculados viven por todo Hayward. El campus
fue anteriormente la Escuela Preparatoria
Sunset, que cerré a mediados de la década de
1980, pero ahora solo se utiliza parcialmente.

El plantel escolar esta en la falla sismica de
Hayward y no se puede modernizar ni recibir
actualizaciones de seguridad en el futuro.

Escuela Intermedia Escuela intermedia King .
Cesar Chavez

[l Cierre de la escuela y el campus Reubicacion de la escuela y cierre del plantel escolar

Instalaciones modernas

Apoyos adicionales para el personal
Mayor continuidad de la programacion
Equipo de apoyo para ayudar con la
transicién de la comunidad escolar

SOSTENIBILIDAD OPERACIONAL

La sostenibilidad operativa es una iniciativa
estratégica que tiene como objetivo ayudar a
HUSD a lograr su mision mediante la utilizacion
de recursos e instalaciones de manera mas
eficiente y eficaz. Esta iniciativa apoyara la
mision del distrito mediante la creacion de
experiencias educativas atractivas y equitativas
que se impartan en un ambiente seguro y de
apoyo.

El plan es una recomendacion inicial basada en
los datos y comentarios recibidos durante los
ultimos tres afos a través de los foros publicos
de la comunidad, varios comités, el desarrollo de
un plan estratégico y de las instalaciones y los
datos financieros.

Instalaciones de 69 afios de antigiiedad

Muy por debajo del éptimo aprobado por la Mesa
Directiva - tamafio de la escuela de 750-900

$39 millones necesarios para mejorar las
instalaciones

Cierre de la escuela y readaptacion del sitio escolar



Equipo de diseino de uso escolar

Esta iniciativa cuenta con el apoyo de un grupo comprometido de representantes de partes
interesadas que forman nuestro equipo de disefio de uso escolar. Desde enero de 2020, han
dedicado muchas horas a analizar nuestra realidad actual y desarrollar criterios esenciales para
evaluar cada uno de nuestros entornos de aprendizaje. Haga clic aqui para revisar el informe
completo de este trabajo: Informe del equipo de disefio de uso escolar.

Plan Maestro de Instalaciones 2021

El Plan Maestro de Instalaciones ayudo a identificar un plan de instalaciones equitativo y basado
en las necesidades para crear ambientes de aprendizaje que respalden nuestras necesidades
programaticas. A través de encuestas, evaluaciones del sitio, documentos historicos y
entrevistas con cada escuela, se prepar6 un Plan Maestro de Instalaciones actualizado. Haga
clic aqui para revisar la Actualizacion del Plan Maestro de Instalaciones de 2021.

Presupuesto 2021/22

La disminucién de la inscripcién estaba afectando los programas y servicios incluso antes de la
pandemia de COVID-19. Se implementaron reducciones de personal y cierres de programas en
2017/18 y 2019/20 para reducir mas de $13 millones en gastos. Ahora, se necesitan mas de $14
millones en reducciones adicionales para lograr un presupuesto equilibrado. Haga clic aqui para
revisar el Presupuesto Aprobado 2021-22

Para obtener mds informacién, visite: www.husd.us/os



https://drive.google.com/drive/folders/1P0r3S_Beg0rLU1qAaGAmCAGo3QvCuraY?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DROLPFDkIRlXrugRarBlM4IbweVl2B74/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/11L8wJFC6gRRZAWzvbszDtaaZkrfl6ILE/view?usp=sharing

