Cambridge Elementary School
School Site Council Meeting
Minutes

Monday, February 22, 2021

Escuela Primaria Cambridge
Reunion del Concilio Escolar
Minutas

lunes, 22 de febrero, 2021

Zoom Zoom
Meeting Time: 2:45pm Hora: 2:45pm
Meeting Call to Order Dar comienzo a la reunion

Member Roll Call

|Z| Lourdes Beleche, Principal

|Z| Naima Armenta, Teacher, Term 2019 — 2021
[J Beth Kim, Teacher, Term 2020 — 2022

X colleen Majors, Teacher, Term 2019 — 2021
|Z| Angelica Arias, Other, Term 2020 — 2022

Pasar lista

|z Maria De Rosas, Parent, Term 2019 — 2021

|:| Minerva Gonzalez, Parent, Term 2019 — 2021
[X] Marleni Hernandez, Parent, Term 2019 — 2021
|z Noelia Romero, Parent, Term 2019 — 2021

|z Maricela Arias, Parent, Term 2020 — 2021

Public Comment: Comentario publico:

Review and Approval of Minutes from SSC Meeting, January 26, 2021 — Colleen Majors, “I move to approve the minutes of January 26"
meeting.” Angélica Arias, second.

Vote: Yes: 6 No:0 Abs:0

Repaso y aprobacion de las minutas de la reunion de SSC de 26 de enero, 2021 — Colleen Majors, “Hago la mocion para aprobar las
minutas del 26 de enero.” Angélica Arias, segunda.

Report On Professional Development and Evaluation of Effectiveness We have begun reading the book White Fragility and continue to
reflect on our racial consciousness.
Reporte del desarrollo profesional y evaluar la efectividad Hemos comenzado leyendo el libro White Fragility y continuamos reflejando
sobre nuestro conocimiento racial.

Old Business Temas anteriores
New Business Temas nuevos

1. Vote on Tech funding change for 2021-2022 - Lourdes Beleche, “I move that we fund the tech position one day
from LCFF and one day from Title 1.” Colleen Majors, second.
Vote: Yes:8 No:0 Abs:0
Votacion sobre el cambio de programa para financiacion del téchnico - Lourdes Beleche, “Hago la mocidn de pagar
por la posicién del técnico un dia de LCFF y un dia de Titu;o 1.” Colleen Majors, segunda.

2. Vote on the 2020-2021 Safety Plan - Lourdes Beleche, “I move that we approve the Safety Plan as presented.”
Colleen Majors, second.
Vote: Yes:8 No:0 Abs:0
Votacién sobre el plan de sequridad 2020-2021 - Lourdes Beleche, “Hago la mocion para aprobar el Plan de

Seguridad como se ha presentado.” Colleen Majors, segunda.

Meeting Adjournment  3:49pm Cerrar la reunion 3:49pm

Next Meeting Date: March 30, 2021 Proxima reunion: 30 de Marzo, 2021

The Mt. Diablo Unified School District prohibits discrimination, harassment, intimidation, and bullying based on actual or perceived ancestry, age, color, disability, gender, gender identity, gender expression,
nationality, race or ethnicity, religion, sex, sexual orientation, actual or potential parental, family, marital status, or association with a person or a group with one or more of these actual or perceived
characteristics. Questions, concerns or complaints regarding compliance with Title IX student issues, please contact the Title IX Compliance Officer, Michael Jimenez, Assistant Superintendent High School, at
1936 Carlotta Drive, Concord, CA 94519, by phone (925) 682-8000, or email at jimenezm@mdusd.org. Questions, concerns or complaints regarding compliance with Title IX employee issues, please contact
the Executive Director of Human Resources, Lisa Murphy Oates, at 1936 Carlotta Drive, Concord, CA 94519, by phone (925) 682-8000, or email at murphyoatesl@mdusd.org. Questions, concerns or
complaints regarding harassment, discrimination, intimidation and bullying, please contact the Equity Compliance Officer, Jennifer Sachs, Executive Director of Instructional Support, at 1936 Carlotta Drive,
Concord, CA 94519, by phone (925) 682-8000, or email at sachsj@mdusd.org.

El Distrito Escolar Unificado de Mt. Diablo prohibe la discriminacion, el acoso, la intimidacién y el acoso basados en la ascendencia, la edad, el color, la discapacidad, el género, la identidad de género, la
expresion del género, la nacionalidad, la raza u origen étnico, la religién, el sexo, la orientacién sexual, paternidad real o potencial, familiar, estado civil o asociacién con una persona o un grupo con una o0 mas
de estas caracteristicas reales o percibidas. Preguntas, preocupaciones o quejas en relaciéon con el cumplimiento de Titulo IX asuntos de estudiantes, comuniquese con el Oficial de Cumplimiento de Titulo
IX, Michael Jimenez, Asistente del Superintendente de la Preparatoria, en 1936 Carlotta Drive, Concord, CA 94519 Teléfono (925) 682-8000 o correo electrénico jimenezm@mdusd.org. Preguntas,
preocupaciones o quejas en relacién con el cumplimiento de Titulo IX asuntos de empleados, por favor comuniquese con la Directora Ejecutiva de Recursos Humanos, Lisa Murphy Oates, en 1936 Carlotta
Drive, Concord, CA 94519 Teléfono (925) 682-8000 o correo electronico murphyoatesi@mdusd.org. Preguntas, preocupaciones o quejas en relaciéon a acoso, discriminacién, intimidacién (en Inglés bullying),
por favor comuniquese con el Oficial de Cumplimiento Equidad, Jennifer Sachs, Directora Ejecutiva de Apoyo Educativo en 1936 Carlotta Drive, Concord, CA 94519 Teléfono (925) 682-8000 o correo
electrénico sachsj@mdusd.org.



