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Mensaje de la Directora

Queridos padres,

iEs un placer darles la bienvenida a un nuevo afo escolar en la Escuela Willow Glen! Tengo el privilegio de
servir como su Directora y honrada de trabajar con nuestro personal especializado, los estudiantes
maravillosos y todos nuestros padres que nos apoyan. La Escuela Willow Glen abarca la meta del Distrito
Escolar de Visalia para preparar todos los estudiantes para competir, tener éxito y sobresalir en la vida. El
personal y yo hemos elaborado este manual para ofrecerle informacién importante acerca de nuestra escuela,
y espero que sirva como una herramienta util. Por favor témese el tiempo para leer a través de sus
contenidos, y considerar la informacidn. Si usted tiene alguna pregunta, no dude en contactar a cualquier
miembro del equipo Willow Glen y estaremos encantados de ayudarle.

Reconocemos que para tener éxito en la escuela, nuestros estudiantes necesitan apoyo tanto de lacasay la
escuela. Esperamos con interés el desarrollo de una fuerte asociacién con usted para mejorar la educacién de
su hijo. Como socios, nos aseguraremos de que su hijo aprenda y logre niveles altos en las materias
académicas y sociales.

El maravilloso personal de Willow Glen y su servidora nos sentimos privilegiados de ser parte de la familia
Warriors (Guerreros). Estamos comprometidos a garantizar un ambiente seguro y acogedor para todos los
estudiantes. Por favor, siéntase libre de llamarme si usted tiene cualquier pregunta, duda o preocupacion.
Estoy aqui para asegurar que su hijo tenga una experiencia escolar memorable, exitosa y positiva en la Escuela
Willow Glen. Usted puede ponerse en contacto conmigo por mi correo electrénico a bramirez@vusd.org o
llamando a la Escuela Willow Glen al 730-7798. Juntos, podemos hacer que la experiencia educativa de su
hijo/a en la Escuela Willow Glen sea positiva. jGracias!

Atentamente,

2R Moo

Blanca Martinez-Ramirez
Directora

Willow Glea Warelory
B/BW\,




Calendario del Distrito Escolar

Visalia Unified School District Board Approved: May 10, 2016
2016-17 School Calendar
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Calendario de Eventos

(Las fechas son tentativas CON fines de planificacidn)

Agosto - Responsabilidad

11
11
18

Empiezan las clases para los estudiantes
Orientacion de Kinder 8:30 AM
Noche de Regreso a la Escuela 6:00 — 7: 30 PM

Septiembre- Responsabilidad

5
12
13
15
16
30

Octubre-Respe

Dia Festivo y no hay clases- Labor Day
Dia minimo

Junta SSC 3:15 PM

Excursién grado 4

Junta ELAC 8:30 AM

Asamblea de Reconocimientos K-6 (8:45 & 9:30)

to

4
10
14
21

24-28
27
28
28

Noviembre- Bo

Junta SSC 3:15

Entrenamiento de Maestros/Dia Minimo

Fotografias Escolares

ELAC Meeting 8:30 AM

Semana de Listdén Roja

Grado 8" dia de carreras en La Joya

Asamblea de Reconocimientos grados K-6: 8:45 & 9:30
Ultimo Dia del Primer Trimestre

ndad

F
8
9-10
11
14-18
21-25
30
30

Entrenamiento de Maestros/Dia Minimo

Junta SSC 3:15

Conferencias entre padre y maestros, Dias Minimos

Dia Festivos, no hay clases

Conferencias entre padre y maestros, Dias Minimos

Dia festivos, no hay clases

1°" Recepcion de Excelencia Académica Grados 4-6 7:30 AM
Reconocimientos Grados 7'°/8° 8:45 AM

Diciembre-Bondad

9
19-Jan. 6

Enero- Justicia
9
16
30

Asamblea de Reconocimientos Grados K-6 8:45 & 9:30
Vacaciones de Invierno

Empiezan las clases
No Hay clases - Martin Luther King
Entrenamiento de Maestros/Dia Minimo




Calendario de Eventos

Febrero-Justicia

7
10
13
20
24
24

Junta SSC 3:15 PM

Junta ELAC 8:30 AM

Entrenamiento para los maestros, no hay clases

Dia Festivo, no hay clases — Dia de Presidentes
Ultimo dia del 2ndo trimestre

Asamblea de reconocimientos Grados K-6 8:45 & 9:30

Marzo-Ciudadania

TBA
7
15-17
22
22
31

Inscripcion de Kinder

Junta SSC 3:15 PM

Conferencias de padres y maestros , Dia Minimos

Recepcién de reconocimientos del 2° Trimestre Grados 4-6 7:30AM
Reconocimientos Académicos 7°/8° 8:45 AM

2nda Recepcién de Excelencia Académica Grados 4-6 7:30 AM

Abril- Confianza

6
3-7
10-17
18

Noche de Visitar las Clases
Feria de libros

Vacaciones de primavera
Empiezan las clases

Mayo-Confianza

TBA
1-5
8
9
12
26
29
30
31
31

Concierto 4% grado

Semana de Agradecimiento de maestros
Entrenamiento de Maestros/Dia Minimo

Junta SSC 3:15

Junta ELAC

Ceremonia de fin de afio de prescolar

No hay clases- Memorial Day

Personal vs. grado 8° juego de béisbol
Reconocimientos académicos Grados 4-6 7:30 AM
7™/8™ Reconocimientos académicos 8:45 AM

Asamblea de reconocimientos Grados K-6 8:45 & 9:30
Grado 6to BBQ 10:30 AM

Promocién Grado 8° 8:45 AM

Ultimo dia de clases — Dia minimo




Personal de Willow Glen

Personal Certificado

Especialistas

Jordan, Judy

Maestra TK/K

Hannah, Lon

Maestro de Mdsica

Laney, Gail

Maestra K

Miller, Celia

Maestra de Mdsica

Lotenero, Diane

Maestra K

Johnson, Brenda

Maestra de Mdsica

Houle, Gwen

Maestra Grado K/1

Bonnar, James

Maestro de Mdsica

Calender, Sharon

Maestra Grado 1

Hinds, Robert

Maestro de Banda

Luna, Dorine

Maestra Grado 1

Rios, Richard

Maestro de gimnasia

Blimling, Tina

Maestra Grado 2

Lessley, Kasey

Maestra de gimnasia

Buenafe, Sara

Maestra Grado 2

Carrasco, Christa

Maestra Grado 2

Barnett, Deanna

Maestra de Orquesta

Bair, Tom

Maestro Grado 3

Horton, Brian

Maestro Grado 3

Personal Clasificado

Borowicz, Tara

Maestra Grado 3

Locke, Michelle

Asistente de la directora

Cottingham, Cynthia

Maestra Grado 4

Jenkins, Tina

Secretaria

Olson, Scott

Maestro Grado 4

MacDannald, Phil

Portero

Duarte, Laura

Maestra Grado 4/5

Ramos, Lilia

Asistente (oficina)

Maddox, Jean

Maestra Grado 5

Valencia, Martha

S.AFE

Sommerville, Shelby

Maestra Grado 5

Baker, Judy

cajera

Hernandez, Alison

Maestra Grado 6

Jennings, Kimberlee

Bibliotecaria

Jurica, Greg

Maestro Grado 6

TBA

Intervencién

Collinson, Chrisie

Maestra 7/8

Baltazor, Stacy

Intervencién

Okahata, Janell

Maestra 7/8

Ruth, Linda

Asistente

Jacobsen, Cindy

Maestra 7/8

Aguayo, Raul

Asistente general

D'Ambrosio, Mary

Especialista

Lopez, Maria

Asistente (salén)

Florez, Ricardo

Especialista

Helwick, Donna

Asistente (salén)

TBA

Asistente (salén)

Certificated
Support Staff

Position

Jennings, Haylee

Asistente (salén)

Majarian, Teresa

Asistente (salén)

Ramirez, Blanca

Directora

Buhl, Michelle

Asistente (salén)

Feliz, Araceli

Subdirectora

TBA

Asistente (salén)

Brandon, Shaila

Terapista de Habla

Holguin, Denise

Asistente general

Coverston, Cyndi

Enfermera

Gutierrez, Nicole

Asistente general

Saelaw, Stacy

Asistente general

Hall, Kim

Psicologa

Guerrero, Lavonne

Asistente general

Aguirre, Sylvia

Consejera

Welch, Heather

Cafeteria

Stasch, Kathi

Maestra de
Intervencidn

Prescolar

Iwamura, Paula

Maestra de
Intervencidn

Herrera, Charlene

AM maestra

Mexicano-Barker, Maria

AM asistente

Contreras, Alvina

AM asistente

Hernandez, Angela

PM Maestra

Mejia, Corina

PM asistente

Urias, Sylvia

PM asistente




Horario Regular

Horario dia Regular

Horario

Recreo

Almuerzo

8:17AM - 2:05 PM

9:45-10:00

11:15-11:55

8:17AM - 2:05 PM

10:00 - 10:15

11:15-11:55

8:17AM - 2:05 PM

10:00 - 10:15

11:20-12:00

8:17AM - 2:05 PM

10:00 - 10:15

12:00-12:40

8:17AM - 2:05 PM

10:20 - 10:35

11:25-12:05

8:17 AM - 3:02 PM

10:20 - 10:35

11:40-12:20

8:17 AM - 3:02 PM

10:20 - 10:35

11:40-12:20
miércoles -12:05-12:45

8:17 AM - 3:02 PM

10:20 - 10:35

12:05-12:45
miércoles -11:40-12:20

8:17 AM - 3:02 PM

10:35-10:50

12:35-1:15

[ 4 [ th th
* El miércoles es salida temprana para los grados 4 -8 ™.

Los estudiantes salen a 2:05pm.

Horario De Dia Minimo

Horario

Almuerzo

8:17AM - 12:37 PM

11:00-11:20

8:17AM - 12:37 PM

10:30-10:50

8:17AM - 12:37 PM

10:40-11:00

8:17AM - 12:37 PM

10:50-11:10

8:17AM - 12:37 PM

11:10-11:30

8:17AM - 12:37 PM

11:00-11:20

8:17AM = 12:37 PM

11:20-11:40




North Yard

#30
45" Grade
DUARTE

#29
4" Grade
OLSON

Storage

Storage

#28
4th Grade
COTTINGHAM

RESTROOM

Equip.

i RESTROOM

WARRIO R

— -

Mapa de la Escuela

Willow Glen School
310 N. Akers Rd.
Visalia, CA. 93291

730-7798

Middle Yard

#42
BAND
ORCHESTRA

#41
OPEN

RESTROOM |

| RESTROOM

#40

Preschool
HERRERA (AM)
HERMANDEZ (PM)

#27

HEART Office

#26

Special | Text-
Friends | books

#19
6th Grade
HERNANDEZ

#18
Tth Grade
COLLINSON

#25

Adaptive PE

#20
5th Grade
SOMMERVILLE

#17
8th Grade
OKAHATA

#14 Speech
CHAPMAN

Psych
HALL

#24

Learning Center
Florez

#21

5th Grade
MADDOX

#16
8th Grade
JACOBSEN

#22
6th Grade
JURICA

#15

Kindergarten
JORDAN

#13

Learning Center
D"AMBROSIO

RESTROOM | spaARKS

STORAGE | Equip.

RESTROOM

#6

2nd Grade
BLIMLING

#5

Kindergarten
LANEY

#7
2nd Grade
BUENAFE

#4

Kindergarten
LOTENERO

#5

Staff Workroom

#12
Library
JENNINGS

#8

3rd Grade
BOROWICZ

#3

1st Grade
LUNA

Staff Lounge

Garden

#23

Resource
Room

OFFICE

FELIZ (&P)
LOCKE (PCA)
JENKINS (SEC)
RAMOS (Aft. Clerk)
VALENCIA SAFE
COVERSTON {Nurse)

#11

3rd Grade
HORTON

#9

2nd Grade
CARRASCO

#2

1st Grade
CALENDER

Principal
RAMIREZ

CAFETERIA

#10
3rd Grade
BAIR

#1
1st Grade
HOULE

~ Buslane

Kindergarten
Playground




Reglas Escolares

) ‘ilﬁ,‘ < I |
B)RB)\EWNE)
Nuestro equipo de Willow Glen colaboré para crear expectativas para toda la escuela que promueven un
ambiente escolar positivo. Elegimos el acronimo BRAVE (valiente) para recordar todos los comportamientos

gue debemos exhibir sobre una base diaria. Nuestros estudiantes aprenderan nuestras expectativas de
comportamiento y lo que significa ser un guerrero valiente.

B} Be On'Time & Llegar a tiempo y
1Y) On Task hacer la tarea
Respect Respetar a todos y

\ \ Everyone & todo
' Ewerything

Achiewve Alcanzar la
Excellence excelencia

Yalue Valorarse a si
Yourself & mismo y a todos
Others

Engaged i Participar.en el
Learning aprendizaje

Animamos a los estudiantes demostrar expectativas BRAVE (valentia) y reconoceremos sus decisiones
responsables a través de varios programas de incentivos. Los estudiantes pueden ganar boletos BRAVE
(valentia) y délares Guerreros al modelar expectativas BRAVE (valentia). Estudiantes pueden usar sus délares
en nuestra tienda en selectos viernes. Boletos se recogen en frascos de aula para recibir incentivos de clase y
también se utilizan para rifas semanales.

Por favor tome esta oportunidad para hablar con su nifio sobre nuestras expectativas BRAVE (valentia) y la
importancia de demostrar alternativas de comportamiento positivo sobre una base diaria. Con su apoyoy
participacidn, la escuela Willow Glen seguira siendo una escuela donde los estudiantes sobresalen socialmente
y académicamente en un ambiente escolar positivo.
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Expectativas B.R.A.V.E.

Pasillos

Cafeteria

Patio

)

Llegar a

tiempo y

hacer la
tarea

Llegar clase a

tiempo.

Ser dedicado y
centrado en la

tarea.

Caminar
tranquilamente
por la acera
Visitar en el patio

Formarse en linea de
clase in orden ABC
Esperar en una linea
tranquila

Escuchar al adulto a
cargo

Sentarse en el area
asignada
Permanecer sentado
hasta ser despedido
Usar el tiempo
sabiamente

Caminar en el patio

Utilizar el bafio y tomar un
trago

Esperar para la supervision
de un adulto

Comer su bocado en la
mesa antes de jugar

A pie en el asfalto, correr en
el pasto

Los alumnos de primaria,
deben congelar cuando
suene la campana

Estar en linea, a tiempo

)

Respetar a
todos y todo

Poner atencién
Modelar WARRIOR
5

Mantener el aula
limpia

Las opiniones de
todos cuentan

Respetar las
normas de la
escuela

Estar tranquilo y
atento cuando
hay clases

Guardar silencio
Tomar sélo lo que se
puede comer
Respetar el espacio
personal

Levantar la mano si
necesita ayuda

Usar modales en la
mesa

Reciclar

Uso de palabras y lenguaje
apropiado

Mantenga sus manos a si
mismo

Siga todas las reglas de juegos
y equipos

Respetar juegos, organizados

@

Alcanzar la
Excelencia

Siempre hacer todo
lo posible
Completar trabajos
Ser responsable de
Su propio
aprendizaje

Ser un modelo
para otros

Ser amable con todos

Mantener Limpia
nuestra cafeteria

Voluntario para ayudar
Si es necesario

Usar el equipo
apropiadamente

Sé un lider

Modelar buen caracter
Mantener nuestra escuela
limpia

W

Valorar a si
mismoy a
todos

Ser alentadores
Tratar a los demas
como queras ser
tratado

Ser positivo y
amistoso

Animar a otros a
guardar silencio
en los pasillos
Caminar en lugar
de correr

Pasar
respetuosamente
a las personas

Disfruta de tu propio
almuerzo

Recuerda siempre usar
modales en la mesa

Incluir a otros
Siempre ser un buen
deportista

Voluntario para el
embellecimiento de la
escuela

Reportar “bullying”

&

Participar
inel
aprendizaje

Participar

Estar preparado
Trabajar en equipo
para resolver
problemas

Utilice el
autocontrol
Caminar con un
propésito

Ir directamente a
su destino

Conocer la diferencia entre
basura, composta y
reciclaje

Ser activo e involucrado
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B.R.A.V.E.

Expectations

Gymnasia

Biblioteca

Bafo

Autobus

oficina

®)

Legar a

tiempoy

hacer la
tarea

Linea ordenada
y silenciosa

Ir directamente a
su destino

Tienes 10
minutos para
seleccionar un
libro
Tranquilamente
esperar en linea
Devolver libros
en debida fecha

Utiliza el bafio
rapidamente,
luego de vuelta
a clase

Utiliza tu bafio
designado

Camina hacia la
linea utilizando
autocontrol
Espera detras de
la linea de
autobus

Sigue las reglas
del autobus

Debes tener
permiso para
estar en la
oficina

&

Respetar a
todos y todo

Modela respeto y
espiritu deportivo
en todo
momento
Escuchar y
respetar el
espacio personal
de todos

Toma buen
cuidado de tus
libros

Cuida de tu
biblioteca
Disfruta las
decoraciones
con tus ojos

Manten limpio el
bafio

Pon toallas de
papel en la
basura

espera con
paciencia

una persona por
puesto

Manten las
manos y pies a
si mismo
Utiliza voces
tranquilas
Escuchay
respeta a los
adultos

Se respetoso con
el personal,
visitantes y otros
estudiantes
trabajando

Utiliza saludos
positivos con
todos

Usa, di, "Gracias"
después de
recibir ayuda

&

alcanzar la
excelencia

Completa todas
las actividades
fisicas

Desafiate a ti
mismo con leer
libros al nivel de
grado o
superior!

Conserva agua
y toallas

Utiliza
solamente lo
que tienes

Se un lider
Mantente
sentado
Manten todas
las partes del
cuerpo dentro
del autobus
Usa el cinturén
de seguridad

Una buena
opcién mientras
espera es leer

W

Valorar a si
mismo y a
todos

Sigue las Reglas
Se positivo,
jugary ser justo
Demuestra
esfuerzo

Se amable
Usa voz baja

Lavate las
manos
Reporta los
infractores

Se amable y
Cortés en todo
momento
Recuerda los
modales

Si estas
esperando en
la oficina,
espera calladito

\E)
Participar

in el
aprendizaje

Participa y
trabaja en
equipo

Motiva a otros

Selecciona
libros para
desafiarte
Leer todos los
dias

Utiliza las
pausas
sabiamente,
limita utilizar el
bafo durante la
clase

Conoce las
reglasy
siguelas

Sé un
ciudadano
ejemplar
siempre
siguiendo las
instrucciones
del personal de
la oficina.
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Codigo de Vestimento

Nuestras primeras prioridades son la seguridad de los estudiantes y mantener un ambiente centrado en el
aprendizaje. Por lo tanto, junto con el cddigo de conducta cddigo de vestimento VUSD, La Escuela Willow Glen
ofrece lo siguiente:

Requisitos del cddigo de vestimento de seguridad de los estudiantes:
e Los zapatos deben tener una correa trasera. (K—6th). No se permiten sandalias, tacones altos o zapatos
sin correas.
Grados superiores (4°-8°) los estudiantes deben usar zapatos tenis para la clase de Educacién Fisica.

Centrados en un Ambiente de Aprendizaje-- los requisitos del cédigo de vestir:

Los pantalones cortos, faldas y vestidos deben ser por lo menos la mitad del muslo (minimo
entrepierna 4 pulgadas cortos).

Sombreros sélo pueden ser usados al aire libre para la proteccidn solar. Sombreros aprobados deben
ser de color de ala grande, sdlida, sin etiquetado.

K-6 estudiantes no se les permite usar maquillaje.

tatuajes falsos, no se permiten marcas en la piel, arafiazos en la piel o coloracidn temporal del cabello.
Tapas del tanque deben tener una correa de 2 pulgadas. Sin tirantes, blusas sin mangas o blusas que
muestran la seccion media se permiten. Nifias de los grados superiores tienen que ser modestos en la
cobertura de la ropa interior y asegurar que sus blusas encajan correctamente.

No se permiten pantalones de lycra no ser cubierto con una camisa larga o un vestido.

Ropa y accesorios no pueden hacer publicidad, denotan o ser reconocido como actividad o afiliacién a
pandillas, la impresién cruda o vulgar, lemas, simbolos, disefios o0 imagenes que representan las
drogas, bebidas alcohdlicas, tabaco, violencia, grafiti, sexualmente sugerentes, o actividad ilegal. Aqui
estd una lista parcial de los articulos que son no mostrar cualquiera de los mensajes mencionados
anteriormente: 1. Toda la ropa; 2. joyeria; 3. Emblemas; 4. Cinturones; 5. Distintivos; 6. Los simbolos; 7.
Signos; 8. Accesorios; 9. Cuadernos.

El director o el personal designado tienen la discrecion de prohibir cualquier otro vestuario que no cumple con
los criterios mencionados anteriormente. El director o el personal tienen designada la discrecién de hacer
excepciones razonables a lo anterior para dias especiales o eventos especiales

Cualquier violacion del cédigo de vestuario resultara en una de las siguientes consecuencias.

Advertencia, la notificacion a los padres, estudiante enviado a casa para vestir adecuadamente, detencion,
suspension en la escuela, y / u otra consecuencia alternativa. Para preguntas o aclaraciones de cualquiera de
los anteriores, por favor llame a la directora, la sefiora Ramirez o subdirector, sefiora Feliz al 730-7798.




Asambleas Mensuales

Premios / Lista de Honor: Tenemos asambleas mensuales para reconocer a nuestros estudiantes en los grados
12 - 82 (y a veces los de kinder). Tenemos Estudiante del Mes y Palabra de (caracter) premios del mes, asi
como muchos otros reconocimientos. Al final de cada semestre, medallas y certificados de premios lista de
honor se entregan a nuestros estudiantes de 42 - 82 grado que han recibido la mayoria 3’s y 4’s en sus boletas
de calificaciones. Los maestros les notificaran cuando su hijo esta preparado para recibir un premio para que
pueda asistir a la asamblea.

Asambleas del Mes

Fecha
8:45 (K-3) Palabra del mes
9:30 (4-6)

Agosto/Septiembre 9/30/16 Responsabilidad

Octubre 10/28/16 Respeto

Noviembre/Diciembre 12/9/16 Amabilidad

Enero/Febrero 2/24/17 Justo

Marzo 3/31/17 Ciudadania

Abril/Mayo 6/1/17 Confianza

Recepcion Académica Excelencia para Estudiantes de Honor
Asamblea
Trimestre 7:30AM
(4-6)
Trimestre 1 11/30/16
Trimestre 2 3/22/17

Trimestre 3 5/31/17

Asamblea para Grados 7- 8

Trimestre 1 11/30/16

Trimestre 2 3/22/17
Trimestre 3 5/31/17




Asistencia

La ley de California requiere que todos los nifios asistan a la escuela todos los dias hasta la edad de 18 afios o
hasta que se graduen. Las Unicas razones legales para las ausencias son:

1. enfermedad,

2. Citas de doctor,

3. o una muerte en la familia inmediata (1 dia en California, 3 dias fuera del estado).
Cuando su nifio esté ausente de la escuela, por favor pédngase en contacto con la oficina de la escuela (730-
7798) en el primer dia de la ausencia y que el personal de oficina sepa la razén de esta ausencia.

Diez faltas en un afio son considerados excesivos por el estado de California. Exceso de faltas o tardanzas
pueden resultar en una remisién a (SARB). Asegurese de que cuando su hijo falta a la escuela, es sélo por una
razén legitima. Por favor, programe vacaciones cuando la escuela no esté en sesidn para evitar ausencias.
También, por favor programe citas de doctor después de horas escolares siempre que sea posible.

Si la ausencia puede ser mas de varios dias y permite la condicion de su hijo, usted puede solicitar trabajo
escolar con el fin de minimizar el tiempo de clase pérdidas. (Por favor notifique a la Maestra un minimo de 24
horas antes que necesite la tarea).

Estudio Independiente

Estudio independiente puede hacerse disponible a los estudiantes que van a faltar cinco o mas dias
consecutivos. Solicitamos que se contacte con el Maestro de su hijo y el personal de la oficina por lo menos
cinco dias antes de la fecha de la licencia como se necesita tiempo para preparar el trabajo. Todo trabajo se
debe entregar a la fecha que el nifio regresa a la escuela. Si el trabajo no se ha completado, el nifio no recibird
crédito por los dias en el estudio independiente.

Bajo circunstancias especiales estudio independiente puede ser necesario, pero por favor, sepa que no es
equivalente a la instruccion de que su hijo recibe en el aula. Instruccion en el aula implica proyectos practicos,
tareas y soporte de grupo cooperativo, instruccién interactiva directa e interaccién con la Maestra y alumnos.
Este tipo de instruccién no puede ser duplicado en una hoja de célculo o pagina de preguntas y respuestas.

Custodia

Si su familia tiene una situacion de custodia, le pedimos que usted traiga una copia de los papeles de custodia
mas actual para la oficina para mantener en archivo. Es importante nos mantenga informados a lo largo de la
manera como se realiza algin cambio en sus acuerdos.

Tarjetas de Emergencia

iLas tarjetas de emergencia son imprescindibles! Debemos tener sus nimeros de teléfono, direccién y
contactos de emergencia actualizados. Los padres a menudo se olvidan de actualizar las tarjetas de
emergencia cuando los cambios ocurren en sus vidas. Por favor de mantenernos informados para que
podamos comunicarnos con usted tan pronto como sea posible cuando su hijo lo necesita.




Comida

Desayuno y el almuerzo se sirve en la cafeteria. Aplicaciones de almuerzo seran enviados a casa a principios de afio para
aplicar para alimentos gratis o reducidos. Recomendamos pagar comidas en avanzado y de enviar pago con estudiantes
o a la oficina. Menus de almuerzo son enviados a casa cada mes y también se publican en el sitio web de VUSD. Los
estudiantes pueden traer un almuerzo de casa si lo desea. No envie refrescos o alimentos azucarados si es posible.
Nuestros alumnos de 7 2y 8 2 grado tienen la opcién de ordenar comida caliente, comida especial o una ensalada.
Solicitudes de almuerzo deben hacerse a primera hora en la mafiana para los estudiantes de secundaria.

Precios de los Alimentos

Grados K-6 Grados 7y 8 Precios reducidos
Todos los Grados
Desayuno $1.25 $1.50 .30
Almuerzo $2.00 $2.25 .40

Medicamentos

Cualquier medicamento que se tenga que administrar en la escuela debe tener una receta médica y una nota del Doctor para la
medicina designada y estara en los archivos de nuestra enfermera. Por favor, no envie medicamentos para la tos, pastillas o
cualquier tipo de medicamento a la escuela con su hijo. La oficina de la escuela puede llamarle para que venga a la escuela si su hijo
tiene necesidad de medicamento durante el dia escolar.

Mensajes para los Maestros
Si usted tiene un mensaje importante para el maestro de su hijo, por favor pase por la oficina, llame o envie un correo
electrdénico. Los maestros revisan sus buzones de mensajes y correos electrdnicos al menos una vez por dia. El mensaje
se le dard a la maestra con prontitud y una llamada de vuelta se hard por el final del dia de la maestra o al dia siguiente
si es necesario. Si es importante que se dé el mensaje a su hijo, por favor asegurese de saber quién es la persona que
tomo el mensaje. La oficina evitard interrumpir la clase, con excepcidn en casos de extrema importancia.

Voluntarios

En Willow Glen, sentimos que los padres son una parte importante del proceso educativo. Usted puede
participar directamente al convertirse en un padre voluntario. Voluntarios pueden ser utiles de muchas
maneras tales como: servir como asistentes de aula, tutoria, bibliotecario, como los padres de la sala,
trabajando con grupos pequefios, fabricacién de materiales en el hogar, organizacion de eventos especiales,
ayuda con recaudacion de fondos y servir en los comités de escuela especial.
Todos los voluntarios deben llenar tres formas:

1) Aplicacién para Voluntarios

2) Expectativas y requisitos para los voluntarios

3) Declaracién de antecedentes penales para ser voluntario en la escuela.

Formas de voluntario estdn disponibles en la oficina. Todos los voluntarios deben registrarse en la oficina.
Voluntarios deben llevar etiquetas de nombre proporcionados en la oficina mientras trabajaba en la escuela.
Voluntarios del aula de los padres no deben ser dejados solo con los estudiantes.

Entrada y Salida

iPor favor recuerde que la seguridad de su hijo es nuestra preocupacion #1! Por favor sea paciente al dejary
recoger a sus estudiantes. Que muy pocos minutos de paciencia pueden significar el mundo a un nifio. Por
favor tenga en cuenta que nosotros somos los modelos para los estudiantes y estan aprendiendo de nosotros.
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Debemos demostrar comportamiento adecuado (y lenguaje) en el estacionamiento y en la escuela. Gracias
por colaborar con nuestro personal para modelar a nuestros estudiantes que respetamos a todos.

Entrada

Los padres y estudiantes deben ser conscientes de que no hay supervision de un adulto antes de 7:30 de la
mafiana. Nila escuela ni el Distrito Escolar Unificado de Visalia asumen cualquier responsabilidad antes de ese
tiempo. Una vez que un estudiante llega a la escuela, él/ella no puede salir de la escuela antes del despido a
menos que un padre o un adulto designado de permiso.

La oficina y puertas abren a las 7:30 para el desayuno. Todos los estudiantes deben ir a la cafeteria a su
llegada. Nuestra escuela estd cerrada para visitantes. El Personal y los estudiantes pueden entrar por la
puerta principal. Todo visitante debe de apuntarse en la oficina antes de entrar al plantel escolar durante
horas de clase. Cuando la primera campana suena a las 8:10, los estudiantes deben dejar de jugar y se
alinean en su area designada. Sus maestras se reunirdn con ellos alli.

Salida

Favor de recoger a sus estudiantes puntualmente. Solo tendremos supervisién por 10 minutos después de la
despedida. Después de 10 minutos, los estudiantes deberan esperar a la puerta de la oficina hasta que se les
recoja. No habrd supervisidn para los estudiantes que deban esperar a la puerta de la oficina después de los
10 minutos siguiendo la despedida. Se le avisa que podremos notificar al Departamento de Servicios
Protectivos (CPS), si se demora en recoger a su hijo(a) 30 minutos o mas.

En acuerdo con la politica del Distrito Unificado de Visalia, se le avisa que un estudiante de grados Ka 3 no
puede esperar después de clases a que se despida a un hermano(a) de grados 4to a 82.

Requisitos al Traer y Recoger

Para asegurar la seguridad y el bienestar de los estudiantes, el Departamento de Policias de Visalia y la escuela
les piden que observen las siguientes guias. Si ocurren problemas, se le llamara al Departamento de Policia de
Visalia para que den infracciones por violaciones a la ley.

1. Los autos no se deben estacionar en las zonas de incendio (lineas rojas).
2. Los conductores deben permanecer en sus vehiculos cuando utilizan la via de recoger para asegurar el

movimiento continuo de trafico. Favor de no dejar a su vehiculo desatendido porque esto ocasiona problemas
de circulacion.

3. Se les pide a los conductores que observen las leyes de conducir y practiquen medidas de seguridad en el
area de estacionamiento. El reusarse hacerlo podria causar una situacion de peligro a los estudiantes y
demorar o impedir la circulaciéon de conductores.

4. Los conductores no pueden detener la circulacion de trafico para recoger a un estudiante.

5. Los conductores no deben sefialar o pedirle a los estudiantes que se monten en los autos cuando estén
circulando en la via de circulacién. Se les prohibe a los estudiantes que crucen el estacionamiento sin ser
acompafados por un adulto.

6. La via de autobuses es solo para los autobuses y camiones de servicios.

7. El doble estacionamiento es contra la ley-incluyendo en el estacionamiento.

8. Se prohibe estacionarse en zona de discapacitados solo que muestre un permiso de discapacidad.
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Cumpleanos de Estudiantes/Regalos

La politica de Willow Glen para cumpleafios es la siguiente:

1) Comunique sus intenciones a la maestra de su hijo(a) con 5 dias de anticipo.

2) Reconozca que es comun que algunos nifos tienen alergias a la comida, intolerancias al gluten, lacticos, o
azucar. El personal de la escuela Willow Glen quiere promover opciones nutritivas en las meriendas o
bocadillos. Articulos no ingeribles siempre se aprecian en vez de comida (lapices especiales, libretas pequefias,
gomas de borrar, un libro donado a la biblioteca en honor al cumpleafiero, etc.)

3) Los articulos celebratorios se otorgaran al fin del dia u otro horario indicado por la maestra.

4) Bocadillos que se compartan en la escuela deben ser empaquetados de tienda y no hechos en casa.

5) Globos y otros regalos se deben otorgar en casa porque son una distraccion para el ambiente escolar y
podran hacer a otros nifos sentirse mal por no recibir algo igual. Si articulos son entregados a la oficina, los
estudiantes no podrdn recogerlos hasta el fin del dia escolar.

Celulares

Estudiantes pueden tener teléfonos celulares en la escuela. El teléfono debe estar apagado y localizado dentro
de la mochila del estudiante durante el dia escolar y actividades escolares. Una violacién resultara en una
advertencia y se le quitara el teléfono al estudiante hasta el fin del dia. Violaciones continuas resultaran en
consecuencias, contacto a los padres, y el teléfono se detendrd por el personal escolar para que un familiar
adulto lo recoja. La escuela no es responsable por perdidas, robos, o danos a los teléfonos celulares. Si usted y
su estudiante deciden que es necesario traer un teléfono celular a la escuela, lo traen bajo el conocimiento
gue cualquier pérdida o dafio sera responsabilidad de la familia y no la escuela.

Objetos perdidos
La escuela no se hace responsable por articulos perdidos o robados pero nosotros podemos asistir en buscar e intentar
entregar estos articulos a su legitimo propietario. Tenemos un drea designada en la oficina para objetos perdidos y
encontrados. Cualquier articulo que no sea reclamado para el final del trimestre es donados a la Misién de Rescate de
Visalia.

Bicicletas, Patinetas, Patines, Patinetas de Rueda, Patinete

Se espera que los estudiantes que utilicen bicicletas a la escuela obedezcan las leyes para conducir bicicletas y
gue utilizan un casco de seguridad. Las bicicletas no se deben conducir en el plantel escolar. Deben ser
aseguradas con un candado de seguridad en la zona de bicicletas. Patinetas de rueda, patines, patinetas, y
patinetes no son permitidos en el plantel escolar. Los patines y patinetes deben ser asegurados en la zona de
bicicletas.

Transporte de Autobus

Todos los estudiantes que utilizan el transporte de autobus deben obedecer las reglas del autobus. Cualquier
comportamiento que distraiga al conductor es un peligro serio y compromete la seguridad al conducir el
vehiculo cual compromete la seguridad de todos los pasajeros. Los conductores utilizan un Reporte de
Conducta en Transportacidn cuando los estudiantes tienen faltas de conducta. Generalmente, el siguiente
aplica:

1% Ofensa: Advertencia al estudiante y/o consecuencias alternativas, notificacion al estudiante

2% Ofensa: Suspendido de transportacién por autobus por 1-3 dias, notificacidn al padre

3°? Ofensa:  Suspendido de transportacion por autobus por 3-5 dias, notificacion al padre
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4" Ofensa: Suspendido de transportacion por 5-7 dias, notificacion al padre

5% Ofensa: Es posible la pérdida de transportacion por autobus escolar por el resto del ano
Aviso: Dependiendo en la ofensa, un estudiante puede perder el privilegio de transportacién por autobus por
el resto del ano.
Estudiantes del Kinder en Autobus: Después que se regrese un estudiante de Kinder a la escuela la tercera
vez por falta de que haya un adulto en la parada para recogerlo, se puede perder el privilegio de
transportacion por autobus.
Los padres son responsables por supervisar a sus estudiantes en |la parada de los autobuses hasta que llegue el
autobus a recogerlos.

Conferencias de Padres y Reportes de Progreso

Se les aconseja a los padres que se pongan en contacto con la maestra de su hijo en cualquier tiempo durante
el afio escolar para saber sobre el progreso académico y el comportamiento de sus hijos. Se puede pedir una
cita con la maestra llamando al (559) 730-7798, mandar una nota a la escuela, o mandando un correo
electrénico directamente a la maestra. Las citas se daran para los horarios antes o después de clases. Los
horarios de instruccidn no se interrumpiran. Se citan 2 conferencias formales al ano. La primera conferencia
formal se cita para todos los estudiantes en el otofio. La segunda conferencia formal se cita para la primavera
solo si la maestra lo decide o si los padres lo piden.

Consulte el Directorio del Distrito Unificado de Visalia o El Codigo de
Conducta para informacion adicional. También pueden encontrar
informacidn util sobre las politicas, procesos, y programas del Distrito
Unificado de Visalia en el sitio de red www.vusd.org.

La siguiente pagina contiene nuestro compacto de padres y
maestros de la Escuela Willow Glen. Por favor repase la
informacion con su hijo(a) y regrese la porcion con su firma a la
maestra de su hijo(a).
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W@ Home of the Warriors

WARRIORg Compacto Escolar para Padres
- V-~ Afo Escolar: 2016-2017

Compromiso del Estudiante:

Yo comprendo que mi educacion es importante para mi. Me ayuda a desarrollar las herramientas que yo necesito para ser una
persona productiva y feliz. Yo también entiendo que mis padres quieren ayudarme a hacer mi mejor esfuerzo en la escuela. Yo sé que
yo soy el Unico responsable por mi propio éxito, y que yo debo trabajar mucho para lograrlo. Por consiguiente, yo estoy de acuerdo
en llevar a cabo la responsabilidad siguiente lo mejor que pueda:

Yo devolveré la tarea completa a tiempo, y regresaré el trabajo corregido a mis padres

Yo llegaré a tiempo a la escuela todos los dias y me quedaré todo el dia en la escuela a menos que esté enfermo
Yo seré responsable de mi propia conducta

Yo seré un aprendiz cooperativo tanto en casa como en la escuela siguiendo las reglas de la escuela y del aula
Yo leeré todos los dias

Yo resistiré el uso de drogas, alcohol y violencia y seguiré el codigo de vestuario de la escuela

Firma del Estdiante

Compromiso de los Padres

Yo comprendo que los afios escolares de mi nifio son muy importantes, y yo entiendo que mi participacion en la educacion de mi
nifio/a ayudard en sus logros y actitud. Por consiguiente, yo estoy de acuerdo en llevar a cabo las responsabilidades siguientes lo
mejor que pueda:

Yo tendré un lugar y tiempo para que mi nifio(a) estudie

Yo asistiré ala Noche de Regreso a la Escuela, Conferencias del Padre, y Casa Abierta

Yo leeré con mi nifio/a y permitiré a mi nifio(a) verme leer

Yo supervisaré lo que mi nifio(a) ve en la television.

Yo apoyaré la tarea de la escuela, la disciplina, la asistencia y las politicas de codigo de vestuario
Yo aseguraré que mi nifio(a) asista a la escuela el dia entero a menos que esté enfermo

Firma de los Padres

Compromiso del Personal

Nosotros entendemos la importancia de la experiencia escolar para cada estudiante y nuestro ejemplo como modelos. Por
consiguiente, como el maestro de su nifio(a) yo estoy de acuerdo en llevar a cabo las responsabilidades siguientes lo mejor que
pueda:

Yo explicaré mis expectativas y las metas de instruccion a los estudiantes y padres
Yo basaré mi instruccion en las fortalezas de su nifio(a), aptitudes, y habilidades
Yo me esforzaré por ser consciente de las necesidades individuales de su nifio(a)
Yo me comunicaré regularmente con usted con respecto el progreso de su nifio(a)
Yo mantendré un ambiente grato para los estudiantes y padres

Yo aseguraré in medioambiente seguro y ordenado para el aprendizaje

Firma Del Personal




Willow Glen School
W@ Home of the Warriors

WARRIORg Compacto Escolar para Padres
- V-~ Afo Escolar: 2016-2017

Compromiso del Estudiante:

Yo comprendo que mi educacion es importante para mi. Me ayuda a desarrollar las herramientas que yo necesito para ser una
persona productiva y feliz. Yo también entiendo que mis padres quieren ayudarme a hacer mi mejor esfuerzo en la escuela. Yo sé que
yo soy el Unico responsable por mi propio éxito, y que yo debo trabajar mucho para lograrlo. Por consiguiente, yo estoy de acuerdo
en llevar a cabo la responsabilidad siguiente lo mejor que pueda:

Yo devolveré la tarea completa a tiempo, y regresaré el trabajo corregido a mis padres

Yo llegaré a tiempo a la escuela todos los dias y me quedaré todo el dia en la escuela a menos que esté enfermo
Yo seré responsable de mi propia conducta

Yo seré un aprendiz cooperativo tanto en casa como en la escuela siguiendo las reglas de la escuela y del aula
Yo leeré todos los dias

Yo resistiré el uso de drogas, alcohol y violencia y seguiré el codigo de vestuario de la escuela

Firma del Estdiante

Compromiso de los Padres

Yo comprendo que los afios escolares de mi nifio son muy importantes, y yo entiendo que mi participacion en la educacion de mi
nifio/a ayudard en sus logros y actitud. Por consiguiente, yo estoy de acuerdo en llevar a cabo las responsabilidades siguientes lo
mejor que pueda:

Yo tendré un lugar y tiempo para que mi nifio(a) estudie

Yo asistiré ala Noche de Regreso a la Escuela, Conferencias del Padre, y Casa Abierta

Yo leeré con mi nifio/a y permitiré a mi nifio(a) verme leer

Yo supervisaré lo que mi nifio(a) ve en la television.

Yo apoyaré la tarea de la escuela, la disciplina, la asistencia y las politicas de codigo de vestuario
Yo aseguraré que mi nifio(a) asista a la escuela el dia entero a menos que esté enfermo

Firma de los Padres

Compromiso del Personal

Nosotros entendemos la importancia de la experiencia escolar para cada estudiante y nuestro ejemplo como modelos. Por
consiguiente, como el maestro de su nifio(a) yo estoy de acuerdo en llevar a cabo las responsabilidades siguientes lo mejor que
pueda:

Yo explicaré mis expectativas y las metas de instruccion a los estudiantes y padres
Yo basaré mi instruccion en las fortalezas de su nifio(a), aptitudes, y habilidades
Yo me esforzaré por ser consciente de las necesidades individuales de su nifio(a)
Yo me comunicaré regularmente con usted con respecto el progreso de su nifio(a)
Yo mantendré un ambiente grato para los estudiantes y padres

Yo aseguraré in medioambiente seguro y ordenado para el aprendizaje

Firma Del Personal




