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De acuerdo con los Procedimientos Uniformes de Quejas del Distrito (5 CCR 4620) cada escuela del distrito debera seguir los
procedimientos uniformes de quejas para examinar quejas que aleguen discriminacion ilegal tal como hostigamiento
discriminatorio, intimidacion o bullying en contra de cualquier grupo protegido, las quejas que aleguen el quebrantamiento delas
leyes estatales y federales de programas educativos vigentes, el cobro ilegal de cuotas estudiantiles, y el incumplimientode
nuestro Plan Local de Control y Responsabilidad (LCAP por sus siglas en inglés).

Eleccién del denunciante:

1 Padre/Tutor ] Estudiante [ Empleado del distrito [ Otro

Apellido Nombre

Nombre del estudiante (si aplica) Grado F.d. N.
Domicilio Apt. #
Ciiudad Estado Codigo Postal
Teléfono: Casa Celular Oficina

Correo Electronico

Fecha del presunto quebrantamiento Escuela/Oficina del presunto quebrantamiento

Presenta esta queja en representacion de:
U Si mismo [ Su hijo/a o un estudiante U] Otro estudiante 1 Un grupo

Para alegatos de incumplimiento de leyes estatales o federales que regulan los programas educativos, favor de
indicar el programa o actividad a la que se refiere en su denuncia, si es aplicable:

[IEducacion de adultos [IPlan de Control y Responsabilidad Local (LCAP)
[JEducacion después de clases y seguridad [IPrograma de educacion de migrantes/recién llegados
OEducacion técnica de carreras agricolas OServicios de nutricion estudiantil

CEvaluaciones de programas de educacion para nativos americanos y edad temprana  [JEducacion Fisica- Minutos de instruccion
DEducacion Bilingue OCuotas estudiantiles

CJOPrograma de colaboracion y revision entre colegas para maestros de California LiCentros y programas ocupacionales regionales

[JOPlanes de seguridad escolar

[IPlan para el rendimiento estudiantil
[JOEducacion especial/Educacion compensatoria
[JAdaptaciones de lactancia para estudiantes

CJEducacioén contra el uso de tabaco

[JEducacion y capacitacion técnica para carreras

OGuarderias y programas de desarrollo (incluyendo preescolar estatal)
UAsistencia de categoéricos consolidados/asistencia de impacto econémico
[ULey Federal de Todo Estudiante Triunfa

[1Jévenes de acogida o sin hogar

DRecuperaci()n de créditos/requerimientos de graduacion de exalumnos de escuelas del tribunal de menore, hijos de familias
militares, migrantes, inmigrantes recién llegados

[ Instruccion: Periodos de cursos sin contenido educativo o cursos previamente completados

Para denuncias que aleguen discriminacién, hostigamiento, intimidacién y/o bullying (empleado a estudiante, estudiante a estudiante y
tercera persona a estudiante), por favor indique o marque sobre que caracteristica protegida real o percibida se basa la presunta conducta:

O Sexo O Expresién de género O Género

Oldentidad de género O Raza o etnia O Informacion genética
O Identificacion de grupo étnico O Origen nacional ] Descendencia

O Nacionalidad O Discapacidad mental o fisica O Religién

O Color 0O Estado civil, embarazo o 0 Edad

O Estatus de inmigracion estado de paternidad 0 Estudiante lactando

O Asociacién con una persona o grupo de uno o mas de las categorias reales o percibidas antes
mencionadas




Para quejas de bullying que no se basen en la lista de caracteristicas protegidas anterior, y otras quejas no
mencionadas en este formulario, favor de ponerse en contacto con el Director/Administrador de su escuela o el
Oficial de Titulo IX de su escuela.

Favor de responder las siguientes preguntas a lo mejor de sus habilidades. Anexe paginas adicionales si necesita mas
espacio.

Detalles de la queja:
Por favor describa el tipo de incidente(s) a los que se haya enfrentado que lo llevaron a presentar esta queja, incluyendo
los eventos o acciones, con tanto detalle como sea posible.

Escriba los nombres de los individuos involucrados en el (los) incidente(s) de la queja:

Escriba los nombres de cualquier testigo(s) del incidente(s) si es que los hubo:

Describa el lugar en donde ocurrio el (los) incidente(s):

Por favor anote la(s) fecha(s) y hora(s) cuando ocurrio el (los) incidente(s) o cuando los actos presuntos llegaron a su
atencion:

¢, Qué pasos, si existen, ha tomado para resolver el problema antes de presentar una queja?

Favor de proporcionar copias de cualquier documento escrito que pudiera ser relevante o apoye su queja.

He anexado documentos de apoyo. OSi ONo

Firma del denunciante Fecha Recibidio por y titulo Fecha

Favor de proporcionar copia duplicada al demandante. August 2019






