
Meeting dates:
February 8, 2023

February 15, 2023
March 1, 2023

JOIN US!

                         FROM JANUARY
GOVERNOR'S 2023-24 PROPOSAL

**This is simply a proposal from the Governor. The Governor will provide an
updated proposal in May 2023. The final state approved budget requires

legislature input and finalization on or before, June 30, 2023.**

Highlights

Projected Cost of Living Allowance (COLA) of 8.13% 

Increase in Public Employees Retirement System (PERS) from
25.37% to 27% - (Projected to increase over next 3 years) 

Reduction in current year (22-23) Arts, Music and Instructional
Materials Grant by 30%. 

Continued increase to minimum wage every January through
January 1, 2028 @ $17.60.

* Updated information is expected in May at the Governor's May
Revision Proposal.

Note: The Governor's plan for reductions is conservative. However, in
May it could include more aggressive reductions, based on experts

predictions of a recession. 

This Superintendent’s advisory committee was formed to take a
deeper look at the budget and related Local Control &
Accountability Plan (LCAP) to understand Budget and Program
cost. Historically discussion was held regarding what programs and
services are essential or required and what components of the
budget could be reconsidered. This committee will continue the
work as we look ahead to the 2023-24 school year. 

The advisory committee started in the 2018-2019 school year.
Meetings were held each year. However, meetings were put on
hold during the COVID-19 Pandemic. The committee consisted of
community members, parents, employees, staff and members of
the school board. These meetings are open to members of the
public and staff who are interested in gaining more knowledge
about the budget. The former committee analyzed budget areas
for ways to increase revenue using various methods. The
committee also looked at where the district can and should reduce
ongoing costs to manage the landscape of an ever changing and
moving target of school budgets. 

This new budget committee is being gathered to learn and or be
refreshed on common language, receive updates on the current
state of the district's budget, and future projections. 

For the 2023-2024 Budget series meetings, the following is
scheduled: 

Meeting 1: Budget 101 overview 
• Common Budget Language 
• Funding Sources (ADA/ Enrollment, grants, etc.) 
• Types of funding (Unrestricted/ Restricted) 
• Budget Years 
• Budget Cycles 

Meeting 2: Reserved for budget topics of interest and will include a
focus on the upcoming 2nd Interim Financial report. 

Meeting 3: Continue topics of interest with a deeper dive into how
the Governor's Budget Proposal for 23-24 may affect NMCUSD.

COMMITTEE 
Purpose & Object i ves

BECOME A PART OF THE TEAM!

Martha Chavarria | Board Member
Elizabeth Samuels | Board President & Member
Kari Yeater | Superintendent 
Mary E. Dawson | Assoc. Sup., Business Services Division
Llesenia Argueta | Director of Fiscal Services
Rick Diaz | Director of Facilities, Planning & Construction
Sarah Doherty | Director of Nutrition Services & Wellness 
Noemy Loveless | Asst. Sup. for Student and Family Services
Rosio Sandoval | Employee & Community Member
Emily Tsai-Brownfield | Director of Learning & Innovation

Current committee members:

2023-24 Governor's Education K-12 Budget

CLICK THE LINKS BELOW TO REVIEW!

2023-24 Governor's Budget Overview

www.nmcusd.org/business

https://www.nmcusd.org/cms/lib/CA50000559/Centricity/Domain/37/2023-24%20Governors%20Education%20K-12%20Budget.pdf
https://www.nmcusd.org/cms/lib/CA50000559/Centricity/Domain/37/2023-24%20Governors%20Budget%20Overview.pdf
http://www.nmcusd.org/business


Fechas de las juntas:
8 de febrero de 2023

15 de febrero de 2023
1 de marzo de 2023

¡UNASE CON NOSOTROS¡

                               DE LA PROPUESTA DEL
GOBERNADOR PARA 2023-24 DE ENERO

**Se trata simplemente de una propuesta del Gobernador. El Gobernador
presentará una propuesta actualizada en mayo de 2023. El presupuesto final

aprobado por el estado requiere la participación de la legislatura y la finalización en o
antes del 30 de junio de 2023.**

Destacados

Incremento previsto del coste de la vida (COLA) del 8,13%. 

Aumento del Sistema de Jubilación de Empleados Públicos
(PERS) del 25,37% al 27% - (Se prevé que aumente en los
próximos 3 años) 

Reducción de la subvención para artes, música y material
didáctico del año en curso (22-23) en un 30%. 

Aumento continuado del salario mínimo cada enero hasta el 1 de
enero de 2028 a 17,60 $.

* Se espera información actualizada en mayo en la Propuesta de
Revisión de Mayo del Gobernador.

Nota: El plan de reducciones del Gobernador es conservador. Sin
embargo, en mayo podría incluir reducciones más agresivas, basadas

en las predicciones de los expertos sobre una recesión. 

Este comité asesor del Superintendente se formó para echar un
vistazo más profundo al presupuesto y al Plan de Control Local y
Rendición de Cuentas (LCAP, por sus siglas en inglés) relacionado
para entender el costo del presupuesto y del programa.
Históricamente se ha discutido sobre qué programas y servicios
son esenciales o requeridos y qué componentes del presupuesto
podrían ser reconsiderados. Este comité continuará el trabajo
mientras miramos hacia el año escolar 2023-24. 

El comité asesor comenzó en el año escolar 2018-2019. Se
celebraron reuniones cada año. Sin embargo, las reuniones se
suspendieron durante la pandemia de COVID-19. El comité estaba
formado por miembros de la comunidad, padres, empleados,
personal y miembros de la junta escolar. Estas reuniones están
abiertas a los miembros del público y del personal que estén
interesados en adquirir más conocimientos sobre el presupuesto. El
antiguo comité analizó las áreas presupuestarias para encontrar
formas de aumentar los ingresos utilizando diversos métodos. El
comite tambien analizo donde el distrito puede y debe reducir los
costos en curso para manejar el panorama de un objetivo siempre
cambiante y en movimiento de los presupuestos escolares. 

Este nuevo comité de presupuesto se reúne para aprender o
refrescar el lenguaje común, recibir actualizaciones sobre el estado
actual del presupuesto del distrito y las proyecciones futuras. 

Para las reuniones de la serie de Presupuesto 2023-2024, se ha
programado lo siguiente: 

Junta 1: Visión general del presupuesto 101 
- Lenguaje presupuestario común 
- Fuentes de financiamiento (ADA/matricula, subvenciones, etc.) 
- Tipos de financiación (no restringida/restringida) 
- Años presupuestarios 
- Ciclos presupuestarios 

Junta  2: Reservada para temas presupuestarios de interés e
incluirá un enfoque en el próximo 2do Informe Financiero Interino. 

Junta 3: Continuar los temas de interés con una inmersión más
profunda en cómo la propuesta de presupuesto del Gobernador
para 23-24 puede afectar NMCUSD.

Propos i to & Objet i vos

¡FORMA PARTE DEL EQUIPO!

Martha Chavarria | Miembro de la Mesa Directiva
Elizabeth Samuels | Presidente y Miembro de la Mesa Directiva
Rick Diaz | Director de Instalaciones, Planificación y Construcción
Sarah Doherty | Director de Servicios de Nutrición y Bienestar 
Noemy Loveless | Asst. Sup. de Servicios para Estudiantes y Familias
Rosio Sandoval | Empleado y miembro de la comunidad
Emily Tsai-Brownfield | Director de Aprendizaje e Innovación
Kari Yeater | Superintendiente
Mary E. Dawson | Sup. Adj. sd el Dept. de Servicios Financieros
Llesenia Argueta | Director de Servicios Fiscales

Miembros del comité actual:

2023-24 Governor's Education K-12 Budget

HAGA CLIC EN LOS ENLACES
SIGUIENTES PARA LEERLOS:

2023-24 Governor's Budget Overview

www.nmcusd.org/business

D E L  C O M I T É

https://www.nmcusd.org/cms/lib/CA50000559/Centricity/Domain/37/2023-24%20Governors%20Education%20K-12%20Budget.pdf
https://www.nmcusd.org/cms/lib/CA50000559/Centricity/Domain/37/2023-24%20Governors%20Budget%20Overview.pdf
http://www.nmcusd.org/business

