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RESUMEN DEL PLAN DE REGRESO SEGURO A LA INSTRUCCION PRESENCIAL Y
CONTINUIDAD DE SERVICIOS

La Ley del Plan de Rescate Americano (ARP), firmada y convertida en ley el 11 de marzo de 2021, proporcion6
cerca de $122 mil millones para el Fondo de Socorro de Escuelas Primarias y de Nivel Secundario (ESSER por sus
siglas en inglés). Los fondos de ARP ESSER también se conocen como fondos de ESSER III. El Departamento de
Educacién de los Estados Unidos requiere que los distritos que reciben fondos de ESSER III presenten un Plan de
Regreso Seguro a la Instruccion Presencial y Continuidad de Servicios. Este plan debe describir como el distrito
asegurara la seguridad durante la instruccion presencial, asi como la forma en que el distrito asegurara la
continuidad de servicios en caso de que el distrito o una o mas de sus escuelas deban cerrar temporalmente en el
futuro por razones de salud publica relacionadas con COVID-19. El distrito debe revisar el plan cada seis meses y
actualizarlo, segin sea apropiado, incorporando nuevas o actualizadas directrices de salud publica y otros factores
que hayan cambiado.

Esta version es el plan revisado a partir del 27 de abril de 2022.

El plan del Distrito Escolar Unificado Newport-Mesa

El Distrito Escolar Unificado Newport-Mesa (NMUSD) ha actualizado su plan para asegurar instruccién presencial
de manera segura y continuidad de servicios para cumplir con los nuevos requisitos ARP. Este plan esta publicado
en el sitio web del distrito, asi como se describe en este documento. Las metas del NMUSD son de asegurar que
todos los estudiantes tengan acceso a instruccién presencial de tiempo completo de manera segura y al mayor
tiempo instruccional posible. El NMUSD continuara esforzandose por mantener un ambiente seguro y saludable
para estudiantes y personal mientras cumplimos con todos los requisitos de salud y seguridad estatales y locales.

La version original de este plan aseguraba una apertura de manera segura, exitosa y completamente en persona
para el afio escolar 2021-22 priorizando el uso universal de mascarillas, ventilacién en los salones de clase, higiene
de las manos saludable, rastreo de contactos y pruebas de respuesta. Las escuelas del NMUSD han permanecido
abiertas durante el 2021-22 y continuardn haciéndolo, priorizando la ventilacién en los salones de clase, higiene de
las manos saludable, rastreo de contactos y las pruebas de respuesta. En el momento de la publicacién de la
segunda version del plan, ya no es necesario el uso universal de mascarillas.

Garantias

El distrito hizo publico su plan actualizado el 8 de septiembre de 2021. El NMUSD ofrece las siguientes garantias
sobre su plan:
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https://tinyurl.com/NMUSD-District-Plans

RESUMEN DEL PLAN DE REGRESO SEGURO A LA INSTRUCCION PRESENCIAL Y CONTINUIDAD DE SERVICIOS

e EINMUSD pidié comentarios publicos en la elaboracién de su plan y tuvo en cuenta esos comentarios
publicos en la elaboracién de su plan.

e EINMUSD revisara periédicamente y, segin corresponda, revisara su plan, al menos cada seis meses.

e El NMUSD buscara comentarios publicos para determinar si revisar su plan y, si determina que las
revisiones son necesarias, ademas buscara comentarios publicos sobre las revisiones del plan.

e Siel NMUSD revisa su plan, se asegurara de que su plan revisado aborde cada uno de los aspectos de
seguridad recomendados actualmente por los Centros para el Control de Enfermedades (CDC), o si el CDC
ha revisado su guia, las recomendaciones de seguridad actualizadas en el momento en que el distrito esta
revisando su plan.

e ElI NMUSD ha creado su plan en un formato comprensible y uniforme.

e El plan del distrito es, en la medida de lo posible, escrito en un idioma que los padres pueden entender y
que ha sido traducido al espafiol.

e EINMUSD, a peticién de un padre de familia que es una persona con una discapacidad, proporcionara el
plan en un formato alternativo accesible a ese padre de familia.
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IMANTENIMIENTO DE SALUD Y SEGURIDAD

El distrito continila manteniendo normas y procedimientos de salud y seguridad, basados en las directrices del
Centro para el Control de Enfermedades (CDC), el Departamento de Salud Publica de California (CDPH), la Agencia
de Cuidado de la Salud del Condado de Orange (OCHCA), y otras agencias, tales como la Administracion de
Seguridad y Salud Ocupacional de California (OSHA). El distrito continia monitoreando y revisando nueva
informacién a medida que se publique para ajustar nuestro plan de seguridad segin sea necesario.

Las siguientes secciones describen las normas y procedimientos de salud y seguridad para estudiantes, empleados
y visitantes. Mas informacién sobre las normas y procedimientos de salud y seguridad esta disponible en el sitio
web del distrito.

Mascarillas

A partir del 6 de abril de 2022, el CDPH actualiz6 su orientacién sobre el uso de mascarillas para entornos
educativos - lugares escolares y lugares de trabajo en general. Estas actualizaciones han realizado los siguientes
cambios:

e Se han eliminado las recomendaciones de cuarentena para las personas asintomaticas que han sido
expuestas (para el publico en general).

e Se han anadido recomendaciones para la exclusion o restriccion del trabajo en determinadas
configuraciones de alto riesgo especificadas.

e Seincluyeron definiciones actualizadas para el contacto cercano y el periodo infeccioso.

Antes de febrero de 2022, la guia CDPH requeria el uso de mascarillas en diversas condiciones. El siguiente texto
del plan estuvo en vigor para la primera versién del plan del NMUSD publicada en octubre de 2021. El contenido en
cursiva que aparece a continuacion indica que estos componentes del plan ya no estan en vigor. El lenguaje se
conserva abajo para que los miembros del publico puedan revisar las practicas anteriores.

“El uso de mascarillas es una de las medidas mds eficaces y sencillas para prevenir la transmision de infecciones de
COVID-19 en la escuela”. El distrito provee mascarillas desechables para cada plantel escolar. El personal y los
estudiantes deben cumplir con los siguientes requisitos:

e El personal debe usar mascarillas cuando se comparta el espacio interior con los estudiantes, sin
importar el estado de vacunacion.

e No se requiere el uso de mascarillas para los adultos vacunados en el lugar de trabajo cuando los
estudiantes no estdn presentes y el adulto ha completado el proceso de certificacion y aprobacion.
e Las mascarillas no son necesarias al aire libre, pero son opcionales.
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MANTENIMIENTO DE SALUD Y SEGURIDAD

Mascarillas N95 para uso opcional en lugar de mascarillas desechables o de tela. No es necesaria la
aprobacién del supervisor.

Si no se puede utilizar una mascarilla por razones pedagdgicas o de desarrollo, tales como comunicarse
con o ayudar a nifios pequefios o a aquellas personas con necesidades especiales, los miembros del
personal pueden usar un protector facial con una tela (de acuerdo con las directrices del CDPH) en lugar
de mascarilla mientras esté en el salon de clases, siempre y cuando el usuario mantenga una distancia
fisica de los demds.

e Los miembros del personal deben volver a usar una mascarilla cuando la razén pedagdgica o de
desarrollo ya no es aplicable, asi como cuando estdn en dreas distintas a los salones de clase.

e Los miembros del personal pueden usar opcionalmente un protector facial con tela suelta o ajustada
durante todo el dia escolar en lugar de una mascarilla facial cuando trabajan con estudiantes que no

usan mascarillas o en situaciones donde hay un riesgo mayor de fluidos corporales o secreciones en
aerosol.

e Serequiere que todos los estudiantes usen mascarillas en el autobtis escolar y durante todo el dia
escolar mientras estdn en el plantel escolar.

Los recordatorios visuales de los requisitos de mascarillas serdn colocados en las entradas exteriores a los
salones de clase o pasillos.

Las mascarillas no son necesarias al aire libre, pero son opcionales.

Las mascarillas desechables estdn disponibles para los estudiantes segtin sea necesario.

Los planteles escolares trabajardn con estudiantes que no estdn exentos de los requisitos de uso de
mascarillas para ayudarles a cumplir con el requisito. Si es necesario, las escuelas consultardn con los
padres para obtener ayuda. Si un estudiante no estd exento y contintia negdndose a usar una mascarilla,
se le ofrecerd a los estudiantes una oportunidad educativa alternativa, incluyendo Cloud Campus.

La guia de cobertura de la cara del CDPH reconoce que algunas personas no pueden usar una mascarilla. Los
siguientes estudiantes estdn exentos del requisito de uso de mascarilla:

e Aquellas personas con una condicion médica verificada o de salud mental o discapacidad que les impediria
usar mascarilla apropiadamente. Las personas que tienen una exencion para el uso de mascarilla debido a
una condicion médica deben usar una alternativa no restrictiva, como proteccion facial con una tela adhesiva
en el borde inferior, siempre y cuando su condicién lo permita.

e Aquellas personas que tienen problemas de audicién.

e Aquellas personas que necesitan comunicarse con una persona que tiene problemas de audicién, o cuando la
habilidad de ver la boca es esencial para la comunicacion.

Para obtener mds informacion, consulte lo siguiente en el sitio web del NMUSD:

e Memordndum respecto al uso de mascarillas en los estudiantes (Revisado 8/2021)

e (uia para el uso de mascarillas (Boletin de Riesgo)

e Lavado adecuado de mascarillas reutilizables (Boletin de riesqo)
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MANTENIMIENTO DE SALUD Y SEGURIDAD

Lista de equipos de proteccion individual disponibles en cada plantel

Solicitud de exencion de mascarillas para estudiantes (Revisado 8/2021)

Solicitud para la exenciéon de mascarillas para estudiantes [espaiiol)

Mascarillas y batas desechables

Letreros sobre el uso de mascarilla en el salén de clases

Protocolos de Covid-19 para el Afio Escolar 2021-22
Protocolos locales para aplicar los requisitos de uso de mascarillas (8/20/2021)

Equipo de proteccion personal

El NMUSD suministra mascarillas desechables y otro equipo de proteccion personal (PPE) a cada plantel escolar.
Ademas de las mascarillas, algunos ejemplos de PPE son los siguientes:

Distanciamiento fisico

Desinfectante para las manos para uso personal y en el sal6n de clases.

Toallitas con alcohol para limpiar articulos compartidos.

Atomizador de limpieza para limpiar escritorios y otras superficies de trabajo.

Batas desechables para que el personal las use cuando trabaje en estrecha colaboracidn con estudiantes
que no usan mascarillas, en situaciones en las que es dificil mantener la distancia social con los estudiantes
durante un largo periodo de tiempo, y cuando hay una preocupacién por los fluidos corporales. El uso de
batas es opcional.

Guantes desechables para todo el personal. Se requieren guantes para el servicio de alimentos y ciertas
tareas.

De acuerdo con el CDPH, no hay un requisito minimo de distanciamiento fisico.

Antes de febrero de 2022, la prdctica era la siguiente: los planteles escolares organizan las comidas al aire libre tanto
como sea posible. Ademds, los planteles maximizardn la distancia fisica tanto como sea posible cuando los estudiantes
y el personal estén comiendo en el interior.

Lavado de manos y otras medidas de higiene

Promover y tomar el tiempo para el lavado de manos es un procedimiento de seguridad recomendado por el CDPH.
Estas recomendaciones contindan siendo promovidas en las escuelas a partir de la segunda publicacion del Plan de
Regreso Seguro.

Los miembros del personal ensefian y refuerzan la técnica adecuada de lavado de manos, evitar el contacto
con los 0jos, nariz y boca, y cubrir la tos y los estornudos.
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MANTENIMIENTO DE SALUD Y SEGURIDAD

e El personal proporcionara a los estudiantes tiempo en el salén de clases para lavarse las manos; en los
planteles sin lavamanos en los salones de clase, los estudiantes pueden usar desinfectante de manos.

e Hay desinfectante y estaciones de desinfectante de manos disponibles en todos los planteles escolares.

Los planteles escolares también asegurardn suministros adecuados para apoyar comportamientos de salud
e higiene, incluyendo jabon, toallitas de papel, mascarillas y desinfectante de manos con un minimo de 60
por ciento de alcohol etilico para el personal y los nifios que pueden usar el desinfectante de manos de
manera segura.

e Los estudiantes se lavaran las manos y usaran desinfectante de manos durante todo el dia, incluyendo al
llegar al plantel; después de usar el bafio; después de salir y regresar al salon de clases; después de
educacion fisica; antes y después de comer; y después de toser o estornudar.

e Lahigiene de las manos también debe promoverse antes y después de compartir recursos/articulos.

e Lasenalizacion se ha publicado en areas de alta visibilidad para recordar a los estudiantes y al personal las
técnicas apropiadas del lavado de manos y cubrir la tos y los estornudos y otras medidas de prevencién.

e Las barreras Plexiglas estan instaladas en las oficinas principales.

Para obtener mas informacion, consulte lo siguiente en el sitio web del NMUSD:

e Letreros de lavado de manos
e iDetengalos gérmenes! Lavese las manos: Boletin de riesgo
e Normas para la tos y estornudos: Boletin de Riesgo

Limpieza y desinfeccion

Segun las directrices de COVID-19 del CDPH, la limpieza una vez al dia es generalmente suficiente para eliminar los
virus potenciales que pueden estar en las superficies. Cada plantel escolar tiene protocolos de limpieza y
desinfeccion y continuara aplicandolos como se haria antes de la pandemia.

A partir del 6 de abril de 2022: Si se determina que hay un brote y la sala necesita ser desinfectada, lo sera.

Antes del 28 de febrero, la prdctica era la siguiente: Si la escuela ha tenido a una persona enferma con COVID-19 en
las tltimas 24 horas, el espacio que fue ocupado serd limpiado Y desinfectado.

Ventilacion

El NMUSD maximiza, en la medida de lo posible, la cantidad o calidad de aire exterior para nuestros edificios con
sistemas de ventilacién mecanica o natural haciendo lo siguiente. A partir de la segunda publicacién del Plan de
Regreso Seguro, el NMUSD contintia con lo siguiente:

e Hacer funcionar los sistemas de ventilaciéon dos horas antes y después de la ocupacién y continuamente
durante los periodos ocupados para aumentar los intercambios de aire.
e DMonitorear activamente los niveles de CO; para verificar que haya suficiente aire fresco para la ocupacién.
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MANTENIMIENTO DE SALUD Y SEGURIDAD

e Realizar los ajustes necesarios para mantener el nivel 6ptimo de aire fresco a través de la ventilaciéon por
dilacion.

e Aumentar el estandar de filtro minimo de MERV 8 a MERV 11, que es el indice de filtracién mas alto posible
que es seguro para la mayoria de los sistemas de climatizacién en planteles escolares sin reducir el flujo de
aire, ventilacidn, o la fiabilidad del equipo.

e Los purificadores de aire particulado (HEPA) de alta eficiencia se proporcionan en cada saldn de clases y
otras areas dentro de las instalaciones del NMUSD como una capa de proteccion adicional.

Para obtener més informacion, consulte lo siguiente en el sitio web del NMUSD:

e Purificadores de aire particulado (HEPA) de alta eficiencia (Boletin de riesgo)

Servicios de comida

Voluntarios

Cada plantel escolar se adapta para comer al aire libre cuando sea posible.

Cada escuela limpiara las superficies que se tocan con frecuencia. Las superficies que entran en contacto con los
alimentos se lavan, enjuagan y desinfectan antes y después de las comidas.

Dado el muy bajo riesgo de transmision desde superficies y objetos compartidos, no hay necesidad de limitar los
enfoques de servicio de alimentos a articulos de un solo uso o comidas empaquetadas.

Antes de la revisién del 27 de abril, se habia establecido la siguiente adicion a la comida al aire libre: Cada plantel
escolar se adaptard para comer al aire libre cuando sea posible, con personal que maximizard la distancia fisica tanto
como sea posible. Cuando los estudiantes y personal coman en el interior, el personal maximiza la distancia fisica
tanto como sea posible.

A partir del 31 de enero de 2021, el distrito permitira voluntarios aprobados en los planteles escolares.

Se requiere que todos los voluntarios hagan una solicitud a través del sistema Raptor. Ya que la meta es que
nuestras escuelas permanezcan abiertas para la instruccién presencial durante todo el afio escolar, en este
momento se requiere que todos los voluntarios estén completamente vacunados o que presenten una prueba
actual de COVID-19 negativa. Aquellas personas que no han sido aprobadas a través del sistema Raptor durante
este afio escolar actual tendran que hacerlo. Todos los niveles de voluntarios requeriran proveer comprobante de
vacunacién ademas de otros requisitos como una prueba de TB, en los tltimos 60 dias.

Los voluntarios interesados pueden presentar solicitud a través de los siguientes enlaces:

e  Solicitud de Voluntario del Distrito en Raptor (Raptor en espafiol)
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Tenemos la expectativa de que todos los voluntarios sigan todos los protocolos de seguridad de COVID-19 mientras
estén en el plantel. Una vez que una aplicacién ha sido aprobada, los voluntarios recibiran un correo electrénico
indicando que han sido aprobados.

Visitantes

El distrito cumplié su meta de abrir completamente las escuelas para instruccidon presencial para comenzar el
semestre del otofio de 2021. La meta actual es mantener las escuelas abiertas. A partir de la segunda publicacion
de este plan, se permiten visitantes en los planteles. Tenemos la expectativa de que todos los visitantes sigan los
actuales protocolos de seguridad de COVID-19 en los planteles.

Lo siguiente estaba establecido hasta el 28 de febrero de 2022. Los tnicos visitantes esenciales permitidos en los
planteles son proveedores de servicios directos que incluyen, pero no se limitan a, cuidado infantil, consejeria, servicios
relacionados a estudiantes independientes, y otros tipos de proveedores similares. El NMUSD estd revisando
actualmente sus directrices para otros tipos de visitantes/voluntarios.

De acuerdo con la recomendacion del CDPH, el NMUSD ha desarrollado una norma de visitantes:

e FElplantel escolar limitard los visitantes no esenciales, voluntarios, y actividades que involucran a grupos u
organizaciones externas con personas que no estdn completamente vacunadas, particularmente en dreas
donde hay transmision comunitaria de COVID-19 moderada a alta.

e [El plantel escolar no limitard el acceso a los proveedores de servicios directos, pero asegurard el cumplimiento
con las normas para visitantes de la escuela.

o (Cualquier persona, incluyendo visitantes, que tenga sintomas de enfermedad infecciosa, como gripe o COVID-
19, debe quedarse en casa y buscar pruebas y cuidados.

e A todos los visitantes se les requiere que usen mascarillas mientras estén dentro del plantel, a menos que estén
exentos.

Quedarse en casa cuando esta enfermo

Todo el personal y los padres deben llevar a cabo una autoevaluacién de bienestar en casa antes de venir al
trabajo/escuela y se les pide que se queden en casa si estan enfermos. El personal y los estudiantes deben
consultar el arbol de sintomas del estudiante o empleado para la toma de decisiones para determinar cuando
pueden regresar al trabajo/escuela. Este requisito sigue en vigor a partir de abril de 2022.

e Los empleados utilizan el formulario de ingreso de COVID para reportar si han recibido un resultado
positivo de COVID-19, si creen que son un contacto cercano, o tienen sintomas de COVID-19. Los empleados
deben quedarse en casa si estan enfermos.

e Alos estudiantes que experimentan cualquier sintoma se les pide quedarse en casa y se ponerse en
contacto con la oficina de la escuela inmediatamente. Otros sintomas de resfriado/gripe/alergia deben ser
reportados y los estudiantes deben permanecer en casa si estdn enfermos.
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Se han publicado letreros en todas las entradas que indican a los estudiantes, personal y visitantes que no entren al
plantel si tienen algin sintoma de COVID-19.

Los maestros llevan cabo una evaluacion visual de bienestar diariamente cuando los estudiantes entren al salén de
clases para el comienzo del dia escolar. Los maestros observan a los estudiantes en busca de sefiales de tos, falta de
aliento, y/o pérdida de sabor u olor.

Para obtener mas informacidn, consulte lo siguiente en el sitio web del NMUSD:

Arbol de decisiones basadas en sintomas de los estudiantes (actualizado 4/7/2022)

Evaluacién de bienestar de COVID-19 para empleados (8/23/21)
Letrero - No entre si tiene tos o fiebre

Letrero - Sintomas de COVID-19

Enlace al formulario de ingreso de COVID para empleados

Sala de observacion (aislamiento)

Antes del 1 de marzo de 2022, cada escuela identificéd una sala de observacion para los estudiantes. Después del 1
de marzo, las salas de aislamiento se convirtieron en opcionales para cada plantel.

Las prdcticas anteriores incluian lo siguiente:

La supervision serd proporcionada por la asistente de salud con otro personal de reserva identificado.
El proceso de la sala de observacidn (aislamiento) es el siguiente:

e Los maestros llaman a la oficina de salud y un adulto viene al salén de clases inmediatamente para caminar a
la sala de observacién con el estudiante que muestra o reporta sintomas. (Si la oficina de salud no contesta, los
maestros pueden llamar a la linea principal.)

e [Elpersonal de la oficina se pondrd en contacto con los padres/contactos de emergencia para recoger a los
estudiantes. Se les pide a los padres que proporcionen varios niimeros de contactos de emergencia para que
los estudiantes puedan ser enviados a casa lo mds pronto posible.

e FElpersonal que supervisa la sala de observacién limpiard periédicamente las superficies duras entre los
individuos que ocupan el espacio.

e [El personal de mantenimiento limpia la sala de observacién al final del dia, si se usa.

Verificacion de vacunacion

Segun las directrices del CDPH, el NMUSD buscard documentacién sobre el estado de vacunacién de todo el
personal. La verificacién del estado de vacunacién es una herramienta importante que se puede utilizar para
determinar la necesidad de pruebas, rastreo de contactos, cuarentena y aislamiento.
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El NMUSD se asocia con un centro de salud calificado federalmente para proporcionar la vacuna COVID en varios
planteles escolares de nivel secundario. A partir de abril de 2021, se proporcionaron dos clinicas en el Centro
BESST. En agosto y septiembre de 2021, se suministraron vacunas en la Escuela Preparatoria Estancia. Después de
este programa piloto, se programaron oportunidades adicionales de vacunacién en la mayoria de las escuelas de
nivel secundario en otofio e invierno de 2021. Se han puesto a disposicién del personal, las familias y la comunidad
del NMUSD en general, clinicas moviles de vacunacidn, con enlaces que ocurren a través de correo electrénico, el
sitio web, y publicaciéon de volantes.

El NMUSD utiliza un proceso privado y confidencial para verificar los registros de vacunacion. El personal puede
proporcionar voluntariamente informacién de que estan completamente vacunados. Los empleados que estén
completamente vacunados pueden, a efectos de los protocolos de seguridad revisados relacionados con las
mascarillas, verificar su estado de vacunaciéon completo rellenando el formulario de verificacion y certificacion de
vacunas y cargar documentacion, por ejemplo, una copia de su tarjeta de vacuna u otro documento oficial similar
que confirme el estado de vacunacion.

Para obtener mas informacidn, consulte lo siguiente en el sitio web del NMUSD:

e Proceso de verificaciéon de vacunas (7/12/2021)

Pruebas COVID-19

A partir de la segunda publicacidn del Plan de Regreso Seguro, las pruebas estan disponibles para empleados y
estudiantes bajo los siguientes procesos:

o Empleados. E1 NMUSD ofrece pruebas de COVID-19 sin costo alguno para todos los empleados, durante el
tiempo pagado, en las siguientes categorias segun lo especificado por Cal/OSHA y el CDPH:

e Empleados sintomaticos.

e Empleados que tuvieron un contacto cercano en el trabajo, con una excepcién para los empleados sin
sintomas que recientemente se recuperaron de COVID-19.

e Durante un brote, a todos los empleados dentro de un grupo expuesto, excepto a los empleados que no
estaban en el trabajo durante el periodo pertinente y a los empleados sin sintomas que recientemente
se recuperaron de COVID-19.

e Al seguir la Guia de aislamiento y cuarentena del CDPH para mantener a los empleados trabajando o
regresarlos més pronto, si se hacen la prueba.

o Estudiantes. E1 NMUSD refiere a las familias a los recursos para las pruebas de COVID-19 si se requiere
que los estudiantes se hagan la prueba. Ademas, el NMUSD puede distribuir los kits de prueba de COVID-19
a cualquier estudiante o familia que los necesite.

Los procesos de prueba anteriores de la versién de octubre de 2021 del plan incluian lo siguiente:
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Empleados. El NMUSD ofrece pruebas de COVID-19 sin costo alguno para todos los empleados, durante el
tiempo pagado, en las siguientes categorias segun lo especificado por Cal/OSHA y el CDPH:

o Empleados sintomdticos que no estdn completamente vacunados.

e (Contactos cercanos a exposiciones en el lugar de trabajo identificadas mediante el rastreo de contactos.

e Trasvarias infecciones por COVID-19 y brotes de COVID-19 en un grupo expuesto, con las siguientes
excepciones:

e Empleados que no estuvieron presentes durante el periodo de 14 dias correspondiente.

o Empleados que fueron vacunados antes de las muiltiples infecciones o brotes y que no tienen sintomas.

e Para los casos confirmados de COVID-19 de empleados, ya sean asintomdticos o sintomdticos, no se
requiere ninguna prueba durante 90 dias después de una prueba o enfermedad positiva.

Estudiantes. EIl NMUSD refiere a las familias a los recursos para las pruebas de COVID-19 si se requiere que
los estudiantes se hagan la prueba. Ademds, el NMUSD puede distribuir los kits de prueba de COVID-19 a
cualquier estudiante o familia que los necesite.

Reportes de casos y rastreo de contactos

A partir del 28 de febrero de 2022, el CDPH actualizd su guia. A partir del 15 de marzo de 2022, cambiaron las
practicas reportes de casos y rastreo de contactos del NMUSD. El protocolo de informes de COVID-19 de empleados
implica los siguientes pasos:

1. Elempleado se pone en contacto con el equipo de ingreso de COVID rellenando el formulario de entrada de

COVID en las siguientes circunstancias. Tenga en cuenta la importancia de permanecer fuera del lugar
de trabajo y hacer esta notificacion desde casa.

e El empleado tiene un resultado positivo de COVID-19.

o Elempleado ha tenido contacto cercano con una persona que ha dado positivo a COVID-19.

e El empleado reporta su nombre, nimero telefonico, puesto, lugar de trabajo, tltimo dia de trabajo, y
una breve descripcion de su situacién.

El equipo de ingreso (Intake) se pondra en contacto con el empleado si es necesaria mas informaciéon y
realiza un rastreo de contactos, consulta/colabora con la Agencia de Cuidado de Salud del Condado de
Orange (OCHCA), y reporta casos positivos y contactos cercanos a OCHCA.

2. Unavez finalizado el rastreo de contactos, las notificaciones incluyen lo siguiente:

e Elequipo de ingreso contacta a todas aquellas personas que han estado en contacto cercano con la
persona diagnosticada con COVID y envia una notificacion escrita de seguimiento con informacién
sobre cuarentena y pruebas.

e Todos los empleados en el lugar de trabajo recibiran un aviso por correo electréonico de que ha habido
un caso.
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Los casos positivos se reportan en el Tablero de COVID-19 del distrito y se reportan a la Agencia de Cuidado de la
Salud del Condado de Orange.

Antes del 15 de enero de 2022, las prdcticas del NMUSD para los empleados eran las siguientes:

Cualquier empleado del NMUSD en un lugar de trabajo del distrito o cualquier estudiante que exhibe sintomas
mientras estd en el campus serd requerido irse a casa. Los estudiantes pueden ser identificados por el personal como
mostrando sintomas o los estudiantes pueden autoreportar.

e Los empleados esperardn en la sala de observacién (aislamiento) si necesitan ser transportados a casa.
e Los estudiantes esperardn en la sala de observacién hasta que puedan ser transportados a casa por un padre
o tutor.

Los empleados del distrito deben seguir el protocolo de COVID-19 para reportar casos positivos, contactos cercanos o
sintomas. El distrito desarrollé este protocolo para promover una comunidad escolar sana y sequray para
proporcionar apoyo y orientacién a los empleados del NMUSD. Es importante que los empleados entiendan la
naturaleza critica de informar al distrito si ellos tienen un resultado positivo de COVID-19 o tienen un contacto
cercano con un caso de COVID -19. Toda la informacidn de los empleados recopilada en el proceso es confidencial.

El protocolo de informes de COVID-19 de empleados implica los siguientes pasos:

3. Elempleado debe ponerse en contacto con el equipo de ingreso de COVID-19 por teléfono al 714-424-3695 o
por correo electrénico en intake@nmusd.us bajo las siguientes circunstancias. Tenga en cuenta la
importancia de permanecer fuera del lugar de trabajo y hacer esta notificacién desde casa.

e Elempleado tiene un resultado positivo de COVID-19.

e Elempleado ha tenido contacto cercano con una persona que ha dado positivo a COVID-19 y no estd
vacunado.

e FElempleado reporta su nombre, niimero telefonico, puesto, lugar de trabajo, tiltimo dia de trabajo, y una
breve descripcion de su situacion.

4. El Equipo de Admision (Intake) se pondrd en contacto con el empleado si se necesita informacion adicional y
comunicard la informacion recopilada al Enlace de COVID-19 de Servicios de Salud.

5. El Enlace de COVID-19 de Servicios de Salud realiza un rastreo de contactos, consulta/colabora con la Agencia
de Cuidado de Salud del Condado de Orange (OCHCA), y reporta casos positivos y contactos cercanos a OCHCA.

6. Una vez finalizado el contacto, las notificaciones incluyen lo siguiente:

e ElEnlace de COVID-19 de Servicios de Salud contacta a todas aquellas personas que han estado en
contacto cercano con la persona diagnosticada con COVID y envia una notificacién escrita de seguimiento
con informacion sobre cuarentena y pruebas.

e Todos los empleados en el lugar de trabajo recibirdn un aviso por correo electrénico de que ha habido un
caso.

e Los casos positivos se reportan en el Tablero de COVID-19 del distrito y se reportan a la Agencia de
Cuidado de la Salud del Condado de Orange.
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El protocolo del distrito para el rastreo de contactos para estudiantes que han tenido un resultado positivo de COVID-
19 es el siguiente:

e Laenfermera escolar realizard el rastreo de contactos.
e Una vez finalizado el rastreo de contactos, las notificaciones incluyen lo siguiente:

e La enfermera escolar contacta a todos los estudiantes que han estado en contacto cercano con la persona
diagnosticada con COVID-19.

o Aquellos estudiantes que han sido identificados como una exposicion de bajo riesgo recibirdn notificacion.

e FElEnlace de COVID-19 de Recursos Humanos contacta a los empleados identificados como contactos
cercanos. El empleado recibe una notificacién de sequimiento por escrito con informacién sobre
cuarentenay pruebas.

e Todos los empleados en el lugar de trabajo recibirdn un aviso por correo electrénico de que ha habido un
caso.

e Los casos positivos se reportan en el Tablero de COVID-19 del distrito y se reportan a la Agencia de
Cuidado de la Salud del Condado de Orange.

Para obtener mas informacidn, consulte lo siguiente en el sitio web del NMUSD:

e (Contacto cercano entre estudiantes (9/7/21)
e Evaluacién de bienestar de COVID-19 para empleados (8/23/21)

Cuarentena y aislamiento

A partir del 6 de abril de 2022, el CDPH actualiz6 sus directrices. Las cambios incluyen lo siguiente:

o Elestado de vacunacién ya no es un factor para determinar la cuarentena o el aislamiento.

e Siempre y cuando los estudiantes sean asintomaticos, ellos pueden estar en cuarentena en la escuela. Si la
exposicion fue en casa o en la escuela, si el estudiante esta en buena salud, se permite la cuarentena en la
escuela.

e Serecomiendan mascarillas, pero no son necesarias.

e Actualizacion de la guia CDPH (6 de abril de 2022)

Las siguientes secciones proporcionan detalles de las directrices y procedimientos de cuarentena y aislamiento
antes de abril de 2022.
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Directrices para la cuarentena debido a contacto cercano para estudiantes que estan completamente
vacunados

En caso de exposicién a COVID-19, no es necesaria la cuarentena si el estudiante expuesto no tiene sintomas y estd
totalmente vacunado. Completamente vacunado significa que han pasado dos semanas desde la tiltima dosis de la
vacuna.

Sin embargo, si los sintomas consistentes con COVID-19 se desarrollan dentro de los 14 dias de la exposicion, el
estudiante debe hacer lo siguiente inmediatamente:

e Aislarse.
e Hacerse la prueba.
e [Elestudiante o los padres deben notificar a la oficina de la escuela.

Directrices para la cuarentena debido a contacto cercano para estudiantes que no estdn
completamente vacunados pero que usaron mascarillas

Si tanto el estudiante expuesto como la persona infectada con COVID-19 llevaban una mascarilla, el estudiante
asintomdtico, no vacunado que tuvo contacto cercano, serd requerido ponerse en cuarentena. “Contacto cercano”
significa estar dentro de 6 pies de una persona infectada durante un total acumulado de 15 minutos o mds, durante un
periodo de 24 horas, independientemente del uso de mascarilla.

El estudiante no vacunado con contacto cercano debe seguir las instrucciones para una cuarentena completa o
modificada, definidas como sigue. Para participar en una cuarentena modificada, un estudiante debe cumplir con
requisitos especificos.

e La Cuarentena Completa es el modelo tradicional de cuarentena implementado durante el afio escolar 2020-
21.

e Elestudiante se pondrd en cuarentena por 10 dias. La cuarentena de 10 dias comienza el dia después de la
ultima exposicion del estudiante a una persona que ha tenido un resultado positivo de COVID.

e NO SE requiere NINGUNA PRUEBA para regresar a la escuela.

e [Elestudiante o padre/familia debe vigilar los sintomas y el estudiante debe usar mascarilla en todo
momento hasta el dia 14 de la exposicion.

o Siel estudiante desarrolla sintomas durante los 14 dias, el estudiante debe aislarse inmediatamente, y el
padre o familia deben notificar a la enfermera escolar.

e Cuarentena Modificada estd disponible sélo para estudiantes que cumplen condiciones especificas. Un
estudiante atin puede venir a la escuela después de una posible exposicién cumpliendo con las siguientes
condiciones:

e Ambos estudiantes llevaban una mascarilla.
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El estudiante fue expuesto en el ambiente escolar (en el interior, al aire libre, 0 en un autobis escolar).

e [El estudiante expuesto permanece asintomdtico.

e [El estudiante expuesto se somete a dos pruebas semanales. Las pruebas deben estar separadas por lo
menos 3 dias con una prueba de diagndstico autorizada por la FDA.

e [El estudiante expuesto se abstiene de realizar actividades extracurriculares, incluyendo deportes y
actividades dentro del entorno comunitario.

e Sin embargo, si los sintomas consistentes con COVID-19 se desarrollan dentro de los 14 dias de la

exposicion, la persona debe aislarse inmediatamente, hacerse la prueba y notificar a la oficina de la
escuela.

Directrices de cuarentena de contactos cercanos para estudiantes que no estan vacunados y que no
usaron mascarilla

Si ambas o alguna de las personas no llevaban mascarilla durante la exposicién de un estudiante a COVID-109, el
estudiante asintomdtico y no vacunado, que tuvo contacto cercano, serd requerido ponerse en cuarentena. “Contacto
cercano” significa estar dentro de 6 pies de una persona infectada durante un total acumulado de 15 minutos o mds,
durante un periodo de 24 horas, independientemente del uso de mascarilla.

El estudiante no vacunado con contacto cercano debe sequir las instrucciones para una cuarentena completa o
parcial/acortada, definida como sigue. Para participar en una cuarentena parcial/acortada, un estudiante debe
cumplir con requisitos especificos.

e La Cuarentena Completa es el modelo tradicional de cuarentena implementado durante el afio escolar 2020-
21.

e [Elestudiante se pondrd en cuarentena por 10 dias. La cuarentena de 10 dias comienza el dia después de la
ultima exposicion del estudiante a una persona que ha tenido un resultado positivo de COVID.

e NO SE requiere NINGUNA PRUEBA para regresar a la escuela.

e FElestudiante o padre debe vigilar los sintomas, y el estudiante debe usar mascarilla en todo momento
hasta el dia 14 de la exposicion.

e Siel estudiante desarrolla sintomas durante los 14 dias, el estudiante debe aislarse y el padre o familia
debe notificar a la enfermera escolar inmediatamente.

e La Cuarentena Parcial/Acortada estd disponible solamente para estudiantes que cumplen condiciones
especificas. Un estudiante atin puede venir a la escuela después de una posible exposicién cumpliendo con las
siguientes condiciones:

e Permanecer en casa por lo menos 7 dias. Después del dia 7, una muestra de diagndstico recogida después
del dia 5 a partir de la fecha de la tiltima exposicion conocida puede analizarse con una prueba de
diagndstico autorizada por la FDA. Los resultados de la prueba deben ser negativos.
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e (Continuar con automonitoreo diario de los sintomas durante el dia 14 desde la tltima exposicién
conocida.

e Siga todas las intervenciones no farmacéuticas recomendadas, tales como llevar una mascarilla en
interiores y exteriores, distanciamiento fisico y lavado de manos, hasta el dia 14 desde la ultima exposicion
conocida.

o Siel estudiante desarrolla sintomas durante el periodo de 14 dias, el estudiante o sus padres deben
notificar a la enfermera escolar y aislarse.

Directrices de aislamiento para estudiantes y empleados completamente vacunados y no vacunados

Entrenamiento

Si un estudiante o empleado expuesto muestra sintomas consistentes con COVID-19, la persona debe aislarse, hacerse
la prueba, y notificar al personal del distrito o de la escuela inmediatamente Vea Quedarse en casa cuando esta
enfermo, pdgina 11, y Pruebas COVID-19, pdgina 13.

Si la persona expuesta tiene un resultado positivo de COVID-19, independientemente de su estado de vacunacion, la
persona debe aislarse hasta que hayan transcurrido 10 dias desde la fecha de recogida de la muestra de su primera
prueba positiva de COVID-19. A los estudiantes no se les permite regresar a la escuela o participar en actividades
extracurriculares.

Los estudiantes y empleados pueden regresar a la escuela/trabajo cuando cumplan con los siguientes criterios del
CDPH:

e Hayan pasado al menos 24 horas desde la tiltima fiebre, sin el uso de medicamentos para reducir la fiebre.
e Hayan mejorado otros sintomas.
e La persona tiene una prueba de COVID-19 negativa.

e O tiene documentacién de un proveedor de atencién médica que indica que los sintomas son tipicos de su
condicién cronica subyacente, tales como alergias o asma.

e O tiene confirmacién de un proveedor de atencién médica de un diagndstico con nombre alternativo, como
faringitis estreptocdcica o el virus coxsackie.

e 0 hayan pasado al menos 10 dias desde que empezaron los sintomas.

Los empleados del NMUSD recibiran capacitacion e instruccion sobre las directrices actualizadas del CDPH. Los
materiales de capacitacion incluyen el uso de los médulos de seguridad de COVID-19 de Keenan SafeSchools, la
capacitacion del plan de seguridad COVID-19 del NMUSD, memorandums sobre varios temas y boletines de riesgos.
Se compartira una copia de este plan con las familias, y el personal de la escuela revisara los protocolos de
seguridad de la escuela y las expectativas para las familias. Tanto el personal como las familias tendran la
oportunidad de hacer preguntas y obtener una comprension clara del plan.

Para obtener mas informacidn, consulte lo siguiente en el sitio web del NMUSD:
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Sitio Web del Distrito-Recursos de COVID-19 para 2021-22

Sitio Web del Departamento de Salud Publica de California

Sitio Web de COVID-19 del Estado de California

El Centro de Escuelas Seguras para Todos

Guia de Salud Publica respecto a COVID-19 para Escuelas K-12 en California, Afio Escolar 2021-22
Guias Escolares para K-12 2021-2022 Preguntas y Respuestas

Coordinacion con funcionarios de salud

El NMUSD provee adaptaciones y coordina esfuerzos con funcionarios de salud locales y estatales externos, segin
sea apropiado. Las condiciones actuales de salud publica, las reglas y restricciones estatales y locales aplicables, y
otra informacién contemporanea que informa el proceso de toma de decisiones del distrito incluye lo siguiente:

La Agencia de Cuidado de Salud del Condado de Orange (OCHCA) describe las condiciones de salud publica
actuales en https://occovid19.ochealthinfo.com/.

e EINMUSD utilizé la Orden de Salud del 20 de agosto de 2021 para informar el desarrollo de este plan
(https://occovid19.ochealthinfo.com /article /oc-health-officers-orders-recommendations).

e Los superintendentes locales consultan semanalmente con el Dr. Chau de la Agencia de Cuidado de la
Salud del Condado de Orange.

El Centro de Escuelas Seguras, desarrollado y ofrecido por el Departamento de Salud Publica de California,
proporciona una guia actualizada de salud publica de COVID-19 para las escuelas K-12 de California,
incluyendo informacion detallada sobre medidas de seguridad
(https://www.cdph.ca.gov/Programs/CID/DCDC/Pages/COVID-19/K-12-Guidance-2021-22-School-
Year.aspx).

Las directrices de los Centros para el Control de Enfermedades son consideradas como informacién
adicional en el proceso de toma de decisiones del distrito.
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CONTINUIDAD DE SERVICIOS

En este momento, todas las escuelas del NMUSD siguen abiertas. El propoésito de esta seccion es describir como el

NMUSD asegurara la continuidad de servicios en caso de que las condiciones de salud publica requieran
aislamiento, cuarentena y/o futuros cierres escolares. Las acciones descritas a continuacion aplican a todos los

estudiantes, con detalles adicionales incluidos para tratar cémo el distrito cumplira con las necesidades de los
estudiantes con discapacidades y estudiantes de inglés.

o Elaislamiento separa a las personas infectadas con una enfermedad contagiosa de las personas no
infectadas.

e Lacuarentena restringe el movimiento de personas que fueron expuestas a una enfermedad contagiosa en
caso de que se infecten.

Estudios académicos

La Tabla 1 describe como continuaran los servicios académicos durante el aislamiento, la cuarentena y los futuros
cierres escolares.

Tabla 1. Continuidad de servicios académicos

Aislamiento

Cuarentena

Futuros cierres de planteles escolares

Los estudiantes aislados se recuperan, por
definicion, en casa. Se les ofrecera un
contrato de estudio independiente a corto
plazo en la escuela de residencia del
estudiante, o un contrato de estudio
independiente a largo plazo a través de
Cloud Campus.

e El plazo para el contrato a corto plazo
es de 3 a 10 dias. El trabajo del
estudiante serd evaluado cuando los
estudiantes completen las
lecciones/trabajo asignado, y los dias
perdidos no contardn como ausencias.

e El plazo para el contrato de estudio
independiente a largo plazo es de 11
dias o mas.

Los estudiantes en cuarentena completa
(quedarse en casa) recibiran contratos de
estudio independiente en la escuela de
residencia del estudiante.

Los estudiantes en cuarentena modificada
asistiran a la escuela en persona si son
asintomaticos. (Consulte las definiciones en
Directrices para la cuarentena debido a
contacto cercano para estudiantes que no
estan completamente vacunados pero que
usaron mascarillas, pagina 17.)

Los estudiantes en cuarentena acortada
asistiran a la escuela en persona si son
asintomaticos. (Consulte las definiciones en
Directrices para la cuarentena debido a
contacto cercano para estudiantes que no

Los cierres escolares en el futuro seran
determinados por los superintendentes, en
consulta con la Agencia de Salud Publica del
Condado de Orange. En caso de que las
escuelas estén cerradas, el NMUSD planea lo
siguiente:

e EI NMUSD provee Chromebooks
individuales para todos los estudiantes de
TK-12.

e Todos los estudiantes hacen la transiciéon a
instruccién a través de Zoom. Las
calificaciones de primaria potencian
Google Classroom, SeeSaw, y Schoology
para obtener y someter asignaciones
digitales.

e Los estudiantes de inglés reciben todo lo
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CONTINUIDAD DE SERVICIOS

Aislamiento

Cuarentena

Futuros cierres de planteles escolares

e Ademads del contenido basico incluido en el
contrato de estudio independiente, los
aprendices de inglés recibiran
lecciones/asignaciones a su nivel de
competencia como parte de su programa
de desarrollo del idioma inglés designado.

e Alos estudiantes con discapacidades se les
ofrecerd un contrato de estudio
independiente a través de su escuela en
casa que incluye asignaciones para
abordar los servicios del Plan de Educacién
Individual (IEP).

estan completamente vacunados pero que
usaron mascarillas, pagina 17.)

Los aprendices de inglés en cuarentena
completa (quedarse en casa) recibiran
lecciones/asignaciones adicionales a su nivel
de competencia como parte de su programa
de desarrollo del idioma inglés designado.

A los estudiantes con discapacidades y en
cuarentena completa (quedarse en casa) se
les ofrecerd un contrato de estudio
independiente a través de su escuela de
residencia que incluye asignaciones para
abordar los servicios de IEP.

anterior, con la expectativa continua de la
provision de Desarrollo Designado del
Idioma Inglés.

e Los estudiantes con discapacidades
continuan recibiendo los servicios
descritos en el Plan de Aprendizaje a
Distancia (DLP) incorporado en sus IEP. El
apoyo en persona o individual es
priorizado primero para este grupo de
estudiantes, y sera desarrollado a través
de los equipos del IEP, segun sea
apropiado.

Salud social, emocional, y mental de estudiantes y personal

La Tabla 2 describe como continuaran los servicios sociales, emocionales y de salud mental para los estudiantes y
empleados durante el aislamiento, la cuarentena y los futuros cierres escolares.

Tabla 2. Continuidad de servicios de salud social, emocional y mental para estudiantes y personal

Aislamiento

Cuarentena

Futuros cierres de planteles escolares

Estudiantes

e Los estudiantes que se encuentran en
aislamiento pueden ser monitoreados a
distancia por su maestro(a) del salén de
clases. Como resultado de esa
conversacioén, el maestro puede completar
una solicitud de apoyo a un miembro del
personal de salud mental y bienestar del
Distrito (consejero escolar, facilitador de la
comunidad escolar, especialista en
comportamiento, psicélogo escolar,
trabajador social).

Estudiantes

Los estudiantes en cuarentena completa
(quedarse en casa) pueden ser
monitoreados a distancia por su maestro de
salén. Como resultado de esa conversacion,
el maestro puede completar una solicitud de
apoyo a un miembro del personal de salud
mental y bienestar del Distrito (consejero
escolar, facilitador de la comunidad escolar,
especialista en comportamiento, psicdlogo
escolar, trabajador social).

Con base en las necesidades de los

Estudiantes, familias, y empleados

En el caso de que se cierren los planteles
escolares en el futuro, los maestros de salones
de clases seguiran el proceso de referencia
existente para apoyo socioemocional,
conductual y de salud mental sélo por medios
virtuales.

Los apoyos seran elaborados en respuesta a las
necesidades del estudiante y de la familiay
podrian incluir:

e Enlace alos recursos y agencias de la

Abril 2022 Plan de Regreso Seguro a la Instruccion Presencial y Continuidad de Servicios pagina 22

Distrito Escolar Unificado Newport-Mesa




CONTINUIDAD DE SERVICIOS

Tabla 2. Continuidad de servicios de salud social, emocional y mental para estudiantes y personal

Aislamiento

Cuarentena

Futuros cierres de planteles escolares

e Con base en las necesidades de los
estudiantes y la familia, el personal de salud
mental y bienestar del Distrito (es decir, el
consejero escolar, el facilitador de la
comunidad escolar, el especialista en
conducta, el psicélogo escolar, el trabajador
social) puede:

e Enlace a los recursos y agencias de la
comunidad.

e Completar una referencia a Care
Solace* para establecer un vinculo con
los proveedores de servicios.

e Proveer consulta emocional social y
conductual.

Empleados

e El personal aislado serd monitoreado a
distancia por el administrador del plantel y
se le proporcionaran recursos a través del
Programa de Asistencia al Empleado (EAP)
del NMUSD y Care Solace* para cualquier
tipo de apoyo necesario.

estudiantes y la familia, el personal de salud
mental y bienestar del Distrito (es decir, el
consejero escolar, el facilitador de la
comunidad escolar, el especialista en
conducta, el psicélogo escolar, el trabajador
social) puede:

e Enlace alos recursos y agencias de la
comunidad.

e Completar una referencia a Care Solace*
para establecer un vinculo con los
proveedores de servicios.

e Proveer consulta emocional social y
conductual.

Los estudiantes en cuarentena modificada
(en la escuela) se reuniran con su maestro
de clase. Como resultado de esa
conversacion, el maestro puede completar
una solicitud de apoyo a un miembro del
personal de salud mental y bienestar del
Distrito (es decir, consejero escolar,
facilitador de la comunidad escolar,
especialista en comportamiento, psicdlogo
escolar, trabajador social).

Empleados

Los administradores del plantel dirigiran al
personal al Programa de Asistencia al
Empleado y/o a Care Solace para recibir
apoyo.

comunidad.

e Completar una referencia a Care Solace*
para establecer un vinculo con los
proveedores de servicios.

e Proveer consulta socioemocional y
conductual.

e Servicios de consejeria individual virtual a
corto plazo proporcionados por personal
del distrito y practicantes.

* Como publica el sitio web de NMUSD, “Care
Solace es un recurso en linea con un conserje
de 24/7 en vivo destinado a ayudar a las
personas a encontrar programas locales
relacionados con la salud mental y servicios de
consejeria. Care Solace es una herramienta
para que el personal escolar y las familias se
conecten con los recursos y proveedores de
salud mental basados en la comunidad. Su
sistema de navegacion de cuidado propio se
introduce en una amplia base de datos de
recursos de salud mental para encontrar
terapeutas y programas locales
cuidadosamente examinados en cuestion de
minutos.”

Salud de estudiantes

La Tabla 3 y la Tabla 4 describen como continuaran los servicios de salud de los estudiantes durante el aislamiento,
la cuarentena y los futuros cierres escolares, comenzando en abril de 2022. La Tabla 4 describe como se
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proporcionaron los servicios de salud para estudiantes durante el aislamiento, la cuarentena y los cierres escolares
antes de abril de 2022.

Tabla 3. Continuidad de los servicios de salud para estudiantes a partir de abril de 2022

Aislamiento Cuarentena Futuros cierres de planteles escolares
e Los estudiantes seran atendidos por sus e Los estudiantes que son asintomaticos e Los estudiantes seran referidos a sus
médicos de cabecera. pueden poner en cuarentena en la escuela. médicos de cabecera o a su ubicacidn
e Unaenfermera o asistente de salud guiaréa | ® Los estudiantes enfermos se quedaran en médica.
los estudiantes ya las familias en el casa. Los estudiantes en cuarentena
seguimiento de todas las directrices de completa (quedarse en casa) seran atendidos
aislamiento del distrito y la determinacién por sus médicos de cabecera.
de los proximos pasos para proteger lasalud | ® Al regresar a la escuela, una enfermera o
de todos. asistente de salud verificara que los
e Alregresar ala escuela, una enfermera o estudiantes han cumplido con todas las
asistente de salud monitoreara la salud del directrices del distrito para dejar la
estudiante para ver inquietudes_ cuarentena. Una enfermera o asistente de
salud monitoreara la salud del estudiante
para ver inquietudes.

Tabla 4. Continuidad de los servicios de salud para estudiantes a antes del 6 de abril de 2022

Aislamiento Cuarentena Futuros cierres de planteles escolares

e los estudiantes serdn atendidos por sus e los estudiantes en cuarentena completa e [os estudiantes serdn referidos a sus

médicos de cabecera. (quedarse en casa) seran atendidos por sus médicos de cabecera o a su ubicacion
e Una enfermera o asistente de salud guiard a médicos de cabecera. médica.

los estudiantes y a las familias en el e Alregresar a la escuela, una enfermera o

seguimiento de todas las directrices de asistente de salud verificard que los

aislamiento del distrito y la determinacion estudiantes han cumplido con todas las

de los préximos pasos para proteger la salud directrices del distrito para dejar la

de todos. cuarentena. Una enfermera o asistente de
e Al regresar a la escuela, una enfermera o salud monitoreard la salud del estudiante

asistente de salud monitoreard la salud del para ver inquietudes.

estudiante para ver inquietudes.
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Servicios de comida

La Tabla 5 describe como continuaran los servicios de alimentos para estudiantes durante el aislamiento, la
cuarentena y los futuros cierres escolares.

Tabla 5. Continuidad de servicios de alimentos

Aislamiento

Cuarentena

Futuros cierres de planteles escolares

El servicio de comida esta disponible para
los estudiantes en aislamiento. Los
miembros de la familia o representantes
saludables pueden recoger alimentos
preempagquetados en su plantel escolar.
Alternativamente, pueden recoger comida
en lugares identificados por el distrito.
Actualmente, esos planteles son la
preparatoria Estancia y preparatoria
Newport Harbor.

Un miembro de la familia o representante
saludable del estudiante(s) en cuarentena
completa puede recoger comida en los
lugares identificados por el distrito.

A los estudiantes en cuarentena modificada
se les proporcionara comida en la escuela.

Los estudiantes o los miembros de la
familia pueden recoger comida
preempaquetada en los lugares
identificados por el distrito.
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El NMUSD busc6 aportaciones publicas en la elaboracidn de su Plan de Regreso Seguro a la Instruccién Presencial y
Continuidad de Servicios. Esta participacién comunitaria originalmente comenzé a recopilar retroalimentacion
para el Plan de Control y Responsabilidad Local (LCAP), el Plan de la Subvencién de Oportunidades de Aprendizaje
Extendido, y el Plan de Continuidad de Aprendizaje, incluyendo los cambios necesarios a medida que el distrito
progresaba a través de periodos de aprendizaje a distancia, aprendizaje combinado a distancia y en el salén de
clases, y aprendizaje en persona. Estos cambios abarcaron la aplicacion de las directrices y reglamentos de salud y
seguridad publicas. Se buscé aporte publico respecto a la version del plan 2022 de primavera a través de
publicaciones en el sitio web, comunicados a través de correo electronico, y una coleccion de respuestas a través de
correo electronico en LCAPFeedback@nmusd.us.

Oportunidades de participacion comunitaria: Primera publicacidon del Plan de Regreso
Seguro en Persona

Debido a la pandemia, la mayoria de las solicitudes de retroalimentacién debieron ser digitales:

o Esfuerzos iniciales: El distrito recopil6 y distribuy6 informacién acerca de los cambios necesarios a causa
de la pandemia de la siguiente manera:

o Equipos del sector representado: El 28 de mayo de 2020 el distrito formé equipos de personal,
padres de familia, asociaciones laborales, representantes municipales, y compafieros comunitarios para
desarrollar un plan para el inicio del ano escolar 2020-21. Los administradores de las escuelas y del
distrito se reunieron el 3 de mayo de 2021, para brindar sus comentarios acerca de la Actualizacién
Anual del Plan de Continuidad de Aprendizaje y el préximo LCAP.

¢ Encuestas Thoughtexchange: El distrito reviso sus planes de aprendizaje a distancia e hibrido basado
en los comentarios recibidos a través de la encuesta Thoughtexchange finalizada el 9 de junio de 2020.
Esta es una plataforma de software para compartir ideas, preguntas, y comentarios independiente y
confidencialmente en respuesta a preguntas abiertas.

e Los comentarios agregados en espafiol fueron traducidos al inglés, y los comentarios en inglés
fueron traducidos al espafiol. Al rededor del 90% de las familias del distrito que hablan un idioma
que no es el inglés hablan espafiol.

e Laencuestadel 9 de junio de 2020 recopil6 4,277 ideas y 131,158 calificaciones de 493 miembros
comunitarios, 2,423 padres y tutores, 883 miembros del personal, y 900 estudiantes.

e El distrito distribuy6 los resultados a un gabinete de administradores del distrito extendido, todos
los directores, las unidades laborales de maestros y empleados clasificados, y el departamento de
Servicios Estudiantiles y de Salud. Los directores escolares compartieron los resultados con su
personal y maestros.

Abril 2022 Plan de Regreso Seguro a la Instruccion Presencial y Continuidad de Servicios pagina 26 Distrito Escolar Unificado Newport-Mesa


mailto:LCAPFeedback@nmusd.us

PARTICIPACION COMUNITARIA

e Los foros de Thoughtexchange también se llevaron a cabo en las reuniones de los comités asesores
en abril y mayo de 2021 para proveer una participacion equitativa de voces y para alentar la
reflexion y aportes de otros socios educativos.

e Serealizé un Thoughtexchange el 30 de septiembre de 2021 para solicitar comentarios finales
sobre el Plan de Regreso Seguro. 2,103 participantes contribuyeron 2,243 ideas y 55,831
calificaciones.

e Presentacion en el canal de YouTube del distrito: Alrededor de 2,000 padres, maestros, estudiantes
y miembros de la comunidad asistieron a la presentacién en vivo el 5 de agosto de 2020, con més de
400 personas adicionales que vieron el video de la presentacién después del 5 de agosto.

e Encuesta LCAP Anual: Un total de 1,538 padres, estudiantes, personal y miembros de la comunidad
participaron en esta encuesta, llevada a cabo por Hanover Research al principio del semestre de primavera
de 2021. Los participantes tuvieron la opciéon de completar la encuesta en linea, en persona, o una
combinacién de ambas.

e Foros para el personal y el piiblico: El personal de las escuelas particip6 en un foro por Zoom el 24 de
marzo de 2021. Los padres y miembros de la comunidad participaron en foros por Zoom por la mafiana o
por la tarde el 25 de marzo de 2021. Los padres pudieron participar en inglés o en espafiol.

e Presentaciones: Estas fueron virtuales y en persona, segin lo permitido por las condiciones de salud, al
sector representado del distrito, con oportunidades de hacer preguntas y brindar retroalimentacién por
escrito acerca de los éxitos y desafios del 2020-21, y con sugerencias para el LCAP de 2021-24. Las
presentaciones virtuales se llevaron a cabo por encuestas de Thoughtexchange y Zoom.

e Los padres recibieron varias invitaciones por correo electrénico y llamadas telefénicas para participar
en las presentaciones.
e Las presentaciones para padres se realizaron en espafol y en inglés.

Los siguientes son los grupos comunitarios que se consultaron:

e Padres de familia: El Comité Asesor de Padres del Superintendente, Comité Asesor de Padres de
Aprendices de Inglés (DELAC), Comités Asesores de Padres de Aprendices de Inglés (ELAC), Comité Asesor
Comunitario, Consejos Escolares, y organizaciones de padres y maestros. Estos grupos incluyen a padres de
aprendices de inglés, estudiantes de bajos recursos, estudiantes de color, jévenes de foster, estudiantes sin
hogar, y estudiantes con discapacidades.

¢ Empleados del distrito: La Federacion de Maestros de Newport-Mesa (NMFT), Asociaciéon de Empleados
Escolares Clasificados (CSEA), Comité Asesor de Empleados Certificados del Superintendente, Comité
Asesor de Empleados Clasificados del Superintendente, Area de Plan Local de Educacién Especial (SELPA),
personal de los planteles, y administradores de primaria, secundaria, distrito y empleados clasificados.

e Estudiantes: Comité Asesor de Estudiantes del Superintendente, y Cuerpos Estudiantiles Asociados de los
planteles.
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Influencias de la comunidad

La Tabla 6 describe las influencias que los miembros de la comunidad consultada tuvieron en la elaboracién del
Plan de Regreso Seguro a la Instruccién Presencial y Continuidad de Servicios. Aunque muchas influencias no
abordaron directamente los temas requeridos en este plan, el NMUSD considero las influencias en la
implementacién de este plan.

Tabla 6. Influencias comunitarias en el Plan de Regreso Seguro a la Instruccion Presencial y Continuidad de Servicios

Tema

Influencias

Estudios académicos

Mantener la escuela virtual Cloud Campus para aquellos estudiantes que prosperan en un entorno de
aprendizaje a distancia.

Los estudiantes con un rendimiento inferior al del nivel del grado escolar necesitan un aumento en el apoyo. Se
debe hacer énfasis en lectura y matematicas. El aumento en el apoyo incluye lo siguiente:

e Mantener tamafios de clases pequefios.

e Aumentar la contratacidn de personal para abordar la pérdida de aprendizaje y proporcionar mas
intervenciones.

e Expandir los servicios de consejeria y tutoria.

Enfocar la ensefianza y aprendizaje en planes de estudio de nivel escolar. Para estudiantes de primaria, incluir
historia/ciencias sociales y ciencias en el plan de estudios fundamental.

Los estudiantes avanzados necesitan diferenciacidn para abordar sus necesidades.

Enfocar los programas de verano en el enriquecimiento y en los cursos electivos, no solo en los estudios
académicos.

Ofrecer programas académicos y de enriquecimiento después del horario de clases a todos los estudiantes.
Continuar desarrollando, implementando y perfeccionando los sistemas de evaluaciones internas al nivel del
distrito, las escuelas y los departamentos, incluidos los sistemas de puntos de referencia del distrito, para
proporcionar puntos de datos criticos para la ensefianza y el aprendizaje. Definir claramente a los maestros qué
evaluaciones de aprendizaje estudiantil utilizar y cdmo recolectar datos vélidos. Crear un marco curricular y
tiempo intencional para que los maestros usen los datos y perfeccionen las practicas.

Los maestros necesitan capacitacion profesional sobre la colaboracidn sistematica y nuevas herramientas y
estrategias para involucrar a los estudiantes en el aprendizaje, incluida la capacitacidn sobre relevancia cultural y
la salud mental. La formacién profesional debe ser coordinada en todo el distrito, debe ser equitativa y dirigida a
las necesidades Unicas de cada escuela. El personal clasificado necesita capacitacidn para apoyar los programas
académicos.

Aumentar el nUmero de Maestros en Asignacion Especial (TOSA) para brindar experiencia y apoyo.

Desarrollar un proceso para incluir las voces de los estudiantes en la planificacion y la retroalimentacion en las
implementaciones.
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Tabla 6. Influencias comunitarias en el Plan de Regreso Seguro a la Instruccion Presencial y Continuidad de Servicios

Tema Influencias
Salud social, emocional, y e Aumentar la contratacidn de psicdlogos, trabajadores sociales, consejeros y especialistas en comportamiento
mental de estudiantes y para apoyar a los estudiantes y las familias que necesiten servicios de salud fisica y mental.
personal e Aumento de acciones especificas que aborden las multiples necesidades de los estudiantes sin hogar, de bajos

recursos, jovenes de foster, y aprendices de inglés.

e Proveer formacion profesional para el personal escolar con el fin de abordad sus propias necesidades de
bienestar y aquellas de sus estudiantes, incluyendo estrategias y métodos para implementar los programas de
aprendizaje socioemocional.

e Proveer apoyo dirigido de prevencion de drogas y alcohol.

e Mantener culturas inclusivas, en especial para los estudiantes con necesidades especiales.

e Proporcionar programas mejorados y ampliados para abordar lo siguiente:

e Elaumento del abuso de sustancias, intimidacién y sexting provocado por la pérdida de una estructura
consistente durante la pandemia
e El estigma vinculado a la participacién en determinados programas de salud mental

e Continuar capacitando a los maestros y al personal:

e Continuar utilizando el Equipo de asistencia, intervencion y aprendizaje socioemocional (SAIL) para brindar
recursos a los maestros acerca del aprendizaje socioemocional.

e Continuar contando con especialistas en comportamiento que brinden observaciones en el salén de clases y
apoyo a las estrategias del saldn de clases.

Salud de estudiantes e Conservar enfermeras escolares y asistentes de salud para ayudar con lo que necesiten los estudiantes.
e Se deben mantener los procesos y equipos de salud, tales como el lavado de manos y el desinfectante.

Servicios de comida e Silos planteles escolares necesitan cerrar, se utilizara el plan empleado durante los cierres escolares anteriores,
incluyendo servicio externo, mas de un lugar para recoger, y comidas y desayunos preempaquetados.
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