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- Mantener la seguridad de los empleados en el lugar de trabajo es una prioridad del Distrito Escolar de
Oxnard.

« Cumplir con las politicas y procedimientos detallados en las siguientes pdginas ayudard a mantener un
entorno saludable en nuestras escuelas:

 El Distrito Escolar de Oxnard debe tratar a todos los empleados como posibles casos positivos de
COVID-19.

 |dentfificar y evaluar los riesgos de exposicion al COVID-19 (lugares/practicas).

« Evaluacion obligatoria de los empleados antes de entrar al lugar de trabajo.

« Protocolos de desinfeccion, limpieza y ventilacion.

» Protocolos de distanciamiento social y reuniones.

« Buena higiene, incluido el lavado de manos.

» Respuesta efectiva a los casos de COVID-19 en el lugar de trabagjo. L)

« Cumplimiento de los requerimientos de los departamentos de salud estatales y locales.

« Ser flexible. Los requerimientos y mejores practicas confindan evolucionando y con seguridad cambiardn \/

con el fiempo. &Y / Q) /



PLAN DE SEGURIDAD COVID-19 (CSP)

El 14 de enero de 2021, el Departamento de Salud Publica de California (CDPH)
publicd nuevos requisitos para la reapertura de las escuelas.

El Plan de Seguridad COVID-19 Safety Plan se compone de dos secciones:
— El Plan de Prevencion COVID-19 (CPP).
— La Guia de Verificacion de Recomendaciones COVID-19 para las escuelas.

El Plan de Seguridad COVID-19 estd disponible en el sitio web del Distrito Escolar de
Oxnard.

El Plan de Seguridad COVID-19 fue presentado y aprobado por la Oficina de
Educacion de Ventura y el Equipo del de Escuelas Seguras para Todos.
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EVALUACION DEL LUGAR DE TRABAJO

= Se han evaluado los riesgos de exposicion al COVID-19 en los lugares de tfrabajo del
Distrito Escolar de Oxnard (Escuelas, Oficinas, Instalaciones, Transportes, Aimacén).

— Areas en las que los empleados trabajan a menos de 6 pies de distancia.
— Areas de congregacion como los comedores, pasillos, bafios y ascensores.

— Areas de uso mixto — equipo compartido (equipo de oficina como copiadoras)

= Evaluacion de todas las estaciones de desinfeccion, incluidos los banos, con enfoque
en las instalaciones de lavado de manos.
= Evaluacion del movimiento de personas en los lugares de trabagjo.
— Ingreso.
— Salida.

— Visita a una oficina o clase.



EVALUACION DEL LUGAR DE TRABAJO
INTERACCIONES ESPECIFICAS

» Se ha llevado a cabo un andlisis de las inferacciones para identificar posibles
exposiciones de los empleados al virus.

— Areas
— Actividades
— Procesos
— Equipo
— Materiales
= Monitoreo de todas las personas que entran a las instalaciones de trabajo, incluidos:
— Los empleados

— Los miembros del publico

— Los confratistas



.
P
P

POLITICAS Y PROCEDIMIENTOS

= Confroles de ingenieria.
— Ventilacion - Filtros de aire MERV13.
— Barreras de plexiglds en escritorios y mostradores.

Controles administrativos.
— Control de la temperatura de los empleados y visitantes para prevenir la propagacion en los lugares de trabajo.
— Trabagjo y reuniones a distancia cuando sea posible.
— Recordatorios visuales sobre el distanciamiento fisico.
— Pasillos de un solo sentido.
— Puertas de entrada y salida separadas en las salas de reuniones.
— Programacion de limpieza periddica.

Practicas de higiene saludables.
— Lavado de manos.
— Desinfeccion de manos.
— Cubiertas faciales.
— Etigueta al estornudar y toser.

Equipo de proteccion personal
— Los empleados deben llevar/usar el equipo de proteccion personal requerido.
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COMUNICACION Y CONFIDENCIALIDAD

N
Los empleados deben reportar inmediatamente |o siguiente:
— Resultados de pruebas positivas.
— Sinftomas de COVID-19.
— Posible exposicion al COVID-19.
— Posibles riesgos de exposicion al COVID-19 en las instalaciones del distrito y las escuelas.
— El Distrito Escolar de Oxnard no discriminard ni tomard represalias contra las personas que reporten sinfomas,
exposicion o peligros de exposicion.
Se notificard sobre la obligacidon de guardar cuarentena a las personas que han tenido contacto cercano,
identificadas a través de la trazabilidad .
El equipo de respuesta al COVID-19 informard sobre los casos de exposicion a la Oficina de Salud Publica del
Condado de Ventura.
Si se reporta un caso positivo en alguna escuela o departamento, se les notificard via correo electronico.
Un representante nombrado por el sindicato serd notificado segun lo requiere el Proyecto de Ley AB685.
La informacion sobre miembros del personal que informan sobre casos de COVID-19 o miembros del personal con |
sinfomas de COVID-19 es confidencial. -

Todos los servicios de pruebas para detectar COVID-19 o servicios médicos relacionados provistos por el Distrito
Escolar de Oxnard deben proporcionarse de manera que se asegure la confidencialidad de los empleados. \_/
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CONTROLES DE INGENIERIA

» “Jodas las unidades de circulacion de aire (AHU) y los ventiladores de las unidades en el fecho (RTU) = :
_ operan 24 horas, 7 dias por semana para maximizar los filtfros de aire MERV 13. i

= Se instalaron un total de 996 purificadores de aire HEPA en todo el distrito. Con un minimo de 1 por
clase/oficina que operan 24 horas, 7 dias por semana.

= Se instalaron protectores de plexiglds en las estaciones de trabajo y las oficinas de recepcion, segun la
necesidad. o |

= Se instalaron avisos y flechas direccionales en todas las escuelas para ayudar a mantener el
distanciamiento fisico de 6 pies.

= Se instalaron 181 estaciones de llenado de botellas de agua, libres de contacto, en todas nuestras
escuelas.

= Siel climay/o el indice de calidad del aire lo permiten, se mantienen abiertas las puertas y ventanas  seesass

para traer el aire del exterior a todos los espacios interiores.

= Postes espaciadores disponibles para el distanciamiento fisico.

= |ndicaciones visuales, avisos en el suelo, senalizacion disponibles. /

Nt ~ J

= Protectores disponibles para los escritorios de los estudiantes.



CONTROLES ADMINISTRATIVOS

Recomendar a los empleados que se encuentran enfermos que permanezcan en casa.
Minimizar el contacto entre los empleados y visitantes.

Separar las puertas de entrada y de salida hacia las salas de reunidn para aumentar la capacidad de
distanciamiento social.

Monitorear a los empleados, estudiantes y visitantes para prevenir la propagacion en el lugar de frabajo.
Trabajar y reunirse de manera remota cuando sea posible/horarios de trabajo modificados.

Cohortes fijas de estudiantes para reducir el riesgo de propagacion del COVID-19.

Indicaciones visuales de distanciamiento social como calcomanias en el suelo.

Pasillos de un solo sentido para mejorar el flujo de trafico y reducir el nUmero de personas en un mismo
espacio.

Limpieza y desinfeccion.

Capacitacion de los empleados.



IDENTIFICACION DE RIESGOS DE COVID-19 EN EL
LUGAR DE TRABAJO

» Cada oficina/escuela deberd implementar y cumplir con el Plan de
Prevencion de COVID-19.

= | os administradores de las escuelas, los directores y administradores de
los departamentos deberdan conducir una evaluacion utilizando el
formulario Riesgos de COVID-19.

e

» Las escuelas deberdn conducir inspecciones mensuales.

= Los empleados deberdn reportar cualquier riesgo en el portal en linea.



CORRECCION DE RIESGOS DE COVID-19

= Cuando se observen condiciones de frabgjo inseguras, poco
saludables o riesgos, deben corregirse de manera oportuna.

» La correccion de los riesgos se hard a fravés de érdenes de trabajo de
mantenimiento y/o compra de los suministros necesarios de limpieza y
desinfeccion.

» Capacitacion e instruccion de los empleados via comunicacion oral y
escritfa cuando sea necesario.



— MONITOREO DE LOS EMPLEADOS _—

=

La politica del Distrito es la siguiente: N’

—~

=  Automonitoreo en casa - Diariamente

Monitoree sus sinfomas cada manana cuando se despierta.

Tomese la temperatura antes de salir de casa.

Si presenta sinfomas de COVID-19 o fiebre mayor de 99.5 grados, quédese en casa.

— Siga el protocolo de reporte de inasistencias del Distrito (notifique a su supervisor, Frontline etc.) ’ |
J
\J - \
» Monitoreo activo en el lugar de trabajo - Diariamente ’ bl
- Cada dia al llegar utilice el Codigo QR (aplicacion en el teléfono inteligente) para auto ‘ v
monitorearse.

- Use el desinfectante de manos.
— Use el termdmetro libre de contacto para controlar su temperatura.
- Sisu temperatura es mayor de 99.5° F espere 30 segundos y VUELVA A TOMARSELA.

- Sisu temperatura permanece a 99.5° F o mds debe regresar a casa.

- Siesmenor de 99.5°F, puede ingresar a su drea de trabajo, oficina o edificio.

— Use el desinfectante de manos después de tomarse la temperatura. L/
— Debe usar una cubierta facial en todo momento.
» Todos los empleados deben registrarse al entrar al lugar de trabajo para facilitar la trazabilidad de IR \ /
contactos (Codigo QR o el registro).
» Habra estaciones de autoservicio de monitoreo en todas las instalaciones. , et /
\
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\_/ DISTANCIAMIENTO FISICO EN EL TRABAJO

El COVID-19 se propaga principalmente entre las personas que estdn en contacto
‘cercano (6 pies de distancia o menos); el virus puede desplazarse mas de 6 pies,
especialmente en dreas interiores.

b N il . o . STOP THE SPREAD OF GERMS
» El distanciamiento fisico ayuda a limitar las probabilidades de entrar en contacto con Mg prermet th spread of suppiratry diesea kR SRS

superficies contaminadas y persona infectadas que pudieran haber entrado a las
dreas de trabagjo.

Stay at least 6 feet (about 2 arms'length)
from other people.

. 6ft %

= Evite las reuniones o congregaciones de cualquier tipo en las salas de descanso, salas
de copias y pasillos.

= Siga las indicaciones visuales de distanciamiento.

4......>‘ ‘0

= Cuando la distancia sea menor de 6 pies se proveerdn barreras o divisores de plexiglds.
— Acrilico
— Policarbonato

= Utilice reuniones o instruccion virtual para evitar reuniones presenciales.

» Cuando sea posible y efectivo, trabaje en grupos de cohortes o a distancia en

diferentes dias para reducir el nUmero de personas que estan al mismo tiempo en un
MIisMo espacio.
= Para ser mds efectivos, el distanciamiento, la cubierta facial y la higiene de las manos N \/

deberd usarse en conjunto.
et \/ / ' /
3, \



" Empleados de mantenimiento capacitados limpiardn y desinfectardn las superficies de contacto frecuente en las

LIMPIEZA Y DESINFECCION

L

~ oficinas, salones de clase y autobuses por lo menos una vez al dia, y durante el dia, tan frecuentemente como sea
posible.

Las superficies de contacto frecuente en la escuela incluyen, pero no se limitan a: —

Perillas de las puertas.
Interruptores eléctricos.
Grifos de los lavatorios.

Superficies de los banos.
Mesas y escritorios.
Sillas.

Equipo del patio de recreo.

Los autobuses serdn limpiados meticulosamente y desinfectados diariamente y después de transportar a una
persona que exhiba sintomas de COVID-19.

Se proporcionard a los conductores panos desinfectantes y guantes descartables para apoyar la desinfeccion de
superficies de contacto frecuente.

La limpieza y desinfeccion diaria, segun lo especificado, se deberd anadir al confrato con los proveedores de

transporte.

Solo se deberdn utilizar productos desinfectantes contra el COVID-19 de la lista “N”, aprobados por la Agencia de
Proteccion Ambiental (EPA).

\/ - r



— LAVADO DE MANOS <

'

-a | dvese l[as manos con frecuencia

—Se debe lavar las manos con agua y jabon durante por lo menos 20 segundos.
Lavese el dorso y la palma de las manos, entre los dedos, debajo de las unas y
enjudgueselas con agua corriente limpia.

— Evite tocarse los ojos, la nariz y la boca sin antes haberse lavado las manos.

= Momentos clave en los que se debe lavar las manos:
—Después de estar en publico.
— Antes, durante y después de preparar comida o comer.
— Antfes y después de prestar cuidados a alguien en casa que se encuentra

enfermo. 3

A . = WHAT . |
Despues de usar el bano. HANDWASHING >

— Después de sonarse la nariz, estornudar o toser.

~ =4




\JUSO DE DESINFECTANTE SI NO PUEDE LAVARSE LAS MANOS

s/
" El desinfectante de manos no es tan efectivo como el lavado de
Manos.
= Use desinfectante de manos cuando no pueda lavarse las manos.
— En muchas situaciones, los desinfectantes pueden reducir la cantidad
de gérmenes en las manos.
— Use desinfectante de manos que contenga por lo menos 60% de _ ¢ Hand Sanitizer
alcohol. /S Protect Agamst Coronavirus
— Los desinfectantes no eliminan todos los fipos de gérmenes.
Como utilizar el desinfectante de manos: OOGO
— Apligue el producto en la palma de una mano.
— Apligue una cantidad equivalente a una moneda de 25 centavos. @)
— Frotese las manos una con la ofra.
— Frotese el gel sobre toda la superficie de las manos y dedos hasta que \/

estén secas. Le tomard 20 segundos.

° N (O ~ )



CUANDO QUEDARSE EN CASA - SINTOMAS DE COVID-19

~ = No vaya a trabajar si tiene alguno de los siguientes sintomas:

o/

N’ — Fiebre de 99.5° F o mds alta.
— Escalofrios.
- Tos.
— Falta de aire.
— Fatiga.
— Dolor muscular o corporal.
— Dolor de cabeza.
— Congestion o secrecion nasal.
— Nduseas o vomitos.

— Diarreaq.

Muscle or body aches Vomiting or diarrhea New loss of

= GOrgOnfO irritada. taste or smell

— Pérdida reciente del gusto o el olfato.

— Si alguien en su hogar ha sido diagnosticado con COVID-19 o se ha determinado que ha estado en contacto
cercano con un caso positivo de COVID-19.

— Llame a su supervisor para informar sobre su enfermedad/ausencia. \ /

= Reporte su ausencia en el Sistema Frontline ) ,

~? .V



—" ETIQUETA AL ESTORNUDAR O TOSER -

S’
= CUbrase al toser y estornudar COUGH & SNEEZE

— Si estd en un ambiente privado y no estd usando una ETIQUETTE
cubierta facial, recuerde siempre cubrir su boca y nariz
cuando tosa o estornude con un panuelo descartable o use

el dorso de su codo. q q q

— Descarte los panuelos descartables en la basura.

—Lavese inmediatamente las manos con agua y jabon ’.‘ ,u{

por 20 segundos como minimo. Si no hay agua y jabdn
disponibles, limpie sus manos con un desinfectante de
mManos que contenga por lo menos 60% de alcohol. e e s it

TISSUE \ MASK YOUR ELBOW

— Si cayeron gotitas en alguna superficie, escritorio o
estante, impielos.
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EVALUACION DE LA NECESIDAD DE EQUIPO DE

2 PROTECCION PERSONAL (PPE) mi

Las cubiertas faciales no se consideran como PPE y deben usarse todo el tiempo.

La evaluacion de la necesidad de equipo de proteccion personal PPE) incluye:
— Guantes
— Proteccién para los ojos
— Gafas de seguridad
— Proteccion facial

— Proteccion de respiracion

El Distrito proveerd el equipo de proteccidn personal, segun sea nhecesario. EQU|pM[N]’

Para solicitar PPE notifigue al Administrador o Secretaria y ellos podrdn la orden.

No se debera compartir nunca el equipo de proteccion personal con otros

empleados. |

Hay capacitaciones sobre PPE disponibles, segun sea necesario.

° N (O - )
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s/ CUBIERTAS FACIALES

= Los empleados del Distrito Escolar de Oxnard deben usar en todo
™ momento mascarillas limpias, que no estén dafadas.

= La mascarilla se usa sobre la nariz y la boca, no debajo de la nariz
ni debajo de la barbilla.

» | os protectores faciales plasticos no reemplazan a las mascarillas,

pero se pueden usar juntos para proteccion adicional. \‘ 3 i aré%\:‘vyiz)%vygc: ‘
= Ejemplos de cubiertas faciales: A mask correétly 7

- Mascarillas de fipo quirdrgico.
- Tela de cualquier tipo que cubre la boca y narizy se asegura a la
cabeza.

- Protector facial pldastico con una extension en la parte inferior.

= El objetivo principal de las cubiertas faciales es atrapar las
parficulas infecciosas cuando alguien tose, estornuda o habila. ~

= La cubierta facial no es un sustituto apropiado para el
distanciamiento social y debera usarse junto con el
distanciamiento y lavado de manos para proteger a todos.. /

- ~{ .



POSIBLE EXPOSICION EN EL LUGAR DE TRABAJO

Exposicion significa estar a 6 pies o menos de una persona infectada por mdas de 15 minutos.
El Distrito tiene la obligacion de informarle si usted ha estado expuesto en el lugar de trabagjo.

El Distrito Escolar de Oxnard le enviard una nofificacion escrita en un lapso de 24 horas, y lo
contfactard si usted estuvo en contacto cercano con un caso de COVID-19 positivo.

Las pruebas de COVID-19 para aqguellos que han estado expuestos se ordenardn sin costo
alguno para los empleados y pueden realizarse durante el horario de frabagjo.
» |Los beneficios pueden estar disponibles para empleados que estdn ausentes debido a una
exposicion.

El Distrito Escolar de Oxnard notificard a la Oficina de Salud Publica del Condado de Ventura,
segun se requieraq.

Toda la informacion sobre la identidad de casos de COVID-19 (personas infectadas) se
mantendrd en estricta reserva, excepto cuando sea necesario reportarlo a la Oficina de Salud
PUblica del Condado de Ventura. \/
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INVESTIGACION Y RESPUESTA A LOS CASOS
DE COVID-19 EN EL LUGAR DE TRABAJO

El Distrito Escolar de Oxnard entrevistard a los casos positivos en relacion a su ubicacion y contactos
cercanos.

— Fecha de los resultados positivos y/o sinfomas.
— Areas de trabajo visitadas.
— Personas con las que estuvieron en contacto.

El Distrito Escolar de Oxnard conducird el seguimiento de los contactos con otros empleados y
estudiantes.

— Revision de los registros de entrada.
— Lugar de trabagjo principal.
— Revision de dreas de trabajo adicionales.

Nofificar a los miemibros del personal y estudiantes identificados como contactos cercanos que
deben permanecer en cuarentena.

Asegurar que los empleados expuestos en el lugar de trabagjo se realicen la prueba de COVID-19.
Limpiar y desinfectar todas las dreas donde ha estado el caso positivo de COVID-19.

Revisar las condiciones de frabajo para asegurar que la propagacion es minima.



BENEFICIOS RELACIONADOS CON EL COVID-19

Los empleados que no pueden venir a tfrabajar debido a una potencial
exposicion deberdn utilizar sus dias de licencia por enfermedad.

FMLA/CFRA (Ley de licencia familiar médica/Licencias de la Ley de Derechos
Familiares de California).

Tiempo de licencia de enfermedad disponible.
Estipulaciones de licencias negociadas.

Indemnizaciones laborales.



PROTOCOLO DE ENFERMEDAD DEL PERSONAL Y ,
ESTUDIANTES mi

Los empleados serdn enviados a casa.
« El Distrito investigard las interacciones con otros (personal y estudiantes)
« El Distrito implementard la trazabilidad de contactos.
« El Distrito enviard las comunicaciones que sean necesarias a los empleados, representantes y
departamento de salud.
Se aislard a los estudiantes enfermos mientras esperan para ser recogidos.
Cualquiera que se sienta enfermo debe llevar una cubierta facial hasta dejar el lugar de trabagjo.
Los padres/contactos de emergencia serdn confactados inmediatamente.

Aquellos que atienden a los estudiantes enfermos (maestros/enfermeros/asistentes de salud)
deben lavarse las manos después de ver al estudiante.

Se deberd desinfectar el drea después de que el miembro del personal/estudiante se retire.

.

Los empleados que atiendan a los estudiantes enfermos (enfermeros/asistentes de salud, personal
de oficina) dispondran de mascarillas N95. \/
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CUANDO BUSCAR ATENCION MEDICA  —

e

» Busque atencidn medica de emergencia si alguien presenta alguno de
los siguientes sinfomas:

— Dificultad para respirar.

— Dolor o presion persistente en el pecho.

— Confusion reciente.

— Incapacidad de despertarse o mantenerse despierto.

" llame al 911 y notifique al operador que busca ayuda para alguien que
tiene, o podria fener COVID-169.



PORTAL DE INFORMACION COVID-19 PARA
EMPLEADOS

ACTUALMENTE HAY DISPONIBLE UN PORTAL EN LINEA EN EL SITIO WEB DEL
DISTRITO DONDE TODOS LOS EMPLEADOS PUEDEN INFORMAR SOBRE LOS
CASOS POSITIVOS Y DE EXPOSICION

= Todo miembro del personal o estudiante que ha recibido un resultado positivo
de la prueba COVID-19.

= Alguien que ha estado posiblemente expuesto a alguien que ha recibido un
resultado positivo de la prueba de COVID-19 y/o

= Estd experimentando sinfomas nuevos o mas serios que concuerdan con los
sinfomas de COVID-19 segun el Centro de Prevencion y Control de
Enfermedades (CDC).

https://covid.oxnardsd.org/



=
__~PRUEBAS PARA LOS ESTUDIANTES Y PERSONAL

= Pruebas para el personal:
& — El Distrito Escolar de Oxnard sigue las recomendaciones de la OSHA
(Administracion de Seguridad y Salud Ocupacional) referentes a la
exposicion, sinfomas pruebas y notificaciones de COVID-189.
— Los empleados que estan en contacto con estudiantes, se realizardn la
prueba de COVID-19 cada 2 meses. T c;""’"”““’f""“
= Pruebas para los estudiantes: B

= —
— Recomiende a los estudiantes que se realicen la prueba. , ‘ ' '" L
- -t =

— Dé instrucciones a los estudiantes para que se aislen en casa.

— Comunique los resultados de |las pruebas al personal de la escuela
designado para este fin.

— La escuela proporcionard instrucciones para el regreso a la escuela. L

— Mantenga en estricta reserva toda la informacion recibida en conexion
con las pruebas y reportes, excepto por los reportes a la Oficina de
Salud Publica del Condado de Ventura.
e \J S’
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Los empleados que hayan recibido un resultado positivo pero que nunca desarrollaron sinftomas de COVID-19 no

CRITERIOS PARA REGRESAR AL TRABAJO

Los empleados con sinftomas de COVID-19 no deberdn volver a trabajar hasta que:
Hayan pasado porlo menos 10 dias desde que los primeros sinfomas aparecieron.

Hayan pasado por lo menos 24 horas desde que la fiebre de 99.5 ° F o mdas alta haya desaparecido, sin haber

utilizado medicamentos que reducen la fiebre.

Los sinfomas de COVID-19 han mejorado.

deberdn volver a trabajar hasta que:

Hayan pasado por lo menos 10 dias desde |la recoleccion de la muestra de la primera prueba COVID-19 positiva.

El empleado obtenga una nota de su proveedor de servicios de salud o la Oficina de Salud Publica del Condado de

Ventura, ddndole de alta.

Si el empleado ha recibido una indicacidn de un funcionario de salud estatal o local de permanecer aislado o en
cuarentena, no regresard a trabajar hasta que el periodo de aislamiento o cuarentena se hayan cumplido, o se le

dé de alta.

Si no se ha especificado un periodo, entonces el periodo serd de 10 dias desde el momento en que se dio la orden

de permanecer aislado, o 10 dias desde que entrd en vigencia el periodo de cuarentena.

~ =4
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—1NFORMACION SOBRE LA TRANSMISION DE COVID-19

—

= E| virus se propaga principalmente de persona a

persona. i
o ., ' e
— Enfre personas que estan a 6 pies de distancia o menos, y a 2 o * 2
veces, a mds de 6 pies. i @ ;
L S S
- * & .

salen micro gotitas de su boca o nariz que pasan al aire y
aterrizan sobre |las superficies y pueden contaminar a otras _

Personas.

— Cuando una persona infectada tose, estornuda o hablag,

— El contacto directo de las goftitas respiratorias con los 0jos,
nariz o boca pueden ocasionar la infeccion.

— Las gotitas respiratorias pueden ser transferidas a una
persona sana al tocar superficies contaminadas. -

— El COVID-19 puede ser fransmitido por personas que no
muestran sinfomas. \/
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w«j’“PREVENméN DE LA PROPAGACION DEL COVID-19

e’

= Si estd enfermo, permanezca en casa.

» Guarde la distancia enfre usted y las demads

personas.
— Tenga en cuenta que algunas personas sin sinfomas n i |
pueden propagar el virus.
— Guarde una distancia de 6 pies con las demdads
personas.
— No se redna ni congregue en grupos.

— Evite los lugares llenos de gente y las reuniones
Masivas.

— Mantener la distancia es importante especialmente
para las personas con un alto riesgo de enfermarse.

= Cuando entre en contacto con otras personas,
limite el fiempo a menos de 15 minutos.



SU PARTICIPACION

Haga clic aqui para obtener informacidon adicional sobre Gestion de Riesgo

en nuestro sitio web



https://www.oxnardsd.org/Page/3342

