Escuela Primaria Warm Springs
Informe de Responsabilidad Escolar

Reportado Usando Datos del Ciclo Escolar 2015-16
Publicado Durante el 2016-17

Los Informes de Responsabilidad Escolar (SARC, por sus siglas en inglés) para las escuelas del Distrito Escolar Unificado de la Ciudad
de San Bernardino estan disponibles en el sitio web del distrito (http://www.sbcusd.com). Copias en papel estan disponibles bajo
solicitacion de cada escuela o del Departamento de Comunicaciones del distrito.

La ley estatal requiere que cada escuela en el estado de California publique un informe de responsabilidad escolar (SARC, por sus siglas
en inglés), para el 1 de febrero de cada aio. EI SARC contiene informacidn sobre la condicién y desempefio de cada escuela publica en
California. Bajo la formula de financiamiento bajo control local (LCFF, por sus siglas en inglés) todas las agencias educativas locales
(LEA, por sus siglas en inglés) son requeridas preparar un plan de responsabilidad bajo control local (LCAP, por sus siglas en inglés),
que describe como intentan cumplir las metas anuales especificas a la escuela para todos los alumnos, con actividades especificas
para abordar prioridades estatales y locales. Ademas, datos reportados en un LCAP debe ser consistente con los datos reportados en
el SARC.

e  Para mayores informes sobre los requisitos del SARC, favor de consultar la pagina web del SARC del Departamento de Educacion
de California (CDE, por sus siglas en inglés), en http://www.cde.ca.gov/ta/ac/sa/.

e Para mas informacion sobre el LCFF o LCAP, vea el sitio web CDE LCFF http://www.cde.ca.gov/fg/aa/lc/.

e Silos padresy el publico general desean recibir informacidn adicional sobre la escuela, pueden comunicarse con el director o la
oficina del distrito.

DataQuest

DataQuest es una herramienta en linea ubicada en el sitio web DataQuest de CDE en http://dq.cde.ca.gov/dataquest/ que cuenta con
informacién adicional sobre esta escuela y comparaciones de la escuela con el distrito, el condado, y el estado. Especificamente,
DataQuest es un sistema dinamico que proporciona informes para contabilidad (p. ej., datos de pruebas, matriculacion, egresados de
escuela preparatoria, abandono escolar, matriculacién en cursos, dotacion, y datos relacionados a Estudiantes del Inglés.

Acceso al Internet

Acceso al internet esta disponible en bibliotecas publicas y otras ubicaciones que son accesibles al publico (p. €j., la Biblioteca Estatal
de California). Acceso al internet en las bibliotecas y ubicaciones publicas es generalmente proporcionado en orden de llegada. Otras
restricciones pueden incluir horario de servicio, el periodo de tiempo que un terminal puede ser utilizado (dependiendo en
disponibilidad), los tipos de programas informaticos disponibles en una terminal, y la habilidad de imprimir documentos.
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Sobre esta escuela

Informacidn de Contacto (ciclo escolar 2016-17)

Informacion de Contacto Escolar

Nombre de la escuela

Escuela Primaria Warm Springs

Direccion

7497 Sterling Ave.

Ciudad, estado, codigo postal |San Bernardino, CA 92410

Teléfono

(909) 388-6500

Director

Houn Hib

Correo electrdnico

houn.hib@sbcusd.k12.ca.us

Sitio web escolar

www.sbcusd.com/warmsprings

Cdédigo CDS

36678766037162

Informacion de Contacto Distrital

Nombre del distrito

Distrito Escolar Unificado de la Ciudad de San Bernardino

Teléfono

(909) 381-1110

Superintendente

Dr. Dale Marsden

Correo electrénico

dale.marsden@sbcusd.k12.ca.us

Sitio web

www.sbcusd.com

Declaracion de Misidn y Descripcion Escolar (ciclo escolar 2016-17)

La escuela primaria Warm Springs tiene 34 salones, una biblioteca, un salén multiusos y una oficina administrativa. El plantel fue
construido en 1938 y fue modernizado en 1989. La instalacidn firmemente apoya ensefianza y aprendizaje mediante su amplio espacio
docente y patio de recreo, y un saldn de recursos docentes.

Declaracion de la misidn: Nuestra mision en la primaria Warm Springs es trabajar en sociedad con los padres y la comunidad total para
proporcionar un entorno positivo y seguro para aprendizaje de formacion continua, con altas expectativas e instruccion de calidad

gue permite que cada alumno logre rendimiento académico, social y personal ahora y en le futuro.

Declaracion de la visidon: Nuestra visién en la escuela primaria Warm Springs es brindar servicio a la comunidad al educar y preparar
nuestros alumnos con las habilidades necesarias para avance educativo, social y cultural. Proporcionaremos un lugar comprensivo

donde los alumnos son valorados como individuos mediante una sociedad con los padres y la comunidad.

Lema: Desear excelencia en todos...todos los dias!

Matriculacion de Alumnos por Nivel de Ao (ciclo escolar 2015-16)

Nivel de Cantidad de
Ano Alumnos
Kinder 100
Primer aio 106
Segundo ano 85
Tercer aio 71
Cuarto afio 85
Quinto aio 72
Sexto afio 96
Matriculacion total 615
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Matriculacion Estudiantil por Grupo (ciclo escolar 2015-16)

Grupo Porcentaje de
Estudiantil Matriculacidn Total
Afroamericanos 8.9
Nativos americanos/nativos de Alaska 0.7
Asiaticos 1.6
Filipinos 0
Hispanos o latinos 83.6
Islefios del pacifico/nativos de Hawai 0
Blancos 2.9
Dos o mas origenes étnicos 1
De escasos recursos econémicos 97.6
Estudiantes del inglés 52.4
Alumnos con discapacidades 12
Jévenes de crianza 0.5

A. Condiciones de Aprendizaje

Prioridad Estatal: Basico

El SARC proporciona la siguiente informacion relevante a la prioridad estatal basica (Prioridad 1):
¢ Nivel al cual los maestros estan correctamente asignados y totalmente acreditados en la materia y para los alumnos que estan

educando;

e Alumnos tienen acceso a los materiales instructivos estandarizados; y
¢ Instalaciones escolares se mantienen en buen estado de reparo.

Maestros Certificados

Escuela Distrito
Maestros
2014-15 2015-16 2016-17 2016-17
Con certificacion total 30 27 25 2,162
Sin certificacién total 0 0 0 52
Que enseiian fuera de su area de competencia (con credencial completa) 0 0 0 9
Asignaciones incorrectas de maestros y puestos vacantes
Indicador 2014-15 2015-16 2016-17
Asignaciones incorrectas de maestros de estudiantes del inglés 0 0 0
Total de asignaciones incorrectas de maestros 0 0 0
Puestos de maestros vacantes 0 0 0

Nota: “Asignaciones incorrectas” se refiere a la cantidad de puestos que cuentan con maestros sin la autorizacién legal para ensefiar ese nivel de afio, materia, grupos

estudiantiles, etc.

* Asignaciones incorrectas de maestros incluye la cantidad de asignaciones incorrectas de maestros de estudiantes del inglés.
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Materias Académicas Basicas Impartidas por Maestros Altamente Calificados (ciclo escolar 2015-16)

Porcentaje de Clases de Materias Basicas
Ubicacion de las clases Impartido por maestros altamente No impartido por maestros altamente
calificados calificados
Esta escuela 100.0 0.0
Todas las escuelas del distrito 88.7 11.3
Escuelas del distrito de muy bajos recursos 88.7 11.3
Escuelas del distrito de bajos recursos 0.0 0.0

Nota: Las escuelas de muy bajos recursos son definidas como aquellas escuelas con elegibilidad estudiantil de aproximadamente 40 por ciento o mas en el programa
de almuerzo gratuito o a precio reducido. Las escuelas de bajos recursos son aquellas con elegibilidad estudiantil de aproximadamente 39 por ciento o menos en el
programa de almuerzo gratuito o a precio reducido.

Calidad, Vigencia y Disponibilidad de Libros de Texto y Articulos Instructivos (ciclo escolar 2016-17)
Afio y mes en los cuales se recopilaron los datos: agosto de 2016

Los libros de texto adoptado por el Consejo Educativo del Distrito Escolar Unificado de la Ciudad de San Bernardino son seleccionados
de una lista de materiales adoptados por el estado. Estos materiales son estandarizados y son rigurosamente repasados por los comités
de adopcion de libros de texto del Distrito Escolar Unificado de la Ciudad de San Bernardino para asegurar que las selecciones
cumpliran con las necesidades Unicas de todos los estudiantes, incluyendo los estudiantes del idioma inglés, estudiantes avanzados,
alumnos en riesgo y alumnos de necesidades especiales. Los libros de texto son por lo general adoptados por un ciclo de ocho afios.

Todos los materiales curriculares basicos estan disponibles en inglés y espafiol. El Consejo Educativo asegura que los libros de texto se
adquieran para cada alumno en lectura/artes linglisticas y matematicas para kinder de transicion (TK, por sus siglas en inglés)-6to afio
para usar en clase, en casa y después de clases. Para materiales docentes de ciencia y historia/ciencia social, se han comprado "libros
grandes" (Big Books) han sido adquiridos para kinder-2do afio con un libro de texto adquirido para cada alumno en 3er-6to afio para
usar en clase, en casa y después de clase. Materiales de Desarrollo del Idioma Inglés (ELD, por sus siglas en inglés) son estandarizados
y son adquiridos para cada alumnos que es identificado como Estudiante del Inglés. Un inventario se realiza para cada saldon en casa
sitio escolar y es reportado a la Oficina Distrital para asegurar que suficientes materiales estén disponibles para el nuevo ciclo escolar.
Este inventario se realiza en marzo/abril de cada afio para preparar para el siguiente ciclo escolar.

Ademas de los materiales curriculares basicos, el distrito ha comprado materiales suplementarios para usar en el programa de musica
en primaria del distrito. Los especialistas distritales de musica principalmente usan estos materiales. Participacidon en el programa
distrital de musica es voluntaria y esta abierta a los alumnos en 4to-6to afio. Hay suficiente materiales instructivos estan disponibles
para todos los alumnos eligiendo participar en el programa de musica.

:De La Porcentaje de
Area del Curriculo Bisico Libros de Tex~to y Materia.lfes Docentes/ Ado:)cién Mis Alumnos a 9uienes
Aino de Adopcidon . No Se Les Asignaron
Reciente? Lo
Sus Propios Libros
Lectura/Artes Lingiiisticas Kinder de Transicion (TK, por sus siglas en inglés): Si 0
Houghton Mifflin Harcourt: Big Day (2016)
Kinder-6to afio: McGraw-Hill School Education:
Reading Wonders/Lectura Maravillas (2016)
Matematicas TK: Houghton Mifflin Harcourt: Big Day (2016) Si 0
Kinder-6to afio: Pearson Scott Foresman: enVision
Math (2015)
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:De La Porcentaje de
. , . . Libros de Texto y Materiales Docentes/ < .. . | Alumnos a Quienes
Area del Curriculo Basico ~ .. Adopcion Mas .
Afio de Adopcion . No Se Les Asignaron
Reciente? .
Sus Propios Libros
Ciencias TK: Houghton Mifflin Harcourt: Big Day (2016) Si 0
Kinder-6to afio: Pearson Scott Foresman: California
Science (2007)
Historia-Ciencias Sociales TK: Houghton Mifflin Harcourt: Big Day (2016) Si 0
Kinder y 6to afio: Houghton Mifflin: Social Science
(2006)
ler-5to afio: MacMillan/McGraw-Hill: California
Vista (2006)
Artes Visuales y Escénicas McGraw-Hill: Share the Music (1995) Si 0

Condicién de las Instalaciones Escolares y Mejoras Planificadas (afio mas reciente)

Cada aio el distrito usa fondos estatales y locales para mantener y mejorar sitios escolares. Mejoras planeadas para esta escuela para
el sitio escolar 2016-17 estan incluidas al seguir.

¢ Nuevo sistema de seguridad y vigilancia

e Modernizaciones de bajo consumo - iluminacién, HVAC

e Eliminacion del compuesto conjunto del tablero de yeso

El distrito realiza grandes esfuerzos para asegurar que todas las escuelas estén limpias, seguras y funcionales. Preocupaciones de salud
y seguridad son la maxima prioridad y los Equipos Mdviles de Mantenimiento del distrito son proactivos y realizan inspecciones para
mantener los sitios escolares en "buen estado de reparo" de forma continua. Los Equipos Modviles de Mantenimiento usan la
Herramienta de Inspeccion de Instalacién (FIT, por sus siglas en inglés), un instrumento de inspeccién desarrollado por la Oficina de
Construccién de Escuela Publica del Estado de California (OPSC, por sus siglas en inglés), para registrar resultados de inspeccion. Los
resultados de la inspeccién mas reciente de este sitio estan incluidos al seguir y cualquier reparo asociado fue completado para finales
de marzo de 2016.

Estado de Condicion Adecuada Para Las Instalaciones Escolares (afio mas reciente)

Estado del Buen Reparo de Instalacién Escolar (afio mas reciente)
Ao y Mes Que Se Recopilaron Los Datos:

Estado de Reparo Reparacién Necesaria y
Bueno |Adecuado Malo Accion Tomada o Planeada

Sistema Inspeccionado

Sistemas: Fugas de gas, Calefaccion, X
Ventilacidn y Aire Acondicionado
(HVAC)/Sistemas Mecanicos, Alcantarillado
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Estado del Buen Reparo de Instalacién Escolar (afio mas reciente)
Ao y Mes Que Se Recopilaron Los Datos:

Sistema Inspeccionado

Estado de Reparo

Bueno

Adecuado

Malo

Reparacion Necesaria 'y
Accion Tomada o Planeada

Interior: Superficies Interiores

X

E-1: #9 arreglar bebedero (corregido); #4 pintar
caballete de madera, retocar el gabinete del
lavamanos (corregido)

E-4: #4 mancho de alfombra (corregido)

E-5: #15 reemplazar el cierre goteando
(corregido); #14 pintar barandal (corregido); #4
mancha de alfombra (corregido)

Bafio de nifias Ala B: #4 baldosa en la entrada se
mueve al caminar en él (corregido)

Salédn multiusos bafo: #4 pintar moldura'y
jamba (corregido)

Limpieza: Limpieza General, Invasion de
Insectos/Plagas

Inspeccion Williams
B6: excremento de péjaro evidente (corregido)

Eléctrico: Sistemas Eléctricos

Bafios/Bebederos: Bafios,
Lavamanos/Bebederos

B-3: #15 puerta norte no cierra (corregido); #9
llave gotea 6100 solicitud 16-5-16 (corregido)
B-6: #10 instalar letrero de extintor (corregido);
#15 asegurar las bisagras en puerta sur
(corregido); #15 asegurar bisagras en la puerta
sur (corregido); #9 llave gotea 6100 solicitud 15-
5-16 (corregido)

C-1: #8 asegurar escusado en bafio de nifios
6100 solicitud 16-5-16 (corregido)

C-6: #9 asegurar llave 6100 solicitud 16-5-16
(corregido)

Ala D bafio de nifas: #8 apretar anillo del
escusado #2 6100 solicitud 16-5-16 (corregido)
E-1: #9 arreglar bebedero (corregido); #4 pintar
caballete de madera, retocar el gabinete del
lavamanos (corregido)

Inspeccion Williams
C1: Dispensadores de gel antiséptico o jabén en
el lavamos estdn vacios (corregido)

Seguridad: Seguridad Contra Incendios,
Materiales Peligrosos

B-6: #10 instalar letrero de extintor (corregido);
#15 asegurar las bisagras en puerta sur
(corregido); #15 asegurar bisagras en la puerta
sur (corregido); #9 llave gotea 6100 solicitud 15-
5-16 (corregido)

Inspeccion Williams
C1: Extintor no esta vigente o hace falta
verificacidn de inspeccion mensual (corregido)

Estructuras: Danos Estructurales, Techos
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Estado del Buen Reparo de Instalacién Escolar (afio mas reciente)
Ao y Mes Que Se Recopilaron Los Datos:

Sistema Inspeccionado

Estado de Reparo

Bueno |Adecuado

Malo

Reparacion Necesaria 'y
Accion Tomada o Planeada

Exterior: Patio de Recreo/Plantel Escolar,
Ventanas/Puertas/Portones/Cercos

X

B-3: #15 puerta norte no cierra (corregido); #9
llave gotea 6100 solicitud 16-5-16 (corregido)
B-6: #10 instalar letrero de extintor (corregido);
#15 asegurar las bisagras en puerta sur
(corregido); #15 asegurar bisagras en la puerta
sur (corregido); #9 llave gotea 6100 solicitud 15-
5-16 (corregido)

Ala B bafio de nifios: #15 reemplazar punta del
tope (corregido)

E-3: #15 puerta sur no cierra (corregido); #15
asegurar barra de emergencia a la puerta norte
(corregido)

E-5: #15 reemplazar el cierre goteando
(corregido); #14 pintar barandal (corregido); #4
mancha de alfombra (corregido)

E-6: #14 pintar barandal (corregido)

E-7: #14 pintar barandal (corregido)

F-2: #15 arreglar el marco del exterior de la
ventana esta (corregido)

Cubierta sombrilla del almuerzo: #14 pintar
mesas del almuerzo (corregido)

PS-23: #15 puerta este levanta la jamba
(corregido)

Clasificacidon General de la Instalacion (afio mas reciente)

Ao y mes en que se recopilaron los datos:

Clasificacion General

Ejemplar

Bueno

Adecuado Malo

X

B. Resultados Estudiantiles

Prioridad Estatal: Rendimiento Estudiantil

El SARC proporciona la siguiente informacion relevante a la prioridad estatal de rendimiento estudiantil (prioridad 4):

e  Evaluaciones a nivel estatal (p. ej., Evaluacién de Rendimiento Estudiantil y Progreso de California [CAASPP, por sus siglas en
inglés], que incluye las Evaluaciones Sumativas Smarter Balanced para alumnos en poblacion de educacion general y las
Evaluaciones Alternativas de California [CAA, por sus siglas en inglés] para artes linguisticas del inglés [ELA, por sus siglas en
inglés]/alfabetismo y matematicas administradas en tercero a octavo y onceavo afio. El CAA ha reemplazado la Evaluacién de
Rendimiento Alternativo de California [CAPA, por sus siglas en inglés] para ELA y matemadticas, que fue eliminado en el 2015.
Solo alumnos elegibles pueden participar en la administracion de las CAA. Material CAA cumple con las normas de rendimiento
alternativo, las cuales estan vinculadas con las Normas Béasicas Comunes Estatales [CCSS, por sus siglas en inglés] para alumnos
con discapacidades cognitivas significativas); y

e El porcentaje de alumnos que han exitosamente completado cursos que satisfacen los requisitos para admision a la Universidad
de California y la Universidad Estatal de California, o secuencias de educacién de carrera técnica o programas de estudio.
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Resultados CAASPP sobre Artes Lingiiisticas del Inglés/Alfabetismo (ELA) para Todos los Alumnos (ciclo escolar 2014-15)

Porcentaje de Alumnos Cumpliendo o Superando las Normas Estatales

(3er-8vo y 11vo aiio)

Materia Escuela Distrito Estado
2014-15 2015-16 2014-15 2015-16 2014-15 2015-16
Artes Lingiiisticas del Inglés/Alfabetismo 15 19 27 33 44 48
Matematicas 10 10 17 20 34 36

Nota: Porcentajes no son calculados cuando la cantidad de alumnos es diez o0 menos, ya sea porque la cantidad de alumnos en esta categoria es demasiada chica para
exactitud estadistica o para proteger privacidad estudiantil.

Resultados de Examen CAASPP en Artes Lingisticas del Inglés (ELA) por Grupo Estudiantil
3er-8vo y 11vo afio (ciclo escolar 2015-16)

N Cantidad de Alumnos Porcentaje de Alumnos
Grupo Estudiantil de Afio Matriculado Tomando Tomando Norma Cumplida o
Prueba Prueba Superada

Todos los Alumnos 3 72 69 95.8 14.5

4 83 81 97.6 14.8

5 71 71 100.0 19.7

6 97 96 99.0 25.0

Masculinos 3 36 33 91.7 18.2

4 48 48 100.0 12.5

5 39 39 100.0 20.5

6 55 55 100.0 25.4

Femeninas 3 36 36 100.0 11.1

4 35 33 94.3 18.2

5 32 32 100.0 18.8

6 42 41 97.6 24.4
Afroamericanos 3 - - - -
a4 - - - -
5 - - - -
6 - - - -
Nativo Americano o Nativo de 3 - - - -
Alaska 4 N B 3 3
Asiatico - - - -
4 - - - -
5 - - - -

Hispano o Latino 3 58 56 96.5 17.9

4 67 66 98.5 15.2

5 60 60 100.0 20.0

6 85 84 98.8 27.4
Blanco 3 - - - -
4 - - - -
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ot Cantidad de Alumnos Porcentaje de Alumnos
Grupo Estudiantil de Afio STt Tomando Tomando Norma Cumplida o
Prueba Prueba Superada
5 -- - - -
6 - - - -
Dos o0 mas origenes étnicos 3 . - - -
a4 - - - -
5 -- - - -
6 - - - -
En Desventaja Socioecondmica 3 69 66 95.7 15.2
4 83 81 97.6 14.8
5 70 70 100.0 18.6
6 94 93 98.9 23.7
Estudiantes del Inglés 3 39 37 94.9 5.4
4 37 36 97.3 2.8
5 26 26 100.0
6 37 36 97.3
Alumnos con Discapacidades 3 _ - - -
4 11 10 90.9
5 15 15 100.0
6 18 18 100.0 5.6
Jévenes de Crianza 3 - - - -
a4 - - - -
5 - - - -
6 - - - -

Nota: Resultados ELA del examen incluyen la Evaluacion Sumativa Smarter Balanced y el CAA. El “Porcentaje Cumplido o Superado” es calculado al tomar la cantidad
total de alumnos que cumplieron o superaron la norma en la Evaluacidon Sumativa Smarter Balanced mas la cantidad total de alumnos que cumplieron la norma en el

CAA dividido por la cantidad total de alumnos que participaron en ambas evaluaciones.

Rayas dobles (--) aparecen en la tabla cuando la cantidad de alumnos es diez 0 menos, ya sea porque la cantidad de alumnos en esta categoria es demasiada chica

para exactitud estadistica o para proteger privacidad estudiantil.

Nota: La cantidad de alumnos realizando pruebas incluye alumnos que no recibieron una puntuacién; sin embargo, la cantidad de alumnos no es la cantidad que fue
utilizada para calcular los porcentajes de nivel de rendimiento. Los porcentajes del nivel de rendimiento son calculados usando alumnos con puntuaciones.

Resultados de Examen CAASPP en Matematicas por Grupo Estudiantil

3er-8vo y 11vo afio (ciclo escolar 2015-16)

Cantidad de Alumnos Porcentaije de Alumnos
Grupo Estudiantil Nivil . Tomando Tomando Norma Cumplida o
LG Matriculado Prueba Prueba Superada

Todos los Alumnos 3 72 70 97.2 20.0
4 83 82 98.8 7.4

5 70 70 100.0 2.9

6 97 97 100.0 10.3

Masculinos 3 36 34 94.4 23.5
4 48 48 100.0 8.5
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ot Cantidad de Alumnos Porcentaje de Alumnos
Grupo Estudiantil de Afio STt Tomando Tomando Norma Cumplida o
Prueba Prueba Superada
5 39 39 100.0 5.1
6 55 55 100.0 10.9
Femeninas 3 36 36 100.0 16.7
4 35 34 97.1 5.9
5 31 31 100.0
6 42 42 100.0 9.5
Afroamericanos 3 - - - -
a4 - - - -
5 -- - - -
6 -- - - -
Nativo Americano o Nativo de 3 - - - -
Alaska 4 B B 3 3
6 -- - - -
Asiatico 3 - - - -
4 - - - -
5 -- - - -
Hispano o Latino 3 58 57 98.3 22.8
4 67 67 100.0 9.1
5 60 60 100.0 1.7
6 85 85 100.0 11.8
Blanco 3 - - - -
4 - - - -
5 - - - -
6 - - - -
Dos o mas origenes étnicos 3 - - - -
a4 - - - -
5 - - - -
6 - - - -
En Desventaja Socioecondmica 3 69 67 97.1 16.4
4 83 82 98.8 7.4
5 69 69 100.0 2.9
6 94 94 100.0 9.6
Estudiantes del Inglés 3 39 38 97.4 21.1
4 37 37 100.0 5.4
5 26 26 100.0
6 37 37 100.0
Alumnos con Discapacidades 3 . - - -
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R Cantidad de Alumnos Porcentaje de Alumnos
Grupo Estudiantil de Afio STt Tomando Tomando Norma Cumplida o
Prueba Prueba Superada
4 11 10 90.9
5 15 15 100.0
6 18 18 100.0 5.6
Jévenes de Crianza 3 - - - -
a4 - - - -
5 -- - - -
6 - - - -

Nota: Resultados Matematicos del examen incluyen la Evaluacion Sumativa Smarter Balanced y el CAA. El “Porcentaje Cumplido o Superado” es calculado al tomar la
cantidad total de alumnos que cumplieron o superaron la norma en la Evaluacién Sumativa Smarter Balanced mas la cantidad total de alumnos que cumplieron la
norma en el CAA dividido por la cantidad total de alumnos que participaron en ambas evaluaciones.

Rayas dobles (--) aparecen en la tabla cuando la cantidad de alumnos es diez 0 menos, ya sea porque la cantidad de alumnos en esta categoria es demasiada chica

para exactitud estadistica o para proteger privacidad estudiantil.

Nota: La cantidad de alumnos realizando pruebas incluye alumnos que no recibieron una puntuacién; sin embargo, la cantidad de alumnos no es la cantidad que fue
utilizada para calcular los porcentajes de nivel de rendimiento. Los porcentajes del nivel de rendimiento son calculados usando alumnos con puntuaciones.

Resultados del Examen CAASPP en Ciencia para Todos los Alumnos

Porcentaje de Alumnos con Desempeifio a Nivel Competente o Avanzado

(Cumpliendo o Superando Las Metas Estatales)

M .
ateria Escuela Distrito Estado
2013-14 | 2014-15 | 2015-16 | 2013-14 | 2014-15 | 2015-16 | 2013-14 | 2014-15 | 2015-16
Ciencia (5to, 8vo y 10mo afio) 39 17 45 41 38 60 56 54

Nota: Los resultados del examen de ciencia incluyen las Pruebas Estandarizadas de California (CST), Evaluacion Modificada de California (CMA) y Evaluacion de
Rendimiento Alternativo de California (CAPA, por sus siglas en inglés) en 5to, 8vo y 10mo afio.

Nota: Puntuaciones no son publicadas cunado la cantidad de alumnos realizando pruebas es 10 o menos, ya sea porque la cantidad de alumnos en esta categoria es
demasiada chica para exactitud estadistica o para proteger privacidad estudiantil.

Resultados del Examen CAASPP en Ciencia por Grupo Estudiantil
5to, 8vo y 10mo afio (Ciclo Escolar 2015-16)

. s # de Alumnos % de Alumnos % de Alumnos
.. Matriculacion . . . .
Grupo Estudiantil Total con Puntuaciones | con Puntuaciones a Nivel Habil o
Vilida Valida Avanzado
Todos los Alumnos 70 70 100.0 17.1
Masculinos 39 39 100.0 25.6
Femeninas 31 31 100.0 6.5
Hispano 60 60 100.0 16.7
En Desventaja Socioecondmica 69 69 100.0 17.4
Estudiantes del Inglés 26 26 100.0
Alumnos con Discapacidades 15 15 100.0

Nota: Los resultados del examen de ciencia incluyen CST, CMA y CAPA en 5to, 8vo y 10mo afio. El “Habil o Avanzado” es calculado al tomar la cantidad total de
alumnos que rindieron a nivel Habil o Avanzado en la evaluacidn de ciencia dividido por la cantidad total de alumnos con puntuaciones validas.

Nota: Puntuaciones no son publicadas cunado la cantidad de alumnos realizando pruebas es 10 o menos, ya sea porque la cantidad de alumnos en esta categoria es
demasiada chica para exactitud estadistica o para proteger privacidad estudiantil
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Prioridad Estatal: Otro Resultado Estudiantil
El SARC proporciona la siguiente informacion relevante a la prioridad estatal de Otros Resultados Estudiantiles (Prioridad 8):

e Resultados estudiantiles en las materias de inglés, matematicas y educacion fisica.

Resultados del Examen de Condicidn Fisica de California (ciclo escolar 2014-15)

Porcentaje de Alumnos Cumpliendo las Normas de Buena Condicidn Fisica

Nivel de Ao
Cuatro de seis normas Cinco de seis normas Seis de seis normas
5 26.5 11.8 5.9

Nota: Puntuaciones no son publicadas cunado la cantidad de alumnos realizando pruebas es 10 o0 menos, ya sea porque la cantidad de alumnos en esta categoria es
demasiada chica para exactitud estadistica o para proteger privacidad estudiantil.

La seccion 51210(g) del Cédigo Educativo de California requiere que el adoptado curso de instruccion para ler a 6to afio incluya
educacion fisica por un periodo total de no menos que 200 minutos cada 10 dias de clases, sin contar recreo y el periodo de almuerzo.
Si usted tiene preguntas relacionadas a si el horario de educaciodn fisica se estd proporcionando de acuerdo al requisito del Cédigo
Educativo usted debe primero comunicarse con el maestro de su hijo/a o el director de la escuela de su hijo/a. Si usted no esta
satisfecho con la respuesta a nivel del sitio, debe comunicarse con el Coordinador distrital de Educacién Fisica de Primaria al (909)
891-1008. Ademas, un Formulario de Queja sobre Educacidn Fisica se puede obtener de su director del sitio, el Coordinador distrital
de Educacidn Fisica de Primaria o en http://www.sbcusd.com/index.aspx?NID=8436.

C. Inclusion

Prioridad Estatal: Participacion de los Padres
El SARC proporciona la siguiente informacién relevante a la prioridad estatal de Participacion de los Padres (prioridad 3):

e Esfuerzos que el distrito escolar realiza para buscar la aportacién de los padres en toma de decisiones para el distrito escolary
cada sitio escolar.

Oportunidades para Participacion de los Padres (ciclo escolar 2016-17)

A nivel distrital, los padres pueden participar en el Comité Asesor Distrital (DAC, por sus siglas en inglés), Comité Asesor Distrital de
Estudiantes del Inglés (DELAC, por sus siglas en inglés), Comité Asesor Distrital de Afroamericanos (DAAAC, por sus siglas en inglés) y
una variedad de grupos de enfoque de corto plazo enfocados en soluciones y comités asesores. Ademas, un Centro de Recursos
Familiares estd disponible de las 8 de la mafiana a las 4:30 de la tarde. Metas del Centro de Recursos Familiares incluyen mejor
comunicacion entre la escuela/el hogar, mayor acceso a oportunidades de capacitacion parental y familiar a nivel distrital y mayor
acceso para recursos de participacion familiar para las escuelas del distrito.

Contactos de Acercamiento Parental:
e Centro de Recursos Familiares
1525 W. Highland Ave.
San Bernardino, California 92411
909-880-4057
Horario: 8 de la mafiana a las 4:30 de la tarde, lunes-viernes
e Aldo Ramirez, Director de Inclusion Familiar
909-880-4057, aldo.ramirez@sbcusd.k12.ca.us
e Angela Urquides, Directora en Asignacion — Jévenes de Crianza
909-880-4057, angela.urquides@sbcusd.k12.ca.us
e Travon Martin, Trabajador de Relaciones Comunitarias Il
909-891-1018, travon.martin@sbcusd.k12.ca.us
o Emily Valdez, Trabajadora de Acercamiento Parental
909-880-4057, emily.valdez@sbcusd.k12.ca.u
e Talice Ostrinski, Facilitador de Personas Indigentes
909-880-4057, talice.ostrinski@sbcusd.k12.ca.us
e Vicki Lee, Enlace de Personas Indigentes
909-880-4057, vicki.lee@sbcusd.k12.ca.us
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Cada escuela ofrece varias opciones para que los padres participen en el proceso educativo. Oportunidades varian de sitio en sitio
pero incluyen centro de padres, programas de educacién parental, Asociacion de Padres y Maestros (PTA, por sus siglas en inglés),
Consejo de Sitio Escolar (SSC, por sus siglas en inglés), Comité Asesor de Estudiantes del Inglés (ELAC, por sus siglas en inglés), Comité
Asesor sobre Educacion de Alumnos Talentosos y Superdotados (GATE, por sus siglas en inglés), Consejo Asesor de Padres
Afroamericanos (AAPAC, por sus siglas en inglés), lineas directas para la tarea, marcadores automatizados, conferencias parentales,
noches tematicas curriculares en familia, capacitacion y educacidn parental, voluntarios del salén y patio de recreo y oportunidades
de liderazgo para los padres. Para mayores informes sobre estas y otras oportunidades, favor de comunicarse con la escuela.

Prioridad Estatal: Entorno Escolar
El SARC proporciona la siguiente informacién relevante a la prioridad estatal de Entorno Escolar (Prioridad 6):

e Tasas de suspension estudiantil;
e Tasas de expulsién estudiantil; y

e Otras medidas locales sobre el sentido de seguridad.

Suspensiones y Expulsiones

Escuela Distrito Estado
Tasa 2013-14 2014-15 2015-16 2013-14 2014-15 2015-16 2013-14 | 2014-15 2015-16
Suspensiones 5.0 1.8 3.0 7.9 6.3 5.9 4.4 3.8 3.7
Expulsiones 0.0 0.0 0.1 0.3 0.3 0.2 0.1 0.1 0.1

Plan de Seguridad Escolar (ciclo escolar 2016-17)

Fecha de Ultimo Repaso/Actualizacién: 9 de enero de 2017
Fecha de Ultimo Repaso con la Facultad: 9 de enero de 2017

Cada alumno y maestro tiene el derecho de asistir a clases en una escuela libre de peligro fisico y psicoldgico. Para ayudar las escuelas
lograr estas metas vitales, el Estado de California ha obligado que cada escuela de kinder-12vo afio desarrolle un integral plan de
seguridad escolar. Repasado anualmente, el plan de seguridad escolar de una escuela es el resultado de un proceso sistematico de
planificacion en cooperacién con las agencias locales de seguridad publica, lideres comunitarios, padres, alumnos, maestros,
administradores y otras personas interesadas en prevencién de delitos y violencia escolar. El plan de seguridad de cada escuela aborda
las siguientes areas claves: preparacion, mitigacién y prevencion, respuesta y recuperacion.

En estrecha cooperacion con la Minimizacidn de Riesgos de las Escuelas de California (Autoridad de Poder Conjunto), departamentos
locales de policia y bomberos, la Oficina distrital de Seguridad y Administracién de Emergencias realiza inspecciones sistematicas de
seguridad de los sitios distritales y proporciona informes de correccion a los administradores del sitio. Un sistema de seguimiento esta
en pie para asegurar cumplimiento y correccion de discrepancias.

Los sitios escolares también realizaron simulacros programados para situaciones anticipadas de emergencia (tales como incendios,
terremotos y encierros) para preparar los alumnos, el personal y otros interesados sobre como apropiadamente responder a aquellas
emergencias. El distrito se adhiere al Sistema Estandarizado de Administraciéon de Emergencias (SEMS, por sus siglas en inglés) y el
Sistema Nacional de Administracion de Incidente (NIMS, por sus siglas en inglés) impuestos por el estado de California para
administracion de emergencias. La Oficina de Seguridad y Administracién de Emergencia también tiene la responsabilidad de coordinar
la respuesta y recuperacion de emergencias u otros desastres afectando al Distrito Escolar Unificado de la Ciudad de San Bernardino
(SBCUSD, por sus siglas en inglés).
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D. Otra informacion del SARC

La informacion en esta seccidn es requerida estar en el SARC pero no es incluida en las prioridades estatales para LCFF.

Programa Federal de Intervencion (ciclo escolar 2015-16)

Indicador Escuela Distrito
Estatus de Mejoramiento del Programa Si estdn en PI Si estdn en PI
Primer Ao de Mejoramiento del Programa 2003-2004 2004-2005
Aio en Mejoramiento del Programa* Year 5 Year 3
Cantidad de Escuelas que Participan Actualmente en Pl N/A 61
Porcentaje de Escuelas que Participan Actualmente en Pl N/A 76.3

Nota: Cajas con N/A no requieren datos.

Promedio del Tamanio de Clase y Distribucion del Tamafo de Clase (Primaria)

. 2013-14 2014-15 2015-16
N;veel Promedio Cantidad de Clases Promedio Cantidad de Clases Promedio Cantidad de Clases
afio | Tamafio Tamaiio Tamaiio
de Clase 1-20 21-32 33+ deClase | 1-20 21-32 33+ deClase | 1-20 21-32 33+
Kinder 18 5 18 5 20 3 2
1 19 5 19 5 23 4
2 18 4 20 3 1 24 3
3 19 3 18 4 22 1 2
4 22 1 4 23 1 2 33 1 1
5 24 4 23 4 31 1
6 25 3 21 2 3 34 2
Otro 17 1 15 1 24 2 1 2
Nota: Cantidad de salones indica cuantas clases cuentan para cada categoria de tamafio (un rango de cantidad total de alumnos por clase).
Orientadores Académicos y Otro Personal Auxiliar (afio escolar 2015-16)
Cargo .Cantidad de FTE Cantidad.Promedio de eluTnnos
Asignados a la Escuela por Orientador Académico
Orientador académico 1.0 615
Consejero (social/conductual o desarrollo profesional) N/A
Maestro/a de medios bibliotecarios (bibliotecario) N/A
Personal de servicios bibliotecarios (para-profesional) N/A
Psicélogo/a 0.5 N/A
Trabajador/a social N/A
Enfermera/o 0.3 N/A
Especialista en problemas de audiciéon/lenguaje/habla N/A
Especialista de recursos 1.0 N/A
Otro 3.0 N/A

Nota: Cajas con N/A no requieren datos. Un equivalente de tiempo complete (FTE, por sus siglas en inglés) equivale a un miembro del personal de tiempo completo,
un FTE también puede representar a dos miembros del personal, donde cada uno trabaja el 50 por ciento de tiempo completo

Nota: Todos los orientadores empleados por SBCUSD proporcionan servicios relacionados a asuntos académicos, sociales/conductuales y desarrollo profesional.
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Gastos por Alumno y Sueldos de los Maestros por Plantel (afio fiscal 2014-15)

Gastos por Alumno Sueldo
Nivel Total Suplementario/ Basico/ Promedio
Limitado llimitado Pl
Sitio escolar $6,781 $1,178 $5,604 $70,921
Distrito N/A N/A $8,805 $76,890
Diferencia porcentual: escuela y distrito N/A N/A -36.4 -7.8
Estado N/A N/A $5,677 $75,837
Diferencia porcentual: escuela y estado N/A N/A -1.3 -6.5

Nota: Cajas con N/A no requieren datos.

Tipos de Servicios Financiados (afio fiscal 2015-16)

La meta comun de todos los programas financiados de forma categdrica en el Distrito Escolar Unificado de la Ciudad de San
Bernardino (SBCUSD, por sus siglas en inglés) es para asegurar que todos los alumnos--incluyendo los Estudiantes del Inglés,
alumnos en desventaja socio econdmica, afroamericanos, hispanos, solo inglés, alumnos talentosos y superdotados y alumnos con
necesidades excepcionales--lograr dominio de normas estatales y locales.

El programa educativo en cada sitio estd basado en un proceso de planificacion para mejoramiento que incluye tales miembros de la
comunidad escolar como el director, los maestros, el personal auxiliar, los padres y los alumnos (al nivel secundario). Estos
interesados forman una unidad organizativa llamada el Consejo de Sitio Escolar (SSC, por sus siglas en inglés). El SSC desarrolla y
anualmente modifica el plan llamado el Plan Individual de Rendimiento Estudiantil (SPSA, por sus siglas en inglés). EI SPSA, basado
en auto-estudio y colaboracidn, asegura que todos los recursos disponibles a la escuela estén coordinados y enfocados en
proporcionar un programa educativo de alta calidad en donde todos los alumnos pueden lograr éxito.

Algunos alumnos tienen dificultad dominando normas estatales y locales del contenido académico. Ellos pueden estar en riesgo de
no cumplir los requisitos de graduacidn. Para estos alumnos, los fondos del programa categdrico son proporcionados. Fondos
categoricos son dinero educativo suplementario utilizado para apoyo que aumenta el programa instructivo basico y aumentar el
éxito académico de estos alumnos. Fondos categdricos proporcionan cosas tales como tiempo adicional del personal, oportunidades
de desarrollo del personal, materiales estudiantiles suplementarios y otros servicios especializados, equipo y utiles.

Programas categoricos cominmente presentes en los sitios SBCUSD son:
e Laley Que Ningln Nifio Quede Atrds (NCLB, por sus siglas en inglés) Titulo I, Parte A

Ademas, programas categoricos han sido establecidos a nivel distrital para proporcionar servicios importantes y apoyo instructivo
que ayuda aumentar el éxito académico. Los fondos categdricos en esta categoria apoyan esfuerzos distritales en las areas de:
e Premio de Subvencion Basica para Educacién Vocacional (Voc Ed) - Ley Carl D. Perkins de Mejoramiento en Educacion
Profesional y Técnica de 2006
e NCLB Titulo I, Parte A - Mejorando Calidad Docente
e NCLB Titulo Ill, Parte A - Instruccidn Linguistica para Estudiantes del Inglés

Algunas escuelas distritales son identificadas como escuelas en Mejoramiento de Programa (PI, por sus siglas en inglés) debido a que
no han cumplido el criterio de Progreso Anual Adecuado (AYP, por sus siglas en inglés) por dos afios consecutivos. Estas escuelas
ofrecen a los padres la opcién de transferir sus alumnos elegibles a una escuela disponible dentro del distrito que no ha sido
identificada como escuela PI. Esta opcion es llamada Opcidon de Escuela Publica. El distrito cubre el costo de transporte.

Las escuelas en su segundo afio de identificacion Pl ofrecen dos opciones a los alumnos. Ademas de la Opcidn de Escuela Publica
detallada anteriormente, estas escuelas ofrecen Servicios de Apoyo Educativo Suplementario a los alumnos que permanecen
inscritos en la escuela Pl y que califican basado en estatus socio-econémico segun se determina por elegibilidad de AlImuerzo
Gratuito o a Precio Reducido y bajo rendimiento segun es indicado por calificaciones y puntuaciones del examen. Servicios de Apoyo
Educativo Suplementario proporcionan oportunidades para que los alumnos reciban asesoramiento adicional o ayuda académica
independiente de la jornada escolar de un proveedor auxiliar aprobado por el estado. El distrito cubre el costo de los Servicios de
Apoyo Educativo Suplementario y costos relacionados a transporte son la responsabilidad del padre o tutor.
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Sueldos Administrativos y Docentes (Afo Fiscal 2014-15)

Categoria Cantidad del Distrito Promedio Estatal para DI?tI‘ItOS en la Misma
Categoria

Sueldo de maestro principiante $48,186 $45,092
Sueldo de maestro en el nivel intermedio $74,675 $71,627
Sueldo de maestro en el nivel superior $92,326 $93,288
Sueldo promedio de director (primaria) $118,527 $115,631
Sueldo promedio de director (secundaria) $128,065 $120,915
Sueldo promedio de director (preparatoria) $142,014 $132,029
Sueldo de superintendente $247,202 $249,537
Porcentaje del presupuesto correspondiente a 35% 379%
los sueldos de maestros
Porcentaje del presupuesto correspondiente a

. . 5% 5%
los sueldos administrativos

Puede encontrar mayores informes sobre los sueldos, vea la pagina web del CDE bajo Beneficios y Salarios Certificados, http://www.cde.ca.gov/ds/fd/cs/.

Formacion Profesional (tres afios mas recientes)

El Distrito Escolar Unificado de la Ciudad de San Bernardino estda comprometido a contratar el mejor personal posible y para
proporcionar continuas oportunidades para apoyar y mejorar la practica profesional para los educadores. Los mentores del Programa
de Induccién Docente (TIP, por sus siglas en inglés), maestros consultores de Repaso y Ayuda de Compafieros (PAR, por sus siglas en
inglés), maestros compafieros y especialistas del contenido trabajan con los maestros de forma sistematica. Los maestros, auxiliares
docentes y administradores todos son proporcionados oportunidades para participar en programas de formacién profesional (PD, por
sus siglas en inglés). Un andlisis de los datos académicos y conductuales del sitio son utilizados para proporcionar enfoque al Plan
Individual de Rendimiento Estudiantil de cada sitio y utilizado para guiar la creacion del plan de formacién profesional del sitio. Los
administradores del sitio y el Equipo de Formacidn Profesional (PDT, por sus siglas en inglés) trabajan juntos para establecer el enfoque
de formacidén profesional del sitio que toma lugar durante Dias de Colaboracién semanales de despido temprano.

SBCUSD ofrece una variedad de oportunidades de formacidn profesional para apoyar el mejoramiento de practica instructiva. La meta
de toda la formacidn profesional es aumentar competencia estudiantil en las materias bdsicas. Apoyo objetivo es proporcionado en
las areas de instruccidn relevante, estrategias para ayudar los Estudiantes del Inglés, componentes esenciales de una leccion ELD,
implementacion de Normas Basicas Comunes Estatales, creando rigurosas unidades estandarizadas de estudio, estableciendo una
sélida base de Algebra, estrategias GATE, implementando Apoyo de Conducta Positiva e integrando tecnologia en la instruccién diaria.

Los sitios escolares apoyan el enfoque de sus mejoramientos instructivos identificados con la formacion profesional a nivel del sitio y
comunidades de aprendizaje con trabajo similar trabajan en los asuntos usando tiempo integrado en la jornada. Tiempo
proporcionado a nivel distrital (dias de colaboracién) proporcionan una oportunidad para que los sitios desarrollen sus Comunidades
Profesionales de Aprendizaje y niveles de colaboracion enfocados en rendimiento estudiantil. Nuevos maestros y maestros
practicantes participan en el Programa de Induccion Docente (TIP, por sus siglas en inglés) que se enfoca en las Normas de California
para la Profesién Docente.

El Distrito Escolar Unificado de la Ciudad de San Bernardino emplea un modelo de capacitador de capacitadores para establecer
capacidad en una variedad de areas. Los administradores, los maestros y los miembros comunitarios reciben formacion profesional
mediante horario integrado en la jornada, talleres extracurriculares, horarios de capacitacidn durante vacaciones/periodos sin clase,
asistencia en conferencias, colaboracién/coordinaciéon con programas de universidades locales, entrega en linea de contenido de
formacién profesional y asesoramiento individual. Oportunidades son creadas para desarrollo de redaccidn curricular, evaluacién de
normas y mejores practicas instructivas, incluyendo ensefianza de la profundidad apropiada de conocimiento y entendimiento
disciplinario.

Ademas, la Educacién Especial ofrece una variedad de oportunidades de PD para apoyar los Planes Educativos Individuales (IEP, por
sus siglas en inglés) de alumnos identificados. Formacion profesional se enfoca en tendencias distritales, estatales y nacionales
actuales en el areas de Educacidn Especial. Al presente, temas disponibles incluyen la exitosa implementacion de estrategias para
alumnos con autismo, curriculo para distintos grupos de discapacidades, administracion conductual, andlisis de datos, destrezas
sociales, Desarrollo del Idioma Inglés (ELD, por sus siglas en inglés), Planes de Apoyo Conductual (BSP, por sus siglas en inglés) y
documentos legalmente justificables que mejor apoyan los alumnos y cumplen los requisitos estatales.
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