
NEW HEIGHTS CHARTER SCHOOL
BOARD MEETING (REGULAR)/ JUNTA DIRECTIVA (REGULAR)

June 21, 2022 at 10:00  /  21 de junio de 2022 a las 10:00 reunión virtual a través 

MEETING AGENDA POSTED/ REUNIÓN AGENDA PUBLICADA

1. Open Public Comment to address Board on specific items listed  
or items not listed in the agenda/  Abra el comentario público para dirigirse a la Junta sobre 
los elementos específicos enumerados o artículos no incluidos en la agenda

2. Approval of Minutes. /  Aprobación de los minutos
It is recommended that the Board Approve 
Agenda Item 2. / Se recomienda que la Junta  
apruebe el punto 2 del orden del día

Motion/ Moción: Action/Acción:        
Second/ Segundo: 
Vote/ Votar: Vote/ Votar:

3. Discussion of Financials/  Discusión de los estados financieros
Review and approval of financials / Revisión y aprobación de finanzas hasta abri

It is recommended that the Board Accept Agenda 
Item 3. / Se recomienda que la Junta acepte el 
punto 3 del orden del día.

Motion/ Moción: Action/Acción:        
Second/ Segundo: 
Vote/ Votar: Vote/ Votar:

4. Approval of contracts with Building Beats, 1 Shine Youth Services, Britt Morgan tutoring, 
Better Lesson (PD for ELA program), Susanne Coie/Neuro Education Services, Jay Rosenthal, 
Social Worker Supervision, EL Education (Curriculum), Great Minds (Curriculum). In addition, 
continuing contracts for 2022-23 with the following: ExED Notice of Terms Supplement 22-23, 
CharterSafe, Unity Foods, Regional Duplication Specialists, Amplify, Scientific Learning, 
AERIES, Diana Kolhoff Math Coaching, Patrice LaPorte, Occupational Therapy, Fulcrum for 
Team-Building and Community Schools Program, and arts instruction from Candace Baker 
//Aprobación de contratos con Building Beats, 1 Shine Youth Services, Britt Morgan tutoring, 
Better Lesson (PD para el programa ELA), Susanne Coie/Neuro Education Services, Jay 
Rosenthal, Supervisión del trabajador social, EL Education (Plan de estudios), Great Minds ( Plan 
de estudios). Además, contratos continuos para 2022-23 con lo siguiente: ExED Notice of Terms 
Supplement 22-23, CharterSafe, Unity Foods, Regional Duplication Specialists, Amplify, Scientific 
Learning, AERIES, Diana Kolhoff Math Coaching, Patrice LaPorte, Occupational Therapy, Fulcrum 
para el Programa de Formación de Equipos y Escuelas Comunitarias, e instrucción artística de 
Candace Baker.

It is recommended that the Board 
Approve Agenda Item 4. / Se 
recomienda que la Junta apruebe 
el punto 4 del orden del día. 

Motion/ Movimiento : Approve 
20-21 contracts  

Action/ Acción: Erin Keller 

Second/ Segunda : T. Hubbard  



Vote/ Votar: Archana Patel (Y), 
Robert Madok (Y)

5. Board acceptance of Local Indicator Submission/   Aprobación por la junta de la presentación 
de indicadores locales 

It is recommended that the Board acceptance of 
Agenda Item 5. / Se recomienda que la Junta  
apruebe el punto 5 del orden del día

Motion/ Moción: Action/Acción:        
Second/ Segundo: 
Vote/ Votar: Vote/ Votar:

6. Public Hearings
Public Hearing and consideration of adoption of 2022-23 of Local Control and 
Accountability Plans

7. Board Approval of LCAP 22-23 (including LCFF Budget Overview for Parents and Annual Update/ 
Aprobación de la Junta de LCAP 22-23, Resumen del presupuesto LCFF para padres y actualización 
anual para el LCAP

It is recommended that the Board 
Approve Agenda Item 7. / Se recomienda 
que la Junta  apruebe el punto 7 del 
orden del día

Motion/ Moción: Action/Acción:        
Second/ Segundo: 
Vote/ Votar: Vote/ Votar:

8. Approval of Expanded Learning Opportunities Program Plan
 

It is recommended that the Board Approve 
Agenda Item 8. / Se recomienda que la Junta  
apruebe el punto 8 del orden del día

Motion/ Moción: Action/Acción:        
Second/ Segundo: 
Vote/ Votar: Vote/ Votar:

9. Discussion and Approval of 2022-23 Budget/ Discusión y aprobación del presupuesto 2021-22
It is recommended that the Board Approve 
Agenda Item 9. / Se recomienda que la Junta  
apruebe el punto 9 del orden del día

Motion/ Moción: Action/Acción:        
Second/ Segundo: 
Vote/ Votar: Vote/ Votar:

10. Board Meeting Calendar for 2022-23/ Calendario de reuniones de la Junta para 2021-22
It is recommended that the Board Approve 
Agenda Item 10. / Se recomienda que la Junta  
apruebe el punto 10 del orden del día

Motion/ Moción: Action/Acción:        
Second/ Segundo: 
Vote/ Votar: Vote/ Votar:



11. Board Reviews and Accepts LAUSD Oversight Report (if ready)/ Revisiones de la Junta y acepta 
el informe de supervisión del LAUSD /La Junta Revisa y Acepta el Informe de Supervisión del 
LAUSD/ Revisiones de la Junta y acepta el informe de supervisión del LAUSD 

It is recommended that the Board Accepts 
Agenda Item 11. / Se recomienda que la Junta  
acepte el punto 11 del orden del día

Motion/ Moción: Action/Acción:        
Second/ Segundo: 
Vote/ Votar: Vote/ Votar:

12. Approval for new board term for Erin Keller / Aprobación del nuevo mandato de la junta para 
Erin Keller 

It is recommended that the Board Accept Agenda 
Item 12. / Se recomienda que la Junta  acepte el 
punto 12 del orden del día

Motion/ Moción: Action/Acción:        
Second/ Segundo: 
Vote/ Votar: Vote/ Votar:

13. Review and approve 22-23 EPA Spending Plan/ Revisar y aprobar el plan de gastos de la EPA 
22-23

It is recommended that the Board Approve 
Agenda Item 13. / Se recomienda que la Junta  
apruebe el punto 13 del orden del día

Motion/ Moción: Action/Acción:        
Second/ Segundo: 
Vote/ Votar: Vote/ Votar:

14. Executive Director Report / Informe del Director Ejecutivo 

15. Board Approval of Partnership with CSUDH for student teachers
It is recommended that the Board Approve 
Agenda Item 15. / Se recomienda que la Junta  
apruebe el punto 15 del orden del día

Motion/ Moción: Action/Acción:        
Second/ Segundo: 
Vote/ Votar: Vote/ Votar:

16. Closed Session: Executive Director Evaluation and Compensation Review / Sesión cerrada: 
Examen de la evaluación y la compensación del Director Ejecutivo

REASONABLE ACCOMMODATION FOR ANY INDIVIDUAL WITH A DISABILITY: Pursuant to the 
Rehabilitation Act of 1973 and the Americans with Disabilities Act of 1990, any individual with a 
disability who requires reasonable accommodation to attend or participate in a meeting of the New 
Heights Charter School Board may request assistance by contacting Mary Griffin, Lower Campus Office 
Administrator, 323-508-0155. New Heights is committed to providing a working and learning 
environment that is free from unlawful discrimination and harassment. The school’s nondiscrimination 
policy covers admission or access to, or treatment or employment in, school programs and activities. The 
lack of English language skills will not be a barrier to admission to or participation in school programs or 
activities. 



ALOJAMIENTO RAZONABLE PARA CUALQUIER INDIVIDUO CON DISCAPACIDAD:De conformidad con la 
Ley de Rehabilitación de 1973 y la Ley de Estadounidenses con Discapacidades de 1990, cualquier 
persona con una discapacidad que requiera acomodaciones razonables para asistir o participar en una 
reunión de la Junta Escolar Charter de New Heights puede solicitar ayuda poniéndose en contacto con 
Mary Griffin, Oficina del Recinto Administrador, 323-508-0155. New Heights se compromete a 
proporcionar un entorno de trabajo y aprendizaje libre de discriminación y acoso ilegítimos. La política 
de no discriminación de la escuela cubre la admisión o el acceso a, o el tratamiento o el empleo en, 
programas y actividades escolares. La falta de habilidades en el idioma inglés no será una barrera para la 
admisión o participación en programas o actividades escolares.

Location for inspection of documents distributed to the Board are available at 
www.newheightscharter.org / La ubicación para la inspección de los documentos distribuidos a la Junta 
está disponible en www.newheightscharter.org 

http://www.newheightscharter.org

