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En marzo de 2021, el Plan de Ayuda de Emergencia para Escuelas Primarias y 

Secundarias (ESSER III) del Plan De Rescate Americano (ARP) se convirtió en 

ley. ESSER III proporciona $ 122 mil millones a las agencias educativas estatales 

y locales para ayudar a reabrir y mantener de manera segura la operación segura 

de las escuelas y abordar los impactos de la pandemia de la enfermedad por 

coronavirus 2019 ("COVID-19") en los estudiantes de la nación al abordar las 

necesidades académicas, sociales, emocionales y de salud mental de los 

estudiantes.  

El 21 de junio de 2021, Ferris ISD solicitó y recibió una asignación total de 

ESSER III de $ 3,818,373.00. Estos fondos son suplementarios y se utilizarán 

para abordar el impacto que COVID-19 ha tenido, y sigue teniendo, en nuestras 

escuelas primarias y secundarias.  Ferris ISD está obligado por ley a reservar el 

20% de la asignación total para abordar la pérdida de aprendizaje.  Este 20% 

asciende a $763,675.00, que se utilizarán para atender la pérdida de aprendizaje 

de los estudiantes durante la pandemia.   

Como parte del proceso de solicitud, Ferris ISD solicitó la opinión de las partes 

interesadas a través de una encuesta (disponible en línea y en papel), solicitud de 

comentarios públicos y oportunidad de discusión ante la Junta de Fideicomisarios 

de Ferris ISD. Cualquier retroalimentación o aporte recibido de las partes 

interesadas locales se consideró en el desarrollo del Plan de Uso de Fondos 

ESSER III del Distrito.  

Como lo exige la ley, este plan se revisará al menos cada seis meses y se 

realizarán ajustes cuando sea necesario.

Se han realizado ajustes al presupuesto para los años escolares 2022-2023 y 
2023-2024 para reflejar los gastos reales del año 1 y para reflejar los cambios en 
las inscripciones del personal y los estudiantes.



Gastos de ESSER III por Año Escolar: 

Pre-Premio y 2021-2022 

1. Abordar la pérdida de aprendizaje a través del aprendizaje de verano (Junio de 2021)

 • Salarios de la Escuela de Verano: $220,000

2. Abordar la pérdida de aprendizaje a través de la intervención académica

• 7 Maestros/Intervencionistas adicionales $441,000 

• 2 Especialistas en Aprendizaje adicionales 150,000 

(Educación Especial y Bilingüe Emergente)

• Personal adicional para la rendición de cuentas y el apoyo

investigación

122,000

• Apoyo para profesional adicional de educación especial 20,000 

• Consultor para ayudar con la planificación de lecciones de

alta calidad

17,650

• Pago de derechos extras por tutoría fuera del día escolar 53,500

• Libros de la biblioteca española para cada campus 10,000 

• Consultor para ayudar con la alineación de lenguaje dual 7,500 

programas de artes del lenguaje en inglés y español con

programas no bilingües

3. Abordar las necesidades sociales, emocionales y de salud mental de los estudiantes

• 1 consejero adicional �70,000

• Trasladar a un trabajador social de distrito de ½ tiempo a

tiempo completo
��,000

• Desarrollo profesional para consejeros sobre cómo abordar

la salud social / emocional de los estudiantes

4. Abordar la pérdida de aprendizaje a través de la tecnología

      2,000 

• Software de monitoreo de computadoras

5. Gastos adicionales

 $25,000 

• General supplies and materials  $101,458 



2022-2023 

1. Abordar la pérdida de aprendizaje a través del aprendizaje de verano (junio 2022)

• Salarios de la Escuela de Verano: $220,000

2. Abordar la pérdida de aprendizaje a través de la intervención académica

•

•  150,000 

7 Maestros/Intervencionistas adicionales    

2 Aprendizaje adicional Especialistas

(Educación Especial y Emergente Bilingüe)

20,000 

50,000

• Apoyo para profesional adicional de educación especial

• Pago de derechos extras por tutoría fuera del día escolar

• Consultor para ayudar con la alineación de lenguaje dual

programas de artes del lenguaje en inglés  y español con programas
no bilingües

7,500 

3. Abordar las necesidades sociales, emocionales y de salud mental de los estudiantes

• Continuación - consejero adicional $85,000

• Continuación - trabajadora social de distrito a tiempo

completo

  60,000 

• Desarrollo profesional para consejeros sobre cómo abordar la

salud social / emocional de los estudiantes

4. Abordar la pérdida de aprendizaje a través de la tecnología

  2,000 

• Software de monitoreo de computadoras

5. Gastos adicionales

 $25,000 

• Suministros y materiales generales    $101,458 

$441,000



2023-2024 

1. Abordar la pérdida de aprendizaje a través del aprendizaje de verano (Junio 2023)

• Salarios de la Escuela de Verano: $220,000

 $441,000 

150,000 

20,000 

2. Abordar la pérdida de aprendizaje a través de la intervención académica

• 7 additional Teacher/Interventionists

• 2 Aprendizaje adicional Especialistas

(Educación Especial y Emergente Bilingüe)

• Apoyo para profesional adicional de educación especial

• Pago de derechos extras por tutoría fuera del día escolar  50,000

3. Abordar las necesidades sociales, emocionales y de salud mental de los estudiantes

• Continuación - consejero adicional      $70,000 

• Continuación - trabajadora social de distrito a tiempo completo    60,000 

• Desarrollo profesional para consejeros sobre cómo abordar la

salud social / emocional de los estudiantes

4. Abordar la pérdida de aprendizaje a través de la tecnología

   2,000 

• Software de monitoreo de computadoras

5. Gastos adicionales

     $25,000 

• Suministros y materiales generales    $101,458 



Resumen de los gastos previstos 

Año escolar 

2021-2022  

Asignado    

2022-2023  

 2023-2024  

1,297,108
1,161,958

1,139,458
     Asignado   $3,598,524

  Restante   $ 219,849

Se requiere un 20% de reserva para la pérdida de aprendizaje:    $763,675  

Ferris Reserva actual de ISD para la pérdida de aprendizaje:     $2,863,000 (75%) 




