Resumen Presupuestario LCFF para los Padres

Nombre de la Agencia Educativa Local (LEA): Distrito Escolar Conjunto Unificado de Tracy
Cddigo CDS: 39754990000000

Ciclo Escolar: 2022-23

Informacion de contacto del LEA:

Tania Salinas

Director de Mejoramiento Continuo, Programas Estatales y Federales

tsalinas@tusd.net

209 830-3200

Los distritos escolares reciben financiamiento de distintas fuentes: fondos estatales bajo la Férmula de
Financiamiento y Control Local (LCFF, por sus siglas en inglés), otros fondos estatales, locales y federales.
Fondos LCFF incluyen un nivel base de financiamiento para todos los LEA y financiamiento adicional - llamados
subvenciones "suplementarias y de concentraciéon" - para LEA basado en la inscripcion de alumnos de altas
necesidades (jévenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de escasos recursos).

Resumen Presupuestario para el Aho LCAP 2022-23

Ingreso Proyecto por Fuente Financiera

Fondos| LCFF,
$125,510,312 , 73%

Subvenciones LCF
Suplementarias y o

Concentracion
$17,963,717 , 11

Esta grafica demuestra el total de los ingresos de propésito general que el Distrito Escolar Conjunto Unificado de
Tracy espera recibir en el préximo afio de todas las fuentes.

La descripcién en texto para la tabla anterior es lo siguiente: El total de los ingresos proyectados para el Distrito
Escolar Conjunto Unificado de Tracy es $171,118,596, del cual $143,474,029 es Formula de Financiamiento y

Control Local (LCFF), $12,538,923 son otros fondos estatales, $5,547,016 son fondos locales y $9,558,628 son
fondos federales. De los $143,474,029 en Fondos LCFF, $17,963,717 es generado basado en la inscripcion de
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alumnos de altas necesidades (jovenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de escasos
recursos).

Resumen Presupuestario LCFF para los Padres

El LCFF les da a los distritos escolares mayor flexibilidad sobre como decidir usar los fondos estatales. A
cambio, los distritos deben trabajar con los padres, educadores, alumnos y la comunidad para desarrollar un
Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) que muestra como ellos usaran los fondos
para brindar servicio a los alumnos.
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Esta grafica ofrece un breve resumen sobre cuanto planea usar Distrito Escolar Conjunto Unificado de Tracy
para el 2022-23. Muestra cuanto del total esta vinculado a acciones y servicios planeados en su LCAP.

La descripcioén en texto para la tabla anterior es lo siguiente: El Distrito Escolar Conjunto Unificado de Tracy
planea gastar $185,816,932 para el ciclo escolar 2022-23. De esa cantidad, $160,266,548 esté vinculado a
acciones/servicios en el LCAP y $25,550,384 no esta incluido en el LCAP. Los gastos presupuestados que no
estan incluidos en el LCAP seran utilizados para lo siguiente:

A continuacién, se mencionan los gastos no incluidos en el Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por
sus siglas en inglés): servicios de salud; servicios administrativos como los fiscales, de personal y de
operaciones, incluidos el mantenimiento, las instalaciones, la seguridad y el transporte.

Mayores o Mejores Servicios paralos Alumnos de Altas
Necesidades en el LCAP para el Ciclo Escolar 2022-23

En 2022-23, el Distrito Escolar Conjunto Unificado de Tracy esta proyectando que recibird $17,963,717 basado
en la inscripcién de jovenes de crianza, estudiantes del inglés y escasos recursos. El Distrito Escolar Conjunto
Unificado de Tracy debe describir como planea aumentar o mejorar servicios para alumnos de altas necesidades
en el LCAP. El Distrito Escolar Conjunto Unificado de Tracy planea gastar $28,279,825 hacia el cumplimiento de
este requisito, segun se describe en el LCAP.

Plan de Contabilidad y Control Local de 2022-23 para el Distrito Escolar Conjunto Unificado de Tracy Pagina 2 de 123



Resumen Presupuestario LCFF para los Padres

Actualizacion sobre Mayores o Mejores Servicios para
Alumnos de Altas Necesidades en 2021-22

Gastos del Previo Ano: Servicios Aumentados o Mejorados para
Alumnos de Altas Necesidades
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Esta grafica compara lo que el Distrito Escolar Conjunto Unificado de Tracy presupuesto en el LCAP del afio
pasado para acciones y servicios que contribuyen a mayores o mejores servicios para alumnos de altas
necesidades con lo que el Distrito Escolar Conjunto Unificado de Tracy estima ha gastado en acciones y

servicios que contribuyen a aumentar o mejorar servicios para alumnos de altas necesidades en el ciclo escolar
actual.

La descripcion en texto para la tabla anterior es lo siguiente: En 2021-22,el Distrito Escolar Conjunto Unificado
de Tracy presupuestd en su LCAP $28,646,275 para acciones planeadas para aumentar 0 mejorar servicios
para alumnos de altas necesidades. El Distrito Escolar Conjunto Unificado de Tracy en verdad gasté
$21,254,281 para acciones para aumentar o mejorar servicios para alumnos de altas necesidades en 2021-22.

Las acciones y los servicios para mejorar o reforzar los servicios para los estudiantes con grandes necesidades
en 2021-2022 son inferiores al total de los gastos presupuestados principalmente debido a la escasez de personal
y a las capacitaciones de formacién profesional que no se pudieron realizar debido a las restricciones por el

COVID-19.
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Suplemento a la Actualizacion Anual del Plan de Contabilidad y Control Local
de 2021-22

Nombre de la Agencia Educativa Local Nombre y Cargo del Contacto Correo Electrénico y Teléfono

Distrito Escolar Conjunto Unificado de Tracy | Tania Salinas tsalinas@tusd.net
Director de programas estatales y federales |209.820.3210

La Ley Presupuestaria de California para 2021-22, Ley Federal del Plan de Rescate Americano de 2021 y otras leyes estatales y federales
de alivio han proporcionado las agencias educativas locales (LEA, por sus siglas en inglés) con un aumento significativo en financiamiento
para apoyar los alumnos, maestros, personal y sus comunidades con recuperarse de la pandemia COVID-19 y para abordar los impactos de
aprendizaje a distancia sobre los alumnos. Lo siguiente es un informe singular de mitad del afio al consejo o cuerpo directivo local y
comparieros educativo relacionado a participacion en e implementacion de, estas Leyes.

Una descripcion sobre como y cuando el LEA incluyd, o planea incluir, sus compaferos educativos sobre el uso de fondos proporcionado
mediante la Ley Presupuestaria de 2021 que no fueron incluidos en el Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP) de 2020-21.

El Distrito Escolar Unificado de Tracy utilizé los comentarios de los socios educativos del Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por
sus siglas en inglés) de 2021-2022 al decidir como utilizar los fondos adicionales proporcionados a través de la Ley de Presupuesto de
2021. El proceso de aporte de comentarios de los socios educativos se indica en el LCAP en la seccién: “Stakeholder Involvement”
(Participacion de los involucrados) en la pagina 7. A continuacién, se puede encontrar un enlace a este plan. El Distrito Escolar Unificado de
Tracy (TUSD, por sus siglas en inglés) administré encuestas a los estudiantes, el personal, la comunidad y los socios educativos, consultd
con grupos de negociacion, realizé reuniones de participacion del LCAP e hizo consultas con el Consejo Asesor para Estudiantes del Inglés
(ELAC, por sus siglas en inglés), el Comité Asesor de Padres del Titulo | (TLPAC, por sus siglas en inglés) y el Area del Plan Local para
Educacion Especial (SELPA, por sus siglas en inglés). Ademas de estos métodos de participacion de los involucrados, el TUSD también
realizo audiencias publicas para recibir comentarios en una reunion del Consejo de Educaciéon del TUSD. Luego, dicho distrito utilizd los
comentarios recopilados a través de estos procesos para determinar la mejor manera de usar los fondos no incluidos en el LCAP de 2021-
2022, como la Subvencién en Bloque para Educadores Efectivos, la Subvencién de Oportunidades de Aprendizaje Ampliado, la Subvencién
Universal de Prekinder y la Subvencion de Finalizacion de A-G.

https://resources.finalsite.net/images/v1628288061/tracykl2caus/szljrseescgkcnltksza/202124L CAPFINAL.pdf

El Distrito Escolar Unificado de Tracy (TUSD, por sus siglas en inglés) esta en proceso de desarrollar el Plan de Oportunidades de
Aprendizaje Ampliado y el Plan Universal de Prekinder. Ademas de los comentarios de los socios educativos del Plan de Contabilidad y
Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés), el TUSD tiene previsto encuestar a las familias de preescolar a 5.° grado para evaluar las
necesidades de la comunidad para ver si el aprendizaje extendido es necesario. El TUSD también se ha acercado a socios comunitarios
como Boys and Girls Club (Club de nifios y nifias) como socios educativos. A juzgar por los resultados de la evaluacion de necesidades y los

comentarios de la comunidad, el TUSD asignara los fondos adicionales.
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Ademas de los comentarios de los socios educativos del LCAP, el TUSD esta trabajando con los directores y asesores de los
establecimientos escolares para desarrollar y planificar el aumento de las opciones de recuperacion y aceleracion de créditos para los
estudiantes en el nivel de la escuela preparatoria con el fin de aumentar las tasas de finalizacion de A-G. Tener la capacidad de acelerar las
clases ha sido una solicitud de nuestros socios educativos en los ultimos afios. Aumentar las opciones de recuperacion de créditos también
es una accion en nuestro Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés). Esta fue una necesidad observada por los

padres, los estudiantes y el personal.

Una descripcién sobre como el LEA us0, o planea usar, el financiamiento afiadido de concentracion adicional que recibié para aumentar la
cantidad de personal que proporciono servicios directos a los alumnos en planteles escolares con una inscripcion de alumnos que son de
escasos recursos, estudiantes del inglés y/o jovenes de crianza temporal que es superior al 55 por ciento.

El Distrito Escolar Unificado de Tracy (TUSD, por sus siglas en inglés) tiene previsto utilizar los fondos de concentracion adicionales para
reducir el tamafio de las clases mediante la contratacion de maestros o personal auxiliar adicionales. Este afio, el TUSD no pudo contratar
personal adicional debido a la escasez general de personal. Actualmente, el TUSD tiene mas de 25 vacantes certificadas y
aproximadamente 100 vacantes clasificadas. EI TUSD tiene 13 de 18 escuelas con un porcentaje de estudiantes sin duplicar superior al
55%. Los fondos de concentracion adicionales recibidos no seran suficientes para cubrir la cantidad necesaria para proporcionar personal
adicional en las 13 escuelas. El TUSD analizara las proyecciones del tamafio de las clases para el afio escolar 2022-2023 y proporcionara
personal adicional a las escuelas con los tamafios de clase mas altos para reducir el tamafio de las clases o dividir las clases combinadas.

Una descripcién sobre cémo y cuando el LEA incluyé sus compafieros educativos sobre el uso de fondos federales singulares recibidos que
son diseflados para apoyar recuperacion de la pandemia COVID-19 y los impactos de educacion a distancia sobre los alumnos.

Los fondos Unicos como el Fondo de Ayuda para las Escuelas Primarias y Secundarias (ESSER, por sus siglas en inglés) | y Il, asi como los
gastos del programa de Oportunidades de Aprendizaje Ampliado (ELO, por sus siglas en inglés) se incluyeron en el Plan de Contabilidad y
Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) de 2021-2022. Ademas, el Plan de Gastos de ESSER lll y los Planes de ELO fueron creados
por el personal del distrito y luego aprobados por el Consejo Directivo del TUSD. A continuacion, se encuentran los enlaces al LCAP, el Plan
de Gastos de ESSER Il y los Planes de ELO que indican el alcance educativo que se llevé a cabo. El TUSD se basé en gran medida en los
comentarios de los socios educativos para el desarrollo del LCAP de 2021-2022; esto se puede encontrar en la pagina 7 del plan. El alcance
de los socios educativos incluyd: encuestas del LCAP para estudiantes, personal y padres/comunidad, consultas sindicales, consultas al
Area del Plan Local para Educacion Especial (SELPA, por sus siglas en inglés), consulta de asesoramiento para padres del Titulo |, consulta
al Consejo Asesor para Estudiantes del Inglés (ELAC, por sus siglas en inglés) y multiples reuniones comunitarias de socios educativos.
Ademas, se llevé a cabo una audiencia publica en una reuniéon del Consejo de Educacion. Después de que se aprobo el LCAP, se publicé la
plantilla de ESSER lll. En septiembre de 2021, el TUSD volvi6 a consultar con los sindicatos de la Asociacion de Empleados Escolares de
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California (CSEA, por sus siglas en inglés) y la Agencia de Educacion de Texas (TEA, por sus siglas en inglés), el director de Educacion
Especial del TUSD, y llevo a cabo una Noche de Participacion Comunitaria para todos los miembros de la comunidad donde estuvo
presente un intérprete, para las familias que hablan un idioma que no sea el inglés. La Noche de Participacion Comunitaria estuvo abierta a
todos los miembros de la comunidad, incluidos, entre otros, los estudiantes, el personal, ademas de los maestros, los administradores del
establecimiento/distrito y los empleados clasificados, las familias del TUSD y la comunidad. La participacion en ESSER 1l se puede
encontrar en las paginas 2 y 3 del plan. Consulte los enlaces a continuacion respecto de los planes LCAP, ELO y ESSER Il para obtener
informacion adicional sobre la participacién de socios educativos para el uso de fondos federales Unicos destinados a apoyar la
recuperacion de la pandemia de COVID-19 y los impactos del aprendizaje a distancia en los estudiantes.

LCAP: https://resources.finalsite.net/images/v1628288061/tracykl2caus/szljrseescqkcnltksza/202124L CAPFINAL.pdf

ELO: https://resources.finalsite.net/images/vl1621462524/tracykl2caus/jog2pxuxjvenilruoy7r/052521ELOANDESSERPLAN1422PART1.pdf
Plan de Gastos de ESSER IlI:
https://resources.finalsite.net/images/v1643326818/tracykl2caus/vrvigdmilzObbeiagwep/ESSERIIIExpPlanFinal102721.pdf

Una descripcion sobre como el LEA esta implementando la Ley del Plan de Rescate Americano federal y la ley presupuestaria federal de
Compensacién de Emergencia de Escuela Primaria y Secundaria y los éxitos y desafios experimentados durante la implementacion.

El Distrito Escolar Unificado de Tracy (TUSD, por sus siglas en inglés) completo6 el Plan de Regreso Seguro a la Instruccion Presencial del
Fondo de Ayuda para Escuelas Primarias y Secundarias (ESSER llI, por sus siglas en inglés) de la Ley del Plan de Rescate Estadounidense
en mayo de 2021. Para garantizar y mantener la salud y la seguridad de los estudiantes, educadores y otros miembros del personal, el
TUSD ha seguido y hecho cumplir de manera estricta la guia del Departamento de Salud Publica de California (CDPH, por sus siglas en
inglés) que se incluye en el Plan de Regreso Seguro al Aprendizaje Presencial. Consulte el siguiente enlace para ver ambos planes:

Plan de Regreso Seguro al Aprendizaje Presencial:
https://resources.finalsite.net/images/v1632503542/tracykl12caus/b7huakmnglkzibOgictk/FINAL2021 Safe Return to In-
Person_Instruction _and Continuity Plan Tracy Unified School District 9232021.pdf

Plan de Gastos de ESSER III:
https://resources.finalsite.net/images/v1643326818/tracykl2caus/vrvigdmilzObbeiagwep/ESSERIIIExpPlanFinal102721.pdf

El TUSD ha logrado implementar con éxito su plan de seguridad y garantizar la continuidad de los servicios para el personal y para los
estudiantes. El TUSD ha podido mantener abiertas las escuelas a pesar del tltimo aumento de casos de COVID-19. Las dificultades que
enfrento el TUSD al implementar el plan de seguridad fueron/estan cambiando con frecuencia las pautas del CDHP. Actualmente, el plan se
estd analizando y actualizando para incluir una nueva guia sobre los requisitos y las pruebas de vacunacion del personal. ElI TUSD se ha
asociado con Crush the Curve y Heal 360 para proporcionar pruebas de deteccion de COVID-19 gratuitas a todos los estudiantes, el
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personal y la comunidad de Tracy. En enero de 2022, el CDPH cambid los requisitos de cuarentena y estado de vacunacion a un
aislamiento de 5 dias en lugar de uno de 10 dias, segun el estado de vacunacion. El plan de seguridad se ha implementado completamente
con éxito y continuara evolucionando y cambiando a medida que cambie la guia del CDPH.

Actualmente, el TUSD no estéd implementando los fondos de gastos de ESSER llI; esto se implementara en el afio escolar 2022-2023.

Una descripcion sobre como el LEA esta usando sus recursos fiscales recibidos para el ciclo escolar 2021-22 de manera que es consistente
con los planes aplicables y cumple con el LCAP y Actualizacion Anual del LEA para 2021-22.

El Distrito Escolar Unificado de Tracy (TUSD, por sus siglas en inglés) esta utilizando sus recursos fiscales recibidos para el afio escolar
2021-2022 de manera coherente con el Plan de Regreso Seguro a la Instruccién Presencial, el Plan de Continuidad del Servicio y el Plan de
Gastos del Fondo de Ayuda para las Escuelas Primarias y Secundarias (ESSER, por sus siglas en inglés) Ill. Todos los gastos de ESSER lI
estan en el Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) de 2021-2022, con la excepcion de un articulo: pagar la
matricula de los candidatos a maestros bibliotecarios que buscan credenciales, ya que tenemos previsto aumentar la cantidad de maestros
bibliotecarios en el distrito. Actualmente, el TUSD esta utilizando fondos ESSER Il para el afio escolar 2021-2022 y tiene previsto el ESSER
lIl en el afio escolar 2022-2023. Todas las acciones en el Plan de ESSER Il no se han implementado este afio, ya que estamos utilizando
los fondos ESSER Il para las acciones. Sin embargo, para el afio escolar 2021-2022, algunos gastos de ESSER no se han implementado
por completo debido a la escasez de personal (auxiliares instructivos de intervencion, transporte de intervencion, empleados del Sistema de
Apoyo de Mdltiples Niveles [MTSS, por sus siglas en inglés], maestros en asignacion especial (TOSA, por sus siglas en inglés), maestros
bibliotecarios y apoyo tecnoldgico). Las actividades relacionadas con la formacion de personal también se han visto afectadas debido a la
escasez de maestros suplentes. Ha sido dificil proporcionar tiempo libre para la formacién profesional de los maestros. Esperamos tener
dificultades iguales o similares en el afio escolar 2022-2023, a medida que comencemos a gastar los fondos ESSER I1I. Consulte el Plan de
Gastos de ESSER y los Planes de Regreso Seguro al Aprendizaje Presencial:

Plan de Regreso Seguro al Aprendizaje Presencial:
https://resources.finalsite.net/images/v1632503542/tracykl12caus/b7huakmnglkzibOgictk/FINAL2021 Safe Return to In-
Person_Instruction _and Continuity Plan Tracy Unified School District 9232021.pdf

Plan de Gastos de ESSER III:
https://resources.finalsite.net/images/v1643326818/tracykl2caus/vrvigdmilzObbeiagwep/ESSERIIIExpPlanFinal102721.pdf
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Instrucciones para el Suplemento a la Actualizacion Anual del Plan de
Contabilidad y Control Local de 2021-22

Para preguntas adicionales o ayuda técnica relacionada al cumplimiento del Suplemento a la Actualizacion Anual del Plan de Contabilidad y
Control Local de 2021-22 (LCAP, por sus siglas en inglés), favor de contactar la oficina de educacion del condado (COE, por sus siglas en
inglés) local o la Oficina de Apoyo para Sistemas de Agencia Local del Departamento de Educacion de California (CDE, por sus siglas en
inglés), por teléfono al 916-319-0809 o por correo electronico en Icff@cde.ca.gov.

Introduccién

La Ley Presupuestaria de California para 2021-22, Ley Federal del Plan de Rescate Americano de 2021 y otras leyes estatales y federales de
alivio han proporcionado las agencias educativas locales (LEA, por sus siglas en inglés) con un aumento significativo en financiamiento para
apoyar los alumnos, maestros, personal y sus comunidades con recuperarse de la pandemia COVID-19 y para abordar los impactos de
aprendizaje a distancia sobre los alumnos. La Seccién 124(e) del Proyecto de Ley de la Asamblea 130 requiere que los LEA presenten una
noticia sobre la Actualizacién Anual del LCAP de 2021-22 y Panorama Presupuestario para los Padres a mas tardar para el 28 de febrero de
2022, en una reunion sisteméaticamente programada del consejo o cuerpo directivo del LEA. En esta reunion, el LEA debe incluir todo lo
siguiente:

e El Suplemento a la Actualizacion Anual para el LCAP de 2021-22 (Suplemento de 2021-22);

e Todos los datos disponibles de resultado de mitad del afio relacionado a medidas identificadas en el LCAP de 2021-22; y

e Datos sobre gastos e implementacion de mitad del afio sobre todas las acciones identificadas en el LCAOP de 2021-22.
Al reportar datos disponibles sobre resultados, gastos e implementacion de mitad del afio, los LEA tienen flexibilidad para proporcionar esta
informacion segun mejor se acopla al contexto local, dado que es sucinto y cuenta con un nivel de detalle que es significativo y accesible para
los compafieros educativos del LEA.
El Suplemento de 2021-22 es considerado parte del LCAP de 2022-23 para los propésitos de adopcion, repaso y aprobacion y debe incluirse
con el LCAP de acuerdo con lo siguiente:
El Panorama Presupuestario para los Padres de 2022-23
El Suplemento de 2021-22
El LCAP de 2022-23
Las Tablas de Accion para el LCAP de 2022-23
Las Instrucciones para la Plantilla LCAP

Como tal, el Suplemento de 2021-22 sera entregado para repaso y aprobaciéon como parte del LCAP de 2022-23 del LEA.
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Instrucciones

Responde a los siguientes temas, segln se requiere. Al responder a estas preguntas, los LEA deben, al mayor nivel practico, proporcionar
respuestas sucintas que contienen un nivel de detalle que sera significativo y accesible a los compafieros educativos del LEA y el publico
general y debe, al mayor nivel practico, usar lenguaje que es comprensible y accesible para los padres.

En responder a estas preguntas, el LEA tiene flexibilidad para consultar informacion proporcionada en otros documentos de planificacién. Un
LEA que elige hacer referencia a informacion proporcionada en otros documentos de planificacién debe identificar los planes que consulta,
donde se encuentras los planes (tal como un enlace a una pagina web) y donde en el plan se puede encontrar la informacion que se esta
consultando.

Tema 1: “Una descripcion sobre como y cuando el LEA incluy6, o planea incluir, sus comparieros educativos sobre el uso de fondos
proporcionado mediante la Ley Presupuestaria de 2021 que no fueron incluidos en el Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP) de 2020-
21.”

En general, los LEA tienen flexibilidad en decidir cuales fondos son incluidos en el LCAP y a qué nivel aquellos fondos son incluidos. Si el
LEA recibié6 financiamiento mediante la Ley Presupuestaria de 2021 que hubiera tipicamente incluido dentro de su LCAP, identifica los fondos
proporcionados en la Ley Presupuestaria de 2021 que no fueron incluidos en el LCAP y proporciona una descripcion sobre como el LEA ha
incluido sus compafieros educativos sobre el uso de fondos. Si un LEA incluyé los fondos aplicables en su adoptado LCAP de 2021-22,
proporciona esta explicacion.

Tema 2: “Una descripcion sobre como el LEA uso, o planea usar, el financiamiento afiadido de concentracién adicional que recibi6 para
aumentar la cantidad de personal que proporcioné servicios directos a los alumnos en planteles escolares con una inscripcién de alumnos
gue son de escasos recursos, estudiantes del inglés y/o jovenes de crianza temporal que es superior al 55 por ciento.”

Si el LEA no recibe una subvencién de concentracion o la adicion de la subvencion de concentracion, proporciona esta explicacion.

Describa como el LEA esta usando, o planea usar, los fondos afiadidos de la subvencion de concentracién recibidos consistentes con la
Seccién 42238.02 del Cédigo Educativo de California, segin enmendado, para aumentar la cantidad de personal certificado, personal
clasificado o ambos, incluyendo personal de mantenimiento, que proporciona servicios directos a los alumnos en planteles escolares con
inscripcion estudiantil sin duplicacion superior al 55 por ciento, comparado a escuela con una inscripcién de alumnos sin duplicacién que es
igual a o inferior al 55 por ciento.

En caso de que la adicion de subvencion de concentracion adicional no es suficiente para aumentar la cantidad de personal proporcionando
servicios directos a los alumnos en una escuela con una inscripcion de alumnos sin duplicacion que es superior al 55 por ciento, describa
como el LEA esta usando los fondos para retener el personal proporcionando servicios directos a los alumnos en una escuela con una
inscripcion de alumnos sin duplicacion que es superior al 55 por ciento.
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Tema 3: “Una descripcidn sobre como y cuando el LEA incluyd sus compafieros educativos sobre el uso de fondos federales singulares
recibidos que son disefiados para apoyar recuperacion de la pandemia COVID-19 y los impactos de educacién a distancia sobre los
alumnos.”

Si el LEA no recibié financiamiento federal singular para apoyar recuperacion de la pandemia COVID-19 y los impactos de educacion a
distancia sobre los alumnos, proporciona esta explicacion.

Describa como y cuando el LEA incluy6 sus comparieros educativos sobre el uso de fondos federales singulares recibidos que son disefiados
para apoyar recuperacion de la pandemia COVID-19 y los impactos de educacion a distancia sobre los alumnos. Consulte la pagina web de
la Hoja de Resumen para Financiamiento de Recuperacion COVID-19 (https://www.cde.ca.gov/fg/cr/relieffunds.asp) para una lista de
financiamiento de recuperacion COVID-19 y la pagina web de Financiamiento de Estimulo Federal (https://www.cde.ca.gov/fa/cr/) para
informacion adicional sobre estos fondos. ElI LEA no es requerido describir participacion que ha tomado lugar relacionado a los fondos
estatales.

Tema 4: “Una descripcion sobre como el LEA esta implementando la Ley del Plan de Rescate Americano federal y la ley presupuestaria
federal de Compensacion de Emergencia de Escuela Primaria y Secundaria y los éxitos y desafios experimentados durante la
implementacion.”

Si un LEA no recibe financiamiento ESSER Ill, proporciona esta explicacion.

Describa la implementacion del LEA con sus esfuerzos por mantener la seguridad y salud de los alumnos, educadores y otro personal y
asegurar la continuidad de servicios, segun requerido por la Ley del Plan de Rescate Americano de 2021 y su implementacion del plan
presupuestario de Compensacion de Emergencia de Escuela Primaria y Secundaria (ESSER, por sus siglas en inglés) federal hasta la fecha,
incluyendo éxitos y desafios.

Tema 5: “Una descripcion sobre como el LEA esta usando sus recursos fiscales recibidos para el ciclo escolar 2021-22 de manera que es
consistente con los planes aplicables y cumple con el LCAP y Actualizacion Anual del LEA para 2021-22.”

Forma un resumen de como el LEA esta usando sus recursos fiscales recibidos para el ciclo escolar 2021-22 para implementar los requisitos
de planes aplicables de manera que cumple con el LCAP del LEA para 2021-22. Para propdsitos de responder a este tema, “planes
aplicables” incluye el Plan de Regreso Seguro a Instruccion en Persona y Continuidad de Servicios y el Plan Presupuestario ESSER III.

Departamento de Educacion de California
noviembre de 2021
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Plan de Contabilidad y Control Local

Las instrucciones para completar el Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) se encuentran después
de la plantilla.

Nombre de la Agencia Educativa Local (LEA) Nombre y Cargo del Contacto Correo Electronico y Teléfono
Distrito Escolar Conjunto Unificado de Tracy | Tania Salinas tsalinas@tusd.net

Director de Mejoramiento Continuo, 209 830-3200

Programas Estatales y Federales

Resumen del Plan [2022-23]

Informacion General
Una descripcion del LEA, sus escuelas y sus alumnos en kinder de transicion a 12vo grado, segun corresponde al LEA.

La mision de la ciudad de Tracy es brindar a la comunidad los servicios basicos y extendidos que ofrecen oportunidades para que las
personas, las familias y las empresas prosperen mientras viven, trabajan y juegan en Tracy. La ubicacion estratégica de Tracy es un tema
presente a lo largo de toda la historia de nuestra ciudad, incluso cuando el énfasis del pais pasé de los ferrocarriles a las carreteras. Tracy
ahora esté en el centro de un triangulo formado por las principales carreteras interestatales, a saber, la 580, la 205 y la 5. Somos una
comunidad en la que los vecinos y los comerciantes locales se saludan por su nhombre y valoran mucho las tradiciones, la familia, la
educacion y las artes dentro de la comunidad. En linea con el propésito y la visién de la ciudad, el Distrito Escolar Unificado de Tracy
(TUSD, por sus siglas en inglés) actia como el centro de la ciudad en el que los estudiantes de diversos origenes se involucran a diario en
su entorno educativo. EI TUSD es un distrito escolar progresivo que desafia a los estudiantes a alcanzar su maximo potencial. El personal
se esfuerza por preparar a los estudiantes para que se conviertan en los lideres del mafiana y desarrollen un amor por el aprendizaje
continuo.

Vision del TUSD
Todos los estudiantes del TUSD se convertiran en estudiantes de formacion continua, ciudadanos responsables y lideres en el siglo XXI.

Mision del TUSD

El TUSD se ocupa de la preparacion universitaria y vocacional para el siglo XXI de nuestra poblacion diversa de estudiantes al proporcionar
un entorno de aprendizaje de calidad en instalaciones modernas y seguras equipadas con las ultimas herramientas tecnoldgicas. El
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personal de primer nivel y con dominio cultural potencia a los estudiantes con el objetivo de que alcancen su maximo potencial y los prepara
para resolver problemas del mundo real con las mejores practicas de instruccion y colaborando con la comunidad, las empresas y las
instituciones de educacién superior.

El TUSD atiende a un grupo diverso de estudiantes en un esfuerzo por preparar a todos los alumnos para que sean personas completas,
con el conocimiento y las habilidades que necesitan para perseguir sus metas universitarias o profesionales al graduarse de la escuela
preparatoria. El distrito se ocupa de los estudiantes desde prekinder hasta el 12.° grado. El TUSD se compone de 18 escuelas: siete
escuelas de kinder a 5.° grado, cuatro escuelas de kinder a 8.° grado, dos escuelas secundarias, tres escuelas preparatorias integrales, una
escuela preparatoria alternativa y una Escuela Comunitaria Diurna. Ademas de las escuelas mencionadas con anterioridad, el TUSD es el
gue autoriza el Centro de Aprendizaje de Tracy, que mantiene tres escuelas semiautonomas. En 2020, el TUSD autorizé una escuela
semiautbnoma dependiente, la Escuela Semiautonoma de Estudios Independientes de Tracy. Durante el ciclo escolar 2020-2021, el TUSD
atendio a 14,238 estudiantes. El 56.3% de los estudiantes estaban en desventaja socioeconémica, el 26% de los alumnos eran estudiantes
del inglés, el 0.5% de los estudiantes eran jovenes de crianza temporal y el 5.8% de los alumnos eran indigentes. Los estudiantes inscritos
en el TUSD reflejaron los siguientes datos demograficos: 54% de hispanos, 0.3% de indigenas americanos/nativos de Alaska, 12.5% de
asiaticos, 5.5% de afroamericanos, 1.2% de nativos de Hawai/de las islas del Pacifico, 16.9% de blancos y 4.4% de estudiantes de dos o
mas razas.

Como resultado del andlisis de datos, incluida la asistencia diferenciada, se han detectado metas, acciones, criterios y resultados a través
de las consultas con los grupos de involucrados a lo largo del ciclo escolar 2021-2022. Para atender mejor a la poblacion diversa de
estudiantes, el distrito continuara con la implementacion de los pilares adoptados, que son el rigor, la relevancia y las relaciones, como se
indica en el libro de Bill Daggett, “The Daggett System for Effective Instruction” (El sistema Daggett para una instruccién eficaz). “Crear una
cultura escolar o del distrito es el punto de partida para establecer un sistema alineado de eficacia en la instruccion”. EI TUSD valora un
sistema con las siguientes caracteristicas:

Enfoque en los estudiantes y en el aprendizaje

Aprendizaje facilitado por los maestros

Enfoque en lo que deberia hacer todo el sistema

Vision de inclusion

Contenidos académicos rigurosos y la capacidad de aplicarlos
Estructura flexible que apoya las necesidades de los estudiantes
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El TUSD desarrollara, supervisara y ejecutara un aprendizaje activo para todos los estudiantes a través de una instruccion basada en la
investigacion en las areas basicas de contenido, impulsada por los datos relevantes de los estudiantes. Las rondas de instruccion se
centraran en el rigor mediante andlisis académicos e interrogatorios centrados en los estudiantes y en el trabajo reflexivo.

Estas creencias son el centro de las metas, las acciones y los servicios del Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en
inglés) del TUSD vy se utilizan a fin de guiar practicas y conductas especificas para el logro estudiantil.

Meta 1: Preparar a todos los alumnos para la universidad y las profesiones y asegurar que se cumplan con las normas de nivel de grado con
un énfasis en la reduccion de la brecha de logros académicos entre todos los grupos de estudiantes mediante el aprendizaje acelerado y los
apoyos en etapas.

Meta 2: Proporcionar un entorno de aprendizaje seguro y equitativo para todos los estudiantes y el personal.

En linea con estas metas, el distrito esta concentrando acciones/servicios y recursos en las siguientes iniciativas:

a. Programa “Ciencia, tecnologia, ingenieria y matematicas” (STEM, por sus siglas en inglés) para todos los alumnos con el apoyo de la
subvencién avanzada del programa STEM.

b. Aprendizaje socioemocional y recursos de salud mental para todos los estudiantes.
c. Sistema de Apoyo de Multiples Niveles (MTSS, por sus siglas en inglés) para todos los estudiantes en riesgo académico.
d. Aumento de la tasa de finalizacion de A-G a fin de preparar a los estudiantes para la universidad o las profesiones.

El equipo continla evaluando datos estatales y locales para concentrar toda la atencion en las necesidades académicas y socioemocionales
de los estudiantes. El TUSD continuara apoyando las dos metas del LCAP y las cuatro iniciativas con los recursos financieros existentes y
otorgara fondos para abordar las areas de mejoras con un enfoque claro y coherente en el aprendizaje de los estudiantes.
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Reflexiones: Exitos
Una descripcidn de éxitos y/o progreso basado en un repaso de la Interfaz (Dashboard) Escolar de California y datos locales.

Debido a la pandemia de COVID-19, la ley estatal habia suspendido la notificacion de los indicadores estatales en la interfaz de datos
escolares de California de 2021. Nuestras reflexiones se basan en datos locales de 2021-2022, datos de evaluacion estatal de estudiantes
para el afio escolar 2021 e informes y datos adicionales de la interfaz de datos escolares de la escuela.

Exito del analisis del Consorcio de Evaluacion “Smarter Balanced” (SBAC, por sus siglas en inglés):

La evaluacion “Smarter Balanced” (SBAC, por sus siglas en inglés) de 2020-2021 en artes linguisticas en inglés, matematicas y ciencias
mostré las siguientes areas de éxito:

Los alumnos reclasificados con dominio avanzado del inglés (RFEP, por sus siglas en inglés) tuvieron una alineacion muy estrecha con el
promedio estatal para los estudiantes que son RFEP en artes linglisticas en inglés (ELA, por sus siglas en inglés), matematicas y ciencias.

Los estudiantes del inglés (EL, por sus siglas en inglés) inscritos hace menos de 12 meses en los EE. UU. obtuvieron puntajes mas altos en
ELA que el promedio estatal para este grupo de alumnos.

Los estudiantes catalogados como nativos de Hawai o de las islas del Pacifico obtuvieron puntajes mas altos en ciencias que el promedio
estatal.

Los estudiantes catalogados como indigentes obtuvieron puntajes mas altos en ciencias como grupo de estudiantes en relacién con el
promedio del grupo.

Exito del indicador estatal y local

Parametro 2a: refleja una calificacion de 4, implementacion completa en todas las areas curriculares para el aprendizaje profesional para la
enseflanza segun las normas académicas y los marcos curriculares.

Parametro 1b: 100% de alumnos que tienen acceso suficiente a materiales instructivos estandarizados.
Parametro 4f: la reclasificacién de estudiantes del inglés (EL, por sus siglas en inglés) aument6 de 10.3% a 13.8% en 2021.

Parametro 4c: el porcentaje de estudiantes que completaron con éxito el trayecto de educacion de carrera técnica (CTE, por sus siglas en
inglés) aumentd del 5.6% a 8% (2020-2021).

Parametro 6c¢: los resultados de la encuesta del Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) muestran un
porcentaje de respuestas que estan “de acuerdo” o “totalmente de acuerdo” con preguntas relacionadas con el clima positivo; ademas, la
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seguridad escolar aumento respecto al afio anterior. Las respuestas de los padres pasaron de 78% en 2021 a 87% en 2022 y los
estudiantes pasaron de 71% en 2021 a 79% en 2022.

Para continuar con este progreso y construir sobre él, el Distrito Escolar Unificado de Tracy (TUSD, por sus siglas en inglés) continuara
enfocandose en la rigurosidad, la relevancia y las relaciones en asociacion con el programa “ICLE” (Centro Internacional para el Liderazgo
en la Educacién) (ICLE, por sus siglas en inglés) para mejorar el logro estudiantil. Los maestros continuaran recibiendo formacion
profesional en las &reas de contenido, las mejores practicas de instruccion y las estrategias de desarrollo del idioma inglés (ELD, por sus
siglas en inglés). Se brindaran mas oportunidades de instruccion adicional para los estudiantes en riesgo académico durante el veranoy a lo
largo de todo el ciclo escolar. EI TUSD continuara empleando a un coordinador de estudiantes del inglés (EL, por sus siglas en inglés) del
distrito y un asesor de estudiantes del inglés a largo plazo (LTEL, por sus siglas en inglés) para trabajar con el personal en estrategias con
el objeto de apoyar a los estudiantes EL y aumentar las tasas de redesignacion. El TUSD continuard manteniéndose actualizado con los
ciclos de adopcion de libros de texto y proporcionard materiales suplementarios adicionales segun sea necesario. El TUSD continuara las
acciones para apoyar la participacion de los padres con el fin de promover un clima positivo. Ademas, el TUSD continuara asociandose con
la Oficina de Educacion del Condado de San Joaquin para analizar mas a fondo los datos de logro estudiantil y las tasas de finalizacion de
A-G como parte del proceso de asistencia diferenciada.

Reflexiones: Necesidad Identificada

Una descripcion de cualquier area que necesita mejora significativa basado en un repaso de la Interfaz (Dashboard) y datos locales,
incluyendo cualquier area de bajo desempefio y significativas brechas de desempefio entre grupos estudiantiles en los indicadores de la
Interfaz (Dashboard) y cualquier paso tomado para abordar aquellas areas.

Debido a la pandemia de COVID-19, la ley estatal ha suspendido la notificacién de los indicadores estatales en la interfaz de datos
escolares de California de 2021. Nuestras reflexiones se basan en los datos locales de 2021-2022, los datos de evaluacién estatal de
estudiantes para el afio escolar 2021, asi como los informes y datos adicionales de la interfaz de datos escolares de la escuela.

Los puntajes del Consorcio de Evaluaciéon “Smarter Balanced” (SBAC, por sus siglas en inglés) de 2020-2021 en artes del lenguaje inglés,
matematicas y ciencias muestran la siguiente necesidad observada:
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Los estudiantes del Distrito Escolar Unificado de Tracy (TUSD, por sus siglas en inglés) obtuvieron en promedio 12 puntos menos que el
promedio estatal en artes linguisticas en inglés (ELA, por sus siglas en inglés), 11 puntos menos en matematicas y 10 puntos menos en
ciencias.

Los alumnos con discapacidades y los estudiantes del inglés (EL, por sus siglas en inglés) obtuvieron las calificaciones mas bajas en ELA 'y
matematicas en el SBAC.

En comparacion con los estudiantes estatales que no estan en desventaja socioecondémica, los estudiantes asiaticos y los estudiantes
blancos obtuvieron calificaciones por debajo del promedio estatal en la evaluacion SBAC.

En general, el 36.9% de los estudiantes cumplieron con las normas o las superaron en ELA y el 21.9% de los estudiantes cumplieron con
las normas o las superaron en matematicas en la evaluacion SBAC.

Necesidades observadas en los indicadores estatales:

Parametro 4b: el porcentaje de estudiantes que completan de manera satisfactoria los requisitos A-G es de 32.2%.

Parametro 4c: el porcentaje de estudiantes que completan con éxito el trayecto de educacion de carrera técnica (CTE, por sus siglas en
inglés) es de 8%.

Parametro 5e: la tasa de graduaciones de la escuela preparatoria, que es el porcentaje de alumnos en la cohorte de cuatro afios que
cumplen con los requisitos de graduacion del TUSD, es de 79%, lo que representa una disminucion con respecto al afio anterior.

Necesidades observadas en los datos locales:

113 estudiantes fueron expulsados (aproximadamente 0.8%) al 27 de mayo de 2022.
828 estudiantes fueron suspendidos al menos una vez (aproximadamente 5.9%) al 27 de mayo de 2022.
El porcentaje de estudiantes con ausentismo cronico para mayo de 2022, de Aeries Analytics, es de 25.6%

Para mejorar en estas areas de necesidad, el Distrito Escolar Unificado de Tracy (TUSD, por sus siglas en inglés) realizara las siguientes
acciones:

Continuara con el programa AVID (Avance Via Determinacion Individual) (AVID, por sus siglas en inglés); contratara dos orientadores
académicos adicionales en las escuelas con niveles entre kinder y 8.° grado; y se asociara con College Next y College Bound para
aumentar el numero de estudiantes que van a la universidad. Ademas, el TUSD continuara otorgando fondos adicionales para promover y
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hacer crecer los diversos trayectos de educacion de carrera técnica (CTE, por sus siglas en inglés) que se ofrecen a los estudiantes. El
Departamento de Servicios de Prevencion (Prevention Services Department) supervisara a los jovenes de crianza temporal y a los
estudiantes indigentes para asegurarse de que estén recibiendo informacion, acceso y apoyo, tanto a nivel académico como emocional, con
el fin de que estén preparados para la etapa universitaria o vocacional después de graduarse.

El TUSD continuara empleando a un coordinador de ausentismo injustificado y a un coordinador de trabajos comunitarios para trabajar con
las familias a fin de mejorar la asistencia de los estudiantes. Los maestros, los administradores y demés personal del TUSD trabajaran de
manera proactiva con las familias para eliminar las barreras que puedan estar contribuyendo al ausentismo cronico.

El TUSD continuara empleando a un coordinador de estudiantes del inglés (EL, por sus siglas en inglés) del distrito, un asesor de
estudiantes del inglés a largo plazo (LTEL, por sus siglas en inglés) del distrito y se asociara con la Oficina de Educacion del Condado de
San Joaquin para brindar formacion profesional en desarrollo del idioma inglés (ELD, por sus siglas en inglés).

El TUSD continuara asociandose con la Oficina de Educacion del Condado de San Joaquin para analizar mas a fondo los datos de logro
estudiantil y las tasas de finalizacion de A-G como parte del proceso de asistencia diferenciada.

Para mejorar la tasa de suspensiones para todos los estudiantes, el TUSD analiz6 y actualizo las politicas y los procedimientos (manual,
disciplina escolar) con un enfoque en las alternativas a las suspensiones escolares. Ademas de la revision y las politicas y los
procedimientos revisados, el distrito continuara incorporando intervenciones para estudiantes con necesidades de comportamiento. Con
estos métodos, junto con la capacitacién del personal del plantel escolar sobre el método adecuado de codificar la disciplina, el TUSD
continuara mejorando la precision de los datos de disciplina para una mejora continua. El enfoque principal para el afio escolar 2022-2023
sera la capacitacion continua sobre la forma de ingresar datos sobre la disciplina en Aeries. Estas acciones reduciran ain mas el indice de
suspensiones para todos los grupos de estudiantes.

Para abordar los logros en artes lingtiisticas en inglés (ELA, por sus siglas en inglés) y matematicas de los estudiantes entre 3.°y 8.°y 11.°
grado, el Distrito Escolar Unificado de Tracy (TUSD, por sus siglas en inglés) continuara con la formacion profesional en la rigurosidad, la
relevancia y las relaciones para todos los maestros y administradores. EI TUSD continuara implementando la educaciéon del programa
“Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y Matematicas” (STEM, por sus siglas en inglés) en las materias basicas con énfasis en el aumento del
logro estudiantil y la equidad entre todos los grupos de alumnos. EI TUSD estéa proporcionando auxiliares instructivos de intervencion en
cada establecimiento para trabajar con los estudiantes en riesgo académico en el area de lectoescritura para el apoyo del Nivel Il. EIl TUSD
ha planificado oportunidades de formacion profesional en artes linguisticas en inglés (ELA, por sus siglas en inglés)/desarrollo del idioma
inglés (ELD, por sus siglas en inglés), el programa STEM y matematicas. Ademas, a través del financiamiento de las subvenciones, los
maestros entre 6.° y 9.° grado recibiran capacitacion adicional en el nuevo marco de matematicas. EI TUSD ha asignado un financiamiento
de las subvenciones asignadas para proporcionar mas instruccion adicional, recursos y educacién parental para los estudiantes que son
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jovenes de crianza temporal 0 que se encuentran en la indigencia. A los estudiantes que son jovenes de crianza temporal se les dara
prioridad para recibir intervenciones, servicios de salud mental y otros servicios que correspondan. El TUSD continuara con la capacitacion
sobre inclusién para maestros de educacién general y educacion especial para fortalecer el modelo de coensefianza en educacion especial.

Los Puntos Mas Destacados del LCAP

Un breve panorama del LCAP, incluyendo cualquier punto clave que debe enfatizarse.

A través del analisis de datos estatales y locales, junto con los comentarios de todos los grupos de involucrados, incluidas las diversas
encuestas y reuniones, el equipo de los Servicios Educativos del Distrito indicé cuatro iniciativas clave para abordar durante el ciclo escolar
2022-2023.

Programa “Ciencia, tecnologia, ingenieria y matematicas” (STEM, por sus siglas en inglés) para todos los alumnos con el apoyo de la
subvencién avanzada del programa STEM.

Aprendizaje socioemocional y recursos de salud mental para todos los estudiantes.
Sistema de Apoyo de Mdltiples Niveles (MTSS, por sus siglas en inglés) para todos los estudiantes en riesgo académico.
Aumento de la tasa de finalizacién de A-G a fin de preparar a los estudiantes para la universidad o las profesiones.

Para respaldar los componentes clave del Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés), el Distrito Escolar Unificado
de Tracy (TUSD, por sus siglas en inglés) realizara lo siguiente:

Continuar con la implementacién del programa en linea iRead para ayudar a todos los estudiantes de kinder a 2.° grado a leer a su nivel de
grado al finalizar el 3.° grado. Analizar y supervisar los datos estudiantiles de iRead para brindar intervenciones receptivas a todos los
estudiantes de kinder a 2.° grado. EI TUSD implementara programas de lectoescritura adicionales, como “Corrective Reading” (Lectura
Correctora) y el programa “Read 180", asi como también continuara ofreciendo dos auxiliares instructivos de intervencién en cada
establecimiento a fin de brindar apoyo de lectoescritura.
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El TUSD alined toda la instruccion con las normas estatales de California para artes lingiisticas en inglés (ELA, por sus siglas en
inglés)/desarrollo del idioma inglés (ELD, por sus siglas en inglés) y matematicas, a fin de proporcionar rigor, relevancia y relaciones solidas.
Como beneficiario de la subvencion avanzada del programa STEM, el TUSD mantendra un sistema de apoyo para la implementacion con el
objetivo de ayudar a los maestros y a los establecimientos a poner en practica las unidades del programa STEM integradas desde kinder
hasta 12.° grado. Los componentes del proyecto del programa STEM del TUSD incluiran las siguientes acciones: desarrollar e impartir
curriculos interdisciplinarios centrados en la ingenieria y en la ciencia informatica, involucrar a los socios para perfeccionar los curriculos,
proporcionar experiencias de aprendizaje de campo y brindar al personal aprendizaje profesional a fin de implementar con eficacia los
nuevos curriculos. Los estudiantes participaran en lecciones practicas de ciencia basadas en la investigacion/5-E, charlas sobre ciencia y
cuadernos de escritura/comprension de la ciencia. Se han asignado fondos adicionales para los materiales con el objetivo de respaldar los
desafios de disefio y las actividades practicas.

Para apoyar a los nuevos maestros en el TUSD, el personal recibird apoyo integral al participar en el Programa de Iniciacién para Maestros
de Tracy (TTIP, por sus siglas en inglés) o en el Programa de Iniciacion de Tracy. El TTIP es para maestros nuevos en el TUSD. El
Programa de Iniciacion es para maestros que son nuevos en la profesion. Los programas brindan un colega capacitador/asesor para cada
maestro nuevo con el fin de proporcionar apoyo semanal y amplias oportunidades de aprendizaje profesional alineadas con el rigor, la
relevancia y las relaciones. El TTIP ofrecera capacitacion y apoyo en las cinco areas principales de enfoque para los nuevos maestros, que
son el programa STEM, los recursos de salud mental, la lectoescritura, las oportunidades de formacion profesional y la intervencion. Los
programas se expandiran para cumplir con las necesidades del creciente nimero de nuevos maestros en el Distrito Escolar Unificado de
Tracy.

El TUSD implementara formacién profesional para los maestros en matematicas de 6.° a 9.° grado, enfocada en el marco de mateméticas a
fin de aumentar el rendimiento de los estudiantes.

El TUSD continuara alineando las estrategias del programa Escritura, Investigacién, Colaboracion, Organizacion y Lectura (WICOR, por sus
siglas en inglés) de AVID (Avance Via Determinacion Individual) (AVID, por sus siglas en inglés) en el marco del rigor, la relevancia y las
relaciones y brindara oportunidades de aprendizaje profesional al personal para aumentar la participacion y el aprendizaje de los estudiantes
y la preparacion universitaria y vocacional.

El TUSD continuara con el Programa “High School Bridge” (Puente de Escuela Preparatoria) de 9.° grado y con los servicios de apoyo a fin
de aumentar el éxito académico y de aprendizaje socioemocional (SEL, por sus siglas en inglés) de los estudiantes de 9.° grado que estén
en riesgo académico.
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El TUSD continuara expandiendo las oportunidades de recuperacion y aceleracion de créditos para que los estudiantes mejoren la
finalizacion de A-G y la preparacion universitaria y vocacional a través de la subvencion A-G.

Se continuara implementando el curriculo de aprendizaje socioemocional (SEL, por sus siglas en inglés). El programa “Second Step”
(Segundo Paso) se utilizara de kinder a 8.° grado. En él, los estudiantes y los adultos aprenden a comprender y a manejar las emociones,
establecer metas, mostrar empatia por los demas, establecer relaciones positivas y tomar decisiones responsables. Ademas de continuar
implementando el programa “Second Step” (Segundo Paso), el TUSD continuara con la implementacion de una herramienta de programa
informatico en linea, mySAEBERS, para administrar las encuestas de aprendizaje socioemocional (SEL, por sus siglas en inglés) a los
estudiantes; recopilar, analizar y supervisar los datos de SEL de los estudiantes y utilizar los datos a fin de proporcionar servicios de
prevencion/intervencion apropiados. El TUSD ha aumentado los servicios de salud mental a cinco dias a la semana en cada establecimiento
escolar.

En general, las acciones clave en el LCAP que apoyan estas areas incluyen la orientacion y la formacién profesional a través del programa
“ICLE” (Centro Internacional para el Liderazgo en la Educacion) (ICLE, por sus siglas en inglés) sobre el aumento del rigor y de la relevancia
en el curriculo, el enfoque en la instruccion basica sélida de Nivel 1 para ELA/ELD y matematicas y la prestacion de servicios de Nivel 2 'y
Nivel 3 para apoyar las necesidades de aprendizaje académico y socioemocional. Los maestros y los administradores también continuaran
participando en la capacitacion de comunidades de aprendizaje profesional (PLC, por sus siglas en inglés) con el objetivo de apoyar la
respuesta a la intervencion y aumentar el rendimiento estudiantil. Las estrategias WICOR de aprendizaje profesional de AVID también se
proporcionaran a los maestros en las tres escuelas preparatorias integrales, las dos escuelas secundarias y las cuatro escuelas de kinder a
8.° grado para aumentar, de manera directa, la preparacion universitaria y vocacional y la cantidad de estudiantes que cumplen con los
requisitos de A-G.

Apoyo y Mejoramiento Integral
Un LEA con una escuela o escuelas eligible(s) para apoyo y mejoramiento integral debe responder a los siguientes temas.

Escuelas ldentificadas
Una lista de escuelas en el LEA que son elegibles para apoyo y mejora integral.

Ninguna escuela del Distrito Escolar Unificado de Tracy (TUSD, por sus siglas en inglés) fue identificada para Apoyo Integral y Mejoras.
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Apoyo para Escuelas Identificadas
Una descripcion sobre como el LEA ha apoyado o apoyara sus escuelas eligibles en desarrollar planes de apoyo y mejoramiento integral.
N/A

Supervisando y Evaluando Efectividad
Una descripcién sobre como el LEA supervisara y evaluard el plan para apoyar la mejora estudiantil y escolar.

N/A
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Participacion de los Comparineros Educativos

Un resumen del proceso de compafieros educativos y como la participacion de los comparieros educativos fue considerada antes de finalizar
el LCAP.

El Distrito Escolar Unificado de Tracy ha involucrado a sus socios educativos de diversas maneras, tales como encuestas, asambleas
publicas y consultas. Las encuestas del Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) se administraron a todos los
padres, al personal (maestros, directores, administradores y otro personal escolar) y a los estudiantes de 4.° a 12.° grado en febrero de
2022. El Distrito Escolar Unificado de Tracy (TUSD, por sus siglas en inglés) obtuvo 5,915 respuestas de los estudiantes, 1,595 respuestas
de los padres y 715 respuestas del personal. Hubo tres asambleas nocturnas para socios educativos del LCAP que se celebraron los dias 3,
9y 16 de marzo. Durante estas asambleas se compartieron los datos de DataQuest y la interfaz de California, asi como las acciones y los
servicios anteriores del LCAP precedente. Los miembros de la comunidad brindaron comentarios sobre las acciones que consideraban
como las mas importantes, asi como las que no estaban previamente en el LCAP. Las acciones y servicios del LCAP también se
compartieron con el Comité Asesor de Padres del Titulo | (PAC T1, por sus siglas en inglés) el 8 de marzo y el 5 de abril de 2022 para
realizar un andlisis y recibir comentarios, y luego con el Consejo Asesor del Distrito para el Idioma Inglés (DELAC, por sus siglas en inglés)
el 18 de mayo de 2022 con el mismo fin. En cada asamblea se tomaron notas a fin de registrar los comentarios o las sugerencias de los
socios educativos. El 11 y el 14 de marzo de 2022 se llevaron a cabo reuniones de consulta con cada unidad de negociacion, la Asociacion
de Educadores de Tracy (TEA, por sus siglas en inglés) y la Asociacién de Empleados Escolares de California (CSEA, por sus siglas en
inglés). Los datos de la encuesta se compartieron con la TEA y la CSEA en estas reuniones, y ambas unidades brindaron comentarios
sobre las acciones que creian que eran necesarias para cumplir con las metas del distrito. El 2 de mayo, se compartié un borrador del LCAP
con el Area del Plan Local para Educacion Especial (SELPA, por sus siglas en inglés) a fin de garantizar que hubiera concordancia con el
Plan Local para Educacion Especial. El 12 de mayo, el LCAP se compartio con el equipo administrativo del TUSD. El 14 de junio se llevo a
cabo una audiencia publica para el LCAP. EI LCAP se publicé en el sitio web del TUSD desde el 15 hasta el 22 de junio para recibir mas
comentarios del publico. El Consejo Directivo del TUSD aprob6 el LCAP el 28 de junio de 2022.

Un resumen de los comentarios proporcionados por grupos especificos de compafieros educativos.

La mayor parte de los comentarios de los involucrados provino de las encuestas del LCAP que se realizaron en febrero de 2022. La
encuesta también indicé que los padres creian que el programa “Ciencia, tecnologia, ingenieria y matematicas” (STEM, por sus siglas en
inglés) debia tenerse mas en cuenta como enfoque. Los padres sentian que el distrito podia mejorar en cuanto a la propuesta de cursos en
diversas carreras relacionadas con el programa STEM. La encuesta también mostré que muchos padres no estan al tanto de las
intervenciones que se brindan a los estudiantes antes, durante o después de la jornada escolar. Cuando se les pregunto si la escuela
ofrecia intervenciones para los estudiantes con dificultades, el 54% de los padres contestaron que si. Asimismo, la encuesta revel6 que el
36% de los padres no sabian que los cursos de educacion de carrera técnica (CTE, por sus siglas en inglés) estan disponibles para los
alumnos. En general, el 87.42% de los padres considera que el Distrito Escolar Unificado de Tracy (TUSD, por sus siglas en inglés) tiene un
entorno escolar positivo, y el 91.98% de los padres considera que las escuelas del distrito son seguras.
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Los comentarios de los estudiantes se centraron en el ambiente y el entorno de aprendizaje. El 48% de los estudiantes esta de acuerdo en
gue los alumnos se respetan entre si en la escuela, mientras que el 52% esta en desacuerdo con esta afirmacion. Los estudiantes
compartieron la necesidad de mejorar la conducta estudiantil y las instalaciones, especificamente los bafios en los niveles de secundaria y
preparatoria. La encuesta para estudiantes mostro que el 36% de los estudiantes considera que su escuela no les esta ensefiando sobre
computadoras, programas informéticos o programacion. Cuando se les preguntd en qué materia les gustaria recibir ayuda adicional, el 37%
eligi6 matematicas. Cuando se les pregunto si sabian que los cursos de educacion de carrera técnica (CTE, por sus siglas en inglés)
estaban disponibles en la escuela, el 17% contestoé que no. En general, el 80% de los estudiantes se siente seguro en la escuelay el 79%
siente que hay un entorno positivo.

Segun la encuesta para miembros del personal del LCAP del TUSD, el 85.74% del personal siente que hay un entorno positivo en el trabajo,
y el 88.82% del personal siente que su ambiente de trabajo es seguro.

Durante las diversas asambleas comunitarias, los padres solicitaron que el distrito continuara brindando servicios de salud mental y
asesores académicos adicionales en los niveles de escuela secundaria y preparatoria. Casi todos los grupos de padres expresaron la
necesidad de implementar instruccion adicional o clubes extracurriculares para que los estudiantes se vinculen en lo social y lo académico.
Esto incluye intervenciones extracurriculares, en especial para los alumnos que son estudiantes del inglés.

Una descripcién de los aspectos del LCAP que fueron influenciados por aporte especifico de los compafieros educativos.

Hay varios elementos de accion que abordan los comentarios que brindaron los involucrados. Estas son las acciones actuales del Plan de
Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) de 2021-2022, que se mantendran en el LCAP de 2022-2023 y que se basan
en las sugerencias de los socios educativos.

Meta 1:

Acciones del programa “Ciencia, tecnologia, ingenieria y matematicas” (STEM, por sus siglas en inglés): 9, 12, 13
Acciones de intervencion: 22-34

Acciones de formacion profesional: 8-19

Acciones de servicios para estudiantes del inglés (EL, por sus siglas en inglés): 5-8

Acciones de educacion de carrera técnica (CTE, por sus siglas en inglés) y preparacion universitaria y vocacional: 38-43
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Meta 2:
Accion de capacitacion sobre sesgos inconscientes para el personal: 8
Acciones de servicios de salud mental: 14-18
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Metas y Acciones

Meta

Meta #
1

Descripcion

Preparar a todos los estudiantes para la etapa universitaria y vocacional y garantizar que todos los alumnos cumplan con
las normas de nivel de afio con un enfoque en cerrar la brecha de rendimiento entre todos los grupos de estudiantes
utilizando el aprendizaje acelerado y apoyos por niveles.

Una explicacion sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.

El Distrito Escolar Unificado de Tracy (TUSD, por sus siglas en inglés) eligié continuar con esta meta debido a que nuestros datos estatales
(Consorcio de Evaluacion “Smarter Balanced” [SBAC, por sus siglas en inglés]) y locales (FastBridge) muestran la necesidad de un
crecimiento académico continuo, especialmente entre los grupos de estudiantes. Al TUSD le gustaria mejorar en el area de preparacion
universitaria y vocacional con el fin de cerciorarse de que todos los estudiantes estén preparados para la fuerza laboral o la educacién
superior. Debido a la pandemia de COVID-19, el TUSD reconoce que sera necesario acelerar el aprendizaje y los apoyos en etapas para
ayudar a los estudiantes que pueden haber experimentado una pérdida de aprendizaje. El TUSD planea alcanzar esta meta a traves de la
implementacion de acciones; ademas, medira la eficacia de las acciones y del progreso hacia el logro de la meta mediante los parametros

indicados.

Las acciones que se redactan en esta meta estan disefiadas para mejorar el logro estudiantil y acotar especificamente cualquier brecha que
pudiera existir entre los grupos de estudiantes con el fin de cerciorarse de que los estudiantes estén preparados para la universidad y la
profesion. EI TUSD evaluaré las acciones mediante la recopilacion y el analisis de datos especificos como, por ejemplo, los siguientes:
puntajes del SBAC, evaluaciones de FastBridge, tasa de finalizacién de A-G y tasa de graduaciones. EI TUSD también solicitara
comentarios de los socios educativos durante el afio que brindaran evidencia del impacto de las acciones en el logro estudiantil y la
preparacion universitaria y vocacional.

Midiendo y Reportando Resultados

Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afo 2

Resultado del Ao 3

Resultado Deseado
para 2023-24

1.a: Porcentaje de
maestros

95%

98.8%

100%
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Resultado Deseado

certificacion

Medida Referente Resultado del Afio 1 | Resultado del Afio 2 | Resultado del Afio 3
para 2023-24
debidamente
asignados y con Informe de 2020-2021 Recursos

alumnos que tienen
acceso suficiente a
materiales de
instrucciéon alineados
con las normas:

Ley Williams de 2020-
21

Resoluciéon adoptada
n.° 20-07

Ley Williams de 2021-
2022

Resolucion n.° 21-03
adoptada

tosional et Responsabilidad humanos/Personal
prol esmnatl completa ' Eqcolar (SARC, por | certificado
enas mg enas que gus siglas en inglés)
ensefan: de 2020-21
1.b: Porcentaje de 100% 100% 100%

2.a. Clasificacion de
autorreflexion en las
preguntas 1y 2 de la
implementacion de las
normas académicas y
de rendimiento
adoptadas por el
Consejo Estatal de
Educacion (SBE, por
sus siglas en inglés),
incluida la manera en
que los programas y
los servicios
permitiran a los

Calificacion para el
aprendizaje
profesional para la
ensefianza de
acuerdo con las
normas académicas y
los marcos
curriculares.

Materia - Pregunta 1:
ELA 4
ELA/ELD 4

Calificacion del
aprendizaje
profesional para la
enseflanza de
acuerdo con las
normas académicas y
los marcos
curriculares.

Materia — Pregunta 1:
ELA 4
ELA/ELD 4

Calificacion para el
aprendizaje
profesional para la
ensefanza de
acuerdo con las
normas académicas y
los marcos
curriculares.

Materia - Pregunta 1.
ELAS
ELA/ELD 5
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

estudiantes del inglés
(EL, por sus siglas en
inglés) acceder a las
normas de contenido
académico basicas y
las normas de
desarrollo del idioma
inglés (ELD, por sus
siglas en inglés).

(Indicador local,
Herramienta de
reflexion de la
Prioridad 2)

Escala de
clasificacion de 1 a 5
(de menor a mayor):

1 - Fase de
exploracion e
investigacion

2 - Desatrrollo inicial

3 - Implementacién
inicial

4 - Implementacion
completa

5 - Implementacién
completa y
sostenibilidad

Matematicas 4
NGSS 3
Historia 3

Materia - Pregunta 2:
ELA4

ELD 4

Mateméticas 4
NGSS 3

Historia 3

Resultados del
indicador local/de la
Encuesta del personal
del LCAP de 2020-21

Matematicas 4
NGSS 4
Historia 4

Materia — Pregunta 2:
ELA4

ELD 4

Mateméticas 4

NGSS 4

Historia 4

Resultados del
indicador local/del
sondeo al personal
del Plan de
Contabilidad y Control
Local (LCAP, por sus
siglas en inglés) de
2021-2022

Matematicas 5
NGSS 5
Historia 5

Materia: Pregunta 2:
ELAS

ELA/ELD 5
Matematicas 5
NGSS 5

Historia 5
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

4.a: Tasa de
participacion en las
evaluaciones
estatales (Consorcio
de Evaluacion
“Smarter Balanced”
[SBAC, por sus siglas
en inglés] y Prueba de
Ciencias de California
[CAST, por sus siglas
eninglés]) y
porcentaje de
alumnos que cumplen
0 superan la norma.

ELA,3°a8°y11.°
grado

Matematicas, 3.°a 8.°
y 11.° grado

Ciencias (CAST), 5.9,
8.°,11.°y 12.°grado

Tasa de participacion:
98% - Inglés

98% - Matematicas
96% - Ciencias

Cumplié o supero:
43.80% - Inglés
31.04% - Matematicas
25.32% - Ciencias

Informe de la
Evaluacion de
Desempefio y
Progreso Estudiantil
de California
(CAASPP, por sus
siglas en inglés) de
2018-19

Tasa de participacion:

93%: inglés
92%: matematicas
91%: ciencias

Cumplido o superado:

36.90%: inglés
21.75%: matematicas
22.34%: ciencias

Informe de la
evaluacion de
desempefio y
progreso estudiantil
de California
(CAASPP, por sus
siglas en inglés) de
2020-2021

Tasa de patrticipacion:
99% - Inglés

99% - Matematicas
99% - Ciencias

Cumplié o supero:
59% - Inglés

46% - Mateméticas
40% - Ciencias

4.b: Porcentaje de
estudiantes que
completan de manera
satisfactoria los
requisitos A-G:

32.7%

Informe de la Interfaz
de Datos en
Preparacion
Universitaria y

32.2%

Informe de la interfaz
de datos de la
preparacion
universitaria y

47%
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Vocacional de 2019-
20

vocacional de 2020-
2021

estudiantes que
completaron de
manera satisfactoria
los requisitos A-G y
los trayectos de CTE

Sistema de Datos
Longitudinales de
Aprovechamiento
Estudiantil de
California (CALPADS,
por sus siglas en
inglés) n.° 1.9 de
2019-20

Medidas de la interfaz
de
California/preparacion
universitaria 'y
vocacional de 2021
(Sistema de Datos
Longitudinales de
Aprovechamiento
Estudiantil de
California [CALPADS,
por sus siglas en
inglés] n.° 1.9
Retirados)

4.c: Porcentaje de 5.6% 8.0% 25.6%
estudiantes que
completaron de
manera satisfactoria |Informe de la Interfaz | Informe de la interfaz
los trayectos de de Datos en de datos de la
Educacion de Carrera | Preparacion preparacion
Técnica (CTE, por sus | Universitaria y universitaria 'y
siglas en inglés): Vocacional de 2019- |vocacional de 2020-
20 2021
4.d: Porcentaje de 1.8% 1.2% 17%
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Resultado Deseado

Medida Referente Resultado del Afio 1 | Resultado del Afio 2 = Resultado del Afio 3
para 2023-24

4.e: Porcentaje de 54.1% Datos no disponibles 70%
estudiantes de inglés debido a la
gue progresan hacia suspension de la
el dominio en el Interfaz de Datos de | interfaz de datos
idioma inglés segun lo | California de 2019 escolares de
medido por las Progreso en el idioma | California de otofio de
Evaluaciones del inglés (EL, por sus 2021.
Dominio del Idioma siglas en inglés) de
Inglés para California |todos los alumnos
(ELPAC, por sus
siglas en inglés):
4.f. Porcentaje de 10.3% 13.8% 25%
estudiantes de inglés
gue cumplen con las
normas del distrito Informe del Informe del
para ser redesignados | Departamento de Departamento de
con Dominio Educacion de Educacion de
Avanzado del Inglés | California (CDE, por | California (CDE, por
(FEP, por sus siglas |sus siglas en inglés) | sus siglas en inglés)
en inglés) de 2019-20 de 2020-2021
4.g: Porcentaje de 72% 67% 87%

estudiantes que
aprueban los
examenes de
Colocacion Avanzada
(AP, por sus siglas en
inglés) con 3 0 mas:

Informe resumido de
puntajes de 5 afos de
AP de 2019

Informe resumido de
puntajes de 5 afos de
AP (Colocacion
Avanzada) de 2020
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

4.h: Porcentaje de
estudiantes que
demuestran estar
preparados para la
universidad en el
examen del Programa
de Evaluacion
Temprana (EAP, por
sus siglas en inglés)
en Mateméticas y
Artes Linguisticas en
Inglés en 11.° grado:

61.88% - ELA
31.08% - Matematicas

Evaluacion de
Desempefio y
Progreso Estudiantil
de California
(CAASPP, por sus
siglas en inglés) de
2018-19

58.5%: ELA
30.23%: matematicas

CAASPP de 2020-
2021

76% - ELA
46% - Matematicas

abandono de la
escuela preparatoria
es el porcentaje de
alumnos entre 9.0y

DataQuest, 2019-20:

DataQuest de 2020-
2021

5.c: El indice de 0.1% 0.2% 0%
abandono de la
escuela secundaria es
el porcentaje de Sistema de Datos CALPADS 1.12 de
alumnos en 7.2u 8. |Longitudinales de 2020-2021
grado que dejan de Aprovechamiento CALPADS 1.1 de
asistir a la escuelay | Estudiantil de 5020-2021
no se inscriben en California (CALPADS,
otra escuela: por sus siglas en (CALPADS n.° 1.9
inglés) n.° 1.9 de Retirados)
2019-20
5.d: El indice de 5.5% 15.7% 2%
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

12.° grado que dejan
de asistir a la escuela
y no se inscriben en
otra escuela:

5.e: El indice de
graduaciones de la
escuela preparatoria
es el porcentaje de
alumnos en la cohorte
de cuatro afios que
cumplen con los
requisitos de
graduacion del Distrito
Escolar Unificado de
Tracy (TUSD, por sus
siglas en inglés):

91.2%

Interfaz de Datos
Escolares de
California de 2020
Informe del indice de
graduaciones del
distrito

79.0%

Interfaz de California
de 2021: distrito

Informe de las tasas
de graduaciones

98%

7.a: Los alumnos
tienen acceso y estan
inscritos en un Curso
de Estudio Amplio
descrito en la seccion
51210y 51220 (a) - (i)
del Cddigo de
Educacioén (EC, por
sus siglas en inglés)
segun corresponda,
incluidos los
programas y servicios
desarrollados y
proporcionados a
alumnos sin duplicar e
individuos con
necesidades

100% de acceso
verificado por los
horarios maestros de
2020-21

Requisitos A-G:
Todos los estudiantes:
44%

Estudiantes del inglés:
8%

Alumnos en
desventaja
socioecondmica: 7%

100% de acceso
verificado por los
horarios maestros de
2021-2022

Requisitos A-G:

Todos los estudiantes:
32.2%

Estudiantes del inglés:
8.4%

Estudiantes en
desventaja
socioeconémica:
23.5%

100% de acceso

Requisitos de A-G:

Todos los estudiantes:
59%

Estudiantes del inglés:
23%

Estudiantes en
desventaja
socioeconémica:
33.5%
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

excepcionales;
ademas, tienen
acceso a los
programas y servicios
gue se brindan para
beneficiar a estos
alumnos como
resultado de los
fondos recibidos de
conformidad con la
Seccion 42238.02 'y
segun lo
implementado por la
Seccién 42238.03

Esto se medira por el
porcentaje de
estudiantes que
tienen acceso a un
curso de estudio
amplio utilizando
horarios maestros.

Esto también se
medira utilizando el
porcentaje de
estudiantes y grupos
de alumnos que
completan los
requisitos A-G.
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Resultado Deseado

Trayecto Universitario
(CP, por sus siglas en
inglés) y Riesgo Bajo
(LR, por sus siglas en
inglés) son los
porcentajes de
estudiantes que
cumplen con la norma
en la evaluacion:

Bajo

37% -
alLectura/Trayecto
Universitario

29% -
alLectura/Riesgo Bajo

Bajo

24%:
alLectura/Trayecto
Universitario

26%: alLectura/Riesgo
Bajo

Medida Referente Resultado del Afio 1 | Resultado del Afio 2 = Resultado del Afio 3
para 2023-24
8.a: Datos de 35% - 16%: 45% -
evaluacion local de aMateméticas/Trayect  aMatematicas/Trayect aMatemaéticas/Trayect
FastBridge: o Universitario o Universitario o Universitario
aMateméticas 31% - 26%: 41% -
alectura aMatematicas/Riesgo ' aMatematicas/Riesgo aMatematicas/Riesgo

Bajo

47% -
alLectura/Trayecto
Universitario

39% -
alLectura/Riesgo Bajo

8.b: NUmero de
estudiantes que
obtuvieron el Diploma
de Mérito del Sello de
Oro Estatal y el Sello
Estatal de
Lectoescritura
Bilingue.

Diploma de mérito del
sello estatal de oro:

305 estudiantes

Sello estatal de
alfabetizacion
bilingie:

191 estudiantes

Aeries de 2020-2021

Diploma al Mérito del
Sello estatal dorado:

374

Sello estatal de
alfabetizacion bilingte

137 estudiantes

Aeries de 2022

Diploma de mérito del
sello estatal de oro:

400 estudiantes

Sello estatal de
alfabetizacion
bilingle:

220 estudiantes
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

8.c: Porcentaje de
alumnos que cumplen
los requisitos y estan
preparados segun el
indicador de
Preparacion
Universitaria/Vocacion
al de 2019-20

Todos los estudiantes
- Todos

Estudiantes del inglés
-EL

Alumnos en
desventaja
socioeconémica -
SED

Indigentes

Indicador de
Preparacién
Universitaria y
Vocacional de 2019-
20

Todos los estudiantes:
37.4%

Estudiantes del inglés:
8.3%

Alumnos en
desventaja
socioeconémica: 27%

Indigentes: 10.6%

Datos no disponibles
debido a la
suspension de la
interfaz de datos
escolares de
California de otofio de
2021.

Indicador de
Preparacion
Universitaria y
Vocacional

Todos los estudiantes:
48%

Estudiantes del inglés:
18%

Alumnos en
desventaja
socioeconémica: 37%

Indigentes: 25%

Acciones

Accion # Titulo

11

Servicios basicos

Descripcion

Proporcionar todos los servicios basicos definidos en la resolucion 10-

Total de Fondos

04 del Distrito Escolar Unificado de Tracy (TUSD, por sus siglas en
inglés); aclarar los propdsitos primarios y secundarios del Distrito

Escolar Unificado de Tracy. (LCFF)

Plan de Contabilidad y Control Local de 2022-23 para el Distrito Escolar Conjunto Unificado de Tracy
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0
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Accion #  Titulo Descripcién Total de Fondos | Contribuyend

0
1.2 Servicios Los estudiantes recibirdn minutos de instruccion adicionales mas alla $4,940,048.97 Si
suplementarios del requisito minimo estatal para cerrar la brecha de rendimiento.
(LCFF)
1.3 Personal: Puestos de |Proporcionar 46 puestos de ensefianza adicionales para los niveles $2,796,019.83 Si
ensefianza de kinder a 3.° grado a fin de garantizar una proporcién de tamafio de
adicionales clase de 24:1 en todos los salones de clase de escuela primaria del
distrito. El Distrito Escolar Unificado de Tracy (TUSD, por sus siglas
en inglés) dividira las clases combinadas en todas las escuelas
primarias para el ciclo escolar 2022-2023, lo que permitira que el
tamafio de las clases sea mas pequefio y que los maestros se
enfoquen en un nivel de grado. (Férmula de Financiamiento y Control
Local [LCFF, por sus siglas en inglés])
1.4 Personal - Secretario |Proporcionar el puesto de Secretario mecanografo Il en Mejora $72,273.09 No
mecandgrafo del Continua para apoyar la implementacion, la supervisién y la
Plan de Contabilidad |evaluacion del LCAP. (LCFF)
y Control Local
(LCAP, por sus siglas
en inglés)
1.5 Personal - Orientador | Ofrecer un orientador académico de LTEL para aumentar el apoyo a $176,402.46 Si
académico para los Estudiantes del Inglés a Largo Plazo (LTEL, por sus siglas en
Estudiantes de Inglés |inglés) y el acercamiento a las familias. (Federal)
a Largo Plazo (LTEL,
por sus siglas en
inglés)
1.6 Personal - Ofrecer un coordinador de estudiantes de inglés para capacitar y $236,664.00 Si
Coordinador de trabajar en colaboracion con el Comité Directivo de Desarrollo del

estudiantes de inglés |Idioma Inglés (ELD, por sus siglas en inglés) para ayudar en la
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Accion #

1.7

1.8

1.9

1.10

Titulo

(EL, por sus siglas en
inglés)

Personal - Equipo de
las pruebas ELPAC

Capacitacion
Profesional -
Aprendizaje y
servicios
profesionales

Formacion
profesional: dias
remunerados para
capacitacion, ERW y
personal

Formacion
profesional: ELA/ELD

Descripcién Total de Fondos

implementacion de los servicios del idioma inglés a fin de apoyar a
todos los estudiantes de segundo idioma a nivel escolar y distrital.
(Federal)

Proporcionar el Equipo de pruebas de las Evaluaciones del Dominio $120,000.00
del Idioma Inglés para California (ELPAC, por sus siglas en inglés) del

Distrito Escolar Unificado de Tracy (TUSD, por sus siglas en inglés)

para facilitar las evaluaciones ELPAC iniciales y sumativas. (LCFF)

Brindar servicios y aprendizaje profesional para apoyar las $58,768.00
necesidades de los estudiantes de inglés de Prekinder a 12.° grado.
(Federal)

Compensar al personal con el objetivo de que asista a formaciones $5,084,012.00
profesionales para la implementacion de las normas californianas de

kinder a 12.° grado en el contenido basico y otras areas curriculares,

por los miércoles de retiro temprano y los dias remunerados para

capacitacion del personal y el personal certificado, incluyendo los

grupos de maestros lideres y las agencias contactadas. (Férmula de

Financiamiento y Control Local [LCFF, por sus siglas en inglés])

Brindar capacitacion para la implementacion del curriculo de artes $100,000.00
linglisticas en inglés (ELA, por sus siglas en inglés)/Desarrollo del

Idioma Inglés (ELD, por sus siglas en inglés) de McGraw Hill a todos

los administradores del establecimiento, directores de servicios de

educacion y maestros y auxiliares instructivos de ELA/ELD con un

Plan de Contabilidad y Control Local de 2022-23 para el Distrito Escolar Conjunto Unificado de Tracy
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Accion #

1.11

1.12

1.13

1.14

Titulo

Formacion
profesional: TOSA

Formacion
profesional: STEM

Enriquecimiento del
programa STEM del
curriculo

Formacion
profesional:
matematicas

Descripcién

enfoque en las rutinas de instruccion de lectoescritura temprana. (Otro
estado)

Ofrecer 6 Maestros en Asignacion Especial (TOSA, por sus siglas en
inglés) para apoyar todas las areas curriculares basicas en la
formacion profesional. (Formula de Financiamiento y Control Local
[LCFF, por sus siglas en inglés]/Federal)

Formacion profesional para maestros sobre instruccion e
implementacion eficaces de las Normas de Ciencia de la Préxima
Generacion (NGSS, por sus siglas en inglés) para los niveles desde
kinder hasta 12.° grado y las unidades de estudio del programa
“Ciencia, tecnologia, ingenieria y matematicas” (STEM, por sus siglas
en inglés). (LCFF)

Brindar materiales practicos adicionales, curriculo de enriquecimiento
y suministros para apoyar la educacién STEM y el enriquecimiento
extracurricular de “Girls Who Code” (Nifias que codifican). Ofrecer a
los maestros lideres de STEM de cada establecimiento un honorario
para apoyar y liderar la educacion STEM. (Otro estado/LCFF)

Brindar formacién profesional adicional a los maestros en el nuevo
marco en matematicas de 6.° a 9.° grado.

(Otro estado)
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Total de Fondos

$810,000.00

$418,326.00

$639,800.00

$314,200.00

Contribuyend
o]

Si

Si

Si

Si
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Accion #

1.15

1.16

1.17

1.18

Titulo

Formacion
profesional:
Programa de
Iniciacion de
Maestros (Teacher
Induction Program)

Formacion
profesional:
Programa de
Iniciacion para
Maestros de Tracy
(TTIP, por sus siglas
en inglés)

Formacion
profesional:
Comunidades de
Aprendizaje
Profesional

Formacion
profesional: ICLE

Descripcién

Ofrecer el Programa de Iniciacion de Maestros (Teacher Induction $658,570.00
Program) (aprobado por la Comision de Acreditacion de Maestros

[CTC, por sus siglas en inglés]) dentro del distrito para que todos los

titulares de cédulas profesionales preliminares obtengan cédulas

profesionales de ensefianza. (LCFF/Federal)

Brindar el Programa de Iniciacion para Maestros de Tracy (TTIP, por $429,960.00
sus siglas en inglés) para que todos los maestros recién contratados

puedan ensefar en el TUSD. (LCFF/Federal)

Ofrecer capacitacion a todos los administradores del establecimiento, $25,000.00
nuevos directores de servicios educativos y maestros en el desarrollo
de Comunidades de Aprendizaje Profesional altamente eficaces.

(LCFF)

Continuar trabajando con el programa “ICLE” (Centro Internacional $666,800.00
para el Liderazgo en la Educacion) (ICLE, por sus siglas en inglés)

para brindar desarrollo de liderazgo, capacitacién en estrategias de

instruccion de rigurosidad y relevancia, asi como orientacion en el

establecimiento y estudio de lecciones para apoyar la implementacion

de unidades de estudio. (Otro estado/LCFF)
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Contribuyend
o]

Si

Si

Si

Si
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Accion #  Titulo Descripcién Total de Fondos | Contribuyend

0
1.19 Formacion Continuar la capacitacion en evaluacién para administradores a fin de $0.00 Si
profesional: promover la implementacion y alineacion de las normas para la
capacitacion en profesion docente.
evaluacion para
administradores
1.20 Curriculo Planificar la adopcién, evaluacion y seleccién del nuevo curriculo $3,000,000.00 Si
basico. Comprar los materiales instructivos adoptados nuevos. (LCFF)
1.21 Curriculo: Comité Continuar con el Comité Directivo para seguir la labor continua en el $10,000.00 Si
Directivo TUSD a fin de acotar la brecha de logros académicos. (LCFF)
1.22 Intervencion: Ofrecer seis auxiliares instructivos para apoyar la expansion del UPK $771,293.00 Si
Preescolar Universal |para estudiantes en el kinder de transicion y ofrecer auxiliares
(UPK) instructivos para apoyar la transicion al kinder de jornada completa.
(LCFF)LCFF)
1.23 Intervencion: Contratar dos auxiliares instructivos de intervencién de tiempo $1,562,422.00 Si
auxiliares instructivos  completo para apoyar a los estudiantes en riesgo académico en cada
establecimiento escolar. (Otro estado)
1.24 Intervencion: apoyo | Intervencion: apoyo al curriculo $1,185,161.00 Si

al curriculo
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Accion #

1.25

1.26

1.27

1.28

1.29

Titulo

Intervencion:
lectoescritura

Intervencion: material

Intervencion:
instruccién adicional

Intervencion:
transporte

Intervencion: AVID

Descripcién

Implementar y mantener integramente el programa iREAD a nivel del
distrito o un programa de intervencion similar para apoyar a todos los
estudiantes desde kinder hasta 2.° grado en la conciencia fonémica
para promover que todos los estudiantes lean al nivel de 3.° grado.
Brindar la intervencion de lectoescritura del programa “Read 180” en
dos escuelas secundarias. (Otro estado)

Comprar materiales y tecnologia para apoyar los Programas de
Intervencion Lectora. (Otro estado)

Intervencion: instrucciéon adicional

Ofrecer transporte en autobus para la intervencién extracurricular.
(Otro estado)

Ofrecer secciones de AVID (Avance Via Determinacion Individual)
(AVID, por sus siglas en inglés) a todos los estudiantes en riesgo
académico en todas las escuelas secundarias, preparatorias y con
niveles desde kinder hasta 8.° grado del distrito. (LCFF)
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Total de Fondos

$60,000.00

$50,000.00

$500,000.00

$200,000.00

$374,337.00

Contribuyend

0

Si

Si

Si

Si

Si
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Accion #

1.30

1.31

1.32

1.33

Titulo

Intervencion:
programa “Bridge” de
9.° grado

Intervencion: escuela
de verano

Intervencion:
recuperacion de
créditos

Intervencion: apoyo a
estudiantes
indigentes/jovenes de
crianza temporal

Descripcién

Continuar con los préximos programas integrales “9th Grade Bridge to
High School” (Puente a la Preparatoria para Alumnos de 9.° Grado) y
“Freshman Seminar” (Seminario para Alumnos de 9.° Grado) para los
225 estudiantes en riesgo académico en las escuelas asociadas
designadas. (LCFF)

Se ofrecerd la escuela de verano a los estudiantes en riesgo
académico desde kinder hasta 8.° grado a fin de brindar apoyo en
ELA/ELD, matematicas y ciencias. (LCFF)

Ofrecer la recuperacion de créditos especifica para los estudiantes en
riesgo académico entre 9.°y 12.° grado al brindar entornos de
aprendizaje reducidos y apropiados con el fin de apoyar sus esfuerzos
para graduarse a tiempo y estar preparados para la etapa
universitaria y vocacional. Las oportunidades de recuperaciéon de
créditos se ofrecerdn y ampliaran durante el verano y a lo largo del
ciclo escolar.

Brindar instruccion adicional, recursos y educacion para padres a los
estudiantes indigentes. (Otro estado)
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Total de Fondos

$103,280.00

$200,000.00

$2,487,556.43

$450,000.00

Contribuyend
o]

Si

Si

Si

Si
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Accion #

1.34

1.35

1.36

1.37

1.38

Titulo

Intervencion: MTSS

Educacién Especial:
inclusién

Educacién Especial:
capacitacion sobre
inclusion

Intervencion lectora:
servicios de apoyo
indeterminado

Preparacion
universitaria/vocacion
al: asesores

Descripcién

Contratar un secretario de tiempo completo del Sistema de Apoyo de
Multiples Niveles (MTSS, por sus siglas en inglés) para los servicios
educativos y un secretario del MTSS en cada establecimiento para
coordinar y supervisar el progreso estudiantil. (Otro estado)

Contratar dos especialistas de programa para brindar apoyo al
programa de inclusion al personal y ofrecer el acercamiento a los
padres. (Otro estado)

Ofrecer capacitacion sobre inclusion para maestros y auxiliares
instructivos para apoyar a los estudiantes que reciben servicios de
educacion especial. Asociarse con el Area del Plan Local para
Educacion Especial (SELPA, por sus siglas en inglés) en cuanto a
programas/soporte técnico y participar en las propuestas de
aprendizaje profesional del SELPA. (Otro estado)

Asignar fondos adicionales para prestar servicios de apoyo
indeterminado por parte del distrito o los establecimientos, ya que la
necesidad se define durante el ciclo escolar. (LCFF)

Aumentar la cantidad de asesores escolares en las escuelas con
niveles desde kinder hasta 8.° grado, escuelas preparatorias y
secundarias para brindar apoyo directo a los estudiantes y a las
familias a fin de aumentar la preparacion universitaria y vocacional.
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Total de Fondos

$753,190.00

$550,000.00

$100,000.00

$100,000.00

$1,351,683.00

Contribuyend
o]

Si

No

No

No

Si
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Accion #

1.39

1.40

1.41

1.42

Titulo

Preparacion
universitaria/vocacion
al: CTE

CTE: programas y
servicios
suplementarios de
preparacion
universitaria/vocacion
al

Preparacién
universitaria/vocacion
al: CTE

Preparacion
universitaria/vocacion
al: UC/CSU

Descripcién Total de Fondos

Ofrecer programas de educacion de carrera técnica (CTE, por sus $755,000.00
siglas en inglés) en cada una de las escuelas preparatorias integrales

gue brindaran a todos los estudiantes oportunidades de aprendizaje

relacionadas con la vida real y les permitiran explorar posibles

trayectos profesionales para el futuro. (LCFF)

Ofrecer programas de trayectos de CTE en cada una de las escuelas $1,293,378.00
preparatorias integrales que brindaran a los estudiantes contenido

relevante de la vida real para estudios académicos que los ayudara a

estar preparados para la etapa universitaria y vocacional (LCFF)

Profundizar el conocimiento de los programas de CTE y los trayectos $170,000.00
académicos en el TUSD. (CTE, Ag, programa “International

Baccalaureate” [Bachillerato Internacional] [IB, por sus siglas en

inglés], Colocaciéon Avanzada [AP, por sus siglas en inglés], PAM,

academia de artes visuales y escénicas (VPA, por sus siglas en

inglés), Educacion para Alumnos Superdotados y Talentosos [GATE,

por sus siglas en inglés], Programa “Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y

Matematicas” [STEM, por sus siglas en inglés], Medicina y salud)

(LCFF/Otro estado)

Implementar y supervisar el plan para aumentar la cantidad de $20,000.00
estudiantes en riesgo académico que cumplen los requisitos de la

Universidad de California (UC, por sus siglas en inglés)/Universidad

Estatal de California (CSU, por sus siglas en inglés) en el momento de

graduarse. Ofrecer la formacion profesional a administradores del

establecimiento y asesores escolares. (Federal)

Plan de Contabilidad y Control Local de 2022-23 para el Distrito Escolar Conjunto Unificado de Tracy

Contribuyend
o]

Si

Si

Si

Si

Pagina 44 de 123



Accion # | Titulo

1.43 Universidad/profesion
: inscripcion
simultanea

1.44 Tecnologia

1.45 Reemplazo de
tecnologia

1.46 Técnico en
tecnologia

Descripcién

Continuar la asociacion con San Joaquin Delta College, que permitira
oportunidades de “inscripcion simultanea” para que los estudiantes de
la escuela preparatoria obtengan créditos de instituto de educacion
superior mientras terminan la escuela preparatoria.

Comprar tecnologia para apoyar la ensefianza y el aprendizaje a
través de la implementacion de las Normas del Estado de California
segun el Plan de Tecnologia del distrito. Brindar oportunidades de
capacitacion continua que respaldaran la ensefianza y el aprendizaje
de todos los estudiantes en el TUSD. (LCFF)

Reemplazar las computadoras de los estudiantes a medida que estas
se vuelven obsoletas y entregar puntos de acceso a internet.

(Otro estado)

Continuar empleando cinco técnicos de ISET adicionales y un
coordinador para apoyar las necesidades tecnoldgicas de los
estudiantes y del personal. (Otro estado)
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Accion #  Titulo Descripcién Total de Fondos | Contribuyend

0
1.47 Asignaciones alas  Aportar asignaciones a las bibliotecas del establecimiento para $175,930.00 Si
bibliotecas mejorar la calidad y aumentar la cantidad de libros o materiales de la
biblioteca. (Otro estado)
1.48 Horas de la biblioteca | Aumentar las horas del técnico bibliotecario para ampliar el acceso de $231,214.00 Si
los estudiantes a los materiales de lectura y el apoyo a la
lectoescritura. (Otro estado)
1.49 Bibliotecarios Contratar seis maestros bibliotecarios para apoyar la lectoescritura, la $827,380.00 Si

tecnologia y la investigacion. (Otro estado)

Analisis de Meta [2021-22]

Un andlisis sobre como esta meta fue realizada en el previo afio.
Una descripcion de cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera implementacion de estas acciones.

El TUSD pudo implementar 42 de las 54 acciones de la Meta n.° 1. Las acciones que no se implementaron se enumeran a continuacion.

Accion n.° 10: el TUSD no pudo negociar los dias adicionales de formacion profesional requeridos con las unidades de negociacién

certificadas y clasificadas. Se ofreci6 parte de la formacién profesional opcional a los miembros de la Asociacion de Empleados Escolares
de California (CSEA, por sus siglas en inglés).

Accion n.° 11: el TUSD no pudo ofrecer formacion profesional debido a la falta de maestros suplentes y la falta de tiempo para la formacién
profesional.

Accion n.° 13: el TUSD no contraté TOSA del programa STEM, sino que contratdé a un administrador de STEM a través de la Subvencion de
STEM avanzada.

Accion n.° 17: el marco de matematicas no se publicé en 2021-2022, por lo que el TUSD no pudo brindar capacitacion a los maestros. La
capacitacion se ofrecera en 2022-2023.
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Accién n.° 20: el TUSD no brindé capacitacion sobre PLC a los administradores debido a la falta de personal y a la restriccion de viajes
debido al COVID-19.

Accion n.° 31: el TUSD no pudo proporcionar un autobus de intervencion después de la escuela debido a la escasez de personal.

Accion n.° 38: no se contrataron TOSA para apoyar la educacion especial, sino que se contrataron especialistas adicionales del programa.
Accién n.° 40: no se indicaron servicios de apoyo indeterminados.

Accion n.° 46: no se ofrecio inscripcidn simultanea debido al bajo interés de los estudiantes y la baja inscripcion.

Las acciones relacionadas con la dotacion de personal y la formacion profesional fueron las acciones mas dificiles de implementar debido a
la pandemia y a la escasez de personal. El TUSD logré implementar acciones relacionadas con el enfoque del distrito como, por ejemplo,
STEM, Rigurosidad, Relevancia y Compromiso, ampliando la recuperacién de créditos para estudiantes con deficiencia de créditos, escuela
de verano y compra y mantenimiento de tecnologia para satisfacer las necesidades. En general, el 77.8% de las acciones de la Metan.° 1
se implementaron con éxito.

Una explicaciéon de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales.

Las siguientes acciones tuvieron una diferencia sustancial del 20% o mas:

La Accion 1.6 que consistia en ofrecer un coordinador de EL para capacitar y trabajar en colaboracion con el Comité Directivo de ELD a fin
de ayudar en la implementacién de los servicios de EL para apoyar a todos los estudiantes de un segundo idioma a nivel del establecimiento
y del distrito fue inexacta y exagerada. Esto supuso una disminucién de los gastos.

La Accidn 8 que consistia en brindar aprendizaje y servicios profesionales para apoyar las necesidades de los estudiantes del inglés estuvo
por debajo del presupuesto debido a que la asistencia fue baja. Esto supuso una disminucién del gasto.

La Accidn 10 que consistia en agregar dos dias de pasantia por dia para el personal certificado, clasificado y administrativo no se pudo
negociar con todos los sindicatos. Esto supuso una disminucion del gasto.

La Accién 11 que consistia en brindar capacitacién para el curriculo de ELA/ELD de McGraw Hill no se implementé debido a la escasez de
personal y a la falta de tiempo para la formacion profesional. Esto supuso una disminucion del gasto.

La Accidn 13 que consistia en contratar tres TOSA adicionales para apoyar el programa STEM no se llevé a cabo. En cambio, se
contrataron administradores del programa con fondos de subvenciones. Esto supuso una disminucion de los gastos.
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La Accion 15 que consistia en ofrecer materiales practicos adicionales, un curriculo de enriquecimiento y suministros para apoyar el
programa STEM estuvo por debajo del presupuesto, ya que no se necesitaban tantos materiales y se utilizaron otros fondos de
subvenciones. Esto supuso una disminucion del gasto.

La Accidn 16 que consistia en ofrecer formacion profesional en areas curriculares basicas se combino en la Accidon 9. Esto no supuso
ningln aumento, como asi tampoco una disminucion de los gastos.

La Accidn 17 que consistia en brindar formacion profesional adicional para maestros en el nuevo marco no se llevé a cabo debido a que no
se publicé el marco. Esto supuso una disminucién de los gastos.

La Accidn 18 que consistia en ofrecer un Programa de Iniciacion de Maestros (Teacher Induction Program) para todos los titulares de
cédulas profesionales preliminares para obtener su cédula profesional tuvo menos participantes de lo presupuestado. Esto supuso una
disminucién de los gastos.

La Accion 19 que consistia en ofrecer el Programa de Iniciacion para Maestros de Tracy superd el presupuesto, ya que hubo mas
participantes. Esto supuso un aumento de los gastos.

La Accion 20 que consistia en brindar capacitacion para todos los administradores del establecimiento, nuevos directores de servicios
educativos y maestros en Comunidades de Aprendizaje Profesional altamente eficaces debido a la falta de personal y a las restricciones de
viajes por el COVID-19. Esto supuso una disminucién del gasto.

La Accidn 24 que consistia en mantener un Comité Directivo para continuar con la labor continua en el TUSD para acotar la brecha de
logros académicos se llevé a cabo, pero no fue necesario reunirse con tanta regularidad como se planed. Esto supuso una disminucion del
gasto.

La Accion 25 que consistia en ofrecer cuatro auxiliares instructivos para apoyar a los estudiantes en riesgo académico en el kinder de
transicion no se llevo a cabo; sin embargo, hubo una vacante durante parte del afio. Esto supuso una disminucion de los gastos.

La Accion 26 que consistia contratar dos auxiliares instructivos de intervencién de tiempo completo para apoyar a los estudiantes en riesgo
académico en cada establecimiento escolar se llevé a cabo en la mayoria de los establecimientos; sin embargo, debido a la escasez de
personal, no todos los establecimientos pudieron contar con personal completo. Esto supuso una disminucion de los gastos.

La Accidn 27 que consistia en asignar fondos a los establecimientos para apoyar el acceso al curriculo para personas en riesgo académico
estuvo por debajo del presupuesto. Algunos establecimientos no gastaron su asignaciéon completa. Esto supuso una disminucion de los
gastos.

La Accidn 30 que consistia en ofrecer instruccion adicional antes y después de la escuela para los estudiantes en riesgo académico; sin
embargo, algunos establecimientos usaron una fuente de financiacion diferente y otros establecimientos tenian una dotacién de personal
limitada. Esto supuso una disminucion de los gastos.

La Accién 31 que consistia en ofrecer transporte en autobus para la intervencion extraescolar no se llevd a cabo debido a la escasez de
personal. Esto supuso una disminucion de los gastos.
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La Accion 37 que consistia en la contratacion de un empleado de MTSS de tiempo completo para servicios educativos y un empleado para
cada establecimiento se llevé a cabo; sin embargo, algunos establecimientos contrataron mas tarde en el afio. Esto supuso una disminucion
de los gastos.

La Accidn 38 que consistia en contratar cuatro TOSA para brindar capacitacion de inclusion se modificd para contratar dos especialistas de
programa adicionales. Esto supuso una disminucién de los gastos.

La Accidn 39 que consistia en ofrecer capacitacion en inclusion se llevo a cabo, pero se pagd con una subvencién. Esto supuso una
disminucién de los gastos.

La Accidn 40 que consistia en asignar fondos adicionales para brindar servicios de apoyo indeterminados no se implement6 porque no
habia una necesidad de apoyo indeterminada. Esto supuso una disminucién de los gastos.

La Accidn 44 que consistia en profundizar el conocimiento de los programas de CTE no se realiz6; sin embargo, la campafia de medios y el
contrato se gastaran en 2022-2023. Esto supuso una disminucion de los gastos.

La Accidn 45 que consistia en implementar y monitorear el plan para aumentar el nimero de estudiantes que cumplen los requisitos de la
UC/CSU se implementé. Tuvimos asesores adicionales que asistieron a la conferencia para esta accioén, de modo que se supero el
presupuesto. Esto supuso un aumento de los gastos.

La Accion 47 que consistia en la compra de tecnologia de apoyo a la ensefianza y el aprendizaje se implementd. Debido a problemas con la
cadena de suministro, algunos articulos estan en espera. Esto supuso una disminucion de los gastos.

La Accion 49 que consistia en contratar cinco coordinadores de ISET adicionales se implementé. Algunos se contrataron unos meses
después de que comenzaran las clases. Esto supuso una disminucién de los gastos.

La Accion 51 que consistia en aportar asignaciones a las bibliotecas de los establecimientos para mejorar la calidad y aumentar la cantidad
de libros o materiales de la biblioteca se llevé a cabo, pero las compras quedaron por debajo del presupuesto. Esto supuso una disminucion
de los gastos.

La Accidn 53 que consistia en la contratacion de seis maestros bibliotecarios para apoyar la lectoescritura se implementé. Se contrataron
todos menos dos puestos. Esto supuso una disminucién de los gastos.

La Accién 54 que consistia en que el TUSD renunciaria a las tarifas de la biblioteca se implementé; sin embargo, el monto de las tarifas fue
inferior al proyectado. Esto supuso una disminucion de los gastos.

Una explicacidon sobre qué tan efectivas fueron las acciones especificas en lograr progreso hacia la meta.

El TUSD contintda enfocandose en brindar formacion profesional de calidad para maestros y personal con el fin de mejorar el logro
estudiantil. EI Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) de 2021-2022 que incluia las Acciones 8-22 son
acciones especificas para la formacion profesional. EI parametro 2a refleja una calificacion de 4; la implementacion total en todas las areas
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curriculares para el aprendizaje profesional para la ensefianza segun las normas académicas y los marcos curriculares. Esto supone un
aumento respecto de 2020-2021; historia y ciencias recibieron un 3. Las acciones contintdan en el LCAP de 2022-2023, pero se han vuelto a
numerar como se describe en el siguiente punto.

El TUSD continda cumpliendo el requisito de ofrecer suficientes materiales instructivos a todos los estudiantes. EI LCAP de 2021-2022
incluyo la Accion 23 Curriculo, la Accion 15 Enriquecimiento del curriculo del programa STEM, la Accidn 27 Apoyo curricular a la
intervencion, la Accion 28 Intervencion de lectoescritura y la Accion 29 Materiales instructivos contribuyen al Pardmetro 1b. EI 100% de los
estudiantes tienen suficiente acceso a los materiales instructivos estandarizados. Las acciones contintdan en el LCAP de 2022-2023, pero se
han vuelto a numerar como se describe en el siguiente punto.

El TUSD continda progresando en el area de reclasificacion de estudiantes del inglés, Pardmetro 4f. La Accion 5 Personal: asesor de
estudiantes del inglés a largo plazo (LTEL, por sus siglas en inglés) y la Accion 6 Personal: coordinador de estudiantes del inglés de 2021-
2022 ha apoyado el proceso de reclasificacion y la tasa aument6 del 10.3% al 13.8% en 2021. Las acciones contindan en el LCAP de 2022-
2023, pero se han vuelto a numerar como se describe en el siguiente punto.

Una descripcién sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o0 acciones para el proximo afio que
resulté de reflexiones sobre previa practica.

Después de reflexionar sobre todas las acciones en esta meta, las siguientes acciones del LCAP de 2021-2022 se eliminaran del LCAP de
2022-2023 y todas las acciones continuas se volveran a numerar de la siguiente manera:

La Accidn 13 TOSA del programa STEM de 2021-2022 se elimind.
La Accion 10 Dias de pasantia adicionales de 2021-2022 no se pudo negociar, por lo que se elimind.
La Accién 54 Tarifas de la biblioteca de 2021-2022 se elimin6 debido a que la accién solo era para un afo.

Se reformulé o actualizé la siguiente accién del LCAP de 2021-2022:

Las Acciones 9 y 16 de 2021-2022 se combinaron en la Accion 9 que dice lo siguiente: “Compensar al personal para que asista a la
formacion profesional con el fin de implementar las normas de California desde kinder hasta 12.° grado en el contenido basico y otras areas
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curriculares, los miércoles de salida temprana y los dias remunerados para capacitacion para el personal certificado, incluidos los grupos de
maestros lideres y las agencias contactadas”.

La Accion 12 de 2021-2022 se ha cambiado de cuatro a seis TOSA. El texto nuevo de la accion dice lo siguiente: “Ofrecer seis maestros en
asignacion especial (TOSA, por sus siglas en inglés) para apoyar todas las areas curriculares en la formacion profesional”.

La Accion 25 de 2021-2022 se ha ampliado para incluir un texto sobre el Programa de Preescolar Universal. La nueva accion dice lo
siguiente: “Ofrecer seis auxiliares instructivos para apoyar la expansion del UPK para estudiantes en el kinder de transiciéon y ofrecer
auxiliares instructivos para apoyar la transicion al kinder de jornada completo”.

La Accidn 38 de 2021-2022 se ha reformulado de TOSA a especialistas del programa. Las nuevas acciones dicen lo siguiente: “Contratar a
dos especialistas del programa para brindar apoyo para el programa de inclusion al personal y brindar un acercamiento a los padres”.

La Accidn 41 de 2021-2022 se ha actualizado para incluir dos asesores adicionales del nivel desde kinder hasta 8.° grado. El nuevo texto de
la accion dice lo siguiente: “Aumentar el nimero de asesores escolares en las escuelas con niveles de kinder a 8.° grado, escuelas
preparatorias y secundarias para brindar apoyo directo a los estudiantes y a las familias a fin de reforzar la preparacién universitaria y
vocacional’.

Las Acciones 49 y 50 de 2021-2022 se combinaron en la Accidén 49 para abordar al personal de tecnologia. La nueva accién dice lo
siguiente: “Continuar empleando a 5 técnicos de ISET adicionales y un coordinador para apoyar las necesidades tecnoldgicas de los
estudiantes y del personal’.

Se han actualizado los siguientes parametros:

Parametro y resultado deseado para el parametro 7a: el acceso a un curso de estudio del consejo se ha incrementado para el grupo de
estudiantes en desventaja socioecondémica, ya que ese grupo de estudiantes alcanzo y superoé el resultado deseado. El nuevo resultado
medible deseado sera que el 33.5% de los estudiantes del programa SES cumplan los requisitos A-G.

Parametro y resultados deseados para el parametro 8b: el nimero de estudiantes que obtuvieron el Sello estatal dorado se incrementé a
medida que los estudiantes superaban el resultado deseado. El nuevo resultado medible deseado sera que 400 estudiantes que recibiran el
Sello estatal dorado al mérito.

Un informe de los Estimados Gastos Verdaderos para las acciones del afio pasado se puede encontrar en la Tabla de Actualizacion
Anual. Un informe de los Estimado Porcentajes Verdaderos de Servicios Mejorados para las acciones del afio pasado se puede
encontrar en la Tabla de Acciones Contribuyendo a la Actualizacion Anual.
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Metas y Acciones

Meta

Meta # Descripcion

2 Proporcionar un entorno de aprendizaje seguro y equitativo para todos los estudiantes y el personal.

Una explicacion sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.

El Distrito Escolar Unificado de Tracy (TUSD, por sus siglas en inglés) eligié esta meta debido a que proporcionar un ambiente seguro y
equitativo en el plano mental y fisico es de suma importancia para los involucrados de dicho distrito. Los servicios de salud mental
constituyeron una prioridad alta para los estudiantes y los padres segun la encuesta del Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus
siglas en inglés). Debido al COVID-19, los estudiantes y el personal deben sentirse seguros al regresar al plantel. EI TUSD planea alcanzar
la meta a través de la implementacion de acciones; ademas, medira la eficacia de las acciones y el progreso hacia el logro de la meta
mediante los criterios indicados.

Las acciones de esta meta estan disefiadas para promover y construir relaciones positivas entre los estudiantes, el personal del
establecimiento escolar, las familias y las agencias comunitarias, asi como para fomentar un ambiente seguro y equitativo. Los comentarios
de los socios educativos y el analisis de los datos de las encuestas brindaran pruebas del impacto de las labores de participacion, las
asociaciones comunitarias mediante la supervision de la conexion escolar, la seguridad y las relaciones de colaboracién a través de los
datos de las encuestas locales y los criterios relacionados con la disciplina.

Midiendo y Reportando Resultados

Resultado Deseado

Medida Referente Resultado del Afio 1 | Resultado del Aflo 2 | Resultado del Afo 3
para 2023-24

1.c. Porcentaje de 100% 100% 100%
instalaciones
escolares mantenidas

en buen estado o en | Informe de la Informe de la
condicién ejemplar Herramienta para Herramienta para
Inspeccion de inspeccion de
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Instalaciones (FIT, por
sus siglas en inglés)
de 2020-21

instalaciones (FIT, por
sus siglas en inglés)
de 2021-2022

3.a. Participacién de
los padres: numero de
respuestas de los
padres en la encuesta
del Plan de
Contabilidad y Control
Local (LCAP, por sus
siglas en inglés)

3. Clasificacion de
autorreflexion sobre la
participacion de los
padres y las familias:

“Building
Relationships”
(Construccion de
relaciones), pregunta
ne4

“Seeking Input for
Decision-Making”
(Busqueda de
informacion para la

3,790 Respuestas de
los padres

Encuesta para padres
del LCAP de 2021

“Building
Relationships”
(Construccion de
relaciones), pregunta
ne°4=>5

“Seeking Input for
Decision-Making”
(Busqueda de
informacion para la
toma de decisiones),
ne9=4

Respuestas de los
padres: 1,595

Encuesta para padres
del LCAP de 2022

Desarrollo de
relaciones, pregunta
n°4=4

Solicitud de
comentarios para la
toma de decisiones,
n.°9=3

4,000 respuestas de
los padres

“Building
Relationships”
(Construccion de
relaciones), pregunta
ne4=>5

“Seeking Input for
Decision-Making”
(Busqueda de
informacion para la
toma de decisiones),
n°9=>5
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

toma de decisiones),
n.°9

(Indicador local,
Herramienta de
reflexion de la
Prioridad 3)

Escala de
clasificacion (de
menor a mayor): 1 -
Fase de exploracion e
investigacion; 2 -
Desarrollo inicial; 3 -
Implementacion
inicial; 4 -
Implementacion
completa; 5 -
Implementacion
completay
sostenibilidad

5.a: Indice de
asistencia escolar: el
porcentaje de
alumnos que asisten a

96.6%

Aeries

Analytics,

2019-20

96.3%

Aeries Analytics de
2020-2021

98%
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

la escuela a diario en
promedio.

5.b: Porcentaje de
estudiantes de Kinder
a 12.° grado
identificados como
ausentes cronicos:
alumnos que se
ausentan de la
escuela en un
porcentaje de 10% o
mas respecto del
numero total de dias
gue estan inscritos en
la escuela.

3.4%

Aeries Analytics,
2019-20

3.7%

Aeries Analytics de
2020-2021

2%

6.a: Indice de
suspensiones de
alumnos: el
porcentaje de
alumnos que son
suspendidos al menos
una vez durante el
afio académico.

5.8%

DataQuest, 2019-20:

0.1%

DataQuest de 2020-
2021

2%
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

6.b: indice de
expulsiéon de alumnos:
el porcentaje de
alumnos que son
expulsados del distrito
durante el afio
académico.

0.21%

DataQuest, 2019-20:

0.01%

DataQuest de 2020-
2021

0.1%

6.c: Ambiente escolar
y seguridad:
Resultados de la
encuesta del LCAP
para estudiantes,
padres y miembros
del personal.

Porcentaje de
respuestas que "estan
de acuerdo” o
"totalmente de
acuerdo” con
preguntas
relacionadas con el
clima positivo y la
seguridad escolar.

Sondeo para padres:

Clima: 78.71%
Seguridad: 76.88%

Encuesta para
estudiantes:

Clima: 71.12%
Seguridad: 76.03%

Encuesta para
miembros del
personal:

Clima: 86.15%
Seguridad: 90.11%

Encuestas del LCAP
para padres,
estudiantes y

Encuesta para
padres:

Entorno: 87.42%
Seguridad: 91.98%

Encuesta para
estudiantes:

Entorno: 79.07%
Seguridad: 80.09%

Encuesta para
miembros del
personal:

Entorno: 85.74%
Seguridad: 88.82%

Encuestas del LCAP
para padres,
estudiantes y
miembros del
personal de 2022

Encuesta a los
padres:

Entorno: 90%
Seguridad: 95%

Encuesta a los
estudiantes:

Entorno: 90%
Seguridad: 90%

Encuesta al personal:
Entorno: 90%
Seguridad: 90%
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Medida Referente Resultado del Afio 1 | Resultado del Afio 2 | Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

miembros del Encuestas
personal, 2021

Acciones

Accion # | Titulo

2.1 Informe de la
Herramienta para
Inspeccion de
Instalaciones (FIT,
por sus siglas en
inglés)

2.2 Filtracion de agua

2.3 Equipo de Proteccion
Personal (PPE, por
sus siglas en inglés)

2.4 Personal -
Coordinador de

Descripcion

Completar el mantenimiento diferido en las escuelas no vinculadas
segun el cronograma del distrito para cumplir con las normas
distritales de las instalaciones y abordar las areas observadas en el
informe de la Herramienta para inspeccion de instalaciones (FIT, por
sus siglas en inglés). (Férmula de Financiamiento y Control Local
[LCFF, por sus siglas en inglés])

Comprar sistemas de filtracién de agua para promover el aire y el
agua limpios. (Otro Estado)

Comprar PPE para los estudiantes y el personal para hacer frente al
COVID-19 a medida que surgen las necesidades. (Otro Estado)

Continuar empleando a un coordinador de ausentismo injustificado
para apoyar la asistencia de los estudiantes. (Otro Estado)
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Total de Fondos

$300,000.00

$355,500.00

$100,000.00

$99,459.00

Contribuyend
0

No

No

No

Si
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Accion #  Titulo Descripcién Total de Fondos | Contribuyend

0
ausentismo
injustificado
2.5 Personal - Asesor de |Continuar empleando a un asesor de servicios familiares de la $132,249.00 Si
servicios familiares | comunidad social para apoyar a los estudiantes y a las familias en
de la comunidad riesgo académico. (Otro Estado)
2.6 Personal: Continuar proporcionando el Departamento de Servicios de $237,980.00 Si
coordinador de Prevencion (coordinador, empleado de tiempo completo) para apoyar
servicios preventivos | a los estudiantes en riesgo académico con programas y recursos
y secretario de sociales/emocionales, asi como ofrecer capacitaciones obligatorias,
tiempo completo como conciencia sobre el suicidio y educacion sexual. (Federal)
2.7 Personal: Enlaces Continuar ofreciendo enlaces familiares bilingties (10.0 equivalente a $545,985.00 Si
familiares bilinglies y 'tiempo completo [FTE, por sus siglas en inglés]) y un secretario
secretario mecandgrafo bilingle para prestar servicios al distrito y a los
mecanaografo establecimientos escolares con la intencion de apoyar los esfuerzos
de acercamiento a los padres y aumentar la comunicacién y el dialogo
entre los padres y la escuela. (Férmula de Financiamiento y Control
Local [LCFF, por sus siglas en inglés])
2.8 Capacitacion del Continuar brindando capacitacion sobre los prejuicios inconscientes y $6,500.00 Si
personal: Sesgos la competencia cultural para todo el personal a fin de aumentar la
inconscientes conciencia y la capacidad de respuesta positiva a la diversidad y la

equidad. (Otro Estado)

Plan de Contabilidad y Control Local de 2022-23 para el Distrito Escolar Conjunto Unificado de Tracy Pagina 58 de 123



Accion # | Titulo

2.9 Capacitacion del
personal:
Intervencion para la
prevencion de crisis
(CPI, por sus siglas
en inglés)

2.10 Educacion para
padres

2.11 Clases de Inglés
como segundo
idioma (ESL, por sus
siglas eninglés) en la
educaciéon para
padres

2.12 Educacion para
padres

2.13 Capacitaciones de
educaciéon para
padres/la comunidad

Descripcién

Brindar capacitacion en la CPI al personal. (LCFF)

Ofrecer Capacitacion Profesional a los Padres sobre el Proyecto de
Lectoescritura Latina en las escuelas primarias y con niveles de
Kinder a 8.° grado con el fin de apoyar a las familias con la
lectoescritura. (Otro Estado)

Proporcionar clases de ESL para padres en 2 escuelas a través de
educacion para adultos.

Brindar educacion a los padres que incluya informacién sobre la
graduacion y los requisitos de la Universidad de California (UC, por
sus siglas en inglés)/Universidad Estatal de California (CSU, por sus
siglas en inglés). (Es decir, “College Bound TUSD”, programa
"Instituto de Padres para la Educacion de Calidad" (PIQE, por sus
siglas en inglés), “College Next”). (Otro Estado)

Proporcionar capacitaciones de educacion comunitaria que incluyan
informacion sobre las normas californianas de artes lingtiisticas en

inglés (ELA, por sus siglas en inglés), lectoescritura, matematicas y
Normas de ciencia de la préxima generacion (NGSS, por sus siglas
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Total de Fondos

$15,000.00

$5,000.00

$35,000.00

$398,200.00

$0.00

Contribuyend
o]

Si

Si

Si

Si

Si
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Accion #

2.14

2.15

2.16

2.17

Titulo

Educacion para
padres: Salud mental

Aprendizaje
socioemocional
(SEL)

Agencias de salud
mental y de apoyo
social/lemocional y
conductual

Asesoramiento en
salud mental

Descripcién

en inglés)/programa “Ciencia, tecnologia, ingenieria y matematicas”
[STEM, por sus siglas en inglés]).

Brindar talleres de servicio de prevencion a fin de fomentar la
concientizacién sobre la salud mental y los habitos seguros y
saludables. (Otro estado)

Continuar implementando y manteniendo el curriculo de SEL de nivel
| para apoyar el comportamiento positivo en la escuela. (LCFF)

Continuar con el contrato de agencias externas a fin de que brinden
apoyo académico, socioemocional y conductual para atender las
necesidades de todos los estudiantes de kinder a 12.° grado (es decir,
servicios de salud mental contratados, etcétera) de Nivel 2. (Férmula
de Financiamiento y Control Local [LCFF, por sus siglas en inglés])

Continuar con los servicios de salud mental cinco dias a la semana en
todos los establecimientos utilizando los fondos de las subvenciones.
(Otro Estado)
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Total de Fondos

$100,000.00

$10,000.00

$337,090.00

$521,540.00

Contribuyend
o]

Si

Si

Si

Si
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Accion #  Titulo Descripcién Total de Fondos | Contribuyend

0
2.18 Salud mental: Continuar ofreciendo el Programa “Challenge” (Desafio) a los $59,200.00 Si
Programa estudiantes que ingresan a la escuela preparatoria para abordar las
“Challenge” necesidades de salud mental. (Otro Estado)

Analisis de Meta [2021-22]
Un andlisis sobre como esta meta fue realizada en el previo afio.
Una descripcion de cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera implementacion de estas acciones.

Se implementaron todas las acciones de la meta 2, excepto las siguientes:

La accion 2 de filtracion de agua no se implementé debido a que no se recibieron materiales ni suministros. Esta accion permanecera en el
LCAP hasta que se complete.

La accion 11 de clases de inglés como segundo idioma (ESL, por sus siglas en inglés) para padres no se aplicd a causa de la escasez de
personal.

La accion 14 de talleres de salud mental para las familias no se llevé a cabo debido a las restricciones en las reuniones en interiores por el
COVID-19.

Una explicacion de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales.

Las siguientes acciones tuvieron una diferencia significativa del 20% o mas:

Accion 2: compra de unidades de climatizacion (HVAC, por sus siglas en inglés) y sistemas de filtracion de agua. Las unidades de HVAC se

adquirieron, pero se pagaron con el presupuesto de 2020-2021. Los elementos para la filtracion de agua estan pendientes. Esto supuso una
disminucién del gasto.

La accion 3 de comprar equipos de proteccion personal (PPE, por sus siglas en inglés) para los estudiantes y el personal se implementé,
pero el condado proporciond los suministros. Esto supuso una disminucion de los gastos.
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La accién 8 de ofrecer capacitaciones sobre sesgos inconscientes y competencia cultural se llevé a cabo. El Distrito Escolar Unificado de
Tracy (TUSD, por sus siglas en inglés) utilizé un proveedor diferente, que era menos costoso. Esto supuso una disminucion de los gastos.

La accién 9 de proporcionar capacitacion de CPI ocurrid, pero la asistencia fue baja. Esto supuso una disminucion de los gastos.

La accion 11 de brindar clases de inglés como segundo idioma (ESL, por sus siglas en inglés) para los padres no ocurrio debido a la
escasez de personal. Esto supuso una disminucién de los gastos.

Se implemento la accién 10 de proporcionar el Proyecto de Lectoescritura Latina. Los materiales y el costo del programa fueron
significativamente mas bajos de lo previsto. Esto supuso una disminucion de los gastos.

La accion 14 de brindar talleres de salud mental no se llevo a cabo a causa de las restricciones en las reuniones en interiores por el COVID-
19. Esto supuso una disminucion de los gastos.

La accion 15 de continuar implementando y mantener el curriculo de nivel | para apoyar la conducta positiva en la escuela se implementé,
sin embargo, se necesitaron menos materiales de reemplazo que los previstos. Esto supuso una disminucion de los gastos.

Una explicacidon sobre qué tan efectivas fueron las acciones especificas en lograr progreso hacia la meta.

El Distrito Escolar Unificado de Tracy (TUSD, por sus siglas en inglés) pudo implementar quince de las dieciocho acciones de la meta 2. El
TUSD tuvo éxito en la implementacion de multiples oportunidades de participacion de los padres y educacion para padres a fin de combatir
la desconexién que ocurrié con el aprendizaje a distancia en 2020-2021. Las acciones 4-7, 10, 12 y 13 apoyan el acercamiento a los padres,
la educacion para padres y la creacidon de un entorno positivo en todo el distrito. Los resultados de la encuesta del LCAP del criterio 6¢
muestran que el porcentaje de respuestas que “estan de acuerdo” o “muy de acuerdo” con las preguntas relacionadas con el entorno
positivo y la seguridad escolar aument6 con respecto al afio anterior. Las respuestas de los padres pasaron del 78% en 2021 al 87% en
2022 y las de los estudiantes pasaron del 71% en 2021 al 79% en 2022. Los desafios a los que se enfrenta el TUSD al implementar las
acciones de la meta 2 se deben a la escasez de personal, los problemas de la cadena de produccién y la restriccion de reuniones por el
COVID-19. En general, el 83% de las acciones de la meta 2 se implementaron con éxito.

Una descripcion sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o acciones para el proximo afio que
resulté de reflexiones sobre previa practica.

Tras reflexionar sobre todas las acciones de esta meta, las siguientes acciones del Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus
siglas en inglés) de 2021-2022 se actualizaran en el LCAP de 2022-2023. El resto de las acciones y los criterios seguiran siendo los
Mismos:
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La accion 2 ahora sera “Comprar sistemas de filtracion de agua para facilitar el acceso al agua limpia”.

La accion 14 sera “Brindar talleres de servicios de prevencion a fin de fomentar la concientizacién sobre la salud mental y los habitos
seguros y saludables”.

Se cumplio el resultado deseado para 2022-2023 de alcanzar el 90% en los resultados de la encuesta para padres del LCAP del criterio 6¢
relacionados con la seguridad. El resultado deseado se incrementé al 95%.

Se cambiaron las descripciones de las acciones 2.4, 2.5, 2.7, 2.8 y 2.16 para mostrar la continuacion de las posiciones o los servicios.

Un informe de los Estimados Gastos Verdaderos para las acciones del afio pasado se puede encontrar en la Tabla de Actualizacién
Anual. Un informe de los Estimado Porcentajes Verdaderos de Servicios Mejorados para las acciones del afio pasado se puede
encontrar en la Tabla de Acciones Contribuyendo a la Actualizacion Anual.
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Servicios Aumentados o Mejorados para Jovenes de Crianza Temporal,
Estudiantes del Inglés y Alumnos de Bajos Ingresos [2022-23]

Proyectadas Subvenciones LCFF Suplementarias y/o de Concentracion |Proyectada Subvencién LCFF de Concentracion Adicional

17,963,717 738,441

Requerido Porcentaje para Aumentar o Mejorar Servicios para el Aiio LCAP

Proyectado Porcentaje para Porcentaje Total para Aumentar o
Aumentar o Mejorar Servicios Sobrante LCFF — Porcentaje Sobrante LCFF — Cifra Mejorar Servicios para el Préximo
para el Proximo Ciclo Escolar Ciclo Escolar

14.34% 0.00% $0.00 14.34%

Los Gastos Presupuestos para Acciones identificadas como Contribuyendo pueden encontrarse en la Tabla Gastos para Aumento
0 Mejora de Servicios.

Descripciones Requeridas

Para cada accién siendo proporcionada a una escuela entera o a lo largo del distrito escolar entero u oficina de educacién del condado (COE,
por sus siglas en inglés), una explicacion sobre (1) como las necesidades de los jovenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y
alumnos de escasos recursos fueron primero considerados y (2) como estas acciones son efectivas en cumplir las metas para estos alumnos.

El Distrito Escolar Unificado de Tracy (TUSD, por sus siglas en inglés) tiene un recuento de alumnos sin duplicar del 60%. Todas las
acciones de las metas 1 y 2 se proporcionan a nivel escolar o al nivel de la Agencia de Educacién Local (LEA, por sus siglas en inglés)
para satisfacer las necesidades de todos los estudiantes en riesgo académico del TUSD. El gasto de los fondos de la Formula de
Financiamiento y Control Local (LCFF, por sus siglas en inglés) a nivel escolar o de la LEA se justifica por el hecho de que cada uno de
estos elementos son practicas y programas investigados para preparar a todos los estudiantes para la etapa universitaria y vocacional, asi
como para garantizar que todos los alumnos cumplan con las normas de nivel de grado con un enfoque en acotar la brecha de logros
académicos entre todos los grupos de estudiantes. Por lo tanto, cada accion pone un énfasis especial en satisfacer mejor las necesidades
de los estudiantes sin duplicar.

Las acciones de la meta 1 estan destinadas a apoyar el logro académico de todos los estudiantes, pero en particular de los jovenes de
crianza temporal, los estudiantes del inglés y los estudiantes de bajos recursos. En el area de artes linguisticas de la interfaz de California
(2019), los jovenes de crianza temporal estaban en rojo, y los estudiantes del inglés y de bajos recursos estaban en amarillo. En el area de
matematicas, los jovenes de crianza temporal estaban en rojo, los estudiantes del inglés estaban en naranja y los estudiantes de bajos
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recursos estaban en amarillo. Los tres grupos demostraron la necesidad de mejorar el rendimiento académico en matematicas y artes
linglisticas.

La accién 2 de la meta 1 demuestra el aumento de los servicios dentro del TUSD a medida que este excede la cantidad de minutos de
instruccion exigidos por el estado de California. Las investigaciones indican que dentro de las estrategias eficaces para apoyar a los
estudiantes que viven en la pobreza se incluyen jornadas escolares mas largas.

La accidn 3 de la meta 1 garantiza tamafios de clases mas pequefios para los estudiantes de kinder a 3.° grado. Tener una clase de un
tamafo adecuado permite a los maestros emplear estrategias de ensefianza importantes que ayudan a los estudiantes a aprender. Los
maestros de clases reducidas pueden dedicar mas tiempo a la atencion individualizada, participar en mas instruccion de tiempo de trabajo
y detectar los problemas de aprendizaje de los estudiantes que puedan solucionarse antes de que el alumno se atrase demasiado.

La accion 6 de la meta 1, sobre el coordinador distrital de estudiantes del inglés (EL, por sus siglas en inglés), esta parcialmente financiada
por la LCFF a fin de garantizar que todos los estudiantes reciban instruccién de artes linguisticas en inglés (ELA, por sus siglas en
inglés)/desarrollo del idioma inglés (ELD, por sus siglas en inglés) de alta calidad. El coordinador de EL brinda formacion profesional en
practicas de instruccién eficaces con un enfoque en las estrategias de ELD.

Las acciones 9, 11-18 de la meta 1 tienen como objetivo capacitar a los educadores sobre las estrategias y las pedagogias para abordar la
brecha de logros académicos que existe entre los grupos de estudiantes. La formacion profesional incluye el ELD, las normas de California
de kinder a 12.° grado en lectoescritura y matematicas, y el programa “Ciencia, tecnologia, ingenieria y matematicas” (STEM, por sus
siglas en inglés). El TUSD ampliard su departamento de Aprendizaje Profesional mediante la contratacion de mas maestros en asignacion
especial (TOSA, por sus siglas en inglés) para apoyar las necesidades de aprendizaje profesional. El TUSD continuara ofreciendo el
programa de iniciacion de Tracy y TTIP para los maestros que son nuevos en la profesion docente o en el distrito. Estos programas apoyan
a los maestros nuevos, brindan capacitacion y ayudan a mitigar la rotacion de maestros. EI TUSD continuara asociandose con el Centro
Internacional para la Ensefianza y el Aprendizaje para brindar capacitacién y orientacion sobre la rigurosidad, la relevancia y la
participacion. Las investigaciones demuestran que el desarrollo del conocimiento pedagdgico y el contenido, cuando se utilizan modelos de
implementacion de formacion profesional intensiva y continua, mejora el logro estudiantil.

Las acciones 20 y 21 de la meta 1 garantizan que los estudiantes tengan los materiales curriculares basicos actualizados. Al identificar,
investigar, evaluar y, en ultima instancia, adoptar un curriculo nuevo que concuerde con las normas de aprendizaje del estado y
proporcione informacion precisa, se les da a los estudiantes un mejor acceso a los materiales que los prepararan mejor para la etapa
universitaria o vocacional.

El TUSD también mantuvo las acciones de intervencion actuales y el aumento de intervenciones disponibles para los estudiantes con
fondos de la LCFF. Las acciones 22, 24, 29-32 de la meta 1 describen las acciones de intervencién destinadas a mejorar el logro
estudiantil, incluidas, entre otras, las estrategias del programa AVID (Avance Via Determinacion Individual) (AVID, por sus siglas en inglés),
la escuela de verano para estudiantes de kinder a 8.° grado, el programa “Summer Bridge” (Puente de verano) y la recuperacion de
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créditos. Se han asignado fondos adicionales para proporcionar servicios de apoyo indeterminado a los estudiantes segun se define la
necesidad. Se dara prioridad a los jovenes de crianza temporal, los estudiantes del inglés y los estudiantes de bajos recursos para
participar en estas intervenciones segun sus necesidades académicas. De acuerdo con las investigaciones, los estudiantes necesitan
acceder a intervenciones especificas para tener la oportunidad de desarrollar habilidades de ELA/ELD orientadas a dichas necesidades.

La accidn 37 de la meta 1 permite que el TUSD utilice un comité de maestros y administradores para resolver inquietudes o abordar las
necesidades a medida que surjan. Esta accion permite la toma de decisiones sistematica sobre los temas que impactan de manera directa
en el aprendizaje de los estudiantes.

Las acciones 39-41 de la meta 1 estan destinadas a incrementar el nUmero de estudiantes que estan preparados para la etapa
universitaria o vocacional. Las acciones incluyen proporcionar y expandir el conocimiento de los cursos de educacion de carrera técnica
(CTE, por sus siglas en inglés) en cada una de las escuelas preparatorias integrales para brindar a los estudiantes oportunidades de
aprendizaje relacionadas con experiencias del mundo real y permitirles explorar posibles trayectos profesionales.

La accién 44 de la meta 1 brinda a los estudiantes el acceso apropiado a la tecnologia para apoyar la ensefianza y el aprendizaje de todos
los estudiantes del TUSD. El Centro para la Ensefianza y el Aprendizaje indica que la participacion y la motivacion de los estudiantes
mejoran cuando los alumnos usan los recursos de Internet para profundizar su propio aprendizaje.

La meta 2 aborda la creacién de un entorno de aprendizaje equitativo y seguro para los estudiantes. La accion 7 proporciona enlaces
familiares bilingties y un secretario mecandégrafo bilinglie para trabajar con las familias y ofrecer acercamiento a los padres a fin de mejorar
la comunicacién y el didlogo entre las familias y las escuelas. El mejor indicador del éxito estudiantil en la escuela es la medida en que las
familias fomentan el aprendizaje en el hogar y se involucran en la educacion de sus hijos.

La accion 9 de la meta 2 brinda capacitacion al personal sobre la intervencion para la prevencion de la crisis, con la finalidad de reducir y
abordar de manera segura situaciones en las que la conducta de un estudiante esté empeorando o en caso de que exista el riesgo de que
un alumno se lastime a si mismo o a otras personas. Esta capacitacion promueve el apaciguamiento verbal (“verbal de-escalation”)
mediante la restriccion fisica no violenta como altimo recurso y ayuda a crear un ambiente seguro para el personal y los estudiantes.

Las acciones 15y 16 de la meta 2 brindan asesoramiento socioemocional y un curriculo para apoyar la salud mental de los estudiantes.
Las investigaciones actuales indican claramente la importancia de la salud mental para el aprendizaje, asi como para el desarrollo
socioemocional de los alumnos. Los estudiantes que experimentan una salud mental positiva son resistentes y estan mas capacitados para
aprender, tener éxito y construir relaciones saludables.

El TUSD mantuvo estas acciones del Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) de 2021-2022 sobre la base de
los datos académicos de los alumnos y los comentarios de los padres, los estudiantes y el personal. Los datos de la encuesta del LCAP
para padres, los estudiantes y el personal indicaron una necesidad continua de implementar apoyos de intervencién, formacion profesional,
acercamiento comunitario bilingtie y recursos de salud mental.
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Una descripcion sobre como los servicios para los jovenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de escasos recursos estan
siendo aumentados o mejorados por el porcentaje requerido.

Las acciones mencionadas anteriormente se proporcionan a nivel escolar o al nivel de la Agencia de Educacion Local (LEA, por sus siglas
en inglés) para satisfacer las necesidades de todos los estudiantes en riesgo académico del Distrito Escolar Unificado de Tracy (TUSD, por
sus siglas en inglés). EI LCAP contiene varias acciones que brindan apoyo a los estudiantes del inglés, los estudiantes de bajos recursos y
los jovenes de crianza temporal. Sin embargo, solo hay una accion financiada con fondos de la Férmula de Financiamiento y Control Local
(LCFF, por sus siglas en inglés) que brinda apoyo directamente a los estudiantes del inglés. La accion 7 de la meta 1 proporciona un equipo
de evaluacion para administrar las Evaluaciones del Dominio del Idioma Inglés para California (ELPAC, por sus siglas en inglés) iniciales y
sumativas. La provision de examinadores de evaluacion altamente capacitados asegura la validez de los resultados de los alumnos, lo que
permite que se pueda catalogar de manera correcta a los estudiantes que realizan las ELPAC iniciales como estudiantes del inglés o con
dominio inicial, que se los coloque de forma adecuada en las clases para estudiantes del inglés y que reciban apoyos adicionales. Ademas,
los estudiantes que reciben un 4 en las ELPAC sumativas son elegibles para una posible reclasificacion. Las acciones descritas en ambos
avisos cumplen con los requisitos de proporcionalidad exigidos.

Una descripcion del plan para como el financiamiento afiadido de la subvencion de concentracion adicional identificado anteriormente sera
utilizada para aumentar la cantidad de personal proporcionando servicios directos a los alumnos en escuelas que tienen una alta
concentracion (superior al 55 por ciento) de jovenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de escasos recursos, segun
corresponda.

El Distrito Escolar Unificado de Tracy (TUSD, por sus siglas en inglés) planea utilizar los fondos adicionales de la subvencién para aumentar
el namero de personal que brinda servicios a los estudiantes en las escuelas con recuentos altos de estudiantes sin duplicar mediante la
contratacion de personal adicional de seguridad/conserjeria (dos puestos) a fin de brindar apoyo a la seguridad de los estudiantes en cuatro
de nuestros establecimientos escolares (Accion 1.1). Ademas, el TUSD contratard a cuatro maestros adicionales para garantizar tamafios
de clases mas pequefios en cuatro escuelas primarias (Accién 1.3).

Tasas de personal por
alumno por tipo de

iy Escuelas con una concentracion estudiantil de 55 por |Escuelas con una concentracion estudiantil superior al
escuelay concentracion

. ciento o inferior 55 por ciento
de alumnos sin
duplicacién
Tasa de personal por 70.01 68.5

alumno del personal
clasificado proporcionado
servicios directos a los
alumnos
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Tasas de personal por
alumno por tipo de

- Escuelas con una concentracion estudiantil de 55 por |Escuelas con una concentracion estudiantil superior al
escuelay concentracion

. ciento o inferior 55 por ciento
de alumnos sin
duplicacién
Tasa de personal por 21.40 19.02

alumno del personal
certificado proporcionado
servicios directos a los
alumnos
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Tabla con Total de Gastos para 2022-23

Totales Fondos LCFF Otros Fondos Fondos Locales Fondos Total de Fondos Total para Total para No
Estatales Federales Personal Personal

Totales

11
1 1.2
1 1.3
1 1.4
1 15
1 1.6
1 1.7
1 1.8
1 1.9

$146,954,584.32 $12,291,415.00

Titulo de la Accién

Servicios basicos

Servicios suplementarios

Personal: Puestos de ensefianza
adicionales

Personal - Secretario mecandégrafo del
Plan de Contabilidad y Control Local
(LCAP, por sus siglas en inglés)

Personal - Orientador académico para
Estudiantes de Inglés a Largo Plazo
(LTEL, por sus siglas en inglés)

Personal - Coordinador de estudiantes
de inglés (EL, por sus siglas en inglés)
Personal - Equipo de las pruebas
ELPAC

Capacitacion Profesional - Aprendizaje
y servicios profesionales

Formacion profesional: dias
remunerados para capacitacion, ERW
y personal

$1,020,548.46

Grupo(s) Otros Fondos | Fondos Fondos

Todos

Estudiantes del Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Todos

Estudiantes del Inglés

Estudiantes del Inglés
Estudiantes del Inglés
Estudiantes del Inglés
Estudiantes del Inglés
Jévenes de Crianza

Temporal
Escasos Recursos

$118,202,486.00

$4,940,048.97

$2,796,019.83

$72,273.09

$37,266.00

$120,000.00

$4,809,012.00

Plan de Contabilidad y Control Local de 2022-23 para el Distrito Escolar Conjunto Unificado de Tracy

$160,266,547.78 $148,506,847.78 $11,759,700.00

$118,202,486.00

$4,940,048.97

$2,796,019.83

$72,273.09

$176,402.46 $176,402.46

$199,398.00 $236,664.00
$120,000.00
$58,768.00 $58,768.00

$275,000.00 $5,084,012.00
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Meta | Accidn # Titulo de la Accién Grupo(s) Fondos LCFF Otros Fondos | Fondos Feeles Total de Fondos
Estudiantil(es Estatales Locales | Federales

1.10
1 1.11
1 1.12
1 1.13
1 1.14
1 1.15
1 1.16

Formacion profesional: ELA/ELD

Formacion profesional: TOSA

Formacion profesional: STEM

Enriquecimiento del programa STEM
del curriculo

Formacion profesional: matematicas

Formacion profesional: Programa de
Iniciacién de Maestros (Teacher
Induction Program)

Formacion profesional: Programa de
Iniciacion para Maestros de Tracy
(TTIP, por sus siglas en inglés)

Estudiantes del Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del Inglés

Joévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

$810,000.00

$418,326.00

$21,000.00

$214,200.00

$482,442.00

$376,960.00
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$100,000.00

$618,800.00

$100,000.00

$176,128.00

$53,000.00

$100,000.00

$810,000.00

$418,326.00

$639,800.00

$314,200.00

$658,570.00

$429,960.00
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Meta | Accidn # Titulo de la Accién Grupo(s) Fondos LCFF Otros Fondos | Fondos Feeles Total de Fondos
Estudiantil(es Estatales Locales | Federales

1.17
1 1.18
1 1.19
1 1.20
1 1.21
1 1.22
1 1.23

Formacion profesional: Comunidades
de Aprendizaje Profesional

Formacion profesional: ICLE

Formacion profesional: capacitacion en
evaluacion para administradores

Curriculo

Curriculo: Comité Directivo

Intervencion: Preescolar Universal

(UPK)

Intervencion: auxiliares instructivos

Estudiantes del Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del Inglés

Joévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

$25,000.00

$70,720.00 $596,080.00

$3,000,000.00

$10,000.00

$622,043.00 $149,250.00

$1,562,422.00
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$25,000.00

$666,800.00

$0.00

$3,000,000.00

$10,000.00

$771,293.00

$1,562,422.00
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Meta | Accidn # Titulo de la Accién Grupo(s) Fondos LCFF Otros Fondos | Fondos Feeles Total de Fondos
Estudiantil(es Estatales Locales | Federales

1.24
1 1.25
1 1.26
1 1.27
1 1.28
1 1.29
1 1.30

Intervencion:

Intervencion:

Intervencion:

Intervencion:

Intervencion:

Intervencion:

Intervencion:

grado

apoyo al curriculo

lectoescritura

material

instruccion adicional

transporte

AVID

programa “Bridge” de 9.°

Estudiantes del Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del Inglés

Joévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

$1,185,161.00

$60,000.00

$50,000.00

$500,000.00

$200,000.00

$374,337.00

$103,280.00
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$1,185,161.00

$60,000.00

$50,000.00

$500,000.00

$200,000.00

$374,337.00

$103,280.00
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Meta | Accidn # Titulo de la Accién Grupo(s) Fondos LCFF Otros Fondos | Fondos Feeles Total de Fondos
Estudiantil(es Estatales Locales | Federales

1.31
1 1.32
1 1.33
1 1.34
1 1.35
1 1.36
1 1.37
1 1.38
1 1.39

Intervencion: escuela de verano

Intervencion: recuperacion de créditos

Intervencion: apoyo a estudiantes
indigentes/jévenes de crianza temporal

Intervencion: MTSS

Educacion Especial: inclusion

Educacién Especial: capacitacion
sobre inclusion

Intervencion lectora: servicios de
apoyo indeterminado

Preparacion universitaria/vocacional:
asesores

Preparacion universitaria/vocacional:
CTE

Estudiantes del Inglés $200,000.00

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del Inglés $2,487,556.43

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Jovenes de Crianza $450,000.00

Temporal
Estudiantes del Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

$753,190.00

Todos $550,000.00

Alumnos con $100,000.00

Discapacidades

Todos $100,000.00
Alumnos con

Discapacidades

Estudiantes del Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

$1,351,683.00

Estudiantes del Inglés $755,000.00

Joévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos
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$200,000.00

$2,487,556.43

$450,000.00

$753,190.00

$550,000.00
$100,000.00

$100,000.00

$1,351,683.00

$755,000.00
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Meta | Accidn # Titulo de la Accién Grupo(s) Fondos LCFF Otros Fondos | Fondos Feeles Total de Fondos
Estudiantil(es Estatales Locales | Federales

1.40
1 1.41
1 1.42
1 1.43
1 1.44
1 1.45
1 1.46
1 1.47

CTE: programas y servicios
suplementarios de preparacion
universitaria/vocacional

Preparacion universitaria/vocacional:

CTE

Preparacion universitaria/vocacional:

ucC/Csu

Universidad/profesion: inscripcion
simultanea

Tecnologia

Reemplazo de tecnologia

Técnico en tecnologia

Asignaciones a las bibliotecas

Estudiantes del Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Todos

Estudiantes del Inglés

Joévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

$1,293,378.00

$20,000.00

$2,200,000.00
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$150,000.00

$1,250,000.00

$526,690.00

$175,930.00

$1,293,378.00

$170,000.00

$20,000.00

$20,000.00

$0.00

$2,200,000.00

$1,250,000.00

$526,690.00

$175,930.00
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Meta | Accidn # Titulo de la Accién Grupo(s) Fondos LCFF Otros Fondos | Fondos Feeles Total de Fondos
Estudiantil(es Estatales Locales | Federales

1.48
1 1.49
2 2.1
2 2.2
2 2.3
2 2.4
2 2.5
2 2.6
2 2.7

Horas de la biblioteca

Bibliotecarios

Informe de la Herramienta para
Inspeccion de Instalaciones (FIT, por
sus siglas en inglés)

Filtracion de agua

Equipo de Proteccion Personal (PPE,
por sus siglas en inglés)

Personal - Coordinador de ausentismo
injustificado

Personal - Asesor de servicios
familiares de la comunidad

Personal: coordinador de servicios
preventivos y secretario de tiempo
completo

Personal: Enlaces familiares bilingties
y secretario mecandgrafo

Estudiantes del Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Todos

Todos

Todos

Estudiantes del Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del Inglés

Joévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal
Escasos Recursos

$300,000.00

$545,985.00

Plan de Contabilidad y Control Local de 2022-23 para el Distrito Escolar Conjunto Unificado de Tracy

$231,214.00

$827,380.00

$355,500.00
$100,000.00

$99,459.00

$132,249.00

$237,980.00

$231,214.00

$827,380.00

$300,000.00

$355,500.00
$100,000.00

$99,459.00

$132,249.00

$237,980.00

$545,985.00
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Meta | Accidn # Titulo de la Accién Grupo(s) Fondos LCFF Otros Fondos | Fondos Feeles Total de Fondos
Estudiantil(es Estatales Locales | Federales

Capacitacion del personal: Sesgos

2 2.9
2 2.10
2 2.11
2 2.12
2 2.13
2 2.14
2 2.15

Plan de Contabilidad y Control Local de 2022-23 para el Distrito Escolar Conjunto Unificado de Tracy

inconscientes

Capacitacién del personal:
Intervencion para la prevencion de
crisis (CPI, por sus siglas en inglés)

Educacién para padres

Clases de Inglés como segundo
idioma (ESL, por sus siglas en inglés)
en la educacioén para padres

Educacién para padres

Capacitaciones de educacién para

padres/la comunidad

Educacién para padres: Salud mental

Aprendizaje socioemocional (SEL)

Estudiantes del Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del Inglés

Estudiantes del Inglés

Estudiantes del Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal
Escasos Recursos

$15,000.00

$10,000.00

$6,500.00 $6,500.00
$15,000.00

$5,000.00 $5,000.00
$35,000.00 $35,000.00
$398,200.00 $398,200.00

$0.00

$100,000.00 $100,000.00
$10,000.00
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Meta | Accidn # Titulo de la Accién Grupo(s) Fondos LCFF Otros Fondos | Fondos Feeles Total de Fondos
Estudiantil(es Estatales Locales | Federales

2.16 Agencias de salud mental y de apoyo
social/emocional y conductual

2 2.17 Asesoramiento en salud mental

2 2.18 Salud mental: Programa “Challenge”

Estudiantes del Inglés $337,090.00

Jbévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del Inglés $521,540.00

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del Inglés $59,200.00

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos
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$521,540.00
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Tablas con Gastos Contribuyentes para 2022-23

Sobrante
LCFF —
Porcentaje
(Porcentaje
del Previo

3. Proyectado
Porcentaje
para
Aumentar o
Mejorar
Servicios para
el Préximo
Ciclo Escolar
(#2 dividido

1. Subvencién 2
Base LCFF
Proyectada

Subvenciones
Suplementaria
s ylo de
Concentraci6
n LCFF
Proyectadas

14.34% 00.00%

125,265,625. 17,963,717

sContribuyendo
al Aumento o
Mejora de
Servicios?

Accioén

Titulo de Accion

1 1.2  Servicios suplementarios Si

Personal: Puestos de Si
ensefianza adicionales

1 13

A nivel del LEA

A nivel escolar

4, Total de
Gastos
Contribuyente
s Planeados
(Fondos
LCFF)

Porcentaje
Total para
Aumentar o
Mejorar
Servicios para
el Préximo
Ciclo Escolar
#3+%
Sobrante)

14.34% $28,279,825.2

3

Grupo(s)
Estudiantil(es) Sin
Duplicacion

Estudiantes del
Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal
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5. Total
Porcentaje de | Planeado para
Servicios
Mejorados
Planeados (%) | Servicios para

0.00%

Porcentaje

Aumentar o

Mejorar

Total de
Fondos LCFF

Totales por
el Préoximo Tipo
Ciclo Escolar
(#4 dividido
por #1, mas

22.58 %

Total: $28,279,825.23
Total a Nivel
del LEA:  $20,350,253.97
Total
Limitado: $120,000.00
Toéal aNivel o7 800,571.26
scolar:

Planeados
Gastos para
Acciones
Contribuyentes
Fondos LCFF

$4,940,048.97

Planeado
Porcentaje de
Mejora de
Servicios (%)

Ubicacion

Todas las Escuelas

Escuelas Especificas:  $2,796,019.83
Todas las escuelas
primarias

Kinder a 3.° grado
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Titulo de Accidn

¢Contribuyendo
al Aumento o
Mejora de
Servicios?

Grupo(s)
Estudiantil(es) Sin
Duplicacion

Escasos Recursos

Ubicacién

Planeados
Gastos para
Acciones
Contribuyentes
Fondos LCFF

Planeado
Porcentaje de
Mejora de
Servicios (%)

1 1.5 Personal - Orientador Si A nivel escolar Estudiantes del Escuelas Especificas:
académico para Inglés Escuelas con niveles
Estudiantes de Inglés a de Kinder a 8.° grado,
Largo Plazo (LTEL, por secundarias y
sus siglas en inglés) preparatorias
6-12
1 1.6  Personal - Coordinador Si A nivel del LEA Estudiantes del Todas las Escuelas $37,266.00
de estudiantes de inglés Inglés
(EL, por sus siglas en
inglés)
1 1.7  Personal - Equipo de las Si A nivel limitado a los  Estudiantes del Todas las Escuelas $120,000.00
pruebas ELPAC alumnos sin Inglés
duplicacion
1 1.8 Capacitaciéon Profesional Si A nivel del LEA Estudiantes del Todas las Escuelas
- Aprendizaje y servicios Inglés
profesionales
1 1.9  Formacion profesional: Si A nivel del LEA Estudiantes del Todas las Escuelas $4,809,012.00
dias remunerados para Inglés
capacitacion, ERW'y Jévenes de Crianza
personal Temporal
Escasos Recursos
1 1.10 Formacion profesional: Si A nivel del LEA Estudiantes del Todas las Escuelas
ELA/ELD Inglés
Joévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos
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Titulo de Accidn

Formacion profesional:
TOSA

1 1.12 Formacién profesional:

STEM

1 1.13  Enriguecimiento del
programa STEM del

curriculo

1 1.14  Formacion profesional:

matematicas

1 1.15 Formacion profesional:
Programa de Iniciacién
de Maestros (Teacher

Induction Program)

1 1.16  Formacion profesional:

Programa de Iniciacién

¢Contribuyendo
al Aumento o
Mejora de
Servicios?

Si

Si

Si

Si

Si

A nivel del LEA

A nivel del LEA

A nivel del LEA

A nivel del LEA

A nivel del LEA

A nivel del LEA

Grupo(s)
Estudiantil(es) Sin
Duplicacion

Estudiantes del
Inglés

Joévenes de
Crianza Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Joévenes de
Crianza Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés
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Ubicacién

Todas las Escuelas

Todas las Escuelas

Todas las Escuelas

Escuelas Especificas:

Todas las escuelas
con niveles desde

kinder hasta 8.° grado,

desde 6.° hasta 8.°
grado y las escuelas
preparatorias

Desde 6.° hasta 9.°
grado

Todas las Escuelas

Todas las Escuelas

Planeados
Gastos para
Acciones
Contribuyentes
Fondos LCFF

$810,000.00

Planeado
Porcentaje de
Mejora de
Servicios (%)

$418,326.00

$21,000.00

$214,200.00

$482,442.00

$376,960.00
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1 1.17
1 1.18
1 1.19
1 1.20
1 1.21

Titulo de Accidn

para Maestros de Tracy
(TTIP, por sus siglas en
inglés)

Formacion profesional:
Comunidades de
Aprendizaje Profesional

Formacion profesional:
ICLE

Formacion profesional:
capacitacion en
evaluacion para
administradores

Curriculo

Curriculo: Comité
Directivo

¢Contribuyendo
al Aumento o
Mejora de
Servicios?

Si

Si

Si

Si

Si

A nivel del LEA

A nivel del LEA

A nivel del LEA

A nivel del LEA

A nivel del LEA

Grupo(s)
Estudiantil(es) Sin
Duplicacion

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Joévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos
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Ubicacién

Todas las Escuelas

Todas las Escuelas

Todas las Escuelas

Todas las Escuelas

Todas las Escuelas

Planeados
Gastos para
Acciones
Contribuyentes
Fondos LCFF

Planeado
Porcentaje de
Mejora de
Servicios (%)

$25,000.00

$70,720.00

$3,000,000.00

$10,000.00
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Titulo de Accidn

1 1.22 Intervencién: Preescolar
Universal (UPK)

1 1.23 Intervencion: auxiliares
instructivos

1 1.24 Intervencion: apoyo al
curriculo

1 1.25 Intervencion:
lectoescritura

1 1.26 Intervencion: material

1 1.27 Intervencion: instruccion

adicional

¢Contribuyendo
al Aumento o
Mejora de
Servicios?

Si

Si

Si

Si

Si

A nivel del LEA

A nivel del LEA

A nivel del LEA

A nivel del LEA

A nivel del LEA

A nivel del LEA

Grupo(s)
Estudiantil(es) Sin
Duplicacion

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés
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Planeados
Gastos para
Acciones
Contribuyentes
Fondos LCFF

$622,043.00

Ubicacién

Escuelas Especificas:
North, Hirsch,
Jacobson, McKinley y
2South West Park

Todas las Escuelas

Todas las Escuelas $1,185,161.00

Escuelas Especificas:
Escuelas con niveles
desde kinder hasta 5.°
grado, desde kinder
hasta 8.° grado y
escuelas secundarias
Desde kinder hasta 2.°
grado y desde 6.°
hasta 8.° grado

Todas las Escuelas

Todas las Escuelas

Planeado
Porcentaje de
Mejora de
Servicios (%)
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Planeados
Gastos para
Acciones
Contribuyentes

Planeado
Porcentaje de
Mejora de

¢Contribuyendo
al Aumento o
Mejora de
Servicios?

Grupo(s)
Estudiantil(es) Sin
Duplicacion

Ubicacién

Titulo de Accidn

1 1.28
1 1.29
1 1.30
1 1.31
1 1.32

Intervencion: transporte

Intervencion: AVID

Intervencion: programa
“Bridge” de 9.° grado

Intervencion: escuela de
verano

Intervencion:
recuperacién de créditos

Si

Si

Si

Si

Si

A nivel del LEA

A nivel escolar

A nivel escolar

A nivel del LEA

A nivel escolar

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Plan de Contabilidad y Control Local de 2022-23 para el Distrito Escolar Conjunto Unificado de Tracy

Todas las Escuelas

Escuelas Especificas:
Todas las escuelas
con niveles desde
kinder hasta 8.° grado,
escuelas secundarias
y preparatorias

Escuelas Especificas:
Todas las escuelas
secundarias y
escuelas con niveles
desde kinder hasta 8.°
grado

8.° grado

Escuelas Especificas:
Escuelas con niveles
desde kinder hasta 5.°
grado, desde kinder
hasta 8.° grado y
escuelas secundarias
Desde kinder hasta 8.°
grado

Escuelas Especificas:
Todas las escuelas
preparatorias

Desde 9.° hasta 12.°

jora ge
Fondos LCFF) | Servicios (%)

$374,337.00

$103,280.00

$200,000.00

$2,487,556.43
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1 1.33
1 1.34
1 1.38
1 1.39
1 1.40
1 1.41

Titulo de Accidn

Intervencion: apoyo a
estudiantes
indigentes/jévenes de
crianza temporal

Intervencion: MTSS

Preparacion
universitaria/vocacional:
asesores

Preparacion
universitaria/vocacional:
CTE

CTE: programas y
servicios suplementarios
de preparacion
universitaria/vocacional

Preparacion
universitaria/vocacional:
CTE

¢Contribuyendo
al Aumento o
Mejora de
Servicios?

Si

Si

Si

Si

Si

Si

A nivel del LEA

A nivel del LEA

A nivel escolar

A nivel escolar

A nivel escolar

A nivel del LEA

Grupo(s)
Estudiantil(es) Sin
Duplicacion

Escasos Recursos

Jévenes de Crianza
Temporal

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Joévenes de Crianza
Temporal
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Planeados
Gastos para
Acciones
Contribuyentes
Fondos LCFF

Planeado
Porcentaje de
Mejora de
Servicios (%)

Ubicacién

grado

Todas las Escuelas

Todas las Escuelas

Escuelas Especificas:
Escuelas con niveles
desde kinder hasta 8.°
grado, escuelas
secundarias y
preparatorias

De 6.°a 12.° grado

Escuelas Especificas: $755,000.00
Todas las escuelas

preparatorias

Desde 9.° hasta 12.°

grado

Escuelas Especificas:  $1,293,378.00
Todas las escuelas

preparatorias

Desde 9.° hasta 12.°

grado

Escuelas Especificas: $20,000.00
Todas las escuelas
preparatorias

Desde 9.° hasta 12.°
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Planeados
Gastos para
Acciones
Contribuyentes

Planeado
Porcentaje de
Mejora de

¢Contribuyendo
al Aumento o
Mejora de
Servicios?

Grupo(s)
Estudiantil(es) Sin
Duplicacion

Ubicacién

Titulo de Accidn

1 1.42
1 1.43
1 1.44
1 1.45
1 1.47
1 1.48

Preparacion

universitaria/vocacional:

ucC/CsuU

Universidad/profesion:
inscripcion simultanea

Tecnologia

Reemplazo de
tecnologia

Asignaciones a las
bibliotecas

Horas de la biblioteca

Si

Si

Si

Si

Si

Si

A nivel escolar

A nivel escolar

A nivel del LEA

A nivel del LEA

A nivel del LEA

A nivel del LEA

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de
Crianza Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés
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grado

Escuelas Especificas:

Todas las escuelas
preparatorias
9.2a 12.° grado

Escuelas Especificas:

Todas las escuelas
preparatorias
9.°a 12.° grado

Todas las Escuelas

Todas las Escuelas

Todas las Escuelas

Todas las Escuelas

jora ge
Fondos LCFF) | Servicios (%)

$2,200,000.00
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Planeados
Gastos para
Acciones
Contribuyentes

Planeado
Porcentaje de
Mejora de

¢Contribuyendo
al Aumento o
Mejora de
Servicios?

Grupo(s)
Estudiantil(es) Sin
Duplicacion

Ubicacién

Titulo de Accidn

1 1.49
2 2.4
2 2.5
2 2.6
2 2.7

Bibliotecarios

Personal - Coordinador
de ausentismo
injustificado

Personal - Asesor de
servicios familiares de la
comunidad

Personal: coordinador de
Servicios preventivos y
secretario de tiempo
completo

Personal: Enlaces
familiares bilingties y
secretario mecanografo

Si

Si

Si

Si

Si

A nivel del LEA

A nivel del LEA

A nivel del LEA

A nivel del LEA

A nivel del LEA

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos
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Todas las Escuelas

Todas las Escuelas

Todas las Escuelas

Todas las Escuelas

Todas las Escuelas

Fondos LCFF

$545,985.00

Servicios (%)
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2 2.8
2 2.9
2 2.10
2 2.11
2 2.12
2 2.13
2 2.14

Titulo de Accidn

Capacitacion del
personal: Sesgos
inconscientes

Capacitacion del

personal: Intervencion

para la prevencién de

crisis (CPI, por sus siglas

en inglés)

Educacién para padres

Clases de Inglés como
segundo idioma (ESL,
por sus siglas en inglés)

en la educacion para
padres

Educacién para padres

Capacitaciones de

educacion para padres/la

comunidad

Educacion para padres:

Salud mental

¢Contribuyendo
al Aumento o
Mejora de
Servicios?

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

A nivel del LEA

A nivel del LEA

A nivel del LEA

A nivel del LEA

A nivel del LEA

A nivel del LEA

A nivel del LEA

Grupo(s)
Estudiantil(es) Sin
Duplicacion

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Joévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Estudiantes del
Inglés

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal
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Ubicacién

Todas las Escuelas

Todas las Escuelas

Todas las Escuelas

Todas las Escuelas

Escuelas Especificas:

Todas las escuelas
preparatorias
9-12

Todas las Escuelas

Todas las Escuelas

Planeados
Gastos para
Acciones
Contribuyentes
Fondos LCFF

$15,000.00

Planeado
Porcentaje de
Mejora de
Servicios (%)
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Titulo de Accidn

2 2.15 Aprendizaje

socioemocional (SEL)

2 2.16  Agencias de salud
mental y de apoyo
social/emocional y

conductual

2 2.17 Asesoramiento en salud

mental

2 2.18 Salud mental: Programa

“Challenge”

¢Contribuyendo
al Aumento o
Mejora de
Servicios?

Si

Si

Si

Si

A nivel del LEA

A nivel del LEA

A nivel del LEA

A nivel escolar

Grupo(s)
Estudiantil(es) Sin
Duplicacion

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos
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Ubicacién

Escuelas Especificas:

Escuelas con niveles
de Kinder a 5.° grado
y de Kinder a 8.°
grado

Todas las Escuelas

Todas las Escuelas

Escuelas Especificas:

Todas las escuelas
preparatorias
9-12

Planeados
Gastos para
Acciones
Contribuyentes
Fondos LCFF

Planeado
Porcentaje de
Mejora de
Servicios (%)

$10,000.00

$337,090.00
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Tabla de Actualizacién Anual para 2021-22

Total de Gastos
Planeados del

Total de Gastos

Totales Afo Pasado EsitimEtios
(Total de Coigl 2
Fondos)
Totales $165,113,120.78 $153,530,060.74
# de la Meta . . . : , :
o # de la Accion : A .. ¢Contribuyé a Mayor o Total de Gastos Planeados | Total de Estimados Gastos
del Afio ~ Previa Accion/Titulo de Servicio : S ~
Pasado del Afio Pasado Mejor Servicio? del Afio Pasado Actuales
1 1.1 Servicios basicos No $118,202,486.00 $117,304,384.46
1 1.2 Servicios suplementarios Si $4,986,832.56 $4,772,994.17
1 1.3 Personal: Puestos de ensefianza Si $2,853,999.00 $2,701,468.43
adicionales
1 1.4 Personal - Secretario mecanografo No $69,162.69 $69,755.53

del Plan de Contabilidad y Control
Local (LCAP, por sus siglas en
inglés)
1 1.5 Personal - Orientador académico Si $169,588.79 $172,402.72
para Estudiantes de Inglés a Largo
Plazo (LTEL, por sus siglas en
inglés)
1 1.6 Personal - Coordinador de Si $221,082.90 $172,101.16
estudiantes de inglés (EL, por sus
siglas en inglés)

1 1.7 Personal - Equipo de las pruebas Si $120,000.00 $106,600.47
ELPAC
1 1.8 Capacitacion Profesional - Si $58,768.00 $18,205.25

Aprendizaje y servicios profesionales
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1 1.9
1 1.10
1 1.11
1 1.12
1 1.13
1 1.14
1 1.15
1 1.16
1 1.17
1 1.18
1 1.19
1 1.20
1 1.21

Capacitacion Profesional - Jornadas
de salida temprana, ERM y personal

Capacitacion Profesional - Dias
adicionales de pasantias para el
personal certificado, clasificado y
administrativo

Capacitacion Profesional - ELA/ELD

Capacitacion Profesional - Maestro
en Asignacion Especial (TOSA, por
sus siglas en inglés)

Capacitaciéon Profesional - TOSA en
el Programa "Ciencia, Tecnologia,
Ingenieria y Matematicas" (STEM,
por sus siglas en inglés)

Capacitacion Profesional - STEM

Enriquecimiento del programa STEM
del curriculo

Capacitacién Profesional - Basico

Capacitacién Profesional -
Matematicas

Capacitacion Profesional - Programa
de iniciacién para maestros

Capacitacion Profesional - Programa
de Iniciacién para Maestros de Tracy
(TTIP, por sus siglas en inglés)

Capacitacién Profesional -
Comunidades de Aprendizaje
Profesional

Capacitacion Profesional - Programa
"ICLE" (Centro Internacional para el
Liderazgo en la Educacion) (ICLE,
por sus siglas en inglés)

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si
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$5,328,423.04

$1,293,380.08

$100,000.00

$499,987.00

$405,000.00

$203,326.77

$109,000.00

$671,750.00

$100,000.00

$502,250.00

$280,741.00

$25,000.00

$859,500.00

$4,707,418.82

$3,038.46

$472,570.22

$236,865.27

$59,937.50

$344,431.63

$355,767.75

$859,500.00
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1 1.22
1 1.23
1 1.24
1 1.25
1 1.26
1 1.27
1 1.28
1 1.29
1 1.30
1 131
1 1.32
1 1.33
1 1.34
1 1.35

Capacitacion Profesional -
Capacitacion en evaluacion para
administradores

Curriculo

Curriculo - Comité directivo

Intervencion - Auxiliar docente para
Kinder de transicién

Intervencion - Auxiliares docentes

Intervencion - Apoyo para el
curriculo

Intervencion - Lectoescritura

Intervencion: materiales

Intervencion - Instruccién adicional

Intervencién - Transporte

Intervencién - Avance Via
Determinacion Individual (AVID, por
sus siglas en inglés)

Intervencién - Programa "Bridge" de
9.° grado

Intervencion - Escuela de verano

Intervencién - Recuperacion de
créditos

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si
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$0.00

$4,110,775.00

$10,000.00

$88,486.00

$1,524,314.00

$1,282,948.00

$142,000.00

$692,132.70

$1,000,000.00

$200,000.00

$396,931.00

$100,801.00

$200,000.00

$3,363,105.38

$4,110,775.00

$2,425.25

$51,739.00

$476,204.42

$819,010.06

$142,000.00

$692,132.70

$160,791.86

$397,951.00

$100,801.00

$200,000.00

$3,363,105.38
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1 1.36
1 1.37
1 1.38
1 1.39
1 1.40
1 1.41
1 1.42
1 1.43
1 1.44
1 1.45
1 1.46
1 1.47
1 1.48

Intervencion - Apoyo para los
indigentes/jovenes de crianza
temporal

Intervencion - Sistema de Apoyo de
Multiples Niveles (MTSS, por sus
siglas en inglés)

Educacion Especial - Inclusion

Educacion Especial - Capacitacion
sobre inclusion

Intervencioén - Servicios de apoyo
indeterminado

Preparacién Universitaria/Vocacional
- Orientadores académicos

Preparacién Universitaria/Vocacional
- Educacién de Carrera Técnica
(CTE, por sus siglas en inglés)

CTE - Programas y servicios
suplementarios de preparacién
universitaria/vocacional

Preparacién Universitaria/Vocacional
- Educacién de Carrera Técnica
(CTE, por sus siglas en inglés)

Preparacion Universitaria/Vocacional
- Universidad de California (UC, por
sus siglas en inglés)/Universidad
Estatal de California (CSU, por sus
siglas en inglés)

Preparacion Universitaria/Vocacional
- Inscripcién simultanea

Tecnologia

Reemplazo de tecnologia

Si

Si

No

No

No

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si
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$500,000.00

$744,163.16

$540,000.00

$100,000.00

$100,000.00

$1,091,668.00

$755,000.00

$1,232,398.00

$170,000.00

$20,000.00

$0.00

$2,200,000.00

$1,250,000.00

$500,000.00

$445,492.36

$362,130.71

$50,000.00

$944,775.79

$755,000.00

$1,191,641.70

$70,283.41

$40,667.94

$0

$1,147,868.73

$1,199,999.96
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1 1.49
1 1.50
1 151
1 1.52
1 1.53
1 1.54
2 2.1
2 2.2
2 2.3
2 2.4
2 2.5
2 2.6
2 2.7
2 2.8

Técnicos en tecnologia

Coordinador de tecnologia

Asignaciones de bibliotecas

Horas de la biblioteca

Bibliotecarios

Tarifas de la biblioteca

Informe de la Herramienta para

Inspeccién de Instalaciones (FIT, por

sus siglas en inglés)

Climatizacién (HVAC, por sus siglas
en inglés) y filtraciéon de agua

Equipo de Proteccion Personal
(PPE, por sus siglas en inglés)

Personal - Coordinador de
ausentismo injustificado

Personal - Asesor de servicios
familiares de la comunidad

Personal: Coordinador de servicios
preventivos y secretario de tiempo
completo

Personal: Enlaces familiares
bilinglies y secretario mecanégrafo

Capacitacion del personal: Sesgos
inconscientes

No

No

Si

Si

Si

No

No

No

No

Si

Si

Si

Si

Si
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$526,690.00

$119,516.00

$177,175.00

$231,214.00

$817,881.00

$350,000.00

$300,000.00

$534,168.00

$100,000.00

$87,579.00

$119,516.00

$223,975.00

$527,006.71

$100,000.00

$364,693.95

$108,495.89

$116,889.64

$231,214.00

$282,488.42

$75,080.79

$300,000.00

$91,201.69

$120,980.70

$201,184.93

$465,316.48

$259.95
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2 2.9
2 2.10
2 2.11
2 2.12
2 2.13
2 2.14
2 2.15
2 2.16
2 2.17
2 2.18

Capacitacion del personal:
Intervencion para la prevencion de
crisis (CPI, por sus siglas en inglés)

Educacion para padres

Clases de Inglés como segundo
idioma (ESL, por sus siglas en
inglés) en la educacion para padres

Educacion para padres

Capacitaciones de educacion para
padres/la comunidad

Educacién para padres: Salud
mental

Aprendizaje socioemocional (SEL)

Agencias de salud mental y de
apoyo social/emocional y conductual

Asesoramiento en salud mental

Salud mental: Programa “Challenge”
(Desafio)

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si
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$15,000.00

$300,000.00

$35,000.00

$362,000.00

$0.00

$100,000.00

$20,000.00

$337,090.00

$795,110.00

$59,200.00

$6,868.06

$29,498.13

$362,000.00

$250.00

$337,090.00

$795,110.00

$59,200.00
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Tabla de Actualizacion Anual para Acciones Contribuyentes de 2021-22

6. Subvenciones
Suplementarias
y/o de

Concentracion
LCFF Estimadas
(Incluya Cifra en

19,412,499.

#de la
Meta

del Afio
Pasado

1

#de la
Accion
del Afio
Pasado
1.2
1.3

15

1.6

1.7

1.8

1.9

1.10

1.11

7. Total de Gastos
para Acciones
Contribuyentes

Estimados
(Fondos LCFF)

4. Total de Gastos
Contribuyentes
Planeados
(Fondos LCFF)

$28,646,275.46 $21,254,281.21

Titulo de la Previa
Accioén/Servicio

Servicios suplementarios

Personal: Puestos de
ensefanza adicionales

Personal - Orientador
académico para Estudiantes
de Inglés a Largo Plazo (LTEL,
por sus siglas en inglés)

Personal - Coordinador de
estudiantes de inglés (EL, por
sus siglas en inglés)

Personal - Equipo de las
pruebas ELPAC

Capacitacién Profesional -
Aprendizaje y servicios
profesionales

Capacitacion Profesional -
Jornadas de salida temprana,
ERM y personal

Capacitacién Profesional -
Dias adicionales de pasantias
para el personal certificado,
clasificado y administrativo

Capacitacion Profesional -
ELA/ELD

Diferencia Entre 5. Total de
Gastos Planeados Porcentaje
y Estimados para

Acciones Mejora de

Contribuyentes

(Resta4 de 7)

¢Contribuyendo a
Aumento o Mejora
de Servicio?

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

$7,391,994.25 0.00%

Gastos Planeados
del Previo Afio para
Acciones
Contribuyentes
(Fondos LCFF)

$4,986,832.56

$2,413,999.00

$120,000.00

$5,328,423.04
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Planeado para

Servicios (%)

8. Total de
Estimado
Porcentaje de
Mejora de
Servicios
(%)

0.00%
Estimados Gastos
Actuales para
Acciones

Contribuyentes
(Incluya Fondos

4772994.17

2,701,468.43

106600.47

4707418.82

Diferencia Entre
Porcentaje
Planeado y

Estimado para
Mejora de
Servicios

Resta 5 de 8

0.00%

Porcentaje
Planeado de Mejora
de Servicios

Estimado
Porcentaje Actual
de Mejora de
Servicios
(Incluya Porcentaje)
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#de la #de la

Meta Accion
del Afio | del Afio
Pasado | Pasado

1 1.12
1 1.13
1 1.14
1 1.15
1 1.16
1 1.17
1 1.18
1 1.19
1 1.20
1 121
1 1.22

Titulo de la Previa
Accién/Servicio

Capacitacién Profesional -
Maestro en Asignacion
Especial (TOSA, por sus siglas
en inglés)

Capacitacién Profesional -
TOSA en el Programa
"Ciencia, Tecnologia,
Ingenieria y Matematicas"
(STEM, por sus siglas en
inglés)

Capacitacién Profesional -
STEM

Enriquecimiento del programa
STEM del curriculo

Capacitacién Profesional -
Bésico

Capacitacién Profesional -
Matematicas

Capacitacién Profesional -
Programa de iniciacion para
maestros

Capacitacién Profesional -
Programa de Iniciacién para
Maestros de Tracy (TTIP, por
sus siglas en inglés)

Capacitacién Profesional -
Comunidades de Aprendizaje
Profesional

Capacitacién Profesional -
Programa "ICLE" (Centro
Internacional para el Liderazgo
en la Educacion) (ICLE, por
sus siglas en inglés)

Capacitacion Profesional -
Capacitacion en evaluacion
para administradores

¢Contribuyendo a

Aumento o Mejora
de Servicio?

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Gastos Planeados
del Previo Afo para
Acciones
Contribuyentes
(Fondos LCFF)

$362,741.00

$203,326.77
$21,000.00

$671,750.00

$166,714.00

$229,348.00

$25,000.00

$57,600.00
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Estimados Gastos
Actuales para
Acciones
Contribuyentes
(Incluya Fondos

157573.26

236865.27
248.10

0

151006.71

226044.63

14651.48

Porcentaje
Planeado de Mejora
de Servicios

Estimado
Porcentaje Actual
de Mejora de
Servicios
(Incluya Porcentaje)

Pagina 96 de 123



Estimados Gastos

sdela | #dela Gastos Planeados Actuales para Estimado
- . . ¢Contribuyendo a | del Previo Afio para esp Porcentaje Porcentaje Actual
Meta Accion Titulo de la Previa . : Acciones : :

o ~ i e Aumento o Mejora Acciones : Planeado de Mejora de Mejora de
del Afio | del Afio Accion/Servicio d S, ib Contribuyentes d o ..
Pasado | Pasado e Servicio? Contribuyentes (Incluya Fondos e Servicios Servicios :

(Fondos LCFF) (Incluya Porcentaje)
1 1.23 Curriculo Si $4,110,775.00
1 1.24 Curriculo - Comité directivo Si $10,000.00 2425.25
1 1.25 Intervencion - Auxiliar docente Si $88,486.00 51739.00
para Kinder de transicion
1 1.26 Intervencion - Auxiliares Si
docentes
1 1.27 Intervencion - Apoyo para el Si $1,282,948.00 819010.06
curriculo
1 1.28 Intervencion - Lectoescritura Si
1 1.29 Intervencion: materiales Si
1 1.30 Intervencion - Instruccion Si
adicional
1 1.31 Intervencion - Transporte Si
1 1.32 Intervencion - Avance Via Si $396,931.00 397951.00

Determinacién Individual
(AVID, por sus siglas en

inglés)

1 1.33 Intervencion - Programa Si $100,801.00 100801.00
"Bridge" de 9.° grado

1 1.34 Intervencion - Escuela de Si $200,000.00 200000.00
verano

1 1.35 Intervencion - Recuperacion Si $2,763,105.38 3363105.38
de créditos

1 1.36 Intervencion - Apoyo para los Si
indigentes/jévenes de crianza
temporal

1 1.37 Intervencion - Sistema de Si

Apoyo de Mdltiples Niveles
(MTSS, por sus siglas en
inglés)
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#de la #de la

Meta Accion
del Afio | del Afio
Pasado | Pasado

1 1.41
1 1.42
1 1.43
1 1.44
1 1.45
1 1.46
1 1.47
1 1.48
1 151
1 1.52
1 1.53
2 2.4

Titulo de la Previa
Accién/Servicio

Preparacion
Universitaria/Vocacional -
Orientadores académicos

Preparacion
Universitaria/Vocacional -
Educacién de Carrera Técnica
(CTE, por sus siglas en inglés)

CTE - Programas y servicios
suplementarios de preparacion
universitaria/vocacional

Preparacion
Universitaria/Vocacional -
Educacioén de Carrera Técnica
(CTE, por sus siglas en inglés)

Preparacion
Universitaria/Vocacional -
Universidad de California (UC,
por sus siglas en
inglés)/Universidad Estatal de
California (CSU, por sus siglas
en inglés)

Preparacion
Universitaria/Vocacional -
Inscripcion simultanea

Tecnologia

Reemplazo de tecnologia
Asignaciones de bibliotecas
Horas de la biblioteca

Bibliotecarios

Personal - Coordinador de
ausentismo injustificado

¢Contribuyendo a

Aumento o Mejora
de Servicio?

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Gastos Planeados
del Previo Afo para
Acciones
Contribuyentes
(Fondos LCFF)

$755,000.00

$1,232,398.00

$20,000.00

$2,200,000.00
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Estimados Gastos
Actuales para
Acciones
Contribuyentes
(Incluya Fondos

1191641.70

18618.18

1147868.73

Porcentaje
Planeado de Mejora
de Servicios

Estimado
Porcentaje Actual
de Mejora de
Servicios
(Incluya Porcentaje)
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#de la #de la

Meta Accion
del Afio | del Afio
Pasado | Pasado

2 2.5
2 2.6
2 2.7
2 2.8
2 2.9
2 2.10
2 2.11
2 2.12
2 2.13
2 2.14
2 2.15
2 2.16
2 2.17
2 2.18

Titulo de la Previa
Accién/Servicio

Personal - Asesor de servicios
familiares de la comunidad

Personal: Coordinador de
servicios preventivos y
secretario de tiempo completo

Personal: Enlaces familiares
bilinglies y secretario
mecandgrafo

Capacitacion del personal:
Sesgos inconscientes

Capacitacion del personal:
Intervencion para la
prevencion de crisis (CPI, por
sus siglas en inglés)

Educacién para padres

Clases de Inglés como
segundo idioma (ESL, por sus
siglas en inglés) en la
educacion para padres

Educacién para padres

Capacitaciones de educacion
para padres/la comunidad

Educacién para padres: Salud
mental

Aprendizaje socioemocional
(SEL)

Agencias de salud mental y de
apoyo social/emocional y
conductual

Asesoramiento en salud
mental

Salud mental: Programa
“Challenge” (Desafio)

¢Contribuyendo a

Aumento o Mejora
de Servicio?

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Gastos Planeados
del Previo Afo para
Acciones
Contribuyentes
(Fondos LCFF)

$527,006.71

$15,000.00

$20,000.00

$337,090.00
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Estimados Gastos
Actuales para
Acciones
Contribuyentes
(Incluya Fondos

83593.09

465316.48

250.00

337090.00

Porcentaje
Planeado de Mejora
de Servicios

Estimado
Porcentaje Actual
de Mejora de
Servicios
(Incluya Porcentaje)
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Tabla de Sobrante LCFF para 2021-22

10. Estimado
Porcentaje
Actual para
Aumentar o

7. Total de
Estimados
Gastos
Mejorar Actual_es para

AE Acciones
Servicios para .
X Contribuyente
el Ciclo s
Escolar Actual (Fondos
(6 dividido por LCFF)

SRS ELES
Subvenciones
Suplementaria
s ylo de
Concentracion
LCFF Actuales

9. Estimada
Subvencion
Base LCFF
Actual
(Incluya Cifra
en Ddélar)

Sobrante LCFF

— Porcentaje

(Porcentaje del
Previo Afo)

$21,254,281.21

128,585,138. 19,412,499. 00.00% 15.10%
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8. Total de

Estimado

Porcentaje

Actual de

Mejora de

Servicios
(%)

0.00%

11. Estimado
Porcentaje
Actual de
Aumento o
Mejora de
Servicios

(7 dividido por

9, mas 8)

16.53%

12. Sobrante
LCFF —
Cantidad en
Délar
(Resta 11 de
10 y multiplica
por 9)

$0.00

13. Sobrante
LCFF —
Porcentaje
(12 dividido por
9)

0.00%
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Instrucciones

Resumen del Plan

Participacion de los companeros educativos

Metas y Acciones

Aumento o Mejoramiento de Servicios para los Joévenes de Crianza Temporal, Estudiantes del Inglés y Alumnos de Escasos Recursos

Para preguntas adicionales o ayuda técnica relacionada al cumplimiento de la plantilla LCAP, favor de comunicarse con el COE local o la
Oficina de Apoyo para los Sistemas de Agencia Local del Departamento de Educacion de California (CDE, por sus siglas en inglés) por
teléfono al 916-319-0809 o por correo electrénico en Icff@cde.ca.gov.

Introduccidn e Instrucciones

La Férmula de Financiamiento y Control Local (LCFF, por sus siglas en inglés) requiere que las LEA incluyan sus compafieros educativos
locales en un proceso anual de planificacion para evaluar su progreso dentro de ocho areas estatales de prioridad abarcando todas las
medidas reglamentarias (los COE tienen diez prioridades estatales). Las LEA documentan los resultados de este proceso de planificacion en
el Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP) usando la plantilla adoptada por el Consejo Educativo Estatal.

El proceso de desarrollo del LCAP sirve para tres funciones distintas, pero relacionadas:

e Comprensiva Planificacién Estratégica: El proceso de desarrollar y anualmente actualizar el LCAP apoya comprensiva planificacién estratégica
(Codigo Educativo [EC, por sus siglas en inglés] de California 52064(e)(1)). Planificacion estratégica que es comprensiva conecta decisiones
presupuestarias a los datos de ensefianza y desempefio de aprendizaje. Las agencias educativas locales (LEA, por sus siglas en inglés) debe
continuamente evaluar las opciones dificiles que toman sobre el uso de recursos limitados para cumplir las necesidades estudiantiles y
comunitarias para garantizar que oportunidades y resultados mejoren para todos los alumnos.

e Participacién Significativa de los Compafieros Educativos: El proceso de desarrollo del LCAP debe resultar en un LCAP que refleja decisiones
tomadas mediante participacion significativa de los compafieros educativos (EC 52064(e)(1)). Los comparfieros educativos locales cuentan con
valiosas perspectivas y opiniones sobre los programas y servicios de un LEA. Efectiva planificacion estratégica incorporara estas perspectivas y
opiniones a fin de identificar potenciales metas y acciones por incluirse en el LCAP.

e Contabilidad y Cumplimiento: ElI LCAP sirve una funcién importante de contabilidad debido a que aspectos de la plantilla LCAP requieren que los
LEA muestren que han cumplido con varios requisitos especificados en los reglamentos y las regulaciones del LCFF, notablemente:

o Demostrando que los LEA estan aumentando o mejorando servicios para jévenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de
bajos ingresos en proporcién a la cantidad de financiamiento adicional que generan estos alumnos bajo el LCFF (EC 52064(b)(4-6)).

o Estableciendo metas, apoyadas por acciones y gastos relacionados, que abordan las areas reglamentarias de prioridad y medidas
reglamentarias (EC 52064(b)(1) & (2)).
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o Anualmente repasando y actualizando el LCAP para reflejar progreso hacia las metas (EC 52064 (b)(7)).

La plantilla LCAP, como cada LCAP final adoptado del LEA, es un documento, no un proceso. Los LEA deben usar la plantilla para
conmemorar el resultado del proceso de desarrollo de su LCAP, que debe: (a) reflejar comprensiva planificacion estratégica (b) mediante
participacion significativa con los comparieros educativos que (c) cumple los requisitos legales, segun se refleja en el LCAP final adoptado.
Las secciones incluidas dentro de la plantilla LCAP no logran ni pueden reflejar el proceso completo de desarrollo, justo como la plantilla
LCAP misma no esta disefiada como una herramienta de participacion de comparieros educativos.

Si el superintendente escolar del condado tiene jurisdiccién sobre un distrito escolar de una escuela, el consejo educativo del condado y
consejo directivo del distrito escolar puede adoptar y peticionar para repaso y aprobacion de un LCAP singular consistente con los requisitos
en las secciones 50260, 52062, 52068 y 52070 del Cédigo Educativo (EC, por sus siglas en inglés). EI LCAP debe claramente articular con el
presupuesto de cual entidad (distrito o superintendente escolares del condado) se alinearan todos los gastos presupuestados y actuales.

La plantilla modificada del LCAP para los ciclos escolares 2021-22, 2022—-23, 2023-24 refleja cambios reglamentarios realizados mediante el
Proyecto de Ley 1840 (Comité sobre Presupuesto), Capitulo 243, Estatutos de 2018. Estos cambios reglamentarios mejoran la transparencia
relacionada a gastos en acciones incluidas en el LCAP, incluyendo acciones que contribuyen a cumpliendo el requisito para aumentar o
mejorar servicios para jévenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de bajos ingresos, aSi como para optimizar la
informacion presentada dentro del LCAP para hacer los LCAP adoptados mas accesibles para los compafieros educativos y el publico en
general.

Mayormente esencial, el LCAP adoptado debe intentar destilar no solo lo que esta haciendo el LEA para los alumnos de kinder de transicion

hasta doceavo grado (TK-12°), pero también permitir que los compafieros educativos entiendan porque y si es que aquellas estrategias estan
resultando en mejores oportunidades y resultados para los alumnos. Los LEA son firmemente alentados a usar lenguaje y un nivel de detalle

en sus LCAP adoptados disefiados para ser significativo y accesible para los diversos comparfieros educativos del LEA, aSi como el puablico

en general.

En desarrollar y finalizar el LCAP para adopcién, los LEA son alentados mantener la estructura general como el énfasis de la planificacion
estratégica y funciones de participacion de compafieros educativos:

Dado presente desempefio a lo largo de prioridades estatales y en indicadores de la Interfaz (Dashboard) Escolar de California, ¢,cémo
esta el LEA usando sus recursos presupuestarios para responder a las necesidades estudiantiles y comunitarias, aSi como abordar
cualquier brecha de desempefio, incluyendo al cumplir su obligacién para aumentar o0 mejorar servicios para los jévenes de crianza
temporal, estudiantes del inglés y alumnos de bajos ingresos?

Los LEA son alentados a enfocarse en un grupo de medidas o acciones que el LEA cree, a base de aporte recopilado de los compafieros
educativos, investigacion y experiencia, tendra el mayor impacto de parte de sus alumnos de TK-12° grado.
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Estas instrucciones abordan los requisitos para cada seccion del LCAP, pero puede incluir informacion sobre practicas efectivas al desarrollar
el LCAP y completando el LCAP mismo. También, informacion es incluida al principio de cada seccién enfatizando el propdsito que tiene
cada seccion.

Resumen del Plan

Proposito

Una seccién bien desarrollada de Resumen del Plan ofrece un contexto significativo para el LCAP. Esta seccidn proporciona informacion
sobre la comunidad de un LEA, aSi como informacion relevante sobre necesidades y desempefio estudiantil. A fin de proporcionar un
contexto significativo para el resto del LCAP, el contenido de esta seccion debe relacionarse clara y significativamente al contenido incluido
en las secciones subsiguientes del LCAP.

Requisitos e Instrucciones

Informacidén General — Brevemente describa el LEA, sus escuelas y sus alumnos de TK-12° grado, segun corresponda al LEA. Por ejemplo,
informacion sobre un LEA en términos de geografia, inscripciébn o empleo, la cantidad y el tamafio de escuelas especificas, recientes desafios
comunitarios y otra tal informacion que como LEA desea incluir puede permitir que un lector entienda mejora el LCAP de un LEA.

Reflexiones: Exitos — Basado en un repaso de desempefio en los indicadores estatales e indicadores locales de desempefio incluidos en la
Interfaz (Dashboard), progreso hacia las metas LCAP, herramientas locales de autoevaluacion, ¢aporte de los compafieros educativos y
cualquier otra informacion, cual progreso enorgullece mas al LEA y como el LEA planea mantener o continuar ese éxito? Esto podra incluir
identificando ejemplos especificos sobre como previos aumentos o mejoras en los servicios para jovenes de crianza temporal, estudiantes del
inglés y alumnos de bajos ingresos han resultado en mejor desempefio para estos alumnos.

Reflexiones: Necesidad ldentificada — Consultando la Interfaz (Dashboard), identifica: (a) cualquier indicador estatal por cual el desempefio
general estuvo en la categoria “Rojo” o “Naranja” de desempefio o cualquier indicador local donde el LEA recibi6 una clasificacién “No
Cumplido” o “No Cumplido por Dos o Mas Anos” Y (b) cualquier indicador estatal por cual el desempefio para cualquier grupo estudiantil fue
dos o0 mas niveles de desempefio inferiores al desempeio de “todos los alumnos”.  Cuales pasos esta planeando tomar el LEA para abordar
estas areas de bajo desempefio y brecha de desempefio? Un LEA que es requerido incluir una meta para abordar uno o mas grupos
estudiantiles consistentemente desempefando de forma inferior o escuelas de desempeiio inferior debe identificar que es requerido incluir
esta meta y debe también identificar los aplicables grupos estudiantiles y/o escuelas. Otras necesidades podran identificarse usando datos
recopilados localmente incluyendo datos recopilados para formar las herramientas de autorreflexion y reportando indicadores locales en la
Interfaz (Dashboard).

Puntos Destacados del LCAP — Identifica y brevemente resuma los rasgos claves del LCAP de este afio.

Apoyo y Mejoramiento Comprensivo — Un LEA con una escuela o escuelas identificadas para apoyo y mejoramiento comprensivo (CSl,
por sus siglas en inglés) bajo la Ley Todos los Alumnos Triunfan debe responder a las siguientes consignas:
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e Escuelas ldentificadas: Identifique las escuelas dentro del LEA que han sido identificadas para CSI.

e Apoyo para Escuelas ldentificadas: Describa como el LEA apoyo las escuelas identificadas a desarrollar planes CSI que incluyen
una evaluacion de necesidades a nivel escolar, intervenciones basadas en evidencia y la identificacion de cualquier inequidad de
recursos por abordarse mediante la implementacion del plan CSI.

e Supervisando y Evaluando Efectividad: Describa como el LEA supervisara y evaluara la implementacion y efectividad del plan CSI
para apoyar el mejoramiento estudiantil y escolar.

Participacion de Compafneros Educativos

Propadsito

Participacion significativa de los padres, alumnos y otros comparieros educativos, incluyendo aquellos representando los grupos estudiantiles
identificados por LCFF, es critico al desarrollo del LCAP y el proceso presupuestario. Consistente con reglamentos, tal participacion de
comparieros educativos debe apoyar comprensiva planificacién estratégica, contabilidad y mejoramiento a lo largo de prioridades estatales y
prioridades localmente identificadas (EC 52064(e)(1)). La participacion de compafieros educativos es un continuo proceso anual.

Esta seccion esta disefiada para reflejar como la participacion de compafieros educativos influencié las decisiones reflejadas en el LCAP
adoptado. La meta es permitir que los comparfieros educativos que participaron en el proceso de desarrollo LCAP, aSi como el publico en
general entiendan como el LEA incluy6 a los compafieros educativos y el impacto de aquella participacion. Los LEA son alentados mantener
esta meta en la vanguardia al completar esta seccién.

Estatutos y regulaciones especifican los grupos de compafieros educativos que los distritos escolares y COE deben consultar al desarrollar el
LCAP: maestros, directores, administradores, otro personal escolar, unidades de negociacion del convenio del LEA, padres y alumnos. Antes
de adoptar el LCAP, los distritos escolares y COE deben compartirlo con el Comité Asesor Parental y el Comité Asesor Parental de
Estudiantes del Inglés, y consultar con los administradores del area de plan local de educacién especial, segun corresponda. El
superintendente es obligado por estatuto responder por escrito a los comentarios recibidos de estos comités. Los distritos escolares y oficinas
de educacion del condado (COE, por sus siglas en inglés) deben también consultar con los administradores del area de plan local de
educacion especial al desarrollar el LCAP.

Los estatutos requieren que las escuelas semiautdnomas consulten con los maestros, directores, administradores, otro personal escolar,
padres y alumnos en desarrollar el LCAP. EI LCAP debe también compartirse con, y los LEA deben solicitar el aporte de, grupos asesores a
nivel del sitio escolar, segun corresponda (p. €j., consejos del sitio escolar, Consejos Asesores de Estudiantes del Inglés, grupos asesores
estudiantiles, etc.), para facilitar alineacion entre metas y acciones del sitio escolar y a nivel distrital.

Informacién y recursos que apoyan efectiva participacién de compafieros educativos, definen consulta estudiantil y proporcionan los
requisitos para composicion de grupo asesor, se puede encontrar bajo Recursos en la siguiente pagina web del sitio web del CDE:
https://www.cde.ca.gov/re/lc/.
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Requisitos e Instrucciones

Al seguir hay un pasaje de la Guia para Auditorias Anuales de Agencias Educativas Locales del Kinder-12° Grado y Reportando
Cumplimiento Estatal del 2018-19, el cual es proporcionado para destacar los requisitos legales para participacion de compafieros educativos
en el proceso del desarrollo LCAP:

Plan de Contabilidad y Control Local:
Exclusivamente para oficinas de educacion del condado y distritos escolares, verifique el LEA:

a) Presentaron el Plan de Contabilidad y Control Local al comité asesor parental de acuerdo con el Codigo Educativo seccion
52062(a)(1) o0 52068(a)(1), segun corresponda.

b) Segun corresponda, presentaron el Plan de Contabilidad y Control Local al comité asesor parental de estudiantes del inglés, de
acuerdo con el Cédigo Educativo seccion 52062(a)(2) o 52068(a)(2), segun corresponda.

c) Notificaron a miembros del publico sobre la oportunidad de entregar comentarios relacionados a acciones especificas y gastos
propuestos para ser incluidos en el Plan de Contabilidad y Control Local de acuerdo con el Codigo Educativo
seccién52062(a)(3) o 52068(a)(3), segun corresponda.

d) Realizaron al menos una audiencia publica de acuerdo con el Codigo Educativo seccion 52062(b)(1) o 52068(b)(1), segun
corresponda.

e) Adoptaron el Plan de Contabilidad y Control Local en una reunién publica de acuerdo con el Cédigo Educativo seccion
52062(b)(2) o 52068(b)(2), segun corresponda.

Indicador 1: “Un resumen del proceso de comparferos educativos y como los compafieros educativos fueron considerados antes de finalizar
el LCAP.”

Describa el proceso de participacion de compaferos educativos utilizado por el LEA para incluir a los compafieros educativos en el desarrollo
del LCAP, incluyendo, como minimo, describiendo como el LEA cumplié su obligacién de consultar con todos los grupos de compafieros
educativos requerido en los reglamentos segun corresponde al tipo de LEA. Una respuesta adecuada a este indicador debe incluir
informacion general sobre el plazo del proceso y reuniones u otras estrategias de participacion con los compafieros educativos. Una
respuesta puede también incluir informacién sobre el enfoque filoséfico del LEA a la participacion de los compafieros educativos.

Indicador 2: “Un resumen del aporte proporcionado por los grupos de comparieros educativos especificos.”

Describa y resuma el aporte de los comparieros educativos proporcionado por compafieros educativos especificos. Una respuesta adecuada
a este indicador incluira ideas, tendencias o aporte que resulté de un analisis de los comentarios recibidos de los compafieros educativos.

Indicador 3: “Una descripcidn de los aspectos del LCAP que fueron influenciados por aporte de compareros educativos especificos.”
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Una respuesta adecuada a este indicador ofrecera a los compafieros educativos y el publico en general informacion clara y especifica sobre
como el proceso de participacion de los compafieros educativos influencio el desarrollo del LCAP. La respuesta debe describir aspectos del
LCAP que fueron influenciados por o desarrollados en respuesta al aporte de compafieros educativos detallado en respuesta al Indicador 2.
Esto puede incluir una descripcién sobre como el LEA priorizé los pedidos de comparieros educativos dentro del contexto de los recursos
presupuestarios disponibles o areas de otra forma priorizadas de enfoque dentro del LCAP. Para los propositos de este indicador, “aspectos’
de un LCAP que pudieron haber sido influenciados por aporte de comparieros educativos pueden incluir, pero no necesariamente se limitan
a

e Participacion de una meta o decision para ejercer una Meta de Enfoque (segun se describe al seguir)

Participacion de medidas ademas de las medidas requeridas a nivel reglamentario

Determinacion del resultado deseado en una o mas de las medidas

Participacion de desempefio por uno o mas de los grupos estudiantiles en la subseccion Midiendo y Reportando Resultados
Participacion de accion o un grupo de acciones

Eliminacién de accién o grupo de acciones

Cambios al nivel de gastos propuestos para uno o mas de las acciones

Participacion de acciones como contribuyendo a aumento o mejora de servicios para servicios sin duplicacién
Determinacion de efectividad de acciones especificas para lograr la meta

Determinacion de diferencias materiales en gastos

Determinacion de cambios hechos a una meta para el siguiente afio LCAP basado en el proceso de actualizacion anual
Determinacion de cambios o éxitos en la implementacién de acciones

Metas y Acciones

Proposito

Metas bien desarrolladas claramente comunicaran a los comparieros educativos que planea lograr el LEA, que planea hacer el LEA a fin de
lograr la meta y como el LEA sabra cuando ha logrado la meta. Una declaracién de meta, medidas asociadas y resultados deseados y las
acciones incluidas en la meta debe estar alineadas. La explicacion sobre porque el LEA incluy6é una meta es una oportunidad para que el
LEA claramente comunique a los compafieros educativos y el publico en general porqué, entre las varias fortalezas y areas de mejoramiento
destacadas por datos de desempefio y estrategias y acciones que pudieran ejercerse, el LEA decidio ejercer esta meta, y las medidas
relacionadas, resultados deseados, acciones y gastos.

Una meta bien desarrollada puede enfocarse en el desempefio relativo a una mediada o medidas para todos los alumnos, un grupo(s)
estudiantil especifico, eliminando brechas de desempefio o implementando programas o estrategias deseadas impactar resultados. Los LEA
deben de evaluar el desempeiio de sus grupos estudiantiles al desarrollar metas y las acciones relacionadas para lograr tales metas.

Requisitos e Instrucciones
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Los LEA deben priorizar las metas, acciones especificas y gastos relacionados incluidos dentro del LCAP con una o mas de las prioridades
estatales. Los LEA deben considerar desempefio en los indicadores estatales o locales, incluyendo sus datos localmente recopilados y
reportados para los indicadores locales que son incluidos en la Interfaz (Dashboard) en determinar si es que y como priorizar sus metas
dentro del LCAP.

A fin de apoyar la priorizacion de metas, la plantilla LCAP ofrece a los LEA la opcidn de desarrollar tres distintos tipos de metas:

¢ Meta de Enfoque: Una Meta de Enfoque es relativamente mas concentrada en su alcance y podra enfocarse en una menor cantidad de medidas
para medir mejoramiento. Una declaracion de Meta de Enfoque tendra un plazo y dejara en claro como debe medirse la meta.

¢ Meta General: Una Meta General es relativamente menos concentrada en su alcance y podra enfocarse en mejorar desempefo a lo largo de una
amplia gama de medidas.

¢ Meta de Mantenimiento de Progreso: Una Meta de Mantenimiento de Progreso incluye acciones que pueden estar en curso sin cambios
significativos y permite que el LEA rastree el progreso en cualquier medida no abordada en las otras metas del LCAP.

Como minimo, el LCAP debe abordar todas las prioridades y medidas asociadas.

Metas de Enfoque

Descripcion de Meta: La descripcidn proporcionada para una Meta de Enfoque debe ser especifica, mensurable y contar con un plazo. Un
LEA desarrolla una Meta de Enfoque para abordar areas de necesidad que podran requerir o beneficiarse de un enfoque mas especifico e
intensivo con datos. La Meta de Enfoque puede explicitamente hacer referencia a las medidas por cual se medira el logro de la meta y el
plazo de tiempo dentro del cual el LEA espera lograr la meta.

Explicacion sobre porqué el LEA ha desarrollado esta meta: Explique por qué el LEA ha elegido priorizar esta meta. Una explicacion
debe estar basada en datos de la Interfaz (Dashboard) u otros datos recopilados localmente. Los LEA deben describir como el LEA identificd
esta meta para mayor atencion, incluyendo consulta relevante con los compafieros educativos. Los LEA son alentados promover
transparencia y entendimiento sobre la decision para ejercer una meta de enfoque.

Meta General

Descripcion de Meta: Describa que planea lograr el LEA mediante las acciones incluidas en la meta. La descripcion de una meta general se
alineara claramente con los deseados resultados mensurables incluidos para la meta. La descripcion de la meta organiza las acciones y los
resultados deseados de una manera cohesiva y consistente. Una descripcién de la meta es suficientemente especifica para ser mensurable
en términos ya sea cuantitativos o cualitativos. Una meta general no es tan especifica como una meta de enfoque. Aunque es
suficientemente especifica para ser mensurable, hay varias medidas distintas para medir progreso hacia la meta.

Explicacion sobre porqué el LEA ha desarrollado esta meta: Explique por qué el LEA desarroll6 esta meta y como las acciones y
medidas agrupadas ayudaran a lograr la meta.
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Meta de Mantenimiento de Progreso

Descripcion de Meta: Describa como el LEA tiene pensado mantener el progreso logrado en las Prioridades Estatales LCFF no abordadas
por otras metas en el LCAP. Use este tipo de meta para abordar las prioridades estatales y medidas aplicables no abordadas dentro de otras
metas en el LCAP. Las prioridades estatales y medidas por abordarse en esta seccion son aquellas por cuales el LEA, en consulta con
compafieros educativos, ha determinado mantener acciones y supervisar progreso al enfocarse en esfuerzos de implementacion abordados
por otras metas en el LCAP.

Explicacion sobre porqué el LEA ha desarrollado esta meta: Explique cdémo las acciones sostendran el progreso ejemplificado por las
medidas relacionadas.

Metas Requeridas

En general, los LEA tienen flexibilidad en determinar cuales metas incluir en el LCAP y que abordaran aquellas metas; sin embargo,
comenzando con el desarrollo del LCAP para 2022-23, los LEA que cumplen ciertos criterios son requeridos incluir una meta especifica en su
LCAP.

Criterio para grupos estudiantil de desempefio inferior consistente: Un LEA es elegible para Ayuda Diferenciada por tres o méas afios
consecutivos basado en el desempefio del mismo grupo estudiantil o grupos en la Interfaz (Dashboard). Una lista de los LEA requeridos
incluir una meta en el LCAP basado en desempefio de grupo estudiantil y los grupos estudiantiles que resultan en identificacion, puede
encontrarse en la pagina web de la Formula de Financiamiento y Control Local del CDE en https://www.cde.ca.qov/fg/aallc/.

e Requisito de la meta para grupos estudiantil de desempefio inferior consistente: Un LEA cumpliendo el criterio de grupos estudiantiles de
desempefio inferior consistente debe incluir una meta en su LCAP enfocada en mejorar el desempefio del grupo estudiantil o grupos que resultaron
en la elegibilidad del LEA para Ayuda Diferenciada. Esta meta debe incluir medidas, resultados, acciones y gastos especificos a abordando las
necesidades de y mejorando resultados para, este grupo o grupos estudiantiles. Un LEA requerido abordar varios grupos estudiantiles no es
requerido tener una meta para abordar cada grupo estudiantil; sin embargo, cada grupo estudiantil deben ser especificamente abordado en la
meta. Este requisito no puede cumplirse al combinar esta meta requerida con otra meta.

e Descripcién de la Meta: Describa los resultados que el LEA planea para lograr las necesidades abordadas de y mejorar los resultados para, el
grupo o los grupos estudiantiles que resultaron en la elegibilidad para Ayuda Diferenciada del LEA.

e Explicacion sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta: Explica como el LEA es requerido desarrollar esta meta, incluyendo identificando
los grupos estudiantiles que resultaron en el LEA siendo requerido desarrollar esta meta, como las acciones y medidas asociadas incluidas en esta
meta son distintas a previos esfuerzos por mejorar resultados de los grupos estudiantiles y por qué el LEA cree que las acciones, medidas y gastos
incluidos en esta meta ayudaran lograr los resultados identificados en la descripcién de la meta.

Criterio de escuelas de desempefio inferior: El siguiente criterio solo aplica a un distrito escolar o COE con dos o mas escuelas; no aplica
a un distrito escolar de una escuela. Un distrito escolar o COE que cuenta con una o0 mas escuelas que, por dos afios consecutivos, recibio
los dos niveles mas bajos de desempefio en todo excepto uno de los indicadores estatales por cual las escuelas recibieron niveles de
desempeiio en la Interfaz (Dashboard) y el desempeiio del grupo estudiantil “Todos los Alumnos” para el LEA es al menos un nivel de
desempenio superior en todos aquellos indicadores. Una lista de los LEA requeridos incluir una meta en el LCAP basado en desempefio de
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grupo estudiantil y los grupos estudiantiles que resultan en identificacion, puede encontrarse en la pagina web de la Formula de
Financiamiento y Control Local del CDE en https://www.cde.ca.gov/fg/aa/lc/.

o Requisito de meta escolar de desempenio inferior: Un distrito escolar o COE cumpliendo el criterio de escuela de desempefio inferior debe
incluir una meta en su LCAP enfocando en abordando las diferencias en desempefio entre las escuelas y el LEA en su totalidad. Esta meta debe
incluir medidas, resultados, acciones y gastos especificos a abordando las necesidades de y mejorando resultados para, los alumnos inscritos en
la escuela o escuelas de desempefio inferior. Un LEA requerido abordar varias escuelas no es requerido tener una meta para abordar cada
escuela; sin embargo, cada escuela debe ser especificamente abordada en la meta. Este requisito no puede cumplirse al combinar esta meta
requerida con otra meta.

o Descripcién de la Meta: Describa cuales resultados el LEA planea lograr para abordar las diferencias entre los alumnos inscrito en las escuelas
de desempefio inferior y los alumnos inscrito en el LEA en su totalidad.

e Explicacion sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta: Explica por qué el LEA es requerido desarrollar esta meta, incluyendo
identificando las escuelas que resultaron en el LEA siendo requerido desarrollar esta meta, como las acciones y medidas asociadas incluidas en
esta meta son distintas a previos esfuerzos por mejorar resultados de las escuelas y por qué el LEA cree que las acciones, medidas y gastos
incluidos en esta meta ayudaran lograr los resultados identificados para alumnos inscrito en la escuela o escuelas de desempefio inferior en la
descripcion de la meta.

Midiendo y Reportando Resultados:

Para cada afio LCAP, identifiqgue las medidas que el LEA usara para rastrear progreso hacia los resultados deseados. Los LEA son alentados
para identificar medidas para grupos estudiantiles especificas, segun corresponda, incluyendo resultados deseados que reflejaran la
reduccion de cualquier brecha de desempefio actual.

Incluya en la columna referente los datos mas recientes asociados con esta medida disponible al momento de adopcion del LCAP para el
primer afio en el plan de tres afios. Los LEA pueden usar datos segun reportados en la Interfaz (Dashboard) de 2019 para el referente de una
medida solo si esos datos representan lo mas reciente disponible (p. €j., tasa de graduacion de escuela preparatoria).

Usando los datos mas recientes disponibles podra incluir repasando datos que esta preparando el LEA para entregar al Sistema Longitudinal
de Datos de Logro Estudiantil de California (CALPADS, por sus siglas en inglés) o datos que el LEA ha recientemente entregado a
CALPADS. Debido a que los resultados finales de 2020-21 en algunas medidas no podran computarse al momento que se adopta el LCAP
de 2021-24 (p. €j., tasa de graduacion, tasa de suspension), los datos mas recientes disponibles podran incluir un célculo de punto en tiempo
captado cada afo en la misma fecha para propositos de comparabilidad.

Los datos referentes deben permanecer iguales durante el LCAP de tres afos.
Complete la table de acuerdo con la siguiente:

e Medida: Indique como se esta midiendo progreso usando una medida.
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e Referente: Incluya el referente al completar el LCAP para 2021-22. Segun de describe anteriormente, el referente es los datos mas
recientes asociados con una medida. Indique el ciclo escolar al cual se aplican los datos, consistente con las instrucciones anteriores.

e Resultado de Ao 1: Al completar el LCAP para 2022-23, incluya los datos mas recientes disponibles. Indique el ciclo escolar al cual
se aplican los datos, consistente con las instrucciones anteriores.

e Resultado de Ao 2: Al completar el LCAP para 2023-24, incluya los datos mas recientes disponibles. Indique el ciclo escolar al cual
se aplican los datos, consistente con las instrucciones anteriores.

e Resultado de Ao 3: Al completar el LCAP para 2024-25, incluya los datos mas recientes disponibles. Indique el ciclo escolar al cual
se aplican los datos, consistente con las instrucciones anteriores. EI LCAP de 2024-25 sera el primer afio en el proximo ciclo de tres
afos. Completando esta columna sera parte de la Actualizacion Anual para aquel afio.

e Resultado Deseados para 2023-24: Al completar el primer afio del LCAP, incluya el resultado deseado para la medida relevante que
el LEA espera lograr para el final del afio LCAP 2023-24.

Plazo para completar la parte “Midiendo y Reportando Resultados” de la Meta.

Resultado
_ Resultado de Afio Resultado de Afio = Resultado de Afio ~ Deseado para
Medida Referente Afio 3
1 2 3 ke
(2023-24)
Incluya Incluya Incluya Incluya
Incluya Incluya informacion en informacion en informacion en informacion en
informacion en informacion en esta caja al esta caja al esta caja al esta caja al
esta caja al esta caja al completar el completar el completar el completar el
completar el completar el LCAP para 2022— LCAP para 2023— | LCAP para 2024— LCAP para 2021-
LCAP para 2021- | LCAP para 2021- 23. Deje en 24. Deje en 25. Deje en 22 o cuando
22. 22. blanco hasta blanco hasta blanco hasta afadiendo una
entonces. entonces. entonces. nueva medida.

Las medidas podran ser cuantitativas o cualitativas; pero como minimo, el LCAP de un LEA debe incluir metas que son medidas usando
todas las medidas aplicables para las prioridades estatales relacionadas, en cada afio LCAP segun corresponda al tipo de LEA. Al nivel que
una prioridad estatal no especifica una o0 mas de las medidas (p. €j., implementacion de contenido académico estatal y normas de
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desempenio), el LEA debe identificar una medida para usar dentro del LCAP. Para estas prioridades estatales, los LEA son alentados para

usar medidas basado en o reportado mediante la relevante herramienta de autorreflexion para indicadores locales dentro de la Interfaz
(Dashboard).

Acciones: Incluya el numero de accion. Proporcione un titulo abreviado para la accion. Este titulo también aparecera en las tablas de gastos.
Proporcione una descripcion de la accidn. Incluya la cantidad total de gastos asociados con esta accion. Gastos presupuestados de fuentes
presupuestarias especificas seran proporcionados en las tablas de resumen de gastos. Indique si es que la accidn contribuye a cumpliendo el
requisito de aumento o mejora de servicios segun se describe en la seccion Aumento o Mejoramiento de Servicios usando una “Y” para Si o
una “N” para No. (Nota: para cada tal accion ofrecida a base de nivel del LEA o a nivel escolar, el LEA necesitara proporcionar informacion
adicional en la seccion Resumen de Aumento o Mejoramiento para abordar los requisitos en Codigo de Regulaciones de California, Titulo 5
[5 CCR] Seccion 15496(b) en la secciéon Aumento o Mejoramiento de Servicios del LCAP).

Acciones para Estudiantes del Inglés: Los distritos escolares, COE y escuelas semiautbnomas que tienen un subgrupo estudiantil
numeéricamente significativo de estudiantes del inglés deben incluir acciones especificas en el LCAP relacionada a, como minimo, los
programas de adquisicion linguistica, segun se define en EC Seccion 306, proporcionadas a los alumnos y actividades de formacion

profesional especificas a los estudiantes del inglés.

Acciones para Jovenes de Crianza Temporal: Los distritos escolares, COE y escuelas semiautdnomas que tienen un subgrupo
estudiantil numéricamente significativo de jévenes de crianza temporal son alentados incluir acciones especificas en el LCAP disefiado
para cumplir necesidades especificas para los jovenes de crianza temporal

Andlisis de Meta:
Incluya el Ailo LCAP

Usando datos actuales de resultados anuales mensurables, incluyendo datos de la Interfaz (Dashboard), analice si es que acciones
planeadas fueron efectivas en lograr la meta. Responda a los indicadores segun es orientado.

e Describa la implementacion general de las acciones para lograr la meta articulada. Incluya una discusién de desafios y éxitos
relevantes experimentados con el proceso de implementacion. Esto debe incluir cualquier caso donde el LEA no implement6 una
accion planeada o implemento6 una accién planeada en una manera que varia significativamente de como fue detallado en el LCAP
adoptado.

e Explique diferencias materiales entre Gastos Presupuestados y Gastos Actuales Estimados. Varianzas menores en gastos no
necesitan ser abordadas, ni se requiere contabilidad al délar por délar.

e Describa la efectividad de las acciones especificas para lograr la meta articulada segun se mide por el LEA. En algunos casos, no
todas las acciones en una meta estaran disefiadas para mejorar desempefio en todas las medidas asociadas con la meta. Al
responder a este indicador, los LEA pueden evaluar la efectividad en una accién particular o grupo de acciones dentro de la meta en el
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contexto de desempefio en una medida particular o grupo de medidas especificas dentro de la meta que son aplicables a las acciones.
Agrupando acciones con medidas permitira un analisis mas robusto sobre si es que la estrategia que esta usando el LEA para
impactar un grupo especificado de medidas esta funcionando y aumentar transparencia para los compafieros educativos. Los LEA son
alentados usar tal enfoque cuando metas incluyen multiple acciones y medidas que no son estrechamente asociadas.

e Describa cualquier cambio hecho a esta meta, resultados deseados, medidas o acciones para lograr esta meta como resultado de este
andlisis y analisis de los datos proporcionados en la Interfaz (Dashboard) u otros datos locales, segun corresponda.

Servicios Aumentados o Mejorados para Jovenes de Crianza Temporal,
Estudiantes del Inglés y Alumnos de Escasos Recursos

Proposito

Una seccién Servicios Aumentados o Mejorados bien redactada le proporciona a los compafieros educativos con una descripcion integral,
dentro de una seccién singular dedicada, sobre como el LEA planea aumentar o mejorar servicios para sus alumnos sin duplicacion en
comparacién a todos los alumnos y como las acciones a nivel del LEA o escolar identificadas para este propésito cumplen los requisitos
reglamentarios. Descripciones proporcionadas deben incluir detalle, pero aun ser suficientemente abreviadas como para promover un mayor
entendimiento a los compaferos educativos para facilitar su habilidad para proporcionar aporte. La descripcion LEA en esta seccion debe
alinearse con las acciones incluidas en la seccion Metas y Acciones como contribuyendo.

Requisitos e Instrucciones

Proyectadas Subvenciones Suplementarias y/o de Concentracion LCFF: Especifica la cantidad de fondos de subvencién suplementarios
y de concentracién LFCC que el LEA estima que recibira en el proximo afio basado en la cantidad y concentracién de alumno de escasos
recursos, jovenes de crianza temporal y estudiantes del inglés.

Proyectada Subvencion de Concentracién LCFF Adicional (15 por ciento): Especifica la cantidad de financiamiento afiadido para la
subvencion de concentracion LCFF adicional, segun descrito en EC Seccion 42238.02, que el LEA estima recibira en el préximo afio.

Proyectado Porcentaje para Aumentar o Mejorar Servicios para el Proximo Ciclo Escolar: Especifica el estimado porcentaje por cual los
servicios para alumnos sin duplicacion deben aumentar o mejorar comparado con los servicios proporcionados a todos los alumnos en el afio
LCAP segun calculado de acuerdo con 5 CCR Seccion 15496(a)(7).

Sobrante LCFF — Porcentaje: Especifica el Sobrante LCFF — Porcentaje identificada en la Tabla Sobrante LCFF. Si un por porcentaje
sobrante no es identificado en la Tabla Sobrante LCFF, especifica un porcentaje de cero (0.00%).

Sobrante LCFF — Dadlar: Especifica la cantidad Sobrante LCFF — Dolar identificada en la Tabla Sobrante LCFF. Si una cifra sobrante no es
identificada en la Tabla Sobrante LCFF, especifica una cantidad de cero ($0).
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Porcentaje Total por Aumentar o Mejorar Servicios para el Proximo Ciclo Escolar: Suma el Proyectado Porcentaje para Aumentar o
Mejorar Servicios para el Proximo Ciclo Escolar y el Porcentaje Proporcional LCFF Sobrante Requerido y especifica el porcentaje. Esto es el
porcentaje del LEA por cual servicios para alumnos sin duplicacion debe aumentar o mejorar comparado a los servicios proporcionados a
todos los alumnos en el afio LCAP, segun es calculado de acuerdo con 5 CCR Seccion 15496(a)(7).

Descripciones Requeridas:

Para cada accion siendo proporcionada a una escuela entera, o a lo largo del distrito escolar entero u oficina de educacion del
condado (COE, por sus siglas en inglés), una explicacién sobre (1) como las necesidades de jévenes de crianza temporal,
estudiantes del inglés y alumnos de bajos ingresos fueron consideradas primero y (2) como estas acciones son efectivas en
cumplir las metas para estos alumnos.

Para cada accion incluida en la seccién Metas y Acciones como contribuyendo al requisito de aumento o0 mejoramiento de servicios para
alumnos sin duplicacion y proporcionada a nivel del LEA o a nivel escolar, el LEA debe incluir una explicacion consistente con 5 CCR Seccion
15496(b). Para cualquier tal accion continuada en el LCAP de 2021-24 LCAP del LCAP de 2017-20, el LEA debe determinar si es que o0 no
la accion fue efectiva como se esperaba, y esta determinacion debe reflejar evidencia de datos de resultados o implementacion actual hasta
la fecha.

Principalmente Orientada y Efectiva: Un LEA demuestra como una accion es principalmente orientada hacia y efectiva en cumplir las
metas del LEA para alumnos sin duplicacion cuando el LEA explica como:

e Considera las necesidades, condiciones o circunstancias de sus alumnos sin duplicacion;

e La accién o aspectos de la accién (incluyendo, por ejemplo, su disefio, contenido, métodos o ubicacién) esta basado en estas
consideraciones; y

e La accién esta disefiada ayudar lograr un deseado resultado mensurable de la meta asociada.
Como tal, la respuesta proporcionada en esta seccion puede depender en una evaluacion de necesidades de alumnos sin duplicacion.

Declaraciones de conclusién que un servicio ayudara a lograr un resultado deseado para la meta, sin una explicita conexiéon o mayor
explicacion sobre como, no son suficiente. Ain mas, simplemente declarando que un LEA tiene un alto porcentaje de inscripcion de grupo o
grupos estudiantil(es) especifico (es) no cumple la norma de aumento o mejoramiento de servicios debido a que alumnos inscribiéndose no lo
es mismo que alumnos recibiendo servicio.

Por ejemplo, si un LEA determina que alumnos de bajos ingresos tienen una tasa de asistencia significativamente inferior que la tasa de
asistencia para todos los alumnos podra justificar acciones a nivel del LEA o a nivel escolar para abordar esta area de necesidad de la
siguiente manera:
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Después de evaluar las necesidades, condiciones y circunstancias de nuestros alumnos de bajos ingresos, aprendimos que la tasa de
asistencia de nuestros alumnos de bajos ingresos es 7% inferior a la tasa de asistencia de todos los alumnos. (Necesidades,
Condiciones, Circunstancias [Principalmente Orientado])

A fin de abordar esta condicion de nuestros alumnos de bajos ingresos, vamos a desarrollar e implementar un nuevo programa de
asistencia que esté disefiado para abordar algunas de las causas principales de ausentismo, incluyendo falta de transporte viable y
alimentos, aSi como un ambiente escolar que no enfatiza la importancia de asistencia. Meta N, Acciones X, Y e Z proporcionan
recursos adicionales de alimentacién y transporte, aSi como una campafia educativa a nivel distrital sobre los beneficios de tasa de
alta asistencia. (Acciones Contribuyentes)

Estas acciones estan siendo proporcionadas a nivel del LEA y esperamos/deseamos que todos los alumnos con menos de una tasa
de 100% asistencia se beneficien. Sin embargo, debido a la tasa de asistencia significativamente inferior de los alumnos de bajos
ingresos y debido a que las acciones cumplen las necesidades mas asociadas con los estreses cronicos y experiencias de un estatus
en desventaja socioecondmica, anticipamos que la tasa de asistencia de nuestros alumnos de bajos ingresos aumentara
significativamente mas que la tasa de asistencia promedia de todos los otros alumnos. (Resultados Mensurables [Efectivo En])

COE y Escuela Semiauténomas: Describa como acciones incluidas como contribuyendo a cumpliendo el requisito de aumento o
mejoramiento de servicios a nivel del LEA son principalmente orientadas hacia y efectivas en cumplir sus metas para alumnos sin duplicacion
en las prioridades estatales y cualquier prioridad local segun se detalla anteriormente. En el caso de COE y Escuelas Semiautbnomas, a nivel
escolar y a nivel del LEA son considerados sin6bnimos.

Unicamente para Distritos Escolares:
Acciones Proporcionadas a Nivel del LEA:

Porcentaje sin Duplicacién > 55%: Para distritos escolares con un porcentaje de alumnos sin duplicacion de 55% o mas, describa como
estas acciones son principalmente orientadas hacia y efectivas en cumplir sus metas para alumnos sin duplicacion en las prioridades
estatales y cualquier prioridad local segun se detalla anteriormente.

Porcentaje sin Duplicacion < 55%: Para distritos escolares con un porcentaje de alumnos sin duplicacion de menos de 55%, describa como
estas acciones son principalmente orientadas hacia y efectivas en cumplir sus metas para alumnos sin duplicacion en las prioridades
estatales y cualquier prioridad local. También describa como las acciones son el uso mas efectivo de los fondos para cumplir estas metas
para sus alumnos sin duplicacion. Proporcione la razon por esta determinacion, incluyendo cualquier alternativo considerado, apoyando
investigacion, experiencia o teoria educativa.

Acciones Proporcionadas a Nivel Escolar:

Los Distritos Escolares deben identificar en la descripcion aquellas acciones siendo financiadas y proporcionadas a nivel escolar, e incluir la
requerida descripcion apoyando el uso de los fondos a nivel escolar.
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Para escuelas con 40% o mas inscripcion de alumnos sin duplicacion: Describa como estas acciones son principalmente orientadas
para y efectivas en cumplir sus metas para sus alumnos sin duplicacion en las prioridades estatales y en cualquier prioridad local.

Para distritos escolares utilizando fondos a nivel escolar en una escuela con menos de 40% inscripcion de alumnos sin
duplicacion: Describa como estas acciones son principalmente orientadas para y como las acciones son el uso mas efectivo de fondos para
cumplir sus metas para jovenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de bajos ingresos en las prioridades estatales y en
cualquier prioridad local.

“Una descripcion sobre como los servicios para jovenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de bajos ingresos
estan siendo aumentados o mejorados por el porcentaje requerido.”

Consistente con los requisitos de 5 CCR Seccidn 15496, describa como los servicios proporcionados para alumnos sin duplicacion son
aumentados o mejorados por al menos el porcentaje calculado en comparacion a los servicios proporcionados para todos los alumnos en el
aflo LCAP. Para mejorar servicios significa desarrollar servicios en calidad y aumentar servicios significa desarrollar los servicios en cantidad.
Los servicios son aumentados o mejorados por aquellas acciones en el LCAP que son incluidas en la seccion Metas y Acciones como
contribuyendo al requisito de aumento o mejoramiento de servicios. Esta descripcion debe abordar como estas acciones se esperan resultar
en el requerido aumento 0 mejoramiento proporcional en servicios para alumnos sin duplicacidbn en comparacion a los servicios que el LEA
proporciona a todos los alumnos para el aiio LCAP relevante.

Para cualquier accién contribuyendo a cumpliendo el requisito de mayores o mejores servicios que es asociado con una Tabla de Resumen
Planeado Porcentaje de Mejores Servicios en los Contribuyendo en lugar de un gasto de fondos LCFF, descrito en la metodologia que fue
utilizada para determinar la contribucion de la accién hacia el porcentaje proporcional. Consulte las instrucciones para determinar el Planeado
Porcentaje de Mejore Servicios para informacién en calcular el Porcentaje de Mejores Servicios.

Una descripcion del plan para como financiamiento afiadido de la subvencion de concentracion adicional identificada anteriormente
sera utilizada para aumentar la cantidad de personal proporcionando servicios directos a los alumnos en escuelas que tienen una
alta concentracion (superior al 55 por ciento) de jovenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de escasos
recursos, segun corresponda.

Un LEA que recibe la adicion de subvencién de concentracién adicional descrito en EC Seccion 42238.02 es requerido demostrar como
usando estos fondos para aumentar la cantidad de personal que proporcionan servicios directos a los alumnos en las escuelas con una
inscripcion de alumnos sin duplicacion que es superior al 55 por ciento comparado a la cantidad de personal que proporcionan servicios
directos a los alumnos en escuelas con una inscripcion de alumnos sin duplicacion que es igual o inferior al 55 por ciento. El personal que
proporciona servicios directos a los alumnos debe ser personal certificado y/o clasificado empleado por el LEA; personal clasificado incluye
personal de mantenimiento.

Proporciona las siguientes descripciones, segun corresponde al LEA:

Un LEA que no recibe la subvencion de concentracion o adicion de subvencion de concentracion adicional debe indicar que una respuesta a
esta pregunta no es aplicable.
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Identifica la meta y nimeros de las acciones en el LCAP que el LEA esta implementando para cumplir el requisito para aumentar la cantidad
de personal que proporciona servicios directos a los alumnos en las escuelas con una inscripcion de alumnos sin duplicacién que es superior
al 55 por ciento.

Un LEA que no cuenta con escuelas de comparacion de donde describir como esta usando los fondos afiadidos de subvencién de
concentracion, tal como un LEA que solo tiene escuelas con una inscripcién de alumnos sin duplicacion que es superior al 55 por ciento,
debe describir como esta usando los fondos para aumentar la cantidad de personal acreditado, personal clasificado o ambos, incluyendo
personal de mantenimiento, quien proporciona servicios directos a los alumnos en selectas escuelas y el criterio utilizado para determinar
cuéles escuelas requieren apoyo adicional con dotacion.

En caso de que una adicion de subvencion de concentracién adicional no es suficiente para aumentar el personal proporcionando servicios
directos a los alumnos en una escuela con una inscripcion de alumnos sin duplicacion que es superior al 55 por ciento, el LEA debe describir
como esta usando los fondos para retener el personal proporcionando servicios directos a los alumnos en una escuela con una inscripcion de
alumnos sin duplicacion que es superior al 55 por ciento.

Complete la tabla de acuerdo con lo siguiente:

e Proporcione la tasa de personal por alumno para el personal clasificado proporcionando servicios directos a los alumnos con una concentracién de
alumnos sin duplicacién que es 55 por ciento o inferior y la tasa de personal por alumno de personal clasificado proporcionando servicios directos a
los alumnos en escuelas con una concentracion de alumnos sin duplicacion que es superior al 55 por ciento, segun se aplica al LEA. El LEA puede
agrupar sus escuelas por nivel de grado (Primaria, Secundaria y Preparatoria), segun se aplica al LEA. La tasa de personal por alumno debe
basarse en la cantidad de personal equivalente al tiempo completo (FTE, por sus siglas en inglés) y la cantidad de alumnos inscritos segin se
cuenta en el primer miércoles en octubre de cada afio.

o Proporcione la tasa de personal por alumno para el personal certificado proporcionando servicios directos a los alumnos en escuelas con una
concentracion de alumnos sin duplicacion que es 55 por ciento o inferior y la tasa de personal por alumno de personal certificado proporcionando
servicios directos a los alumnos en escuelas con una concentracién de alumnos sin duplicacion que es superior al 55 por ciento, segun se aplica al
LEA. El LEA puede agrupar sus escuelas por nivel de grado (Primaria, Secundaria y Preparatoria), segin se aplica al LEA. La tasa de personal por
alumno debe basarse en la cantidad de personal FTE y la cantidad de alumnos inscritos segun se cuenta en el primer miércoles en octubre de
cada afo.

Tablas de Gastos

Complete la Tabla Ingreso de Datos para cada accién en el LCAP. La informacién ingresada en esta tabla se llenara automaticamente en la
otras Tablas de Gastos. Informacion es solo ingresada en la Tabal de Ingreso de Datos, la Tabla de Actualizacion Anual, la Tabla de
Acciones Contribuyente a Actualizacion Anual y la Tabla de Sobrante LCFF. Con la excepcién de la Tabla de Ingreso de Datos, la palabra
“‘incluya” ha sido afadida a los encabezados de las columnas para ayudar con identificar las columnas donde informacion sera ingresada.
Informacién no es ingresada en el resto de las tablas de Acciones.

Las siguientes tablas de gastos son requeridas ser incluidas en el LCAP segun es adoptado por el consejo directivo local o cuerpo directivo:
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e Tabla 1: Tabla del Total de Gastos Planeados (para el proximo Afio LCAP)

e Tabla 2: Tabla para Acciones Contribuyentes (para el proximo Afio LCAP)

e Tabla 3: Tabla de Actualizacién Anual (para el Afio LCAP actual)

e Tabla 4: Tabla de Actualizacién Anual para Acciones Contribuyentes (para el Afio LCAP actual)

e Tabla 5: Tabla de Sobrante LCFF (para el Ailo LCAP actual)

Nota: El proximo Afio LCAP es el afio para cual se esta planeado, mientras el Afio LCAP actual es el afio actual de implementacion. Por
ejemplo, al desarrollar el LCAP de 2022-23, 2022-23 seré el proximo Afio LCAP y 2021-22 sera el Afio LCAP actual.

Tabla de Ingreso de Datos

La Tabla de Ingreso de Datos puede incluirse en el LCAP segun adoptada por el consejo o cuerpo directivo local, pero no es requerida ser
incluida. En la Tabal de Ingreso de Datos, incluya la siguiente informacion para cada accion en el LCAP para aquel afio LCAP aplicable:

e Afio LCAP: Identifica el Afio LCAP aplicable.

e 1. Proyectada Subvencién Base LCFF: Proporcione la cantidad total de financiamiento LCFF el LEA estima que recibira para el
préximo ciclo escolar, excluyendo las subvenciones suplementarias y de concentracion y las adiciones para el Programa de
Subvencidn para Mejora Instructiva Objetiva y el Programa de Transporte de Casa a Escuela, de acuerdo con 5 CCR Seccion
15496(a)(8).

Consulte EC secciones 2574 (para COE) y 42238.02 (para distritos escolares y escuelas semiautbnomas), segun corresponda, para
célculos de distribucién LCFF.

e 2. Proyectadas Subvenciones Suplementarias y/o de Concentracion LCFF: Proporciona la cantidad total de subvenciones
suplementarios y de concentraciéon LCFF que el LEA estima recibira a base de la cantidad y concentracion de alumnos sin duplicacion
para el proximo ciclo escolar.

e 3. Proyectado Porcentaje para Aumentar o Mejorar Servicios para el Proximo Ciclo Escolar: Este porcentaje no sera ingresado;
es calculado basado en la Proyectada Subvencion Base LCFF y las Proyectadas Subvenciones Suplementarias y/o de Concentracion
LCFF, de acuerdo con 5 CCR Seccion 15496(a)(8). Este es el porcentaje por cual los servicios para alumnos sin duplicacién deben
aumentar o mejorar en comparacion a los servicios proporcionados a todos los alumnos en el proximo afio LCAP.

e # de Meta: Incluya el numero de Meta LCAP para la accion.

e #de Accion: Incluya el numero de la accién segun es indicado en la Meta LCAP.
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e Titulo de Accion: Proporcione un titulo para la accion.

e Grupo(s) Estudiantil(es): Indique el grupo o grupos estudiantil(es) que sera(n) los beneficiarios principales de la accion al ingresar
“Todo” o al ingresar un grupo o grupos estudiantil(es) especifico(s).

e ¢;Contribuyendo a Aumento o Mejora de Servicios?: Ponga “Si ” si la accion es incluida como contribuyendo a cumpliendo el
aumento o mejoramiento de servicios; O, ponga “No” si la accidon no es incluida como contribuyendo a cumpliendo el aumento o
mejoramiento de servicios.

e Siseincluye “Si” en la columna Contribuyendo, entonces complete las siguientes columnas:

o Nivel: El nivel de una accién puede ser a nivel del LEA (es decir, a nivel del distrito, condado o semiautbnomo), a nivel escolar o
limitado. Una accion que es a nivel del LEA en su alcance actualiza el programa educativo entero del LEA. Una accién que es a
nivel escolar en su alcance actualizar el programa educativo entero de una escuela particular. Una accioén que es limitada en su
alcance es una accion que solo brinda servicio a uno o mas de los grupos estudiantiles sin duplicacion.

o Grupo(s) Estudiantil(es) Sin Duplicacion: Sin importar el alcance, acciones contribuyentes brindan servicio a uno o mas de
los grupos estudiantiles sin duplicacion. Indiqgue uno o méas grupos estudiantiles sin duplicacidén para quien los servicios estan
siendo aumentados 0 mejorados en comparacion a lo que todos los alumnos reciben.

o Ubicacion: Identifique la ubicacion donde la accion ser& proporcionada. Si la accion es proporcionada a todas las escuelas
dentro del LEA, el LEA debe indicar “Todas las Escuelas”. Si la accién es proporcionada a escuelas especificas dentro del LEA
o solo a niveles de grados especificos, el LEA debe ingresar “Escuelas Especificas” o “Niveles de Grados Especificos”.
Identifique la escuela particular o un grupo de escuelas o niveles de grado (p. €j., todas las escuelas preparatorias o kinder-5°
grado), segun corresponda.

e Duracion: Ingrese “en curso” si la accién sera implementada por un periodo de tiempo indeterminado. De otra forma, indique el plazo
por cual la accién sera implementada. Por ejemplo, un LEA puede ingresar “1 AAo” o “2 Afos” o “6 Meses.”
e Total de Personal: Ingrese la cantidad total de gastos del personal utilizados para implementar esta accion.

e Total de No Personal: Esta cantidad sera automaticamente calculada basada en la informacion proporcionada en la columna Total del
Personal y Total de Fondos.

e Fondos LCFF: Ingrese la cantidad total de fondos LCFF utilizados para implementar esta accion, si alguno. Fondos LCFF incluyen

todos los fondos que acaparan la meta LCFF total de un LEA (es decir, subvencion base, ajuste en nivel de grados, subvencion
suplementaria, subvencion de concentracion, Subvencion en Blogue de Mejora Instructiva Objetiva y Transporte de Hogar a Escuela).
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o Nota: Para una accién contribuyendo hacia el cumplimiento del requisito aumento o mejora de servicios, debe incluir alguna
medida de financiamiento LCFF. La accion también puede incluir financiamiento de otras fuentes, sin embargo el nivel al cual
una accion contribuye a cumpliendo el requisito aumento o mejora de servicios esta basado en el financiamiento LCFF siendo
utilizado para implementar la accion.

e Otros Fondos Estatales: Ingrese la cantidad total de Otros Fondos Estatales utilizados para implementar esta accion, si alguna.

e Fondos Locales: Ingrese la cantidad total de Fondos Locales utilizados para implementar esta accién, si alguna.

e Fondos Federales: Ingrese la cantidad total de Fondos Federales utilizados para implementar esta accion, si alguna.

e Total de Fondos: Esta cantidad es automéaticamente calculada basado en las cantidades ingresadas en las previas cuatro columnas.

e Planeado Porcentaje de Mejora de Servicios: Para cualquier accion definida como contribuyendo, siendo proporcionada a nivel
Limitado a los alumnos sin duplicacién y que no cuenta con financiamiento asociado con la accion, incluya la planeada mejora de
calidad anticipada para la acciébn como un porcentaje redondeado al centésimo mas cercano (0.00%). Una accion limitada es una
accién que solo brinda servicio a los jovenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y/o alumnos de escasos recursos.

o Como es notado en las instrucciones para la secciébn Aumento o Mejora de Servicios, al identificar un Planeado Porcentaje de
Mejora de Servicios, el LEA debe describir la metodologia que es utilizada para determinar la contribucion de la accion hacia el
porcentaje proporcional. El porcentaje de servicios mejorados para una accion corresponde a la cantidad de financiamiento
LCFF que el LEA estima fuera a utilizar para implementar la accion si fuera financiada.

Por ejemplo, un LEA determina que hay una necesidad por analizar datos para asegurar que ayudantes instructivos y
proveedores de aprendizaje extendido sepan cuales apoyos objetivos proporcionar a los alumnos que son jévenes de crianza
temporal. El LEA pudiera implementar esta accién al contratar personal adicional para recopilar y analizar datos y para
coordinar apoyo para los alumnos, lo cual el LEA estima fuera a costar $165,000. En lugar, el LEA elige utilizar una porcion del
horario actual del personal para analizar datos relacionados a los alumnos que son jévenes de crianza temporal. Este andlisis
luego se compartira con los directores de los sitios que usaran los datos para coordinar servicios proporcionados por ayudantes
instructivos y proveedores de aprendizaje expandido para enfocarse en apoyo para alumnos. En este ejemplo, el LEA fuera a
dividir el costo estimado de $165,000 por la cantidad de Financiamiento LCFF identificado en la Tabla de Ingreso de Datos y
luego convertir el cociente a un porcentaje. Este porcentaje es el Planeado Porcentaje de Mejora de Servicio para la accion.

Tabla de Acciones Contribuyentes

Como es notado anteriormente, informacion no sera ingresada en la Tabla de Acciones Contribuyentes; sin embargo, la columna

“¢ Contribuyendo a Aumento o Mejora de Servicios?" necesitara ser revisada para asegura que solo acciones con un “Si ” estan exhibidas. Si
acciones con un “No” son mostradas o si las acciones que estan contribuyendo no esta exhibidas en la columna, usa el menu desplegable en
el encabezado de la columna para filtrar solo las respuestas “Si .
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Tabla de Actualizaciéon Anual
En la Tabla Actualizacion Anual, proporcione la siguiente informacion en cada accion en el LCAP para el afio LCAP relevante:

o Estimados Gastos Actuales: Incluya el total de estimados gastos totales para implementar esta accion, si corresponde.

Tabla Actualizacion Anual de Acciones Contribuyentes

En la Tabla Actualizacion Anual de Acciones Contribuyentes, revise la columna “¢ Contribuyendo a Aumento o Mejora de Servicios?" para
asegurar que solo acciones con un “Si ” estan exhibidas. Si acciones con un “No” son mostradas o si las acciones que estan contribuyendo
no esta exhibidas en la columna, usa el menu desplegable en el encabezado de la columna para filtrar solo las respuestas “Si ”. Proporcione
la siguiente informacion para cada accion contribuyente en el LCAP para el afio LCAP relevante:

e 6. Estimadas Subvenciones Suplementarias y/o de Concentracion LCFF Actuales: Proporcione la cantidad total de subvenciones

suplementarias y de concentracion LCFF que el LEA estima realmente recibira basado en la cantidad y concentracion de alumnos sin duplicacion
en el ciclo escolar actual.

o Estimados Gastos Actuales para Acciones Contribuyentes: Incluya el total estimado de gasto actual de fondos LCFF utilizado para
implementar esta accion, si corresponde.

e Estimado Porcentaje Actual de Mejora de Servicios: Para cualquier acciéon identificada como contribuyente, siendo proporcionada de forma
Limitada a alumnos sin duplicacion y que no cuenta con financiamiento asociado con la accién, incluya el total estimado actual de mejora de
calidad anticipado para la accion como un porcentaje redondeado al centésimo mas cercano (0.00%).

o Continuando con el ejemplo proporcionado anteriormente para calcular el Porcentaje Planea de Mejora de Servicios, el LEA en el ejemplo
implementa la accién. Como parte del proceso de actualizacion anual, el LEA repasa la implementacion y datos de resultado estudiantil y
determina que la accién fue implementada con fidelidad y que los resultados para los alumnos jévenes de crianza temporal mejoraron. El
LEA repasa el original costo estimado para la accion y determina que si hubiera contratado personal adicional para recopilar y analizar
datos y para coordinar apoyos para los alumnos ese estimado costo actual hubiera sido $169,500 debido a un ajuste de costo de la vida. El
LEA fuera dividir el estimado costo actual de $169,500 por la cantidad de Financiamiento LCFF identificado en la Tabla de Ingreso de Datos
y luego convertir el cociente a un porcentaje. Este porcentaje es el Estimado Porcentaje Actual de Mejora de Servicios para la accién.

Tabla de Sobrante LCFF

e 9. Estimada Subvenciéon Base LCFF Actual: Proporciona la cantidad total de financiamiento LCFF que el LEA estima recibira para el
ciclo escolar actual, excluyendo las subvenciones suplementarias y de concentracion y las adiciones para el Programa de Subvencion
para Mejora Instructiva Objetiva y el Programa de Transporte de Casa a Escuela, de acuerdo con 5 CCR Seccion 15496(a)(8).

e 10. Estimado Porcentaje Actual para Aumentar o Mejorar Servicios para el Proximo Ciclo Escolar: Este porcentaje no sera
ingresado; es calculado basado en la Estimada Subvencion Base LCFF Actual y las Estimadas Subvenciones Suplementarias y/o de
Concentracion LCFF Actuales, de acuerdo con 5 CCR Seccion 15496(a)(8). Este es el porcentaje por cual los servicios para los
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alumnos sin duplicacion por cual debe ser aumentado o mejorado comparado a los servicios proporcionados a todos los alumnos en el
afo LCAP actual.

Calculos en las Tablas de Accidén

Para reducir la duplicacion de esfuerzo de los LEA, las Tablas de Accion incluyen funcionalidad tal como pre-poblar los campos y las celdas
basado en la informacién proporcionada en la Tabla de Ingreso de Datos, la Tabla de Resumen de Actualizacion Anual y la Tabal de
Acciones Contribuyentes. Para transparencia, la funcionalidad y los calculos utilizados son proporcionados al seguir.

Tabla de Acciones Contribuyentes
e 4. Total de Gastos Contribuyentes Planeados (Fondos LCFF)

o Esta cantidad es el total de la columna Gastos Planeados para Acciones Contribuyentes (Fondos LCFF)
e 5. Total de Porcentaje Planeado de Mejora de Servicios

o Este porcentaje es el total de la columna Porcentaje Planeado de Mejora de Servicios
¢ Planeado Porcentaje para Aumentar o Mejorar Servicios para el préximo ciclo escolar (4 dividido por 1, mas 5)

o Este porcentaje es calculado por dividir el Total Planeado de Gastos Contribuyentes (4) por la Proyectada Subvencion Base LCFF (1),
convirtiendo el cociente a un porcentaje y agregandolo al Total Planeado Porcentaje de Mejora de Servicios (5).

Tabla de Actualizacién Anual para Acciones Contribuyentes

De acuerdo con EC Seccién 42238.07(c)(2), si el Total Planeado de Gastos Contribuyentes (4) es menos que las Estimadas Subvenciones
Suplementarias y de Concentracion LCFF Actuales (6), el LEA es requerido calcular la diferencia entre el Total Planeado Porcentaje de
Mejora de Servicios (5) y el Total Estimado de Gastos Actuales para Acciones Contribuyentes (7). Si el Total Planeado de Gastos
Contribuyentes (4) es igual o superior a las Estimadas Subvenciones Suplementarias y de Concentracion LCFF Actuales (6), la Diferencia
Entre Planeado y Estimado Porcentaje Actual de Mejora de Servicios mostrara “No Requerido”.

e 6. Estimadas Subvenciones Suplementarias y de Concentracién LCFF Actuales

o Esta es la cantidad total de subvenciones suplementarias y de concentracion LCFF que el LEA estima realmente recibira basado en la
cantidad y concentracion de alumnos sin duplicacion en el ciclo escolar actual.

e 4 Total Planeado de Gastos Contribuyentes (Fondos LCFF)
o Esta cantidad es el total de los Gastos Planeados para Acciones Contribuyentes del Aiilo Pasado (Fondos LCFF)

e 7. Total Estimado de Gastos Actuales para Acciones Contribuyentes
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o Esta cantidad es el total de los Estimados Gastos Actuales para Acciones Contribuyentes (Fondos LCFF)

Diferencia Entre Planeados y Estimados Gastos Actuales para Acciones Contribuyentes (Resta 4 de 7)

o Esta cantidad es el Total Planeado de Gastos Contribuyentes (4) restado del Total Estimado de Gastos Actuales para Acciones
Contribuyentes (7)

5. Total Planeado Porcentaje de Mejora de Servicios (%)

o Esta cantidad es el total de la columna Planeado Porcentaje de Mejora de Servicios

8. Total Estimado Porcentaje Actual de Mejora de Servicios (%)

o Esta cantidad es el total de la columna Estimado Porcentaje Actual de Mejora de Servicios

Diferencia Entre Porcentaje Actual Planeado y Estimado de Mejora de Servicios (Resta 5 de 8)

o Esta cantidad es el Total Planeado Porcentaje de Mejora de Servicios (5) restado del Total Estimado Porcentaje Actual de Mejora de
Servicios (8)

Tabla de Sobrante LCFF
o 10. Porcentaje Total para Aumentar o Mejorar Servicios para el Ciclo Escolar Actual (6 dividido por 9 + % Sobrante)

o Este porcentaje es las Estimadas Subvenciones Suplementarias y de Concentracion LCFF Actuales (6) dividido por la Estimada
Subvencion Base LCFF Actual (9) més el Sobrante LCFF — Porcentaje del previo afio.

e 11. Estimado Porcentaje Anual de Aumento o Mejora de Servicios (7 dividido por 9, mas 8)

o Este porcentaje es el Total Estimado de Gastos Actuales para Acciones Contribuyentes (7) dividido por el Financiamiento LCFF (9), luego
convirtiendo el cociente a un porcentaje y sumando al Total Estimado Porcentaje Actual de Mejora de Servicios (8).

e 12. Sobrante LCFF — Sobrante LCFF en Cantidad Ddlar (Resta 11 de 10 y multiplica por 9)

o Si el Estimado Porcentaje Actual de Aumento o Mejora de Servicios (11) es menos que el Estimado Porcentaje Actual para Aumento o
Mejora de Servicios (10), el LEA es requerido continuar los fondos LCFF.

La cantidad de fondos LCFF es calculada al restar el Estimado Porcentaje Actual de Aumento o Mejora de Servicios (11) del Estimado
Porcentaje Actual para Aumento o Mejora de Servicios (10) y luego multiplicando por la Estimada Subvencién Base LCFF Actual (9). Esta
cifra es la cantidad de fondos LCFF que son requeridos ser continuado para el préximo afo.

e 13. Sobrante LCFF — Porcentaje (12 dividido por 9)
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o Este porcentaje es la porcion no cubierta del Porcentaje para Aumentar o Mejorar Servicios que el LEA debe continuar en el proximo afio
LCAP. El porcentaje es calculado al dividir el Sobrante LCFF (12) por el Financiamiento LCFF (9).

Departamento de Educacion de California
enero de 2022
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