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Positive Behavior Interventions and Support
Intervenciones de conducta positiva

»Make Good Decisions/ Tomar buenas decisiones
»Be Respectful/ Mostrar respeto
xSolve Problems/ Resolver problemas

~. SAN MATEO-
5 N\ FOSTER CITY
SCHOOL DISTRICT
LIVE=LEAD

LEARN



FGIS BELL SCHEDULE

REGULAR SCHEDULE
GRADE START | RECESS LUNCH DISMISSAL

Kindergarten 825 | 10:30- 12:10 - 1:00 2:35
10:50am

Grades 1-2 8:25 10:00 - 12:10 - 1:00 2:39
10:20am

Grade 3-5 8:25 10:25- 12:00 - 12:50 2:58
10:45am

MINIMUM DAY SCHEDULE (Wednesdays)

Kindergarten is on minimum day schedule from

GRADE START RECESS DISMISSAL
Kindergarten 8:25 10:30 — 10:50am 12:35
Grades 1-2 8:25 10:00-10:20am 12:49

Grades 3-5 825 10:25-10:45am 12:49

**Schedule is subject to change**

Updated 3/2017
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What is PBIS? ﬁ
PBIS stands for Positive Behavior Intervention and S
Supports. School-wide PBIS is a research-based framework that
has been proven to improve school climate, reduce problem
behavior, and increase academic instructional time in schools.
Two primary areas of emphasis in PBIS are prevention and
instruction of social behavior. PBIS is based on the idea that
when students are taught clearly defined behavioral expectations
and provided with predictable responses to their behavior in
positive ways, all students are more likely to meet those
expectations.

Fiesta Gardens International School has developed school-wide procedures to accomplish the
following:

1. Define Behavior Expectations. A small number of clearly defined behavioral
expectations are defined in positive, simple, rules. At FGIS these are Show Respect,

Make Good Decisions and Solve Problems. These expectations are defined across school
settings in the expectations matrix included in this handbook.

. Teach Behavior Expectations. The behavioral expectations and school procedures are
taught to all students in the building, and are taught in real contexts. Behavioral
expectations are taught using the same teaching formats applied to academic instruction.

. Acknowledge Appropriate Behaviors. Once appropriate behaviors have been defined
and taught, they need to be acknowledged on a regular basis. Giving regular positive
feedback when students use behaviors they have been taught is a critical step to teaching
and maintaining desired behavior. FGIS has developed an acknowledgment system to
encourage regular recognition of desired behavior in the school.

. Responding to Problem Behavior. Despite our efforts to proactively set students up for
behavioral success and to prevent problem behavior, there will still be incidents of
problem behavior. When it comes to responding to problem behavior we have three
primary goals:

a. Make sure to keep everyone safe

b. Minimize the loss of instructional time for all students (including the
student who engaged in problem behavior)

c. To teach the student the appropriate behavior to use instead of the
problem behavior
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. Qué es PBIS? @
PBIS, por sus siglas en inglés, significa Sistemas de '
intervenciones y comportamientos positivos. PBIS es basado

en investigaciones que han comprobado que mejora las

facciones de la escuela, reduce comportamiento

problematico, y aumenta el tiempo de instruccién académica.

Dos areas de énfasis principales de PBIS son prevencion y

instruccién de comportamiento social. PBIS es basado en la

idea que cuando se les enseifia a los estudiantes las

expectativas y tienen consecuencias fijas, es mas probable

que los estudiantes cumpliran esas expectativas.

La escuela Fiesta Gardens ha desarrollado procedimientos de toda la escuela para lograr lo
siguiente:

1. Definir expectativas de comportamiento. Un pequefio nimero de expectativas de
comportamiento claramente definidas en una manera positiva y simples. En FGIS estas
son Mostrar Respeto, Tomar Buenas Decisiones y Resolver Problemas. Estas
expectativas estin definidas en la matriz de expectativas incluida en este manual.

2. Ensefiar expectativas de comportamiento. Las expectativas de comportamiento y
procedimientos escolares se les ensefia a todos los estudiantes y son ensefiadas en
contextos reales. Expectativas de comportamiento son ensefiadas usando los mismos
formatos cuales se aplican a instruccién académica.

3. Reconocer comportamiento apropiado. Una vez que los comportamientos apropiados
hayan sido definidos y ensefiados, necesitan ser reconocidos de manera regular. Dando
comentarios positivos regularmente cuando los estudiantes siguen las expectativas de la
escuela es importante para mostrar a todos los estudiantes el comportamiento que la
escuela desea.

4. Responder a comportamiento problematico. A pesar de nuestros esfuerzos para
establecer proactivamente que los estudiantes tengan éxito en comportamiento y prevenir
comportamiento problematico, todavia habra incidentes de comportamiento
problematico. Cuando llegue el momento de responder a comportamiento problematico
tenemos tres metas principales:

1. Asegurarse de mantener a todos seguros.

2.Minimizar la pérdida de tiempo instruccional para todos los estudiantes
(incluyendo al estudiante quien particip6 en el comportamiento problematico).
3. Ensefiarle al estudiante el comportamiento apropiado que debe usar.
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Fiesta Gardens Pledge

I believe in myself and in my ability to be respectful,
responsible and kind.

I celebrate my intelligence and culturel!

I pledge to use this day to value knowledge over
ignorance:;

to choose peace over violence,

and to take care of myself, our school,

and the earth.

Compromiso de Fiesta Gardens

ﬁﬁﬁﬂﬁﬁﬁﬁﬂﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬂﬁﬁﬁﬁ

Creo en mi mismo(a) y en mi habilidad de ser
respetuoso(a), responsable y amable.

iCelebro mi inteligencia y mi cultural

Prometo dedicar este dia para valorar la sabiduria sobre
la ignorancia

elegir la paz sobre la violencia;

y cuidar de mi, de nuestra escuela,

y de nuestro planeta.

(Sioisieteieteteaiotetololeiololeleojototolioiototoletolols:
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-. Uno, dos, y tres

Qué escuela mds chévere, & b

Qué escuela mds chévere
@ y Fiesta Gardens es

Espaiiol e inglés
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School Safety Information

The Office
The office hours are 8:05am-3:45pm.

Front Gates

For the safety of all of the Fiesta Garden students, the front entrance of the
school will remain open from 8:05am-8:30am. There is no supervision before
8:05am. In the afternoons, the gates will reopen at 2:30pm in time for Kindergarten
dismissal. On Wednesday, they will open at 12:30pm.

Back Gate

In order to protect student safety as well as instructional time, the gate at the
back entrance of the school will remain open from 8:05am-8:30am in the morning.
In the afternoon, the gate will reopen at 2:30pm and at 12:30pm on Wednesdays.
**We need volunteers to support us in keeping the back area secure. Please notify
the office if you would like to help.

The Back Gate for Annex

The back gate will be open at 7:00am exclusively for students who are in the
Annex morning program. It will open at 8:05am for all other students.
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Informacion sobre la seguridad de la escuela

Las horas de 1a oficina

Las horas de la oficina son 8:05am-3:45pm.

Las rejas enfrente de la escuela

Para la seguridad de todos los estudiantes de Fiesta Gardens, las rejas en la
entrada principal de la escuela se mantendran abiertas desde las 8:05am hasta las
8:30am. No hay supervision antes de las 8:05am.

En las tardes, las puertas abrirdn de nuevo a las 2:30pm, la hora de

despedida para los estudiantes de kinder. El miércoles, las puertas abriran a las
12:30pm.

La reja al fondo de la escuela

Para poder proteger la seguridad y tiempo de instruccion de los estudiantes,
la reja en al fondo de la escuela se mantendran abierta desde las 8:05am hasta las
8:30am en la mafiana. En las tardes, se abrira a las 2:30pm y a las 12:30pm los
mié€rcoles.

**Necesitamos voluntarios para ayudarnos asegurar que la parte atras de la escuela
esté segura. Por favor avise a la oficina si usted le gustaria ayudar.

La reja al fondo-Annex

La reja al fondo de la escuela se abrira a las 7:00am solamente para familias

que son parte del programa de la mafiana del Annex. Para los demas estudiantes se
abrira a las 8:05am.
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Fiesta Gardens International School
1001 Bermuda Drive, San Mateo CA 94403 650-312-7737 (fax) 650-312-7697
Principal: Jeannette Ramirez Administrative Assistant: Eva Zermerio

School Parking Lot Safety/Seguridad en el estacionamiento

& e Drop Off & Pick Up: When dropping off and picking up your child, please be sure to drive very
‘ carefully and slowly in the school parking lot. A child may suddenly run into the lot or between cars
and we always need to be alert and prepare to stop.

A o White Curb: To drop off or pick up your child by the white curb, the driving lane is not
blocked. The driver needs to remain with the vehicle at all times. No unattended vehicles are
permitted at the white curb. The driver CANNOT sit and wait. This lane must keep moving. If the
| student is not at the curb you should keep circulating or park your vehicle.

o Unreserved Parking Spaces: When parking in a designated parking space, remember to
stay with your child and walk slowly and carefully to and from your car.

f;:;\% o Reserved Parking Spaces: A few parking spaces are reserved and may not be used at ANY
402" TIME. These spaces are clearly marked with a sign stating “NO PARKING”, “Reserved for Auction
Winner”.

z‘&_‘s eBusy parking lot: Be sure to give yourself extra time if you wish to park your car in the lot.

e Early Dismissal: On Wednesday afternoons, the whole school is dismissed early. The parking
t lot can be especially full and busy. Give yourself extra time to park and pick up your child ©.

e Neighbors: As a courtesy to our neighbors Please Do Not BLOCK the intersection on the street.

i, &
& ﬁ"‘A Park or go around the parking lot.

-.”_u_—Back Gate: Gate will be open when the Bell Rings. Do Not Leave cars unattended as it is
not a parking lot. We are looking for more Volunteers on Patrol to help make the Back Gate safer.

° Rainy Day: BE MORE CAREFUL than on a non-rainy day. The SLIPPERY GROUND
can be dangerous.

Safety Always Comes First!

@ SAN MATEO-FOSTER CITY
SCHOOL DISTRICT

LIVE*LEAD" LEARN

= .. __ . ____ .
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Fiesta Gardens International School
1001 Bermuda Drive, San Mateo CA 94403 650-312-7737 (fax) 650-312-7697
Principal: Jeannette Ramirez Administrative Assistant: Eva Zermerio

School Parking Lot Safety/Seguridad en el estacionamiento

o Dejar y recoger: Cuando deje y recoja a su hijo/a, por favor asegirese de manejar con
mucho cuidado y despacio en el estacionamiento escolar. De repente, un nifio podria correr al 'H
entre carros y siempre necesitamos estar alertos y preparados para parar.

& Zona blanca: Al dejar o recoger a su hijo/a de la zona blanca, la linea de carros no se debe bloquearse.

El conductor debe permanecer en el vehiculo a todo momento. No se permiten vehiculos desatendidos
en la zona blanca. El conductor no puede sentarse y esperar, esta linea debe seguir circulando. Es solo para
recoger: no esperar. Si el estudiante no esta listo tiene que seguir circulando o estacionar el carro.

e Espacios de estacionamiento no reservados: Cuando estacione en un espacio de

i estacionamiento designado, recuerde de quedarse con su hijo/a, camine despacio y con cuidado
hacia, y de, su carro.

S s, r———

EORSTI Espacios de estacionamiento reservades: Unos pocos espacios de estacionamiento son
; * reservados y no se pueden utilizar en NINGUN MOMENTO. Estos espacios estan claramente marcados
con un letrero indicando “NO ESTACIONARSE”, “Reservado para Ganador de la Subasta”.

&1&‘} e Estacionamiento ocupado: Permitase el tiempo suficiente si desea estacionar su carro en el
estacionamiento.

" o Dia de salida temprano: Los miércoles por la tarde, toda la escuela sale temprano. El
j estacionamiento estara especialmente lleno y ocupado. Permitase tiempo adicional para estacionar

1!

|

A L Zona roja: NO PARAR O ESTACIONAR EN LA ZONA ROJA EN NINGUN MOMENTO. 5
y recoger a su hijo/a ©.

Estacione o circule del estacionamiento.

o Reija al fondo: La reja se abrird cuando suene la campana. No Dejen carros desatendidos. No es

e Vecinos: Como cortesia a nuestros vecinos por favor No BLOQUEEN la interseccion en la calle. a
" un estacionamiento. Necesitamos voluntarios para ayudar a mantener la reja al fondo mas seguro.

° Dias de lluvia: SEA MAS CUIDADOSO/A en los dias lluviosos. El SUELO ES
MAS RESBALOZO puede ser peligroso.

iLa seguridad siempre viene primero!

— SAN MATEQ-FOSTER CITY
SCHOOL DISTRICT

UIVE“LEAD- LEARN
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*ﬂ Fiesta Gardens International School }

Lunch Procedures Procedimientos

de Almuerzo

. *5 Minute Warning *5 Minutos de Aviso
. *Stand Up *Pdarense

. *Over the Bench *Sobre la Banqueta
. *Trash Out *Boten Basura

. *Get in Line *Pdnganse en Linea
. Water % Agua

: Bathroom E E Baiio

. Help W Ayuda




Fiesta Gardens International School
Policy Reminders/ Recordatorios de pdliza

Cell Phone
If your child has a cell phone at school, it must be turned
off during school hours and kept in their backpacks. The
school accepts no responsibility regarding loss, damage,
etc. of the phones. If a staff
member sees a phone out of
a backpack, the person who it
belongs to will be asked to
put it away.

School Motto: Off & Away

Dbathiroom

There are opportunities throughout the day to use the
restroom. They are before school, during recess,
lunchtime, and after school. If your student can’t wait
and needs to go during class time they can sign in /sign
out on a sign-in sheet before going to use the restroom.

RSBy

GO,
A

Uniform

e Common Dress Policy
Fiesta Gardens does follow a dress code: Blue, White,
Khaki. For further clarification see our website:
http://fiesta-gardens.smfcsd.net/
Free Dress Day is every Wednesday. Students are
permitted to wear appropriate clothing of choice.
However, students may wear their uniforms if they wish.
Outerwear: there are NO color restrictions on
outerwear (jackets, coats, and rain gear) that is taken off
when students are in the classroom. These items may
be of any color and style.

Students who come to school not wearing a uniform

will be sent to the office to borrow one from the
uniform closet. After 3 visits to the office a referral will

be made.
] | !! ‘

Healthy Snacks

SMFCSD promotes healthy eating and physical activity.
Healthy behaviors can have a positive impact on
students’ learning, behavior, and help influence life-long
healthy lifestyles habits.

e All food items brought on campus for
celebrations should be store-bought, pre-
packaged, shelf-stable (not require
refrigeration), and with label listing ingredients

e Small portions are requested so students with
food allergies are protected from accidental
exposure.

e No home-cooked meals should be served to
students at school parties or events in order to
minimize the risk of food borne iliness.

e Food items should not require heating.
Pre-packaged items that do require refrigeration
may be served only when brought to campus at
the time of the event.

@ Four school parties: 1. Winter Celebration
2.Thanksgiving Classroom Celebration 3. To be
announced by grade leve!l team 4. Last day of
school.

e Birthday parties: Refer to the Healthy
Classroom Party Ideas sent home or inquire
with your teacher. N

http://snacksafely.com/safe-snack-guide/ .
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Fiesta Gardens International School
Policy Reminders/ Recordatorios de péliza

Teléfono celular

Si su hijo/a trae un teléfono celular a la escuela, tiene que
estar apagado durante las horas escolares y se tiene que
mantener en su mochila. La escuela no acepta responsabilidad
por perdida o extravio, dafio, etc. de teléfonos. Si un miembro
del personal ve un teléfono afuera de una mochila, pedira que
su duefio guarde el teléfono.

Q Pdliza escolar: apodado y guardado

Banos

Oportunidades a lo largo del dia para el bafio son antes de la
escuela, durante el recreo, tiempo de almuerzo y después de
la escuela. Si su hijo/a no puede esperar, durante la clase
tendrd la oportunidad de firmar un registro a la hora de saliry
regresar del baio.

Uniforme

e (Codigo de vestimenta
Fiesta Gardens sigue un cédigo de vestimenta: azul, blanco,
caqui. Para mas clarificacidn, vea nuestro sitio de la red:
hitp://fiesta-gardens.smfcsd.net/
Dia de vestimenta libre es cada miércoles. Se permite que los
estudiantes se pongan ropa apropiada escogida por ellos. Sin
embargo, los estudiantes pueden usar sus uniformes si asi lo
desean.
Ropa de exterior: No hay restricciones en la ropa de exterior
{chaguetas, abrigos, e impermeables) la cual se remueve
cuando el estudiante esta en el saldn. Estos articulos pueden
ser de cualquier color y estilo.

Los estudiantes que lleguen a la escuela sin uniforme seran
dirigidos a la oficina para prestar uno del armario de
uniformes. Después de tres visitas a la oficina recibird una
referencia.

I

DBotanas Saludables

SMFCSD promueve alimentacion saludable y actividad fisica.
Los habitos saludables pueden tener un impacto positivo en el
aprendizaje de los estudiantes, comportamiento. Ayuda a
practicar habitos saludables a lo largo de toda la vida.

e Todos los articulos de comida traidos a la escolar
para celebraciones deben ser comprados en la
tienda, pre envasados, de larga conservacién (no
requieren refrigeracidn} y con la etiqueta detallando
lo ingredientes. Se piden porciones pequefias para
que los estudiantes con alergias alimentarias estén
protegidos de exposicidn accidental.

e No se deben servir comidas hechas en la casa a
estudiantes en fiestas escolares o eventos para
minimizar el riesgo de enfermedades transmitidas
por comidas.

e  Estos articulos no deben requerir recalentarse.

®  Articulos pre envasados los cuales requieren
refrigeracion se pueden server solamente cuando se
traen al campus en el momento del evento.

Cuatro fiestas escolares:

e 1. Celebracién Invernal
2. Celebracién del Dia de accién de gracias del salén
3. Sera anunciado por equipo de nivel de grado
4. Ultimo dia de escuela

e Fiestas de cumpleafios: Miren las ideas para fiestas
saludables del salén la cual se envio a casa o
averigiie con su maestro:

http://snacksafely.com/safe-snack-guide/
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Fiesta Gardens International School

School Wide Incentive System
Fiesta Feathers

— Students will receive Fiesta Falcon Feathers for following our three
2y school rules. The rules are: Be respectful, Make Good Decisions,
. and Solve Problems.
“““ There are three different feathers with different values. The green
~ "=~ feather, worth one, means that students are following the school rules

iy

2 _ | The pink feather, worth five, is given when students are taking care
of themselves and others as well.

The yellow feather, worth 10, is only given by the principal and it is
given when a student goes above and beyond and shows that he/she is

“Zbeing an exceptional scholar or leader.

Student Store

The student store will be open every Friday at Lunch. Students can turn in
Fiesta Feathers for prizes. The prizes can be redeemed once you have increments
have earned 5, 10, 15... Students can turn in their Fiesta Falcon Feathers or save

them for a bigger prize. They can only spend their own feathers and they must be
signed on the back by parents.

Bigger Prizes

Students can also save their Fiesta Feathers for bigger prizes. These bigger
prizes are activities that will happen on a Wednesday each month.

Student of the Month

Each month Directora will award 2 students from each class a Fiesta Feather
worth 10. Students should be awarded student of the month award for following
school rules, using their tools appropriately, or using Spanish and English in class.
These students will then be recognized at an assembly.

17



Fiesta Gardens International School

Sistema de incentivos de la escuela

Fiesta Feathers

Los estudiantes recibiran las Fiesta Feathers cuando siguen nuestras tres

= (1) reglas en la escuela. Las reglas son las siguientes: Ser respetuoso, Tomar
" | buenas decisiones, y Resolver problemas.

W — |Hay tres plumas distintas con diferentes valores. La verde, vale un punto,
- 51gn1ﬁca que los estudiantes estan 81gu1endo las reglas de la escuela y
cuidado a si mismos y a otras personas.

). La amarilla vale 10 puntos. Solamente la directora puede entregar una

. mas de lo que se espera de ellos y demuestran que son estudiantes

~ excepcionales o lideres.
Tienda estudiantil

La tienda del estudiante estara abierta todos los viernes a la hora del
almuerzo. Los estudiantes pueden entregar sus Fiesta Feathers por premios. Una
vez que los estudiantes hayan acumulado 5, 10, 15...puntos, ellos pueden entregar
sus plumas o guardarlas para conseguir un premio mas valioso. Los alumnos s6lo
pueden usar sus propias plumas y las mismas deben ser firmadas en el reverso por
los padres.
Premios mas valiosos

Los estudiantes también pueden guardar sus Fiesta Feathers para premios
mas valiosos. Estos premios son actividades que pasaran miércoles, una vez al
mes.
Estudiantes del mes

Cada mes, directora va a regalarle a dos estudiantes de cada clase una Fiesta
Feather que vale 10. Los maestros van a escoger los estudiantes que sigan las
reglas de la escuela, que usan sus herramientas y que usan ambos idiomas en clase

para recibir la Fiesta Feather de 10. También vamos a reconocer estos estudiantes
en una asamblea.

18



Fiesta Gardens International School

Fiesta Feathers Guide

Green

Pink

Gold

FF worth 1

FF worth

FF worth 10

(Only given by principal)

Making good decisions:
-remembering to walk
-helping a friend

-keeping hands to yourself
-lining up quickly

-having a positive attitude
-being safe

Solving problems:

-solving a materials problem
-solving a problem with a
friend

-solving a problem on the
playground

-making a new friend

Showing respect:

-having a positive attitude
-listening well

-saying kind words

-being supportive
-cleaning up

-respecting our school

-Using tools appropriately
-Showing perseverance
-Taking initiative

-Being resourceful

-Displaying leadership skills

- Outstanding behavior
multiple times

-Meeting a goal you have been
working towards

-Student of the month
-Receiving school awards
-Reclassification
-Consistent completion of
homework

-Follow all school rules
-Goes above and beyond




Fiesta Gardens International School

Guia de Fiesta Feathers

Verde

Rosado

Oro

FF vale 1

FF vale 5

FF vale 10

(Only given by principal)

Tomar buenas decisiones:
-recordar de caminar
-ayudar a un amigo
-mantener manos a si mismo
-formarse en fila

-tener un dia excelente
-Ser seguro

Resolver problemas:
-resolver un problema de
materiales

-resolver un programa con
amigos

-resolver un problema en el
patio de recreo

-formar una amistad nueva

Mostrar respeto:

-tener una actitud positiva
-escuchar bien

-decir palabras amables
-brindar apoyo

-limpiar

-respetar nuestra escuela

-mostrar perseverancia
-tomar la iniciativa

-ser ingenioso

-mostrar destrezas de
liderazgo

-ser sobresaliente en
comportamiento varias veces
-lograr una meta en cual ha
estado trabajando

-ser estudiante del mes
-recibir galardones escolares
-reclasificacién

-consistente con cumplir la
tarea

-seguir todas las reglas
escolares

-ser un estudiante
sobresaliente

10



Fiesta Gardens International School

N X PSR e WA = e o Do A 7 ey AR ol - T,
Behavior Flow Chart -
|- — — - n T = T ] .-__‘ = ‘__:_‘ = '?__ == __.T-:___:_?I_:F.I__._.i___-_;tﬁ =
Playground Incidents In-class Incidents
Warning In Classroom Protocol (Minors)

1. Proximity (stand near student)

E 2. Re-direct student
3. Choice

Rethink Zone / \

Students go to the rethink zone to

think and reflect.
Stop Consequence:

e Time out
e Follow up

Agreement
e letter of

Students who frequently visit the Apology
rethink zone will be retaught e Written
playground expectations. reflection
e Parent
Contact

Club de recreo

*Email names to coordinator

e Other

*Please document on a
g fix-it ticket that you will
Office Referral (Majors) keep in the classroom.
*The 3' offense of a
Students are referred to the office minor in two week
with documentation. becomes a major and

should be a written
e Conflict Mediation referral.

e Restorative Justice
e Tool Box
e (Contract
e Community Service

*Major incidents will not follow the flow and will result in immediate office referral.




Fiesta Gardens International School

Incidentes en el patio

i

Aviso

4

La zona de reflexion

Los estudiantes piensan y reflejan
sobre sus acciones por unos minutos.

b

” Grafica de comportamiento I
TS e 7 S RS MDA ARERRR AN I B = e . Ll

Club de recreo

Enseflamos las expectativas de nuevo
a los estudiantes quienes pasan

mucho tiempo en la zona de reflexion.

*Manden los nombres a la
coordinadora

Incidentes en la clase

§

Protocolo para incidentes en la clase
1. Proximidad
2. Redirigir
3. Opcidn
\
Parar Consecuencia:
e Tiempo
afuera
e Unacuerdo
e C(Cartade
disculpas
e Una reflexién
escrita
e (Contacto con
los padres
e Otro

*Por favor escribe una

4

Referencia a la oficina (infracciones

documentacion en la
hoja que se llama “fix-it

raves . .
J ) ticket” *La tercera hoja
H a 7o d . ” .
Refieren a los estudiantes a la de” fix-it ticket” es igual
oficina con documentacion. a una infraccion grave y

resultard en una
Resolucidn de conflictos referencia a la oficina.

Practicas restaurativas
El programa de Tool Box
Un Contracto

Servicio comunitario

*Infracciones graves no seguirdn el proceso notado. En esos casos, el estudiante serd
mandado a la oficina inmediatamente.
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Tools for the Journey

Building Resilience, Self-Mastery, & Empathy

Breathing

| calm myself and check-in.

Listening

| listen with my ears, eyes, and heart.

§

Personal Space

I have a right to my space and so do you.

Please & Thank You

I treat others with kindness and appreciation.

Quiet/Safe Place

| remember my quiet/safe place.

dd

Empathy

| care for others. | care for myself.

&

Using Our Words

| ask for what | want and need.

£t

Taking Time

| use time wisely.

Apology & Forgiveness

| admit my mistakes and work to forgive yours.

Patience

| am strong enough to wait.

Courage

I have the courage to do the “right” thing.

~ Practices of a Peaccful Warrior ~

www.dovetaillearning.org

The Toolbox Project

rev.8-1-13




What is TOOLBOX™2

Las 12 Herramientas

Construyendo resistencia autodominio, Y empatia por otros

TOOLBOX

Respirar

Me calmo y me evalio.

Lugar tranquilo/seguro
Recuerdo mi lugar tranquilo/seguro.

\\\k

Escuchar

Escucho con mis oidos, ojos, y corazén.

Empatia
Me preocupo por otros. Me preocupo por mi.

Espacio personal

Tengo derecho a mi espacio personal y tii también.

Usar nuestras palabras
Yo uso las palabras “apropiadas” de la manera “apropiada.”’

Bote de basura

Dejo que las pequefieces desaparezcan.

Tomar el tiempo
Yo tomo tiempo-adentro y tiempo-aparte.

Por favor y gracias
Trato a los demds con amabilidad y aprecio.

Disculpa y perdon

Admito mis errores y trabajo para perdonar los tuyos.

Paciencia
Soy lo suficiente fuerte para esperar.

Valentia ..

Tengo la valentia para hacer lo “correcto.” .

. 8 . “ BY DOVETAIL LEARNING



