
Comprometerse al éxito. Todos los Días.
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Que es el contrato entre la escuela y el hogar?

�ƐƟŵĂĚŽƐ�ƉĂĚƌĞƐ�Ǉ�ƚƵƚŽƌĞƐ͗

Bienvenidos al año académico 2017-18 en la
escuela Davenport Ridge “SOAR al éxito!”

Nuestro contrato entre la escuela y el hogar es
una colaboración entre personal, padres/tutores,
y miembros de la comunidad Consejo de
Gobierno de la Escuela (SGC). Tambièn, ayuda a
ĚĂƌ�ůĂ�ďĂƐĞ�ĚĞů�ĐŽŵƉƌŽŵŝƐŽ�ƋƵĞ�ĐŽŵƉĂƌƟŵŽƐ�Ǉ�
fomentar a todos los estudiantes a tener éxito en
ƵŶ�ĂŵďŝĞŶƚĞ�ĚĞ�ĂƉƌĞŶĚŝǌĂũĞ�ƉŽƐŝƟǀ Ž�ƋƵĞ�ǀ ĂůŽƌĂ�Ğů�
pensamiento, la colaboración, la cooperación y el
trabajo en equipo.

Por favor revise este contrato. Es el pilar del
trabajo que hacemos cada día para ayudar a los
estudiantes a tener éxito. Cada uno de nosotros
ƉƵĞĚĞ�ŝŵƉĂĐƚĂƌ�ƉŽƐŝƟǀ ĂŵĞŶƚĞ�ĞŶ�ůĂ�ǀ ŝĚĂ�ĚĞ�ůŽƐ�
estudiantes. Diciendo "SI" a los compromisos
señalados en este contrato, todos estaremos
seguros de que el año académico 2017-18 será el
mejor año en la historia de la escuela!

Espero verle en nuestros eventos de bienvenida
que incluye el Picnic de Bienvenida, y la Noche
de “Open House” Ğů�ϭϰ�ĚĞ�ƐĞƉƟĞŵďƌĞ͘�
Nos vemos pronto!

Sinceramente,

Michael Pisseri
Principal

Por favor comparta y discuta este contrato con su hijo/a

Si todos decimos "¡SÍ!" Y ponemos de nuestra parte, podemos hacer este año el mejor de la historia!

Michael Pisseri

Kendra Brown

Mariana Castilla

Pina Dudics

Annie Langschultz

Mindy Rabinowitz

Linda Bernhard

Kathy Gentle

John Iacovacci

Crystal Mayo

Maria Pardo

Juan Medrano

Charles Pia, Jr.

SCHOOL GOVERNANCE COUNCIL: STAFF LEADERS PARENTS AND COMMUNITY

Padres: Lideran la forma de aprender en el hogar

ESTUDIAN-
Se llena de conocimiento
todos los dias

∙ Trate de aprender al menos una cosa todos los dias
∙ Haz de la tarea una parte importante de la rutina diaria
∙ Lee por lo menos 20 minutos al día, sobre todo lo que es interesante
∙ Nunca dudes en pedir ayuda
∙ Comparte los anuncios importantes de la escuela con los adultos
∙ Convierte en un gran GATOR Ciudadano que trata a todos con respeto

y haz del aprendizaje lo más importante.

MAES- Establece metas y nos ayuda a alcanzarlas

∙ Establece METAS y ayuda a cada estudiante a alcanzarlas
∙ Proporciona a los estudiantes con un ambiente de aprendizaje seguro
∙ Estimula a los estudiantes para cumplir con las expectativas de SOAR
∙ Ayuda a las familias a encontrar formas en que pueden apoyar el aprendizaje en la casa
∙ Ofrece diferentes maneras de comunicarse con los padres
∙ Necesita el apoyo total del equipo de Padres y Estudiantes!
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∙ Refuerza que el aprender es el TRABAJO # 1
∙ Déjele saber al estudinate que la tarea es importante para la creación de buenos

hábitos de estudio
∙ Haz todo lo posible para minimizar las ausencias, tardanzas y salir antes de la escuela
∙ Permanece informado chequeando la mochila, leer correos electrónicos de la

escuela y PTO
∙ Mantenga comunicación abierta con el maestro



SEGURIDAD PRIMERO

ESFUERZO SOBRESALIEN-

ACEPTAR RESPONSABILIDAD

RESPETO PARA TO-

por favor guardelo de referencia

 Visite: DavenportRidge.org

Haz clic en los enlaces a los siguientes

recursos:

- Media: Enlaces de websites educacionales

- PTO (Organización de Padres y Maestros)

- Calendario Escolar

- Currículo

- Menú del Almuerzo

- >ŝƐƚĂƐ�ĚĞ�j ƟůĞƐ�ƉŽƌ�' ƌĂĚŽ

 StamfordPublicSchools.org

- �ŽĂƌĚ�ŽĨ��ĚƵĐĂƟŽŶ

- Closing and Delays

 �ĚƵĐĂƟŽŶĂů�' ĂŵĞƐ�ĂŶĚ�ZĞƐŽƵƌĐĞƐ

- Buscar online

Oficina: 203-977-4291 

Enfermera: 203-977-4295

Trabajadora Social: 203-977-4294

Trabajadora Social (Español ): 203-977-0813

Facilitadora de padres (Español): 203-977-0814

K Į ĐŝŶĂ�ĚĞ�WĂƌƟĐŝƉĂĐŝſ Ŷ�&ĂŵŝůŝĂƌ͗ 203-977-5312

Empresa de Bus: 203-325-8538

Email de las maestras: Ve online at

DavenportRidge.org, haz clic para “Staff” 

Mr. Michael Pisseri, Director
Mrs. Kendra Brown, Vice-directora

1300 Newfield Avenue
Stamford, CT. 06905

(203) 977-4291

∙∙∙

Compartir Nuestras Manos y Corazones

Ven y verás...hay mucho que hacer aquí!

Incluso más de lo que piensas.

Tenemos planes y sueños grandes. Progreso
académico de cada estudiante ... Enriquecimiento
que amplía sus capacidades ... de socialización
y de estudio para toda la vida. Solo necesitamos
de los padres, estudiante, y maestro.

EMPIEZA AQUI

ATENDER:
NOCHE DE “OPEN HOUSE”— "- Una velada

informal, donde te encontrarás con los maestros y

obtendrás una visión general del próximo año.

CONFERENCIAS DEL BOLETIN DE CALIFICACIONES

Programado dos veces al año, una sesión privada

con el maestro para hablar sobre el

progreso y áreas para seguir trabajando

ESTE CONECTADO — Por favor asegurarse

ƋƵĞ�ůĂ�ĞƐĐƵĞůĂ�ƟĞŶĞ�ƐƵƐ�ŶƷŵĞƌŽƐ�ĚĞ�

teléfonos actualizados. Actualice sus

contactos de emergencia.

CONTINUA

PTO (ORGANIZACION DE PADRES Y MAESTROS)

Ya eres miembro! Ven a las reuniones mensuales

en la escuela (Chequea la pagina web del PTO o el

E-Blast para días y horarios )
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Obten informacion directamente! Envía tu correo

electrónico y el grado que están tu hijo/a
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comité, o ayude con eventos de recaudación de

fondos. Más información en la web del PTO, enviar

por correo electrónico, dejar una nota a el "PTO"

en la oficina, o hable con un miembro del PTO.

El Contrato entre la Escuela y el Hogar

2017-18
de la Escuela Davenport Ridge

Reserva la fecha

Sept. 14th !


