Politica I-1 del Consejo:
Programa de Educacion Estandar/

Preparacion para la Universidad y la s"l' SALT LAKE CITY

SCHOOL DISTRICT
Ca rrera Your Best Choice
REFERENCIAS

Codigo de Utah Comentado, §53G-10-402.1 y el siguiente., Cursos Generales de Ensefianza

Codigo Administrativo de Utah, R277-474, Ensenanza Escolar y Educacion Sexual Humana

Codigo Administrativo de Utah, R277-475, Educacion Patridtica, Civica v de Personalidad

Codigo Administrativo de Utah, R277-700, Plan de Estudios Basico General para Primaria y Secundaria

Codigo Administrativo de Utah, R277-704, Educacion Financiera y Econdmica; Integracion al Curriculo Basico y Pasaportes
Estudiantiles del Conocimiento Financiero y Econdmico

Codigo Administrativo de Utah, R277-911, Carrera Secundaria y Educacion Técnica

Politica I-8 del Consejo= Progreso Estudiantil y Logro Académico
LA POLITICA

El Consejo de Educacion de Salt Lake City se asegurara de que se ofrezca un Programa Educativo Estandar (SEP, por sus
siglas en inglés) en cada escuela del distrito para preparar a todos los estudiantes para que estén listos para la universidad y
la carrera. Los estudiantes del distrito, en cada nivel de grado, tendran acceso a una educacion de calidad basada en
estandares y estrategias comunes que apoyan un alto rendimiento académico. El distrito estda comprometido a proporcionar a
los estudiantes una igualdad de acceso y de oportunidades, y, por lo tanto, no discrimina en sus programas o servicios por
edad, color, discapacidad, género, identidad de género, informaciéon genética, nacionalidad de origen, embarazo, raza,
religion, orientacidn sexual o condicién de veterano.

El propdsito de esta politica es afirmar que todas las escuelas del distrito proveeran la instruccion y recursos que preparan a
los estudiantes para la universidad y para la carrera y que apoyan el éxito estudiantil al proporcionar un programa educativo
de calidad que cumpla o exceda los estandares legales para las escuelas primarias y secundarias. Los esfuerzos a nivel de
distrito se enfocaran en satisfacer las necesidades de una amplia variedad de estudiantes a través de un plan de estudios
riguroso, expectativas claras y altas para los estudiantes, instruccion diferenciada y protegida, y apoyo para estudiantes con
diversas culturas e idiomas.

La pedagogia culturalmente apoyadora, la tecnologia, las oportunidades de aprendizaje socio-emocional y la prevencion del
comportamiento de alto riesgo se integraran en todo el plan de estudios. El plan de estudios, las evaluaciones y la instruccion
también concordaran con los resultados de la preparacién para la universidad y la carrera. Cada curso debe ser aprobado por
el departamento de ensefanza y aprendizaje, y debe estar alineado con los requisitos del estado. Todas las politicas y
decisiones de la junta relacionadas con el plan de estudios se implementaran en todo el distrito.

Los estandares minimos y las expectativas para la ensefianza y el aprendizaje en el distrito son los Estandares Basicos de
Utah, segun lo determinado por el Consejo de Educacién del Estado de Utah. Los administradores de las escuelas son los
responsables de cumplir con los estandares del Programa de Educativo Estandar usando los recursos, el curriculo y
programas aprobadas del distrito. El consejo y los empleados del distrito pueden determinar estandares adicionales y
expectativas que amplien y enriquezcan el plan de estudios del distrito.

A continuacion, se presenta una lista completa del Programa Educativo Estandar del distrito:

Servicios Alternativos de Idiomas (K-12) Biblioteca de Medios (K-12)

Carrera y Educacion Técnica (7-12) Matematicas (K-12)

Aprendizaje Digital (K-12) Educacion Fisica (K-12)

Lengua vy Literatura/Inglés (K-12) Ciencia (K-12)

Desarrollo del Lenguaje Inglés (K-12) Estudios Sociales/Historia (K-12)

Instruccion Financiera (9-12) Educacion Especial (K-12)

Bellas Artes/Musica (K-12) Idiomas del Mundo (7-12)

Salud (K' 1 2) LEGAL NORTON POLICY I-1 6-6-23 SPANISH 024-1-12

Ninguin empleado o estudiante del distrito debe estar sometido a discriminacion en el empleo o cualquier programa o actividad del distrito por su edad, color, discapacidad, género, identidad sexual, informacion genética, origen
nacional, embarazo, raza, religion, sexo, orientacion sexual o condicion de veterano. El distrito se compromete a brindar igualdad de acceso e igualdad de oportunidades en sus programas, servicios y empleos, incluyendo sus
politicas, procesos de reclamo, accesibilidad a los programas, uso de las instalaciones del distrito, adaptaciones y demas asuntos relacionados con la Igualdad de Oportunidades de Empleo. El distrito también ofrece acceso
equitativo dentro de las instalaciones del distrito para todos los grupos de jovenes que figuran bajo el Titulo 36 del Cddigo de los Estados Unidos, lo que incluye a los grupos de nifios exploradores. La siguiente persona ha sido
designada para atender los asuntos y los reclamos con relacion a discriminacion ilegal, acoso y represalias: Tina Hatch, Cumplimiento e Investigaciones/Coordinadora del Titulo IX, 440 East 100 South, Salt Lake City, Utah 84111,
(801) 578-8388. También puede comunicarse con la Oficina de Derechos Civiles, Denver, CO, (303) 844-5695.
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