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Tu también puedes ser

parte de TEQUIO!!

iS| QUIERES SER PARTE DE ESTE
GRUPO NO LO PIENSES MAS Y UNETE
A NOSOTROS!

TEQUIO ES: SERVICIO A LA
COMUNIDAD, A TU FAMILIA, Y A TI
MISMO.

TEQUIO SOMOS TU Y YO TRABAJANDO
JUNTOS Y EN ARMONIA EN BENEFICIO
PARA LA COMUNIDAD.

RECUERDA QUE LA UNION HACE LA
FUERZA, Y EN “TEQUIO” TU Y YO
SOMOS MAS FUERTES!

JUVENIL

Nuestra Mision:

“Es empoderar a los jévenes indigenas a
través del conocimiento histérico milenario
de los pueblos originarios para contrarrestar
la descriminacion, promover el orgullo de la

identidad indigena, fortalecer el autoestimay
desarrollar el interés académico.”

Direccion:

200 West 5th St
Oxnard, CA 93030
Office: (805) 483-1166

www.mixteco.org
@@tequio_youth
n@Tequio Youth Group

Juntas cada Miercoles via zoom
6:00pm-8:00pm

¢Preguntas? Contacte:

Gerente: Dalia Garcia
dalia.garcia@mixteco.org (805) 837-4508
Organizadora de Jovenes: Sonya Zapien
sonya.zapien@mixteco.org(805) 940-5998
Organizadora de Jovenes: Rebeca Mendoza
rebeca.mendoza@mixteco.org(805)865-5687

DESARROLLANDO LIDERES Y CAMBIANDO
NUESTRO FUTURC
El Grupo Juvenil Tequio desarrolla las
habilidades de liderazgo de la

juventud indigena para promover el
orgullo indigena, animar el logro
académico y abogar contra la
discriminacion de los jOvenes
indigenas
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GRUPC JUVENIL TEQUIO
Dio inicio en Noviembre del 2010 con un
entrenamiento de liderazgo para los jovenes
indigenas. Hoy en dia los jovenes se reunen
cada martes de 6 a 8 de la noche via zoom en
donde aprendemos a través del didlogo sobre
nuestras historias y hablar de nuestras metas y
visiones como grupo. Los jovenes que
participan en el grupo Tequio normalmente son
de las edades de 14-25 aios.

Es parte de un conocimiento milenario
indigena que se da de generacién en
generacion por medio de un legado

cultural ancestral de los pueblos
originarios.
Se podria definir como:

“EL TRABAJO COLECTIVO VOLUNTARIO
DEL PUEBLO, A TRAVES DE LA
ORGANIZACION COMUNITARIA QUE
BUSCAN RESOLVER PROBLEMAS PARA
EL BIEN COMUN”

Nuestros cuatro objetivos principales para los
jovenes de el condado de Ventura y Santa
Bdrbara son:

1- REDUCIR LA DISCRIMINACION

Queremos reducir la descriminacion atraves de la
apreciacion de nuestra identidad cultural aprendiendo
de la historia de nuestros pueblos originarios. Cambiar el
mal significado de la palabra INDIGENA entre nuestra
comunidad y subir la autoestima de los jévenes.
Enfocandose principalmente en las escuelas, por medio
de la creacién de una pdliza que prohiba la
descriminacion por el uso de palabras denigrantes, como
"Oaxaquita”.

2- FORTALECER NUESTRA IDENTIDAD CULTURAL

A través de dialogos y presentaciones sobre nuestra
historia, gastronomia, folklore, cultura, tradiciones y
lengua indigena.

3-LEVANTAR LIDERAZGO JUVENIL INDIGENA

Capaz de informar, concientizar, influenciar y motivar a la
comunidad indigena en términos de educacion y empleo
para lograr metas.

NOSOTROS CONSTRUIMOS:

4-CONCIENTIZAR A LA COMUNIDAD OAXAQUENA ACERCA

DE LA IMPORTANCIA DE LA EDUCACION
E informar acerca de los diferentes grupos e instituciones

que ofrecen becas para poder asistir al colegio y
universidad

JUSTICIA, RESPETO E IGUALDAD PARA
JOVENES INDIGENAS Y FUTURAS

GENERACIONES.

APOYO PARA LLEGAR A LA
UNIVERSIDAD INCLUYE LO

, SIGUIE,N'fl'E: ,
e Serie de talleres informativos

e Apoyo con las aplicaciones de FAFSA
y Dream Act
e Apoyo buscando becas
e Como navegar el sistema educativo.
e Fondo de la Beca de Tequio.
e (Curso SKILLS
FONDO DE LA BECA TEQUIO:

Fue establecida en el 2012 para inspirar

y empujar el desarrollo educativo en las
comunidades indigenas del condado de
Ventura y Santa Barbara. Para obtener
informacion sobre como aplicar, comuniquese
con nuestro equipo. ¢Preguntas? Contacte:
scholarship@mixteco.org

SKILLS:

Alumnos Investigando el Lenguaje en la
Viday la Sociedad (SKILLS, por sus siglas
en inglés) es un curso universitario de
lingUistica para estudiantes de
secundaria. SKILLS ayuda a preparar a los
estudiantes para la universidad y al
mismo tiempo les ensefia a analizar el rol
del lenguaje cotidiano en su comunidad.
Terminado el curso con éxito, los
alumnos recibiran 4 creditos para la
universidad.

Curso ofrecido en la primavera.




You can be part of

TEQUIO!

IF YOU WANT TO BE PART OF THIS
GROUP, DON'T HESITATE AND JOIN
us!

TEQUIO IS: SERVICE TO THE

COMMUNITY, TO YOUR FAMILY, AND
TO YOURSELF.

TEQUIO IS YOU AND | WORKING
TOGETHER IN HARMONY FOR THE
BENEFIT OF THE COMMUNITY

REMEMBER THAT UNITY IS
STRENGTH, AND IN "TEQUIO" YOU
AND | ARE STRONGER!!!!

YOUT

Our Mission:
"Is to empower indigenous youth through
historical knowledge of pueblos originarios
to counter discrimination, promote pride of
indigenous identity, strength self-esteem
and develop academic interest."

Address:
200 West 5th St

Oxnard, CA 93030
Office: (805) 483-1166

www.mixteco.org
B ;_1 @@tequio_youth

n@Tequio Youth Group

Every Wednesday
via zoom
6:00pm-8:00pm

[ ]

Questions? Contact:
Manager: Dalia Garcia
dalia.garcia@mixteco.org (805) 837-4508
Youth Organizer: Sonya Zapien
sonya.zapien@mixteco.org(805) 940-5998
Youth Organizer: Rebeca Mendoza
rebeca.mendoza@mixteco.org(805)865-5687

DEVELOPING LEADERS AND
CHANGING OUR FUTURE

Tequio Youth Group develops the
leadership skills of indigenous youth
to promote indigenous pride,
encourage academic achievement,
and advocate against
discriminations of indigenous youth.




YOUTH GROUP

It is part of an indigenous knowledge

that is given from generation to
generation through an ancestral
cultural legacy of the pueblos
originarios.
It can be defined as:

“THE VOLUNTARY COLLECTIVE WORK
OF THE PUEBLO, THROUGH
COMMUNITY ORGANIZATICON SEEKING
TO SOLVE PROBLEMS FOR THE
COMMON G00D."

WE BUILD:

JUSTICE, RESPECT AND EQUITY

FOR INDIGENOUS YOUTH AND
FOR FUTURE GENERATIONS.

TEOUﬂO YOUTH GROUP

It started in November 2010 with a leadership
training for indigenous youth. Today the youth
meet every Tuesday night from 6-8pm via zoom
where we learn through dialogue about our
stories and talk about our goals and visions as a
group. The youth who participate in Tequio
group are typically between the ages of 14-25.

Our four main objectives for the youth of
Ventura and Santa Barbara County are:

1- REDUCE DISCRIMINATION
We want to reduce discrimination through the

appreciation of our cultural identity by learning
from the story of our pueblos originarios. Change
the bad meaning of the word "INDIGENA"
(INDIGENOUS) among our community and raise
the self-esteem of the youth. Focusing in the
schools, by creating a policy that prohibits
discrimination through the use of denigrating
words, such as "Oaxaquita".

2- STRENGTHEN OUR CULTURAL IDENTITY
Through dialogues and presentations about

indigenous stories, gastronomy, folklore, culture,
traditions and indigenous language.

3-RAISING INDIGENOUS YOUTH LEADERSHIP
Inform, raise awareness, influence and motivate the

indigenous community in terms of education and
employment to achieve their goals.

4-TO RAISE AWARENESS AMONG THE INDIGENOUS
COMMUNITY ABOUT THE IMPORTANCE OF EDUCATION
Provide information about the different groups and

institutions that offer scholarships to attend college
and university.

SUPPORT TO GO TC
_ COLLEGE INCLUDES THE
“V%/  FOLLOWING:

Informational workshop series
e Support with Dream Act and
FAFSA applications
e Scholarship Support
* How to navigate the school
system.
e Tequio Scholarship
® SKILLS Course
TEQUIO FUND:
Established in 2012 to inspire and
promote educational development in the
indigenous communities of Ventura and
Santa Barbara County. For information on
applying, contact our team. Questions?
Contact: Scholarship@mixteco.org

SKILLS:

Students Investigating Language in
Life and Society (SKILLS) is a college
linguistics course for high school
students. SKILLS helps prepare
students for college while teaching
them to analyze the role of everyday
language in their community. Upon
successful completion of the course,
students will receive 4 college credits.
Course is offered in the Spring.




