Bienvenidos al

DISTRITO ESCOLAR DEL AREA DE SUN PRAIRIE

El Distrito escolar del drea de Sun Prairie (SPASD) atiende a mds de 8,500 estudiantes en los grados 4K-12.
Tenemos 15 escuelas de vanguardia, incluidas nueve escuelas primarias, tres escuelas intermedias, dos escuelas
secundarias y una academia de aprendizaje. Ademds, ofrecemos un programa de 4K en dos de nuestras
escuelas primarias y en varios sitios asociados de cuidado infantil y preescolar en la comunidad de Sun Prairie.

Acerca de Sun Prairie

Sun Prairie ofrece una excelente combinacién de
asequibilidad y alta calidad de vida para sus mds
de 33,000 residentes. La Universidad de Wisconsin
- Madison y el Capitolio del Estado de Wisconsin
se encuentran a aproximadamente 25 minutos en
automovil del centro de Sun Prairie. La proximidad
a Madison y la expansion de restaurantes locales,
parques, gimnasios, piscinas comunitarias y mas
significa que siempre hay algo que hacer.

Tenemos
MAS DE 1,500 MIEMBROS DEL PERSONAL
QUE APOYAN A NUESTROS ESTUDIANTES

Apoyamos a nuestro personal
* Mentores de docentes durante un mdximo de 2 afios
* Apoyo a través de instructores educativos

* Socios del proyecto de maestros nuevos del
condado de Dane

Visién
Ser un distrito de eleccion con un desempefio alto
que refleje la cultura de nuestra comunidad diversa.

Mision
El futuro depende de nosotros para inspirar y preparar
a todos los nifios, todos los dias, brinddndoles

experiencias de aprendizaje relevantes, interesantes e
innovadoras dentro y fuera del aula.

Demografia de los estudiantes

0.3% INDIOS
AMERICANOS

9% HISPANOS

60% BLANCOS
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HABLADOS

Puestos
DISPONIBLES

SIGANOS EN:

f Facebook: sunprairieschools

W Twitter: sunprairiek12

Instagram: @sunprairieschooldistrict
in LinkedIn: Sun Prairie School District
3 Youtube: Sun Prairie School District

Para obtener mas informacioén, péngase en contacto con:

Dr. Chris Sadler, Director de Recursos Humanos
cjsadle@sunprairieschools.org

Isabel Simonetti, Gerente de Relaciones con los Empleados
imsimon@sunprairieschools.org

www.sunprairieschools.org/community/employment-opportunities

Ningun estudiante puede ser discriminado ilegalmente en ningin programa escolar, actividad o uso de las instalaciones debido a su sexo
(identidad de género, expresion de género y no conformidad con los estereotipos de roles de género), color, religién, profesiéon o demostracion
de creencia o no creencia, raza, origen nacional [incluido el dominio limitado del inglés], ascendencia, credo, embarazo, estado civil o parental,
situacion de falta de vivienda, orientacién sexual, edad o discapacidad fisica, mental, emocional o de aprendizaje. (Politica JB del Distrito SPASD

El SPASD proporciona adaptaciones razonables a cualquier solicitante calificado con una discapacidad que le permitira al individuo, en ausencia
de dificultades indebidas, tener la misma oportunidad de participar en el proceso de solicitud y ser considerado para un trabajo. Heather Gronke,
Especialista en Beneficios, ha sido designada para responder a las solicitudes de adaptaciones relacionadas con discapacidades en relacién con
el proceso de solicitud. Comuniquese con ella escribiendo a hmgronk@sunprairieschools.org
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I Sun Prairie Area
School District
. Futures depend on us...every child, every day.



¢Por qué trabajar para el

DISTRITO ESCOLAR DEL

AREA DE SUN PRAIRIE?

Beneficios para empleados

Salarios competitivos

Acceso a una clinica de bienestar para empleados
Oportunidades semanales de bienestar

Programa de logros de los empleados

Seguro médico y dental

Programa "Grow Your Own"- Nos comprometemos a invertir
en las excelentes personas que trabajan en nuestro Distrito. Nos

asociamos con varios colegios, universidades e instituciones
que otorgan certificaciones para brindar a los empleados la
oportunidad de mejorar y avanzar en sus carreras.

Nuestra clinica de
bienestar para empleados:

ACCESO CONVENIENTE A LA ATENCION ‘
PARA EL PERSONAL Y SUS FAMILIAS

Beneficios:

Citas para el mismo dia o para el dia siguiente
Turnos sin cita previa disponibles

Proveedores dedicados que conocen sus programas
de beneficios y bienestar

Mds tiempo a solas con el proveedor
Visitas de bajo costo o sin costo

Mds de 24 servicios prestados

COMPROMISO CON

LA EQUIDAD

"Estoy increiblemente agradecido
de trabajar en un Distrito que se
esfuerza por cerrar la brecha de
oportunidades con un enfoque
incesante en la equidad racial
de una manera sistémica.
Trabajamos constantemente para
mejorar nuestros resultados y
hacer realidad nuestra mision de
todos los ninos, todos los dias"
—Cynthia Bell-Jimenez,
Directora de Meadow View

TE VEMOS. TE AMAMOS.

TE APOYAMOS.

B TR

Ofrece desarrollo
profesional de alta calidad

* Asociaciones de investigacion
con UW-Madison

e Asociaciéon con Pacific
Educational Group » Mds
alld de la diversidad»
Conversaciones valientes

e Sesiones de desarrollo
profesional

* Creacion de equipos de
equidad

Capacitacion sobre aulas
participativas

* Talleres de lectura y escritura
a través del Colegio de
docentes

Y
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EN EL DISTRITO ESCOLAR DEL AREA DE SUN PRAIRIE,
A NUESTROS ESTUDIANTES, PERSONAL Y FAMILIAS.

El Distrito Escolar del Area de Sun Prairie celebra y valora nuestra comunidad diversa. Apoyamos e incluimos a todos
los estudiantes, personal, familias y miembros de la comunidad de todas las razas, etnias, religiones, origenes nacio-
nales, condiciones migratorias, puntos de vista politicos, habilidades, orientaciones sexuales e identidades de género.

Apoyamos a nuestros estudiantes, personal y familias de color. Continuaremos hablando y actuando
rapidamente contra las declaraciones de intolerancia, injusticia social, discriminacion, racismo y odio
que pueden asolar a los miembros de nuestra comunidad.

Apoyamos a nuestros estudiantes de nivel socioeconémico méas bajo y sus familias. Haremos todo lo
posible para satisfacer las necesidades nutricionales, fisicas y emocionales de todos los estudiantes
independientemente de su situacion econdémica.

Apoyaremos a nuestros estudiantes y familias inmigrantes. Todos son bienvenidos y estan seguros
en nuestras escuelas, independientemente de su condicion migratoria.

Apoyamos a nuestros estudiantes con discapacidades y sus familias. Continuaremos protegiendo
firmemente los derechos de las personas de todas las capacidades.

Apoyamos a nuestros estudiantes y personal LGBTQIA+. Nos tomamos muy en serio nuestra
responsabilidad de proporcionar entornos seguros, no discriminatorios e inclusivos para personas de

todas las orientaciones e identidades, ya que reflejan la diversidad de la comunidad que nos rodea.

TODOS LOS NINOS ESTARAN SEGUROS Y SERAN
AMADOS EN NUESTRAS ESCUELAS...
TODOS LOS NINOS, TODOS LOS DIAS

TESTIMONIOS

El 93.6 % del personal cree que
su trabajo contribuye al éxito del Distrito.

"Sun Prairie ha sido un lugar maravilloso para comenzar el
proximo capitulo de mi carrera. La gente aqui es considerada

y solidaria. Hay un significado y un proposito detras de lo

que hacemos. El enfoque en una mentalidad de crecimiento y
aprendizaje es algo que distingue a SP de otros lugares. Aprecio
los altos estandares y el enfoque en las personas: los niiios y el
personal ",

"Aprecio la posibilidad de aprender y crecer como profesional
todos los arios y que os compaiteros de trabajo sean solidarios
y comprometidos".

"Como nuevo miembro del personal, estoy feliz de trabajar en
el Distrito. Mis compaiteros son una gran ayuda respondiendo
mis preguntas y haciéndome sentir parte del equipo”.

"Realmente disfruto trabajar para SPASD y siento que se
valora a los empleados, se les respeta y se confia en ellos. iEste
es un lugar increible para trabajar!”

"Es un honor y un privilegio ser parte de una organizacion que
se preocupa profundamente por nuestros empleados diversos".

"Este es mi primer aiio en SPASD, y me ha impresionado
repetidamente como todos, desde la junta escolar, el
superintendente, hasta mi director, me hacen sentir valorado y
apoyado. Es lo mas feliz que he sido como docente en mucho tiempo".




