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COMPROMISO DE TAREAS

• Sentido de orgullo en sus antecedentes culturales
• Habilidades de comunicación
• Madurez para su edad
• Interés en un tema determinado
• Interés en traducir para otros
• Habilidades de resolución de problemas o 
    razonamiento lógico
• Sensibilidad emocional y moral
• Capacidad de aprendizaje de idiomas
• Memoria
• Inquisición, perspicacia o curiosidad
• Sentido del humor
• Capacidad para equilibrar la vida entre dos           
culturas

Una vez que el Distrito Escolar de Quincy recibe una referencia, el estudiante es evaluado durante 
el día escolar. Durante esta prueba, se miden las habilidades de razonamiento cognitivo, verbal, 
matemático y espacial de un estudiante. No medimos el coeficiente intelectual de los estudiantes 
ni su inteligencia estimada. En su lugar, medimos el potencial de un estudiante para procesar in-
formación abstracta, compleja y desconocida.

Los datos collectados de estas pruebas, evaluaciones en el la clase, muestras de trabajo, así como 
observaciones de padres y maestros, son considerados por un equipo multidisciplinario a la 
hora de determinar si el Programa Altamente Capaz es el más adecuado para las necesidades de 
aprendizaje de el estudiante.

¿Qué pasa si un ESTUDIANTE ES IDENTIFICADO?

Una vez que el estudiante ha sido identificado para los Servicios Altamente Capaces, los padres 
y tutores recibirán un permiso para presentar la solicitud, basado en servicios que se alinean con 
las necesidades académicas, sociales y emocionales únicas del estudiante.

Los padres y tutores pueden aceptar, rechazar o solicitar diferentes servicios para su hijo. Siga 
leyendo para ver el proceso y una visión general de las opciones que el Distrito Escolar de Quin-
cy podría ofrecer a los estudiantes identificados para Servicios Altamente Capaces.

¿Es mi estudiante un buen candidato 
para servicios de ALTAMENTE CAPAZ?

Los estudiantes que califican para Altamente
Capaz pueden tener excepcionales:

Si uno o más de estos rasgos describen 
a su estudiante, por favor refierelo al 

Programa Altamente Capaz del Distrito 
Escolar de Quincy antes de 12 de Noviembre!

¿Qué sucede si REFIERO A UN ESTUDIANTE?



FECHAS IMPORTANTES
Abajo se muestra el proceso de referencia y una línea de tiempo tentativa. Este cronograma 
puede cambiar para adaptarse a las inclemencias del tiempo u otras circunstancias imprevistas.

Referencias 
aceptadas

Pruebas 
cognitivas

Otros datos 
recogidos

Elegibilidad 
determinada

Padres 
Notificados

Comienzan los 
servicios

Oct./Nov. Enero Enero/Febrero Marzo Marzo/Abril Otoño del proximo 
año

SERVICIOS QUE PUEDEN SER OFRECIDOS
El Distrito Escolar de Quincy ofrece una variedad de servicios para los estudiantes que son iden-
tificados para Servicios Altamente Capaces. Estos van desde estrategias de instrucción basadas 
en la clase para el aprendizaje enriquecido o acelerado, hasta programas basados en la escuela 
que agrupan a los estudiantes en función de sus áreas de fortaleza y necesidad. Abajo se presenta 
una breve descripción general de las opciones que un estudiante que se identifica para los Ser-
vicios Altamente Capaces puede ofrecerse en función del nivel de grado y las necesidades del 
estudiante.

•	 Instrucción diferenciada
•	 Currículo avanzado
•	 Clases flexibles
•	 Clases de enriquecimiento

•	 Cursos de crédito duales
•	 Colegio en el inicio de la escuela 

secundaria
•	 Estudio independiente

COMO REFERIR UN ESTUDIANTE
Si usted siente que un estudiante podría beneficiarse de experiencias de aprendizaje avanzadas 
o aceleradas, comuníquese con el especialista Altamente Capaz en la escuela de su hijo. Las 
formas de referencia están disponibles en la oficina en todas las escuelas de Quincy.

Camille Jones
QSD Coordinadora de Enriquecimiento

787-1595 ext. 3431 | cjones@qsd.wednet.edu
www.qsd.wednet.edu

El Distrito Escolar de Quincy no discrimina en sus programas o actividades por motivos de sexo, raza, credo, religión, color, origen nacional, edad, condición de veterano de guerra o grado militar, orientación sexual, 
expresión de género o identidad, discapacidad o uso de perro guía entrenado o animal de servicio, y ofrece igualdad de acceso a los Boy Scouts y a otros grupos de jóvenes especificados.  El empleado mencionado a 
continuación ha sido designado para atender consultas y quejas de supuesta discriminación: Coordinador de Titulo IX: John Boyd, Superintendente, jboyd@qsd.wednet.edu,119 J Street SW, Quincy, WA 98848, (509) 787-4571.  
Coordinador de Seccion 504/ADA: Victoria Hodge, Directora de Porgramas Especiales, vhodge@qsd.wednet.edu, 119 J Street SW, Quincy, WA 98848, (509) 787-4571.  Coordinador de Derechos Civiles: Nik Bergman, Assistante 
Superintendente, nbergman@qsd.wednet.edu,119 J Street SW, Quincy, WA 98848, (509) 787-4571. 

Mtn. View - Katherine Fuller | Ancient Lakes - Orin Melvin
Pioneer - Lacey McNay | Monument - Pauline Baughman

George - Allison Stewart | QMS - Scott Ramsey
QHS - Austin Foglesong| QIA - Steve Coleman


