DISTRITO ESCOLAR DE KENNEWICK NO. 17
REUNION DE LA JUNTA DIRECTIVA ESCOLAR
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION / Reunién Virtual de la Junta
23 de junio del 2021

INFORME DE LA REUNION
MIEMBROS PRESENTES

Heather Kintzley (virtualmente), vicepresidente de la Junta Directiva; Ron Mabry,
Representante Legislativo de la Junta Directiva; Michael Connors (virtualmente), Miembro de
la Junta Directiva; Diane Sundvik, Miembro de la Junta Directiva; y Dr. Traci Pierce,
Superintendente y secretaria de la Junta Directiva.

Miembros del Consejo: Dr. Doug Christiensen, Superintendente Asociado de Recursos
Humanos; Jack Anderson, Superintendente Asistente de Educacion Secundaria; Rob Phillips,
Superintendente Asistente de Educacion Primaria; Vic Roberts, Director Ejecutivo de
Administracion; Robyn Chastain, Directora Ejecutiva de Comunicaciones y Relaciones
Publicas; y Ron Cone, Director Ejecutivo de Tecnologia Informatica.

Otro(s) participante(s): Elizabeth Barnes, Directora Ejecutiva de la Fundacion de Lectura
Infantil de Mid-Columbia
Paul Osbourne, director de la Escuela Preparatoria Legacy

MIEMBROS DE LA JUNTA AUSENTE
Dawn Adams, presidente de la Junta Directiva, Justificada
MIEMBROS DEL CABINETE AUSENTE

Matt Scott, Superintendente Asistente de Plan de Estudios, Evaluaciones, y Desarrollo
Profesional, Justificado

ORDEN DE LLAMADA

La vicepresidenta Heather Kintzley hizo el orden de llamada de la reunion a las 5:30 p.m. y
dirigid el juramento a la bandera con aproximadamente 18 miembros del personal y
participantes en asistencia en persona y 43 participantes virtualmente a través de Zoom.

COMUNICACION DE PADRES, PERSONAL Y RESIDENTES

Olga Cepeda y Ximena Ospina, 1693 Brittlebush Lane, Richland — La Srta. Cepeda dijo que
ella es una bidloga, y su compafiera Ximena Ospina es una consejera académica. La Srta.
Cepeda y la Srta. Ospina compartieron informacion acerca de su idea para un programa
llamado Mi Hermano Mayor (My Big Sib), el cual se enfoca en la mentoria para los estudiantes
de edad primaria. La Srta. Kintzley sugiri6 que los miembros de la junta directiva revisen la
propuesta y le den a saber a la Dra. Pierce si les gustaria obtener informacion adicional.

Cindy Olsen, 1700 W 24th Place — La Srta. Olsen pregunto acerca de la postura del distrito en
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el tema de la Teoria Critica de la Raza (CRT). La Srta. Kintzley respondi6 que ella no tiene
informacion de que CRT se este utilizando en KSD y agrego que el comentario publico es
tiempo para que la junta directiva reciba comentarios del publico. La Dr. Pierce agrego que la
Srta. Olsen puede enviar un correo electronico a schoolboard(@ksd.org con cualquier pregunta,
y ella con gusto le respondera.

Sylvia Loosveldt, 6058 W. 38th Avenue, Kennewick — La Srta. Loosveldt pregunto si KSD ha
hecho algo para eliminar materiales del sitio web del distrito, los cuales ella cree son
marxistas/socialistas. La Srta. Loosveldt dijo que ella cree que los materiales son racistas, y que
ella cree que el gobernador se est4 excediendo su autoridad al exigir entrenamiento para los

maestros.

ASUNTOS DE APROBACION

La propuesta por Diane Sundvik para aprobar los asuntos de aprobacion de manera presentados.

Apoyada por Michael Connors.

Votacion nominal: Kintzley Si
Mabry Si
Connors Si
Sundvik Si

Propuesta aprobada 4 — 0.

Los asuntos de aprobacion fueron los siguientes:

Informe de la Reunion General de la Junta Directiva del 9 de junio, 2021
Acciones del Personal — Certificado, Clasificado y Extracurricular
Nomina de Sueldo y Vales que Terminan el 31 de mayo del 2021
Estado del Reporte de Presupuesto que Termina el 31 de mayo 2021
Calendario de las Reuniones de la Junta Directiva Escolar 2021 — 2022
Implementacion del Plan de Estudios:

O

The Road, book. (EI Camino, libro) Autor Cormac McCarthy, publicado por Vintage
International, Random House. Este material sera utilizado en las clases de inglés IB para 11°
y 12° grado en la Escuela Preparatoria Kennewick.

Persepolis, book (Persepolis, libro). Autora, Marjane Satrapi, publicado por Pantheon. Este
material serd utilizado en las clases de inglés IB para 11°y 12° grado en la Escuela
Preparatoria Kennewick.

Great Writing, textbook (Gran Escritura, libro de texto). Autores, Keith S. Folse, April
Muchmore-Vokoun, y Elena Vestri, publicado por National Geographic Learning, una
compania de Cengage Learning. Este material sera utilizado en las clases de inglés EL,
ingles SET 1-2, ingles SET 3-4 entre 9° y 12° grado en las Escuelas Preparatorias
Kennewick y Southridge.

The Other Wes Moore, book (EIl Otro Wes Moore, libro). Autor, Wes Moore, publicado por
Random House. Este material sera utilizado en las clases Pre-AP entre 9°y 12° grado en las
Escuelas Preparatorias Kamiakin y Southridge.

Grammar in Context, textbook (Gramdtica en Contexto, libro de texto). Autoras, Sandra
N. Elbaum, y Judi P. Peman, publicado por National Geographic Learning, una compaiiia de
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Cengage Learning. Este material serd utilizado en las clases de inglés ELL, ingles SET 1-2,
ingles SET 3-4, ingles SET 5-6 entre 9° y 12° grado en las Escuelas Preparatorias Kamiakin,
Kennewick y Southridge.
o Norse Mythology, book (Mitologia Escandinava, libro). Autor, Neil Gaiman, publicado por
W.W. Norton & Company. Este material sera utilizado en las clases de mitologia y encuesta
de literatura del mundo para 120 grado en las Escuelas Preparatorias Kamiakin y
Kennewick.
e Resolucion No. 9, 2020-2021: Venta de Propiedad Excedente
e Resolucion No. 10, 2020-2021: Aceptar el Distrito Escolar de Prosser a la Cooperativa
Interdistrital y la Membresia en la Cooperativa de Educacién del Area de Tri-Cities de
Tri-Tech Skills Center.

INFORME DE LA SUPERINTENDENTE/MIEMBRO DE LA JUNTA DIRECTIVA ESCOLAR

La superintendente la Dra. Traci Pierce presento a Rob Phillips, superintendente asistente de
educacion especial y a Jack Anderson, superintendente asistente de educacion secundaria para que
presenten a los nuevos administradores/directores de las escuelas.

La Dra. Pierce anuncio que el nuevo representante estudiantil de la junta directiva para el 2021-22
es Zachary Glenn de la Escuela Preparatoria Kennewick.

La Dra. Pierce compartié que los cubrebocas no seran requeridos para las personas completamente
vacunadas quienes estan presentes en lugares no escolares de acuerdo con las recomendaciones
estatales de COVID-19. Ella agrego que el distrito va a asumir que cualquier persona que entre sin
un cubrebocas esta completamente vacunado/a. Aunque la vacunacion no es requerida, si un
empleado quiere ejercitar la opcion de no utilizar un cubrebocas, ellos deben llenar una
declaracion de vacunacion una vez la cual se mantendra en el expediente. De acuerdo con las
reglas estatales, los cubrebocas aun son requeridos en todo momento en todas las escuelas al igual
que en los autobuses escolares.

La Dra. Pierce le recordo a la junta directiva que el 21 de julio la reunion de la junta directiva sera
completamente virtual a través de Zoom, y que la agenda incluira solamente asuntos de
aprobacion.

El Sr. Mabry les agradeci6 a todos, especialmente a Jack Anderson, quien trabajo arduamente y
llevo a cabo las graduaciones sin importar las dificultades y el calor. El destaco que las
generaciones graduadas este aflo se vieron ain mas emocionadas de lo normal. EL Sr. Mabry dijo
que el asisti6 a seis graduaciones.

Diane Sundvik informo que ella asistio a las siguientes reuniones: tres WSSDA talleres en linea
semanas de interconexion; tres informes breves acerca del COVID-19 por el Departamento de
Salud del Estado de Washington; Votantes de la Alianza de Educacion “Voces de la Comunidad
Latina, Parte 3”’; reunion de nominacién del comité WSSDA; entrevistas de los candidatos de
nominacion del comit¢ WSSDA (4 horas); reunion de Conexiones CLAVE de los jovenes/BFHD;
y a las graduaciones de MCP, preparatorias Legacy, Phoenix, Kennewick, Kamiakin y Southridge.
La Srta. Sundvik coincidid con el Sr. Mabry que los estudiantes estuvieron excepcionalmente
emocionados este afio y también agradeci6 a Jack Anderson por su contribucion para este éxito.

La Srta. Kintzley felicito a todos los nuevos directores y a los jubilados.

El Sr. Mabry agrego que la Dra. Pierce hizo un trabajo extraordinario con las graduaciones.
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INFORMES Y DEBATES
Ninguno

ASUNTOS PENDIENTES

Audiencia Publica de la Propuesta de Presupuesto 2021 - 2022

La vicepresidente Heather Kintzley hizo el orden de llamada para la audiencia publica a las 5:59 p.m.

El director ejecutivo de administraciéon Vic Roberts presento la propuesta del presupuesto del distrito y
la meta presupuesto fiscal de fondos generales para el 2021 — 2022.

El Sr. Roberts comenzo6 su presentacion al dar una descripcion de los diferentes fondos. El hablo
acerca de las inscripciones actuales y en un futuro, los fondos ESSER, y los fondos de los impuestos.
El repaso la cantidad de fondos ESSER en el presupuesto como ingresos y como gastos. El
presupuesto de fondos generales mostro $285,409,700 de ingresos y $291,856,427 de gastos. Una
transferencia de los fondos generales en la cantidad de $1,000,000 a los fondos capitales fue vinculado
al plan capital de proyecto para Tri-Tech. El Sr. Roberts indico que la proxima eleccion de impuestos
serd en febrero 2022 para renovar los impuestos actuales para el 2023 y los afios siguientes
dependiendo de los términos de los impuestos que la junta directiva apruebe para presentar a los
votantes. Las inscripciones estudiantiles para el 2021 — 2022 fue en aproximada en 18,496 comparada
a las inscripciones aproximadas para el 2020-2021 de 18,148. El presupuesto de fondos generales
mostro un déficit de $7,446,727. Los ingresos, gastos, incluyendo costos de personal, costos de
material, tiles necesarios, costos de operacion (MSOC) fueron presentados. EL Sr. Roberts indico que
el final del fin de afio 2021-2022 puede terminar mas cerca del presupuesto ya que el presupuesto de
gastos puede que no sea utilizado por completo, y los fondos ESSER puede cubrir algunos costos.

El Sr. Roberts dio una prevista general de las actualizaciones de los programas para el 2021-2022. El
presupuesto del programa de auto seguro para el 2021-2022 fue revisado ademas de los presupuestos
proyectados para 4 afos para para los fondos generales y otros fondos.

Heather Kintzley pregunto si habia preguntas y comentarios. No hubo preguntas o comentarios de
acuerdo o en contra del presupuesto para el 2021-2022 ni en persona o virtualmente. Rob Mabry
pregunto que sucede con los fondos cuando las posibles contingencias en el presupuesto no son
gastadas. El Sr. Roberts contesto que los fondos de contingencias sin gastar regresan al balance de
fondos.

Al no haber otro comentario o preguntas la vicepresidente Heather Kintzley hizo una propuesta para
cerrar la audiencia publica a las 6:23 p.m.

La propuesta por Ron Mabry para cerrar la audiencia publica.
Apoyada por Diane Sundvik.

Votacion nominal: Kintzley Si
Mabry Si
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Connors Si
Sundvik Si
Propuesta aprobada 4 — 0.

Resolucion No. 8, 2020-2021: Implementacion de la Propuesta de Presupuesto para el 2021-2022

La propuesta por Ron Mabry para aceptar y aprobar la Resolucion No. 8, 2020-2021:
Implementacion de la Propuesta de Presupuesto para el 2021-2022 de manera presentada.

Fondos generales $291,856,427
Fondos de Transporte $950,000
Fondos de Proyectos Capitales $24,053,600
Fondos de Servicios de Deudas $17,975,000
Fondos para la Asociacion Estudiantil $2,096,252

Apoyada por Diane Sundvik.

Votacion nominal: Kintzley Si
Mabry Si
Connors Si
Sundvik Si

Propuesta aprobada 4 — 0.
ASUNTOS NUEVOS

READY! para el Kinder v Fundacion de Lectura Equipo de Lectura

Elizabeth Barnes, directora ejecutiva de la Fundacion de Lectura Infantil de Mid-Columbia,
presento los programas de READY! para el Kinder y el Equipo de Lectura.

La Srta. Barnes compartié que la mision de READY! para el Kinder es para que los padres sean
los primeros maestros de sus nifos. Ella compartio que el afio 2020-2021 fue el segundo aio
con mas alta participacion, mencionando el éxito del modelo virtual de aprendizaje en linea. La
participacion de padres que no hablan inglés también aumento. La Srta. Barnes compartié que
el equipo de lectura ofrecio tutoria de lectura individual siete escuelas primarias. Este afio, en
lugar de los voluntarios tradicionales, ellos ofrecieron entrenamiento a los padres y familias
para ofrecer tutoria en casa a sus estudiantes. El equipo de lectura envi6 a casa utiles/materiales
mensualmente para que los padres llevaran a cabo la tutoria, incluyendo 3,998 libros. Cada
estudiante recibid 24 libros al igual que decodificables. Ellos pusieron a prueba el agregar a los
estudiantes de kinder este afio al ampliar el programa a aproximadamente 90 estudiantes de
kinder. Aproximadamente fueron $40,100 de libros que se entregaron a los maestros y
estudiantes en el ciclo escolar 2020-2021.

Rob Mabry pregunto acerca de como los estudiantes fueron seleccionados. La Srta. Barnes
contesto que los maestros eligieron a los estudiantes y que cada estudiante elegido fue ayudado.
El Sr. Mabry pregunto si los padres saben del programa y si tienen acceso al programa sin que
los maestros elijan al estudiante. El Sr. Mabry pregunto a la Dra. Pierce si el distrito puede
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aumentar el conocimiento de las familias acerca del programa y permitir a los padres iniciar la
participacion. La Dr. Pierce indico que ella se pondra en contacto con la Srta. Barnes y Rob
Phillips.

Diane Sundvik agrego que el programa es maravilloso y agradeci6 a la Srta. Barnes por su
arduo trabajo. Ella también comparti6é que algunos de sus conocidos prefieren el aprendizaje en
linea mas que en persona y que satisface sus necesidades mucho mejor.

Propuesta por Ron Mabry para aceptar los acuerdos de manera presentados para el Contrato del
2021-2022 de READY! para el Kinder y el Equipo de Lectura.

Apoyada por Diane Sundvik.

Votacion nominal: Kintzley Si
Mabry Si
Connors Si
Sundvik Si

Propuesta aprobada 4 — 0.

Resultados del Comité de Nombramiento: Nueva Escuela Preparatoria en Linea

Jack Anderson, superintendente asistente de educacion secundaria, presento informacion acerca
de la nueva escuela preparatoria en linea que el distrito ha desarrollado. El compartié que Paul
Osbourne sera el director. Ademas, el Sr. Anderson reviso la politica de la junta directiva
acerca del proceso de nombramiento para una nueva escuela. El Sr. Osbourne, quien es el
presidente del comité de nombramiento, compartié que el comité recibidé mas de 150
recomendaciones para el nombre a través de una encuesta distribuida a la comunidad. El
comité, el cual incluyo cinco maestros, una secretaria, un padre de familia, y el Sr. Osbourne,
luego reducido la lista a solo las tres opciones mas altas para presentar a la junta directiva para
ser consideradas:

e Escuela Preparatoria en Linea Endeavor (Endeavor Online High School): representa una
nueva era de aprendizaje en linea y promueve el trabajo arduo, esperanza para el futuro,
y la busqueda de lograr una meta en comun.

e Escuela Preparatoria Virtual Confluence (Confluence Virtual High School): representa
programas diferentes en el distrito, los tres rios uniéndose, y los estudiantes de
diferentes origenes uniéndose,

e Escuela Preparatoria Freedom (Freedom High School): representa la libertad de los
estudiantes de trabajar cuando y donde ellos gusten a su propio ritmo.

El Sr. Osbourne indico que Escuela Preparatoria en Linea Endeavor fue la opcion més gustada
en el comité. Ron Mabry pregunto si es necesario “en linea” o “virtual” como parte del nombre;
¢l dijo que ¢l cree que deberia de ser nombrada solamente como escuela preparatoria sin ser
etiquetada “en linea”. El Sr. Connors agrego que €l estd de acuerdo con el Sr. Mabry. La Srta.
Sundvik pregunto si hay algin beneficio al dejar “en linea” o “virtual” en el nombre. EI Sr.
Osbourne dijo que solamente es descriptivo de lo que es, y comparti6é que el comité tuvo una
platica similar y estarian de acuerdo que la escuela no tenga “en linea” en el nombre. EI Sr.
Mabry agrego que esto estaria al igual que otras escuelas de “especialidad” como Delta,
Legacy, y Phoenix.
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Endeavor.
Apoyada por Diane Sundvik.
Votacion nominal: Kintzley
Mabry
Connors
Sundvik
Propuesta aprobada 4 — 0.
SESION EJECUTIVA

La vicepresidente Heather Kintzley anuncio el cierre de la sesion de negocios de la reunion a las
6:54 p.m. y paso la junta directiva a la sesion ejecutiva a las 7:05 p.m. de acuerdo con la ley RCW
42.30.110(1)(f) para tratar los problemas de personal por aproximadamente 20 minutos. La Srta.
Kintzley menciono que no se tom6 ninguna medida formal.

OTROS ASUNTOS AUTORIZADOS POR LA LEY.

Ron Mabry regreso a la sesion regular de la junta directiva a las 7:25 p.m. Al no haber otros
asuntos adicionales, la Junta Directiva cerro la reunion a las 7:25 p.m.

Si
Si
Si
Si

SECRETARIO/A DE REGISTRO

PRESIDENTE DE LA JUNTA DIRECTIVA

SECRETARIO/A DE LA JUNTA DIRECTIVA

Aprobada: 21 de julio del 2021



