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CLIMBING NEW HEIGHTS TOGETHER

Fenton Charter Public Schools
8928 B Sunland Boulevard e Sun Valley e California e 91352  (818) 962-3630

24 de mayo de 2021
Estimada Comunidad de Fenton:

El 28 de junio de 1991, la superintendente regional del LAUSD del noreste del valle de San Fernando, Sara Coughlin,
me llamé para informarme que me trasladarian a la Escuela Primaria Fenton Avenue el lunes 1 de julio. Estaba devastada
ante la idea de dejar Canterbury Elementary, pero en el Distrito Escolar Unificado de Los Angeles, las "normas" para
determinar la cantidad de administradores y otro personal se revisan regularmente, asi que supe que tenia que irmey a
regafiadientes empaqué mis cosas y me mudé a Fenton. Mi desgana estaba relacionada con el recuerdo de mi visita a
Fenton cuando era una maestra relativamente nueva. El director en ese momento me Ilamé para pedirme que me
transfiriera a la escuela y me ofrecio cualquier grado y cualquier puesto, incluso el puesto de coordinadora de tiempo
completo, que no queria. Era 1976, y habia estado ensefiando durante cinco afios, asi que no tenia experiencia, pero sabia
lo suficiente para reconocer una situacion desafiante, y Fenton ciertamente era eso. Atacados por el vandalismo vy el
graffiti, incluso los maestros sustitutos no aceptarian asignaciones en Fenton.

Cuando llegué a la escuela el lunes 1 de julio de 1991, me sorprendidé gratamente. El director, Joe Lucente,
definitivamente habia limpiado la instalacion e implementado procedimientos para mejorar el medio ambiente y las
condiciones de seguridad, pero ain quedaba mucho por hacer. El superintendente de la region, a quien se le dio el nombre
de Sara Coughlin Elementary, habia compartido que Joe habia hecho un trabajo excepcional al "limpiar" el lugar de la
escuela. Ahora, me enviaban a "limpiar" el programa de instruccion.

Dos afios después de llegar a la escuela, Joe y yo lideramos el esfuerzo para convertir la Escuela Primaria Fenton Avenue
en una escuela autbnoma. En 1993, Fenton se convirtid en la séptima escuela auténoma del Distrito Escolar Unificado
de Los Angeles y, después de la aprobacion de la Junta de Educacion del Estado en septiembre, la Escuela Auténoma
Fenton Avenue se convirtié en la escuela autbonoma numero treinta en el estado de California. A principios del afio
lectivo 2018-2019, 1.306 escuelas autdnomas estaban abiertas y operando en el estado, y cinco de esas escuelas forman
parte de Fenton Charter Public Schools, una organizacion de gestion autbnoma que establecimos en 2011 para garantizar
nuestra sostenibilidad.

El 1 de febrero de este afio, celebré mi 50 aniversario como educadora de una escuela publica: dieciocho afios como
maestra de salon de clases y treinta y dos como administradora. La mayoria de ustedes saben que me retiré formalmente
en 2010, y ahora es el momento de jubilarme genuinamente y pasar el testigo de liderazgo a dos personas excepcionales
a quienes admiro y respeto, y en quienes tengo total confianza: el Dr. David Riddick asumira el cargo del Director
Ejecutivo el 1 de julio de 2021, y el Sr. Jason Gonzélez apoyar al Dr. Riddick como segundo al mando cuando asuma
el rol de Director de Operaciones.

Liderazgo de las Escuelas Publicas Auténomas de Fenton
Director Ejecutivo (CEO): Dr. David Riddick

El Dr. Riddick ha estado asociado con nuestra organizacion desde 2010, cuando fue seleccionado como Director de la
Escuela Autonoma Fenton Avenue después de un intenso proceso de busqueda. Con una Licenciatura en Artes, una
Maestria en Artes y un Doctorado en Educacion de la Universidad Estatal de California, Northridge, era un educador
consumado incluso antes de mudarse a Fenton. En julio de 2012, la Junta Directiva de Fenton le pidié que liderara la
transformacion de la Escuela Autonoma Comunitaria Santa Mdnica Boulevard (SMBCCS), una escuela fallida que fue
cedida a Fenton Charter Public Schools en un esfuerzo por mejorar el programa académico de la escuela autbnoma de
conversioén. escuela en East Hollywood. Sus esfuerzos en SMBCCS han sido bien notados por el Distrito ya que la



escuela hizo un progreso tan significativo que la escuela pas6 de la escuela con el peor desempefio al méas alto en la
comunidad en solo un afio. ElI 1 de julio de 2018, el Dr. Riddick fue nombrado Director Académico de Fenton y
nuevamente se desempefid con distincién mientras supervisaba los esfuerzos de las cinco escuelas de Fenton. Es muy
probable que los padres y la comunidad lo conozcan mejor debido a sus extraordinarios esfuerzos para reabrir las escuelas
de Fenton durante la pandemia. La planificacion y preparacion, y el esfuerzo extraordinario y las horas dedicadas a la
tarea monumental hablan de su destacada ética de trabajo y su deseo de hacer todo lo posible por las comunidades a las
que sirve Fenton.

Durante los ultimos tres afios, he trabajado en estrecha colaboracion con el Dr. Riddick en la oficina comercial de Fenton
y estoy seguro de que estd mas que listo para asumir el cargo de Director Ejecutivo. A medida que se convierta en el
ejecutivo de mas alto rango, proporcionara liderazgo educativo y de gestion mientras continta haciendo lo que ha hecho
tan brillantemente hasta la fecha: implementar las metas, prioridades, principios rectores, estdndares y responsabilidades
de la organizacion para garantizar que el rendimiento de los estudiantes y el desempefio de los empleados cumplan con
los requisitos mas altos estandares de excelencia.

Director de Operaciones (COQ): Mr. Jason Gonzalez

El Sr. Gonzéalez tiene una larga trayectoria en Fenton, e incluso fue estudiante en la Primaria Fenton Avenue en sexto
grado. Ha trabajado en Fenton desde que se gradu6 de la escuela secundaria, se desempefié como paraprofesional antes
de unirse al equipo de tecnologia y luego se convirtié en Gerente de Tecnologia de la Informacion. Constantemente ha
demostrado un deseo de aprender y crecer profesionalmente, y tiene una Licenciatura en Arte, con énfasis en Disefio
Grafico (Universidad Estatal de California, Northridge), una Maestria en Administracién de Empresas (Universidad
Estatal de California, Northridge, incluido el MBA). Study Abroad Program en Brighton Business School, University of
Brighton, Inglaterra) y una Maestria en Psicologia del Consumidor de la Universidad del Sur de California (USC). Su
servicio a Fenton durante el transcurso de méas de veinte afios habla de su lealtad y compromiso con la comunidad de
Fenton donde sus padres contintan residiendo. La variada formacion académica del Sr. Gonzélez le sera de gran utilidad,
ya que asume el papel de director de operaciones de la organizacion y acepta la responsabilidad de supervisar todas las
operaciones y los equipos de gestion.

Tengo la perspectiva Unica de observar al Sr. Gonzéalez desde sus primeros esfuerzos como asistente de maestro de medio
tiempo, asistente de tecnologia de tiempo completo y gerente de tiempo completo de los esfuerzos de tecnologia de
Fenton. Su conocimiento sobre la mejor manera de establecer un entorno rico en tecnologia se remonta a nuestro primer
Director de Tecnologia, Doug Bean (por quien se nombra el edificio de dos pisos en Fenton Avenue). EI Sr. Gonzélez
trabajo bajo la direccion de Doug cuando era adolescente, y su potencial obviamente brillg, ya que Doug sefial6 a Jason
trabajando hasta tarde una noche en 1995 y dijo: "Ahi esta su 'futuro tecnoldgico™. No tenia idea de que lo que Doug
compartié conmigo esa noche se convertiria en realidad, ya que el Sr. Gonzélez ha dirigido con éxito nuestros esfuerzos
para brindar lo mejor y mas a nuestros estudiantes y personal desde la muerte de Doug Bean. Sus esfuerzos durante el
afio pasado cuando la pandemia cambi6 el programa de instruccion para siempre han sido encomiables. La compra, la
implementacion y la asistencia continua para los estudiantes, las familias y el personal para todas las necesidades
relacionadas con la tecnologia fueron notables, y la misma atencion meticulosa y reflexiva a los detalles y la ética de
trabajo sobresaliente le serdn de gran utilidad en este nuevo puesto.

Cambios en el Liderazgo del Plantel Escolar

A medida que comience la transicion del liderazgo de las Escuelas Pablicas Auténomas de Fenton, también habré
cambios en dos de las escuelas de Fenton.

Escuela Autbnoma Fenton Avenue - Sra. Leticia Padilla Parra Regresando al Sal6n de Clases:

La Sra. Leticia Padilla Parra ha solicitado regresar al salén de clase y se trasladara a la Academia Fenton STEM como
maestra cuando comience el afio escolar 2021-2022. La Sra. Padilla Parra comenzé su carrera como educadora en Fenton
Avenue Elementary poco después de graduarse de la escuela secundaria. Su primer puesto en Fenton fue como
paraprofesional y el afio fue febrero de 1993, justo antes de la conversion de la escuela. Cuando estuvo lista para tomar
su propia clase, solicito y fue contratada como maestra de primer grado el 1 de julio de 1999. Desde el primer grado
(durante cuatro afios), pasé a ensefiar segundo grado (durante cuatro afios) y luego quinto grado (durante seis afios),



demostrando destreza y capacidad de ensefianza sobresalientes en cada nivel de grado. Luego se trasladd a la
administracion sirviendo como Coordinadora Administrativa (desde 2013), y luego Subdirectora (desde 2013 hasta
2018), todo en Escuelas Publicas Autonomas de Fenton. Desde el 1 de julio de 2018, se ha desempefiado como directora
de la escuela. Claramente, ha dedicado su carrera a la escuela insignia de Fenton y se ha enfrentado a cualquier desafio
cuando se le solicita. Es muy apropiado que cuando la Sra. Padilla Parra regrese al salon de clases, regrese a la escuela
cuya carta constitutiva fue coautora. Ella y la ex directora de FACS, la Sra. Stacy Hutter, escribieron la peticion de
constitucion de la Academia Fenton STEM y obtuvieron con éxito su aprobacién por parte del Distrito Escolar Unificado
de Los Angeles en junio de 2013. Pronto, ella experimentara de primera mano los frutos de su trabajo y asumira un
puesto de maestra en jla escuela que imaging!

Escuela Autonoma Comunitaria Santa Monica Boulevard - Srta. Moénica Castafieda Asumiendo el Puesto de
Directora en la Escuela Autbnoma Fenton Avenue:

La Srta. Castafieda comenzé su carrera en Fenton Charter Public Schools el 1 de julio de 2017 como subdirectora en la
Escuela Comunitaria Santa Ménica Boulevard (SMBCCS), sirvidé brevemente en el Centro Primario Fenton antes de
regresar a SMBCCS, y ahora tomard el timon de la Escuela Auténoma Fenton Avenue. Antes de unirse a Fenton, se
desempefid como maestra, subdirectora y directora en la Escuela Catélica St. John Baptist de la Salle en Granada Hills
de 2007 a 2017. Estoy seguro de que esta bien preparada para asumir las nuevas responsabilidades de directora en la
Escuela Autonoma Fenton Avenue y facilmente hard la transicién a su nuevo rol.

Los equipos administrativos del plantel escolar para 2021-2022:

Escuela Auténoma Escuela Auténoma Centro Primario Academia Academia de
Fenton Avenue Comunitaria Santa Moénica Fenton Fenton Liderazgo
Boulevard STEM Auténoma de
Fenton
Mo@nica Castafieda, Cary Rabinowitz, Richard Parra, Jennifer Miller,
Directora Director Director Directora
Barbara Aragon, Walter Gomez, Wendy Kaufman, Jennifer Pimentel,
Subdirectora Subdirector Subdirectora Subdirectora
Jessi Tello, Beth Henschel Sirui Thomassian, Cecilia Quijano,
Subdirector Subdirectora Subdirectora Subdirectora
Nicole Langlois
Coordinadora Administrativa

Estabilidad Continua y Compromiso con el Servicio

Joe Lucente ha servido a la organizacion Fenton desde 1988. Primero como director de la Escuela Primaria Fenton Avenue y luego
como el primer director ejecutivo de la Escuela Autbnoma Fenton Avenue. El Sr. Lucente ha dado un paso adelante continuamente
para supervisar nuestros esfuerzos para expandir y mejorar, apoyando cada esfuerzo innovador y creativo sin importar cuan
desafiante o lento sea. Desde la formacion de las Escuelas Publicas Auténomas de Fenton en 2011, aunque se retiré desde 2005, Joe
acordo liderar la Junta Directiva y continda sirviendo como Presidente de la Junta. Se ha comprometido a continuar sirviendo a la
organizacion en el futuro para garantizar estabilidad, expectativas consistentes y éxito continuo.

Finalmente, aunque dejaré Fenton y el puesto de Directora Ejecutiva, continuaré sirviendo a Fenton en la capacidad de Asesora
Ejecutiva para asegurar que el CEO, el COO y la Junta estén asesorados sobre todos los asuntos relacionados con la historia de
Fenton y asistiendo cuando surjan preguntas. Mientras hacemos la transicion a este nuevo equipo de liderazgo, apdyenlos como me
han apoyado a mi. jHan sido treinta afios maravillosos y les agradezco los recuerdos que siempre atesoraré y su continua amistad!

Con gratitud,

Irene Sumida



