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Politica I-2 del Consejo: swg(%g LAKE CITY
Requisitos para la graduacion Your Best Choice
REFERENCIAS

I-2: Procedimientos administrativos, créditos y requisitos de graduacion

I-2: Créditos Requeridos para la Graduacion

20 USC §1400 et seq., Ley de mejora de la educacidn de personas con discapacidades (IDEIA)

Codigo de Utah Ann. §53E-3-501, Junta para establecer normas minimas para las escuelas publicas

Codigo de Utah Ann. §53G-6-406, Créditos de graduacion

Codigo de Utah Ann. §53G-7-214, Diploma de escuela secundaria honoraria para ciertos veteranos

Codigo de Utah Ann. §53E-4-204, Estandares y requisitos de graduacion

Codigo de Utah Ann. §53E-10-301 et seq., Inscripcién Concurrente

Administracion de Utah Cddigo R277-410, Acreditacién de Escuelas

Administracién de Utah Cédigo R277-419, Contabilidad de alumnos

Administracién de Utah Cédigo R277-700-6, El nicleo general de la escuela primaria y secundaria

Administracion de Utah Cddigo R277-702, Procedimientos para los diplomas de finalizacion de la escuela secundaria de Utah
Administracion de Utah Cddigo R277-705, finalizacion de la escuela secundaria y diplomas

Administracién de Utah Cédigo R277-717, Requisitos de calificacion del curso de escuela secundaria

Politica de la Junta I-14: Planificaciéon Estudiantil, Consejeria y Orientacion Integral, y Aprendizaje Basado en el Trabajo

POLITICA

El Consejo Escolar de Salt Lake City School District promueve la excelencia y los logros académicos a través de fijar
expectativas altas de todos los estudiantes para mejorar su conocimiento, destrezas y habilidades y prepararles mejor por la
universidad y carreras. El consejo implementa estandares de curriculo y aprendizaje, medidas de competencia, servicios de
abandono y recuperacion, y requisitos de graduacion de la escuela secundaria de acuerdo con todas las leyes y reglas
administrativas aplicables del estado.

El propodsito de esta politica es garantizar que el distrito comunique clara y consistentemente los estandares, medidas y
requisitos aplicables a sus partes interesadas, y ofrezca orientacion y apoyo apropiados para que cada estudiante tenga la
oportunidad de obtener un diploma de escuela secundaria.

El distrito permite a los estudiantes interesados que han cumplido con todos los criterios de graduacion la opcion de
graduarse antes de tiempo. Ademas, el consejo puede, en ciertas circunstancias, otorgar un diploma de escuela secundaria
honorario a veteranos calificados.

El distrito reconoce que la graduacién de un estudiante es la culminacién de afos de planificacion y cumplimiento exitoso de
muchos requisitos. Solo los estudiantes que hayan completado todos los requisitos de graduacion y estén en buenos términos
podran participar en las ceremonias de graduacion de la escuela secundaria. La participacion en la ceremonia de graduacion
es un privilegio, no un derecho protegido.

El distrito ha establecido sus procesos especificos para implementar esta politica de la junta a través de los procedimientos
administrativos que la acompafian.
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Ningun empleado o estudiante del distrito debe estar sujeto a discriminacion en el empleo o cualquier programa o actividad del distrito sobre la base de su edad, color, discapacidad, género, identidad sexual,
informacion genética, origen nacional, embarazo, raza, religion, orientacion sexual o estado de veterano. El distrito se compromete a brindar igualdad de acceso e igualdad de oportunidades en sus programas,
servicios y empleos, incluidas sus politicas, procesos de quejas, accesibilidad a los programas, uso de las instalaciones del distrito, adaptaciones y demas asuntos relacionados con la igualdad de oportunidades
de empleo.  El distrito también ofrece acceso equitativo a las instalaciones del distrito para todos los grupos de jovenes que se especifican en el Titulo 36 de los Cddigos de los Estados Unidos, incluidos los
grupos de nifios exploradores.  La siguiente persona ha sido designada para atender los asuntos y las reclamaciones con relacion a discriminacion ilegal, acoso y represalias: Tina Hatch, Investigaciones y
quejas/Coordinadora del Titulo IX, 440 East 100 South, Salt Lake City, Utah 84111, (801) 578-8388. También puede comunicarse con la Oficina de Derechos Civiles, Denver, CO, (303) 844-5695.
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