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Introduccion

En el Distrito Escolar Central de Onteora, nuestro compromiso principal es con los estudiantes y las
familias a las que servimos. Nuestra prioridad debe ser mantenerlos a salvo. Cuando comience el afio
escolar 2020-2021, la escuela en el campus se verd muy diferente a los afios anteriores debido a COVID-
19 y las medidas de salud y seguridad que contintan evolucionando. Este Plan de Reapertura Escolar
definird una guia clara para la reapertura de nuestras cinco escuelas y se alinea con las regulaciones
desarrolladas en colaboracion con NYSDOH y el Departamento de Educacion de NYS.

Las &reas descritas en este plan representan la infinidad de consideraciones que el Distrito Escolar
Central de Onteora abordara para reabrir las escuelas de manera segura y para mantener su operacion
segura. Es importante tener en cuenta que nuestro plan conserva un fuerte enfoque en la instruccién
académica para mejorar el rendimiento de los estudiantes y abordar la pérdida de aprendizaje. Un
énfasis en las necesidades socioemocionales de nuestros estudiantes es una prioridad y por lo tanto
hemos abordado esto dentro de nuestro plan.

Este plan incluye procedimientos que se seguiran en las siguientes escuelas:
o Escuela Primaria Phoenicia:_https://phoenicia.onteora.k12.ny.us/
o Escuela Primaria Woodstock: https://woodstock.onteora.k12.ny.us/
o Escuela Primaria Bennett: https://bennett.onteora.k12.ny.us/
e Escuela Media Onteora:_https://oms.onteora.k12.ny.us/
o Escuela Secundaria Onteora: https://ohs.onteora.k12.ny.us/

Para ser claros, la salud y la seguridad de nuestros estudiantes, nuestro personal y sus familias es nuestra
méaxima prioridad. Hemos desarrollado un plan que tiene la intencion de garantizar que los estudiantes y
empleados se sientan coémodos y seguros regresando a los campus escolares. Nuestro plan de reapertura
incorpora recomendaciones y orientacion de los Centros para el_Control y la Prevencion de
Enfermedades (CDC, por sus siglas en inglés),el Departamento de Salud del Estado de Nueva_York
(NYSDOH) vy el Departamento de Educacion del Estado de Nueva York (NYSED).

Es posible que necesitemos alternar entre el aprendizaje en persona y el aprendizaje remoto durante todo
el afio debido a las recomendaciones y la orientacion de nuestras agencias asociadas, y las 6rdenes de
permanecer en casa del Gobernador. El nivel de infeccion, la propagacion del virus y la respuesta a la
enfermedad en nuestra comunidad estaran a la vanguardia de la toma de decisiones a medida que
avanzamos para abrir nuestras escuelas.

Superintendente, Victoria McLaren servird como Coordinadora COVID-19 del distrito. Ella servira
como un contacto central para las escuelas y las partes interesadas, familias, personal y otros miembros
de la comunidad escolar y se asegurara de que el distrito esté en cumplimiento y siguiendo las mejores
practicas segun las directrices estatales y federales.

Por supuesto, como con cada plan que se desarrolla en todo el estado de Nueva York, este documento es
fluido y cambiara segun sea necesario segun la guia del estado, los CDC y NYSED vy en consideracion a
nuestras familias y nuestro personal. Creemos firmemente que los servicios descritos a lo largo de este
plan son en el mejor interés de nuestros estudiantes, familias, personal y comunidad.


https://phoenicia.onteora.k12.ny.us/
https://woodstock.onteora.k12.ny.us/
https://bennett.onteora.k12.ny.us/
https://oms.onteora.k12.ny.us/
https://ohs.onteora.k12.ny.us/
https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/community/schools-childcare/index.html
https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/community/schools-childcare/index.html
https://www.governor.ny.gov/sites/governor.ny.gov/files/atoms/files/Pre-K_to_Grade_12_Schools_MasterGuidence.pdf
https://www.governor.ny.gov/sites/governor.ny.gov/files/atoms/files/Pre-K_to_Grade_12_Schools_MasterGuidence.pdf
http://www.nysed.gov/news/2020/state-education-department-issues-guidance-reopen-new-york-state-schools




Comunicacion/Compromiso Familiar y Comunitario

Para ayudar a informar nuestro plan de reapertura, el Distrito Escolar Central de Onteora ha buscado
comentarios de las partes interesadas, incluyendo administradores, maestros, personal, estudiantes,
padres/tutores de estudiantes, funcionarios del departamento de salud local y proveedores de atencion
médica, sindicatos de empleados y grupos comunitarios. Los esfuerzos de participacion incluyeron
encuestas en linea, encuestas telefonicas, foros/reuniones virtuales y conversaciones personales. Los
administradores de distrito han brindado la oportunidad de reunirse con representantes de Maestros y
Padres de cada edificio elemental y los lideres del edificio han programado y se han reunido con sus
equipos de toma de decisiones compartidos. El sitio web del Distrito Escolar Central de Onteora y la
pagina de Facebook siguen siendo un punto integral de difusion de la informacion y se actualizan
periddicamente.

El distrito mantiene su compromiso de comunicar todos los elementos de este plan de reapertura a
estudiantes, padres y tutores, personal y visitantes. El plan esta disponible para todas las partes
interesadas a través del sitio web del distrito en https://www.onteora.k12.ny.us/, y se actualizard durante
todo el afio escolar, segin sea necesario, para responder a las circunstancias locales.

Como parte de su planificacion para la reapertura de las escuelas y el nuevo afio académico, el distrito
ha desarrollado un plan para comunicar toda la informacion necesaria al personal del distrito,
estudiantes, padres/ tutores, visitantes y socios educativos y proveedores. El distrito utilizara sus modos
de comunicacion existentes, incluyendo la pagina de Facebook del Distrito, el sitio web del Distrito, la
Aplicacion Onteora, Shout Point (sistemas de correo electronico y llamadas automatizadas), asi como
las oportunidades apropiadas de sefializacion y capacitacion para apoyar la difusién de mensajes
consistentes con respecto a nuevos protocolos y procedimientos, expectativas, requisitos y opciones
relacionadas con las operaciones escolares a lo largo de la pandemia.

Objetivos de Comunicacion del Distrito Escolar Central de Onteora:

o Animar a todos los estudiantes, maestros, personal y visitantes a través de la comunicacion
verbal y escrita (por ejemplo, sefializacion) a adherirse a la guia NYSED, CDC y DOH con
respecto al uso de revestimientos faciales aceptables - una mascara facial que cubre la nariz y la
boca, como una préctica cuando uno esta en un espacio con otros, asi como cuando no se puede
mantener la distancia social.

o Para proporcionar actualizaciones periddicas sobre salud y seguridad, programacion y toda otra
informacion que los maestros, el personal y las familias deben tener en cuenta.

e Proporcionar informacion a las familias a través de una amplia gama de plataformas, incluyendo
correo, correo electronico, llamadas telefonicas, redes sociales y publicaciones en sitios web.

e Proporcionar informacion sobre como las familias pueden acceder a la tecnologia y recibir apoyo
técnico para ayudar con la utilizacion y el mantenimiento de los equipos.

Los mensajes claros se prepararan y comunicaran de manera coherente durante todo el afio. La
comunicacion mensual minima proporcionara informacion sobre los siguientes temas:

e A quién contactar con preguntas, inquietudes o sugerencias. Capacitar a las personas para que
hagan una diferencia positiva y comunicar la expectativa de que lo hagan.


https://www.onteora.k12.ny.us/
https://www.onteora.k12.ny.us/

e Los hechos tal como los conocemos actualmente (NYSDOH, CDC).

« Laimportancia del distanciamiento social, el seguimiento de los sintomas de COVID-19 y
quedarse en casa.

« Protocolos de entrada (examen de deteccion) y el proceso de revision del personal que hace la
Ilamada a enfermos. Recordatorios constantes para que el personal se quede en casa si se siente
enfermo.

« Practica distanciamiento social en bafos, salas de descanso, pasillos, etc. Instalacion de
marcadores de distanciamiento social en los pisos, etc.

o Practique la higiene adecuada de las manos. El personal puede usar desinfectante de manos, pero
el lavado de manos con agua y jabon durante al menos 20 segundos es aun mas eficaz. El
desinfectante de manos funciona mejor en manos limpias.

o Fomentar y practicar la etiqueta respiratoria adecuada (es decir, toser o estornudar en el codo si
no hay un tejido disponible).

« Fomentar la responsabilidad personal por si mismo y por su area de trabajo.

e Educar a la comunidad escolar sobre las politicas/procedimientos del distrito, incluyendo como
usar y desechar adecuadamente una mascarilla/respirador facial.

Salud y seguridad

La salud y seguridad de nuestros estudiantes, nuestro personal y sus familias es extremadamente
importante para nosotros. Queremos que los estudiantes y empleados se sientan cémodos y seguros
regresando a los campus escolares. Nuestro plan de reapertura incorpora recomendaciones y orientacion
de los Centros para el Control y la Prevencion de Enfermedades (CDC, por sus siglas en inglés),el
Departamento de Salud del Estado de Nueva_York (NYSDOH) y el Departamento de Educacién del
Estado de Nueva_York (NYSED).

Los siguientes protocolos y procedimientos estaran en vigor en todas las escuelas del distrito para el
curriculo escolar 2020-21 en caso de educacion en persona. Cualquier persona con preguntas o
inquietudes debe comunicarse con nuestra Coordinadora de Seguridad COVID-19, Monica LaClair, al
mlaclair@onteora.k12.ny.us o al 845-657-8499.

Para obtener mas informacion sobre cémo se comunicaran los protocolos de salud y seguridad y la
capacitacion a los estudiantes, las familias y los miembros del personal, visite la seccion
Comunicacién/Familia y Participacion comunitaria de nuestro plan de reapertura.

Para garantizar que los empleados y los estudiantes cumplan con los requisitos de comunicacion, el
Distrito Escolar Central de Onteora:

« Sefalar postal en todo el edificio para recordar al personal que se adhiera a la higiene adecuada,
las normas de distanciamiento social, el uso adecuado de EPI y los protocolos de
limpieza/desinfeccion.

o Establecer un plan de comunicacién para empleados, visitantes y padres/tutores con un medio
consistente para proporcionar informacion actualizada. Esto se lograra a través de:

e Sitio web

« Correo electronico

e Redes sociales

e Imprimir correos de copia


https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/community/schools-childcare/index.html
https://www.governor.ny.gov/sites/governor.ny.gov/files/atoms/files/Pre-K_to_Grade_12_Schools_MasterGuidence.pdf
http://www.nysed.gov/news/2020/state-education-department-issues-guidance-reopen-new-york-state-schools

e Mensajeria de voz y/o video

« Mantener un registro continuo de cada persona, incluyendo personal, trabajadores y visitantes,
que pueden tener un contacto cercano con otras personas en el lugar de trabajo, edificios
escolares u oficinas del distrito; excluyendo las entregas que se realizan con EPP apropiado o a
través de medios sin contacto.

e Siun trabajador o miembro del personal da positivo para COVID-19, el distrito escolar debe
notificar inmediatamente a los departamentos de salud estatales y locales y cooperar con los
esfuerzos de rastreo de contactos, incluida la notificacion de posibles contactos, como
trabajadores o visitantes que tuvieron contacto cercano con la persona, manteniendo la
confidencialidad requerida por las leyes y regulaciones estatales y federales.

Entrada a la instalacion

Cuando sea posible, la entrada y salida de todos los edificios se limitara a una sola ubicacion. Si

procede, se identificard un unico punto de entrada y una salida de punto Unico para minimizar el trafico

cruzado. Toda la entrada a los edificios se realizara a través de la entrada principal a una estacion de

registro de entrada.

Todos los individuos deben usar una cubierta facial; estudiantes, personal y visitantes en la propiedad

del Distrito Escolar Central de Onteora, especialmente cuando no se puede mantener el distanciamiento

social. La cubierta facial adecuada incluye, pero no se limita a, una méascara quirdrgica, una mascara de

tela o un pafiuelo y debe cubrir completamente la boca y la nariz del individuo.

« Un protector facial de plastico por si solo no es una cubierta facial aceptable. Todas las personas

pueden optar por utilizar su propia cubierta facial; sin embargo, las coberturas faciales pueden y
seran proporcionadas por el Distrito Escolar Central de Onteora.

Examenes diarios de salud

« Antes de entrar a todas las ubicaciones del Distrito Escolar Central de Onteora, tanto el personal
como los estudiantes deben completar un cuestionario de evaluacién médica y enviarlo a traves
de la aplicacion de evaluacion COVID-19 que esta siendo utilizada por el Distrito.

e También se pondran a disposicion copias impresas del cuestionario en las estaciones de
facturacion de la entrada de cada edificio para los visitantes.

o El personal debera vigilar sus propias temperaturas antes de la llegada al campus y durante todo
el dia. Cualquier persona que desarrolle sintomas durante el dia, debe ponerse en contacto con
su supervisor inmediatamente y esperar mas instrucciones.

o Los estudiantes y visitantes seran examinados para la temperatura a la llegada.

o Se alienta a los padres a monitorear las temperaturas y los sintomas antes de enviar a su
estudiante en un autobus, sin embargo, los estudiantes que no han sido pre-examinados
seran examinados a la llegada para detectar las temperaturas.

o Los visitantes tendran sus temperaturas tomadas a su llegada.

e Todo el personal debe firmar la llegada y salida en cada edificio con el mostrador de registro de
entrada cada vez que entre y salga del edificio.

o Los estudiantes seran inscritos a través de la asistencia diaria.



« Paravarias personas que entran en el edificio simultaneamente, se les pedira que se pongan de
pie en las ubicaciones marcadas en el piso, manteniendo la distancia social hasta que puedan
firmar la llegada y ser examinados.

« Las marcas (ya sea en cinta o de otro modo) se colocarén en el suelo o en el pasillo para indicar
seis (6) longitudes de pie para proporcionar un mayor distanciamiento social para las personas
mientras estan en condiciones de entrar en un edificio y utilizar la deteccion en persona.

e Solo después de que todas las personas hayan sido contabilizadas, compensadas a través de la
deteccion médica y usando cubiertas adecuadas para la cara, se concederd acceso al edificio.

« Si una persona no presenta el examen meédico, se deben seguir procedimientos
especificos. Consulte la seccion Caso COVID-19 sospechoso o confirmado para obtener
orientacion.

Distanciamiento social

e Todas las personas en las instalaciones del Distrito Escolar Central de Onteora deben mantener el
distanciamiento social y tener una cobertura de rostro aceptable cuando no se puede mantener el
distanciamiento social.

« El distanciamiento social adecuado se define como una separacion de seis (6) pies entre
individuos. En las areas comunes, como salas de descanso, pasillos o bafios, la cubierta de la
cara debe usarse en todo momento.

o Asegurar una distancia de seis (6) pies entre el personal, a menos que la seguridad o la funcion
central de la actividad de trabajo requiera una distancia més corta. Cada vez que el personal esta
a menos de seis (6) pies de distancia entre si, el personal debe usar cubiertas faciales aceptables.

o Los espacios estrechamente confinados seran ocupados por una sola persona a la vez, a menos
que todos los ocupantes lleven cubiertas faciales. Si un area esta ocupada por mas de una
persona, mantenga la ocupacion por debajo del 50% de la capacidad maxima.

o Laseparacion de distancia social se marcara con cinta adhesiva o sefiales que denoten seis (6)
pies de espacio en areas de uso comun y otras areas aplicables en el campus.

o Las reuniones en persona seran limitadas tanto como sea posible y utilizaremos conferencias
telefonicas o de video siempre que sea posible. Las reuniones presenciales esenciales, como las
reuniones, se llevaran a cabo en espacios abiertos y bien ventilados con un distanciamiento social
adecuado entre los participantes.

o Se estableceran areas designadas para recogidas y entregas, limitando el contacto en la medida
de lo posible.

Higiene personal

Lavado de manos - Los estudiantes y el personal deben practicar una buena higiene de las manos para
ayudar a reducir la propagacion de COVID-19. Las escuelas planificaran el tiempo en el horario del dia
escolar para permitir la higiene de las manos.
e Lahigiene de las manos incluye:
o Sefializacion que fomenta el lavado de manos y las técnicas correctas;
o Lavado de manos tradicional (con jabon y agua tibia, espuma durante un minimo de 20
segundos), que es el método preferido. Esto se puede lograr tarareando la cancion de
"feliz cumpleafios” dos veces;



o Instalaciones y suministros adecuados para el lavado de manos, incluido el jabon y el
agua;

o Uso de toallas de papel o dispensadores de toallas de papel sin contacto cuando sea
posible;

o Uso de la papelera de basura sin tocar / pedal de pie cuando sea posible;

o Tiempo extra en el horario para fomentar el lavado frecuente de manos.

o Los estudiantes y el personal deben lavarse las manos de la siguiente manera:

Al entrar en el edificio y las aulas;

Después de compartir objetos o superficies;

Antes y después de los refrigerios y el almuerzo;

Después de usar el bafio;

Después de ayudar a un estudiante con el aseo;

Después de estornudar, limpiarse o soplar la nariz o toser en las manos;

Cada vez que las manos estan visiblemente sucias;

o Cuando el lavado de manos no esta disponible, utilice un desinfectante de manos;

o Desinfectante de manos - A veces, cuando el lavado de manos no esta disponible, los estudiantes
y el personal pueden usar un desinfectante de manos. Para que el desinfectante sea eficaz debe
contener un minimo de 60% de etanol 0 70% de alcohol isopropilico. Cabe sefialar que los
desinfectantes son inflamables y los estudiantes deben ser monitoreados y supervisados cuando
los utilizan. El uso de desinfectantes de manos debe incluir:

o Sefializacion colocada cerca de dispensadores de desinfectantes que indiquen las manos
sucias debe lavarse con agua y jabon;

o La colocacidon de dispensadores de desinfectantes debe ubicarse cerca de las entradas y en
todas las &reas comunes.

0O O O 0O O O O

Préacticas de Visitantes y Proveedores

No se permitiran visitantes externos ni voluntarios en los campus escolares, excepto cuando sea
necesario para garantizar la seguridad y el bienestar de nuestros estudiantes o0 miembros del personal.
Los padres/tutores se reportaran a la oficina de recepcion y no iran mas alla a menos que sea por la
seguridad o el bienestar de su hijo. Los visitantes esenciales de las instalaciones y los visitantes de los
padres/tutores deberan llevar coberturas faciales y tendran acceso restringido a nuestros edificios
escolares.

Visitantes

« Ningun visitante debe entrar en un edificio a menos gque sea necesario. Todas las reuniones deben
ocurrir fuera o a través de reuniones virtuales cuando sea posible.

e Todos los visitantes deben llevar una cubierta facial adecuada antes de entrar en cualquier
edificio y debe usarse en todo momento, y especialmente cuando no se puede mantener una
distancia social de seis (6) pies.

« Todos los visitantes se facturan en la entrada principal del edificio para la deteccion de
temperatura y para llenar el COVID-19 CHECK-IN SCREENING que se proporcionara. Los
visitantes deben firmar la llegada con su identificacion a través del sistema (Raptor) para obtener
una insignia de visitante. Esto indicara a todas las demas ubicaciones que el visitante ha sido
examinado.
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o Todos los visitantes deben firmar la llegada y salida en la entrada principal de cada edificio
indicando su destino en ese edificio para el rastreo de contactos. Todos los visitantes deben estar
acompafiados por un miembro del personal.

« Encaso de que un visitante se enferme mientras esta en el campus, debe alertar al miembro del
personal que esta visitando para informar del problema y luego buscar inmediatamente atencion
médica.

« Al final de cada dia, el recepcionista/designado debe escanear los documentos de entrada/salida y
enviarlos individualmente a: selmendorf@onteora.k12.ny.us. Cada documento debe llamarse
indicando la ubicacion y la fecha, siguiendo este formato: UBICACIONMMDDAAAA .pdf.

Proveedor

e Todos los vendedores deben llevar una cubierta facial adecuada antes de entrar en cualquier
edificio y debe usarse en todo momento, especialmente cuando no se puede mantener la distancia
social de seis (6) pies.

« Todos los proveedores deben reportarse a la entrada principal del edificio primero para el
examen de deteccion de temperatura y para llenar el COVID-19 CHECK-IN SCREENING. Los
proveedores deben iniciar sesion con su identificacion a través del sistema (Raptor) para obtener
una insignia de visitante. Esto indicara a todas las demas ubicaciones que se ha examinado al
proveedor.

« Ningun proveedor debe entrar en un edificio a menos que sea necesario para completar su
trabajo. Todas las reuniones deben celebrarse fuera o a través de Google Meet cuando sea
posible.

e Todos los proveedores deben firmar la llegada y salida en la entrada principal de cada edificio
indicando su destino en ese edificio para el rastreo de contactos. Todos los proveedores deben
estar acompafados por un miembro del personal.

e Si un proveedor se enferma mientras esta en el campus, debe alertar al miembro del personal que
esta visitando para informar del problema y luego buscar inmediatamente atencion médica.

« Al final de cada dia, el recepcionista/designado debe escanear los documentos de inicio/salida y
enviarlos individualmente a: selmendorf@onteora.k12.ny.us. Cada documento debe llamarse
indicando la ubicacion y la fecha, siguiendo este formato: UBICACIONMMDDAAAA .pdf.

Entrenamiento

El Distrito Escolar Central de Onteora capacitara a todo el personal en nuevos protocolos y comunicara
con frecuencia las pautas de seguridad. La capacitacion sobre las precauciones enumeradas a
continuacion se llevara a cabo de forma remota o en persona. Se requerira distanciamiento social y
revestimientos faciales para todos los participantes si la capacitacion se lleva a cabo en persona. El
material de capacitacién esta disefiado para ser facil de entender y disponible en el idioma y el nivel de
alfabetizacion adecuados para todos los trabajadores.
El Distrito Escolar Central de Onteora se asegurara de que todos los estudiantes sean ensefiados o
capacitados como seguir los nuevos protocolos COVID-19 de manera segura y correcta, incluyendo pero
no limitado a la higiene de las manos, el uso adecuado de la cara, el distanciamiento social y la higiene
respiratoria. Se imparte capacitacion adicional en:

o Laprevencion de la enfermedad se propaga al permanecer en casa cuando estan enfermas.

o Etiqueta respiratoria adecuada, incluyendo la cobertura de tos y estornudos.
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« Evitar el uso de objetos comunales. Si se deben utilizar objetos comunales, proporcione
informacion sobre los procedimientos de desinfeccion adecuados entre el uso. Ejemplos de
objetos comunales incluyen, pero no se limitan a, teléfonos de otras personas, escritorios,
oficinas, computadoras u otros dispositivos, otras herramientas de trabajo y equipos.

e Proporcionar a los empleados y estudiantes educacion y capacitacion actualizadas en COVID-109.

o Factores de riesgo y comportamientos protectores (es decir, etiqueta de tos y cuidado del EPP).

https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/community/schools-childcare/schools.html

Entrenamiento para examinadores

El Distrito Escolar Central de Onteora identificara a las personas en cada edificio que seran capacitadas
como examinadoras. Los examinadores llevaran un EPP adecuado proporcionado por el empleador,
incluyendo, como minimo, una cubierta facial y deben mantener el distanciamiento social. Si no se
pueden implementar controles de distanciamiento social o de barrera/particion durante el examen de
deteccidn, se debe utilizar EPP cuando se encuentra dentro de seis (6) pies de cualquier persona que se
esté examinando.

Los temas de capacitacion para todo el personal y los sustitutos incluiran:

o Lavado adecuado de manos, higiene adecuada de las manos: Promover el lavado frecuente y
minucioso de las manos proporcionando a los empleados, la comunidad escolar y los visitantes
un lugar para lavarse las manos. Si el jabon y el agua corriente no estan disponibles
inmediatamente, proporcione frotes a base de alcohol que contengan al menos 60% de etanol o
70% de alcohol isopropilico. Proporcionar capacitacion sobre el lavado de manos adecuado v el
uso del desinfectante de manos. https://www.cdc.gov/handwashing/when-how-
handwashing.html

o Video de lavado de manos
o Etiqueta adecuada para tos y estornudos
« Distanciamiento social
o Proporcionar capacitacion a los maestros/personal sobre como abordar las interacciones
de contacto cercanas con los estudiantes como parte de las tareas de trabajo diarias.
https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/prevent-getting-sick/social-distancing.html

« Procedimientos operativos (varia segun el edificio)

o Entrada al edificio

o Procedimientos de limpieza

o Recogido de nifio enfermo

o Personal enfermo o sospechoso de estar enfermo
https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/if-you-are-sick/steps-when-sick.html

e Técnicas de limpieza adecuadas

o Limpieza y desinfeccion
https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/community/clean-disinfect/index.html

o Reapertura de la Guia para la Limpieza y Desinfeccion de Espacios Publicos, Lugares de
Trabajo, Empresas, Escuelas y Hogares
https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/community/reopen-guidance.html
https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/community/pdf/Reopening_America_Guidance.pdf

e Comunicacion de peligros — Derecho a saber

o Uso adecuado de productos quimicos y fichas de datos de seguridad
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= https://www.osha.gov/dsg/hazcom/
o Sin productos quimicos de casa
o Transferencia de desinfectante de manos en recipientes mas pequefos
Lista N: Desinfectantes para su uso contra SARS-CoV-2 (COVID-19)
= https://www.epa.gov/pesticide-registration/list-n-disinfectants-use-against-sars-
cov-2-COVID-19
o Plan de control de la exposicion — con un enfoque en Pandemia/COVID-19
« Equipo de proteccion personal -EPP
o Actualizar la evaluacion de riesgos y la hoja de trabajo de seleccion de EPI para todos los
empleados identificados
Tipo, uso y tamafo adecuados
Limpieza y desinfeccion de la cubierta facial (si corresponde)
Proporcionar capacitacion al personal y a los estudiantes sobre el uso, puesta, eliminacién
y descarte del EPI, incluso en el contexto de sus funciones actuales y potenciales
https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/prevent-getting-sick/diy-cloth-face-coverings.html
« Uso de revestimientos faciales (ponerse/ quitarse) (ropa vs quirlrgico)
o Cubiertas faciales don/doff video
e  https://www.youtube.com/watch?v=PQxOc13DxvQ
o Proteccion respiratoria (N95 - requerido para empleados identificados por NYS)
o Puede ser incluido en el Programa de Proteccidn respiratoria existente o puede ser un
Programa de Proteccion Respiratoria separado para el personal médico solamente
o Capacitacion proporcionada Unicamente para personal identificado
https://oshareview.com/2020/04/osha-requirements-for-occupational-use-of-n95-respirators-in-
healthcare/

Signos y mensajes

Los letreros se publicaran en lugares muy visibles (por ejemplo, entradas escolares, bafios) que
promuevan las medidas de proteccion diaria del icono pdf y describan como detener la propagacion de
gérmenes (por ejemplo, lavandose las manos correctamente y usando correctamente una cubierta de

tela).).

Comer en las aulas

« Capacitar a los maestros sobre alergias alimentarias, incluyendo sintomas de reacciones alérgicas
a los alimentos.

« Capacitar a todo el personal de servicio no alimentario en cualquier actividad relacionada con el servicio
de comidas de la que seran responsables.

https://www.cdc.gov/healthyschools/foodallergies/pdf/13 243135 A Food_Allergy Web_508.pdf

Disefio de espacio y capacidades
Zona de la Oficina General

« Todas las oficinas estaran limitadas al 50% de la ocupacion nominal del espacio. Las oficinas
normalmente deben mantener un minimo de 150 pies cuadrados por individuo.
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Cuando sea aplicable, todas las oficinas y espacios pequefios se limitaran a una (1) persona a la
vez.

En una oficina de varios ocupantes, se mantendran al menos 6 pies de separacion entre
individuos.

Se pueden utilizar barreras protectoras adicionales, como pantallas de policarbonato o cortinas de
tiras, para crear una separacion fisica sin obstaculos a la salida o al flujo de aire.

Las cubiertas faciales deben usarse en entornos de oficina de uso multiple.

Se alentard a los empleados a utilizar herramientas de reunion virtuales, incluidas las
conferencias telefonicas y virtuales, en lugar de reuniones presenciales, siempre que sea posible.

Salas de conferencias

Limitara las reuniones en persona (consulte la guia del NYS), si las reuniones virtuales no son
factibles

Si las reuniones se llevaran a cabo en persona, se llevaran a cabo de manera expedita

Se requerira distanciamiento social entre los participantes

Permanecer y socializar antes y después de las reuniones seré desalentado

Salas de descanso y salas de almuerzo

El uso de la sala de descanso se interrumpe en aquellos casos en los que no se puede mantener la
separacion de 6 pies al consumir alimentos o bebidas.

Se recomienda al personal que tome su almuerzo y descansos en sus oficinas privadas o aulas; en
sus vehiculos o en el exterior.

Los horarios de descanso escalonados se pueden utilizar para ayudar con las preocupaciones de
separacion.

Si el personal desea tomar descansos juntos deben hacerlo en un espacio grande o fuera, donde
puede ocurrir un minimo de 6 pies de separacion.

Las comodidades que se manejan con alta frecuencia de contacto, como enfriadores de agua,
cafeteras y aperitivos a granel, se reemplazaran con alternativas siempre que sea posible.

Las comidas comunitarias no se proporcionaran a los empleados, y la comida no estara
disponible en areas comunes donde los empleados pueden congregarse.

Salas/areas de copiadora

Barfios

Se desaconseja la congregacion en salas/areas de copiadoras.
El desinfectante de manos se proporcionara en las estaciones de copiadora.
Se recomienda al personal que desinfecte las manos antes y después del uso del equipo de copia.

Cuando no se puede mantener el distanciamiento social, los bafios se limitaran a una persona a la
vez.

Las personas deben llamar antes de entrar en un bafio para asegurarse de que no hay ningun otro
ocupante presente.

En circunstancias especiales en las que un estudiante debe ser asistido en el uso del bafio, el
adulto presente debe llevar todo el equipo de proteccion personal aplicable, incluyendo una
cubierta facial y cuando sea médicamente aplicable, el estudiante llevara una cubierta facial
adecuada también.

La sefializacion se publicara en la entrada indicando una persona a la vez.
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o El uso automatico del secador de manos se interrumpira.
e Los accesorios de agua tactiles se instalaran cuando corresponda.

Pasillos/ Cubo de escalera

o Cuando sea factible, el trafico del pasillo puede limitarse a la direccién de flujo Gnico.

« Cuando no se aplica un solo flujo, se permitira el trafico bidireccional.

o El flujo direccional se identificara mediante indicaciones en el suelo/escaleras.

« Se obtendra un distanciamiento adecuado entre todos los individuos mediante carriles pegados en
los pisos del pasillo/bandas de rodadura de escaleras.

o Todos los individuos también deben permitir un espacio adecuado entre cuando se viaja en la
misma direccion.

« Laocupacion en cada aula se determinara en funcion de los pies cuadrados general del espacio.
o Cada estudiante, maestro y miembro del personal de apoyo recibird no menos de 6 pies de
separacion de los demas.
« El tamafio general de la clase se reducira para adaptarse a todos los parametros de seguridad.
o Los estudiantes, los maestros y el personal de apoyo deberan llevar una cubierta facial adecuada.
e Siempre que sea posible, los maestros especiales y el personal del PPS visitaran el salén de
clases para proporcionar instruccion.
o Se eliminaran los muebles o articulos innecesarios que sean dificiles de desinfectar. Estos
elementos incluyen:
= Alfombras de area
= Sillas de tela suave

Estaciones de Enfermeras
e Todos los estudiantes y el personal deben llevar cubiertas faciales apropiadas.
o N95 El uso del respirador para enfermeras debe limitarse a situaciones sospechosas de
COVID-19
o Las enfermeras deben recibir la formacién y fijacion adecuadas de los respiradores N95
antes de su uso.
« Cuando proceda, las estaciones de enfermeria se han reconfigurado para:
o Mantener el distanciamiento social de no menos de 6 pies.
« Habitaciones de aislamiento
o Las personas que presenten sintomas representativos de COVID-19 deben aislarse
inmediatamente para reducir el riesgo de transmision.
o Cuando corresponda, se utilizara una habitacidn independiente.

Habitaciones de aislamiento
« Cuando proceda, se utilizaran habitaciones separadas e independientes con una puerta cercana al

exterior para poner en cuarentena a las personas que presenten sintomas representativos de
COVID-19.

Estaciones de facturacion / Areas de Recepcion

15



Estaciones de facturacion permaneceran en todas las entradas de cada edificio.

Cuando se utilice un disefio de varias entradas, se instituirdn puestos de facturacion adicionales.
Serviran como la ubicacién principal para contabilizar todas las personas que entran y salen del
edificio.

Se han instalado barreras de policarbonato para proteger a todas las personas.

Se han instalado demarcaciones de suelo para indicar donde se deberan parar los visitantes para
mantener la distancia social.

Las areas de recepcion han tenido asientos retirados o adecuadamente espaciados para
proporcionar como minimo 6 pies de separacion.

Se han eliminado materiales frecuentemente tocados, como revistas.

Laboratorios de computacion

El uso del espacio compartido y el uso del equipo sera limitado cuando sea posible.
Los bloques de computadoras se cortaran para garantizar el mantenimiento del distanciamiento
social.
Las tablas se reconfiguraran para no enfrentarse entre si o se instalara una barrera de
policarbonato para crear una barrera fisica.
La limpieza y desinfeccion de los laboratorios informaticos y el teclado serén frecuentes

o Los teclados deben limpiarse y desinfectarse antes y después de cada uso.

o Las cubiertas del teclado se pueden utilizar para ayudar en el proceso de limpieza 'y

desinfeccion.

Se debe indicar a los estudiantes que se laven las manos antes y después de tocar los teclados
junto con otras superficies tocadas con frecuencia.

Espacios de biblioteca

Retire todas las superficies cubiertas blandas que no se puedan limpiar y desinfectar
correctamente.
o Sillas de puf
o Sofas o sillas tapizados
o Alfombras de area
Vuelva a configurar el espacio para garantizar el distanciamiento social.
o Las mesas se limitaran a una persona a la vez, cuando sea aplicable
= Se pueden instalar barreras de policarbonato para crear una barrera fisica
o Los mostradores deben estar dispuestos para no enfrentarse entre si
Se debe interrumpir el uso de un rincon de lectura pequefio a menos que:
= limitado a una persona a la vez
= Limpiado y desinfectado de forma rutinaria
Es posible gue sea necesario interrumpir el préstamo de materiales, como libros, si no se puede
lograr una desinfeccion adecuada.
Cree patrones de flujo de trafico direccional entre librerias para garantizar el distanciamiento
social.

Controles de ingenieria
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El desinfectante de manos a base de alcohol estara disponible en cada entrada, todos los pasillos
y en cada aula.
Protocolos de bafio
o Limitado a un ocupante a la vez, cuando el distanciamiento social no es factible.
El uso automatico del secador de manos se interrumpira.
Los dispensadores de jabdn sin contacto se utilizardn cuando estén disponibles.
Se han instalado dispensadores de toallas de papel.
Los grifos sin contacto se encuentran actualmente en algunos espacios de bafio.
Las puertas de entrada a los bafios de pandillas se dejaran abiertas cuando corresponda
para reducir la necesidad de manejar.
Vestibulos/Zonas de Recepcion
o Se han instalado barreras de policarbonato para proporcionar proteccion al personal del
Distrito Escolar Central de Onteora y a las personas que interactian con los visitantes.
= Las barreras se han comprado de acuerdo con el Codigo de Bomberos del Estado
de Nueva York
Fuentes de agua
o Segun lo requerido por el Codigo del Estado de Nueva York, se proporcionara un
suministro de agua potable por cada 150 ocupantes, pero no menos de una fuente por
piso.
o Parareducir la contaminacion cruzada, la boquilla de burbujas/bebidas se ha eliminado o
desactivado, siempre que sea posible.
El equipo de llenado automatico/sin contacto esté4 disponible en todos los edificios.
Las tazas estan disponibles para aquellos que no tienen botellas de agua.
Estos aparatos se limpiaran y desinfectaran de forma rutinaria como se describe en la
Seccidn de Limpieza y Desinfeccion.
Demarcaciones de suelo
o Todas las entradas o areas de espera estatica tienen sefializacion de suelo instalada para
un minimo de seis (6) pies de separacion entre todos los individuos
o Todos los pisos del corredor y la banda de rodadura de las escaleras han sido equipados
con desmontaje para indicar el flujo de trafico direccional y el distanciamiento social.

O O O O O

Ventilacion

El Distrito Escolar Central de Onteora garantizara la ventilacion y el aire fresco suficientes a todos los
espacios de ocupacién por medio de:

Cuando sea posible, se realizaran modificaciones en los Sistemas de Gestion de Edificios para
permitir que se introduzca mas aire exterior en los edificios durante un mayor periodo de tiempo.
Los sistemas de manipulacion de aire han sido inspeccionados para su funcion.

Espacios donde el aire fresco es limitado debido a los sistemas de construccion originales, el aire
fresco se introducira a través de ventanas y puertas abiertas.

Las velocidades del motor del ventilador se incrementaran cuando corresponda.

Cuando sea posible, se producird un mantenimiento e inspeccién mas frecuentes de los sistemas
para mitigar la tension adicional en los sistemas.

Todo el personal debera retirar cualquier articulo ubicado en o delante de los uni-vents que
puedan estar bloqueando el flujo de aire a través de los sistemas de manejo de aire.

Los horarios de reemplazo de filtros seran mas frecuentes.
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Limpieza y desinfeccion

El Distrito Escolar Central de Onteora garantizara el cumplimiento de los requisitos de higiene y
limpieza y desinfeccion segun lo aconsejado por los CDC y DOH, incluyendo "Orientacién para la
Limpieza y Desinfeccion de Instalaciones Publicas y Privadas para COVID-19", y el cartel "STOP THE
SPREAD", segun corresponda. Se mantendran los registros de limpieza y desinfeccidn que incluyen la
fecha, la hora y el alcance de la limpieza y desinfeccion.

Algunos ejemplos de tipos de instalaciones en los que se distinguira la frecuencia de limpieza y
desinfeccion son:
e Aulas
o Barios
o Salas de entrenamiento deportivo, vestuarios
o Oficinas de salud, salas de aislamiento
« Oficinas administrativas (oficina principal, area de recepcion)
o Escritorios y area de trabajo deben estar libres de todos los suministros y papeles.
« Superficies tocadas con frecuencia en areas comunes (manijas de puertas, botones de ascensor,
teclados de copia de la maquina, etc.)
o Salas de descanso
o Cafeterias/Cocinas
o Laboratorios informaticos
o Laboratorios de ciencias
« Oficinas de mantenimiento y areas de trabajo
o Garaje de autobuses
« Autobuses, vehiculos escolares
o Bibliotecas
o Amplias zonas de reuniones (auditorios, gimnasios, salas de musica)
o Parques infantiles (solo limpieza)
e Zonas de estar al aire libre (plastico o metal)

Los estudiantes, los maestros y el personal recibiran capacitacion adecuada en la mano y la higiene
respiratoria, y dicha informacidn se proporcionara a los padres y/o tutores legales sobre maneras de
reforzar esto en el hogar.

El distrito proporcionard y mantendra estaciones de higiene de manos alrededor de la escuela, de la
siguiente manera:

o Para lavarse las manos: jabon, agua corriente y toallas de papel desechables.

« Para desinfectar las manos: un desinfectante de manos a base de alcohol que contenga al menos
un 60% de alcohol en areas donde las instalaciones de lavado de manos pueden no estar
disponibles o practicas.
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o Se realizaran adaptaciones para estudiantes que no puedan usar desinfectante de manos a base de
alcohol.

Se producira una limpieza y desinfeccion regulares de las instalaciones, incluida la limpieza y
desinfeccion mas frecuentes para superficies de alto riesgo y frecuentemente tocadas. Esto incluira
escritorios y mesas de cafeteria, que deben limpiarse y desinfectarse entre el uso de cada individuo. La
limpieza y desinfeccion sera rigurosa y continua y se producira al menos diariamente, 0 con mas
frecuencia segun sea necesario.

El distrito garantizara la limpieza y desinfeccion regulares de los bafios. Los bafios deben limpiarse y
desinfectarse con mas frecuencia dependiendo de la frecuencia de uso.

Para obtener mas informacidn sobre coémo se comunicaré la informacién de limpieza y desinfeccion a
estudiantes, familias y miembros del personal, visite la Seccion de Comunicacion de nuestro plan de
reapertura. Los desinfectantes deben ser productos que cumplan los criterios de la

EPA para su uso contra ELS-Cov-2,el virus que causa COVID-19, y sean apropiados para la superficie.

Casos COVID sospechosos o confirmados

« Respuesta de emergencia - Los estudiantes y el personal con sintomas de enfermedad deben ser
enviados a la oficina de salud. Una enfermera escolar (Enfermera Profesional Registrada, RN)
esta disponible para evaluar a las personas como condiciones crénicas como asma y alergias o
afecciones gastrointestinales crénicas pueden presentar los mismos sintomas que COVID-19
Pero no son contagiosas ni representan una amenaza para la salud publica. Se requerira un EPP
adecuado cada vez que una enfermera pueda estar en contacto con un paciente potencial COVID-
19

o Aislamiento - Los estudiantes sospechosos de tener COVID-19 esperando el transporte a casa
por el padre/tutor serén aislados en una habitacion o area separada de los demas, con un adulto
supervisor presente utilizando el EPP apropiado. Varios estudiantes sospechosos de COVID-19
también pueden estar en esta sala de aislamiento si pueden ser separados por al menos 6 (seis)
pies. Si no se pueden aislar en una habitacion separada de otras, se proporcionaran mascaras
faciales (por ejemplo, tela 0 mascara quirargica) al estudiante si la persona enferma puede tolerar
su uso y no tiene dificultad para respirar, para evitar la posible transmision del virus a otras
personas mientras espera el transporte a casa. Los estudiantes deben ser escoltados desde el area
de aislamiento al padre/tutor, siguiendo la ruta mas corta, y usando una mascara facial mientras
se distancian socialmente. El padre/tutor sera instruido para llamar a su proveedor de atencion
médica, o si no tienen un proveedor de atencion médica, para dar seguimiento a una clinica local
0 centro de atencidn de urgencia y se le indicara que proporcione documentacién antes de su
regreso al edificio de la escuela;

o El regreso al protocolo escolar después de presentar sintomas de COVID-19 seguira las pautas de
los CDC y del Departamento de Salud y es el siguiente:

o Después de ver a un proveedor de atencion medica (medico, enfermero practicante,
asistente médico), y no recibir un diagnostico de COVID-19, el individuo puede regresar
si no tiene fiebre sin el uso de medicamentos reductores de fiebre y se siente bien durante
24 horas. Un individuo puede regresar con una nota de un médico documentando que
fueron vistos por un profesional médico. Se debe enviar una copia de la nota del méedico a
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healthservices@onteora.k12.ny.us y se debe recibir una respuesta antes de que el
individuo regrese al campus.

o Sise le diagnostica otra afeccion y proporciona una nota escrita del proveedor de
atencion médica que indica que estan claros para regresar a la escuela.

o Sies diagnosticado por el proveedor de atencion médica con COVID-19 basado en
pruebas o sintomas, no debe regresar a la escuela hasta:

= Han pasado al menos diez dias desde la aparicion de los sintomas
= Han pasado al menos 24 horas desde que el individuo ha tenido fiebre (sin el uso
de medicamentos reductores de fiebre), Y
= Han pasado al menos tres dias desde que los sintomas del individuo mejoraron,
incluyendo tos y dificultad para respirar.
Nota: una persona que dio positivo que no tuvo ningln sintoma puede volver después de
10 dias a partir de la fecha de su primera prueba positiva de RT-PCR para el ARN SARS-
CoV-2.

o EINYS Yy los departamentos de salud locales seran notificados inmediatamente al ser
informados de cualquier resultado positivo de la prueba de diagnoéstico COVID-19 por
una persona en las instalaciones escolares o en los terrenos escolares, incluyendo
estudiantes, maestros, personal y visitantes.

Seguimiento de contactos
Los funcionarios de salud publica asumen la tarea de rastreo de contactos, una vez notificados.

Para asegurar que el distrito escolar y sus empleados cumplan con los requisitos de rastreo y
desinfeccion de contactos, el Distrito Escolar Central de Onteora hara lo siguiente:

o Tener un plan para la limpieza, desinfeccidn y notificacidn de Salud Publica, en caso de un caso
positivo. En el caso de que un empleado haga pruebas positivas para COVID-19, se seguiran las
pautas de los CDC con respecto a la limpieza y desinfeccion del edificio si alguien esta enfermo.
https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/community/disinfecting-building-facility.html

o Cierre las areas utilizadas por la persona que esta enferma.

« Abra puertas y ventanas exteriores para aumentar la circulacién de aire en la zona.

o Espere 24 horas antes de limpiar y desinfectar. Si 24 horas no es factible, espere el mayor
tiempo posible.

o Limpie y desinfecte todas las areas utilizadas por la persona enferma, como oficinas, bafios,
areas comunes, equipos electrénicos compartidos como tabletas, pantallas tactiles, teclados,
mandos a distancia y maquinas de copiadoras.

« Vacie el espacio si es necesario. Considere apagar temporalmente los ventiladores de la
habitacion y el sistema de climatizacion central que atase a la habitacién o al espacio, de modo
que las particulas que escapan de la aspiradora no circulen por toda la instalacion.

o Los trabajadores sin contacto cercano con la persona que esta enferma pueden volver al trabajo
inmediatamente después de la desinfeccion.

Regreso a la escuela después de la enfermedad

El Distrito Escolar Central de Onteora ha establecido protocolos y procedimientos, en consulta con los
departamentos de salud locales, sobre los requisitos para determinar cuando las personas,
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particularmente los estudiantes, que dieron positivo para los sintomas de COVID-19 pueden regresar al
ambiente de aprendizaje en persona en la escuela. Este protocolo incluye:

1. Documentacién de un proveedor de atencion médica después de la evaluacion.

2. Resultado negativo de la prueba de diagnostico COVID-19.

3. Resolucion de sintomas, o si COVID-19 positivo, liberar del aislamiento.

El distrito se referird a la Orientacion Provisional del DOH para empleados publicos y privados que
regresan al trabajo después de COVID-19 Infeccion o exposicion" con respecto a los protocolos y
politicas para los docentes y el personal que buscan regresar al trabajo después de un caso sospechoso o
confirmado de COVID-19 o después de que el profesorado o miembro del personal tuviera contacto
cercano o proximo con una persona con COVID-109.

El distrito requiere que las personas que estuvieron expuestas al virus COVID-19 completen la
cuarentena y no hayan desarrollado sintomas antes de volver al aprendizaje en persona. La descarga de
una persona de la cuarentena y el regreso a la escuela se llevara a cabo en coordinacion con el
Departamento de Salud del Condado de Ulster.

Consideraciones de cierre

Cuando una persona ha sido identificada (confirmada) para ser COVID-19 positiva, el proceso utilizado
por el Distrito Escolar Central de Onteora podria incluir:

o Hacer que los administradores de la escuela colaboren y coordinen con los funcionarios de salud
locales para tomar decisiones de cierre de escuelas y cancelacion de grandes eventos.
« Establecer un plan para cerrar las escuelas de nuevo para la asistencia fisica de los estudiantes, si
es necesario, basado en la orientacion de salud publica y en coordinacion con el DOH del Ulster.
« Desarrollar un plan para la continuidad de la educacion, los servicios médicos y sociales, y los
programas de comidas y establecer mecanismos alternativos para que estos continten.
« Implementar segun sea necesario, procedimientos de cierre a corto plazo independientemente de
la propagacion de la comunidad si una persona infectada ha estado en un edificio de la escuela.
Si esto sucede, los CDC recomiendan los siguientes procedimientos:
o Al cerrar las areas utilizadas por personas enfermas y bloquear las areas, la sefializacion
también se puede utilizar para garantizar que nadie entre en el area. Si es posible, espere
24 horas antes de limpiar y desinfectar. Si no es posible esperar 24 horas, espere el mayor
tiempo posible. No utilice la(s) zona(s) hasta que se haya realizado la limpieza y
desinfeccion.
e Apertura de puertas y ventanas exteriores para aumentar la circulacion de aire en la zona.
o El personal de limpieza debe limpiar y desinfectar todas las areas (por ejemplo, oficinas,
bafios y areas comunes) utilizadas por las personas enfermas, centrandose especialmente
en las superficies que se tocan con frecuencia.
o Comunicarse lo antes posible con el personal, los padres y los estudiantes.
e Usar la guia/procedimientos de DOH para cuando alguien da positivo.
« En consulta con el Departamento de Propiedad Intelectual del Ulster, un funcionario de la
escuela puede considerar si el cierre de la escuela esté justificado y el periodo de tiempo
(antes de la reapertura) basado en el nivel de riesgo dentro de la comunidad especifica
segun lo determinado por el DOH del Ulster.
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o De acuerdo con la guia para la cuarentena en casa después de un contacto cercano, el aula
u oficina donde se basdé la persona COVID-19-positiva normalmente tendra que cerrar
temporalmente como estudiantes o cuarentena del personal.
« Los contactos cercanos adicionales en la escuela fuera de un salon de clases también
deben ponerse en cuarentena en casa.
El cierre de las escuelas podria ser una decision regional.
e 7 métricas - NYS Dashboard
o Las escuelas reabriran si una region esta en fase IV y la tasa de infeccion diaria se
mantiene por debajo del 5%
« Las escuelas cerraran si la tasa de infeccion regional es superior al 9% utilizando
un promedio de 7 dias después del 1 de agosto de 2020
Los umbrales se determinaran caso por caso dependiendo de los nimeros (los cierres de escuelas
pueden ser una respuesta).
Los edificios pueden considerar cerrar si los productos de limpieza necesarios (el blanqueador y
el agua se pueden utilizar como producto de limpieza) y los EPI no estan disponibles.
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Instalaciones

Con el fin de prevenir la propagacion de la infeccion COVID-19 en el distrito, las operaciones de las
instalaciones se orientaran a cumplir con los requisitos de distanciamiento social y limpiar los espacios
frecuentemente tocados con regularidad. Al llevar a cabo proyectos o tareas de apoyo al control de
infecciones, se cumpliran los requisitos para los cambios asociados con los espacios del edifico. Los
planes de cambios o adiciones a instalaciones que requieran revision por parte de la Oficina de
Planificacion de Instalaciones (OFP, por sus siglas en inglés) se presentaran para cumplir con los
requisitos del Codigo Uniforme de Prevencion y Construccion de Incendios (BC) del Estado de Nueva
York de 2020 y el Codigo Estatal de Conservacion de Energia.

La funcion, la posicion y el funcionamiento de las escaleras y las puertas de pasillo, que tienen cierres
con aperturas automaticas de retencién (y se liberan automaticamente por el sistema de alarma contra
incendios), permaneceran sin cambios.

El Distrito Escolar Central de Onteora planea cumplir con la fecha limite para la presentacién de la
Encuesta de Condicion de Construccion o Inspecciones Visuales a tiempo. Ademas, el plomo en el
muestreo de agua se llevard a cabo en la reapertura de la escuela en condiciones consistentes con cuando
el edificio esta "normalmente ocupado”.

Tras la reapertura, el distrito planea aumentar la ventilacion, en la mayor medida posible.

Se tomaréan las siguientes medidas seglin sea necesario:

o Trabaje con ingenieros para establecer un intercambio de aire fresco suficiente.

« Instalaciones de agua potable: Reduzca el nimero de fuentes disponibles, con el fin de facilitar la
limpieza frecuente. Sin embargo, las fuentes para beber son un accesorio de plomeria requerido
por codigo.

e Mantener al menos el nimero minimo de accesorios de aseo que deben estar disponibles para su
uso en un edificio como se establece en el codigo de edificio.

o Mantener adecuado, Cédigo requiere ventilacion (natural o mecanica) como disefiado.

« Si se propone otro equipo de limpieza de aire (por ejemplo, nueva tecnologia), se presentara a la
Oficina de Planificacion de Instalaciones de NYSED para su revision y aprobacion.

« Busque orientacion del Coordinador de Cumplimiento Ambiental de Ulster BOCES y Supervisor
de Gestion de Riesgos, Dr. Michael O'Rourke.

Protocolos y simulacros de respuesta ante emergencias

El afio escolar 2020-2021 puede incluir modelos hibridos del dia escolar tradicional. Los simulacros de
respuesta de emergencia, incluyendo simulacros de evacuacion y encierro, pueden extenderse entre las
diferentes poblaciones estudiantiles que dependen del dia en que cada poblacion esté presente el dia en
que se programen los simulacros.

Protocolos de respuesta ante emergencias

o Refugio en el lugar

e Quedarse en lugar

e Simulacro de evacuacion/incendio
e Bloqueo de acceso

o Cierre de emergencia
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Refugio en el lugar

Las areas se identificaran en cada escuela que se utilizaran para el refugio en el lugar junto con areas
para las que no se pueden utilizar debido a ciertos tipos de peligros ambientales (es decir: vientos
fuertes, tornados, etc.). Los protocolos Refugio en lugar seran los mismos con los siguientes cambios:

Proporcione 6 (seis) pies de espacio entre los estudiantes y el personal durante el refugio en el
lugar

El uso de revestimientos faciales durante todo el evento puede considerarse

Si no se pueden lograr 6 (seis) pies entre el personal y los estudiantes, siempre se deben usar
cubiertas faciales durante el evento

Planee tener cubres faciales adicionales a mano si una persona no tiene una

Escuche las actualizaciones y responda en consecuencia

Quedarse en lugar

Los protocolos Quedarse en lugar incorporaran los siguientes cambios:

Proporcione 6 (seis) pies de espacio entre los estudiantes y el personal durante el Quedarse en
lugar

El uso de revestimientos faciales durante todo el evento puede considerarse

Si no se pueden alcanzar 6 (seis) pies entre personas, siempre se deben usar cubiertas faciales
Planee tener cubres faciales adicionales a mano si una persona no tiene una

Escuche las actualizaciones y responda en consecuencia

Evacuar/Simulacro de Fuego

Los protocolos de evacuacion seran rutinariamente los mismos con algunos ajustes menores:

Identificar las areas fuera del edificio con antelacidn que permitiran 6 (seis) pies de separacion
de los estudiantes y el personal. Verifique que los estudiantes y el personal no impidan a los
socorristas.

En un esfuerzo por sacar a todo el personal y a los estudiantes del edificio de la forma méas rapida
y eficiente posible, las cubiertas faciales deben usarse en todo momento.

Planee tener coberturas faciales adicionales a mano en caso de que una persona no tenga una.
Identificar, de antemano, quién va a sostener la puerta para salir del edificio, por lo tanto, reducir
la cantidad de personas que tocan el hardware de la puerta al salir del edificio. EI personal que
llevara a cabo esta tarea puede ser asignado a mantener la puerta para una 0 mas aulas o hasta la
confirmacion de que todos han desocupado el edificio.

Como esta escrito en los protocolos establecidos, traiga todos los elementos necesarios y
considere la posibilidad de agregar los siguientes elementos: revestimientos faciales adicionales,
en caso de que una cubierta de rostro se vuelva inutilizable, y desinfectante de manos.

Si no hay cubiertas faciales adicionales disponibles, instruya a cualquier persona que no tenga
una cara que tenga una cara que use su camisa para cubrir su nariz y boca durante el evento.

Bloqueo de acceso

Los protocolos de bloqueo seran los mismos, manteniendo seis (6) pies entre los estudiantes y el
personal de la zona.
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Encierro

Durante un encierro, habré una violacién de la recomendacion de seis (6) pies entre las personas. Con el
fin de proteger la vida y la seguridad, los protocolos de bloqueo seran en su mayoria los mismos que se
llevaron a cabo en el pasado.

« Evaluar, de antemano, si hay espacio a la distancia social sin estar en la linea de vision.

e Las cubiertas faciales deben usarse durante el evento en todo momento.

« Planee tener coberturas faciales adicionales a mano en caso de que una persona no tenga una.

« Instruye a cualquier persona que no tenga una cara que use su camisa para cubrirse la nariz y la

boca durante el evento.

Nutricién Infantil

Todas las escuelas del Distrito Escolar Central de Onteora seguiran las politicas de la Autoridad Escolar
de Alimentos (SFA, por sus siglas en inglés) al comunicarse acerca de los servicios de comidas
escolares, elegibilidad, opciones y cambios en las operaciones. Todas las comidas proporcionadas
durante la emergencia de salud publica estaran disponibles a un costo basado en la elegibilidad gratuita y
reducida. Todas las comunicaciones se proporcionaran a traves de una variedad de métodos de
comunicacion, incluyendo sitio web, redes sociales, correos electronicos, llamadas automatizas,
boletines informativos y correos regulares y traducidos a los idiomas hablados por las familias.

El Distrito Escolar Central de Onteora ha identificado a Christine Downs, Gerente de Almuerzo Escolar,
como la persona de contacto para recibir y responder a las comunicaciones de las familias y del personal
de la escuela. A las familias se les recordara en las comunicaciones del servicio de alimentos durante el
verano y periédicamente que pueden presentar una nueva solicitud de comidas gratuitas y a precio
reducido en cualquier momento durante el afio escolar. Las solicitudes estan disponibles en cada
edificio de la escuela, en nuestro sitio web y a través de correo electrénico o correo ordinario segln sea
necesario. El soporte telefénico y en persona para completar la solicitud esta disponible en nuestro
Gerente de Almuerzo Escolar.

Las comidas escolares seguiran estando disponibles para todos los estudiantes, incluidos los que asisten
a la escuela en persona y los que aprenden de forma remota.

Para obtener informacién sobre como se comunicara la informacién de las comidas, visite la seccion
Comunicacién/Familia y Compromiso comunitario de nuestro plan de reapertura.

Comidas en el lugar
Para los estudiantes en el lugar, se proporcionaran comidas mientras se mantiene un distanciamiento
social adecuado entre los estudiantes. Los estudiantes no necesitan usar cubiertas faciales cuando estan

sentados y comiendo siempre y cuando estén adecuadamente distanciados socialmente.

El distrito asegurara el distanciamiento social entre las personas mientras come en la cafeteria de la
escuela. Si no es posible, las comidas pueden servirse en areas alternativas (por ejemplo, aulas) o en
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periodos de comida escalonadas para garantizar la distancia social y una limpieza y desinfeccion
adecuadas entre los estudiantes.

El intercambio de alimentos y bebidas (por ejemplo, comidas tipo buffet, refrigerios) esta prohibido, a
menos que las personas sean miembros del mismo hogar. Se reservara un espacio adecuado para que los
estudiantes, maestros y personal observen distanciamiento social mientras comen.

El Distrito continuara cumpliendo con todos los requisitos del programa de nutricion escolar. La Gerente
del Almuerzo Escolar del Distrito, Christine Downs, asegurara este cumplimiento. Onteora Distrito
Escolar Central es un Distrito consciente de las nueces y no sirve ningln producto de nueces. Las recetas
dietéticas se llenan anualmente y se comunican al personal apropiado del almuerzo escolar.

Todos los estudiantes también seran elegibles para un desayuno para llevar cada mafiana.

Los estudiantes de los grados K a 6 enviaran 6rdenes de almuerzo durante el dia escolar anterior. O bien
entraran a la Cafeteria por clase en horarios separados, recogeran su comida y regresaran a sus clases
para comer, o las comidas seran entregadas a sus aulas. El personal del almuerzo escolar ingresara su
compra y si se recoge el dinero, no se dara el cambio. Si un balance permanece, los fondos se agregaran
a la cuenta del estudiante. Todos los registros tendran un escudo delante de ellos para ayudar a prevenir
la posible propagacion de gérmenes.

Los estudiantes de los grados 7 a 12 se distanciaran socialmente en la Cafeteria cada dia para el
almuerzo. Los estudiantes usaran un cédigo de barras en sus insignias para evitar tocar el equipo al
comprar sus alimentos utilizando su cuenta. Si se recauda dinero, no se dara ningn cambio. Si un
balance permanece, los fondos se agregaran a la cuenta del estudiante. Todos los registros tendran un
escudo delante de ellos para ayudar a prevenir la posible propagacion de gérmenes.

Los maestros de los grados K a 6 seran responsables de promover el lavado de manos y/o desinfectarse
las manos antes y después de las comidas, ademas de desalentar el intercambio de alimentos. En los
grados 7 a 12, se mostraran letreros en la cafeteria promoviendo el lavado de manos antes y después de
comer, asi como desalentando el intercambio de alimentos. Ademas, los monitores y el personal de la
cafeteria fomentaran el lavado de manos y desalentaran el intercambio de alimentos.

Para todos los grados, entre cada linea servida, el personal del servicio de alimentos limpiara todas las
superficies de alto contacto en el area de almuerzo escolar.

Comidas fuera del sitio/remoto

Los estudiantes que asistan a un modelo hibrido, recibirdn comidas para los dias en que estan
aprendiendo de forma remota y mientras estén fisicamente en la escuela. Para aquellos estudiantes que
estan aprendiendo remotamente a tiempo completo, el Distrito proporcionara una oportunidad para que
los padres soliciten comidas. Las comidas se prepararan en el campus de la Escuela Secundaria y estaran
disponibles para su recogida. Se establecerd un horario de recogida y se comunicara a esas familias.

En caso de cierre, se implementara un sistema de entrega de comidas similar al sistema que se establecio
durante la primavera de 2020.
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Transporte

El Distrito Escolar Central de Onteora llevara a cabo actividades de transporte que sean consistentes con
la guia de transporte publico emitida por el estado y las pautas de reapertura de la Escuela NYSED. Los
estudiantes y el personal de la escuela siempre deben usar revestimientos faciales aceptables en los
autobuses escolares (por ejemplo, entrar, salir y sentarse) y deben mantener un distanciamiento social
adecuado en la medida de lo posible.

Los estudiantes que sean capaces de usar mascaras Yy distancia social en el autobds en la medida de lo
posible; sin embargo, los estudiantes cuya salud fisica 0 mental se veria afectada no estan obligados a
llevar una cara cubierta, sino que deben estar adecuadamente distanciados socialmente. Los miembros
de la misma familia pueden estar sentados juntos. Se alienta a los padres y tutores legales a dejar o
acompariar a los estudiantes a la escuela para reducir la densidad en los autobuses.

Todos los autobuses que son utilizados todos los dias por los distritos y transportistas por contrato seran
limpiados / desinfectados una vez al dia. Las areas de alto contacto se limpiaran después de que la
mafiana (AM) y la tarde (PM) funcionen dependiendo del horario de desinfeccion.

Los autobuses escolares no estaran equipados con desinfectante de manos debido a su composicion
combustible y posible responsabilidad hacia el transportista o distrito. Los conductores de autobuses
escolares, monitores, Yy asistentes no deben llevar consigo botellas personales de desinfectante de manos
en los autobuses escolares.

Los autobuses escolares de silla de ruedas configuraran la colocacion de sillas de ruedas para asegurar el
distanciamiento social de 6 (seis) pies.

Ya sea que la escuela esté en sesion de forma remota o de otra manera, el transporte de los alumnos se
proporcionard a los estudiantes en lugares no publicos, parroquiales, privados o fuera del distrito cuyas
escuelas estan abiertas para sesiones en persona.

Todos los estudiantes tienen derecho al transporte por el distrito en la medida requerida por la ley. Los
departamentos de transporte no tienen la capacidad o el derecho de negar el transporte para los nifios que
estan en hogares de crianza, sin hogar o asistir a escuelas privadas o charter. Los padres que pueden
haber perdido la fecha de vencimiento para solicitar fuera del transporte del distrito debido a una excusa
razonable pueden presentar una apelacién 310 ante el Comisionado de Educacion.

Limpieza y desinfeccion

Consulte la guia de procedimientos de funcionamiento estandar de limpieza para obtener mas
informacion.

o Los autobuses y otros vehiculos de transporte se limpiaran y desinfectaran diariamente
(concéntrese en zonas de alto contacto) y entre carreras si estan programados para multiples
rutas. Al final del dia, todo el autobus sera limpiado y desinfectado.

e Limpieza diaria
e Toda la basura retirada
e Suelos barridos y polvo fregado
o Paredes y ventanas limpiadas

« Superficies de alto contacto
o Asientos de autobus y respaldos de asientos
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e Manijas de las puertas, pasamanos
e Zona del operador del conductor

e Los productos de limpieza y desinfeccion aprobados por la EPA se utilizaran de acuerdo con las
instrucciones.

e Se prohibird comer y beber en el autobus.

o Los autobuses serdn inspeccionados para asegurarse de que se siguen los protocolos de
limpieza/desinfeccion en los autobuses de propiedad del distrito y contratados.

o Todas las limpiezas/inspecciones se documentaran a través de un registro rastreable

Estudiantes en Transporte

o Como se delineo en la seccién de Salud y Seguridad de esta guia, todos los padres/tutores
deberan asegurarse de que sus hijos no estén experimentando ningln signo y sintoma de
COVID-19 y no tengan una fiebre de 100 grados o mas antes de que aborden su método de
transporte a la escuela;

o Los estudiantes deben usar una méascara en un autobus escolar si son fisicamente capaces. Los
estudiantes que no pueden tolerar médicamente una cubierta facial, incluidos los estudiantes en
los que dicha cobertura afectaria su salud fisica o salud mental, no estan sujetos al uso requerido
de una cubierta facial;

o Los estudiantes deben mantener el distanciamiento social. Aquellos estudiantes que no puedan
usar una mascara deben distanciarse de seis (6) pies de separacion en el autobus;

o Alos estudiantes que no tienen una mascara NO se les puede negar el transporte;

« Los estudiantes que no tienen mascaras deben ser proporcionados por el distrito;

o Los estudiantes con una discapacidad que les impediria usar una mascara no se veran obligados a
hacerlo o se les negaré el transporte.

Formacion (Personal de oficina, Conductores, Mecanicos, Ayudantes)

o Comunicacion de peligro/derecho a saber (anual)
o Equipo de proteccién personal (EPP)
o Control de exposicidn/patogeno transmitido por la sangre (BBP)
« Conciencia COVID
e Nuevos protocolos de limpieza (autobuses, centro de transporte)
o Lavado
o Cubierta de la cara (tamafio, uso, desgaste y cuidado)
o Salud Personal e Higiene
« Condiciones especiales de trabajo con revestimientos faciales (actividad extenuante)

Equipo de proteccion personal requerido (PPE)
o Guantes desechables (para aquellos empleados de transporte con contacto fisico directo con los
estudiantes)
e Cubierta de cara/mascara
o Escudo facial (si corresponde)

Comunicacion de transporte
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o El Distrito Escolar Central de Onteora enfatizara a los padres y estudiantes antes de reabrir las
escuelas que el Distrito ha desinfectado a fondo todos los autobuses y vehiculos de transporte
estudiantil.

o El Distrito Escolar Central de Onteora se comunicaré con los padres y estudiantes que los
vehiculos de transporte estudiantil estan incluidos en los planes COVID-19 del distritoy qué
papel desempefiaran los estudiantes y los padres para garantizar la seguridad y minimizar la
infeccion mientras utilizan los servicios de transporte del Distrito.

« El Distrito Escolar Central de Onteora aconsejara a los padres que no envien a sus hijos a la
escuela o aborden el autobus si el nifio esta enfermo o tiene una temperatura elevada.

o El Distrito Escolar Central de Onteora encuestara a los padres con respecto al transporte,
incluyendo una opcion de " optar por no™.

« El Distrito Escolar Central de Onteora recordard a los estudiantes/padres/tutores que los
requisitos de distanciamiento social se extienden a la parada de autobus.

o El Distrito Escolar Central de Onteora se comunicara con la administracion de maltiples
escenarios de enrutamiento para diferentes opciones de programacion instructiva.

Reduccion de la densidad, distanciamiento social, capacidad de autobus

o Lasdirectrices de los CDC sugieren crear distancia entre los nifios en el autobus escolar cuando
sea posible.

o Como estrategia de reduccién de densidad, una estrategia es sentar a un estudiante por fila, todos
los estudiantes que usan mascaras. (Fuente: Consejo Nacional de Instalaciones Escolares y
Estrategias de Cooperacion).

o Esto resulta en aproximadamente 22 estudiantes en un autobus de 66 pasajeros

e Se recomienda permitir que los hermanos o aquellos que viven en el mismo hogar se sienten
juntos en un solo asiento.

» Coloque calcomanias o cinta adhesiva para indicar donde deben sentarse los estudiantes y para
marcar seis (6) distancias de pie en pasillos

« Sies posible, se proporcionaran guardias de estornudo para proteger al conductor

o Sies posible, ningun estudiante se sentara directamente detras del conductor

« El Distrito Escolar Central de Onteora o el contratista de transporte proporcionara desinfectante
de manos de al menos 60% de etanol o 70% de alcohol isopropilico para su uso en areas como
salas de descanso de garaje de autobuses y oficinas.

o Los estudiantes deben usar mascaras faciales (si es necesario) mientras estén en transito cuando
no sea posible el distanciamiento social.

Enrutamiento

o El Distrito Escolar Central de Onteora ha desarrollado multiples escenarios de enrutamiento para
la administracion para analizar diferentes opciones de programacion instructiva.
« Horarios hibridos — aprendizaje en persona en edificios escolares, aprendizaje remoto
virtual.
o El Distrito Escolar Central de Onteora ha utilizado programas de enrutamiento
computarizados para proporcionar diferentes escenarios de enrutamiento y analizar el
costo/viabilidad.
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El Distrito Escolar Central de Onteora limitara la rotacion de conductores y ayudantes sustitutos
si es posible.
El Distrito Escolar Central de Onteora limitara el movimiento de estudiantes entre las rutas de
autobus.
o Dejar de permitir que los estudiantes viajen en diferentes autobuses en diferentes dias de
la semana
e Sies posible, refleje las rutas AM y PM, por lo que los usuarios de autobus son el mismo
grupo cada dia

Carga/Descarga y Recogida/Bajado

Los estudiantes se cargaran en orden de ruta secuencial. EI primer estudiante en el autobus se
sienta en la parte de atrés, cuando va a la escuela, el altimo estudiante se sienta en la parte de
atrés cuando va a casa de la escuela
Los tiempos de despido se escalonaran para adaptarse mejor a las necesidades del edificio y para
promover el distanciamiento social
Los ajustes seran realizados por los edificios:

o Paraladescargay laentrada, y la carga y la salida

« Tiempo de ruta que se vera afectado por los procesos de carga/descarga retrasados

o Las actividades de llegada y salida se supervisaran para garantizar el distanciamiento

social

Afadira o modificara rutas de autobus para reducir los niveles de carga en los autobuses
Los estudiantes tendran una ubicacion de entrega. Los pases de autobUs para entregas
alternativas no se pueden acomodar en este momento.

Transporte a BOCES

El Distrito Escolar Central de Onteora se transportard a BOCES y seguira protocolos similares
como se describio anteriormente.

El Distrito Escolar Central de Onteora mantendra un registro de los asistentes en el viaje en
ambas direcciones desde el edificio BOCES. A peticidn, las escuelas pueden necesitar
suministrar el registro de pasajeros ademas de los registros de limpieza en caso de que BOCES
debe ayudar en el rastreo de contactos debido a exposiciones, ya sea en los edificios BOCES, o
durante el transporte.

Social-Bienestar Emocional

En la planificacidn de nuestro reingreso en septiembre, el Distrito ha continuado asociandose con el
Morningside Center for Teaching Social Responsibility mientras presta mucha atencion a la orientacion
proporcionada por el Departamento de Salud y NYSED. Nuestro trabajo se basa en nuestras creencias
de que las oportunidades mas equitativas para el éxito educativo dependen del apoyo integral
proporcionado en nuestras escuelas para los estudiantes y las familias. Estos apoyos incluyen
académicos, asi como el bienestar social y emocional de nuestros estudiantes. Estamos comprometidos a
priorizar el bienestar emocional social, no a expensas de los académicos, sino con el fin de crear el
espacio mental, social y emocional para acceder a contenidos académicos rigurosos con confianza. El
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Distrito Escolar Central de Onteora cuenta con un equipo de profesionales preparados para apoyar el
bienestar de aprendizaje social-emocional de nuestros estudiantes que incluye maestros certificados,
consejeros escolares certificados, profesionales de salud mental con licencia, miembros de la comunidad
y administradores escolares.

A lo largo del afio escolar 2019-2020, todos los maestros y el personal del edificio recibieron desarrollo
profesional introductorio en el aprendizaje emocional social y los circulos restauradores. Ademas, mas
de la mitad de nuestros maestros fueron capacitados en el uso de circulos restauradores y la
implementacion de un marco curricular de Emocional Social basado en la investigacion. Los expertos
del Morningside Center for Teaching and Learning trabajaran con el distrito y directamente con los
maestros antes de la apertura de la escuela para planificar el uso de apoyos, circulos y el plan de estudios
para apoyar a los estudiantes en el reingreso. Ademas, todo el personal de primaria que no fue
entrenado en el transcurso del afio pasado sera entrenado durante todo este afio escolar con desarrollo
profesional y coaching. Dos nuevos cuadros de maestros seran capacitados en nuestra Escuela
Secundaria y Secundaria para apoyar aln mas esta iniciativa. Por ultimo, el desarrollo profesional para
maestros y estudiantes se ofrecera durante el verano y durante todo el afio para apoyar no sélo a los
estudiantes, sino al personal en el concepto de autocuidado y bienestar emocional social.

El distrito apoyara activamente los problemas de bienestar y salud mental de los estudiantes y del
personal a través de una serie de tacticas pre-determinadas que deben emplear quienes se enfrentan a
situaciones dificiles. Este plan se centrara especificamente en como apoyar mejor a los estudiantes y al
personal en un escenario de modelo de aprendizaje hibrido, que incluye una combinacién de instruccién
en persona y virtual en el aula. Este plan incluye consideraciones para que los equipos pasen
rapidamente entre el aprendizaje presencial y el aprendizaje remoto continuo, lo que puede ser necesario
en funcion de la pandemia. A los maestros se les proporcionara capacitacion y recursos para dirigir
circulos de forma remota en caso de que sea necesario continuar nuestros esfuerzos para apoyar el
bienestar emocional de todos los estudiantes.

Las investigaciones muestran la importancia del bienestar mental y emocional para los estudiantes y el
personal, que tiene resultados psicoldgicos y, en Gltima instancia, acadéemicos. Sabemos que, después de
este cierre prolongado, muchos de nuestros estudiantes y personal requeriran apoyo socioemocional para
ayudarlos a volver a involucrarse y volver a entrar en el trabajo y la escuela. Como Distrito, nuestro
compromiso es crear entornos de aprendizaje emocional y fisicamente seguros, de apoyo y atractivos
que promuevan el bienestar y el desarrollo social y emocional de todos los estudiantes. La pandemia ha
elevado el papel de los lideres en la creacion de condiciones para ayudar a los estudiantes a practicar la
empatia, crear vinculos sociales a distancia y adaptarse a nuevas experiencias de aprendizaje. Los
consejeros, los programas de salud basados en la escuela y los apoyos envolvidos desempefiaran un
papel extremadamente importante en el periodo de ajuste cuando los edificios se reabriran y el acceso a
los consejeros escolares y los programas de salud basados en la escuela seran apoyos invaluables para
nuestros estudiantes.

Antes de gque se reanude la escuela, los administradores escolares, los maestros y los profesionales de la
salud mental (consejeros escolares, psicologos escolares y/o trabajadores sociales escolares) se reuniran
para revisar nuestros activos fundacionales ya existentes dentro de los distritos escolares y
organizaciones comunitarias y construir sobre ellos. Ademas, sera fundamental determinar los
estudiantes que podrian estar en riesgo de necesitar apoyo de salud mental. Los consejeros y
administradores escolares estaran equipados con las herramientas y la informacion necesaria para ver a
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cada nifio a través de una lente emocional social. Seguimos comprometidos a apoyar a todos los
estudiantes y mantener todo nuestro compromiso infantil, asi como a equipar a todo el personal para
conectar, sanar y desarrollar capacidad para apoyar a nuestros estudiantes. El personal de la escuela
proporcionard visitas no académicos con estudiantes de alto riesgo y nuestro Oficial de Recursos
Escolares (SRO, por sus que se): se utilizara para los controles de bienestar segun sea

necesario. Seguiremos proporcionando todos los apoyos ya establecidos para apoyar el bienestar
socioemocional de los estudiantes. Ademas, todos los empleados del Distrito Escolar Central de Onteora
tienen acceso al Programa de Asistencia al Empleado (EAP, por sus siglas en inglés), que ofrece muchos
servicios gratuitos, incluyendo asesoramiento presencial y virtual. La informacion sobre todos los
apoyos socioemocionales estara disponible para la comunidad del Distrito Escolar Central de Onteora a
traves de nuestro sitio web del distrito.

Estamos comprometidos a desarrollar/hacer que el contenido de aprendizaje social y emocional (SEL)
sea accesible para la familia/cuidador que se utilizara durante todas las fases de nuestra reingreso y
ofreceremos sesiones de capacitacion virtual para padres/cuidadores a través de nuestra asociacion con
el Centro de Ensefianza de la Responsabilidad Social de Morningside.

Las transiciones son importantes cada afio, y seran aln mas importantes este otofio, volviendo de un
aprendizaje remoto continuo a la instruccion en persona en los edificios o un enfoque gradual de la
instruccion en persona. El Distrito Escolar Central de Onteora apoyara todas las transiciones de una
manera culturalmente receptiva e involucrara a estudiantes, familias y comunidades en el proceso de
identificacion de necesidades y apoyos. Estas transiciones toman muchas formas e incluyen el regreso a
la escuela en el otofio, pasar de una banda de grado a otra, o lidiar con las diversas necesidades
emocionales como resultado de la pandemia de salud.

Las siguientes consideraciones guiaron nuestra planificacion a nivel de edificio:

Las reacciones emocionales a salir de la cuarentena pueden incluir:

o Emociones mixtas, incluyendo alivio después de la cuarentena,

« Miedo y preocupacion por su propia salud y la salud de sus seres queridos,

o El estrés por la experiencia de controlarse a si mismo o ser monitoreado por otros en busca
de signos y sintomas de COVID-19,

o Tristeza, ira o frustracion porque los amigos o seres queridos tienen miedos infundados de
contraer la enfermedad por contacto contigo, aunque se haya determinado que no eres
contagioso,

o Culpa por no poder realizar trabajos normales o tareas de crianza durante la cuarentena,

e Otros cambios en la salud emocional o mental.

Abordar la salud socioemocional
o Establecer/mantener una cultura que apoye y haga hincapié en los servicios de salud mental
disponibles para maestros, personal, estudiantes y familias,
« Uso continuado de Practicas Restaurativas (uso de circulos curativos/restaurativos tanto para
el personal como para los estudiantes),
o Desarrollo profesional continuo para el personal/facultad como se les pidio para ayudarles a
entender:
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o Competencias de Aprendizaje Emocional Social (SEL); autoconciencia, autogestion,
conciencia social, habilidades de relacion y toma de decisiones responsables,

o Las sefiales de advertencia para las necesidades de salud mental relacionadas con la
cuarentena,

e Como acceder al apoyo a las crisis y a otros servicios de salud mental.

Que pueden hacer los profesionales de la salud mental en las escuelas:

« Educar al personal, a los padres y a los estudiantes sobre los sintomas de las necesidades de salud
mental y cOmo obtener asistencia.

« Promover la competencia del aprendizaje emocional social y desarrollar la resiliencia.

e Ayude a garantizar un entorno escolar positivo y seguro.

o Ensefiar y reforzar los comportamientos positivos y la toma de decisiones.

« Fomentar la buena salud fisica.

e Ayudar a garantizar el acceso a los apoyos de salud mental basados en la escuela; facilitar la
expansion de los apoyos de salud mental basados en la escuela.

Horarios escolares

EIeccién/Comromiso de Los Padres: Modelo Hibrido

Opcion A: Remoto
Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes

Opcion B: K-6 En persona
Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
En persona* En persona* En persona* En persona* En persona*
*Aprendizaje remoto en caso de cierre debido a COVID
Opcién B: 7-12 Hibrido
Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
Cohorte 1 Cohorte 1 **Todos los Cohorte 1 Cohorte 1
En persona* Aprendizaje estudiantes Aprendizaje Aprendizaje
remoto Aprendizaje remoto remoto
remoto
Cohorte 2 Cohorte 2 **Todos los Cohorte 2 Cohorte 2
Aprendizaje En persona* estudiantes Aprendizaje Aprendizaje
remoto Aprendizaje remoto remoto
remoto
Cohorte 3 Cohorte 3 **Todos los Cohorte 3 Cohorte 3
Aprendizaje Aprendizaje estudiantes En persona* Aprendizaje
remoto remoto Aprendizaje remoto
remoto
Cohorte 4 Cohorte 4 **Todos los Cohorte 4 Cohorte 4
Aprendizaje Aprendizaje estudiantes Aprendizaje En persona*
remoto remoto Aprendizaje remoto
remoto
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*Aprendizaje remoto en caso de cierre debido a COVID
**BOCES CTE Estudiantes para asistir a CTE Todos los Miércoles

Para obtener informacién sobre coémo se comunicaré la informacidn del horario escolar a los estudiantes,
familias y miembros del personal, visite la seccién de Comunicacion de nuestro plan de reapertura.
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Asistencia y ausentismo cronico
Informes de asistencia y asistencia

Todas las escuelas del Distrito Escolar Central de Onteora tomaran la asistencia diaria, ya sea que la
escuela abra en septiembre en persona, hibrida o remota. Las politicas y procedimientos de asistencia se
comunicaran con las familias y los estudiantes antes del inicio del afio escolar o si el modelo de
instruccion cambia durante el aflo. La comunicacion tomara el formulario de nivel de edificio de cartas
/boletin informativo de padres, llamada automatizadas, correos electronicos, mensajes de texto y redes
sociales. Los maestros registraran la asistencia diaria en Infinite Campus, nuestro sistema de gestion de
estudiantes, basado en el contacto y la participacion diaria programadas requeridos de los

estudiantes. Se generaran informes diarios para identificar a los estudiantes que estan ausentes y/o
cronicamente ausentes. El contacto con las familias se hara diariamente para determinar las razones de
ausencia y necesidades o barreras que el estudiante pueda tener para participar en las lecciones diarias.

Absentismo crénico

Si bien no existe un enfoque Unico para abordar el ausentismo crénico, el Distrito Escolar Central de
Onteora se compromete a proporcionar intervenciones para prevenir y abordar el ausentismo crénico
relacionado con la salud y la salud mental. Reconocemos que muchos factores influirdn en la asistencia
de los estudiantes, y pueden verse muy afectados por los modelos de instruccion proporcionados; en
persona, hibrido y remoto.
El Distrito Escolar Central de Onteora aborda el ausentismo crénico de la siguiente manera:
1. Fomentar una cultura de asistencia
o Comunicar claramente a las familias y estudiantes cual es la politica de asistencia y las
expectativas para participar en funcion del modelo de instruccion
o Explicar la importancia de la asistencia a toda la comunidad escolar
o Realice un seguimiento de la asistencia diaria, los retrasos y la participacion de los alumnos en
una ubicacidn central y segura con una herramienta que le ayuda a ver rapidamente como estos
puntos de datos afectan el comportamiento de los alumnos.
2. ldentificacion e Intervencién Temprana
o Cada escuela monitorea regularmente los datos de asistencia y se comunica con los padres sobre
los problemas a medida que surgen.
o Utilice los datos para identificar qué estudiantes estan en riesgo, para que pueda intervenir antes
de que las ausencias aisladas se conviertan en ausentismo cronico.
« Establecer planes de intervencion; llamada telefonica de los padres, visita domiciliaria,
consejeria, modificaciones educativas, participacion de socios comunitarios, etc.
3. Crear una cultura escolar mas positiva y un enfoque en la instruccion atractiva
o Evaluar y abordar la participacién de sus estudiantes en el aprendizaje
e Proporcione a los maestros y lideres escolares maltiples niveles de apoyo para ayudar a los
estudiantes a mantenerse mas comprometidos y actuar positivamente.
e Ayude a los estudiantes a lograr un desarrollo positivo del caracter social y emocional, al tiempo
que refuerza los comportamientos que componen su cultura escolar ideal.
o Utilice incentivos y recompensas basados en objetivos para motivar la asistencia y los
comportamientos positivos de los alumnos cuando sea apropiado para la edad.
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Tecnologia y conectividad

El acceso a la tecnologia es esencial para la implementacion exitosa de este plan. El Distrito Escolar
Central de Onteora se ha comprometido a la planificacion e implementacidn continua de las tecnologias
del distrito para garantizar un acceso equitativo para el personal y los estudiantes. El equipo ha iniciado
planes que son conscientes del acceso a casa de los estudiantes a Internet y computadoras confiables.

1. El Distrito Escolar Central de Onteora reuni6 datos de maestros y familias para identificar su
nivel de acceso a dispositivos y banda ancha de alta velocidad desde su residencia. A través de
comunicaciones coherentes, identificamos a menos de 26 familias que no tenian acceso
consistente a Internet. También identificamos que aproximadamente 300 familias requerian
dispositivos adicionales para que sus hijos interactuaran con éxito con contenido instructivo
remoto. El distrito continuara evaluando las necesidades actuales de nuestras familias en cuanto a
tecnologia y conectividad (encuestas, entrevistas, divulgacién escolar, etc.) En caso de que los
estudiantes y/o maestros no tengan acceso, el distrito tomara las medidas necesarias para
satisfacer sus necesidades cuando sea plausible. Esto se puede lograr a través del acceso al
edificio y puntos de acceso wifi en los estacionamientos de edificios escolares.

2. El Distrito Escolar Central de Onteora llevara a cabo y/o mantendra un inventario de equipos y
otros activos. El distrito identificard qué estudiantes, familias y personal tienen activos del
distrito en su poder. Los Chromebooks (u otros dispositivos de tecnologia instructiva) estaran
disponibles seguin sea necesario.

3. El Distrito Escolar Central de Onteora adquirira, administrara y/o mantendra hardware, software,
licencias, sistemas de gestion de aprendizaje, etc. para apoyar y mejorar la instruccion virtual y la
participacion de los estudiantes. La principal plataforma de ensefianza para el aprendizaje en
persona y remoto serd Google Classroom. Una serie de recursos de instruccion estaran
disponibles para apoyar la instruccion de alta calidad.

4. Los especialistas en integracion tecnoldgica estaran disponibles 2 dias a la semana para apoyar a
los maestros y administradores con la integracion efectiva de la tecnologia para satisfacer todas
las necesidades de aprendizaje profesional de los maestros. Esto proporcionard un apoyo
continuo para el desarrollo de habilidades y pedagogia en un entorno de aprendizaje virtual.
Ademas, las oportunidades de desarrollo profesional de Ulster BOCES estaran disponibles para
apoyar cualquier necesidad de aprendizaje que no se satisfaga a través de ofertas internas.

5. El Distrito Escolar Central de Onteora ha creado un sistema de "Helpdesk" para que los
padres/estudiantes/maestros reporten problemas técnicos que podrian experimentarse durante el
aprendizaje remoto. Un enlace en el sitio web del Distrito Escolar Central de Onteora
www.onteora.k12.ny.us proporciona protocolos a nuestras partes interesadas para informarles de
cOmo obtener asistencia en tales casos.

El Distrito Escolar Central de Onteora proporcionara a todos los estudiantes acceso a materiales y
recursos de aprendizaje en multiples formatos, siempre que sea posible. Ademas, el distrito apoyara a los
maestros a través del desarrollo profesional y el coaching sobre métodos pedagogicos que permiten a los
estudiantes participar de multiples maneras, para que puedan demostrar el dominio de las Normas de
Aprendizaje en modelos remotos o hibridos utilizando tecnologias sincronicas (es decir, Google Meet u
otra herramienta de conferencia web) y asincrénicas (es decir, Google Classroom u otro LMS). En el
caso de que los estudiantes no tengan suficiente acceso a dispositivos y/o Internet de alta velocidad, el
distrito proporcionara a los estudiantes métodos alternativos para acceder a materiales e instruccién, es
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decir, recoger materiales en la escuela, correo, etc. El distrito también programara oportunidades para
conectarse con las familias para educarlas sobre como usar las tecnologias y conectarse con las
actividades de instruccion.

Ensefianza y aprendizaje

En un esfuerzo por asegurar la ensefianza y el aprendizaje de alta calidad, se ha desarrollado un plan de
continuidad de aprendizaje para el afio escolar 2020-21. Este plan aborda la ensefianza y el aprendizaje
en persona, de forma remota y a través de modelos hibridos de instruccién. Nuestro plan asegura que la
instruccion esta alineada con los Estandares de Aprendizaje del Estado de Nueva York y asegura la
equidad y la calidad para todos los estudiantes.

La equidad es el corazon de todas las decisiones de instruccion escolar. Toda la instruccion en nuestro
distrito sera disefiada para que si se entrega en persona, de forma remota o a través de un modelo hibrido
debido a un cierre de escuela local o estatal, haya oportunidades de aprendizaje claras, completas y
accesibles para todos los estudiantes. Esas oportunidades estaran alineadas con las normas

estatales. Nuestro plan de ensefianza e instruccién describe las horas rutinarias y programadas para que
los alumnos interactlen y busquen comentarios y apoyo de sus maestros. Nuestro plan se centra en la
instruccion y la programacion académica que incluye la interaccién regular y sustantiva con un maestro
debidamente certificado, independientemente del método de entrega (por ejemplo, en persona, remoto o
hibrido).

El Distrito Escolar Central de Onteora tiene un plan de comunicacion claro sobre como los estudiantes
y sus familias/cuidadores pueden comunicarse con la escuela y los maestros con preguntas sobre su
instruccion y/o tecnologia. Esta informacion sera accesible para todos, disponible en varios idiomas,
ampliamente difundida, e incluird formas claras y multiples para que los estudiantes y las familias se
pongan en contacto con las escuelas y los maestros (por ejemplo, correo electronico, plataforma en linea
y/o por teléfono) en un esfuerzo por asegurar el aprendizaje para todos.

El calendario escolar normalmente incluye uno o mas dias de personal antes de que los estudiantes
Ileguen a la escuela. Reconociendo los desafios que nuestros maestros y personal han enfrentado esta
primavera dando instruccion remota en circunstancias estresantes, el distrito enfocara estos dias en
servicio en proporcionar apoyo al personal en las areas de salud socioemocional e integracién
tecnoldgica.

A medida que entramos en el nuevo afio escolar, se alentara a los maestros a dedicar tiempo a construir
relaciones, apoyar a los estudiantes con la transicion de regreso a la escuela y ensefiar la etiqueta de
distanciamiento social en niveles apropiados para el desarrollo.

Cuando se necesitan un modelo de aprendizaje remoto o hibrido, se priorizaran ciertos grupos de
estudiantes para el aprendizaje en persona en la mayor medida posible. Esto incluye, pero no se limita a,
estudiantes de educacion especial, aprendices de inglés, estudiantes que no participaron en el
aprendizaje remoto durante la primavera de 2020, y estudiantes con necesidades de tecnologia o
conectividad.
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Evaluar las brechas de aprendizaje de los estudiantes o las areas de necesidad sera fundamental. La
evaluacion formativa antes de una unidad de instruccion para evaluar la comprension de las habilidades
pre-requisitos serd una practica comun.

Reconociendo que el contenido tipico en un nivel de grado o curso determinado puede necesitar ser
ajustado, el contenido se priorizara para asegurar que los estudiantes reciban instruccion para los
estandares de aprendizaje esenciales, entendimientos clave y habilidades necesarias para el éxito de los
estudiantes en futuros estudios. Las practicas de calificacion seguirdn un marco basado en estandares
disefiado para proporcionar comentarios directos sobre el dominio del contenido del curso de los
estudiantes.

Para obtener informacion relacionada con la ensefianza y el aprendizaje en BOCES de educacion
especial y programas de educacion profesional y técnica, consulte el sitio web de BOCES en
https://www.ulsterboces.org/.

Eleccion de los padres

Los padres deberan seleccionar un modelo de aprendizaje para sus hijos a través de un formulario de
registro en linea. (Las versiones en papel del formulario estaran disponibles para aquellas familias sin
acceso.) Este formulario pedira a los padres/tutores que lean y acepten los requisitos para la Instruccion
Remota, o un modelo en persona (K-6) / Hibrido (7-12). Al hacer una seleccidn, los padres notaran que
estan haciendo un compromiso para su hijo durante un trimestre de instruccion completo. A los padres
se les dara la opcién de cambiar los modelos de instruccion periédicamente durante todo el afio escolar.
Se requerird un aviso de dos semanas antes del inicio del nuevo trimestre para que el Distrito Escolar
Central de Onteora planifique la colocacion, supervision e instruccion de manera apropiada.

Modelo de instruccion en persona

Modelo 100% en persona
Plan K-6 7-12 Notas
Totalmente en Regreso de Regreso de Solo disponible con vacuna y una vez
persona estudiantes estudiantes DOH elimina todos los requisitos de
(sin opcion 5diasala 5diasala distanciamiento social
remota) semana semana

Al reabrir, el nUmero de estudiantes en cada una de nuestras aulas se adherira a la orientacion de los
CDC con respecto al distanciamiento social adecuado. El tamafio de la clase reflejara la necesidad de
garantizar que los escritorios/asientos de los estudiantes estén situados a no menos de seis pies de
distancia.

Acomodar un radio de seis pies alrededor de los estudiantes requerira la identificacién de salas
adicionales y espacios de area comun que se pueden convertir en aulas primarias.

Los niveles actuales de personal pueden ser insuficientes para dar cabida al nimero ampliado de aulas
necesarias para garantizar el distanciamiento social. Dentro de los edificios, los horarios modificados y
el uso de la tecnologia facilitaran la ensefianza en maltiples aulas segun sea necesario. El distrito
proporcionara una supervision adecuada de todas las aulas a través del uso de asistentes de ensefianza
certificados y maestros certificados. Incluso dentro de la escuela, el aula de Google se utilizara para
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albergar tareas de instruccion, videos y lecciones independientes interactivas. Toda la instruccion
continuara alineada con las Normas estatales de Aprendizaje de Nueva York.

Nuestras escuelas minimizaran el movimiento de los estudiantes. Esto potencialmente significa que los
estudiantes almuercen en su salon de clases en lugar de la cafeteria y la eliminacién de asambleas,
excursiones y otras actividades de grupos grandes. Las asignaturas de area especial (por ejemplo, Arte,
Musica, Educacion Fisica) pueden ser empujadas al salon de clases. Siempre que sea posible, los
estudiantes utilizaran el espacio exterior para la instruccion de educacion fisica. Nos adheriremos a 12

pies entre los estudiantes cuando participen en actividades fisicas.

En la medida de lo posible, los estudiantes permaneceran en pequefias cohortes si/al salir del salon de
clases, por ejemplo, para el recreo o cualquier transicion necesaria, con el fin de reducir su exposicion a
estudiantes adicionales.

Para obtener informacién sobre los horarios escolares, visite la seccion Horarios escolares de nuestro

plan de reapertura.

Es importante tener en cuenta que en el nivel secundario la instruccion totalmente presencial no puede
comenzar hasta que se libera una vacuna y se eliminan todos los requisitos de distanciamiento social.

La instruccion en persona seguird un horario escolar normal, con los estudiantes teniendo interaccion
directa con sus maestros diariamente. A los estudiantes se les dara la oportunidad de buscar comentarios
y apoyo de sus maestros durante el tiempo de instruccion en el saldn de clases segun lo programado. La
comunicacion con las familias continuara a través de robocalls, la aplicacion del distrito, el correo
electronico, las cartas a casa, el sitio web del distrito y Facebook.

Instruccion remota/hibrida

Modelo hibrido

Plan

K-6

7-12

Notas

*OPCION A
100% remoto

Totalmente remoto
Todas las clases en
linea, siguiendo el
horario con la
asistencia diaria
Calificada

Aula de Google

Totalmente remoto
Todas las clases en
linea, siguiendo el
horario con
asistencia diaria
Calificado

Aula de Google

Debe registrarse y completar la
afirmacion antes del viernes 7 de
agosto de 2020

El cambio de seleccion estara
disponible trimestralmente y requerira
un aviso de 2 semanas

*OPCION B
En
persona/hibrido

5 dias/semana —
socialmente
distanciado
Grandes clases
divididas en 2 aulas
Coma comidas en el
salén de clases

Horario rotatorio
25% por dia
Cohorte A (lunes)
Cohorte B (martes)
Cohorte C (Jueves)
Cohorte D (Viernes)
4 dias/semana de
aprendizaje remoto
Aula de Google

Méscaras requeridas con ‘roturas de
maéscara'

Distanciamiento social
El cambio de seleccién estara

disponible trimestralmente y requerira
un aviso de 2 semanas
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Los estudiantes se Calificado con La instruccion cambiara al aprendizaje

quedan con la clase asistencia diaria remoto segln sea necesario debido a
‘cohorte’ Posible Centro de casos COVID

Asignaciones en el Recursos para identificados/potenciales y segun las
aula de Google que se | ELL/SpEd/504 instrucciones del Departamento de
utilizaran si el cierre Salud del Condado de Ulster

temporal para el
aprendizaje remoto
Calificado con
asistencia diaria

El Distrito Escolar Central de Onteora debe comenzar a reabrir en un modelo remoto/hibrido para
acomodar mejor a todas las familias y estudiantes dentro del distrito. Ademas, dada la posibilidad de que
las comunidades puedan experimentar picos en casos COVID-19 en cualquier momento durante el afio
escolar, lo que puede provocar cierres escolares a corto o largo plazo, nuestro distrito ha desarrollado un
modelo de aprendizaje hibrido/mezclado y un cronograma que incluye una transicion fluida a un entorno
totalmente remoto.

La instruccion incluird cursos electivos. Se ha considerado dar prioridad a la priorizacién de las
actividades practicas y basadas en el laboratorio mientras los estudiantes estan en el lugar en los
edificios escolares. Toda la instruccion continuara alineada con las Normas estatales de Aprendizaje de
Nueva York.

El modelo remoto/hibrido de Onteora se refleja en la siguiente cuadricula. Utilizando los datos
proporcionados a través de encuestas y cuestionarios de padres, es evidente que varias familias no
planean enviar a sus hijos en persona en septiembre de 2020. Como tal, nuestro plan ofrece la eleccion
de los padres para la opcidn de instruccion 100% remota. Se pedira a los padres que se comprometan a
elegir la instruccion remota con oportunidades periddicas de reingreso durante todo el afio escolar para
permitir adecuadamente al Distrito Escolar Central de Onteora la oportunidad de planificar, programar y
programar a todos los estudiantes de manera segura.

Modelo Instructivo Hibrido (Grados K-6)

En el nivel elemental, la instruccién en persona ocurrira cinco (5) dias por semana para los estudiantes
en los grados K-6 para las familias que no eligieron la opcion remota. Los estudiantes participaran en la
instruccion directa en el aula y permaneceran en sus cohortes tanto como sea posible durante todo el dia
escolar. En los casos en que el nUmero de estudiantes supere un aula socialmente a distancia, las aulas
se dividiran con un promedio de 10-12 escritorios separados por 6 (seis) pies de distancia. Los
Asistentes y Maestros Docentes Certificados proporcionaran supervision mientras los maestros del salon
de clases no estén en la sala. La instruccion se proporcionara utilizando multiples modos de instruccion,
incluyendo streaming, video, trabajo independiente interactivo y finalizacion de tareas en el entorno de
Google Classroom. Los estudiantes en persona recibirdn una interaccion sustantiva con su maestro en el
salon de clases y se les proporcionaran amplias oportunidades para buscar comentarios y apoyo. La
instruccion en persona se desplazara fluidamente al aprendizaje remoto en caso de que cualquier aula,
edificio y/o distrito se cierre debido a COVID. Los estudiantes tendran un Chromebook u otro
dispositivo que traeran a casa todos los dias para asegurarse de que tienen acceso a sus aulas de Google
en caso de cierre.
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Los estudiantes de primaria que son remotos participaran en un horario regular de clases que ensefiaran
sus maestros del salon de clases. Google Classroom y Google Meets se utilizaran como el modelo de
entrega instructiva principal. Los estudiantes tendrén una interaccion sustantiva con sus maestros del
salon de clases y se les dara la oportunidad de buscar comentarios o apoyo regularmente. La instruccién
se proporcionard utilizando multiples modos de instruccion, incluyendo streaming, video, trabajo
independiente interactivo y finalizacion de tareas en el entorno de Google Classroom.

A todos los estudiantes de primaria se les dara la oportunidad de interactuar con sus maestros en grupos
de lectura de manera programada regularmente con el fin de continuar promoviendo la alfabetizacion en
el nivel adecuado. Se han adquirido mini lecciones virtuales pregrabadas alineadas con nuestro plan de
estudios para proporcionar a los estudiantes acceso a instruccion de alta calidad, ya sea en persona o
remota. Ademas, todos los maestros de K-3 recibirdn mascaras faciales que tengan un panel
transparente para que puedan proporcionar adecuadamente la instruccion de alfabetizacion a nuestros
estudiantes mas jovenes de manera efectiva. Esto también brindara la oportunidad de trabajar con
nuestros estudiantes mas jovenes en la comprension y la toma de nota de las sefiales sociales.

Como se sefial6 anteriormente, los horarios de los estudiantes seguiran siendo los mismos si la

instruccion es en persona o remota para que los estudiantes no se encuentren con conflictos en los que se
ofrecen lecciones sincrénicas para diferentes temas simultaneamente.
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Modelo Instructivo Hibrido (Grados 7-12)

Las oportunidades de aprendizaje remoto para los estudiantes de secundaria incluiran un mayor énfasis
en la instruccion sincronica, con los maestros encontrando maneras de proporcionar instruccion en vivo
y lecciones a los estudiantes. Si bien la grabacidn de lecciones en vivo es esencial para los estudiantes
que no pueden asistir a una hora programada, los maestros se aseguraran de que sus estudiantes se
involucren directamente con ellos y sus compafieros de clase en el aprendizaje experiencial de manera
regular.

Para garantizar experiencias de aprendizaje remoto de alta calidad, estandarizaremos el uso de una Unica
plataforma de aprendizaje en linea, en la medida de lo posible, y desarrollaremos un conjunto comin y
coordinado de pautas para que los maestros las sigan al usar la plataforma con los estudiantes.

Las practicas de calificacion seguiran un marco basado en estandares disefiado para proporcionar
comentarios directos sobre el dominio del contenido del curso de los estudiantes.

En caso de que la administracion del Distrito Escolar de Onteora considere en cualquier momento que el
numero de estudiantes en persona representa un riesgo para la salud y seguridad de nuestros estudiantes,
maestros o personal, el distrito se reserva el derecho de modificar el horario a tiempo parcial en persona
en consecuencia. Ademas, si nuestro edificio secundario puede acomodar a mas estudiantes de forma
segura, el plan puede aumentar el nimero de dias en persona por semana gque una cohorte es una sesién
en persona.

Para obtener informacién sobre los horarios escolares, visite la seccion Horarios escolares de nuestro
plan de reapertura.

Para obtener informacién sobre como se comunicara la informacion de instruccion remota/hibrida a los
estudiantes y las familias, visite la seccion Comunicacion/Familia y Compromiso Comunitario de
nuestro plan de reapertura.

Modelo instructivo totalmente remoto

Si el distrito se cierra debido a COVID, todas las instrucciones cambiaran fluidamente a un modelo de
Aprendizaje Totalmente Remoto. Como se ha indicado anteriormente, la instruccion programada
continuara utilizando la plataforma Google Classroom y utilizando Google Meets (o plataformas
virtuales adicionales). La asistencia se tomara diariamente, y los estudiantes seguiran siendo calificados.
Si un estudiante no puede asistir, se espera que maquillaje el trabajo y las tareas perdidas.

Modelo totalmente remoto
Plan K-6 7-12 Notas
Totalmente | Totalmente remoto Totalmente remoto Toda la instruccion se imparte
remoto Todas las clases en linea, | Todas las clases en de forma remota cinco dias a la
siguiendo el horario con la | linea, siguiendo el semana con cursos
asistencia diaria Calificada | horario con asistencia | programados
Aula de Google diaria
Calificado
Aula de Google
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Educacion Profesional y Técnica (CTE)

Mientras planea la instruccion de CTE, ya sea en modelos presenciales, remotos o hibridos, el Distrito
Escolar Central de Onteora ha colaborado con Ulster BOCES para asegurar que los planes de
instruccion de la escuela secundaria estén alineados. Ulster BOCES ha desarrollado modelos que
garantizan que se hayan cumplido los estandares de aprendizaje de NYS, los requisitos de certificacion
de la industria aplicables, las horas de aprendizaje clinica y laboral. Ademas, sus planes siguen todas las
pautas de salud y seguridad de NYS/DOH y el distanciamiento social. Al inaugurar en septiembre, los
estudiantes de Onteora CTE asistiran a Ulster BOCES en persona un (1) dia a la semana.

Pre-Kindergarten Universal (UPK)

First Steps Early Learning Center y Woodland Playhouse son las Organizaciones Basadas en la
Comunidad (CBO) con las que el Distrito Escolar Central de Onteora se asocia para proporcionar un
programa UPK financiado por el estado de Nueva York. A través de nuestros CBO, el Distrito facilita
programas UPK de dia completo y parcial que operan cinco (5) dias por semana.

Directrices de salud y seguridad de la UPK para la reapertura

En los preescolares se permitira el personal, los nifios/estudiantes y los educadores especiales y los
proveedores de servicios relacionados. No se permitira la entrada de padres ni visitantes en los

edificios. Todo el personal y los estudiantes usaran mascaras faciales y /o escudos durante todo el dia, y
un suministro de mascaras de tamafio infantil estara en el lugar si un nifio requiere una mascara en
cualquier momento durante el dia.

Entrada/Examen diario:

Los nifios y el personal deben estar libres de sintomas de COVID-19, y sin fiebre durante 24 horas antes
del dia escolar, y no tener un resfriado tipico (estornudar y tos).

El personal debe iniciar sesion, completar su cheque DIARIO COVID-19 y documentar su
temperatura. El personal con una temperatura de 100 grados o superior no puede entrar en el edificio.

En el momento de la entrega, los padres atestiguaran sin sintomas, sin medicamentos dados antes de la
Ilegada a CBO. Al momento de la primera entrega, los padres firmaran el formulario COVID: OCFS-
6040. A partir de entonces, se completara una verificacion COVID con el chequeo de salud diario
requerido por el personal que recibe al nifio y se marcara en la hoja de asistencia. El control de atencion
médica infantil anterior se realizara fuera del edificio, en la entrada principal. Los padres deben usar una
mascara, sacar a su hijo del auto y llevar al nifio al personal de UPK. EI personal hara las preguntas
anteriores, tomara la temperatura del nifio con un termometro sin contacto, documentara la temperatura
en el registro de asistencia y, si el nifio no tiene una fiebre de 100 grados, el personal los llevara al
edificio. Durante este proceso, los padres esperaran en sus vehiculos hasta que el personal los pida que
lleven a su hijo a la puerta. Se observaran horarios de entrega escalonados para aulas separadas. Todo el
personal y los nifios se lavan las manos a la llegada.
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Los nifios con una temperatura superior a 100 grados, no podran entrar en el edificio y deben
permanecer en casa hasta que no tenga fiebre durante 24 horas.

Si un nifio, miembro de la familia de un nifio o un miembro del personal es diagnosticado con COVID-
19, el Centro cerrara por lo menos tres (3) dias-- para limpiar en profundidad y obtener consejos de los
CDC y el Departamento de Salud del Condado de Ulster. Es posible que se requiera un cierre mas
largo. El personal afectado, los nifios, los miembros de la familia, etc., deberdn ponerse en cuarentena
durante 14 dias. La limpieza profunda tendra lugar después del cierre inicial de 24-horas.

Sintomas COVID: Por favor, mantenga a su hijo en casa si usted o ellos estan experimentando

cualquiera de estos sintomas, que pueden aparecer 2-14 dias después de la exposicion al virus:
e Fiebre

Tos

Dificultad para respirar o dificultad para respirar

Fatiga

Dolores musculares o corporales

Dolor de cabeza

Nueva pérdida de sabor u olor

Dolor de garganta

Congestion o rinorrea

Néauseas 0 vOmitos

Diarrea

Busque sefiales de advertencia de emergencia para COVID-19. Si alguien estad mostrando
cualquiera de estos signos, busque atencion médica de emergencia de inmediato:
e Dificultad para respirar
Dolor persistente o presion en el pecho
Nueva confusion
Incapacidad para despertar 0 permanecer despierto
Labios o cara azulados

Distanciacion fisica:

El personal mantendra una distancia de al menos seis pies de otros empleados a menos que la seguridad
o la actividad central requieran una distancia méas corta. Reconociendo que mantener el distanciamiento
social no es posible cuando se cuida a los nifios pequefios, el personal responsable implementara
medidas de precaucidn para el cuidado de los nifios, entre ellas:
e Higiene frecuente y completa de las manos tanto para el personal como para los nifios.
e El personal puede considerar el uso de camisas/delantal demasiado grandes que se pueden quitar
facilmente en caso de que se ensucien.
e Todos los nifios deben tener dos cambios de ropa mano en caso de que la ropa esté sucia.
e Las agrupaciones de clases se reduciran segun la guia OCFS, NYSDOH y NYSED.
e La mesa/sillas para nifios se reducen en un/a la mitad. (La mesa de seis tendra ahora solo tres
sillas).
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e Los juguetes y manipuladores se reducirdn y se recorrerdn en bicicleta durante toda la semana.
Se limpiaran después de cada uso, y todos los juguetes de felpa y tela seran retirados.
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Higiene, Limpieza y Desinfeccion:

Los CBO se adhieren a los requisitos de limpieza y desinfeccion emitidos por los CDC y NYSDOH y
mantendran el formulario de registro de limpieza/desinfeccion: OCFS-6041 durante todo el dia. El
personal y los nifios realizaran la higiene de las manos inmediatamente después de entrar en el edificio,
incluyendo:
o Lavado de manos: se requiere jabon, agua tibia corriente y toallas de papel desechables.
« Desinfectante de manos: un desinfectante de manos a base de alcohol que contiene al menos
60% de alcohol en areas donde el lavado de manos no esta disponible o préactico.

La limpieza y desinfeccion se realizard durante todo el dia, y con frecuencia en areas de alto riesgo
(manijas de puertas, pasamanos, juguetes, articulos de arte, tableros de mesa, fregaderos,

mostradores.) La limpieza y desinfeccidn estara en curso y se producira después de cada turno,
diariamente o con mas frecuencia segun sea necesario. El equipo y los juguetes se limpiaran después de
cada sesion utilizando desinfectantes registrados. No se permitiran juguetes de casa en el salén de
clases. Las mesas sensoriales, la ropa de vestir y los juguetes con tela se retiraran del aula. Play-Dohy
baba seran utilizados individualmente por los nifios y luego eliminados después de que cada nifio haya
terminado de jugar con él. Todas las superficies lavables en el Centro se desinfectaran a fondo después
de cada uso, y todas las superficies de plastico del patio de recreo se desinfectaran después de cada
sesion.

Continuidad del Plan de Aprendizaje para UPK, incluyendo Modelos de Aprendizaje En Persona
y Remoto

Modelo en persona de UPK: La instruccion se proporcionara en aulas amorosas y nutritivas que
incluyen un modelo de dia completo y un modelo de medio dia. Ambos programas implementan el
Curriculo Creativo, que es aprobado por la Oficina de Aprendizaje Temprano de NYSED, y esta en
conformidad con las Directrices de Aprendizaje Temprano del Estado de Nueva York y las Fundaciones
Pre-kindergarten del Estado de Nueva York para estandares estatales basicos comunes. Los estudiantes
en ambos programas participaran diariamente en juegos dramaticos, juegos libres, tiempo de eleccién,
una variedad de juegos, actividades de escucha, actividades matematicas, area de juegos infantiles y
actividades al aire libre, actividades de ciencia y naturaleza, compartir, mostrar y contar, movimiento y
atencion plena y tiempo de historia. Participaran en la ensefianza semanal de area especial en arte,
mausica y educacion fisica. Los programas de dia completo operaran de 8:50 a.m. a 3:30 todos los dias,
y las clases de medio dia operaran de 8:50 a.m. a 11:30 a.m. Ambos horarios permitirdn muchas
oportunidades para el lavado y la limpieza de las manos. En caso de cierre de escuela relacionado con
COVID, pasaremos a un modelo de ensefianza remota. Siguiendo la orientacion de salud y seguridad
anterior, todo el personal itinerante, incluido el personal de educacion especial y servicios conexos,
seguira los protocolos de deteccion, limpieza y enmascaramiento como personal de la CBO y
estudiantes.

Modelo de Instruccion Remota UPK: Los estudiantes tendran acceso al personal de UPK cada dia
escolar. La educacion remota a través de reuniones virtuales y las actividades de extension
proporcionadas por los CBO a los estudiantes de la UPK abordaran todas las mismas areas de contenido
gue una educacion en persona, incluyendo el juego dramaético, el juego libre, el tiempo de eleccion, una
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variedad de juegos, actividades de escucha, actividades matematicas, area de juegos infantiles y
actividades al aire libre, actividades de ciencia y naturaleza, compartir, mostrar y contar, movimiento y
atencion plena y tiempo de historia. En la mayor medida posible, se impartiran clases especiales de
area. Los maestros itinerantes de educacion especial y los apoyos a los servicios conexos se prestaran
practicamente en la mayor medida posible.
« Los maestros proporcionaran actividades virtuales presenciales de lunes a viernes.
o Los tiempos de interaccion en linea se limitaran a 20-30 minutos para permanecer apropiados
para el desarrollo.
o Las actividades seran préacticas e interactivas.
o Las clases virtuales variaran en disefio y tamafio. Se pueden utilizar interacciones de grupo
completo, grupo pequefio y/o uno a uno.
o Se priorizarén las oportunidades de participacion virtual punto a punto.
La educacién del estudiante serd apoyada a través de una variedad de actividades, literatura y
manipuladores proporcionados a las familias por la CBO's ademas de sus reuniones virtuales
programadas regularmente.
e Algunos ejemplos pueden incluir, entre otros:
o Hojas de trabajo apropiadas para el desarrollo y otros materiales consumibles
o Materiales sensoriales
o Conjuntos de elementos interactivos o manipuladores (es decir, contadores de 0sos,
rompecabezas)
o Materiales especificos del curriculo (Escritura a mano sin lagrimas, Curriculo creativo)
« Se proporcionara transparencia y comunicacion clara de los objetivos y metas de las actividades
del maestro a las familias previa solicitud.
Los maestros proporcionaran horas de oficina a las familias a medida que estén disponibles para
responder preguntas y brindar apoyo.
o Los maestros estaran disponibles para las familias/padres por "horas de oficina" por un minimo
de tres horas por semana en diferentes horas del dia por teléfono y/o correo electronico.
o Los maestros/personal mantendran regularmente la comunicacién con las familias inscritas.
o Los boletines/actualizaciones curriculares se proporcionaran mensualmente.
Los CBO mantendran registros precisos y especificos o tiempo de clase virtual, horas de oficina y
actividades de extension.
« Los maestros documentaran la asistencia a cada reunion virtual con los estudiantes.
o Los directores presentaran los registros de asistencia al distrito.
« Se documentaran ajustes claros en el plan de estudios para el aprendizaje a distancia.
e Los CBO mantendran un registro de articulos no consumibles prestados a las familias para
obtener apoyo adicional.

Educacion Especial

El plan de reapertura del Distrito Escolar Central de Onteora proporciona un marco para asegurar que
todos los estudiantes con discapacidades continten teniendo a su disposicion una educacion pablica
apropiada y gratuita (FAPE, por sus siglas en inglés) que haga hincapié en la educacion especial y los
servicios relacionados disefiados para satisfacer sus necesidades Unicas y prepararlos para una educacion
adicional, empleo y vida independiente en el entorno menos restrictivo (LRE). En consideracion a la
salud, la seguridad y el bienestar de los estudiantes, las familias y el personal, nuestro plan esta disefiado
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para permitir la transicion entre entornos de aprendizaje en persona, remoto e hibrido para garantizar el
suministro de FAPE de acuerdo con las cambiantes condiciones de salud y seguridad que existen.

Los programas y servicios de educacion especial del Distrito Escolar Central de Onteora proporcionan
equidad y acceso para que los estudiantes con discapacidades participen y participen y progresen en el
plan de estudios de educacidn general con acceso a las adaptaciones, modificaciones, ayudas y servicios
complementarios y tecnologia (incluida la tecnologia de asistencia) para satisfacer las necesidades
Unicas relacionadas con la discapacidad de los estudiantes. Aunque no todos los formatos permiten el
maximo beneficio para los estudiantes, estos programas y servicios se pueden proporcionar en todos los
formatos (persona en vivo, hibrido o remoto).

El Distrito Escolar Central de Onteora se compromete a proporcionar una participacion significativa de
los padres en el idioma 0 modo de comunicacién preferido por los padres con respecto a la prestacion de
servicios a sus hijos para cumplir con los requisitos de la IDEA. Ademés, mantendremos una
comunicacion regular con los padres/tutores y otros miembros de la familia para asegurarnos de que se
involucren en la educacion de sus hijos durante el proceso de reapertura.

El Distrito Escolar Central de Onteora planificard y apoyara la colaboracion entre los Comités de
Educacion Especial Preescolar (CPSE) y los Comités de Educacion Especial (CSE) y los proveedores de
programas que representan la variedad de entornos donde se sirve a los estudiantes para asegurar que
haya una comprension de la prestacion de servicios consistente con las recomendaciones sobre
programas de educacion individualizados (IEP), planes para monitorear y comunicar el progreso de los
estudiantes, y el compromiso de compartir recursos.

El Distrito Escolar Central de Onteora proporcionara servicios de educacion especial a través de un
modelo de horario/hibrido en persona, modificado o totalmente remoto a todos los estudiantes
clasificados en educacion general, co-ensefianza integrada, clase especial dentro del distrito o
colocaciones de clase especial fuera del distrito de conformidad con el Departamento de Educacion del
Estado de Nueva York (NYSED), el Departamento de Educacion de los Estados Unidos (USDE), asi
como la informacion contenida en las Ordenes Ejecutivas del Estado de Nueva York y la Guia del
Departamento de Salud del Estado de Nueva York.

Instruccién en persona de educacion especial
Grados K-6

La instruccion se proporcionard a los estudiantes clasificados en el salon de clases, y en la mayor medida
posible, se proporcionara diariamente para todos los estudiantes en los grados K-6 en el distrito, asi
como todos los estudiantes que asisten fuera de los programas de educacion especial fuera del

distrito. Los estudiantes que asisten a programas presenciados en colocaciones fuera del distrito
seguiran el plan de instruccion en persona ofrecido por el programa. El personal del PPS del Distrito
Escolar Central de Onteora ayudara a los padres a acceder a los planes y lo apoyara de cualquier manera
posible. Los servicios de educacion especial se proporcionaran por los Programas de Educacion
Individualizado (IEP) de los estudiantes en sesiones de servicios relacionados, aulas co-ensefiadas
integradas, clases especiales dentro del distrito y/o clases especiales fuera del distrito. Las clases pueden
dividirse para permitir un distanciamiento social adecuado, y los estudiantes cuyo IEP requiere servicios
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integrados de co-ensefianza se dividirdn de una manera que todavia proporciona la integracion con sus
pares tipicamente en desarrollo. Los estudiantes cuyos IEP recomiendan el apoyo de un asistente de
ensefianza o un asistente compartido de dia completo 1:1 o dia parcial, recibiran este apoyo diariamente
de acuerdo con las especificaciones de su IEP. La provisién de una combinacion de clase especial con
co-ensefianza integrada para los estudiantes en los grados K-6 no sera posible durante el afio escolar
2020-21 mientras se adhiere a la orientacion de salud y seguridad, lo que requiere que los estudiantes
permanezcan en cohortes durante el dia escolar. La Sala de Recursos no se proporcionara a los
estudiantes en los grados K-6 por la misma razon; los estudiantes deben permanecer en su cohorte de
aulas para mantener las pautas de salud y seguridad.

Los horarios diarios para la instruccion de educacion especial en persona seguiran los horarios
desarrollados para todos los estudiantes en un nivel de grado dado, sin embargo, hasta que las escuelas
vuelvan a las condiciones normales de funcionamiento, la flexibilidad con respecto a la implementacion
del IEP puede ser inevitable. Es posible que no podamos proporcionar todos los servicios en el mismo
modo y/o forma en que normalmente se proporcionan; por lo que los tamafios de grupo, sesiones
individuales o grupales especificas para servicios relacionados, frecuencia, duracion y/o relacion de
tamanfo de clase especial pueden cambiar para cumplir con las pautas de salud y seguridad. Los servicios
relacionados como la Terapia del Habla y el Lenguaje, la Consejeria Psicolégica, la Terapia
Ocupacional, la Terapia Fisica y/o el Profesor de sordos y dificultades auditivas se proporcionaran en la
mayor medida posible, ya sea en el aula o en un lugar separado, y dichos servicios seguiran todas las
pautas de salud y seguridad para su implementacién y podran ser modificados como se discutio
anteriormente.

Los maestros de educacion especial y los proveedores de servicios relacionados continuaran recopilando
datos y utilizando estos datos para monitorear el progreso de cada estudiante hacia sus metas anuales y
evaluar la efectividad de los servicios de educacién especial de su hijo. EI monitoreo formal por escrito
del progreso del IEP se proporcionara trimestralmente a los padres y tutores y se recibird en casa
alrededor de la misma hora que las tarjetas de calificaciones trimestrales. Los padres y tutores pueden
solicitar reuniones de equipo de instruccion o reuniones del Comité de Educacion Especial (CSE) para
discutir cualquier inquietud que puedan tener sobre el progreso social, emocional y/o académico de un
estudiante en cualquier momento durante el afio escolar. Siempre que sea posible, estas reuniones se
programaran virtualmente durante el horario escolar regular, y en todo momento se proporcionaran en el
idioma preferido de los padres.

Estamos reabriendo las escuelas en septiembre plenamente conscientes de que puede haber un brote
COVID-19 en un aula o edificio en cualquier momento y estamos totalmente preparados para pasar de
un modelo de instruccion en persona a un modelo remoto con muy poca antelacion.

Modelo de Aprendizaje Remoto de Educacion Especial

Grados K-12

El aprendizaje remoto se producira para todos los estudiantes afectados por un cierre a corto o largo
plazo debido a un brote de COVID-19, o para los estudiantes cuyos padres han optado por un modelo de

aprendizaje remoto. En este modelo, los estudiantes clasificados en los grados K-12 recibiran
instruccion diaria por un horario similar al que se sigue en nuestro modelo de instruccién en persona. El
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modelo de instruccién remota incluira instrucciones en todas las areas de contenido y proporcionara
sesiones de servicio relacionadas con el control remoto en la mayor medida posible. Aunque los
alumnos interactuaran con sus maestros diariamente en Google Meets o en lecciones grabadas en video,
las tareas también se publicaran para que los alumnos las completen con el apoyo requerido por sus
IEP. Los estudiantes que solo necesiten servicios relacionados pueden ver a sus proveedores de
servicios relacionados en Google Meets interactivos (sesiones de tele-terapia) y pueden acceder a videos
y actividades adicionales en Google Classrooms. Los proveedores de servicios relacionados crearan
aulas de Google y sitios web propios, que pueden incluir espacios de reunion para grupos pequefios y
sesiones remotas individuales, asi como actividades opcionales que los padres pueden supervisar a su
antojo. Los estudiantes que requieran instruccion en grupos pequefios de un maestro de educacion
especial o asistente de ensefianza asistiran a grupos heterogéneos u homogéneos basados en las
necesidades individuales y las metas del IEP que se estan abordando en la mayor medida posible. Los
maestros de clase especial proporcionaran sesiones de grupos enteros y de grupos pequefios segun lo
requieran los IEP de los estudiantes. '

Los estudiantes que tienen asistentes 1:1 veran a sus ayudantes de manera consistente, y los asistentes de
ensefianza de clase especial se reuniran con toda la clase y/o con individuos o grupos pequefios para
apoyar la instruccion segun sea necesario.

Los horarios diarios para la instruccion de educacion especial remota seguiran los horarios desarrollados
para todos los estudiantes en un nivel de grado dado, sin embargo, la flexibilidad con respecto a la
implementacién del IEP a través de un modelo remoto sera inevitable. El aprendizaje remoto presenta
desafios para la implementacion de programas y servicios que normalmente se proporcionan en persona;
por lo que los tamafios de grupo, sesiones individuales o grupales especificas para servicios
relacionados, frecuencia, duracion y/o relacion de tamarfio de clase especial pueden cambiar para cumplir
con las pautas de salud y seguridad. Los servicios relacionados como la Terapia del Habla y el Lenguaje,
la Consejeria Psicologica, la Terapia Ocupacional, la Terapia Fisica y/o el Profesor de sordos y
Dificultades auditivas se proporcionaran de forma remota en la mayor medida posible.

Los maestros de educacion especial y los proveedores de servicios relacionados continuaran recopilando
datos y utilizando estos datos para monitorear el progreso de cada estudiante hacia sus metas anuales y
evaluar la eficacia de los servicios de educacion especial del nifio. EI monitoreo formal por escrito del
progreso del IEP se proporcionara trimestralmente a los padres y tutores y se recibira en casa alrededor
de la misma hora que las tarjetas de calificaciones trimestrales. Los padres y tutores pueden solicitar
reuniones de equipo de instruccién o reuniones del Comité de Educacién Especial (CSE) para discutir
cualquier inquietud que puedan tener sobre el progreso social, emocional y/o académico de un
estudiante en cualquier momento durante el afio escolar. Siempre que sea posible, estas reuniones se
programaran virtualmente durante el horario escolar regular, y siempre se proporcionaran en el idioma
preferido de los padres.

Modelo de Aprendizaje Hibrido de Educacién Especial
Grados 7-12

Se proporcionara instruccion a todos los estudiantes clasificados que asistan a las Escuelas Medias y
Secundarias a través de un modelo de aprendizaje hibrido. Todos los estudiantes, de 7 a 12 afios,
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asistiran a la escuela para recibir instruccion en persona un dia a la semana, y recibiran instruccién
remota cuatro dias a la semana. Los servicios de educacion especial se proporcionaran por los
Programas de Educacion Individualizado (IEP) de los estudiantes en sesiones de servicios relacionados,
aulas co-ensefiadas integradas, Salas de Recursos, clases especiales dentro del distrito y/o programas
especiales fuera del distrito. Las clases pueden dividirse para permitir el distanciamiento social
adecuado, y los estudiantes cuyo IEP requiere servicios integrados de co-ensefianza se dividiran de una
manera gque todavia proporciona la integracion con sus comparieros tipicamente en desarrollo, aunque la
divisién de clases puede no ser necesaria en este modelo hibrido, porque sélo el 25% de la poblacion
estudiantil asistird a la instruccion en persona por dia. Los estudiantes cuyos IEP recomiendan el apoyo
de un asistente de ensefianza recibiran este apoyo diariamente de acuerdo con las especificaciones de su
IEP, ya sea que estén en la escuela o aprendiendo remotamente en casa.

Los horarios diarios para los estudiantes de educacién especial en los grados 7-12 que acceden al
modelo hibrido seguiran los horarios desarrollados para todos los estudiantes en su nivel de grado, sin
embargo, la flexibilidad con respecto a la implementacion del IEP a través de un modelo hibrido sera
inevitable. La implementacion de programas y servicios de educacién especial que normalmente se
prestan en persona se dividira entre métodos en persona y remotos; por lo que los tamafios de grupo,
sesiones individuales o grupales especificas para servicios relacionados, frecuencia, duracion y/o
relacion de tamafio de clase especial pueden cambiar para cumplir con las pautas de salud y seguridad.
Los servicios relacionados como la Terapia del Habla y el Lenguaje, la Consejeria Psicoldgica, la
Terapia Ocupacional, la Terapia Fisica y/o el Profesor de sordos y Dificultades auditivas se
proporcionaran de forma remota en la mayor medida posible.

Los maestros de educacion especial y los proveedores de servicios relacionados continuaran recopilando
datos y utilizando estos datos para monitorear el progreso de cada estudiante hacia sus metas anuales y
evaluar la eficacia de los servicios de educacion especial del nifio. EI monitoreo formal por escrito del
progreso del IEP se proporcionara trimestralmente a los padres y tutores y se recibira en casa alrededor
de la misma hora que las tarjetas de calificaciones trimestrales. Los padres y tutores pueden solicitar
reuniones de equipo de instruccion o reuniones del Comité de Educacion Especial (CSE) para discutir
cualquier inquietud que puedan tener sobre el progreso social, emocional y/o académico de un
estudiante en cualquier momento durante el afio escolar. Siempre que sea posible, estas reuniones se
programaran virtualmente durante el horario escolar regular, y siempre se proporcionaran en el idioma
preferido de los padres.
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Estudiantes que asisten a programas fuera del distrito

Los estudiantes del Distrito Escolar Central de Onteora de 3 a 21 afios que asisten a programas fuera del
distrito seguirdn los modelos de programacion planeados por su programa de educacién especial o
BOCES. Los programas privados individuales y BOCES estan planeando modelos de aprendizaje en
persona, hibrido y/o remoto. El personal del CpSE y CSE del Distrito Escolar Central de Onteora
ayudara a los padres a acceder a los planes del programa y lo apoyaran de cualquier manera posible.

Referencias al Comité de Educacion Especial

Antes de referir a un estudiante al CSE, las escuelas deben tener en cuenta todos los factores que pueden
haber influido en el progreso del estudiante durante el cierre de la escuela debido a COVID-19. Sila
escuela sospecha que un estudiante tiene una discapacidad, debe referir al estudiante para la evaluacion
inicial y obtener el consentimiento por escrito de los padres. Todas las derivaciones escolares y de los
padres a la CSE deben considerarse como de costumbre segln los procedimientos de la seccién 200.4(a)
del Reglamento del Comisionado.

Evaluaciones

Las evaluaciones de educacién especial deben llevarse a cabo, ya sea en persona o de forma remota
dentro de los plazos requeridos. Al comienzo del afio escolar, se elaborara un plan para abordar
cualquier atraso de las evaluaciones resultantes del cierre de la escuela COVID-19 en marzo de 2020.

Comite de Reuniones de Educacion Especial

Los Comitées de Educacion Especial se reuniran segn sea necesario para cualquier tipo de reunion
durante todo el afio escolar, y lo haran virtualmente a través de videoconferencia o teleconferencia hasta
que volvamos a las condiciones normales de funcionamiento.

Educacion bilingle e idiomas del mundo

El Distrito Escolar Central de Onteora provee la ensefianza del idioma mundial en espafiol y francés 7-
12 y la instruccion de inglés como nuevo idioma (ENL) para ELLs/MLLs K-12. Utilizamos la
asistencia técnica de OU BOCES para la Instruccion De Idiomas Mundiales 7-12 y PreK-12 para la
instruccion ENL. Esta asistencia se proporcionara en todos los formatos (persona en vivo, hibrido o
remoto).

El apoyo de los estudiantes de inglés (ELLS) sera integral, de alta calidad y culturalmente

receptivo. Reabriremos usando instruccion presencial, hibrida y remota y completaremos el proceso de
identificacion de ELL dentro de los 30 dias escolares del inicio del afio escolar para todos los estudiantes
que se inscribieron durante los cierres escolares COVID-19 en 2019-20, asi como para todos los
estudiantes que se inscriban durante el verano de 2020 y durante los primeros 20 dias escolares del afio
escolar 2020-21. Después de este periodo de flexibilidad de 20 dias, la identificacion de ELLSs se
reanudara para todos los estudiantes dentro de los 10 dias escolares requeridos de la inscripcién inicial
segun lo requerido por el Reglamento del Comisionado Parte 154.
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El Distrito Escolar Central de Onteora estd comprometido con una instruccion integral, de alta calidad y
culturalmente receptiva para los estudiantes de ENL; proporcionaremos las Unidades de Estudio
Instructivas requeridas a todos los ELL basados en su nivel de dominio del idioma inglés medido més
recientemente durante la instruccion en persona, remota o hibrida. Ademas, mantendremos una
comunicacion regular con los padres/tutores y otros miembros de la familia de ELLs para asegurarnos
de que se involucren en la educacién de sus hijos durante el proceso de reapertura que incluye contacto
telefonico, mensajes de texto, redes sociales, correos electronicos y correo regular en su idioma
preferido. Proporcionaremos todas las comunicaciones para los padres/tutores de ELLS en su idioma 'y
modo de comunicacion preferidos. Utilizamos el personal del Distrito, asi como el servicio de
traduccion directa de Frontline para ayudar con los servicios de traduccion.

El Distrito Escolar Central de Onteora proporcionara oportunidades de aprendizaje profesional para
nuestro distrito que apoyan las mejores practicas e instruccion equitativa para el ELLs, asi como para los
estudiantes de educacion general para ayudar a abordar las brechas de aprendizaje causadas por los
cierres escolares COVID-19. El distrito también tiene acceso al Catalogo de Aprendizaje Profesional de
Ulster BOCES para apoyar a los maestros a asegurar que la instruccion de ENL y el idioma mundial sea
personalizada y basada en la investigacion

Con el fin de asegurar que los estudiantes tienen oportunidades de estudiar idiomas del mundo, estamos
preparados para ensefiar espafiol y francés en el formato vivo en persona, hibrido o remoto al

reabrir. Con el apoyo de Ulster BOCES, proporcionaremos oportunidades de aprendizaje profesional a
nuestro distrito y a la region que apoya las mejores practicas en los tres formatos de instruccién y
cubriremos la instruccion equitativa para nuestros ELLS, Estudiantes con Discapacidades y estudiantes
de educacion general que estan estudiando idiomas del mundo como el espafiol o el francés para ayudar
a abordar las brechas de aprendizaje causadas por los cierres escolares COVID-109.

Nuestro distrito apoyara a nuestros estudiantes mientras trabajan para ganar el Sello de Alfabetizacion
bilinglie de los Estados de Nueva York. Colaboraremos con Ulster BOCES para proporcionar el Sello
de Aprendizaje Profesional de Alfabetizacion bilingie. Ademas, Ulster BOCES apoyara las opciones de
evaluacion y proporcionara traductores para presentaciones del Sello de Alfabetizacion bilingle de
NYS.

Mediante el uso de nuestros recursos de distrito y BOCES, estamos bien preparados para reabrir nuestras
escuelas y servir a ELLs, MLLs y estudiantes que aprenden idiomas del mundo a medida que amplian
sus habilidades, conocimientos e instalaciones con idiomas.

Atletismo y Actividades Extracurriculares

Atletismo Inter-escolar
Los distritos han retrasado la fecha de inicio de los deportes de otofio hasta el lunes 21 de
septiembre. Con la aprobacion de NY'S para la apertura de escuelas en septiembre y con
distanciamiento social apropiado, uso de EPI, y limpieza y desinfeccion de equipos, se implementara lo
siguiente:

e Cancelar eventos del NYS Fall Regional and State Championship

e Renunciar a la regla de practica de siete dias para permitir mayores oportunidades de

participacion local
o Mantener los requisitos actuales de préactica
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« Fomentar la programacion geografica para juegos 'y concursos
o Las escuelas tendrian la opcion, si lo permiten los funcionarios estatales, de ofrecer
entrenamientos acondicionadores.

Si la temporada de deportes de otofio es interrumpida o afectada por la crisis COVID-19,, entonces se
implementara un plan de temporadas condensadas. Este plan tiene en cuenta los aspectos competitivos e
interactivos de cada deporte e incluiria lo siguiente, siendo las fechas estipuladas tentativas.

e Temporada I (Deportes de Invierno)
e Fechas: 4 de enero 13 de marzo (semana 27-36) 10 semanas
o *Nota: fechas tentativas Deportes: baloncesto (nifias y nifios), bolos (nifias y nifios),
gimnasia, hockey sobre hielo (nifias y nifios), pista cubierta y campo (nifias y nifios),
esqui (nifias y nifios), natacion (nifios), *lucha, *alegria competitiva. * Debido a la
naturaleza de alto riesgo de la lucha libre y la alegria competitiva, los deportes pueden
tener que ser trasladados a la temporada Il o la temporada IlI.
e Temporada Il (Deportes de Otofio)
e Fechas: Mar. 1-Mayo 8 (Semana 35-44) 10 Semanas
« *Nota: fechas tentativas Deportes: futbol, campo trafique (nifias y nifios), hockey de
campo, fatbol (nifas y nifios), natacion (nifas), voleibol (nifias y nifios), bolos unificados.
Nota: El clima tendra un impacto en los deportes al aire libre en algunas partes del estado
en marzo y potencialmente a principios de abril. Tenis para nifias se mudo a la temporada
II.
e Temporada Il (Deportes de Primavera)
e Fechas: 5 de abril-jun. 12 (Semana 40-49) 10 Semanas
o *Nota: fechas tentativas Deportes: béisbol, softball, golf (nifias y nifios), Lacrosse (chicas
y nifios), tenis (nifias y nifios), pista al aire libre y campo (nifias y nifios), baloncesto
unificado.

Actividades extracurriculares

Las actividades extracurriculares en las que los estudiantes pueden participar de forma remota
continuaran siendo apoyadas por el Distrito. Creemos que estas oportunidades de conexion y
compromiso son importantes para los estudiantes, pero no podemos ofrecer actividades en persona antes
0 después de la escuela durante este tiempo.

Personal

Sistema de Evaluacion de Maestros y Directores

Todos los maestros y directores continuaran siendo evaluados de conformidad con el plan APPR
aprobado por el distrito. El Distrito Escolar Central de Onteora considerara si sus planes APPR
actualmente aprobados pueden necesitar ser revisados para ser consistentes con sus planes de reapertura
bajo un modelo de instruccidn en persona, remota o hibrida. Los lideres escolares continuaran asistiendo
a la capacitacion del Evaluador de Lideres que se requiere anualmente.

Certificacion, Ensefianza Incidental y Ensefianza Sustitutiva
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Todos los maestros tendran certificados validos y apropiados para la asignacion docente, excepto cuando
se permita lo contrario en virtud de las regulaciones del Comisionado (por ejemplo, ensefianza
incidental) o la ley de educacion.

Maestros Estudiantes

Los maestros estudiantes de los programas universitarios o universitarios registrados por NYSED
pueden servir bajo la supervision de maestros completamente certificados en el Distrito Escolar Central
de Onteora. Los maestros estudiantes seguirdn todos los procedimientos de distanciamiento social, uso
de mascaras, informes de estado de salud y otros procedimientos COVID-19 que los maestros

siguen. Los maestros estudiantes serviran bajo la supervision de nuestros maestros certificados a tiempo
completo solamente. En ningn momento un maestro estudiante sera utilizado como maestro de
registro.
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Referencias clave

El Departamento de Educacion del Estado emite orientacién para reabrir las escuelas del estado

de Nueva York (16 de julio de 2020)

El Departamento de Educacién del Estado presenta un marco de orientacion para reabrir las

escuelas del estado de Nueva York (13 de julio de 2020)

Orientacidn provisional para la instruccién en persona en las escuelas de pre-K a grado 12

durante la emergencia de salud publica COVID-19, Departamento de Salud de NYS (13 de julio

de 2020)

Referencias adicionales

Orientacion provisional para el deporte v la recreacion durante la emergencia de salud pablica

COVID-19

(26 de junio de 2020)

Orientacién provisional para los servicios de alimentos durante la Emergencia de Salud Publica

COVID-19.

(26 de junio de 2020)

Orientacién provisional para el trabajo basado en la Oficina durante la Emergencia de Salud

Publica COVID-19.

(26 de junio de 2020)
Orientacién provisional para las actividades de transporte publico durante la Emergencia de

Salud Publica COVID-19. (26 de junio de 2020)

Departamento de Salud de Nueva York Novel Coronavirus(COVID-19)

Departamento de Educacién del Estado de Nueva York Coronavirus (COVID-19)

Centros para el Control y la Prevencién de Enfermedades Coronavirus(COVID-19)

Sitio web de la Administracién covid-19 de la Administracion de Seguridad y Salud en el
Trabajo COVID -19
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http://www.nysed.gov/news/2020/state-education-department-issues-guidance-reopen-new-york-state-schools
http://www.nysed.gov/news/2020/state-education-department-issues-guidance-reopen-new-york-state-schools
http://www.nysed.gov/news/2020/state-education-department-presents-framework-guidance-reopen-new-york-state-schools
http://www.nysed.gov/news/2020/state-education-department-presents-framework-guidance-reopen-new-york-state-schools
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Apéndice A - Poblaciones médicamente vulnerables

Los siguientes grupos tienen un mayor riesgo de complicaciones de COVID-19 y pueden
necesitar disposiciones adicionales o alternativas para el distanciamiento social. Los estudiantes
que tienen familiares que estan en grupos de alto riesgo también pueden necesitar asistir a la
escuela de forma remota.

Los grupos de alto riesgo incluyen:

* Individuos de 65 afios 0 mas;

* Individuos embarazadas;

« Individuos con condiciones de salud subyacentes, incluyendo, pero no limitado a:

o enfermedad pulmonar crénica o asma de moderada a grave

enfermedades cardiacas graves
Inmunocomprometido
Diabetes
enfermedad renal crénica sometida a dialisis
enfermedad hepatica
anemia de células falciformes
los nifios que son médicamente complejos, que tienen condiciones neurolégicas, genéticas,
metabolicas o que tienen cardiopatia congénita tienen un mayor riesgo de enfermedad
grave por COVID-19 que otros nifos.
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Alojamiento del personal: Si un miembro del personal va a buscar una adaptacion, debido a estar en
un grupo de alto riesgo, o vivir con una persona en un grupo de alto riesgo, debe notificar al
superintendente, por escrito, que tiene la intencion de solicitar una adaptacion.

Cualquier miembro del personal que solicite una adaptacion debera presentar documentacién médica al
Coordinador del Distrito 504, estableciendo las bases para la solicitud, asi como las adaptaciones que
se buscan. EI Coordinador 504 evaluara dichas solicitudes y podra solicitar documentacion médica
adicional o solicitar que el empleado presente una autorizacion de HIPAA para la divulgacién de
registros relacionados con la solicitud que se esta realizando. El Distrito se reserva el derecho de enviar
a un empleado para un examen médico 913 o solicitar que el empleado firme la autorizacion de la
HIPAA permitiendo que el Distrito hable con los empleados que tratan al médico o el médico de la
persona de alto riesgo con la que reside el empleado.

Adaptaciones para estudiantes: Si un estudiante, o alguien que reside en su hogar, es parte de las
categorias de alto riesgo anteriores, el padre/tutor debe consultar con su proveedor de atencién médica
sobre la prevencion y las disposiciones para satisfacer mejor las necesidades de sus hijos/nifios en la
escuela, al mismo tiempo que protege su salud y seguridad, y para recibir asesoramiento sobre coémo
participar en la instruccion en persona. El Distrito trabajara con las familias para determinar las
adaptaciones apropiadas, que pueden incluir recibir instruccion remota.
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