


Informacion del Departamento de Educacion de California
(CDE, por sus siglas en inglés) — para el Desarrollo del
LCAP 2020/2021

Compartir el aporte adicional de los miembros de todos

los sectores—tendencias, hallazgos

Compartir la informacion de las encuestas

Compartir los siguientes pasos para el proceso de
adopcion del LCAP o



Informacion reciente del CDE - Marzo 30, 2020

“El Departamento de Educacion de California esta trabajando estrechamente con el
personal de la Mesa Directiva Estatal de Educacion y con la Oficina del Gobernador
para atender estas cuestiones mediante la creacion de un plan que podra ayudar a
nuestras Entidades Educativas Locales (LEA’s por sus siglas en inglés) para que todos
ustedes puedan enfocarse en apoyar a sus estudiantes y escuelas.”

Estamos considerando algunas opciones:
- Seguir con el mismo plan con la capacidad de hacerle cambios
- Aplazarlo por un afno
- Las Entidades Educativas Locales presentan un resumen de una a dos paginas



Octubre-Dicie
mbre

*Sesion
informativa del
LCFF/LCAP con
los padres

(29 de octubre)

Enero/Febrero

*Sesion de aporte del
LCAP con el comité
DAC (3 de febrero,

2 de marzo)

*Sesion de aporte del
LCAP con el comité
DELAC (10 de febrero)

*Foros comunitarios
(30 de enero, 6 y 25 de
febrero)

*Sesiodn de revision y
aporte del LCAP con
los sindicatos de
maestros (AREA), de
empleados estatales
(CSEA) y de directores
escolares (ARAA) (11
de febrero)

*Sesion de aporte con el
equipo de directivos del
distrito (pendiente)

Marzo

*Sesiones con
personal escolar y
padres (en las
escuelas)

*Encuestas en linea
para los padres,
personal escolar, y
estudiantes padres

Padres:
23 de enero al 6 de
marzo

Personal escolar y
Estudiantes:

16 al 27 marzo

*Se presenta
informacion
actualizada a la
Mesa Directiva

(12 de marzo)

Abril

*Se presenta
informacioén
actualizada a la Mesa
Directiva

(9 de abril)

Mayo

*Se presenta
informacion
actualizada a la Mesa
Directiva

(14 de mayo)

Junio

e Audiencia
Publica/Aporte de
los miembros de
todos los sectores
(11 de junio)

* Aprobacién del
LCAP, de los
Indicadores del
Tablero de Datos
Escolares,

(Sesion
extraordinaria de la
Mesa Directiva)

Presentar el LCAP
a la Oficina de
Educacion de
Santa Clara para
su aprobacién



¢, Quiénes son los miembros de todos los sectores?
e Padres de familia y miembros de la comunidad
e Personal del Distrito Escolar de Alum Rock
(ARUSD, por sus siglas en inglés)
e Estudiantes

;. De qué manera recaudamos el aporte?
e Foros Comunitarios
e Sesiones de Aporte Escolar (Comunidad/Personal)
e Encuestas (Padres/Personal/Estudiantes)
**Las encuestas del periodo de primavera para los padres y personal fueron
aplazadas debido a la suspension de clases.




META #1
Ensefanza Rigurosa

1. Clases avanzadas
--matematicas, preparacion
para la universidad
2. Tutoria

-bajo contrato

-clubes de tarea
3. Mas consejeria
socioemocional y capacitacion
4.Capacitacion de las materias
y ensefiarles a los maestros a
usar el equipo de las escuelas
(drones, tecnologia, etc.) para
garantizar el uso de los
materiales
5. Computadoras para todos
los estudiantes
6. Clases de codificacién para
todas las escuelas
secundarias

META #2
Dominio del Inglés

1. Capacitacion profesional
anual por TODOS los maestros y
directores escolares

2. Apoyo para los estudiantes
del idioma inglés durante los
programas de verano

3. Tutoria después del horario de
clases

META #3
Ambiente Seguro y Agradable

1. Necesario tener mas conserjes
para mantener limpieza en las
escuelas

2. Mejoramiento de las
instalaciones escolares

3. Aumentar los servicios de
consejeria

4. Cameras de seguridad
5. Cultura escolar positiva

6. Necesario tener servicios de
bibliotecas

META #4
Participacion de los Miembros
de Todos los Sectores

1. Publicidad y alcance para los
padres sobre eventos escolares

2. Horarios flexibles para
eventos y reuniones

3. Reclutamiento de padres
voluntarios

4. Diversas opciones de
capacitacion y talleres para
padres

5. Aumentar las horas laborales
de los enlaces comunitarios



META #1 META #2 META #3 META #4
Ensefianza Rigurosa Dominio del Inglés Ambiente Seguro y Agradable Participacion de los Miembros
de Todos los Sectores

1. Materiales para programas 1. Preparar a los estudiantes 1. Desarrollar una cultura de 1. Ofrecer cursos para padres —
especializados para el examen ELPAC conciencia y celebrar la diversidad clases de inglés, clases sobre la
2. La tutoria es necesaria 2. Ofrecer programas de 2. Necesario tener personal de crianza de nifios, recursos de

3. Ofrecer varios cursos optativos verano que apoyen a los seguridad, oficiales de policia escolar, | consejeria, tecnologia

4. Intervenciones para estudiantes estudiantes del idioma inglés | supervisién 2. Contratar méas traductores e
5. Contratar mas maestros especializados 3. Seguir desarrollando aprendizaje interpretes para diferentes idiomas
en distintas areas, que puedan entender socioemocional y justiciar restaurativa 3. Mantener la Universidad para
los estudiantes y estén capacitados para 4. Contratar consejeros Padres

dar clases bien 5. Mas libros en las bibliotecas y 4. Mantener a los enlaces

6. Capacitar maestros en manejo de usarlas comunitarios

conducta y de clases, diferenciacion, 6. Mantener los programas de Artes

tecnologia, ensefianza socioemocional y Visuales y Escénicas (VAPA)

basada en trauma, ensefianza del programas — necesitamos mas

Desarrollo del Idioma Inglés para instrumentos

estudiantes del idioma inglés 7. Mejorar los programas deportivos

7. Ofrecer varias aplicaciones educativas después del horario de clases — mas

para ayudar a los estudiantes entrenadores y deportes alternativos

8. Modernizar nuestra tecnologia.
9. Ofrecer clubes y una variedad de
programas después del horario de
clases

Necesidades generales que el LCAP no apoya:
Baios; espacio-de salones; muebles-para salones; vestidores;-areas-exteriores/patios-de recreo/campos; cafeterias



Clases avanzadas (matematicas, preparacion para la universidad)

Tutoria

-bajo contrato
-clubes de tarea

Mas consejeria socioemocional y capacitacion

Capacitacion de las materias y ensefnarles a los maestros a usar el

equipo de las escuelas (drones, tecnologia, etc.) para garantizar el
uso de los materiales

Computadoras para todos los estudiantes

Clases de codificacion para todas las escuelas secundarias



Capacitacion profesional anual para TODOS los maestros y
directores escolares

Ayuda para los estudiantes del idioma inglés en los programas de
verano

Tutoria después del horario de clases



Aumentar los servicios de consejeria

Camaras para la seguridad

Desarrollo de practicas de cultura escolar positiva

Necesidad de servicio de biblioteca

Apoyo de tutoria

Necesidad de mas conserjes para mantener las escuelas limpias
Mejoramiento de las instalaciones escolares



Publicidad y alcance hacia los padres acerca de los eventos escolares
Horario flexible de los eventos/reuniones

Reclutamiento de padres voluntarios

Variedad de opciones en la capacitacion/talleres para los padres
Aumentar el horario de trabajo de los Enlaces Comunitarios



indice de participacion hasta el 13 de marzo, 2020

2019
Encuesta familiar 2617
Encuesta del personal 451
Encuesta sobre el 4586

ambiente/clima escolar

2020

1741
398 (otono)

4174 (otofio)




Resultados de la encuesta- EN GENERAL

De todos los miembros de los sectores de la comunidad

Students (FALL 2019) Staff (FALL 2019) Parents (Spring 2020)

Climate of Support for Academic Learning o After School Programs
Climate of Support for Academic Learning Climate of Support for Academic Learning 89 /°

0 0,

% % 2

v2 Al since last survey

sincelstsuney since st survey Climate of Support for Academic Learning

Knowledge and Faimess of Discipline, 5
Knowledge and Faimess of Discipline, Knowledge and Faimess of Discpline, Rules and Norms 83 /o

Rules and Norms 77% Rules and Norms 70% 0
0

M since last survey Knowledge and Fairness of Discipline,
since last survey since last survey Rules and Norms

63% 61% 1%
0 3 =

since last survey

since lastsurvey since last survey

Sense of Belonging (School Sense of Belonging (School Sense of Belonging (School

Connectedness) 74% Connectedness) 60% Connectedness) 79% Sense of Belonging (School
0 2 Connectedness)
a2 &

i since last survey i
sincelstsuney / since last survey




Resultados de la encuesta-
APOYO PARA EL APRENDIZAJE ACADEMICO

Estudiantes (otono del 2019) Personal (otono del 2019) Padres (primavera del 2020)

Q.1: is a supportive and inviting place for students to Q.1: This school provides high quality instruction to

Q.1: Do adults at school t rk hard
ul school encourage you to woi learn. my child.

so you can be successful?
Strongly Agree 44% 176
Yes, all of the time  41% [ NN 735 P E—— . strongly agree 44% [ I 1143
gree —
Yes, most of the time 30% [ 541 Disagres 3% | 12 Agree 49% [T 1281
Yes, some of the time 24% || 430 Strongly Disagree 3% ] 10 Disagree 5% || 133
No,never 5% [| 96 Not Applicable 1% | 2 Strongly disagree 1% | 33

~ 4 from last survey Favorable: 71% ~ 1 from last survey Favorable: 94% ~ 0 from last survey Favorable: 94%

Q.1: Adults at this school encourage me to work hard Q.2: sets high standards for academic performance for Q.2: This school has high expectations for all
so | can be successful in college or at the job | choose. all students. students.

strongly Agree 28% [l 650 strongly Agree 37% [ 148 5 1A% 32
Agree s0% [ 1176 Agree s0% [N 105 el
Agree 50% | 1288

Neither Disagree Nor 18% -418 Disagree 9%

Agree .
Disagree 3% Strongly Disagree 2% Disagree 6% I 145
Srcrpignhemey 5 Not Applicable 2% Strongly disagree 1% I 25

Favorable: 78% ~ 1 from last survey Favorable: 89% ~ 1 from last survey Favorable: 93%

- 2 from last survey




Resultados de la encuesta-

SEGURIDAD

Estudiantes (otoio del 2019)

Q.5: How safe do you feel when you are at school?

Very Safe 33%
Safe 39%

Neither Safe nor 17%
Unsafe

Unsafe 5%
Very Unsafe 6%

- O from last survey

- o
B 709
[ 297

| K4
Bl 108

Favorable: 73%

Q.1: How safe do you feel when you are at school?

Very Safe 13%
Safe 49%

Neither Safe nor 28%
Unsafe

Unsafe 7%
Very Unsafe 4%

- 3 from last survey

I 307
[
[ ess

[ 162

| [EE]

137

Favorable: 2%

Personal (otono del 2019)

Q.1: harassment or bullying among students?

I s

Insignificant Problem 16%

Mild Problem 51% [ 201

Moderate Problem 28% [ 110
Severe Problem 5% I20

¥ 5 from last survey

Favorable: 67%

Q.6: This school handles discipline problems fairly.

-
[ 1es
[ 60

Strongly Disagree 6% l 25

Don'tKnow/Not 5% [] 18
Applicable

Strongly Agree 25%
Agree 49%

Disagree 15%

~ 3 from last survey

Favorable: 78%

Padres (primavera del 2020)

Q.2: My child is safe on school grounds.

- e
R e

Strongly agree 38%
Agree 54%

Disagree 6% I145
Strongly disagree 2% |58

4 4 from last survey

Favorable: 92%

Q.1: My child is safe in the neighborhood around the
school.
Strongly agree  31% - 810

Agree 55% [ 1418

Disagree 1% | 278
Strongly disagree 3% |78

« 5 from last survey

Favorable: 86%




Resultados de la encuesta-
CONEXION ESCOLAR

Estudiantes (otono del 2019) Personal (otono del 2019) Padres (primavera del 2020)

Q.3: I feel like 1 am part of this school. Q.4: This school is a supportive and inviting place for Q.2: School staff treats me with respect

staff to work.
strongly Agree 17% [l 393

g, — =" . strongly agree 37 [ 147 strongly agree 62% | NN 1072
Neither Disagree Nor 30% [ 713 Agree 48% [N 193 Agree 35% [ 610
Agree Disagree 9% . 37 Disagree 2% Izg
Disagree 7% . 173 Strongly disagree 4% I16

Strongly disagree 1% |21
Strongly Disagree 4% || 96 Not Applicable 1% | 5

~ 1 from last survey Favorable: 58% - O from last survey Favorable: 87% 1 from last survey Favorable: 97%

Q.1: 1 feel close to people at this school. Q.1: How many adults at this school have close "
professional relationships with one another? Q.3: School staff takes my concerns seriously.

Strongly Agree 23% - 543
Strongly agree 48% _ 828
Agree 4% [N 573 Nearly all adults 20%  [JJl] so

Neither Disagree Nor 25% | 586 ostadults 42% [ 165 Agree 46% 789
Agree Some adults I Disagree 5% || 81

i Few adults
Disagree 7% | 172 wiacH Strongly disagree 2% | 36
Strongly Disagree 4% I 85 Almost none

a 0 from last survey Favorable: 93%

~ 1 from last survey Favorable: 64% « 3 from last survey Favorable: 62%




Consideraciones

APOYO PARA EL APRENDIZAJE
ACADEMICO

1. Explorar las oportunidades para

aumentar las intervenciones de los estudiantes
después del horario escolar en los planteles
escolares (por ejemplo, tutores de escuela
preparatoria/de la Universidad)

2. Estudiar las posibilidades para proporcionar
oportunidades adicionales de enriquecimiento
para los estudiantes (por ejemplo, de verano,
STEAM, VAPA, Codificacion)

3. Continuar con el Desarrollo del programa
SEL para el aumento del apoyo a los
estudiantes

4. Considerar las maneras de incorporar un
rango amplio de aplicaciones/plataformas de
tecnologia como herramientas de aprendizaje

SEGURIDAD

1. Forjar el plan SEL del Distrito

2. El desarrollo de practicas de
cultura escolar positiva (por ejemplo,
conocimiento cultural y celebracion
de la diversidad)

3. Crear estrategias para alternativas
para las suspensiones escolares

4. Maximizar el apoyo de estudiantes
por medio de estudiantes
practicantes y de consejeria en los
planteles escolares

CONEXION ESCOLAR

1. Proporcionar capacitacion
profesional intencionada para los
padres

2. Desarrollar la capacidad para la
participacion significativa de los padres
incluyendo un plan para publicidad y
alcance hacia los padres acerca de los
eventos escolares

3. Expandir las opciones de
interpretacion para los planteles
escolares (por ejemplo el idioma
vietnamita y otros mas)



® Compartir la actualizacion del borrador anual con los grupos
consultivos de padres de familia

® Proporcionar la oportunidad de aporte para los miembros de los
sectores de la comunidad

Presentar el borrador a la Mesa Directiva
Audiencia de la actualizacion anual del Plan del LCAP
Adopcion de la actualizacion anual del LCAP

Presentar la actualizacion anual del LCAP a la Oficina de Educacion

del Condado de Santa Clara (SCCOE, por sus siglas en inglés) para

ser aprobada
**Este plazo de tiempo puede cambiar dependiendo de las futuras indicaciones



