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At Brownell Middle School
We expect…

Trustworthiness
Be honest • Don’t deceive, cheat or steal • Be reliable — do what you say you’ll do • Have the courage 
to do the right thing • Build a good reputation • Be loyal — stand by your family, friends and country

Respect
Treat others with respect; follow the Golden Rule • Be tolerant of differences • Use good manners, not 
bad language • Be considerate of the feelings of others • Don’t threaten, hit or hurt anyone • Deal 
peacefully with anger, insults and disagreements

Responsibility
Do what you are supposed to do • Persevere: keep on trying! • Always do your best • Use self-control 
• Be self-disciplined • Think before you act — consider the consequences • Be accountable for your 
choices

Fairness
Play by the rules • Take turns and share • Be open-minded; listen to others • Don’t take advantage of 
others • Don’t blame others carelessly

Caring
Be kind • Be compassionate and show you care • Express gratitude • Forgive others • Help people in 
need

Citizenship
Do your share to make your school and community better • Cooperate • Get involved in community 
affairs • Stay informed; vote • Be a good neighbor • Obey laws and rules • Respect authority • Protect 
the environment



TABLE OF CONTENTS

SUBJECT   .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . PAGES

Welcome
 
 .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  1

 ❖	 Bell Schedule  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 1

Academic Information  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 2
 ❖	 Progress Reports/Report Cards  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 2
 ❖	 Work Habits Criteria  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 2
 ❖	 The Bruins Way  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 3
 ❖	 Required Materials   .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 3
 ❖	 Textbooks  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 3
 ❖	 Homework  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  3
 ❖	 Academic Honesty  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 4
 ❖	 Internet  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 4
 ❖	 Library  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 4
 ❖	 School Counseling Services   .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 4

Attendance Information  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 5

 ❖	 Independent Study  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 5

 ❖	 Moving/Transferring Schools   .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 5

 ❖	 Absences  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 5

 ❖	 Clearing Absences  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 6

 ❖	 Tardies  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 6
General Information   .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 7
 ❖	 Transportation  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 7
 ❖	 Cafeteria Services/Lunch  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 7
 ❖	 Closed Campus   .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 8

 ❖	 Fire, Earthquake and Intruder Drills  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 8
 ❖	 Lost and Found   .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . . . 9
 ❖	 Office Telephone   .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . . 9
 ❖	 Parent Visitors  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . . 9
 ❖	 Deliveries  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . . 9

School Apparel (Dress Code)  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . . 10,11
Student Activities  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 12
 ❖	 Athletics and Student Government Eligibility Requirements  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 12

  ❖	 Dances  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 12
 ❖	 Award and Recognition  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 12
 ❖	 Eight Grade Promotion Requirements  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 13
 ❖	 Academic Requirement  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 13
 ❖	 Citizenship Requirement  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 13
Student Behavior  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 14
 ❖	 Behavior Code/Policy   .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 15, 16
 ❖	 Harassment, Intimidation, and Bullying Policy  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 17

❖	 No Food Deliveries . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8



1

Welcome!
This Handbook has been created to help you be successful here at Brownell Middle School. This Handbook 
is filled with information you’ll need such as school rules and grades. Please read it!

The most important thing you can do is to let us know if you need help. Don’t be shy about it; we can’t help 
unless we know there is a problem, so TELL US!

Remember, everyone at Brownell Middle School is working towards: your success. We need to work 
together to achieve this goal. Ready? Let’s do it!

David Laboranti  Mike Nebesnick
Principal  Assistant Principal

Kara Armijo  Carlos Trujillo
Counselor  Counselor

Brownell Middle School Bell Schedule
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Academic Information

Progress Reports/Report Cards: Progress Reports will not be mailed home.
To ensure that grades on Progress Reports are up-to-date, Progress Reports will be available quarterly on 
Aeries and/or teachers will send their own progress reports home with students. (See schedule below.) 
Semester Grade Report Cards are produced through our computer system and will be mailed home - 
please make sure that your address is correct. If you do not receive them, please call the Office 
IMMEDIATELY. (669) 205-5100

1st Qtr. Dates: August 14th – October 11th 3rd Qtr. Dates: January 7th –March 20th
Parent Conferences, October 22 - 24 3rd Qtr. Report Card –April 3rd

2nd Qtr. Dates: October 14th –December 20th 4th Qtr. Dates: March 23rd —June 5th (Fri.)
1st Semester Report Card— January 16th 2nd Semester Report Card—June 12th

Grades:   Citizenship/Work Habits Grades:
A – Excellent  P – Pass  O – Outstanding
B – Good  NM – No mark  S – Satisfactory
C – Average   N – Needs Improvement
D – Poor   U – Unsatisfactory
F – Failure

An “incomplete” is given only for illness, emergency, or pre-arrangement when the student has not been
able to complete assignments. If work is not completed, an “incomplete” becomes an “F” at the end of the 
next quarter, or July 1st for end of the year grades. Make-up work is the complete responsibility of the 
student. Averaged semester grades determine eligibility for promotion.

Work Habits Criteria:

1.  Completes and returns assignments on time. 5.  Works independently.
2.  Follows directions. 6.  Works cooperatively.
3.  Uses class time wisely. 7.  Has required materials & is ready for class.
4.  Demonstrates good effort.
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The Bruin Way

Best Effort

Make Good Choices

Solve Problems

School Materials For Success
Students are expected to arrive at school each day with the materials they need to be successful in all 
classes.

Every day all students should bring:
 
✔  Backpack ✔ Student Binder
✔ Binder paper (8 ½” x 11”) ✔ Additional supplies as required by teachers.
✔ Pens (Blue/Black), pencils, colored pencils,
 erasers & highlighters
 ✔ Textbooks with book covers
 ✔  P.E. uniform
 
Only the Student’s Name may be written on notebooks, backpacks and other personal belongings.
NO permanent markers are allowed on campus.

Textbooks

Textbooks and library books are the responsibility of the student to whom they are issued. 
Oftentimes, students trade books, pick up different books, etc. throughout the year, and at 
the end of the year, they hand in a textbook, but it is not their original textbook. They are 
still responsible to turn in the original book they received at the beginning of the year, or 
there will be a fine for the book. To help textbooks last longer, we ask students to cover them. 

Students are expected to pay for all lost or damaged textbooks and library books. Grades and promotion 
certificate may be withheld until payment arrangements have been made. The student might not be 
able to participate in the dance, field trip and/or promotion.

Homework

Homework is an important component of the academic program at school and is considered 
an extension of the regular class work. Parents should expect students to spend 60 to 90 
minutes each night completing homework. Parents are encouraged to check their student’s 
assignment calendar. The student assignment log should never be left blank. Students are 
directed to write “No Homework” in any subject matter that did not have homework assigned 

that day. Parents and students can also check the Aeries website to gather homework and grade information 
from teachers who post.
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Academic Honesty

Any student found to be cheating, using unacceptable resources for exams, or turning in the work of others 
as their own will be sanctioned. A student found to be academically dishonest will receive a grade of zero 
on the assignment in question, parents will be contacted by the teacher and students will be referred to the 
administration.

Consequences for academic dishonesty:

1st Offense:  Referral to Administration with consequences
2nd Offense:  Referral to Administration with a Saturday School
3rd Offense:  Referral to Administration with student suspension from school (1-day)
4th Offense:  Referral to Administration with student suspension from school (3-days)

Further infractions will be reviewed for progressive discipline in accordance with Gilroy Unified School 
District Board Policy.

Internet

Students may use computers and the Internet while in school.By District Policy, all students using the 
Internet must have a signed Acceptable Use Policy sheet on file. Until this policy sheet signed by student 
and parent, the student will not have internet access at the school. Students may lose usage privileges for 
misuse of computers. All threats, harassment, or personal attacks that impact the school environment
through the use of the Internet, text messaging, or any other electronic device will be taken seriously 
by administration, investigated, and reviewed for possible discipline action including suspension 
and/or arrest by Gilroy Police Department. See California Education Code Section 51512 for more 
information.

Library

The Brownell Library provides books, periodicals and materials for students’ use for their classes and 
personal interests. Students may check out books during library hours. Books may be checked out for a 
period of two weeks.

School Counseling Services

Counselors are available to help students and parents with academic, personal and/or social 
problems. Students may see the counselors by coming in to the Student Services Office and 
request an appointment. The counselors are readily available for emergencies, and for those 
students having emotional or social problems. Students can be referred by parents, teachers, 

or students may refer themselves.
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ATTENDANCE INFORMATION

School success is directly related to good attendance. Poor performance in the classroom is often the 
result of poor attendance. We expect that students be at school every day, on time.

Independent Study

While students are highly discouraged from missing school for reasons other than illness, family 
emergencies or special events sometimes necessitate an extended absence. Students must contract to 
do work during the period of the absence. Pre-Informed Independent Study Contracts must meet strict 
California State guidelines in order to result in excused absences.

•  Short term Independent Study (IS) needs to be a minimum of 5 days and a maximum of 10 days.
•  Written request must be made at least two weeks in advance. Parent is responsible for requesting  
 the contract in person at the school site.
•  Contracts will not be approved the first and the last week of each semester. All finals must be taken  
 at the school site.
•  Contracts will not be approved if:
•  Student has received notices of truancy
•  Middle or high school student has 2 or more F grades.
•  Student has failed to complete prior contracts

Moving/Transferring Schools

If a student is moving, a parent should notify the Office several days in advance of the student’s last day 
at school. We will need to know the last day of attendance and the name and address of the new school. 
The student must obtain a checkout form from the secretary to take to all teachers on the last day of 
attendance. All books and materials must be returned and/or charges paid prior to check out.

Absences

❑  Student’s Illness

❑	 Student’s Medical, dental or optometry appointments; (Appointments should be made outside of  
 school hours whenever possible.)

❑	 Attendance at the funeral of a member of the immediate family
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The state of California requires students be excused from school for justifiable personal reasons, including 
but not limited to, an appearance in court, observance of a religious holiday or ceremony, an employment 
conference or medical quarantine. All other absences are unexcused. Students are responsible for missed 
assignments/work. Make-up Work is the responsibility of the student.

Clearing Absences (669-205-5100)

1.  All absences must be cleared by parent/guardian by a telephone call or a note upon returning to school.
 The telephone call or note must include the following information:
	
	 ❑	 Student’s full name
	 ❑	 Dates of absence
	 ❑	 Specific reason for absence
	 ❑	 Parent name/signature

Absences without a valid written or telephone excuse will be considered a “cut” or truancy if not cleared 
within 5 days. Students will be assigned detention and/or Saturday School for cuts/truancy.

2. Unexcused tardies in excess of 30 minutes will be considered truancy. Habitual truancy may result in  
 a referral to the School Attendance Review Board (SARB). A letter of truancy will be sent home after  
 the 3rd and 5th “unexcused” absence and a parent conference will be requested.

3.  Upon the 6th unexcused absence Saturday Schools will be assigned.

Tardies

Tardiness is lost instructional time for the student, and is also disruptive to the teaching and learning 
activities being conducted in the classroom.

1.  Students arriving tardy to school should report directly to the Office. (Note: If the student is 30 or more  
 minutes late it is considered an absence.)

2.  For each quarter, the first three unexcused tardies to any class could result in a warning and conference  
 with the attendance liaison.

3.  The sixth unexcused tardy will result in a Saturday School. Students will be assigned another Saturday  
 School for each additional tardy in that same quarter.

Note: Students will start with a clean tardy record at the beginning of each Quarter.
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GENERAL INFORMATION

Transportation

For safety reasons, we ask that you use the designated pick-up/drop off areas.

Bicycles/Skateboards/Scooters

Students must walk their bicycles/skateboards/scooter while on school grounds or parking lots. State 
law requires students who ride bicycles to wear a helmet. For security, all bicycles, skateboards, and 
scooters must be parked and locked in the bicycle racks in front of the Main Office or by the GYM. 
Locks should not be shared. The student and/or parent should report bike theft or damage to the Gilroy 
Police Department. Bicycles, skateboards, or scooters that depict, or have pictures that reference violence, 
weapons, drugs, gangs, alcohol, tobacco products, etc. are not allowed on campus and will be confiscated. 
Parents must pick them up.

The school does not assume responsibility for lost, stolen, or damaged bicycles, skateboards, scooters, 
etc.

SKATEBOARDS, HEELYS, AND SCOOTERS ARE NOT ALLOWED TO BE CARRIED ON 
CAMPUS DURING SCHOOL HOURS

Bus Transportation

District bus transportation is a privilege. Students who fail to observe District bus rules may be denied 
transportation. Bus tickets issued for violations will be reviewed by the site administrators. Students will 
be warned about their inappropriate behavior on the bus and consequences rendered for repeat offenses.

For information regarding bus issues: such as bus schedules, lost items, etc. please call Transportation 
at (669)205-7900.

Cafeteria Services/Lunch

Breakfast, lunch and snacks are available for purchase by students. Lunch and breakfast are eaten in 
designated areas. Students are responsible for disposing of their trash and keeping our campus clean. 
Students are reminded to bring money or use PIN number every day. Free/reduced breakfast and lunch 
program is provided for those students who qualify. Applications are available in the Office.
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Closed Campus

Brownell Middle School is a closed campus. Once students arrive at school, they are required to remain on 
campus during the entire school day. Students may leave campus only if they are signed out by their parent/
guardian in the Office. Students are not allowed on another campus before, during or after hours 
without permission. Student visitors are not allowed on campus unless they have administrative 
approval and have checked in with the front office.

Signing Out Students

No student will be released to anyone unless that person’s name appears on the student’s Emergency 
Contact Card. The person picking up the students must show a valid photo identification and be at least 
18 years of age.

No Food Deliveries

As of August 2019, for student safety reasons and to control disruptions of school operations and the 
learning environment, the District cannot allow outside food delivery, including professional delivery and 
food brought from home, to students during school hours.

The increasing number of attempted deliveries is disruptive to both the school operations and the learning 
environment. The State legislature has directed school districts through Education Code Section 32212 to 
control interruptions during school hours. District Board Policies 1250 and 6116 require school staff to 
ensure that disruptions to school operations and classrooms are kept to a minimum. In keeping with these
directives, the District has determined that food delivery causes a major disruption to the campus as it 
takes school staff away from essential duties.

Please know that we will refuse delivery of any food items delivered to campus. Gilroy Unified School 
District will not be held responsible for any costs associated with the ordering of food in violation of Board 
policy. This applies to any food brought from off campus including food brought from home. Accepting 
such deliveries not only disrupts campus operations, but also would require us to keep all items in facilities
required by health code. These facilities are not available in our offices and storing food improperly poses 
a health risk to students. The District asks for your cooperation in not ordering food to be delivered or 
bringing food to your child.

Students are allowed to bring their lunch from home or purchase food from the cafeteria.

Thank you for your understanding and support.

Fire, Earthquake and Intruder Drills

In order to be prepared in an emergency, fire/earthquake/intruder drills are conducted according to the Ed. 
Code. Students are to follow the directions of the teacher, walk quietly and quickly in a single file line. It 
is imperative that students understand proper conduct and procedures to guarantee safety in the event of 
an emergency. Disciplinary action will be taken for students who do not cooperate with adult directions.
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Lost and Found

Items found are to be turned into the Office. Students who have lost an item at school may check in the 
Office. We strongly suggest that all personal items be marked with first and last names.

Office Telephone

During school hours, students will be allowed to use the office telephone with permission. Telephones are 
available to students 30 minutes after school is out.

Parent Visitors

All adult volunteers must submit clearance of TB in order to volunteer at the school, and all adult visitors 
must be directly supervised by a certificated staff person to be with students. All visitors to classrooms 
must be approved by the Administration. Parent visits to classrooms are welcomed and encouraged. As a 
courtesy to teachers, please arrange your visit by giving the teacher a 24-hour notice. All visitors must 
sign-in at the Office before visiting the classrooms or campus. Visitors will be issued a pass that is to be 
worn while on campus.

Deliveries

ALL student deliveries are to be made to the front office.
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SCHOOL APPAREL

Gilroy Unified School District Dress Code Policy

We strongly encourage parents to play an active role in determining how their children 
dress for school. Students should come to school well groomed. Their clothing should 
be appropriate and not distract from the learning environment. The school will operate 
within the bounds of state laws, specifically Section 301, Title 5, of the California 
Administrative Code which states:

“All pupils who go to school without proper attention having been given to personal cleanliness 
or neatness of dress may be sent home to be properly prepared for school or shall be required to 
prepare themselves for the schoolroom before entering.”

The following Dress Code Policy will be enforced for Gilroy Unified Middle Schools grades 6-8:

•   Hoods may be worn, but student face must be clearly visible at all times.
•  Shirts and blouses must have straps.
•  Shirts and blouses armholes, fronts, or backs must not be deep cut.
•  Core of student must be covered at all times, standing and sitting.
•  Undergarments cannot be visible. (No sheer, see-through or lace clothing).
•  Clothing must fit student’s body size.
•  Piercing jewelry, such as, but not limited to: earrings longer than 1” (including hoops), nose, lip  
 cheek, or eyebrow, must be removed during PE due to safety concerns.

The following clothing items ARE NOT allowed on Gilroy Unified Middle School 6 - 8 campuses:

•  Caps, hats, or headwear on campus during school hours.
•  Long, or sharp, spiked earrings/gauges.
•  Shirts or blouses with bare midriffs or bare backs.
•   Sagging pants when undergarments are visible at ANY time.
•  Short shorts or mini-skirts.
•  Writing or printing across the seat of the pants.
•   Jeans with holes or tears that are above mid-thigh must have tights or leggings worn underneath.
•  Oversized clothing, pajamas, slippers/house shoes, slip-on shoes, sliders, or sunglasses (Prescription  
 sunglasses permitted).
•  Belt buckles with any lettering, symbols, or other identifying marks.
•  Belts, bracelets, and other accessories with studs, spikes, sharp edges, or sharp points.
•  Writing or stickers on any part of a student’s body.
•  Garments which reference violence, weapons, drugs, gangs, nudity, scantily-clad figures, alcohol  
 usage, or tobacco, etc.
•  Heelys - shoes with wheels in them
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**Repeated or extreme violations of the Dress Code Policy will result in disciplinary action which 
may include Lunch Work Detail, Work Detail, Saturday School, and Suspension regardless of the 
ability to “fix” the issue.**

In accordance with Board Policy 5136, Gilroy Unified School District regulations state:
“The board prohibits the presence of any apparel, jewelry, accessory, notebook or manner of grooming 
which, by virtue of its color, arrangement, trademark or any other attribute which incites students to 
create a clear and present danger in the commission of unlawful acts on school premises, the violation of 
lawful school regulations or the substantial disruption of the school’s orderly operation by reasons of its 
association with gangs who conduct such activities.”

There will be ZERO tolerance for any gang-like clothing, apparel, jewelry, backpacks, or accessories.
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STUDENT ACTIVITIES

We are fortunate to have lunch activities, clubs, class contests, dances, assemblies and an interscholastic 
sports program. Co-curricular activities include: Band, CJSF (California Junior Scholarship Federation), 
Yearbook, and Student Government. Appropriate student behavior is a requirement for participation in 
ALL student activities.

Athletics and Student Government Eligibility Requirements

Athletes and student leaders are expected to represent high standards. We are proud of our athletic and 
leadership programs and believe that high ethical standards as well as outstanding performance should 
be the top goals of our students. Students must attend at least half of the school day to be eligible to 
participate in before and after school activities that day.

Gilroy Unified Board Policy states that to be eligible for any team or position of leadership, students must 
maintain a 2.0 GPA or higher with no more than one (1) failing grade. Eligibility shall be determined at 
the end of each quarter. In addition, students participating in student government must have satisfactory 
citizenship and attendance, no excessive absences or tardies per Attendance Policies on p. 6.

Each year all athletes must pass the Concussion Protocol, and all athletes and their parents must sign a 
Concussion Symptoms and Protocol Sheet annually.

Dances

Dances may be held throughout the year and are open only to students attending our school. Students 
suspended during the time between dances may not attend. Students must follow the District Dress Code 
and Behavior Code. Students must be picked up promptly by a parent, guardian, or previously 
arranged ride at the end of the dance. Failure to do so may result in a loss of privilege for the student.

Awards and Recognition

We recognize students for their good work and reinforce those behaviors which contribute to their academic 
and social success. Rewards and recognitions include the following:

•  Academic Achievement Awards
•  Principal’s List for students with a semester 4.0 grade point average
•  Honor Roll for students with a semester 3.0 grade point average
•  Perfect Attendance Awards (no period absences, no tardies)
•  Athletic Awards, Class and Teacher Awards
•  Passport to Success (students earn entrance/privileges to experiences by being rewarded with stickers  
 for Bruin Way, Character, Attendance, Academic Achievement, Binder Check and Extra Curricular  
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Eighth Grade Promotion Requirements

To be eligible for Promotion Ceremony, the Eighth Grade Trip, and the Promotion Dance, students need to 
successfully meet the school’s academic and citizenship criteria.

Academic Requirement:  Students must have the average letter grade of a “D” or better for the year for 
each class. Their average yearly grade is comprised of First Semester and Second Semester grades in each 
of their classes - including P.E. and elective.

Citizenship Requirement:  Students who commit any suspendable offense in the Fourth Quarter 
may NOT be allowed to participate in the Eighth Grade Trip, the Promotion Dance, or the Bruin 
Fest. Participation in the Promotion Ceremony will be at the discretion of the Principal and Assistant 
Principal.

Students who do not meet either their academic or citizenship requirements will NOT be able to 
participate in any of the above eighth grade activities.
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STUDENT BEHAVIOR

Behavior Code
Good citizenship, respect for one another, and adherence to school rules are fundamental to student 
achievement. Gilroy Unified School District has a Behavior Code with consequences such as Detention, 
Work Detail, Saturday School, Suspension, transfer to alternative educational plan, referral to Student 
Assistance Program, Expulsion and Arrest.

Behavior and School Activities
Appropriate student behavior is expected at school at all times. Inappropriate student behavior will exclude 
students from participating in school activities, field trips, etc.

Gum Chewing/Food Items
Gum is not allowed on campus because it damages equipment, facilities, carpet and other people’s 
property. Repeated gum chewing may be considered defiance and will result in Saturday School and 
or suspension. Energy drinks of any kind are not allowed on campus, including but not limited to, high 
content caffeine drinks, and soda. Vending machines are used at students own risk and are not to be 
used during passing periods.

Items Not Appropriate at School
Problems arise when students bring personal items to school that are hazardous or interfere with instruction. 
Items such as, but not limited to, toys, baseball bats, water guns, radios, I-pods/MP3, CD players, electronic 
games, cameras, permanent markers, aerosol spray, and lasers are not allowed on campus and, if brought 
to school, will be confiscated and may result in school consequences.

ONLY EXCEPTION: ELECTRONIC DEVICES ARE BEING USED IN THE CLASSROOM FOR 
CURRICULUM PURPOSES WITH THE SUPERVISION OF A STAFF MEMBER.

Cell Phones & Smart Watches
Cell phones and smart watches should be turned off and stored in backpacks during the school day.
Cell phones or any other electronic signaling devices must NOT be left in the silent or vibrating mode or 
used for text messages. All confiscated cell phones or electronic devices must be picked up by a parent in 
the Office. School consequences may be assigned for disruption and defiance resulting from misuse of cell
phones, smart watches, or I-pods. The third cell phone violation will result in a Saturday School. 
Subsequent cell phone violations will result in further consequences. Cell phones may not be used during 
class transition periods or in the hallways.

**Students are not allowed to take pictures or video at school with any device.
All threats, harassment, or personal attacks that impact the school environment through the use of 
the Internet, text messaging, or any other electronic device will be taken seriously by administration, 
investigated, and reviewed for possible discipline action including suspension and/or arrest by Gilroy 
Police Department. Refer to CA Educational Code on next page.
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CA Educ Code § 51512 (2018)

The Legislature finds that the use by any person, including a pupil, of any electronic listening or recording 
device in any classroom of the elementary and secondary schools without the prior consent of the teacher 
and the principal of the school given to promote an educational purpose disrupts and impairs the teaching 
process and discipline in the elementary and secondary schools, and such use is prohibited. Any person, 
other than a pupil, who willfully violates this section shall be guilty of a misdemeanor.  Any pupil violating 
this section shall be subject to appropriate disciplinary action.

We encourage students to be proactive in terms of safeguarding their belongings. All personal items of 
any value should be left at home. In PE class, students should store personal items locked in their assigned 
lockers with a school purchased lock.

The school does not assume responsibility for lost, stolen, or damaged personal property including 
cell phones, I-pods, electronic readers, etc. School administration is not required to spend time 
investigating lost, stolen, or damaged items. All theft or loss or damage should be reported to GPD.

BEHAVIOR CODE / POLICY

Good citizenship, respect for one another, and adherence to school rules are fundamental to student 
achievement. The administration reserves the right to determine consequences based on the seriousness of 
a particular infraction and/or the previous discipline record of the student. The school may choose any or 
all of the listed disciplines depending on the particular facts of each incident. Students may also be
involuntarily transferred to alternative educational programs for violation of school rules.

The Behavior Code is in effect on the way to school, at school, on the way home from school and at 
all Gilroy Unified School Activities.

The administration reserves the right to determine consequences based on the seriousness of a particular 
infraction and/or the previous discipline record of the student. The school may choose any or all of the 
listed disciplines depending on the particular facts of each incident. Students may also be involuntarily 
transferred to alternative educational programs for violation of school rules. Parent notification is required 
for all student suspensions.

Unauthorized Groups:

Students who participate in activities and /or congregate as a group, whose actions are deemed to: disrupt 
school activities, defy the authority of school officials, threaten/intimidate or otherwise interrupt the 
general welfare or safety of students or staff, be targeted towards other identified or perceived groups will 
be subject to disciplinary actions. This may include, but is not limited to, being placed on a Behavior/
ColorContract and/or Suspension.
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Violations

➢ Causing serious physical injury to any person.

➢  Willfully used violence upon the person of another, except in self defense.

➢  Possessed, sold, or otherwise furnished any firearm, knife, explosive, or other dangerous object.

➢  Unlawfully possessed, used, sold, or otherwise furnished, or been under the influence of, any controlled  
 substance, an alcoholic beverage, or an intoxicant of any kind.

➢ Unlawfully offered, arranged, or negotiated to sell any controlled substance, alcoholic beverage, or  
 intoxicant.

➢ Committed or attempted to commit robbery or extortion.

➢ Assaulting or threatening to cause physical injury/harm to school personnel.

➢ Sexual assault, battery, or harassment.

➢ Physical or verbal harassment in the form of bullying, intimidation, cyber-bullying, perceived threats,  
 physical confrontations, or violence upon another student.

➢ Causing or attempting to cause damage to school or private property, tagging, graffiti, etc.

➢ Stealing or attempting to steal, or knowingly receiving stolen school or private property.

➢ Tampering with a fire alarm.

➢ Possessing, offering, arranging, or negotiating sale of any drug paraphernalia.

➢ Disrupting school activities or otherwise willfully defying school personnel.

➢ Sexual harassment, committing an obscene act.

➢ Gang behavior: flashing signs/signals, yelling gang slogans, wearing colors, gang graffiti.

➢ Unauthorized groups whose behavior causes disruption on campus will be prohibited.

➢ Using profanity or vulgarity towards staff or other adults on campus, logging of false accusations  
 towards staff/adults.

➢ Possession of tobacco or nicotine products.

➢ Forgery or improper use of school forms.

➢ Inflammatory language, hate crimes (e.g. race, gender, etc.)

➢ Failing to follow staff directions or being disruptive to the learning environment.

➢ Interfering with the rights of other students to learn.

➢ Disruption or defiance on campus.

➢ Disruption or defiance during any emergency or emergency drill including but not limited to a code red,  
 code blue, fire evacuation, lockdown, or any other emergency response. Disruption and defiance include  
 but not limited to talking or noise making, defiance of staff or directives, disruption of safety procedures,  
 endangering staff and other students with actions, use of cell phone or other electronic signaling
 device, or any other behavior that derails the safety process or endangers staff and students.
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HARASSMENT, INTIMIDATION, AND BULLYING POLICY

Gilroy Unified Schools are committed to providing a safe and civil educational environment for all students, 
employees, volunteers, and patrons, free from harassment, intimidation, or bullying. “Harassment, 
intimidation, or bullying” means any intentional written, verbal, or physical act, when the intentional 
written, verbal, or physical act:

•  Physically harms a student or damages the student’s property; or
•  Has the effect of substantially interfering with a student’s education; or
•  Is severe, persistent, or pervasive that it creates an intimidating or threatening educational environment;  
 or
•  Has the effect of substantially disrupting the orderly operation of the school.
•  Threats through electronic means (Cell phones, web sites, e-mails, etc.)

Nothing in this policy requires the affected student to possess a characteristic that is a perceived basis for 
the harassment, intimidation, or bullying, or other distinguishing characteristics.

Harassment, intimidation, or bullying can take many forms including: slurs, rumors, jokes, innuendos, 
demeaning comments, drawing cartoons, pranks, gestures, physical attacks, threats, or other written, oral, 
or physical actions. “Intentional acts” refers to the individual’s choice to engage in the act rather than the 
ultimate impact of the action(s).

Counseling, corrective discipline, and/or referral to law enforcement will be used to change the behavior
of the perpetrator and remediate the impact on the victim. This includes appropriate intervention(s), 
restoration of a positive climate, and support for victims and others impacted by the violation. False 
reports or retaliation for harassment, intimidation, or bullying also constitutes violations of this policy.

California Law (Education Code 48904) states that a student or his/her parents pay for any willful damage 
to school property (up to $10,000).

If a student fails to return school property, the school shall withhold the student’s grade, diploma or 
transcript.

It is the policy of the school district to hold the parents responsible to the extent provided by law.

This Parent-Student Handbook could never include ALL examples of violations of: school dress code, 
behavior or examples of safety concerns. The school reserves the right to modify or identify articles 
of clothing, accessories, incidents, or behaviors that present distractions to the learning process or 
conditions that may be unsafe as necessary throughout the school year. Communication will occur 
via student morning bulletins, Aeries messages, ELAC, parent club meetings and parent newsletters.



En la Escuela Secundaria Brownell
Esperamos…

Honradez
Se honesto • No engañes, seas tramposo, o robes • Se de confiar — haz lo que dices que vas a hacer • 
Ten el valor de hacer lo correcto • Forma una buena reputación • Se leal — apoya a tu familia, amigos, y 
tu país.

Respeto
Trata a otros con respeto; sigue la regla de oro • Tolera las diferencias • Usa buenos modales, no digas 
malas palabras• Considera los sentimientos de otros • No amenaces, golpees o lastimes a nadie • Maneja 
pacíficamente la ira, los insultos y los desacuerdos

Responsabilidad
Has lo que debes hacer • Persevera: ¡Sigue intentando! • Siempre da lo mejor de ti • Ejerce auto control 
• Ejerce auto disciplina • Piensa antes de actuar — Considera las consecuencias • Responsabilízate por tus 
decisiones

Justicia
Seguir las reglas • Toma turnos y comparte • Ten mente abierta; escucha a otros • No tomes ventaja de 
otros • No culpes a otros descuidadamente

Bondadoso
Se amable • Se compasivo y muestra que te importa • Expresa gratitud • Perdona a otros • Ayuda a per-
sonas necesitadas

Civismo
Pon de tu parte para mejorar tu escuela y tu comunidad • Coopera • Involúcrate en acontecimientos
comunitarios • Mantente informado; vota • Se un buen vecino • Obedece las leyes y las reglas •  
Respeta la autoridad • Protege el ambiente
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¡Bienvenidos!
Este manual ha sido creado para ayudarte a que seas exitoso aquí en la Escuela de Secundaria Brownell. 
Este manual está lleno de información que necesitarás cómo las reglas escolares y las calificaciones. ¡Por 
favor Léelo!

Lo más importante que puedas hacer es que nos hagas saber si necesitas ayuda. No seas tímido; no podemos 
ayudarte al menos que estemos informados que hay un problema, ¡así qué AVISANOS!

Recuerda, todos en la Escuela Secundaria Brownell están trabajando hacia: tú éxito. Necesitamos trabajar 
juntos para lograr esta meta. ¿Listos? ¡Hagámoslo!

David Laboranti  Mike Nebesnick
Principal  Assistant Principal

Kara Armijo  Carlos Trujillo
Counselor  Counselor

Horario de la campana de la Escuela de Secundaria Brownell
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INFORMACIÓN ACADÉMICA

Informe de progreso escolar/Boleta de calificaciones: El informe de progreso escolar NO será enviada
a casa por correo.
Para asegurar que las calificaciones de las boletas de calificación están actualizadas, estarán disponibles 
trimestralmente en Aeries y los maestros mandarán sus propios informes de progreso a casa con el 
estudiante. (Ver las fechas a continuación). Las boletas de calificaciones semestrales son generadas atreves 
de un sistema de computación y serán enviadas por correo a la casa—por favor asegúrese que su domicilio 
este correcto. Si no los recibe por favor llame, INMEDIATAMENTE. (669) 205-5100

Fecha del 1º Trimestre: 14 de agosto - 11 de octubre   Fecha del 3º Trimestre: 7 de Enero – 20 de marzo
Conferencias de padres 22-24 de octubre  Boletas de clasificaciones del 3º trimestre – 3 de abril

Fecha del 2º Trimestre: 14 de oct. – 20 de diciembre  Fecha del 4º Trimestre: 23 de marzo – 5 de Junio
1º Semestre Reporte de calificaciones – 16 de enero  Boletas de calcificaciones del 2° semestre – 12 de junio

Calificaciones:  Calificaciones de civismo y hábitos de trabajo:
A – Excelente  P – Aprobado  O – Excelente
B – Bueno  NM – No marca  S – Satisfactorio
C – Promedio   N – Necesita mejorar
D – Insatisfactorio   U – Insatisfactorio
F – Reprobado

Se da una calificación de “incompleto” solo por enfermedad, emergencias, o arreglos previos cuando el 
alumno no ha logrado completar las asignaturas. Si el trabajo no se ha terminado, una calificación de 
“incompleto” se convierte en “F” al terminar el siguiente trimestre o el 1 de julio para las calificaciones de 
fin del año escolar. Recuperar el trabajo es la responsabilidad completa del estudiante. El promedio 
de las calificaciones del semestre determina la elegibilidad para la promoción.

Criterio de hábitos de trabajo:

1.  Termina y entrega las tareas a tiempo.  5.  Trabaja independientemente.
2.  Sigue las instrucciones.  6.  Trabaja cooperativamente.
3.  Utiliza el tiempo de la clase prudentemente.  7.  Ten los útiles requeridos y está preparado
4.  Demuestra buen empeño. para la clase.
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La Manera Oso

B - Mejor Esfuerzo

M - Toma Buenas Decisiones

S - Resuelve Problemas

Materiales escolares para el éxito

Se espera que todos los estudiantes vengan a la escuela todos los días con los materiales necesarios para
tener éxito en todas las clases.

Todos los días deben traer:

✔  Mochila ✔ Uniforme para Educación Física
✔ Papel de renglones de 8 ½ x 11 ✔ Carpeta de estudiantes
✔ Plumas (tinta azul/negra), lápices, ✔ Materiales adicionales requeridos por los maestros.
 de color, resaltador y borradores
✔ Libros de texto aforrados

Solo el nombre del alumno puede estar escrito en las libretas, mochilas y otras pertenencias personales.
No se permiten marcadores permanentes en la escuela.

Libros
Los libros de texto y de la biblioteca son la responsabilidad del alumno a quién se le ha 
entregado.

A menudo, los estudiantes intercambian libros, recogen diferentes libros, etc durante todo el año, y al final 
del año entregan un libro, pero no es su libro de texto original. Ellos aún son responsables de entregar el 
libro original que recibieron a principios de año, o habrá una multa por el libro. Para ayudar a que los libros 
de texto duren más tiempo, pedimos a los alumnos que los forren. Se requiere que los alumnos paguen por 
libros de texto de la biblioteca que resulten dañados o perdidos. Serán detenidas las calificaciones y los 
certificados de promoción hasta que se hagan arreglos para saldar la deuda. El estudiante no podrá 
participar en el baile, excursiones y graduación.

Tarea

La tarea es un componente importante del programa escolar en la escuela y es considerado una 
extensión del trabajo de la clase regular. Los padres deben esperar que los estudiantes pasen de 
60 a 90 minutos todos los días haciendo tarea. Se anima a los padres a que lean el calendario de 
tarea de su hijo(a). El registro de tareas del estudiante nunca debe estar en blanco. Se indica a 
los estudiantes a que escriban “No hay tarea” en toda la materia en la que no hubo tarea para el 

día. Los padres y estudiantes también pueden ver el sitio Web Aeries para obtener información de la tarea y 
las calificaciones de los maestros que las publican.
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Honestidad Académica

Cualquier estudiante que sea encontrado haciendo trampa, usando recursos no aceptables para exámenes, o 
entregando el trabajo escolar de otros como su propio será sancionado. Un estudiante encontrado 
académicamente deshonesto recibirá una calificación de cero en la asignatura en cuestión, los padres serán 
contactados por el maestro y el estudiante será referido a la administración.

Consecuencias por deshonestidad académica:
1a Ofensa:  Referir a la administración con consecuencias
2a Ofensa:  Referir a la administración con escuela de sábado
3a Ofensa:  Referir a la administración con suspensión del estudiante de la escuela (1 día)
4a Ofensa:  Referir a la administración con suspensión del estudiante de la escuela (3 días)

Más infracciones serán revisadas para disciplina en conformidad con la Política de la Mesa Directiva de 
Educación del Distrito Escolar Unificado de Gilroy.

Internet

Los estudiantes pueden usar las computadoras y el Internet mientras están en la escuela. Conforme a la 
Política del Distrito Escolar, todos los estudiantes que usen Internet deben tener archivado un contrato 
firmado de la Política del Uso Aceptable. Hasta que esta hoja de norma sea firmada por el estudiante y 
padre, el estudiante no tendrá acceso al internet en la escuela. Los estudiantes pueden perder los privilegios
de uso por el uso inapropiado de las computadoras. Toda clase de amenazas, hostigamiento o ataques 
personales que afecten el ambiente escolar por medio del uso de la Internet, mensaje de textos u otro 
aparato electrónico será tomado muy en serio por la administración, investigado y revisado para posible 
acción disciplinaria incluyendo suspensión y o arresto por el Departamento de Policía de Gilroy. Para 
más información ver la Sección 51512 del Código de Educación de California.

Biblioteca

La biblioteca de Brownell proporciona libros, periódicos, y materiales para el uso de los estudiantes en sus 
clases e intereses personales. Los estudiantes pueden sacar libros durante el horario de la biblioteca. Los 
libros pueden ser prestados por un período de dos semanas.

Servicios de consejería escolar

Las consejeras están disponibles para ayudar a los estudiantes y a los padres con problemas 
académicos, personales y ó sociales. Los estudiantes pueden visitar a la consejera al presentarse 
en la oficina de Servicios del Estudiante y pedir una cita. Las consejeras están prestas para 
emergencias y para los estudiantes que tengan problemas emocionales y sociales. Los estudiantes 

pueden ser referidos por los padres, los maestros o los estudiantes pueden referirse a sí mismos.
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INFORMACIÓN DE ASISTENCIA

El éxito escolar está directamente relacionado con la buena asistencia. Un bajo rendimiento en la clase es 
frecuentemente el resultado de frecuentes faltas a la escuela. La expectativa es de que los estudiantes asistan 
a la escuela puntualmente y todos los días.

Estudios Independientes

Puesto que los estudiantes son altamente desanimados a ausentarse de la escuela por otras razones que no 
sean de enfermedad, emergencias en la familia o eventos especiales a veces se necesita extender la ausencia. 
Los estudiantes deben llenar un contrato para hacer trabajo escolar durante el tiempo de ausencia. Contratos 
de Estudios Independientes Previamente Informados deben cumplir con las reglas estrictas del Estado de 
California para que puedan resultar en ausencias justificadas.

• Estudios Independientes de corto tiempo (IS) necesitan ser por lo mínimo de 5 días y el máximo de 10 días.
• Solicitudes por escrito deben hacerse por lo menos dos semanas por adelantado. Los padres son  
 responsables de solicitar el contrato en persona en la escuela.
• Los contratos no serán aprobados la primera y última semana del semestre. Todos los exámenes finales  
 los deben tomar en la escuela.
• Los contratos no serán aprobados si: 
 ❑	el estudiante recibió un aviso de ausencias sin justificante
 ❑	el estudiante de la secundaria o preparatoria tiene 2 o más Fs de Calificación
 ❑	el estudiante no completo un contrato anterior

Mudanzas y transferencia de escuelas

Si el estudiante se va a mudar los padres deben avisar a la escuela varios días antes del último día escolar 
del estudiante. Necesitamos saber el último día de escuela para el estudiante y el nombre y domicilio de la 
escuela nueva. El estudiante debe obtener un formulario de retiro de la secretaria para llevarlo a todos
los maestros en su último día en la escuela. Todos los libros y materiales deben ser devueltos y o pagados 
antes de salir de la escuela.

Ausencias

❑  Enfermedad del estudiante
❑	 Citas médicas, dentales o de optometría para el estudiante (debe fijar las citas fuera del horario
 escolar cuando sea posible.)
❑	 Asistencia a servicios fúnebres de un miembro de la familia cercana
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El estado de California requiere que los estudiantes sean dispensados de la escuela por razones personales 
justificadas, incluyendo pero no limitado a, comparecencia frente a un tribunal, observación de un día feriado 
religioso o ceremonia, una conferencia de empleo o cuarentena médica. Todas las demás ausencias son 
injustificadas. Los estudiantes son responsables de ponerse al día con el trabajo escolar que se atrasaron. El 
trabajo por reponer es la responsabilidad del estudiante.

Reportar las ausencias (669-205-5100)

1.  Todas las ausencias deben ser aclaradas por los padres/tutores con una llamada telefónica o una nota  
 enviada al volver a la escuela. En la llamada telefónica o nota debe incluir la siguiente información:

❑	Nombre completo del estudiante
❑	Fechas de ausencia
❑	Razón específica por la ausencia
❑	Nombre/firma de padres

Las ausencias sin una justificación válida escrita o por teléfono serán consideradas “irse de pinta” o ausencias 
sin justificante si no son aclaradas en 5 días. Se le asignará al estudiante detención y o escuela  del sábado 
por la ausencia sin justificante.

2.  Retrasos no justificados en exceso de 30 minutos serán considerados ausencias sin justificante. Las  
 ausencias sin justificante habituales pueden resultar en una referencia a la Mesa de Revisión de Asistencia  
 Escolar (SARB). Una carta de ausencias sin justificante será enviada a casa después de la 3era. y 5ta.  
 ausencia “sin justificante” y se solicitará una junta con los padres de familia.

3.  Después de 6 ausencias sin justificante se le asignara escuela en sábado.

Tardanzas

Las tardanzas no solo significan tiempo perdido de instrucción para el estudiante que llega tarde, también 
interrumpe al maestro y las actividades de aprendizaje que están siendo conducidas en el salón de clase.

1.  Los estudiantes que llegan tarde a la escuela deben reportarse directamente a la oficina. (Nota: si el 
 estudiante llega tarde 30 minutos o más, es considerado una ausencia.)

2.  Para cada trimestre, las tres primeras ausencias no dispensadas para la clase pueden resultar en una  
 advertencia y conferencia con la coordinadora de asistencia.

3.  La sexta tardanza sin justificante resultará en asignación de escuela en sábado. El estudiante será asignado  
 otro día de escuela en sábado por cada tardanza adicional en el mismo trimestre.

Nota: Al principio de cada trimestre, los estudiantes empiezan con un record limpio de tardanzas.
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INFORMACIÓN GENERAL

Transporte
Por razones de seguridad pedimos que usen las zonas designadas para recoger y dejar a los estudiantes.

Bicicletas/Patinetas/Monopatines
Los estudiantes deben caminar con sus bicicletas/patinetas/monopatines mientras estén en el plantel escolar o 
lotes de estacionamiento. La ley del estado requiere a los estudiantes que montan en su bicicleta usen casco. 
Por seguridad, todas las bicicletas, patinetas y monopatines deben estar estacionados y con candado en las 
portabicicletas enfrente de la oficina o por el GIMNASCIO. No deben compartir los candados. El estudiante 
y ó los padres deben reportar el robo o daño de bicicletas al departamento de policía de Gilroy. Bicicletas, 
patinetas y monopatines que representan, o tiene imágenes que hace referencia a la violencia, armas, drogas, 
pandillas, alcohol, productos de tabaco, etc. no están permitidos en el campus y serán confiscados. Deberán 
ser recogidos por los padres.

La escuela no asume la responsabilidad por la perdida, robo, o daño de las bicicletas, patinetas,
monopatines, etc.

NO SE PERMITE EL USO DE PATINETAS, ZAPATILLAS CON RUEDAS
Y MONOPATINES EN LA ESCUELA DURANTE LAS HORAS DE ESCUELA

Transporte en autobús escolar

El transporte en el autobús escolar del distrito es un privilegio. Los estudiantes que no obedezcan las 
reglas del autobús escolar del distrito se les pueden negar el transporte. Las notificaciones de infracción 
recibidas en el bus por violaciones serán revisadas por administradores escolares. Los estudiantes serán 
advertidos de la conducta inadecuada en el autobús escolar y consecuencias emitidas por repetir ofensas.

Para información relacionadas con el autobús escolar: como horarios, artículos perdidos, etc., por favor llame 
a Transportación al (669) 205-7900.

Servicios de la Cafetería/Almuerzo
Desayuno, almuerzo, y merienda están disponibles para el estudiante para la compra. El almuerzo y desayuno 
lo comen en las áreas designadas. Los estudiantes son responsables de desechar su basura en el basurero y 
mantener nuestro plantel limpio. Se les recuerda a los estudiantes traer dinero o utilizar su clave todos los 
días. El programa de desayuno y almuerzo gratuito o a precio reducido es ofrecido a aquellos estudiantes que 
califican. Las aplicaciones están disponibles en la oficina escolar.

Plantel escolar cerrado
La secundaria Brownell es un plantel escolar cerrado. Una vez que los estudiantes llegan a la escuela, son 
requeridos permanecer en el plantel durante todo el día escolar. Los estudiantes pueden salir de la escuela solo 
si son registrados en la oficina por sus padres ó tutor. Los estudiantes no son permitidos en otro plantel escolar 
antes, durante, o después de horas sin permiso. No se permiten estudiantes visitantes en la escuela al menos 
que tengan aprobación de la administración y hayan apuntado su nombre en el registro de la oficina.
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Estudiantes que tengan que salir temprano de la escuela 
Ningún estudiante será soltado a otra persona, a menos que el nombre de esa persona aparezca en la tarjeta 
de contacto de emergencia del estudiante. La persona que lo está recogiendo debe enseñar una identificación
válida con su foto y tener por lo menos 18 años de edad.

No hay entrega de alimentos

A partir de agosto del 2019, por razones de seguridad al estudiante y para controlar interrupciones de las 
operaciones escolares y del ambiente de aprendizaje, el Distrito no permitirá que se reciba comida de afuera, 
incluyendo la entrega de comida y comida traída de la casa a los estudiantes durante el horario de clases.

El creciente número de intentos de entregas es problemático para las operaciones de la escuela y para el 
ambiente de aprendizaje. La legislatura Estatal ha ordenado a los distritos escolares a través de la sección 
del Código de Educación 32212 a controlar las interrupciones durante las horas de escuela. Las políticas 
1250 y 6116 de la Mesa Directiva del Distrito Escolar requieren que el personal de la escuela asegure que 
las interrupciones en las operaciones escolares y en los salones de clase se reduzcan al mínimo. De acuerdo
con estas directivas, el distrito ha determinado que la entrega de comida de afuera causa seria interrupción en 
el campus, ya que aleja al personal de la escuela de sus tareas esenciales.

Por favor, sepa que nos negaremos a permitir la entrega de cualquier artículo de comida en el campus. El 
Distrito Escolar Unificado de Gilroy no se hará responsable por ningún costo relacionado con el pedido 
de alimentos que estén en violación de la política de la Mesa Directiva. Esto aplica a cualquier alimento 
traído desde fuera del campus incluyendo comida traída de la casa. Aceptando estas entregas no solamente 
interrumpen las operaciones de la escuela, pero también requieren que guardemos toda la comida en las 
instalaciones requeridas por el código de salud. Estas instalaciones no están disponibles en nuestras oficinas
y guardar comida de manera inadecuada puede ser un riesgo para la salud de los estudiantes. El Distrito pide 
su cooperación no ordenando comida para ser entregada ni le traiga comida a su hijo/a.

Se les permite a los estudiantes traer su almuerzo de casa o comprar comida de la cafetería.

Gracias por su comprensión y apoyo.

Simulacro de incendios, terremotos, e intrusos

Para poder estar preparados en una emergencia, simulación de incendios, sismos e intrusos son conducidos 
conforme al Código de Educación. Los estudiantes deben seguir las direcciones de los maestros, caminar 
calladamente y rápidamente en una sola fila. Es de suma importancia que los estudiantes entiendan la 
conducta y los procedimientos adecuados para garantizar la seguridad en el evento de una emergencia. Se 
tomaran medidas disciplinarias con los estudiantes que no cooperen con las instrucciones de los adultos.
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Artículos perdidos y encontrados

Los artículos encontrados deben ser entregados a la oficina. Los estudiantes que han perdido un artículo en 
la escuela, pueden preguntar en la oficina. Sugerimos que todos los artículos personales sean marcados con 
el nombre y apellido.

Teléfono de la oficina

Durante el día escolar se permitirá a los estudiantes usar el teléfono de la oficina con permiso. El teléfono de
la oficina está a la disposición de los estudiantes 30 minutos después de la hora de salida.

Visitas de los padres

Todo adulto voluntario deberá presentar un comprobante de TB a fin de poder ser voluntario en la escuela, y
toda persona adulta que entra de visita a la escuela debe ser directamente supervisada por un personal 
autorizado para estar con los estudiantes.

Las visitas de los padres a los salones son fomentadas y recibidas con agrado. Cómo una cortesía a los 
maestros, por favor haga arreglos para su visita al dar al maestro 24 horas de aviso anticipado. Todas las 
visitas se deben registrar en la oficina antes de visitar los salones o el plantel escolar. Las visitas obtendrán 
un pase que deben usar mientras estén de visita en el campus.

Entregas

TODAS las entregas para los estudiantes deben hacerse en la oficina de la escuela. No aceptaremos la entrega 
de comida. Favor de dirigirse a la página 10 y revise la política de GUSD referente a la entrega de comida.

 

 

 
 

Ite
Of

Of
Du
av

Pa
Al
mu
mu
cou
sig
wo
 
De
AL
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ems found ar
ffice. We stro

ffice Teleph
uring school 
ailable to stu

arent Visitor
l adult volun
ust be direct
ust be appro
urtesy to tea

gn-in at the
orn while on

eliveries  
LL student d

Lost and

re to be turn
ongly sugge

hone 
hours, stude

udents 30 mi

rs 
nteers must 
tly supervise

oved by the A
achers, plea
 Office befo

n campus.  

deliveries are

d Found 

ned into the
est that all pe

ents will be 
inutes after s

submit clea
ed by a cert
Administrati

ase arrange y
ore visiting t

e to be made

e Office. Stu
ersonal items

allowed to u
school is out

arance of TB
tificated staf
ion.  Parent 
your visit by
the classroo

e to the front

10 

udents who h
s be marked 

use the offic
t. 

B in order to
ff person to 
visits to cla

y giving the
ms or camp

t office. 

have lost an
with first an

ce telephone

o volunteer a
be with stu

assrooms are
e teacher a 2
pus. Visitors 

n item at sch
nd last name

e with permi

at the school
udents.  All 
e welcomed 
24-hour not
will be issu

hool may ch
s. 

ission.  Telep

l, and all ad
visitors to c
and encour

ice. All visi
ued a pass th

heck in the 

phones are 

dult visitors 
classrooms 
aged. As a 
itors must 
hat is to be 

9



ROPA ESCOLAR

Política del Código de Vestir del Distrito Escolar Unificado de Gilroy
Con insistencia les pedimos a los padres que activamente participen al determinar cómo se 
visten sus hijos para ir a la escuela. Los estudiantes deben venir a la escuela bien arreglados. 
La ropa debe ser adecuada sin causar una distracción en el ambiente de aprendizaje. La 
escuela operará dentro de los límites de las leyes del estado, específicamente la Sección 
301, Título 5 del Código Administrativo de California que declara: 

“Todos los alumnos quienes asisten a la escuela sin la atención adecuada puesta en el aseo o higiene 
personal de vestir pueden ser regresados a casa para prepararse adecuadamente para la escuela o 
serán requeridos prepararse para el salón de clase antes de entrar.”

El siguiente código de vestir de la política se hará cumplir para los grados 6º – 8º del Distrito Escolar 
Unificado de Gilroy:

• Los gorros se los pueden poner, pero el rostro del estudiante debe ser claramente visible en todo momento.

• Las camisas y blusas deben tener tirantes.

• Los agujeros para los brazos, los escotes por delante y por detrás no deben ser escotados.

• El abdomen del estudiante debe ser cubierto en todo momento, de pie y sentado.

• La ropa interior no debe ser visible. No se permite la ropa transparente o de encaje.

• La ropa debe quedar a la talla del cuerpo del estudiante.

• Perforaciones de joyas, como, pero no se limita a: aretes más largos que 1” (incluyendo aros) nariz, labios,  
 mejillas o cejas, deberán ser retirados durante Educación Física por cuestiones de seguridad.

La siguiente ropa NO ES PERMITIDA en las escuelas secundarias de 6-8 del Distrito Escolar Unificado 
de Gilroy:

• Cachuchas, sombreros o prendas de cabeza durante el horario escolar.
• Aretes y anillos largos, de púas, puntiagudos y filosos.
• Camisetas o blusas con el estómago o la espalda al desnudo.
• Pantalones abajo de la cintura – NO se permiten los pantalones guangos.
• Shorts muy cortos o mini faldas
• Mallas o leotardos NO los pueden llevar puestos solos – deben ir Debajo de otra ropa como una falda  
 o shorts que son más largos que la punta de los dedos.
• Ropa con letras en las sentaderas no es permitida
• Los jeans/pantalones con agujeros o rotos que estén arriba del muslo deben llevar mallas o leggings por  
 debajo.
• Ropa de tallas grandes, pijamas, pantuflas o gafas oscuras (gafas oscuras de receta son permitidas).
• Hebillas con letras, símbolos y otra marca que identifica.
• Cintos, brazaletes, pulseras y otros accesorios con puntas, picos, puntiagudos.
• Letras o calcomanías en cualquier parte del cuerpo del estudiante.
• Ropa con referencia a violencia, armas, drogas, pandillas, desnudez, figuras con poca ropa uso de alcohol  
 o tabaco, etc.
• Heelys-zapatos con ruedas.
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**La violación repetida o extrema de la Política del Código de Vestir resultará en medidas disciplinarias 
las que pueden incluir el Trabajo Detallado Durante la Hora del Almuerzo, Trabajo Detallado, 
Escuela en Sábado y Suspensión Dentro del Campus sin importar la capacidad de poder “arreglar” 
el problema.**

En conformidad con la Política de la Mesa Directiva 5136, las regulaciones del Distrito Escolar Unificado 
de Gilroy declaran: “La Mesa Directiva de Educación prohíbe la presencia de ropa, joyas, accesorios, libretas 
de apuntes o manera de arreglarse la cual, por virtud de su color, arreglo, marca, o cualquier otro atributo que 
incite a los alumnos a crear un peligro claro y presente en la comisión de actos ilícitos en las instalaciones 
escolares, la violación hacia los reglamentos de las leyes de la escuela por razones de su asociación con 
pandillas quienes conducen tales actividades.”

Habrá CERO tolerancia por cualquier tipo de ropa, joyas, atavió, mochilas y accesorios relacionados con 
pandillas.
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ACTIVIDADES ESTUDIANTILES

Somos muy afortunados de tener actividades durante el almuerzo, clubes, competencias, bailes, asambleas, y 
un programa de deportes interescolares. Las actividades extra curriculares incluyen: banda, CJSF (Federación 
de Becas Junior de California), el anuario, y Gobierno Estudiantil. El comportamiento apropiado del 
estudiante es un requisito para participar en TODAS las actividades estudiantiles.

Requisitos de elegibilidad para deporte y gobierno estudiantil

Se espera que los atletas y estudiantes líderes representen normas superiores. Estamos orgullosos de nuestros 
programas de deporte y liderazgo y creemos que los altos principios éticos junto a un excelente desempeño 
deben ser las metas más importantes de nuestros estudiantes. Los estudiantes deben asistir por lo menos la 
mitad del día escolar para ser elegibles y participar en las actividades de antes y después de la escuela ese día.

La Política de la Mesa Directiva de Educación del Distrito Escolar Unificado de Gilroy declara que para ser 
elegible para cualquier equipo o puesto de liderazgo, los estudiantes deben mantener un promedio académico 
de 2.0 (GPA) o superior con no más de una (1) calificación reprobada. La elegibilidad será determinada al 
finalizar cada trimestre. Además, los estudiantes que participan en gobierno estudiantil deben tener civismo 
escolar satisfactorio y asistencia, con ausencias y tardanzas en exceso de acuerdo a la política de asistencia, 
favor de dirigirse a las páginas 7 y 8.

Cada año todos los atletas deben aprobar el protocolo de conmoción cerebral y todos los atletas y sus padres
deben firmar una hoja anualmente con los síntomas y protocolo de conmoción cerebral.

Bailes

Los bailes se llevan a cabo a lo largo del año y están abiertos solamente a los estudiantes que asisten a 
nuestra escuela. Los estudiantes que fueron suspendidos durante el tiempo entre bailes no podran participar. 
Los estudiantes deben obedecer el código de vestir y el código de conducta del distrito escolar. Los estudiantes 
deben ser recogidos puntualmente por los padres, tutores, o por el transporte previamente arreglado al 
terminar el baile. No cumplir con esto resultará en la pérdida de privilegios para el estudiante.

Premios y reconocimiento

Reconocemos a los estudiantes por su buen trabajo y reforzamos estos comportamientos, los cuales 
contribuyen al éxito académico y social. Premios y reconocimiento incluyen lo siguiente:

• Premios de Aprovechamiento Académico
• Lista de la directora para los estudiantes con el promedio escolar 4.0 en el semestre
• Lista de honor para los estudiantes con el promedio escolar 3.0 en el semestre
• Premios de asistencia perfecta (sin ausencias ni tardanzas)
• Premios de deportes, premios de la clase y el maestro
• Pasaporte al Éxito (los estudiantes ganan entrada/privilegios a las experiencias al ser recompensados  
 con calcomanías para La Manera Bruin, Carácter, Asistencia, Logro Académico, chequeo de la carpeta  
 y Extra Curricular.)
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Requisitos de promoción de octavo grado

Para ser elegible para la ceremonia de promoción, el viaje de octavo grado, y el baile de promoción, los 
estudiantes necesitan exitosamente cumplir con el criterio académico y de ciudadanía de la secundaria. Todas 
las actividades de octavo grado vienen en un paquete - los estudiantes se ganan el derecho de participar en 
las tres actividades o ninguna de ellas.

Requisito académico: Los estudiantes deben tener el promedio de una calificación “D” o mejor para el año 
por cada clase. El promedio de calificación anual consta de las calificaciones del primer y segundo semestre 
en cada una de sus clases - incluyendo P.E. y clases electivas.

Requisito de civismo: Los estudiantes que hayan cometido alguna ofensa por la cual se les haya suspendido 
durante el cuarto trimestre, NO se les permitirá participar en el paseo de 8º grado, o en el Fest Bruin. 
La participación en la Ceremonia de Promoción estará a discreción del Director y Sub Director de la 
escuela.

Los estudiantes que no cumplen con los requisitos académicos o de civismo NO podrán participar en 
ninguna de las actividades de octavo grado.
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COMPORTAMIENTO ESTUDIANTIL

Código de Conducta

El buen civismo, el respeto del uno al otro, y la adherencia a las reglas escolares son fundamentales al 
aprovechamiento estudiantil. El Distrito Escolar Unificado de Gilroy tiene un código de comportamiento con 
consecuencias como detención, programa de detalle de trabajo, escuela del sábado, suspensión, traslado al plan 
de educación alternativa, recomendación al programa de asistencia estudiantil, expulsión y arresto.

Comportamiento y actividades escolares

El comportamiento apropiado del estudiante en la escuela es esperado en todo momento. El comportamiento
 inapropiado excluirá al estudiante de participar en actividades escolares, excursiones, etc.

Masticar chicle y comida

El chicle no se permite en el plantel escolar porque daña el equipo, las instalaciones, la alfombra y la propiedad 
de otras personas. Masticar chicle repetidamente puede considerarse como desobediencia y resultara en 
la asignación de escuela de sábado o suspensión. No se permiten las bebidas energizantes de ningún tipo 
en el campus, incluyendo pero no limitado a bebidas de alto contenido de cafeína y sodas. Las maquinas 
expendedoras son usadas bajo el riesgo del estudiante y no las pueden usar durante el tiempo que pasan de 
una clase a otra.

Artículos no apropiados en la escuela

Los problemas surgen cuando los estudiantes traen artículos personales a la escuela que son peligrosos e 
interfieren con la instrucción. Artículos cómo pero no limitados a, juguetes, bates de béisbol, pistolas de agua, 
radios, I-pods\MP3, toca CD, juegos electrónicos, cámaras, marcadores permanentes, aerosoles y láser no son 
permitidos en el campus y si son traídos a la escuela serán confiscados y resultara en atenerse a las consecuencias 
escolares.

UNICA EXCEPCION: LOS DISPOSITIVOS ELECTRONICOS QUE SE UTILIZAN EN LA CLASE CON 
FINES DE CURRICULO CON LA SUPERVISION DE UN PERSONAL.

Teléfonos celulares & relojes inteligentes

Los teléfonos celulares y relojes inteligentes deben estar apagados y guardados dentro de las mochilas
durante el día escolar. Los teléfonos celulares y otros aparatos de señal electrónica NO se los debe dejar en 
silencio, en modo vibrante o ser usado para mensajes de texto. Todos los teléfonos celulares o dispositivos 
electrónicos que sean confiscados deben ser recogidos en la oficina por los padres. Pueden ser asignadas 
consecuencias escolares por la interrupción y desobediencia del mal uso de los teléfonos celulares, relojes 
inteligentes o I-Pods. La tercera ofensa de infracción de teléfono celular resultará en escuela del sábado. La 
subsiguiente violación del teléfono celular puede dar lugar a nuevas consecuencias. Los teléfonos celulares no 
pueden ser usados durante los periodos de transición de clase o en los pasillos.

**A los estudiantes no se les permite tomar fotografías o videos en la escuela con ningún dispositivo 
electrónico.
Toda amenaza, acoso, hostigamiento o ataque personal que impacte el ambiente escolar por medio del uso 
de la Internet, mensajes de texto, u otro dispositivo electrónico se tomará en serio por la administración, 
será investigado, y analizado para posible acción disciplinaria incluyendo suspensión y o arresto por el 
Departamento de Policía de Gilroy. Referirse al Código Educacional de CA en la página siguiente.
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CA Educ Code § 51512 (2018)

La Legislatura encuentra que el uso por parte de cualquier persona, incluyendo al alumno escuchando 
cualquier aparato electrónico o dispositivo de grabación en cualquier clase de las escuelas de primaria y 
secundaria sin el previo consentimiento otorgado por el maestro o el director de la escuela para promover un
propósito educacional, interrumpe e impide el proceso de enseñanza y disciplina en la escuelas primarias 
y secundarias, y es prohibido el uso. Cualquier persona, que no sea un alumno que viole esta sección será 
culpable de un delito menor.

Cualquier alumno que viole esta sección será sujeto a una acción disciplinaria apropiada.

Pedimos a los estudiantes que sean proactivos en términos de cuidar sus pertenencias. Todos los artículos 
personales de cualquier valor deben quedarse en casa. En la clase de P.E. los estudiantes deben guardar sus 
artículos personales encerrados bajo llave en el casillero asignado con un candado comprado en la escuela.

La escuela no asume responsabilidad por propiedad personal perdida, robada o dañada incluyendo
celulares, I-pods, “electronic readers”, etc. La administración escolar no está obligada a pasar tiempo
investigando objetos perdidos, robados o dañados. Todos los robos, pérdidas y daños deberán ser
reportados al GPD.

Código de Compor tamiento / Política

El buen civismo, el respeto por el otro, y el cumplimiento con las reglas de la escuela son fundamentales para 
el éxito estudiantil. La administración reserva el derecho para determinar las consecuencias basadas 
in la seriedad de una infracción particular y o el previo record de disciplina del estudiante. La escuela 
puede elegir cualquiera o todas las disciplinas enumeradas dependiendo de los hechos particulares de cada 
incidente. Los estudiantes pueden también ser transferidos involuntariamente a programas de educación 
alternativa por la violación a las reglas escolares.

El código de comportamiento está en efecto en camino a la escuela, en la escuela, en camino a la casa
de la escuela y en las actividades del Distrito Escolar Unificado de Gilroy.

La administración reserva el derecho de determinar las consecuencias basadas en la seriedad de una infracción 
particular y ó el récord de disciplina previo del estudiante. La escuela puede seleccionar cualquiera o todas 
las disciplinas enumeradas dependiendo en los hechos particulares de cada incidente. Los estudiantes además 
pueden ser transferidos involuntariamente a programas educativos alternativos por violación a las reglas 
escolares. La notificación a los padres es requerida para todas las suspensiones del estudiante.

Grupos no autorizados
Estudiantes que participan en actividades y o se congregan como grupo, de quienes sus acciones son 
consideradas a: interrumpir actividades escolares, desafiar la autoridad de oficiales escolares, amenazar o 
intimidar el bien estar general o seguridad de otros estudiantes o el personal escolar, tener el objetivo hacia 
otros grupos identificados o percibidos serán sujetos a acción disciplinaria. Esto puede incluir, pero no se 
limita a, ser colocados bajo un contrato de color o conducta, suspensión.
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Violaciones

➢ Causar daño físico grave a otra persona.

➢ Intencionalmente usar violencia sobre otra persona, excepto en defensa propia.

➢ Poseer, vender o de otra manera proveer todo tipo de arma de fuego, arma punzocortante, explosivo u  
 otro objeto peligroso.

➢ Ilícitamente poseer, usar, vender o de otra manera proveer o estar bajo la influencia de una sustancia  
 controlada, una bebida alcohólica o tóxico de cualquier clase.

➢ Ilícitamente ofrecer, arreglar o negociar para vender cualquier sustancia controlada, bebida alcohólica o  
 intoxicante.

➢ Cometió o intentó cometer robo o extorsión.

➢ Asaltando o amenazando con causar daño físico al personal escolar.

➢ Abuso sexual, agresión y hostigamiento.

➢ Acoso físico o verbal en la forma de acosamiento, intimidación, acoso cibernético, percibidos en  
 amenazas, confrontaciones físicas, o violencia sobre otro estudiante.

➢ Causar o intentar causar daño a la propiedad escolar o privada, marcando, grafiti, etc.

➢ Robar o intentar robar intencionalmente recibir propiedad robada de la escuela o privada.

➢ Alterar una alarma de incendios.

➢ Poseer, ofrecer, arreglar o negociar la venta de todo tipo de parafernalia de drogas.

➢ Interrumpir las actividades escolares o de otra manera intencionalmente desafiar al personal escolar.

➢ Acoso sexual, cometer un acto obsceno.

➢ Comportamiento de pandillas: contraseñas, señales, gritar frases de pandillas, vestir los colores, grafiti  
 de pandillas.

➢ Grupos no autorizados de quienes el comportamiento causa una interrupción en la escuela serán prohibidos.

➢ Uso de lenguaje profano o vulgar dirigido al personal escolar y a otros adultos en la escuela, registrar  
 falsas acusaciones contra el personal escolar o adultos.

➢ Posesión de tabaco o productos de nicotina.

➢ Falsificación o mal uso de formularios escolares.

➢ Lenguaje provocador, crímenes de odio (por ej. raza, género, etc.)

➢ Desobedecer las direcciones del personal escolar o interrumpir el ambiente de aprendizaje.

➢ Interferir con los derechos de otros estudiantes para aprender.

➢ Interrupción o rebeldía en la escuela.

➢ Interrupción o rebeldía durante cualquier emergencia o simulacro de emergencia incluyendo pero no  
 limitado a un código rojo, código azul, evacuación de incendio, encierro de emergencia u otra respuesta  
 a emergencia. Interrumpir o desafiar incluye pero no es limitado a hablar o hacer ruido, rebeldía a las  
 direcciones del personal escolar, interrumpir los procedimientos de seguridad, poner en peligro al  
 personal escolar y a otros estudiantes con acciones, uso del teléfono celular u otros aparatos de señal  
 electrónica o cualquier otro comportamiento que pone en peligro el proceso de seguridad o pone en  
 peligro al personal escolar y a los estudiantes.
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POLITICA DE HOSTIGAMIENTO, ACOSO E INTIMIDACIÓN

Las escuelas del Distrito Escolar Unificado de Gilroy están comprometidas a proveer un ambiente 
educativo seguro y civil para todos los estudiantes, los empleados, los voluntarios y patrocinadores, libre de  
hostigamiento, acoso e intimidación escolar. “Hostigamiento, acoso, o intimidación escolar” significa todo 
acto intencional escrito, verbal o físico cuando el acto intencional escrito, verbal o físico:

• Físicamente daña al estudiante o daña la propiedad del estudiante; o
• Tiene el efecto de substancialmente interferir con la educación del estudiante; o
• Es severo, persistente o dominante que crea un ambiente educativo de intimidación o amenaza al  
 ambiente educacional; o
• Tiene el efecto de interrumpir el orden de operación de la escuela
• Amenazas por medios electrónicos (teléfonos celulares, sitios de Internet, correos electrónicos, etc.)

Ninguna parte de esta política requiere que el estudiante afectado posea una característica que se considere
como base para el hostigamiento, intimidación, acoso, u otra característica distintiva.

El hostigamiento, el acoso o la intimidación escolar pueden tomar muchas formas incluyendo:
difamaciones, rumores, bromas, insinuaciones, comentarios degradantes, dibujos de caricaturas, bromas 
gastadas, gestos, ataques físicos, amenazas u otras acciones escritas, orales o físicas. “Actos intencionales” 
se refiere a la decisión del individuo de involucrarse en el acto en lugar de haber pensado en el gran impacto
de la acción(es).

Consejería, disciplina correctiva, y u otra referencia a los refuerzos de la ley serán utilizados para cambiar la 
conducta del perpetrador y remediar el efecto en la victima. Esto incluye intervención apropiada, restauración 
de un clima positivo y apoyo para las víctimas y otros que fueron impactados por la violación. Reportes falsos 
o represalia por hostigamiento, intimidación o acoso también constituyen a la violación de esta política.

La ley de California (Código de Educación 48904) declara que el estudiante o sus padres paguen por el daño
intencional a propiedad escolar privada (hasta la cantidad de $10,000).

Si el estudiante se niega a devolver propiedad privada, la escuela deberá retener las calificaciones, el
diploma y el expediente del estudiante.

Es la política del Distrito Escolar de responsabilizar a los padres al nivel proporcionado por la ley.

Este manual estudiantil nunca podrá incluir TODOS los ejemplos de violaciones del: código de vestir, 
comportamiento o ejemplos de inquietudes de seguridad. La escuela se reserva el derecho de modificar 
o identificar artículos de ropa, accesorios, incidentes o comportamientos que presentan distracciones al 
proceso de aprendizaje o condiciones que puedan ser inseguras como según surja ser necesario durante 
el transcurso del ciclo escolar. La comunicación se presentará por medio de los boletines estudiantiles 
matutinos, mensajes Aeries (llamadas de mensajes automatizados), ELAC, juntas del club de padres y 
boletines para los padres.
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